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GOBIERNG DE LA SECRETARIA DIE SALLITY
HEPFUBLICA DE HONDURAS

OFICIO N*-71- SGR-201S
i de Chctubre del 2004

SENORES

DIRECTORES, JEFES DE PERSONAL

DE HOSPITALES, DEPARTAMENTALES ¥ REGIONES, NIVEL CENTRAL A
NIVEL NACIONAL.

Estimados Sefores:

Por medio de ta presente me dirijo a usiedes, para girar instrucciones que a mas lardar ¢l dia
quince (15} de Octubre del Presente afio se haya culminado en su totalidad la actualizacion

del Bistema de Regisiro ¥ control de Empleados en (SIREP), y presentarlo en fisico en las
Oficinas de la Unidad de Supervision ¥ Evaluaciin del Personal {USEP) Nivel Central.

Asi mismo se¢ les asigno un usuario & cada Jefe de Personal hace dos meses
aproximadamente para que actualizaran el censo v a la fecha no hemos concluido, finanzas
no i una prorroga hasta el 16 de octubre si a esta fecha no se ba concluido no se pagara
el mes de octubre,

Vale recalcar que el censo SIREP s mandumto Ejecutivo pura transparentar ¢l pago de los
Recursos Humanos. El personal que no se actualice en el sistema de Registro y Control de
Empleados (SIREP) se¢ le suspenderd el sueldo, por Jo que serd responsabilidad de cads
Dependencia su actualizacion

Las disposiciones son de cardcter obligatorio v su plazo es de cardcter improrvogahile. El
no acatar tal disposicion incurritd en responsabilidad administrativa.
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