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Universidad Nacional Auténoma de Honduras
OFICIO D.E.S. No. 56-SN-20092
8 de abril de 2002

ACUERDO No. 961-144-2002. El Consejo de Educacién Superior.

CONSIDERANDO: Que mediante Acuerdo No, 925-141-2001, de
fecha 9 de noviembre de 2001, este Consejo conocid la’ Solicitud de
Reforma del Estatuto de la Universidad Pedapégica Nacional “Francisco
Morazan”, UPNFM.

CONSIDERANDO: Que en esta fecha ha recibido el Dictamen No.
184-130-2001 del Consejo Técnico Consultivo y la Opinién Razonada
No. OR-DES-223-03-2002 de la Direccién de Educacién Superior sobre
la Solicitud de Reforma del Estatuto de la Universidad Pedagogica
Wacional “Francisco Morazan”, UPNFM.

CONSIDERANDO: Que es atribucién del Consejo de Educacion

Superior aprobar la Apertura y Funcionamiento de Carreras de los Centros
de El Nivel.

POR TANTO:

En aplicacién al Articulo No. 12 y 17, literal ch) de la Ley de
Educacién Superior y No. 14 del Reglamento General de la Ley de
Educacién Superior y 56 de las Normas Académicas de la Educacion
Superior.

ACUERDA:

PRIMERO: Dar por recibido el Dictamen No. 184-130-2001 del
Consejo Técnico Consultivo y la Opinién Razonada No. OR-DES-223-
03-02 de la Direccién de Educacién Superior sobre la Solicitud de Reforma

del Estatuto de la Universidad Pedagogica Nacional “Francisco Morazan”,
UPNFM.

SEGUNDO: Aprobar las Reformas del Estatuta de la Universidad
Pedagégica Nacional “Francisco Morazén™, UPNFM.

TERCERO: Trasladar a la Division de Asuntos Académicos y
Administrativos de la Direccién de Educacion Superior ¢l Estatuto
Reformado de la Universidad Pedagogica Nacional “Francisco Morazan",
UPNFM, para que realice el registro correspondiente.

CUARTO: Transcribir el presente Acuerdo a la Universidad
Pedagégica Nacional “Francisco Morazén”, UPNFM. CUMPLASE,

Lic. LUIS R. BARAHONA DONAIRE
SECRETARIO POR LEY
NIVEL DE EDUCACION SUPERIOR

Art. 1.-

Art. 2.-

Art. 3.-

Art. 4

. Art. 5.

Art. 6.«

ESTATUTO
TITULO I
NATURALEZA JURIDICA
CAPITULO 1
DE LA NATURALEZA JURIDICA  ~

La Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazin fue creada el 14 de diciembre de 1989 en
cumplimiento del artfculo 17 de fa Ley de Educacidn
Superior, mediante Acuerdo No. 2 contenido en el Acta
No. 6 del Consejo de Educacién Superior. La
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazan,
se norma por la ley de Educacién Superior y su
reglamento, por las Normas Académicas del Nivel de
Educacién Superior y por este Estatuto y demds
reglamentos que emanen del mismo.

La Universidad Pedagégica Nacional Francisco

Morazdn, para lodos los efectos legales, sust'tuye a la

Escuela Superior del Profesorado Francisco Morazén;

creada mediante Decreto Ley No. 24 del 15 de diciembre

de 1956. Tal sustitucién se hizo efectiva a partir de la

fecha de vigencia del Acuerdo de creacién y

funcionamiento de la Universidad Pedagégica Nacional

Francisco Morazdn.

La Universidad Pedagdgica Nacional Francisco

Morazén es una institucién del Estado con personalidad

jurfdica, sin fines de lucro, con patrimonio propio y

dedicada a la formacién y perfeccionamiento a nivel

superior de los cuadros docentes, técnicos ¥
administrativos que requiera la educacién nacional.

La Universidad Pedagégica Nacional Francisco

Morazdn podréd también ser identificada por las siglas

UPNFM, su logotipo, su estandarte y su bandera.

La Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazdn tendré su domicilio en la ciudad de

Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central. Ademds
de la Sede Central de Tegucigalpa, podrdn funcionar
Centros Universitarios y unidades especializadas en
otras ciudades del pafs.

CAPITULO II
DE LOS OBJETIVOS

La Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn
cumplird los siguientes objetivos: )

Formar y perfeccionar a nivel superior los cuadros
docentes, técnicos y administrativos que la educacién
nacional requiere.

Profesionalizar los maestros sin titulo docente que
laboran en el sistema educativo nacional.

Contribuir al desarrollo de la investigacién cientifica
en todos los campos del conocimiento y en particular
investigar la realidad educativa nacional, aplicar y
difundir los resultados.
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d.  Contribuir a la conservacién e incremento del d.

patrimonio cultural y natural de la nacién y divulgar

toda forma de cultura, )

€. Vincular sus actividades con entidades nacionales y
extranjeras que persigan los mismos objetivos.

TITULO 11

ORGANOS DE GOBIERNO
CAPITULO I
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO £
Art. 7. La Universidad Pedag6gica Nacional Francisco Morazén
contard con los siguientes Grganos de gobierno:
a.  Consejo Superior Universitario.
b.. Consejo Directivo.
c.  Rectoria de la Universidad.
CAPITULO NI
DEL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO
Q
Art. 8. El Consejo Superior Universitario es el drgano mdximo de
gobierno y estard integrado por: .
a. El Rector
b. Los Vice-Rectores
¢, Secretario General
d.  El Decano de cada Facultad.
¢, ElDirector Especial del Centro Universitario Regional.
f.  Un docente por cada Departamento Académico.
g Unrepresentante docente por las dreas de cada facultad
de los Centros Universitarios.
h.  Un representante estudiantil por cada Facultad,
I Un representante estudiantil por las dreas que
corresponden a cada facultad y en cada Centro
Universitario.
- Un representante estudiantil por la Sede Central.
k. El Asesor Legal y el Auditor Interno, con voz pero sin
volo, %
Por cada miembro propietario se acreditard un suplente,
que serd el sustituto legal del electo para tal cargo en su
caso, a excepeién de los casos de los Vice-Rectores y
Secretario General que no cuentan con sustilutos, h.
Art. 9. Son atribuciones del Consejo Superior Universitario de Ia
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn:
a.  Definir la politica universitaria conforme a las leyes y i
reglamentos del Nivel Superior,
b.  Formular y aprobar las politicas y planes de desarrollo
de la Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazin.
c. Convocar a elecciones para elegir al Reclor, Vice- Je

Reclores, Secretario General y el Director Especial del
Centro Universitario,
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Elegir el Rector, los Vice-Rectores, el Secretario Ge-
neral y el Director Especial del Centro Universitario.
Elegir, a propuesta de la Rectorfa, los Directores de
Planificacién, Investigacién, Extensién, Servicios
Estudiantiles, Tecnologfa Educativa, Cooperacién
Externa, FUNDAUPN, Post-Grado, Desarrolbo Curricu-
lar, Evaluacién, Tecnologias de Informacién,
Formacién Inicial 'de Docentes y de Programas y
Proyectos Educativos no permanentes, de acuerdo con
los requisitos que establece el Estatuto,

Aprobar: ‘

fl. El Estawto de la Universidad Pedagégica
Nacional Francisco Morazdn y sus reformas
para su aprobacién en las instancias
correspondientes.

f2. El Reglamento del Estatuto, las reformas al
mismo, asi como las disposiciones internas que
regulen el funcionamiento de la Universidad
PedagGgica Nacional Francisco Morazdn,

f.3. Los planes de estudio de las distintas carreras
que ofrece la Universidad Pedagdgica Nacional
Francisco Morazdn para ser aprobadas por el
Consejo de Educacién Superior,

f4, Los planes operativos anuales de trabajo de la
Institucién, presentados por la Rectorfa.
LS. El Calendario Universitario, con base en la

propuesta que remita el Consejo Directivo.

f-6- El Anteproyecto de Presupuesto Anual de la
Universidad, tomando como base la propuesta
presentada por la Rectorfa,

£.7. El Plan de Arbitrios de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazdn para
ser aprobado por el Consejo de Educacién
Superior.

f.8. Convenios con instituciones u organismos
piblicos o privades nacionales e
internacionales, con base en las disposiciones
que establezca este Estatuto y su Reglamento,

9. La Memoria Anual de la Universidad
Pedag6gica Nacional Francisco Morazdn para
ser preseniada al Consejo de Educaci6n Supe-
rior.

Aprobar modificaciones en la denominacién de las

Facultades, Centros Universitarios, Departamentos,

Direcciones Técnicas, Unidades de Asesorfa y otras

dependencias, cuando se considere necesario.

Resolver la creacidn, fusién o eliminacién de

direcciones, departamentos, oficinas yl/o secciones

académicas y administrativas, a propuesta de la

Rectoria,

Conocer de -y aprobar- las iniciativas del Consejo

Directivo sobre la creacién, fusién o reformas a

Facultades, carreras, Centros Universitarios, Programas

y Proyectos Especiales y proponerlos oportunamente

al Consejo de Educacion Superior para su aprobacién.

Aceplar las herencias, legados o donaciones que se

hagan a la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco

Morazdin.




Art. 10,

Art. 11.

Art. 12,

k. Conferir

titwlos “Honoris Causa” y otros
reconacimientos y distinciones propuestos por el
- Consejo Directivo.
I, Actuar como Tribunal de alzada paraconocer y resolver
los recursos de apelacién contra resoluciones del
Consejo Directivo, Rectorfa, Facultades y Centros
Universitarios, para declarar agotada la via
administrativa, en los conflictos lécnicos,
administrativos, gremiales u otros que afecten a la
Universidad Pedag6gica Nacional Francisco Morazdn,
Conocer y aprobar el informe financiero anual de las
Unidades que generen ingresos en la Institucin.
El Consejo Superior Universitario se reuniré en sesién or-
dinaria cada dos meses y extraordinariamente, cuando sea
necesario; en este caso serd convocado a peticién de los dos
tercios de los miembros del Consejo Superior Universitario,
o por la Rectoria. En las sesiones extraordinarias sélo se
conocerdn los asuntos para los cuales haya sido convocado.

m

CAPITULO IIX
DEL CONSEJO DIRECTIVO

El Consejo Directiva es el 6rgano de gobierno para asuntos
académicos y administrativos, que depende del Consejo
Superior Universitario y estard integrado por:

a. El Rector i

b. Los Vice-Rectores

c. El Secretario General

d.  Los Decanos de Facultades.

e.  Director Especial del Centro Universitario de San Pedro

Sula.

Un representante estudiantil por la Sede Central ¥ uno

por cada Centro Universitario,

Director de Post-Grado,

Directores de Programas especiales.

Director de Cooperacidn Externa,

Director de Evaluacién y acreditacidn,

. Director de Desarrollo Curricular,

Director de Investigacién,

Director de Servicios Estudiantiles.

Director de Tecnologia Educativa,

Director de Extensicn,

Director de Planificacién.

Director de Formaci6n Inicial de Docentes.

Director de Tecnologias de Informacién,

Son atribuciones del Consejo Directivo:

a. Determinar la direccién y administracién general de la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn
en todos los asuntos no privativos del Consejo Superior
Universitario.

™
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b.  Definir el régimen académico con base en las politicas
que emanen del Consejo Superior Universitario,
c.  Aprobar en primera instancia:

c.l. El Calendario Académico de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Moraz4n, que
serd propuesto al Consejo Superior
Universitario para su aprobacidn,

Art. 13,

Art. 14,

€35,

-

c2. Las modificaciones o creaciones dentra de la
estructura académica o administrativa de |a
Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazén, que serdn propuestas al Consejo
Superior Universitario para su aprobacidn.
¢l Los planes de estudio de las distintas carreras
Y programas especiales de la Universidad
Pedag6gica Nacional Francisco Morazdn para
ser sometidos oportunamente al Consejo Su-
perior Universitario,
c4. Los planes dewdesarrollo institueional
presentados por la Rectoria,
Los anteproyectos de Presupuesto propuestos por la
Rectorfa,
Crear y promover concursos ¥ proponer ¢l olorgamiento
de premios ante el Consejo Superior.
Proponer ante el Consejo Superior Universitario los
nombres de las personas gue se hayan distingu’doen la
Educacién, la Ciencia y la Cultura, para que les sean
concedidos titulos Honoris Causa u ofro tipo de
reconocimiento,
Fijar, en primera instancia, las tarifas por derecho de
matricula, de expedici6n de titulos, expedicién de
certificaciones, constancias Y otros que sean de su
competencia, conforme lo dispuesto en el Art, 40 de la
Ley de Educacién Superior,
Conocer, en segunda instancia, las quejas que se
formulen contra estudianies, p.{éé&ﬁ;?’ﬁm
administrativo,
Resolver, conforme a las disposiciones establecidas en
el capitulo correspondiente del Reglamento del Estatto
y referidas al régimen disciplinario, sobre situaciones
que sean puestas a su consideracidn.
Conocer, en consulta 0 en apelacion las resoluciones
que dicten los Consejos de Facultades, Centros
Universitarios y Programas Especiales.
Emitir su propio reglamento y aprobar los de las
Facultades, Centros Universitarios, Centro Experimen-
tal, Departamentos Académicos, Unidades Técnicas ¥
de Asesoria.
Conocer y aprobar los informes académicos presentados
porla rectorfa y otros organismos de la Institucién,
El Consejo Directivo se reunird en sesién ordinaria una
vez al mes y extraordinariamente cuando sea necesario,
En este dltimo caso serd convocado por el Rector oa
solicitud de la mitad mds uno de sus miembros. En las
sesiones extraordinarias sélo se podrd conocer los
asuntos para los que haya sido convocado.
—

CAPITULO IV
DE LA RECTORIA

La Rectoria es ¢l érgano que propone politicas y
orientaciones, ejecuta las resoluciones del Consejo Su-
perior Universitario y del Consejo Directivo y‘usmblccc
relaciones a nivel nacional e internacional,




Art. 15,

Art. 16,

Art. 17,

B Art, 18,

Art. 19,

constituyendo asi la instancia de direccion general de

la Universidad Pedagégica Nacional Francisco

Morazdn,

La Rectorfa contard con un Rector y cuatro Vice-

Rectorfas: Vice-Rectorfa Académica, Vice-Rectoria

Administrativa, Vice-Rectorfa de Educacién a Distancia,

Vice Rectorfa de Investigacién ¥ Post-grado, una

Direccién Especial del Centro Universitario ¥ una

Secretarfa General.

El Rector es la mdxima autoridad ejecutiva y‘cl

representante legal de la Universidad Pedagégica

Nacional Francisco Morazdn,

Para ser Rector se requiere:

a.  Ser hondurefio por nacimiento.

b.  Ser mayor de 30 afios.

c.  Haber laborado como docente, en propiedad y a
tiempo completo, durante los ltimos cinco afios
conseculivos previos a su eleccién,

d. Haber dirigido durante un perfodo legal, como
minimo, una unidad u organismo académico de la
Institucidn. "

e. Estar solvente con el Estado y con el colegio
profesional al que pertenece.

f.  Acreditar un minimo de 150 puntos en méritos

profesionales en el Escalafén de la Universidad

Pedagdgica Nacional Francisco Morazén.

Gozar de sus derechos civiles.

Ser de reconocida honorabilidad,

1. Acreditar, como minimo, un Post-grado a nivel de
maestria, debidamente reconocido,

J. Ser electo por el Consejo Superior Universitario.

- e

El Rector durard tres afios en el ejercicio de sug
funciones y podrd ser reelecto por una sola vez. En caso
de ausencia temporal, serd sugl.'i_tﬁﬂ-pnr los Vice-
Rectores en el orden siguiente: Vice-Rector Académico,
Vice-Rector Administrativo, Vice-Rector de
Investigacién y Post-grado y Vice Rector de Educacin
a Distancia, y a falta de éstos por ¢l Secretario General.
Si la ausencia del Rector fuere definitiva, el sustituto
legal convocard al Consejo Superior Universilario para
que dentro de los 30 dias siguientes a la fecha en que se
haya producido la vacante, proceda a la eleccidn del
nueva Rector para finalizar el perfodo correspondiente.
Son atribuciones del Rector:

a. Ejercer la representacion legal, académica ¥
administrativa de la Universidad Pedagégica
Nacional Francisco Morazdn ante log organismos
publicos y privados nacionales e internacionales,

b.  Convocar y presidir las sesiones del Consejo Su-
perior Universitario, del Consejo Directivo, de la
Rectoria y del Consejo'de Desarrallo Institucional,
asf como de ejecutar sus resoluciones,

¢.  Someterante el Consefo Directivo el Anteproyecto
del Plan de Desarrollo Institucional, del Plan
Operativo Anual, y del Presupuesto de la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco

Art. 20,

& " k&
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+ Morazén, para su posterior aprobacién por el
Consejo Superior Universitario,

d.  Nombrar el personal docente y administrativo de
la Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazdn.

€. Conferir en nombre del Consejd Superior
Universitario, titulos y distinciones emitidas por
Ia Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazén para informar al Consejo Directivo.

f. Supervisar y evaluar periddicamente, y de acuerda

con lo planificado, cada uga de las dependencias

de la Universidad Pedag6gica Nacional Francisco

Morazén,

Nambaram siresad hoc,

Firmar Cartas de Intenciones, Convenios, Tratados

¥ Acuerdos aprobados por el Consejo Superior

Universitario como parte del apoyo de organismos

€ instituciones a la Universidad.

i Aplicar las medidas disciplinarias conforme al
Reglamento del Estatulo.

J. Convocar, a través de la Secretaria General, a
elecciones de las autoridades de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazdn, a cuyos
cargos se acceda por eleccidn directa.

k. Nombrar los representantes ante los organismos
en los cuales la Universidad Pedagégica Nacional
Francisco Morazdn lenga representacion.

I Conceder licencias y otorgar feriados en fos casos
no previstos ¢n el Reglamento del Estatuto,

m.  Proponer ante el Consejo Superior Universitario,
los directores de las unidades técnicas,

n.  Aprobar el otorgamiento y cancelacién de becas,
conforme a lo dispuesto en el reglamento espe-
cial.

0.  Firmar con el Secretario General log titulos y todos
los documentos que expida la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn,

p- Presentar al Consejo Superior Universitario, los
informes sobre la evaluacién institucional.

q.  Contratar la adquisicién de bienes y servicios
requeridos por la Universidad Pedagégica
Nacional Francisco Morazén, de conformidad con
los imites que establezca el Consejo Superior
Universitario,

r. Cumplir y hacer cumplir este estatuto,
reglamentos, acuerdos y disposiciones del Consejo
Superior Universitario y del Conscjo Directivo.

5. Presentar la memoria anual de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn ante el
Consejo Superior Universitario.

. Coordinar las actividades del Consejo de
Desarrollo Institucional y del Comité de Desarrollo
de Recursos Humanos.

u. Las demds que le sefialen las leyes y los
reglamentos del nivel de Educacién Superior,

Las Vice-Rectorias Académica, Administrativa, de

Educacién a Distancia y de Investigacién ¥ Post Grado,

deberdn reunir los mismos requisitos establecidos para

]
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Art. 21.

Art, 22

ser Rector; durardn en sus cargos tres afios y podrdn ser

reelectos por una sola vez,

Son atribuciones del Vice-Reetor Académico:

a. Coordinar el Consejo Académico,

b. Dirigir'el régimen académico de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazin.

¢.  Orientar la actividad académica de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn.

d. Supervisar sistemdticamente el proceso de
desarrollo de las actividades de docencia,
investigacién y extensién de las Facultades,
Departamentos Académicos y Centros
Universitarios,

e.  Proponer criterios metodolégicos, estrategias
curriculares e innovaciones acordes con las
exigencias educativas del pafs.

f.  Evaluar el cumplimiento de las normas y
disposiciones relacionadas con la seleccidn,
admisién y graduacién de estudiantes.

g. Actuar como Grgano de enlace en la generacién y
ejecucién de convenios académicos.

h. Generar iniciativas de capacitacién y
perfeccionamiento, para el personal docente de la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco
Maorazdn, .

i, Sustiwir temporalmente al Rector en ausencia de
dste.

).~ Las demds que le sean sehaladas por las leyes,
reglamentos, organismos y la Rectoria de la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco
Morazdn,

Son atribuciones del Vice-Rector Administrativa:

a. Dirigir, coordinar y evaluar la funcidn
administrativa de la Universidad Pedagégica
Nacional Francisco Morazdn.

b.  Dirigir las funciones de administracién de personal.

c.  Dirigir, coordinar y supervisar los trdmites relativos
a la elaboracién y ejecucidn del presupuesto de la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazin.

d. Colaborar con la Rectorfa en la orientacién de la
politica financiera de la Universidad Pedag6gica
Nacional Francisco Morazidn,

e, Dirigir la administracién financiera y contable y
velar porque se mantenga debidamente actualizada
en sus diversos niveles,

f.  Asegurar ¢l cabal cumplimiento de las Normas y
Procedimientos que rigen las actividades
administrativas de la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazdn.

g. Dirigir laelaboracidn y ejecucidn de proyecios que
se orienten a la generacidn de fondos,

h. Sustituir al Rector en ausencia del Vice-Rector
Académico.

i. Las demds que le sefale este Estatuto, las leyes,
reglamentos, organismos superiores y el Rector de
la Universidad Pedagdgica Nacional Francisco
Maorazdn,

Art. 23,

Art. 24,

Art. 25

Art. 26.

Art. 27.

Art. 28,

Art. 29,

Art. 30,

Art. 31,

Con el propdsito de asegurar la excelente administracién

del régimen académico en las tres funciones bésicas de

la actividad universitaria, se organizard el Consejo

Académico integrado de la forma siguiente:

a, Vice-Rector Académico, quien lo presidird.

b.  Vice-Rector del Centro Universitario de Educacién
a Distancia,

. Director Especial del Centro Universitario Regional

de San Pedro Sula.

Decanos de Facultades.

Director de Tecnologia Educativa.

Director de Servicios Estudiantiles.

Director de Evaluacién y Acreditacién.

Director de Desarrollo Curricular.

Director de Formacion Inicial de Docentes.

Director de Investigacion,

k. Director de Post-Grado.

Las atribuciones del Consejo Académico serin

establecidas enel  Reglamento del Estatuto,

Con el propésito de garantizar el apoyo y el control en

¢l cumplimierito de los objetivos y funciones de la

Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazdn

se organizard el Consejo de Servicios Administrativos.

El Consejo de Servicios Administrativos estard integrado

por:

mFw omea

T

a.  El Vice-Rector Administrativo,

b.  El Jefe del Departamento de Administracidn .

c. El Jefe del Departamento de Recursos Humanos
d. ElTesorero General.

e. El Director de Tecnologias de Informacidn.

f.  El Auditor Interno.

g. El jefe del departamenta de presupuesto,

h. El jefe del departamento de contabilidad,

i

. El jefe del departamento legal.

La Tesorerfa General dependerd directamente de la Vice-
Rectorfa Administrativa.

El Departamento de Administracién y Finanzas es
responsable de manejar con eficiencia la administracién
financiera y conlable de la Universidad Pedagégica
Nacional Francisco Morazdn,

El Departamento de Recursos Humanos es responsable
de la administracién de los recursos humanos de la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazén,
Este Departamento estard integrado inicialmente por las
secciones: Registro y Control de Personal, Puestos y
Salarios y Desarrollo y Capacitacién de Personal.

CAPITULO V
DE LA SECRETARIA GENERAL

“La Secretarfa General es el organismo responsable de

registrar, archivar y dar fe piblica de los actos de la

Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazédn;
depende directamente de la Rectorfa.

La Secretaria General estard a cargo de un Secretario -

General cuya eleccién recaerd en un profesional que

PR

redina los mi requisitos idos para ser Rec
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Art. 32,

Art. 33.

Art. 35,

Art. 36,

tor, a excepeidn del grado acad minimo que serd
de Licenciatura debidamente reconocida. Durard en su
cargo tres afios y podrd ser reelecto una sola vez.

En caso de impedimento o ausencia temporal del
Secretario General, ejercerd sus funciones un Secretario
Ad-inrerin, electo por el Consejo Superior Universitario.
Si la ausencia fuere definitiva, el Rector convocard al
Consejo Superior Universitario para elegir, dentro de
los 30 dias siguientes a la fecha en que se haya producido
la vacante, a un nuevo Secretario General, quien
completard el perfodo respectivo,

La Secretarfa General contard con las siguientes

unidades:

a.  Departamento de Registro,

b. Departamento de Archivo General.

Son atribuciones del Secretario General:

a. Dirigir, coordinar y evaluar las funciones que

Di i A
de tftulos y diplomas.
Cumplir: las funciones de Sect

piye id

Lis demds afribuciones que le sean asignadas por
el Consejo Superior Universitario, por el Consejo
Directivo y por la Rectorfa de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazén.

TITULO IT1

DE LAS DIRECCIONES
CAPITULO 1

DE LAS DIRECCIONES

Las Direcciones son unidades que tienen a su cargo
funciones especiales de orden técnico, académico y
administrativo y que velan por el correcto desarrollo de
las actividades y gestiones de la Universidad, por la
produccién y conservacién de los elementos que la
docencia requiere, y por el bienestar de los estudiantes.
Las Direcciones que funcionardn en la Universidad
Pedag6gica Nacional Francisco Morazén son las
siguientes:

a. Direccién de Planificacién.

Direccién de Extensidn.

Direccién de Servicios Estudiantiles.

Direccién de Tecnologfa Educativa.

Direccion de Cooperacion Externa.

"R 0T
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Art. 37.

Direccidn de Post-grado.

Direccién de Evaluacidn y Acreditacidn.
Direccidén de Desarrollo Curricular.

Direccién del Centro de Investigacién e Innovacidn
Educativas, ]

j.  Direcciones de Programas especiales,

k. Direccién de Formacién Inicial de Docentes.

I.  Direccidn de Investigacién

m. Direccidn de Tt logfas de [nfor

Las Direcciones de Bxtensién, Cooperacién Externa,
Planificacidn, Evaluacién, Tecmﬂogﬁzs de Informacién
y Desarrollo Curricular dependerdn de la Rectorfa.

- = m ™

Las otras direcciones dependerdn de la Vice-Rectoria
Académica, Se podrd organizar secciones de eslas
Direcciones en los Centros Universilarios.

o e urTols SUTAT O LA (e
por la Rectorfa, Direccién de Planificacién, Direccidn
de Cooperacién Externa, la Direccidn de la

‘FUNDAUPN y Dircccion de Extensién Universitaria.

a. Ser hondurefio por nacimiento.

b. Tener como minimo el grado de Licenciatura en la
especialidad del cargo o en una afin debidamente
reconocida, excepto el director de Post-grado, cuyo
grado minimo serd el de Maestria,

c.  Acreditar un minimo de 125 puntos en mérilos
profesionales conforme al Escalafén de la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco
Morazdn.

d. Haberse desempefiado como miembro propiciario
del personal a tiempo completo de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazén durante
cinco afios conseculivos previos a la eleccidn, tener
cargo en propiedad y haber sido, por lo menos,
coordinador de drea.

¢, Serelecto por el Consejo Superior Universitario y
a propuesta de la Rectoria de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazin,

f.  Estar solvente con ¢l Estado y con el colegio
profesional al que pertenece,

CAPITULO II

DE LAS UNIDADES DE ASESORIA Y FISCALIZACION.

Art. 43,

La Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazdn contard con Ja asistencia de unidades
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Art. 44.

Art. 45.

Art.46.

Art. 47.

Art. 48,

Art. 49,

especializadas que le asesorardn sobre determinada
materia para garantizar el éxito de la administracién
universitaria. Se organizardn, inicialmente, las
siguientes unidades:
a, Departamento Legal.
b.  Auditorfa Interna.
El Departamento Legal es la unidad legal que representa
al Rector en todos los asuntos que en materia laboral,
civil, criminal y administrativa se presenten en la
Universidad PedagGgica Nacional Francisco Morazén;
asesora los organismos de gobierno y emite dictdmenes
de naturaleza juridica.
La Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazén contard con una Auditorfa Interna, a cargo de
un auditor nombrado por la Contraloria General de la
Repiblica, de conformidad con lo dispuesto en 1a Ley
de la Administracién Piblica. El auditor interno tendrd
a su cargo la inspeccién y fiscalizacién de todas las
operaciones administrativas y financieras de la
Institucidn.

TITULO IV
ESTRUCTURA ACADEMICA
CAPITULO I
DE LAS FACULTADES

Las Facultades son las unidades académicas
responsables de fomentar el rigor cientifico en el estudio
de las discipli'nas correspondientes en los aspectos de
docencia, investigacion y extensién, asi como de dirigir,
coordinar, supervisar y evaluar periédicamente la
correcta ejecucién del trabajo que realizan las unidades
académicas afines procurando su desarrollo. Las
Facultades dependen de la Vice-Rectorfa Académica.
Para cumplir sus objetivos, la Universidad Pedagégica
Nacional Francisco Morazin funcionard con las
siguientes Facultades:

a.  De Ciencia y Tecnologfa, que comprende los
Departamentos de: Ciencias Naturales, Ciencias
Matemiiticas, Educacién Comercial, Educacidn
Técnica Industrial y Tecnologia de Alimentos y de
Textiles. E

b. De Humanidades: que comprende los -

Departamentos de: Arte, Ciencias de la Educacién,
Ciencias Sociales, Letras y Lenguas y Educacidn
Fisica. En el futuro podrd crearse otras facultades
"y departamentos conforme la demanda de la

educacién nacional,

Las Facultades se orgaﬁiza:én en la forma siguiente:

a. Consejo de Facultad.

b.  Decanatura.

¢. Departamentos Académicos.

d. Asamblea de Profesores de Facultad.

El Consejo de Facultad es un organismo de gobierno

de la respectiva Facultad y estard integrado por:

a. El Decano.

b.  El Vice-Decano de Facultad.

Art. 50.

Art. 51.

Art. 52,

Art. 53.

c. Jefes de Departamentos Académicos.
Los representantes de cada facultad de Centro
Universitario.

. Dos representantes de la Asociacién de Estudiantes

de la Facultad.

El Consejo de Facultad se reunird en sesidn ordinaria

una vez al mes y en sesién extraordinaria cuando sea

necesario. En este 1iltimo caso, serd conyocado por el —

Decano o a solicitud de la mitad mds uno de sus

miembros y s6lo conocerd de los asuntos para los cuales

fuere convocado. Se levantara acta de cada’sesion.

Son atribuciones del Conscjo de Facultad:

a.  Discutir y aprobar en primera instancia los planes
aperativos de la facultad.

b.  Proponer politicas de admisi6n de estudiantes para
las diferentes carreras que ofrece la Facultad.

c. Planificar la ejecucién de las politicas académicas
emanadas de los organismos superiores.

d. Presentar iniciativas al Decano de la Facultad sobre
las formas mds eficientes para lograr el desarrollo
de los Departamentos.

e. [Estudiar y proponer medidas relativas a la
organizacién académica y administrativa de la
Facullad asi como recomendar modificaciones a
los planes de estudio y programas de Docencia,
Investigacién y Extensidn,

f.  Evaluar la administracién de la Facultad.

g. Colaborar con el Decano cuando éste lo requiera
en asuntos relacionados con la Facultad.

h.  Proponer ante la Vice-Rectoria Académica reformas
alos planes y programas de estudio, para que sean
conocidos y aprobados por los organismos
competentes.

i. Losdemds que le sefialen los reglamenios y demds
disposiciones de los organismos competentes de la
Universidad Pedagégica Nagional Francisco
Morazin. " :

El Decano es la mdxima autoridad ejecutiva de la

Facultad y el responsable de la administracién y

representacion de la Facultad misma ante los organismos

competentes.

Son atribuciones del Decano de la Facultad:

a. Presidir las sesiones del Consejo de Facultad y de
la Asamblea de Profesores de la Facultad.

b. Dirigir, coordinar y supervisar la organizacién y
funcionamiento de la Facultad.

c. Ejercer la funcién administrativa y las acciones
disciplinarias que le competen.

d. Elaborar y someter ante el Consejo de Facultad, el
Anteproyecto de Presupuesto de la Facultad, el Plan
de Trabajo y el Informe Anual de Labores.

e. Proponer programas de desarrollo académico para
los docentes de su Facultad. )

f.  Impulsar inicialivas que aseguren la excelencia en
el nivel de los servicios académicos que ofrece la
Facultad.

g. Proponer ante la Rectoria de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn, el

e
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ascenso, descenso y/o despido de los miembros del
personal de la Facultad bajo su direccién cuando
€stos se hagan acreedores a ello.

h.  Otras que determinen el Estatuto, el Reglamento
del Estatuto y la Rectoria de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazin.

Art. 54 / Para ser Decano de Facultad se requiere:

a.  Ser hondurefio por nacimiento.

b.  Ostentar como mfnimo un post-grado dcbldamenu:
reconocido,

¢ Acreditar un minimo de 125 puntos en méritos
profesionales en el Escalafn de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazdn,

d. Haberse desempefiado como Jefe o Secretario de
unidad académica por lo menos dos afio.

e. Tener nombramiento en propiedad como docente
de la facultad a tiempo completo cinco afos
conseculivos previos a su eleccién en la Facultad
respectiva,

f. Ser electo por un Consejo de Electores. El
Reglamenlo determinard el procedimiento de

eleccidn.
g8 Estar solvente con el Estado y con el colegio
/ profesional al que pertenece,
Art. 55

El Vice-Decano de Facultad es el Profesional que
comparte con el Decano la conduccién del proceso
académico y administrativo de la Facultad ¥y sustituye
al Decano en ausencia temporal de éste, y serd
responsable de registrar y dar fe de los actos de |a
Facultad, Deber4 reunir las rmsmos requisitos
establecidos para ser decano.,

Art. 56. ]{/ El Decano y el Vicé-Decano de Facultad durarén en sus
funciones un periodo de 3 afios y podrén ser reelectos
por una sola vez,

CAPITULOS I
DE LOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS

Art., 57. Los Departamentos Académicos son unidades
ejecutoras de la actividad académica, cuyo personal
especializado esta dedicado a cultivar un campo
especifico del saber cientifico, técnico o artistico, y a
desarrollar programas de Docencia, Investigacion y

Exlensidn.

Art. 58. La Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazén contar4 con los siguientes Departamentos
Académicos:

a.  Ciencias Malematicas.

b.  Ciencias Naturales.

¢.  Educaci6n Técnica Industrial,

d. Educacién Comercial.

e. Tecnologia de Alimentos y Textiles.
f. Ciencias de la Educacién.

g. Ciencias Sociales.

h. Letras y Lenguas

Educacién Fisica.
Arte.
Los demds que se creen en el futuro,

e et

Art. 59,

Art. 60.

Art. 61.

v Art. 62.

/Art, 63,

_ Art. 64,

“Art. 65.

Los Departamentos Académicos se organizardn de la

siguiente forma;

a.  Un Consejo de Departamento,

b. Un Jefe de Departamento.

¢.  Un Secretario de Departamento,

El Consejo de Departamento estard inlegra:io por todos
los profesores a tiempo completo y a medio tiempo que
tengan nombramiento en propiedad en ese departamento,
incluyendo los que estén desempeﬁa‘;ldo cargos en otras
dependencias de la Universidad Pedagégica Nacional
Francisco Morazén y por un representante estudiantil,

Los Profesores interinos serdn miembros del Consejo
de Departamento, con voz pero sin voto.

Son atribuciones del Consejo de Departamento

Académico:

a.  Someter a laconsideracidn del Consejo Académica
de la Facultad respectiva las reformas académicas
o administrativas que considere necesarias.

b.  Evaluar las actividades académicas realizadas por
el personal de Departamento,

¢. Colaborar con la Facultad cn la formilacién de
planes de perfeccionamienta profesional de los
docentes.

d.  Conocer los informes del proceso académico de

.los estudiantes inscritos en la carrera
correspondiente y decidir los mecanismos de ayuda
necesaria. *

e. Elaborar, discutir y aprobar el plan anual de trabajo
del Departamento y los informes de labores del
mismo. ¢

f.  Conocer de los Estudiantes que hayan terminado
su plan de estudios con el propésito de evaluar la
labor del Departamento.

g Conocer y decidir sobre los asuntos que afecten el
normal funcionamiento del Departamento.

h.  Elegir al Jefe y al Secretario del departamento.

i.  Otras que sefialen las leyes, reglamentos y
disposiciones de los organismos superiores de la
Universidad Pedag6gica Nacional Francisco
Morazén. . .

El Consejo de Departamento Académico serd presidido
por el Jefe del Departamento y celebrard sesiones
ordinarias una vez al mes y extraordinarias cuando lo
considere necesario. El quorum se formard con la mitad
mds uno de los miembros del Consejo. Las sesiones
extraordinarias se realizardn a convocatoria del Jefe o a
solicitud de la mitad mds uno de los miembras y sdlo
para tratar los asuntos para los que fuere convocado.
ElJefe del Departamento Académico es responsable de
la direccién, orientacién, supervisién y evaluacion del
proceso académico y administrativo del Departamento.
El Reglamento del Estawto especificard sus
atribuciones.

Para ser Jefe de Departamento Académico se requiere:
a.  Ser hondurefio.

b.  Ostentar como minimo el grado de licenciatura.
¢.  Acreditar como minimo 100 puntos en méritos
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. 'Art. 66.

Art. 67.

Art. 68,

Art. 69

Art. 70.

Art. 71

Art. 72,

Art. 73.

Art. 74.

profesionales en el Escalafén de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazdn.

d. Serdocente en propiedad y a tiempo completo en
el departamento, asf como haberlo sido durante dos
afios, como minimo, previo a su eleccidn.

. Serelecto por el Consejo del Dzpartamento.

No haber sido sancionado por medidas
disciplinarias y

g. Estar solvente con el Estatuto y el Colegio
Profesional al que pertenece.

Para ser Secretario de Departamento, deberdn reunirse

los mismos requisitos que para Ser Jefe de

Departamento.

El Secretario ejercerd la Secretarfa del Consejo de

Departamento. Sustituird al Jefe en casos de ausencia

temporal de éste. El Reglamento del Estatuto

determinard sus funciones.

El Jefe y el Secretario de Departamento durardn como

rales dos afios en sus funciones.— :

CAPITULO 11T

DE LOS CENTROS UNIVERSITARIOS

Los Centros Universitarios son unidades académicas
responsables de formar y perfeccionar los cuadros
técnicos y administrativos que requiere la educacién
nacional. .

La Universidad Pedagdgica Nacional Francisco
Morazin contard con los siguientes Centros
Universitarios:

a. Centro Universitario de Educacién a Distancia.

b. Centro Universitario Regional de San Pedro Sula.
c. Otros que necesite la institucidn.

El Centro Universitario de Educacién a Distancia se
organizard asf:

Consejo de Centro Universitario.

Vice-Rectorfa de! Centro.

Secretaria,

d

an o

Secciones académicas y

_ Administracién de Sede.

El Consejo de Centro Universitario de Educacién a

Distancia se integrard asi:

a.  Vice-Rector del Centro.

b. Secretario.

¢. Coordinadores de Secciones Académicas.

d. Un representante estudianti! por las secciones
académicas de la Facultad de Humanidades.

¢. Un representante estudiantil por las secciones

académicas de la Facultad de Ciencia y Tecnologia.

_El Vice-Rector de) Centro Universitario de Educacién

a Distancia es el funcionario responsable del desarrollo
de la actividad académica y administrativa asf como de
establecer la comunicacién entre el Centro, las
Facultades y los Grganos de gobierno de la Institucion.
El Vice-Rector del Centro Universitario tendrd las
siguientes atribuciones.

a. Planificar, supervisar y evaluar las actividades

académicas y administrativas del Centro.
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Art. 75.

Art. 76.

Art. 77.

Art. 78.
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b,  Velar por el excelente funcionamiento del Centro.

c. Presentar un Plan de trabajo y una memoria de
labores ante el Consejo-Directivo. )

d.  Presidir ¢l Consejo de Centro.

e. Ejercerla representacion del Centro.
Proponer a la Rectorfael nombramiento o remocién
del personal docente administrativo, conforme
lo estipule el Reglamento det Estatuto.

g. Otorgar permisos al personal conforme a
Reglamento del Estatuto.

h. Otras atribuciones que le asignen las leyes, los
reglamentos y la Rectoria de la Universidad
Pedag6gica Nacional Francisco Morazdn y este
Estatuto.

El Centro Universitario Regional se organizard asf:

a. Consejo de Centro Universitario.

b. Direccién Especial del Centro Universitario.

¢. Secrelariay

d. Secciones Académicas.

E! Consejo de Centro Universitario Regional se integrard

asf:

Director Especial.

Secretario

Jefes de Secciones Académicas.

oo P

Un represenlante estudiantil por las secciones

académicas de la Facultad de Humanidades.

e. Un representante estudiantil por las secciones
académicas de 1a Facultad de Ciencia y Tecnologfa.

El Director Especial del Centro Universitario tendrd las

siguientes atribuciones:

a. Planificar, supervisar y evaluar las actividades
académicas y administrativas del Centro.

b. Velar por el excelente funcionamiento del Centro.

¢. Presentar un Plan de trabajo y una memoria de
labores ante el Consejo Directivo.

4. Presidir el Consejo de Centro.

e. [Ejercerla representacion del Centro.

Proponer ala Rectorfael nombramiento o remocion
del personal docente y administrativo, conforme
lo estipule el Reglamento del Estatuto.

g. Otorgar permisos al persanal conforme a
Reglamento del Estatuto.

h. Otras atribuciones que le asignen Jas leyes, los
reglamentos Y |& Rectorfa de la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazin y este
Estatuto.

Para ser electo Director Especial de Centro Universitario

se requiere:

a, Ser hondurefio por nacimiento.

b. Ostentar como minimo el grado de Licenciatura
debidamente reconocido.

c. Acreditar un minimo de 150 puntos en méritos
profesionales en el Escalafén de la Institucién.

4. Haberse desempeiiada como miembro propietaric

del personal del Centro a tiempo completo durant¢

los cinco dltimos anos, previos a su eleccidn.
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Art. 79.

Art. 80.

Art. 81.

Art. 82.

Art. 83.

Art. 84.

Art. 8

Art. 86.

e. Haberse desempefiado como jefe de unidad
académica o coordinador de drea académica por
un periodo de 2 afios.

f.  Serelecto por el Consejo Superior Universitario.

g. Estar solvente con el Estado y con el colegio
profesional al que pertenece.

Son atribuciones de los Consejos de Centros

Universitarios:

a.  Velar por la ejecucién de politicas académicas y
administrativas que emanen de los arganismos de
gobierno.

Elegir al Secretario del Centro.
Administrar los planes de trabajo del Centro
Universitario.

d. Proponer ante el organismo competente la
modificacién y la aprobacién.de las disposiciones
internas del Centro.

e. Conocer de todos los asuntos que le sefalen las
autoridades universitarias.

f.  Otras que le asigne el Reglamento del Estatuto.

La eleccién de los Secretarios de Centro Universitario

recaerd en personas que refinan los mismos requisitos

que ¢l Secretario General. El Secretario del Centro

Universitario Regional sustituird al Director Especial

en casos de ausencia tcmpbral.

El Secretario de los Centros Universitarios actuard en

el desempeiio de sus funciones, bajo la direccién del

Secretario General de la Universidad Pedagdgica

Nacional Francisco Morazdn. Sus atribuciones serdn

determinadas en el reglamento respectiyo.

El Secretario de Centro Universitario seré electo para

un periodo de tres (3) afios y podrd ser reelecto por una

sola vez.

TITULOV
REGIMEN ACADEMICO
CAPITULO1
DEL REGIMEN ACADEMICO

El Régimen académico de la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazdn es definido por el Consejo
Directivo, a propuesta de la Vice-Rectoria Académica y
de conformidad con las Normas Académicas del Nivel
de Educacién Superior,

La Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazén fundamenta su actividad académica en el
principio de libertad de investigacién, de aprendizaje y
de cdtedra para favorecer el desarrollo integral del
estudiante a través de las funciones de docencia,
investigaci6n y extension.

La oferta de la Universidad Pedagégica Nacional Fran-
cisco Morazén se organiza en carreras profesionales en
el campo de la educacién y, asimismo, en programas de
actualizacién y/o capacitacitn que no conducen a grados
académicos.

Los planes de estudio son los documentos que >

representan las bases legales y académicas que

Art. 87.

Art. 88.

Art. 89.

Art. 90.

Art. 91.

Art. 92.

Art. 93,

establecen los requerimientos de formacidn
humanistica, cientifica y tecnologica esenciales para el
desarrollo de una carrera profesional.

Se establece, como medida académica, la Unidad
Valorativa o Crédito, que representa la intensidad del
esfuerzo académico del estudiante en uh perfodo
determinado.

La actividad académica de la Universidad Pedagégica
Nacional Francisco Morazdn se desarrolla en las
modalidades de Educacién Presencial, Educacién a
Distancia y otras que se creen en el futuro.

Los periodos de actividades académicas de la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazén
estardn determinados por lo establecido en las Normas
Académicas de Educacién Superior,

La Universidad Pedagbgica Nacional Francisco
Morazdn concederd equivalencia de estudios, asf como
exdmenes de suficiencia a los interesados que lo
soliciten, conforme a lo establecido en ¢l Reglamento
del Estatuto.

CAPITULO I

DE LA SUPERVISION ACADEMICA

Se establece la Supervisién Académica como una
actividad cuyo propésito es contribuir al mejoramiento
constante del proceso de desarrollo curricular de la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazén.
La Supervisién Académica se concibe como una
aclividad participativa que facilita el aporte de todos
los miembros del cuerpo docente y el mejoramiento
del proceso académico de la Institucién.

La Vice-Rectoria Académica propondrd a través de la
Direccién de Evaluacién diversos modelos y estrategias
de supervisién académica, a fin de que las unidades
académicas seleccionen y apliquen aquellas que mds se
ajusten a sus caracleristicas, .intereses y necesidades.

CAPITULO III

DEL INGRESO, PERMANENCIA Y PROMOCION.

Art. 94,

 Art95.

Art. 96.

Se establece, como requisitos de ingreso a la
Universidad Pedagégica Nacional Francisco Morazin
los siguientes: ' .

a. Titulo original y fotocopia cotejada o legalizada
del mismo, y certificacién que acredite los estudios
cursados en el ciclo diversificado del nivel medio.

b. Aprobar el examen de admision.

¢. Presentar constancia oficial de buena salud.

d. Pagar las tarifas establecidas en el Plan de Arbitrios
de la Universidad Pedagédgica Nacional Francisco
Morazan.

e. Otros que establezcan los planes de estudio de cada
carrera y el Consejo de Facultad.

Para que un estudiante pueda permanecer como alumno

regular en la Universidad Pedagdgica Nacional Fran-

cisco Morazin, deberd mantener, después de su primer

afio de ingreso, un indice general de 70%.

El indice académico general minimo de promocién serd;

de 65% para alumnos de pre-grado y de 75% pal

alumnos de Post-grado.
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Art. 97, Los alumnos de la Universidad Pedagégica Nacional
Francisco Morazén sélo podrdn matricularse en una sola
modalidad educativa y en un solo Centro Universitario;
en ningin caso podrén matricularse en otra universidad

" nacional salvo en casos autorizados por el Consejo Su-
perior Universitario. El reglamento de este Estatuto
regulard los traslados de una modalidad a otra o de un
Centro Universitario a otro, lo mismo que los casos
especiales de matricula en dos universidades
simultdneamente.

CAPITULO IV
DE LA EVALUACION

Art. 98. La Evaluaci6n de la Universidad Pedagé6gica Nacional
Francisco Morazin se concibe como un proceso
permanente y sistemdtico orientado a comprobar en qué
medida se han logrado los resultados previstos en los
objetivos a nivel institucional y curricular.

Art. 99. La Evaluacién académica en la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazén se entenderd como el
conjunto de procedimientos que permitan al profesor y
al alumno comprobar el grado en que se ha alcanzado
los objetivos propuestos en cada asignatura del curricu-
lum de la carrera. :

Art. 100 La Evaluacién del quehacer académico de los
estudiantes deberd contemplar el cumplimiento de las
funciones de docencia, investigacién y extension.

Art. 101. La evaluacién de la Institucién serd planificada,

*organizada y ejecutada por la Direccion de Evaluacién
y Acreditacién.

CAPITULO V
DE LOS REQUISITOS DE GRADUACION

Art. 102, Los requisitos académicos de graduacion en la
Universidad Pedag6gica Nacional Francisco Morazan
son disposiciones de orden legal que establecen las
condiciones y modalidades cientifico-técnicas para la
obtencidn de un grado, de conformidad con lo dispuesto
en este Estatuto, su reglamento y los respectivos planes
de estudio.

Art. 103, Son requisitos académicos minimos de graduacién para
_ alumnos de Pre-grado;
a.  Aprobar las asignaturas del correspondiente Plan
de Estudios.
b.  Cumplirel Trabajo Educativo Social Universitario.
c.  Realizar la juramentacién ante la Bandera
Nacional y cantar el Himno Nacional de Hondu-
ras,
d. Aprobar el Seminario sobre la Vida y Obra de
o Francisco Morazén.
€. Aprobar el Examen General de conocimientos y
presentacién de un trabajo de investigacién.
Ambos requisitos tendrdn una regulacién especial,
Art. 104, Los estudiantes de Post-grado tendrén como requisito
de graduacién la elaboracicn, defensa y aprobacién de

Art. 105,

Art. 106.

Art. 107.

Art. 108

Art. 109.

Art. 110.

Art. 111.

Art. 112,
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su respectiva tesis de grado ante terna competente y los

requisitos comprendidos en los incisos @ y ¢ del artfculo

correspondiente a los requisitos de pre-grado.

Son requisitos administrativos minimos de graduacién:

a.  Presentar constancias de solvencia extendidas por
las unidades de la Universidad Pedagégica
Nacional Francisco Morazdn autorizadas paraello.

b. Pagar las tarifas establecidas por derechos de
graduacién.

CAPITULO VI
DE LOS TITULOS Y GRADOS
ACADEMICOS

La Universidad PedagGgica Nacional Francisco
Morazén expedird titulos académicos que serdn
reconocidos y registrados por el Consejo de Educacién
Superior de conformidad a la Ley de Educacién Supe-
rior.

La Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazdn distiriguiré a los graduados con excelencia
académica incorporando en su titulo el Summa Cum .
Laude, Magna Cum Laude o Cum Laude conforme a lo
establecido en el Reglamento de este Estatuto.

La Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazan expedird titulds y diplomas por los estudios
realizados en la institucién, tanto a nivel de Pre-Grado
como de Post-Grado.

TITULO V1

LOS ESTUDIANTES, SU ORGANIZACION

Y REPRESENTACION
CAPITULO 1
DE LOS ESTUDIANTES

Se consideran estudiantes de la Universidad Pedagdgica

Nacional Francisco Morazén, las personas legalmente

inscritas con 1al cardcter en la misma, para lo cual el

interesado deberd cumplir con los requisitos académicos

y administrativos que determine c].Cunsejo Directivo

de conformidad con las Normas Académicas del Nivel

de Educaci6n Superior, con este Estatuto y su
reglamento. )

Los estudiantes de la Universidad Pedagégica Nacional

Francisco Morazdn se clasificardn segln su inscripeién |

y propdsitos de formacidn, ;

Seguin su inscripcion los estudiantes de la Universidad

Pedagégica Nacional Francisco Morazdn se clasifican

en:

a.  Estudiantes de primer ingreso: el que por primera
vez se inscribe como tal en la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazan.

b. Estudiante de reingreso: el que habiendo sido
matriculado en la Universidad Pedagégica Nacional
Francisco Morazdn vuelve a inscribirse para un
nuevo periodo académico.

Segun los propdsitos de formacién los estudiantes se

clasifican en:
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Art. 113,
Art. 114

Art. 115,

Art, 116\

Art. 117,

Art. 118.

Art. 119.

a.  Estudiante Regular: el que se propone obtener un
diploma o un tiulo académico en la Universidad
Pedagégica Nacional Francisco Morazdn,

b. Estudiante Especial: el que no tiene por meta la

obtencién de un diploma o un titulo académico y
cursa una 0 mds asignaturas, previo cumplimiento
de requisitos académicos y administrativos.
¢. Estudiante Condicionado: aquel que es aceptado
por la Institucién bajo condiciones especiales.
La Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazén garantizard a los estudiantes los derechos y
deberes que les corresponden como participantes del
proceso de ensefianza-aprendizaje.
La Universidad Pedagégica Nacional Francisco
Morazdn dard atencién a sus alumnos procurando su
bienestar, mejoramiento y &ptima formacidn
profesional.
El Reglamento del Estatuto determinard los deberes y
derechos de los estudiantes, asi como honores y
sanciones de conformidad con la Ley de Educacion
Superior y este Estatuto. 7

CAPITULO I
DE LA ORGANIZACION Y
REPRESENTACION ESTUDIANTIL

Este Estatuto garantiza el derecho de los estudiantes a
organizarse en asociaciones y a contar con
representacién ante el Consejo Directivo, Consejo del
Centro Universitario, Consejo de Facultad y Consejo
de Departamentos Académicos. El Reglamento del
Estatuto normard su ofganizacidn y funcionamiento.
Para ser representante Estudiantil ante los organismos
citados en el articulo anterior se requiere:

a. Ser estudiante a tiempo completo y estar
académicamente activo.

b. Haber aprobado como minimo el 50% (cincuenta
por ciento) del Pensum de su correspondiente
carrera. ‘

c. Acreditar un indice académico general no menor
de 80% (ochenta por ciento) del Pensum en su
correspondiente carrera. . '

d. No haber sido sancionado por faltas graves o muy
graves ni objeto de amonestaciones por actos
antirreglamentarios. - )

e. Serelecto conforme al Reglamento de este Estatuto.

Los Representantes Estudiantiles serdn electos por un

perfodo de un aiio y no podran ser reelectos.

Los representantes Estudiantiles serdn acreditados en

la forma que determine el Reglamento del Estatuto.

TITULO VII

PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

Art. 120.

CAPITULO 1
DEL PERSONAL DOCENTE

Docente de la Universidad Pedagégica Nacional Fran-
cisco Morazén es el profesional universitario legalmente

Art. 121

Art. 122,

Art. 123,

Art. 124,

Art. 125.

Art. 126,

Art. 127.

Art. 128:

reconocido, responsable de administrar, organizar,
dirigir, impartir, supervisar y orientar la actividad
académica.
Para ingresar como docente de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn se requicre
tener un post-grado en el campo profusionni
correspondiente, con formacién pedagdgica y
legalmente reconocido. .
E! docente de la Universidad Pedagégica Nacional Fran-
cisco Morazdn deberd observar una conducta acorde
con su condicién de educador y, en consecuencia, se
obliga a acatar las leyes, reglamentos y demds
disposiciones de la autoridad competente de la
Universidad Pedag6gica Nacional Francisco Morazén,
Son miembros del personal docente de la Universidad
PedagGgica Nacional Francisco Morazén quienes al
momento de su creacidn gozaban del derecho de plaza
en propiedad y quienes ingresen a ella y cumplan con
los requisjtos establecidos en este Estatuto y su
Reglamento.
El Personal Docente de la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazan se clasificara conforme lo
establezca el Reglamento del Estatuto.
El Personal Docente de la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazdn, gozard de estabilidad en
sus cargas, de una remuneracidn acorde con su calegoria
docente, tiempo de dedicacién laboral y desempeiio
profesional.
El ingreso al ejercicio de la carrera docente de la
Universidad: Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn
y la promocién en la misma, se hardn por la via del
examen de oposicidn, el sistema de gradas, méritos y
antigiiedad en la docencia del nivel superior, segtin lo
dispuesto en el'Reglamento de la Carrera Docente, en
este Estatuto y en su Reglamento.
El personal docente que ingrese a la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn serd
contratado interinamente durante tres anos antes de ser
nombrado en forma permanente, previo proceso de
valoracién de su desempeio profesional. Se exceptian
los docentes gue estén sustituyendo a otros docentes a
quienes se les ha otorgado licencia en sus cargos.
Los miembros del Personal Docente de la Universidad
Pedag6gica Nacional Francisco Morazdn podrén hacerse
acreedores de incentivos y categorias especiales, de
conformidad con lo estipulado por una reglamentacién
legal en cada caso:
a. Licencia por Ano Sabitico.
b. Dedicacién laboral exclusiva.
¢. Valoracién y reconocimiento del desempefio
profesional.
d. Rango de Profesor Emérito y Prolesor Visitante.
e.  Otros que determinen las circunstancias futuras.
El personal docente que labore a tiempo completa en la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn
s6lo podrd laborar a medio tiempo en otro Centro
educativo o empresa.
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Art. 130.
[ it B

Art. 131,

Art. 132,

Art. 133,

Art. 134,

Art. 135,

Art, 136,

Art. 137,

Art. 138,

Art 139,

A partir de la aprobaciGn del presente estatuto, el per-
sonal docente que desempefie cargo con funciones
administrativas, s6lo podré laborar a medio liempo en
otra institucién o empresa,

CAPITULO II
DEL PERSONAL ADMINISTRATIVQ

El personal administrativo es el que presta servicios de
apoyo para el buen funcionamiento de la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazan,

El personal administrativo de la Universidad Pedagégica
Nacional Francisco Morazén estd constituido por los
empleados legalmente nombrados ¥ que desempefian
labores no docentes en las dreas de administracién de
personal, administraci6n, finanzas, produccicn,
comercializacion y en el drea juridica,

El personal administrativo gozard de estabilidad laboral
y demds derecho conforme su desempeiio.

El nombramiento y remocién del persanal
administrativo serd responsabilidad del Rector de la
Universidad Pedagdgica Nacional Francisco Morazén,
El personal administrativo estard regido por este estatuto
¥ su reglamento asi como por el reglamento de carrera
administrativa.

TITULO VI
REGIMEN DISCIPLINARIO
CAPITULO UNICO
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

El Régimen Disciplinario de la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazén se fundamenta en las
relaciones de interdependencia de derechos y deberes
de los miembros del personal, estudiantes y autoridades.
Corresponde a todos la obligacion de mantener al
principio de autoridad y exigir ¢l cumplimiento de las
disposiciones legales que regulan el quehacer de la
Instituci6n, tanto dentro como fuera de sus instalaciones,
cuando los actos de dicho personal estuvieran
relacionados de alguna manera con la funcién que
desempeiien para la Universidad Pedag6gica Nacional
Francisco Morazdn, '

El Régimen Disciplinario tiene por finalidad estimular
al personal y estudiantes al cumplimiento de sus deberes
Y promover un cambio en la conducta de quienes
infrinjan las normas establecidas en la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazdn.

Los Deberes y Derechos de los estudiantes, del personal
docente y administrativo de la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazdn serdn establecidos en el
Reglamento de este Estatuto.

Las obligaciones y prohibiciones, asi como las faltas y
sanciones para los estudiantes, el personal docente ¥
administrativo de la Universidad Pedagégica Nacional
Francisco Morazin, se establecerdn en el Reglamento
de este Estatuto,

Art. 140,

Art. 141,

Art. 142,

Art. 143,

TITULO IX
PATRIMONIO
CAPITULO UNICO .
DEL PATRIMONIO

Forman parte del Patrimonio de la Universidad

Pedag6gica Nacional Francisco Morazén:

a.  Los fondos que el Estado le asigne en el
Presupuesto General de Ingrc'sns y Egresos de la
Repiiblica.

b Los bienes muebles e inmuebles de propiedad del
Estado en que funcionaba la Escuela Superior del
Profesorado Francisco Mnrﬁzﬁn, tanto dentro
como fuera de la Capital de la Repiblica.

¢.  Los bienes que adquiera la Universidad
Pedagdgica Nacional Francisco Morazén a
cualquier titulo.

d. Las rentas y productos provenientes de dichos
bienes.

e. Las tarifas que la Universidad Pedagdgica
Nacional Francisco Morazén cobre conforme al
Plan de Arbitrios,

f.  Los intereses, comisiones y utilidades de sus
inversiones. o

g. + Los recursos provenientes de convenios de
-cooperacidn o de prestacién de servicios a entes
puiblicos o privados.

h.  Legados, herencias y donaciones.

i.  Losdemds ingresos o créditos que la Universidad
Pedagbgica Nacional Francisco Morazdn perciba,

La Universidad Pedagégica Nacional Francisco

Morazdn procurard asegurar la diversificacién de lag

fuentes de ingresos y de financiamiento propios de

conformidad con la Leyes Generales de la Repiiblica,
este Estatuto y el Plan de Arbitrios de la Universidad

Pedagégica Nacional Francisco Morazdn,

TITULO X
FUNDAUPN
CAPITULO UNICO
DE LA FUNDAUPN

La Fundacién de la Universidad Pedagdgica Nacional
Francisco Morazin, conocida por las siglas
FUNDAUPN, fue creada como ente privado de servicio
piiblico, mediante Acuerdo No. 004 del Consejo Supe-
rior Universitario el 22 de mayo de 1996, con la finalidad
de propiciar la vinculaci6n de la Universidad con los
seclores sociales publicos y privados, para transferir a
la sociedad hondurefia, mediante alianzas estratégicas
de cooperacién, conocimientos actualizados que
respondan a las necesidades de su desarrollo.

La Fundacién generard recursos financieros para ampliar
e innovar la accién social y fortalecer a la vez el
patrimonio institucional, mediante la sistematizacién y
fortalecimiento de la venta de servicios, en especial:
Asesorfas, Consultorfas, Asistencia Técnica y Educacién
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Continua. Asimismo, a través de gestién financiera, a, Docentes: El COPEMH.
manufactura y comercializacin de productos.

Empleados administrativos: La Asociacién de

Art. 144, La Fundacién favorecerd mediante acciones especiales Empleados Piiblicos y el Sindicalo.
el mejoramiento cualitativo del personal de la Art. 1;;& En los casos en que deba elegirse un funcionario para
Universidad, un cargo directivo en las unidades académicas y en cuyo
Art. 145, La Fundacién de la Universidad Pedagégica Nacional seno no se proponga candidato que reina los fequisitos
Francisco Morazén contard con los siguientes érganos legales, quedard a criterio de la Rectorfa su eleccién y
de Gobierno: nombramiento.
5. JibiaDiscsva Art. 155, En ausencia definitiva de un funcionarid electo para un
b. Direccién Ejecutiva cargo, se procederd a elegir a otro profesional conforme
Art. 146, La Junta Directiva es el érgano que determina la ley, quien deberd completar el perfodo correspondiente.
direccién y administracién general de la Fundacién y Art. 156. La Universidad Pedagdgica Nacional Francisco
. yue define las politicas y estrategias de la misma. Morazén no promoverd a cargos con funciones
Art. 147. La Junta Directiva se constituye en el érgano méximo Soministzativis s docentos quehayan sido sancionados
de gobiermo y estaré integrada por: por faltas graves o muy graves, o que hayan demandado

. . a la institucién por razones injustificadas, ni contr
Rector, quien la preside P J ontratard

a.

§ E nuevamente a ninguna persona que haya recibido sus
b. Vicerrector Académico . g ¥ q Y
prestaciones laborales conforme a ley.

c. Vicerrector Administrativo
d. Director de Extensi6n ’
; . B = ‘CAPITULO IT
e. Director de Investigacion =
3 ) DE LAS DISPOSICIONES
f.  Director de Cooperacidn Externa.
) S ) TRANSITORIAS
g. Director Ejecutivo de la Fundacién
Art. 148 El Director Ejecutivg actuard como Secretario del ’ p .
s TEANG 4e Art. 157, Después de seis afios de vigencia del presente Estatuto,

Consejo Directivo con voz, pero sin volo,
Art. 149 __ Bl Direcioi Ejecutivo de la Fundacién serd nombrado

——

todos los cargos directivos, desde el de Rector y hasta
el de Coordinador de Area, tendrdn como requisito

por el Consejo Superior Universitario a propuesta de la acitilcoe] Posirado

Junta Directiva y durard en sus funciones dos afios. ] . L
y Art. 158 A partir de la aprobacidn del presente estatuto, la

! Rectoria tendrd un plazo de tres afios para planificar,

d organizar y reglamentar el funcionamiento de la Vice-
TITULO XI

Rectoria de Investigacién y Post-grado.
DISPOSICIONES GENERALES Y Art. 159 El Centro Experimental de la Universidad Pedagdgica R
TRANSITORIAS Nacional Francisco Morazin se convierte en Centro de
CAPITULO1

Investigacién e Innovacién Educativas y seguird

DE LAS DISPOSICIONES GENERALES funcionando de acuerdo con lo establecido por el

o ) Consejo Superior Universilario, hasta que se organice
Art. 150. . El Personal docente y administrativo que laboré en la Ja Vice-Rectorfa de Investigacién y Post-grado, de la

e ior de rado F i azdn
; Escuela Superior del Profesorado Francisco Morazdn cual formaré parte.

pasd a prestar sus servicios a la Universidad Pedagégica

Art. 160. La actual Direccién de Tecnologia Educativa serd
"Nacional Francisco Morazdn, a partir de la fecha

transformada en Departamento cuando se organice la
mencionada en el articulo primero de este Estatuto, El Direccién de Tecnologias de Tnformacién, de la cual
traslado no afectd el status ni los derechos de ese per- formard parte.

sonal.

Art. 151. La eleccién para cargos correspondientes a los diferentes CAPITULO III
niveles de direccién en la Universidad Pedagdgica ‘ V]GENC[A—
Nacional Francisco Morazdn se.'rcali?_arzi conforme al

~o———. | sistema de planillas de candidatos. Art. 161. El presente Estatuto entrard en vigencia una vez

Art. 152, Las personas clectas para ocupar cargos de jefes o - aprobado por el Consejo de Educacién Superior y
coordinadores de talleres o laboratorios, coordinadores publicado en el Diario Oficial La Gaceta. Este Estatuto
de carrera, de area o de seccion, secretarios, jefes de deroga el Estatuto aprobado por el Consejo de
departamentos, © cualquier otro similar a los sefialados, Educacidn Superior en la Resolucién de 3 de marzo de
podrdn ser reelectos por dos veces en forma consecutiva 1994 y las reformas aprobadas el 9 de febrero de 1995
e, indefinidamente, en forma alternada. POr €se mismo organismo.

Art. 153. La Universidad Pedagégica Nacional Francisco Dado en el salén de sesiones del Consejo de Educaci6n Superior, a los

Morazdn reconoce como representante de: veinte y dos dias del mes de Marzo del afio dos mil dos.



