REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

INSTITUCION: 130 - Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
PROGRAMA: 11 REGULACION DE LAS RELACIONES LABORALES
Producto: 1 - Actas de Audiencias Realizadas

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

8 - AUDIENCIA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro
de las normas empresariales.

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 620.00 581,246.04 868.00 598,738.04 0.00 604,828.38 0.00 570,170.64 0.00 570,170.64 0.00 1,055,666.14
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3

SUB-PROGRAMA:

PROYECTO:

11-00

11-00-000

USUARIO:SEESTRADA

Pagina 1 de 108



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-002

2 - Audiencias Completas Conciliadas.

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

8 - AUDIENCIA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 364.00 282,093.88 295.00 269,993.88 0.00 286,560.32 0.00 270,350.32 0.00 270,350.32 0.00 500,462.57
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

3 - Audiencias con comparecencia de solo una de las partes.

8 - AUDIENCIA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 91.00 0.00 274.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

4 - Audiencias por Desercion (ausencia de ambas partes).

8 - AUDIENCIA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 112.00 0.00 157.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

5 - Audiencias por desestimiento (por el trabajador).

8 - AUDIENCIA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

10 - Servicios de Orientacion Laboral brindados.

494 - SERVICIO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 1,240.00 0.00 1,509.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

11 - Audiencias Completas No Conciliadas.

8 - AUDIENCIA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 53.00 0.00 141.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-003

7 - Gestiones de Organizaciones Sociales Resueltas

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

105 - RESOLUCION

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

GESTION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 9.00 47,505.48 8.00 47,505.48 0.00 47,556.40 0.00 47,556.40 0.00 47,556.40 0.00 88,692.65
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

GESTION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES

8 - Expedientes de gestiones de organizaciones Sociales analizados.

395 - EXPEDIENTE

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 9.00 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

12 - Negociaciones Colectivas Resueltas.

454 - NEGOCIACION

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

REGISTRO DE CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 3.00 38,482.88 5.00 38,482.88 0.00 38,533.80 0.00 38,533.80 0.00 38,533.80 0.00 71,253.80
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

11-00-000-004

13 - Resoluciones de las Negociaciones Colectiva Emitidas.

105 - RESOLUCION

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

REGISTRO DE CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO

No Acumulable: N

Primario:

N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro
de las normas empresariales.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 3.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA

Pagina 11 de 108



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

11-00-000-005 GESTION DE LAS NORMAS LABORALES INTERNAS DE LAS EMPRESAS

14 - Resoluciones de las Normas Laborales Internas de las Empresas Emitidas

105 - RESOLUCION No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del
beneficio de trabajadores y empresas.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro
de las normas empresariales.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 55.00 0.00 53.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3

USUARIO:SEESTRADA
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256

REPUBLICA DE HO.NDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION:2020
SECRETARIA DE FINANZAS 05/07/2020 05:08:57 p.m.

PERIODO: 2020

PROGRAMA: 12 SUPERVISION Y CONTROL DE CONDICIONES LABORALES
Producto: 1 - Inspecciones para la verificacion de condiciones de trabajo a Nivel Nacional realizadas
Unidad de Medida: 50 - INSPECCION No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Estratégico: 2 - 3- Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del
beneficio de trabajadores y empresas.

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado

GA| UE

1 4 2,135.00 |4,565,986.79| 1,967.00 [4,949,767.35 0.00 4,722,666.86 0.00 4,511,867.06 0.00 4,679,299.26 0.00 7,599,276.25

TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4
SUB-PROGRAMA: 12-00 -
PROYECTO: 12-00-000 -

USUARIO:SEESTRADA Pagina 13 de 108



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

2 - Inspecciones Ordinarias de Trabajo realizadas.

50 - INSPECCION

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: S

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 90.00 3,206,974.23 178.00 3,197,371.13 0.00 3,238,145.78 0.00 3,116,876.53 0.00 3,117,735.28 0.00 5,346,724 .44
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

3 - Inspecciones Extraordinarias de Trabajo realizadas.

50 - INSPECCION

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1,925.00 0.00 1,606.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA

Pagina 15 de 108



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

4 - Asesorias Técnicas de las Condiciones Laborales realizadas

6 - ASESORIA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 102.00 0.00 156.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

5 - Inspecciones de Comprobacion de Trabajo realizadas.

50 - INSPECCION

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 18.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

6 - Infracciones corregidas derivadas de las Inspecciones

32 - DOCUMENTO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 17.00 0.00 70.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

7 - Empresas que corrigieron sus infracciones laborales revisadas.

275 - EMPRESA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 4.00 0.00 23.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

8 - Legalizacion de las comisiones mixtas desarrolladas

21 - COMISION

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 34.00 0.00 40.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

9 - Servicios de Calculo de Prestaciones e Indemnizaciones Brindados

494 - SERVICIO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: S

RESOLUCION DE CALCULO DE PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 16,319.00 | 101,471.91 14,592.00 | 101,471.91 0.00 101,599.21 0.00 101,599.21 0.00 101,599.21 0.00 175,469.50
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4

USUARIO:SEESTRADA

Pagina 21 de 108



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

10 - Documentos de Calculo por Renuncia brindados

32 - DOCUMENTO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

No Acumulable: N

Primario: N

RESOLUCION DE CALCULO DE PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 4,481.00 0.00 4,425.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

05/07/2020 05:08:57 p.m.

PERIODO: 2020

12-00-000-003 RESOLUCION DE CALCULO DE PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

11 - Documentos de Calculo por Despido brindados

32 - DOCUMENTO No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del
beneficio de trabajadores y empresas.

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 11,821.00 0.00 10,126.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

RESOLUCION DE CALCULO DE PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

12 - Tramites Administrativos para el calculo de Indemnizaciones por Riesgos Profesionales resueltos

32 - DOCUMENTO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 17.00 0.00 41.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

ATENCION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DEL CAFTA

13 - Inspecciones Orientadas a sectores especiales en el marco del CAFTA-DR

50 - INSPECCION

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 436,791.45 0.00 829,058.34 2.00 391,672.45 0.00 444,741.95 0.00 579,690.40 0.00 629,155.20
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4

USUARIO:SEESTRADA

Pagina 25 de 108



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

14 - Estudios, informes y otros documentos elaborados para ser entregados a la Comision del Salario Minimo, en el marco de las
negociaciones del ajuste del Salario Minimo.

32 - DOCUMENTO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: S

2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencién de la STSS.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 193,720.84 0.00 194,301.36 0.00 255,097.25 0.00 220,621.87 0.00 220,621.87 0.00 362,115.51
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

15 - Estudio Anual de Mercado de Trabajo y Salario Minimo

32 - DOCUMENTO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

16 - Determinacion del costo de la Canasta Basica de Alimentos (CBA)

32 - DOCUMENTO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

18 - Trabajadores y empleadores beneficiados con asesorias laborales.

32 - DOCUMENTO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

19 - Atencion a los usuarios sobre consultas sobre Salario Minimo y Bono Educativo

25 - CONSULTA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 180.00 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

20 - Encuesta de cumplimiento del Salario Minimo.

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

74 - PERSONA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 300.00 0.00 400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

22 - Calculo del Bono Educativo para beneficiar a los trabajadores del sector privado.

32 - DOCUMENTO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

26 - Asesorias a trabajadores vy sindicatos brindadas.

6 - ASESORIA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 81.00 198,318.30 121.00 198,318.30 0.00 233,072.11 0.00 198,547.44 0.00 198,547.44 0.00 343,214.30
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

27 - Servicios de Asesoria Legal brindados a trabajadores de escasos recursos.

494 - SERVICIO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 81.00 0.00 121.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

28 - Representacion legal extrajudicial a trabajadores de escasos recursos y sindicatos brindadas.

8 - AUDIENCIA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 301.00 0.00 494.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

29 - Audiencias Extrajudiciales realizadas.

8 - AUDIENCIA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 84.00 0.00 196.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

30 - Arreglos extrajudiciales acordados.

8 - AUDIENCIA

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

PERIODO: 2020

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 215.00 0.00 298.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

31 - Representacion legal judicial a trabajadores de escasos recursos y sindicatos brindadas.

494 - SERVICIO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 5.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

32 - Servicios de Representacion de Sindicatos para la inscripcion de Contrato Colectivo brindados.

494 - SERVICIO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

33 - Interposicion y Seguimiento de Demandas Laborales realizadas.

494 - SERVICIO

2 - 3. Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del

beneficio de trabajadores y empresas.

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 5.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256

REPUBLICA DE HO.NDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION:2020
SECRETARIA DE FINANZAS 05/07/2020 05:08:57 p.m.

PERIODO: 2020

PROGRAMA: 13 PROTECCION Y FOMENTO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Producto: 1 - Jornadas de capacitacion a la poblacion para la prevencion del trabajo Infantil, salud y seguridad ocupacional, deberes y derechos
laborales realizadas.

Unidad de Medida: 494 - SERVICIO No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Estratégico: 3 - 5. Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Objetivo Operativo: 1 - Prevencion del trabajo infantil (y sus peores formas) y proteccion sobre: salud, seguridad, deberesy derechos laborales

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 2.00 683,790.94 3.00 662,807.89 0.00 742,018.94 0.00 663,444.40 0.00 674,189.08 0.00 1,177,569.75
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5
SUB-PROGRAMA: 13-00 -
PROYECTO: 13-00-000 -
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

MEDICINA OCUPACIONAL

PERIODO: 2020

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

2 - Charlas de orientacion laboral sobre trabajo infantil (y sus peores formas), deberes y derechos laborales brindadas a Empleadores,

Trabajadores, adolescentes trabajadores, estudiantes, nifiez y sus representantes legales.

247 - ATENCION

No Acumulable: N

Primario: S

3 - 5. Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Prevencién del trabajo infantil (y sus peores formas) y proteccion sobre: salud, seguridad, deberes y derechos laborales
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 42.00 258,611.33 37.00 258,611.33 0.00 289,794.04 0.00 258,738.63 0.00 258,738.63 0.00 449,948.84
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:

Unidad de Medida:
Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

13-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

MEDICINA OCUPACIONAL

PERIODO: 2020

3 - Constancias de aptitud laboral para adolescentes trabajadores.

24 - CONSTANCIA

No Acumulable: N

Primario: N

3 - 5. Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Prevencion del trabajo infantil (y sus peores formas) y proteccion sobre: salud, seguridad, deberes y derechos laborales

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 7.00 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:

Unidad de Medida:
Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

13-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

395 - EXPEDIENTE

MEDICINA OCUPACIONAL

PERIODO: 2020

4 - Estudios socioeconémicos realizados a la familia de los adolescentes trabajadores.

No Acumulable: N

Primario: N

3 - 5. Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Prevencion del trabajo infantil (y sus peores formas) y proteccion sobre: salud, seguridad, deberes y derechos laborales

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 16.00 0.00 12.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:

Unidad de Medida:
Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

13-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

MEDICINA OCUPACIONAL

5 - Autorizaciones de trabajo otorgadas a adolescentes.

12 - AUTORIZACION

PERIODO: 2020

No Acumulable: N

Primario: N

3 - 5. Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Prevencion del trabajo infantil (y sus peores formas) y proteccion sobre: salud, seguridad, deberes y derechos laborales

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-003

PROMOCION DE TRABAJO SEGURO PARA MUJERES Y JOVENES ADOLECENTES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

6 - Capacitaciones preventivas sobre las condiciones laborales en que trabaja la mujer y menor trabajador en las empresas realizadas

1009 - CAPACITACION

No Acumulable: N

Primario: S

3 - 5. Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Prevencién del trabajo infantil (y sus peores formas) y proteccion sobre: salud, seguridad, deberes y derechos laborales
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 1.00 173,461.08 1.00 153,619.31 0.00 170,566.66 0.00 1583,797.53 0.00 153,797.53 0.00 265,847.06
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

SERVICIO DE CAPACITACION LABORAL

PERIODO: 2020

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

7 - Capacitaciones preventivas sobre salud y seguridad ocupacional realizadas en las empresas a trabajadores en general.

1009 - CAPACITACION

No Acumulable: N

Primario: S

3 - 5. Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Prevencién del trabajo infantil (y sus peores formas) y proteccion sobre: salud, seguridad, deberes y derechos laborales
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 1.00 72,600.73 2.00 71,459.45 0.00 71,561.30 0.00 71,561.30 0.00 82,305.98 0.00 152,097.55
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5

USUARIO:SEESTRADA

Pagina 47 de 108



IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256

REPUBLICA DE HdNDURAs PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION:2020
SECRETARIA DE FINANZAS 05/07/2020 05:08:57 p.m.

PERIODO: 2020

PROGRAMA: 14 ATENCION INTEGRAL DE NINOS HIJOS DE TRABAJADORES(AS)
Producto: 1 - Atencidon de alimentacién, nutricion y educacion brindada a hijos e hijas de trabajadores en los Centros de Cuidado Infantil.
Unidad de Medida: 456 - NINO No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Estratégico: 3 - 5. Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar la operacién de los Centros de Cuidado Infantil

TRIMESTRE | TRIMESTRE I
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado

GA | UE

1 6 381.00 1,931,305.23| 417.00 1,771,027.18 0.00 2,242,815.22 0.00 1,856,851.20 0.00 1,836,809.13 0.00 3,374,651.38

TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6
SUB-PROGRAMA: 14-00 -
PROYECTO: 14-00-000 -
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:

Unidad de Medida:
Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

14-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

6 - Atencién de alimentacidn y nutricion brindada a nifios y nifias entre 1 a 3 afios hijos e hijas de trabajadores (Sala cuna y maternal).

456 - NINO

No Acumulable: S

Primario: S

3 - 5. Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

2 - Facilitar la operacion de los Centros de Cuidado Infantil

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 221.00 1,215,884.70 96.00 1,179,224 .18 0.00 1,384,155.49 0.00 1,137,196.39 0.00 1,137,234.19 0.00 2,084,835.14
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

14-00-000-002 PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

7 - Atencion de alimentacion, nutricion y educacion brindada a nifios y nifias entre 4 y 6 afios protegidos y prevenidos de ingresar al
mercado laboral en edad temprana.

456 - NINO No Acumulable: S Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

3 - 5. Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar la operacion de los Centros de Cuidado Infantil
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 160.00 0.00 321.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:

Unidad de Medida:
Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

14-00-000-002

8 - Distribucion de raciones alimenticias brindadas a los nifios y nifias atendidos en los Centros de Cuidado Infantil.

78 - RACION

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

No Acumulable: N

Primario: N

3 - 5. Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.

2 - Facilitar la operacion de los Centros de Cuidado Infantil

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 28,400.00 0.00 34,929.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

ACTIVIDAD/OBRA: 14-00-000-003 PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS
Producto: 9 - Horas clase impartidas a los nifios y nifias de los Centros de Cuidado Infantil.
Unidad de Medida: 409 - HORAS/CLASE No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 3 - 5. Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible.
Objetivo Operativo: 2 - Facilitar la operacion de los Centros de Cuidado Infantil
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 6,622.00 375,768.57 6,020.00 303,614.00 0.00 445,591.56 0.00 379,519.10 0.00 359,439.23 0.00 661,491.53
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2020

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
05/07/2020 05:08:57 p.m.

PERIODO: 2020

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PROGRAMA:
Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15

GESTION DE POLITICAS DE EMPLEO ,INCLUSION,MIGRACION Y FORMACION PROFESIONAL

1 - Proporcionar atenciones técnicas administrativas a personas desempleadas y subempleadas orientadas a favorecer su acceso a
oportunidades de trabajo. A través de los servicios que promueven su integracion laboral y social.

74 - PERSONA

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién que promuevan su

Objetivo Operativo: - )
inclusién laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE I
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 341.00 331,057.31 320.00 305,312.00 0.00 380,504.98 0.00 331,464.67 0.00 331,464.67 0.00 613,481.67
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7
SUB-PROGRAMA: 15-00 -
PROYECTO: 15-00-000 -
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

15-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

ADMINISTRACION DE POLITICAS DE EMPLEO / INCLUSION LABORAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

2 - Actuaciones Técnicas y administravas para reducir riesgos de exclusion laboral de ciertos colectivos de poblacion (mujeres, personas con

discapacidad, migrantes retornados).

593 - ACCION

No Acumulable: N

Primario: S

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién que promuevan su
inclusién laboral y social.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 215.00 39,341.63 199.00 33,470.00 0.00 45,264.18 0.00 39,392.55 0.00 39,392.55 0.00 72,862.55
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

15-00-000-003 REGULACION DE LA MIGRACION LABORAL Y TRABAJO EN EL MAR

3 - Autorizaciones y Habilitaciones laborales a trabajadores migrantes extranjeros y nacionales.

12 - AUTORIZACION No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién que promuevan su

Objetive Operativo: inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 353.00 78,988.98 348.00 67,207.00 0.00 90,872.80 0.00 79,090.82 0.00 79,090.82 0.00 146,297.82
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

4 - Autorizaciones laborales a migrantes extranjeros para trabajar en honduras

12 - AUTORIZACION

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

REGULACION DE LA MIGRACION LABORAL Y TRABAJO EN EL MAR

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién que promuevan su

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetive Operativo: inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 34.00 0.00 48.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

REGULACION DE LA MIGRACION LABORAL Y TRABAJO EN EL MAR

5 - Habilitaciones laborales a migrantes hondurefios para accesar a trabajos en el Extranjero.

32 - DOCUMENTO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién que promuevan su

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetive Operativo: inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 319.00 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

15-00-000-004 REGULACION DE EMPLEADORES Y PROMOTORES DE EMPLEOS PRIVADOS

6 - Acciones de supervision y seguimiento a Agencias de Empleo Privadas u otros tipos de agentes de reclutamiento.

593 - ACCION No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién que promuevan su

IAFI

Objetive Operativo: inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 8.00 63,350.85 12.00 77,289.00 0.00 72,784.08 0.00 63,427.23 0.00 63,427.23 0.00 117,421.23
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2020

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
05/07/2020 05:08:57 p.m.

PERIODO: 2020

15-00-000-004 REGULACION DE EMPLEADORES Y PROMOTORES DE EMPLEOS PRIVADOS

7 - Supervision de Agentes Privados de intermediacion de empleo nacional y para trabajo en el exterior realizadas.

593 - ACCION No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién que promuevan su

Objetive Operativo: inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 8.00 0.00 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

INVESTIGACION DE MERCADO LABORAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

8 - Acciones sobre metodologias de Trabajo de Integracion Laboral, interrelacion empleo formacion y mercado de trabajo.

593 - ACCION

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: S

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién que promuevan su

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetive Operativo: inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 219.00 38,103.89 199.00 32,389.00 0.00 43,869.70 0.00 38,154.81 0.00 38,154.81 0.00 70,543.81
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

15-00-000-005 INVESTIGACION DE MERCADO LABORAL

9 - Desarrollo de ensayos, metodologias y herramientas de trabajo sobre interrelacion empleo y formacion

32 - DOCUMENTO No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién que promuevan su

Objetive Operativo: inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

15-00-000-005 INVESTIGACION DE MERCADO LABORAL

10 - Informacion e Investigacion sobre la situacion del mercado laboral para incidir en los niveles de empleo.

32 - DOCUMENTO No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacién que promuevan su

Objetive Operativo: inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256

REPUBLICA DE HO.NDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION:2020
SECRETARIA DE FINANZAS 05/07/2020 05:08:57 p.m.

PERIODO: 2020

PROGRAMA: 16 GESTION DE LOS CENTROS DE EMPLEO
Producto: 1 - Personas intermediadas a puestos de trabajo vacantes captadas de las empresas del sector privado.
Unidad de Medida: 80 - REGISTRO No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Estratégico: 1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado

GA| UE

1 8 2,708.00 | 463,056.46 | 2,391.00 [1,798,001.56] 1,179.00 |1,337,014.98 356.00 1,217,919.95| 468.00 1,216,789.53| 533.00 |2,339,505.58

TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8
SUB-PROGRAMA: 16-00 -
PROYECTO: 16-00-000 -
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

INTERMEDIACION LABORAL Y ORIENTACION OCUPACIONAL

2 - Personas remitidas a puestos de trabajo vacantes captadas de las empresas del sector privado.

74 - PERSONA

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,784.00 270,165.00 1,677.00 221,346.00 1,026.00 314,446.20 492.00 259,752.20 432.00 260,038.45 477.00 491,668.57
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-002

3 - Buscadores de empleo inscritos en el SENAEH.

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

74 - PERSONA

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

PERIODO: 2020

INTERMEDIACION LABORAL Y ORIENTACION OCUPACIONAL

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 2,333.00 0.00 2,374.00 0.00 1,263.00 0.00 443.00 0.00 794.00 0.00 736.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

INTERMEDIACION LABORAL Y ORIENTACION OCUPACIONAL

4 - Oportunidades de empleo brindadas a personas registradas en EMPLEATE .

80 - REGISTRO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 2,708.00 0.00 2,391.00 0.00 1,179.00 0.00 356.00 0.00 468.00 0.00 533.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA

Pagina 66 de 108



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

5 - Atenciones brindadas a empresas privadas para captacion de plazas vacantes.

247 - ATENCION

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,978.00 94,835.23 1,691.00 80,601.77 841.00 114,646.39 1,047.00 94,962.53 1,427.00 94,962.53 2,129.00 175,564.30
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

6 - Vacantes obtenidas de la empresa privada por gestion de colocadores

595 - GESTION

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,157.00 0.00 1,014.00 0.00 704.00 0.00 508.00 0.00 185.00 0.00 250.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA

Pagina 68 de 108



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

7 - Empleadores orientados para facilitacion de acceso virtual y uso correcto de la bolsa de trabajo EMPLEATE

74 - PERSONA

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 69.00 0.00 72.00 0.00 32.00 0.00 11.00 0.00 37.00 0.00 58.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

8 - Servicios brindados a personas asesoradas para su recorrido y seguimiento de su ruta de empleabilidad

80 - REGISTRO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,844.00 0.00 2,220.00 0.00 1,544.00 0.00 748.00 0.00 1,503.00 0.00 1,325.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PERIODO: 2020

ACTIVIDAD/OBRA: 16-00-000-003 VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

Producto: 9 - Asesoria ocupacional-laboral para solicitantes de Empleo, estudiantes y personas con discapacidad organizados.

6 - ASESORIA No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,009.00 0.00 1,030.00 0.00 893.00 0.00 334.00 0.00 767.00 0.00 811.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

10 - Personas derivadas a servicios complementarios para la mejora de su empleabilidad y/o Oportunidades.

74 - PERSONA

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 271.00 0.00 510.00 0.00 412.00 0.00 311.00 0.00 465.00 0.00 333.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

11 - Servicios ofrecidos a buscadores de empleo y oportunidades para fortalecer su posibilidad de empleabilidad.

494 - SERVICIO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 835.00 0.00 1,190.00 0.00 651.00 0.00 414.00 0.00 736.00 0.00 514.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

12 - Contratos Nuevos de Empleo por Hora registrados.

155 - CONTRATO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 9,130.00 34,150.40 4,811.00 [1,462,263.79 0.00 762,203.25 0.00 718,075.20 0.00 718,075.20 3,805.00 |[1,402,104.08
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

13 - Ley de Empleo por hora promocionada

127 - VISITA

PERIODO: 2020

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 702.00 0.00 180.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 207.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

14 - Visitas de Promocion a las Empresas interesadas en el régimen de Empleo por Hora.

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

275 - EMPRESA

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

PERIODO: 2020

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 702.00 0.00 180.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 207.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

15 - Personas Juridicas Registradas mediante la Ley de Empleo por Hora

275 - EMPRESA

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 57.00 0.00 54.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

16 - Visitas de Promocion a las Empresas registradas.

275 - EMPRESA

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

PERIODO: 2020

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 57.00 0.00 54.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 37.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

17 - Nuevos Contratos de Empleos por Hora ingresados.

155 - CONTRATO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

PERIODO: 2020

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 9,130.00 0.00 4,811.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3,805.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

18 - Recontrataciones de Empleo por Hora registradas.

155 - CONTRATO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

PERIODO: 2020

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 2,252.00 0.00 3,507.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,730.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

19 - Recontrataciones de Empleo por Hora ingresadas al sistema

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

155 - CONTRATO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

PERIODO: 2020

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 2,252.00 0.00 3,507.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,730.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

16-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

APOYO CIUDAD MUJER

PERIODO: 2020

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

20 - Servicios brindados a personas intermediadas o asesoradas para su recorrido y seguimiento de su ruta de empleabilidad por el Programa

Ciudad Mujer

149 - INFORME

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1.00 46,463.19 1.00 19,001.00 0.00 125,597.40 0.00 127,661.92 0.00 126,245.25 0.00 237,911.53
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

APOYO CIUDAD MUJER

PERIODO: 2020

22 - Servicios de Orientacion Laboral brindados en Programa Ciudad Mujer

149 - INFORME

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA

Pagina 83 de 108



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

APOYO CIUDAD MUJER

PERIODO: 2020

23 - Servicios de orientacion e intermediacion laboral brindados a Ciudad Mujer.

149 - INFORME

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a las diferentes modalidades de oportunidades de empleo decente
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PROGRAMA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

GENERACION DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO "CON CHAMBA VIVIS MEJOR"

1 - Empleos Generados a través de las intervenciones del Programa Presidencial Con Chamba Vivis Mejor

390 - EMPLEO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Realizar servicios de intermediacién y pasantias laborales para Personas desempleadas o subempleadas
TRIMESTRE | TRIMESTRE I
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15
TRIMESTRE IlI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2020

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
05/07/2020 05:08:57 p.m.

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PERIODO: 2020

PROGRAMA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18

GENERACION DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO "CON CHAMBA VIVIS MEJOR"

1 - Empleos Generados a través de las intervenciones del Programa Presidencial Con Chamba Vivis Mejor

390 - EMPLEO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Realizar servicios de intermediacién y pasantias laborales para Personas desempleadas o subempleadas
TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 |10 0.00 0.00 0.00 |7,551,957.84| 000 |6,020987.05|  0.00 57*8277’966-6 0.00 322:053'334- 0.00 225’8351243-
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110
SUB-PROGRAMA: 18-00 -
PROYECTO: 18-00-000 -
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

2 - Pasantias para Egresados Universitarios finalizado.

463 - PASANTIA

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales.

PERIODO: 2020

GESTION DE OPORTUNIDADES A TRAVES DE COGESTORES

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para Personas desempleadas o subempleadas
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

2 - Pasantias para Egresados Universitarios finalizado.

463 - PASANTIA

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

GESTION DE OPORTUNIDADES A TRAVES DE COGESTORES

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para Personas desempleadas o subempleadas
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 |10 0.00 0.00 000 697092480 000 |579682305| 000 [3790521081 oo  |321998.834  ggo 225752118
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

GESTION DE OPORTUNIDADES A TRAVES DE COGESTORES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

3 - Empleos Generados Temporales a través de los Entes Participantes en diferentes tipo de Proyectos de Chamba Comunitaria

390 - EMPLEO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para Personas desempleadas o subempleadas
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

GESTION DE OPORTUNIDADES A TRAVES DE COGESTORES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

3 - Empleos Generados Temporales a través de los Entes Participantes en diferentes tipo de Proyectos de Chamba Comunitaria

390 - EMPLEO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para Personas desempleadas o subempleadas
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

GESTION DE OPORTUNIDADES A TRAVES DE COGESTORES

4 - Empleos Temporales generados a personal orientado al Area de la Salud

390 - EMPLEO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para Personas desempleadas o subempleadas
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

GESTION DE OPORTUNIDADES A TRAVES DE COGESTORES

4 - Empleos Temporales generados a personal orientado al Area de la Salud

390 - EMPLEO

1 - 2. Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para Personas desempleadas o subempleadas
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PROGRAMA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PERIODO: 2020

PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEO Y OPORTUNIDADES

12 - Mejoradas las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario:

S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
CA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 23 1.00 742.40 1.00 0.00 0.00 10,779.20 0.00 10,779.20 0.00 10,779.20 0.00 20,640.31
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 23
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2020

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
05/07/2020 05:08:57 p.m.

PERIODO: 2020

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PROGRAMA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19

PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEO Y OPORTUNIDADES

12 - Mejoradas las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE II
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 19'38‘23'546-1 0.00 0.00 0.00  |4218513.26]  0.00 ”'30%611-9
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15
SUB-PROGRAMA: 19-00 -
PROYECTO: 19-00-000 -
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130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REPUBLICA DE HdNDURAs PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

SECRETARIA DE FINANZAS
PERIODO: 2020

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:

Unidad de Medida:
Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

19-00-000-001

GESTION DE PROGRAMAS Y POLITICAS SECTORIALES / NACIONALES

1 - Informes de avances de implementacion de la Politica Nacional de Empleo de Honduras.

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: S

2 - Generar acciones que se derivan de la Politica Nacional de Empleo del Estado de Honduras

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1123 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
11]23
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130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:

Unidad de Medida:
Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

19-00-000-001

2 - Informe de Segumiento al uso de los recursos de los Fideicomisos

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: N

GESTION DE PROGRAMAS Y POLITICAS SECTORIALES / NACIONALES

2 - Generar acciones que se derivan de la Politica Nacional de Empleo del Estado de Honduras

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
11]23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
11]23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:

Unidad de Medida:
Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

19-00-000-001

GESTION DE PROGRAMAS Y POLITICAS SECTORIALES / NACIONALES

3 - Verificacion y seguimiento de los diferentes programas de generacion de empleo del Estado

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: N

2 - Generar acciones que se derivan de la Politica Nacional de Empleo del Estado de Honduras

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
11]23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
11]23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:SEESTRADA

Pagina 97 de 108



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:

Unidad de Medida:
Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

19-00-000-001

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

4 - Apoyo a las diferentes instancias técnicas.

32 - DOCUMENTO

PERIODO: 2020

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: N

GESTION DE PROGRAMAS Y POLITICAS SECTORIALES / NACIONALES

2 - Generar acciones que se derivan de la Politica Nacional de Empleo del Estado de Honduras

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ol uE ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
11]23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PROYECTO: 19-00-001 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE EMPLEO DECENTE Y OPORTUNIDADES DE EMPLEO PARA

JOVENES EN HONDURAS (EURO+LABOR)
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2020

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
05/07/2020 05:08:57 p.m.

PERIODO: 2020

Producto: 22 - Marco de accion conjunta para abordar y resolver los problemas de empleo.
Unidad de Medida: 32 - DOCUMENTO No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.
Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocién del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 [15] 000 0.00 0.00 0.00 000 193854611 000 0.00 000 [421851326] o000 |13026719
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19-00-001-001

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

23 - Marco de accién conjunta para abordar y resolver los problemas de empleo.

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: S

Marco de accién conjunta para abordar y resolver los problemas de empleo

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocidn del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19-00-001-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

del empleo decente

PERIODO: 2020

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Fortalecimiento institucional de la STSS en intermediacion y regulacion del trabajo para la promocion

24 - Fortalecimiento institucional de la STSS en intermediacion y regulacion del trabajo para la promocion del empleo decente.

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocién del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19-00-001-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

del empleo decente

25 - Nuevo modelo de servicios de empleo y oportunidades aprobado e implementado

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

Fortalecimiento institucional de la STSS en intermediacion y regulacion del trabajo para la promocion

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocién del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:

Unidad de Medida:
Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

19-00-001-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

Politicas Activas de Empleo decente y productivo en municipios

26 - Politicas activas de empleo decente y productivo en municipios fortalecidas.

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: S

1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:

Unidad de Medida:
Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

19-00-001-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2020

Politicas Activas de Empleo decente y productivo en municipios

27 - Politicas activas de empleo decente y productivo en municipios, formuladas, socializadas e implementadas.

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: N

1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19-00-001-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

seguridad social

PERIODO: 2020

Integracion e interconexion de sistemas de informacion en temas de empleo, produccion y

28 - Integracion e interconexion de sistemas de informacion en temas de empleo, produccion y seguridad social.

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocién del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19-00-001-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2020

seguridad social

Integracion e interconexion de sistemas de informacion en temas de empleo, produccion y

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

29 - Sistemas de informacidn en temas de empleo, produccion y seguridad social (SIEPSS), interconectados, integrados e instalados.

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocién del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:
Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

19-00-001-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

sociedad

PERIODO: 2020

30 - Jovenes migrantes retornados fortalecidos en formacion vocacional para su reinsercion en la sociedad.

32 - DOCUMENTO

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: S

1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020

05/07/2020 05:08:57 p.m.

Jbévenes migrantes retornados fortalecidos en formacion vocacional para su reinsercion en la

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 4,991,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19-00-001-007

31 - Monitoreo y Asistencias Técnicas

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

32 - DOCUMENTO

PERIODO: 2020

MONITOREO Y ASITENCIAS TECNICAS

No Acumulable: N

4 - 1. Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2020
05/07/2020 05:08:57 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocidn del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 [15]  1.00 0.00 1.00 0.00 000 |1390819341 g0 0.00 000 |356738201| 000 |11187.0744
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15
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