Matriz de Identificacion del Mandato Institucional

Nombre de la Institucion Secretaria de Desarrollo Econdmico

Una Honduras que asume con carécter y firmeza, una posicion de liderazgo regional (Centroamérica y El Caribe) en materia de competitividad y productividad,
bajo un modelo econémico incluyente, fundamentado en la participacion de miles de actores econémicos de todo tamafio, que reciben los beneficios de un

Mision: 2 2 os 2 - ri - ’ . s . . PR .
clima de inversién caracterizado por estabilidad politica, estabilidad social, previsibilidad y seguridad juridica, provista por un gobierno 4gil y diligente, simple y
transparente , profundamente focalizado en alcanzar excelencia en la prestacién de servicios.

Una Honduras que asume con cardcter y firmeza, una posicion de liderazgo regional (Centroamérica y El Caribe) en materia de competitividad y productividad,

o bajo un modelo econémico incluyente, fundamentado en la participacion de miles de actores econdmicos de todo tamafio, que reciben los beneficios de un

ision:

clima de inversién caracterizado por estabilidad politica, estabilidad social, previsibilidad y seguridad juridica, provista por un gobierno agil y diligente, simple y
transparente , profundamente focalizado en alcanzar excelencia en la prestacion de servicios.

Nombre del Secretario de Estado: Alden Rivera Montes

T

Fortalecidas las capacidades
competitivas y de comercializacion

de 50,000 emprendimientos 11,400 empleos generados por 2
3 . Nuimero de empleos generadospor
MIPYMES al aflo 2017, generando medio del apoyo y las sisdioial abons de los Cantros g )
100,000 empleos, a través de intervenciones de los Centros de Desarrol‘I)o ‘ém - Apoyo esencial 11,400 39,272 45,828
Programas, Proyectos y los Centros [Desarrollo Empresarial a las M PY’I)\A £S
de Desarrollo Empresarial de la MIPYMES.

Micro, Pequefas y Mediana empresa
(CDEMIPYME)
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Nombre de la Institucion

Secretaria de Desarrollo Econémico

Valor Publico / Privado /Pub-Priv/ Apoyo
Esencial (Institucional)

Somos Apoyo esencial

Nombre del Programa

Centros de Desarrollo Empresarial (CDE-MIPYME)

Descripcion del Programa

Para el periodo 2015, el programa consiste generar crecimiento econémico mediante apoyo esencial a 5700 MIPYME a través de los servicios de asistencia técnica para
mejorar la gestion empresarial, la competitividad y la productividad de las unidades productivas que se convierten en beneficiarias de los Centros de Desarrollo
Empresarial CDE-MIPYME.

1
Tipo de Valor que Genera

Apoyo Esencial *

Beneficiarios (Cantidad, tipo)

5700 empresas (micro, pequenas y medianas empresas)

Presupuesto total del Programa

L. 30,000,000.00

Nombre de la Unidad Organizativa

Direccion General de Fomento a la MIPYME

Nombre del Responsable de la Unidad
Organizativa

Roberto Cardona

Vinculo Anterior del Programa:

« SEFIN: Asignacién de recursos al fideicomiso.
- Secretaria General: recepcion de documentos para tramite de personeria juridica y remision de los mismos a DIFOMIPYME para dictamen Técnico Legal.

Vinculo Posterior del Programa:

* Gremios Productivos, Asociaciones de Productores, Universidades, ONG, Instituciones Financieras, Gobiernos Locales y Cooperantes Internacionales
« Instituciones Financieras: Acercamiento con las para que las empresas puedan tener acceso a productos y servicios financieros.

* Academia: Identificacion de las necesidades requeridas para un programa de extension universitaria en apoyo a la PYME.

+ Sistema Nacional de Informacién y Registro de la MIPYME: Generar informacion estadistica de la MIPYME.

+ Empresas que forman parte de las Cadenas Productivas: Generacién de informacion para el acceso a mercado de manera competitiva.

Correlativo indicativo

(no se modifica, solo se continua con el
correlativo)
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Bodbretndi Centros de Desa.rrollo Empresarial (CDE-MIPYME) 5 N
operando y funcionando
MIPYME Asistidas y Capacitadasen temas de G480 480
Producto 2
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Nombre de la Institucion

Mision:

Vision:

Nombre del Secretario de Estado:

Matriz de Identificacién del Mandato Institucional

Secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo Econdmico

Conducir a Honduras por la ruta del verdadero desarrollo, realizando un goblerno basado en resultados, eliminando las barreras que impiden el desarrollo exitoso de los emprendedores, facilitando su gestion y
creando una base de valores fundamentales que generen confianza para la inversion y la generacion de empleo. Es nuestra Mision recuperar la confianza del inversionista nacional hasta lograr procesos de expansion y
reinversion, recuperar el posicionamiento internacional en materia de inversion extranjera directa mediante un ejercicio intensivo del promocion internacional de inversiones, la ampliacion y diversificacion de

nuestros mercados de exportacion y el desarrollo de un ejercicio sostenido de Imagen Pais y Marca Pais.

Una Honduras que asume con caracter y firmeza, una posicion de liderazgo regional (Centroamérica y El Caribe) en materia de competitividad y productividad, bajo un modelo economico incluyente, fundamentado en
la participacién de miles de actores economicos de todo tamano, que reciben los beneficios de un clima de inversion caracterizado por estabilidad politica, estabilidad social, previsibilidad y seguridad juridica, provista
por un gobierno agil y diligente, simple y transparente , profundamente focalizado en alcanzar excelencia en la prestacion de servicios

Alden Rivera Montes

RESULTADO

Resultados de Gestion Cantidad Tl
Tipo de Valor (Valor Piblico /
Sectorial 5
s S aG Meta de Valor indicador de Valor Valor Privado / Apoyo Nombre del
i Esencial) Responsable 2014 2015 2016 2017
Asegurar que el 100% de las empresas Secretarlo
” importadores de los derivados del . Ejecutivo de la
NOTIENE VINCULACION CON NINGUN petroleo estén cumpliendo con el % de Empresas Importadoras cumpliendo Apoyo Esencial Comision 100% 100% 100% 100%

con el Inventario Minimo de 15 dias. )
Administradora

del Petroleo

Inventario Minimo de 15 dias para el
abastecimiento. .

hlota: EstaMatriz consolida el Mandato Ins titucional {una por institucién). La elzbora el responsable de consolidar el trabajo de las agendas institucionales.




Valor publice ! Frivado /Pub-Priv/ Apoyo
Esencial (Imtteconal)

Nombare del Programa
Dwse ripeidn del Programa

Tipo de Valor que Genera
Benefigianos (Cantidad, too)
Presupuests total del Programa
Nomibre ge la Unidad Organizativa

Virtulo Antericr del Programa:

Vinculo posterior del Programa

Matriz de Agenda Estratégica por Programa

Somens Apoyo Esencial

fegutacion del Mercado de Hidrocarburcs
Aplicar la normativa, definir y coordinar las estrategias para asegurar el abastecimienta de los combustibles derivados del
petrdilen, a la poblacian y al sisterma productive nacional en condiciones de mercado, con facultades para hacer
supervisiones a ias Instalaciones de almacenamiento de fos agentes de 13 cadena de surministro. Elabosar 1os inforrmes para
preparar [as modificacianes en la estructura de costos y precios dei petrdieo y sus dervados

Apoyo Esenclal
1416,972 Consumicores
4,946,268 00 Lempiras

comision Administradora del Petrdleo
Nombre del Resgonsable d2 1a Unicdad Orga Camilo Janania
1. INSEP (Secretaria de Infraestructura y Servicios Publicos): Actividad: Otorgamiento de germisos de operacidn y funtionamients de
pataciones de servicio, depositos de combustible para consuma propic y productos sustitubivos o altematives,
2 Secretaria de Recursos Naturales, Ambiente y Minas: Actividad: Otargamiento de Licencias Ambientales a las emipresas
camercializadoras de productas derivadas del petrélea.
1 Suscripcidn Platt’s: Actividad. Monitoreo de variables externas de los derivades del petrdleo.

Nombre deta Instituc on

1 Cadena de Comercializacion de los Combustibles, Actividad: elaboracion de los precios en su eslabon de comercializacion
2 Direccion Ejecutiva de Ingreso; Actividad: Aplicacian de la Tasa Operativa pars el Cilculo del Aporte para la atencion a
programas Sociales y Canservacidn del patrimonio Vial

Correlativo indicativo
{nt se madifica, solo se continua con &/ Descripcidn indicadores = S VY ’ ;
correlativo) T3 | T4 J2018) T1 | T2 E T4 | 2017 | 2018
Asegurar que el 100% de las empresas importadores de los
Metade Valor 1 que Genera el Programa derivados del petrileo estén cumpliendo con el 100% 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%| 100% | 100% | 100% | 100% | 100%
Inventario Minimo de 15 dias para el abastecimiento,
Porcentaje de empresas
i Pri P = i
Wichrion Oe Valor PUb/PH/seb- oy Apayo Esencial QUphafHo 0 8 100% | 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% [ 1008 | 1005 | 100% | 200%
#1 abastecimiento minimo de
15 dias
Producto | Regularizacion del mercado
de Hidrocarburos a nivel
nacional ublicacia
e sl )| | w e2| 5|16 15| 16| 6a]sa
precios semanales
Fiscalizaciones a fa cadena . s
% Numero de fiscalizaciones
4 e comertilatzacion de (os
Produio 3 d erivacos del petrolen b

|Nonauv|mr i2 llega hasta la produccidoper Programa
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Nombre de la Institucion

Mision:

Matriz de Identificacion del Mandato Institucional

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO (PROHONDURAS)

Conducir a Honduras por la ruta del verdadero desarrollo, realizando un gobierno basado en resultados, eliminando las barreras que impiden el
desarrollo exitoso de los emprendedores, facilitando su gestion y creando una base de valores fundamentales que generen confianza para la
inversion y la generacion de empleo. Es nuestra Mision recuperar la confianza del inversionista nacional hasta lograr procesos de expansion y
reinversion, recuperar el posicionamiento internacional en matena de inversion extranjera directa mediante un ejercicio intensivo del
promotion internacional de inversiones, la ampliacion y diversificacion de nuestros mercados de exportacion y el desarrollo de un ejercicio
sostenido de Imagen Pais y Marca Pals,

Nombre del Secretario de Estado:

Una Honduras que asume con caracter y firmeza, una posicion de liderazgo regional (Centroameérica y El Caribe) en materia de competitividad y
productividad, bajo un modelo economico incluyente, fundamentado en la participacién de miles de actores econémicos de todo tamano, que
reciben los beneficios de un clima de inversion caracterizado por estabilidad politica, estabilidad social, previsibilidad y segundad juridica,

ALDEN RIVERA MONTES 5o

Resultado Sectorial

N/A

Avanzar en un 38 % en los procesos de
fortalecimiento de capacidades para el
Imonitoreo de la competitividad

Porcentaje de avance de los Jose Antonio

A sencial 3 50%
procesos de monitoreo i e Martinez o

lﬁ)ta; Esta Matriz consolida el Mandato Institucional (una por institucion). La elabora el responsable de consolidar el trabajo de las agendas institucionales.

Compromiso de Gestion por Resultados
Firma Responsable:




SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO (PROHONDURAS)
Matriz de Agenda Estratégica por Programa

Valor Poblico / Privado /Pub-Priv/ Apoyo Esencial Apoyo esencial

{Institucional)

Nombre del Progrima Competitividad
£l programa de Competitividad es el responsable de definir los inearnientos estratégicos de competitividad para las diferentes
instituciones de gobierno, asegurdndose que éstos sean incorporados como actividades en sus agendas estratégicasy de socializar
las variables del indice de competitividad global y su incidencia con el sector privado, contribuyendoasi al mejoramiento de la

Descripeid dul Programa competitividad del pais

Tipo de Valorque Genera Apoyo esencial

Beneficianios (Cantidad, tipo) Instituciones Publicas-Privadas

Presupuesto total del Programa 1.1,200,000.00

Mombre de la Unidad Organizativa Unidad Tecnica de Competitividad

. lose Antonio Martinez Gomez
Nombee del Responsable de [ Unidad Ofganizativa ' !

Vinculo Anterior del Programa No aplica
Vinculo Posterior del Programa 1. Consejo Nacional de Inversiones: informar de los avances de los planes, programas y proyectos para 1 toma de decisiones.

2. Secretania de Coordinacion General de Gobisme: articulacion de los lineamientos de accidn de la competitividad con la planificacion institucional y sectorial;
asl como el seguimiento a traves de s plataforma presidencial de gestion por resultados.

- - = e
Tipo de Entroga Descripcion Indicadores Fe)!
' Avanzar en un 38% en los procesos de fortalecimiento de
v“mrl ol Programa capacidades para el monitoreo de la titividad 38% 917%| 10% 10% |833%] S50% 25% 25%
q" X
Indicador de Valor Pub/Priv/Pub-Priv Apoyo esencial Porcentals de BVENORTN 103 38% 9.17%| 10% | 10% |833%| so% 25% 25%

procesos de monitoreo

P“x syulmionta 3 Is Agenda Nacion e .“. 18% | 20% | 0% | 17%
@ roll ampatittv o

wmma la produccion por Programa

Compromiso de Gestion por Resultados
Firma Responsable




Normbre de I2 Institucion
Matriz de Agendas Estratdgicas

SECRETARIA DE CESARACULO ECONOMMICO (PROHONDURAS)

Nombrs del dela ALDEN RIVERA MONTES
oo dal Cantidad nes | ENERD FEERERO MARZO ]
Programa Unidad Respansable istkable Tipo de Entrega Descripeidn Indicador e =2 T2 k] Ta Semana] 1 | 2 | 3 | & | s g _y-] wc) e 10 | 11 | 12 ] 13 T
e Dia_| 01-04 | 05-13 | 12-18 | 1525 | 26-31 | 0108 | 0915 | 1622 | 23-28 | 0108 | 09-15 | 1622 | 3331
A lecimienta de
reeiada Vaioe e Someea ot sarie LR on Jos prock Lt [opalcents 3% 9.17% 10,00% 10.00% 233%
Programa parael dela
" Porcentaje de avance de {
Indicador de Valor
Pub/Priv/PubPriv Apoyo esencial ios procesos de 38% 5.7% 10% 10% 8.33% 9.17% a7y
monitoreo |
’;
Un modet de monitoreo B 5 4
Producto 1: seguimiento 8 s Agenda Hacional 08 o % i8% 0% 20% 17% 18% bt
modek de monitoreo i
ds Desarrols Competitivo |
Unidad Tecnicade | !
Compatitividad ‘
Competitividad 1
Sistema da biormecion del | o """d:"s'. e ‘”:" §
Actividad 1 Observatorio Nacional de e Rpeounedy 100% 25% 5% 25% 5% 25% 5%
e Informacion def Observatorio
Compstitivided ralds 0 :
Forcentaje de avance de l& u
s Agenda Nacional de Desarrolb agenda nscional ds ‘
Actividad 2 bt 1
i Coresitv de hode 50% 0% 15% 15% 10% 10% 10%
Honduras
Porcentaje de avence en el |
Actividad 3 Ob o da 2 Co disefio del O del|  75% 20% 0% 0% 15% 20% 0%
Competitividad !
[Nota: Esta Matriz todos los dela Deberd ser llenada por &l de Ja i de los prog una vez
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Matriz de Identificacién del Mandato Institucional

PROHONDURAS

Conducir a Honduras por la ruta del verdadero desarrollo, realizando un gobierno basado en resultados, eliminando las barreras que impiden el desarrollo exitoso de los emprendedores, facilitando su gestién y
creando una base de valores fundamentales que generen confianza para la inversion y la generacién de empleo. Es nuestra Misién recuperar la confianza del inversionista nacional hasta lograr procesos de
expansion y reinversion, recuperar el posicionamiento internacional en materia de inversién extranjera directa mediante un ejercicio intensivo del promocién internacional de inversiones, la ampliacién y
diversificacién de nuestros mercados de exportacién y el desarrollo de un ejerciclo sostenido de Imagen Pais y Marca Pais.

Una Honduras que asume con caracter y firmeza, una posicién de liderazgo regional (Centroamérica y El Caribe) en materia de competitividad y productividad, bajo un delo econdmico incluy ,
fundamentado en la participacién de miles de actores econdmicos de todo tamafio, que reciben los beneficios de un clima de inversion caracterizado por estabilidad politica, estabilidad social, previsibilidad y
seguridad juridica, provista por un gobierno 4gil y diligente, simple y transparente , profundamente focalizado en alcanzar excelencia en la prestacion de servicios.

Alden Rivera Montes

Porcentaje de las regulaciones|
puestas en vigendia para la
‘|aplicacién correcta de la normativa| Apoyo Esencial Jerénima Urbina Cruz 100% 100% 100% 100%
que rige al comercio regional y no
|preferencial

Bginad
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Nombre de I Secretaria de Desarrollo Econdmico
Matriz de Agenda Estratégica por Programa
Valor Publico / Privado /Pub-Priv/ Apoyo
& m ) Apoyo esencial
Nombre del Programa < ¥ Régimen de Nacion mé
Descripcién ded Programa il réy d lo o B = yb d d reio de la OMC. Esto inchuye la efectiv los foros de
Tipo de Valor que Genera Apoyo escenclal
Beneficiarios (Cantidad, tipo) Poblacién Nacional {8 millones de habitantes)
Presupuesto total del Programa 1.7,070,260.00
Nombre de la Unidad Organizativa Direccidn de Integracién Econdmica y Politica Comarcial
Nombre del Responsable de k3 Unidad Organizativa Jerdnima Urbina Cruz
1. SAG/SENASA, SALUD, DEI, SERNA, Sector Privado, C Academia o & té diferantes
Vinculo Anterior del Programa: o & de
2. Sector privado y publico: consultas para establecer posicidn nacional en materia de origen, aranceles, medidas sanitarias y fitosanitarias.
1. Consejo de -OMIECO): reuniol vl para atander las o &% ks nion 3k
Vinculo Postarior del Programa: lica y emitir de parte de COMIECO fa resoluacion que lo aprueba.
2. Aduana; Senasa, Salud: Implementar y socializar la normativa Técnica.
Tipo de Entrega Duscripaién Indicadores Contided Felcy
n| B |w |2 0| 2|B| ™| 20| 2
- 1
Asegurar el 100% del o,
Meta de Valor que Genera el Progr reglonal y no ;Y ap corecta o0 y utizaada de c
8
Indicador de Valor Pub)/Priv/Pub- Choce Erantiel 300%
Privel
6 Say (segun|
corresponda) de los instrumentos juridicos de ls
Producto 1:. "‘W;’"‘"‘bm‘:‘“mf: Numero de Resoluciones s | «| 6| of x| s o o 1| 1| 2 2
exportacién en coordinacion con los sectores
productivos & instituciones del sector pablico.
Adopeidn, implementacion y aplicacion de los
Producto 2: ot o ylachitn Numero de Notificaciones 1. s| 3| e 4 18 s| 3 6 4 bt 18
de los intereses comerciales en el marco
multitateral.
Gremios del sector privado capacitados sobre la
: i dela O idn Mundial Nimero de G capacitadas 8 1 1 4 2 7 0 2 3 2 7 7
Producto 2: del Comercio (OMC) y la Integracion Econémica
Centroamericana.
Proceso para el establecimiento de una Unién
P . Adusnera B—llluul -mr:"u:l Rnpubllfnls de ki s 2 2 2 2 7| 2 2 1 2 7 7
de 46, ¢ i

Nota: Esta Matrlz lega hasta la
produccién por Programa



Nombre de la Institucic ia de il i
Matriz de Agenda Estratégica por Programa
Valor Pdblico / Privado
JPub-Priv/ Apayo Apoyo esencial
Esencial (Institucional)
Nombre del Prog & & Ci y Régimen de Nacién mis Favorecida
el régimen de exterior en el marco de la é & Le y las reglas del sistema multilateral de comercio de la OMC. Esto incluye la efectiva participacidn en los foros de
on de la o (IE), tas para el perfe de la zona de libre el de la unién la on del régimen y ad! la
del G 4n y admil dinada de las reg técnicas la solucion de la ion de al la facils én del
Programa la dela 6n de Panama al i de o - C ydelos def Acuerdo de Asociacion entre Centroamérica v fa Union
Tipo de Valor que *
Genera Apoyo esencial
Beneficiarios
(Cantidad, tipo) Poblacidn Nacional (8 millones de habitantes)
Presupuesto total del
Programa L. 7,070,260.00
Nombre de la Unidad
o] dn de o y Pelitica C |
Responsable de |a
Unidad Organizativa  Jerdnima Urbine Cruz
Vinculo Anterior del 1. SAG/SENASA, SALUD, DEI, SERNA, Sector Privado, € entre otros: de ité técnicos nacional para establ las de
ogr téenica en proceso de &
2, Sector privado v publico: consultas para establecer posicion nacional en materia de crigen, medidas Y
Vinculo Posterior del 1. Consejo de de Integr (COMIECO): a nilvel para atender las negociaciones en el marco de |a unjon aduanera centroamericana,
tecnica y emitir de parte de COMIECO Ia resoluacion que lo aprueba,
2. Aduana; Senasa, Salud: V soci fa Técnica.
Correlativo indicativo \. MAYO
{no se modifica, solo se Descripcidn Indicador 10 1 12 13 19| 20 | 21 22
continua con el 01-08 N-l.')l 16-22f 23-31 01-10{ 11-17] 18-24| 25-31
- TR ST -
1 que R == L s
lacorrectaaplicacién v | 100% ] 100% | 100% 100%| 100%
Porcentaje de las
regulaciones puestas en
Indicador de \alos vigencia para la aplicacidn
Pub/Prio/Pub-Priv Apay el conectade tanormativa | S S e i i
que rige al comercio
regional y no preferencial
peid ony on (segin
delos Juridicos de la
Producto 1 """""‘f":”"""“”"‘t"""m““ Ndmero de Resaluciones | 74 ° o folof o 4 a|lo| o 0 - o e 4 o|ojo|lo| s |o|o|al e u | 2
exportatidn en coordinacién con los sectores
|productivos & instituciones del sector pdblico.
Actividad 1: Rondas de Negociacidn Centroamericanas. Numero de Rondas 6 o 0 o o o 0 @ [ 0 1 0 o ] 0 1 L} 0| o1 0 o o 0 o 1 2
L/ 6n de
Actividad 2: ¥ sectores Niimero de Reuniones 214 0 ool o 0 8 5 5 3 (] 5 7 6 0 45 s |71 s|s 5 a 5 s H 5 63
nacionales.
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Correlativo Indicativo ENERO

(no se modifica, solo se Descripcion Indicador ]2 %1 4
continua con el 01-0405-1112-18] 19-25
v jento de los C de .
Actividad 3: Compra Venta de granos bésicos y Licencias de NoHEI N ChTCRsEY 4849 o 0 56 | s8 680
Importacidn de Productos Licteos,
Actividad 4; Emisidn de Certificados de Origen. Nimero de Certificados 5679 0 0 |96 98| 98 97 o8 | 209 | 183 183 | 185 | 193 | 169 | 169 | 1779 | ss | 230|232 262 | 130 [136 | 133 |135| 76 | 77 | 79 | 75| &0 | 2846
Defensa de los intereses comerciales regionales y | Nimero de Reuniones de ;
: 7 0 0 0| o 0 0 4 ] 1|o]| o 2
Actividad 5: S Solacién Con c|lofo o 1 0 1 (] 1 3 0 of|al o 1 o| o
Actividad 6; de origen en el regional. Nimero de Resoluciones 1 4 o|o| o 0 0 o | o [ 0 [ o o 0 (] 0 oo o o o| o o [ o|o]o| 1 1

Auditoria para verificar la utllizacion de los

de enel
3 por > 6 1
Adtividad 7: marco da'las tratados de Hibre comercio y el Numero de Auditoria 1 0o |lo| o Q 0 o | o ) [ 0 o| o o o 0 oo o 0 o|lo]| o 0 o o | 1 o
contingente de desabasto.
¥ delos
Producto 2 g y la defensa de| NimerodeNotificaciones| 18 | o | ¢ ol o| o | o | 0| 2| ¢ | 0 | o] 2|1]| e | s | o|lo|lo|o| o |o]1r|oe] o]o}|2fofo]| 3

los Intereses comerciales en e marco multilateral.

Construir de forma coordinada las Posiciones de
Honduras ante la OMC (Defensa de los intereses Ndmero de Posiciones

- 7 0 o o o o o o 4
fctivided 11 comerciales ante la OMC y velar por la correcta Nacionales 9 2 9 L @ ° ? & M L 9 g 9 2 9 e ° 2 2 o s
aplicacidn de los instrumentas Juridicos de la OMC),




JuLio

27282030 3 a7 | 38 [ 39 |

01-05] 06-12| 13-19] 20-26] 2731 07-13] 14-20] 21-30

83 | 83 83 |83 | 5 |81 |81 [200| 200 |202|200| 8 | 86 | 1225 | 120 | 106 | 154 | 207 | 50 | 113 (156 | 140 | &5 | 77 | 90 | 97 | se0 4849 | 841 | 1027|1215( 1866
117 | 115 | 110 | 108 | 84 | 68 | 43 | 74| 53 |81 | 53| 42 | 64 | 1012 | 143 | 52 | 69 [ 50 |1225( 72 | 106 | 96 | 110 205|103 | 110 | 110 5679 | 1779 1648| 1012 | 1242
ofofofo|] of|o|o]|a 0 ol of o 1 1 o|lofof o|[sfo)o|] o|o|o|o|]of e 7 3| 2|1 1
o|lo|lo|o| of|o|o]foe o oloflo| o 0 ofo|lo|] o|o|o|lo| ofoa|[o|]o]|] o] o 1 1 |o]lo]| o
olofo|lo]| oa|ofo]fo ° o|lo| o o o o|olo|of[ofo]o|lo|oe|o]|o|o|o 1 ({1 12 L B
o'l r felol ool 2] 0 oflo]| 3| o (3 Lt A (O T Y B A ) T R i AR (R B 18 5 [3]6 a
o|lo|lo|lo]| oa|ofofo 0 o| of 1 0 1 oflofo| o|o|0o|]1]|o|o|o|o|o| o 7 - T ) 1




Corrolativo indicativo

(no se modifica, solo se Descripcién Indicador o 7
continua con el 01-04 |05-13
| Gremios del sector privade capacitades sobre la
normativa comercial de la Organizacién Mundial Ndmero de Gremiales
: ] 0 0
Producto 3: del OMC) yla & e 8 Q © 1 o o o
Centroamericana.
dn y consutta, dn sobre la i
dela 6n Mundial
3
Activided 1:. P COMC) y ok = Nimero de Talleres o|o o 0 0 1 0 0 0
centroamericana.
§ % de avance de ls puesta en
vigencia da la union aduaners
Integracién Profunda Hacia el Libre Transito de bilateral
Producto 4; ¥ entre las Repiblicas de (Mimero de Actos 100%. o | o 3.70% 14.81% 7.41% | 25.92% 14.81% 7.41% 7.41%
o {Unidn
¥ .
Resolucionas))
Proceso de Integracién Profunda Hacla el Libre Numero de Actos
1: Transito de Personas y Mercancias entre las Administrativos (Acuerdos, z 0 0 0 2 o 2 0 o o
de y Hond Iniciado, Actas, Resoluciones)
Actividad 2: | Pratocolo Habilitante, aprobado Numero de Decreto 1 0 o 0 0 0 o 0 0 o
Plan de on de los Puestos
Actividad 3: de Control Integrado de Agua Callente y El Fiorido, | Numero de Resoluciones 1 [ 0 ] 0 o o 0 (o] 0
aprobado
Nimero de Actos
Plan de de la Unidn
i it [+ 0
Activided 4: e 5 : 1 0| o [ [} 0 1 0
Resoluciones)
Namero de Actos
: Monitoreo de Iz aplicacion del Plan de Administrativos (Acuerdos,
Actividad 5t ion de la Unién Actas, Informes, # 9 o # o 9 e g 2 3
Resoluciones)
Nimero de Actos
Modelo de del fondo Y
X 0 o o 0
Adividad 61, de inversiones, aprobado Actes, Informes, % 2 o ® C/ ¢
Resoluciones)
¥ de
Actividad 7; Interinstitucionales Nimero de Reuniones 17 Q 0 o 1 1 s o o ]
y sactores productivos nacionales,




o o L3 0 T 0 o o Q o o 0 ] 0 0 9 o o 0 0 o o 0 ] o [} o 0 o o 0 ] o
0 0 [ T T o o o o 0 o 1] o 0 o o o 0 0 0 ] 0 o o 0 o o ] o 0 o 0 0
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Nombre de la Institucion

Misidn:

Vision:

Nombre del Secretario de Estado:

—

Matriz de Identificacion del Mandato Institucional
Secretaria de Desarrollo Economico

Una Honduras que asume con cardcter y firmeza, una posicion de liderazgo regional (Centroamérica y El Caribe) en materia de competitividad y productividad, bajo un modelo econémico incluyente, fundamentado en la participacién de
miles de actores econémicos de todo tamafio, que reciben los beneficios de un clima de inversién caracterizado por estabilidad politica, estabilidad social, previsibilidad y seguridad juridica, provista por un gobierno gil y diligente,
simple y transp: , profund focalizado en alcanzar excelencia en la prestacién de servicios.

Una Honduras que asume con cardcter y firmeza, una posicién de liderazgo regional {Centroamérica y El Caribe) en materia de competitividad y productividad, bajo un model dmico inci fund: do en la participacion de
miles de actores econémicos de todo tamaio, que reciben los beneficios de un clima de inversién caracterizado por estabilidad politica, estabilidad social, previsibilidad y seguridad juridica, provnsta por un gobierno &gil y diligente,

simple yt P , profi focalizado en alcanzar excelencia en la prestacion de servici

_ Alden Rivera Mi




Matriz de Agenda Estratégica por Programa

Nombre de la Institucion

Secretaria de Desarrollo Econémico

Valor Pdblico / Privada /Pub-Priv/ Apoyo Somos Apoyo esencial
Esencial (Institucional)
Nombre del Programa [Progama Emp para una Vida Mejor

Se trata de crear emp en de ia social de en de pi de hilo, harina de trigo, y dulce con la de calidad de vida, asi como al fortalecimiento econémico de
Descripcién del Programa familias h yun de on para el entre y cajas de ahorro y crédito . La cobertura del programa para 2015 es en los Lempira, La Paz, Olancho y Santa Barbara

con un costo total de L.7,500,000.00.
Tipo de Valor que Genera Apoyo Esencial
Beneficiarios (Cantidad, tipo) 600 Empresas del Sector Social de la Economia
Presupuesto total del Programa 7,500,000.00
Nombre de |a Unidad Organizativa Direccién del Sector Social de la i
Nombre del Responsable de la Unidad |r
Organizativa

; 1. DICTA, FAO, COHDESSE y CODESSE R Firma de para certificar para la 6ndelaleyy del Sector Social de la i

Vinculo Anterior del Programa: 2. P de para trdmite de p Juridicay én de los a DIFOMIPYME para dictamen Técnico Legal.

EA de al por parte de la SEFIN.

| 1. COHDESSE y CODESSE brindar y técnica a del Sector Social de la Economia. 2. Generar
Vinculo Pastedior del Programa: linformacién estadistica de la MIPYME para el de i6n y Registro de la MIPYME.
Correlativo indicativo
(no se modifica, solo se continua con el Descripcién Indicador
X o

{Productod Exotens el Secks Sodelol Eonomie l 105 | 235 | 155 150 | 150
Producto 2 e - > financiemiento &g 0 |35 |3 50:) 50

Creacion de Federaciones Municipales del Sector Social de la Numero de Federaciones 0 4 A 4 4

municipales creadas &
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Nombre de la Institucidn
Misién:

Visién:

[empleos a través del modelo de  |través del modelo de negocios de

Matriz de Identificacién del Mandato Institucional

Secretaria de Desarrollo Economico

iden el desarrollo exitoso de los emprendedores, facilitando su gestion y creando una base de

Conducir a Honduras por la ruta del verdadero desarrolio, realizando un gobierno basado en resultados, eliminando las barreras que i
valores fund: les que g fi para la inversién y la generacion de empleo. Es nuestra Mision recuperar la confianza del inversionista nacional hasta lograr procesos de expansion y reinversion, recuperar el
posicionamiento internacional en materia de inversion jera directa medi un ejercicio i ivo del promocidn internacional de inversiones, la ampliacién y diversificacion de nuestros mercados de exportacién y el desarrollo

Una Honduras que asume con caracter y firmeza, una posicion de liderazgo regional (Centroamérica y El Caribe) en materia de competitividad y productividad, bajo un modelo econémico incluyente, fundamentado en la participacién
de miles de actores omicos de todo fio, que reciben los beneficios de un clima de inversion caracterizado por estabilidad politica, estabilidad social, previsibilidad y seguridad juridica, provista por un gobierno agil y diligente,

simple y parente , profund focalizado en alcanzar excelencia en la prestacion de servicios.
Alden Rivera Montes

Apoyo en la g ion de 126 NG de leos gt a
126 126 144

negocios de frang q Apoyo esencial

das institucionales. ]




Secretaria de Desarrollo Econémico
Matriz de Agenda Estratégica por Programa

Somos Apoyo esencial
Valor Publico / Privado /Pub-Priv/
Apoyo Esencial (Institucional)

Nombre del Programa Programana Nacional de Microfranquicias

Crear un modelo de Micro franquicias que permita replicar las experiencias de negocios (MIPYME) exitosos a nivel nacional, creando oportunidades de
empleo a la poblacion vulnerable mediante la impl tacién de los modelos de negocios franquiciados que sean rentables, sostenibles y eficientes que
tiendan a sacarlos de las condiciones de pobreza. Comprende el disefio, estructuracién, elaboracién de manuales y la puesta en marcha de los modelos
en los cuales se incorpora a la poblacién pobre, para que cuenten con oportunidades de empleo y puedan ser parte de la estructura de mercado dela
region a la que pertenecen. Este resultado se ejecutara a través de una alianza publico-privado (Secretaria de Desarrollo Econdmico, Despacho de la

Descripcion del Programa Primera Dama, Secretaria Desarrollo Social, CODEHSSE, e INFOP).
Tipo de Valor que Genera Apoyo Esencial

Beneficiarios (Cantidad, tipo) ~ Empresas 14 Franquiciantes y 42 Franquiciatarios

Pr total del Prog; 2,919,020 (GIZ) ; 3,000,000 SDE

Nombre de la Unidad Organizativa  Direccién General de Fomento a la MIPYME
Nombre del Responsable de la Unidai Roberto Cardona

1. Convenio "Programa de Cambio Emprende una Microfranquicia para una vida mejor" firmado por Director de Facilidad GIZ, Secretaria de Desarrollo Econdmico,

Ministerio de Economia de Gi la, Ministerio de Ec ia, Industria y Comercio de Costa Rica.
Vinculo Anterior del Programa: 2. Convenios firmados con los Centros de Desarrollo Empresarial de las regiones seleccionadas.
Vinculo Posterior del Programa: 1. Centros de Desarrollo Empresarial ofrececiendo servicios de microfranquicias a las MIPYMES
Correlativo indicativo
(no se modifica, solo se continua Descripcion Indicador
126 | 126 | 126 126 | 144 | 180
|Nimero de empleos
Indicador de Valor i generados a través del
Pub/Priv/Pub-Priv ¥ 1 Apoyo esencial | modelo de negocios de 126 126 | 126 126 | 144 | 180
franquicias.
[Producto 1 Un modelo de microfranquicia
implementado para la gestién de nuevos |No. de empresas
emprendimientos. beneficiadas por el modelo 56 14 42 14 14 16 20
de microfranquicia
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Nombre de la Institucién: PROHONDURAS
Matriz de Agenda Estratégica por Programa

Valor Pdblico / Privado /Pub-Priv/ Apoyo  Apoyo Esencial
Esencial (Institucional)

Nombre del Programa Participacién en la Organizacién Mundial del Comercio (OMC),
Descripcién del Programa Representar a Honduras ante la OMC a través de |a participacidn en los foros de administracidn y negociacién de las reglas del sistema de o que
dicho Organismo; y en los procesos de solucién de controversias en aguellos casos que involucran intereses de Honduras,
Tipo de Valor que Genera . Apoyo Esencial
Beneficiarios (Cantidad, tipo) 8,000,000
Presupuesto total del Programa 14,246,610.00
Nombre de la Unidad Organizativa Misién Per de d ante la0 ién Mudial de Comercio
Nombre del Responsable de |a Unidad Dacio Remberto Castillo Flores
Organizativa
Vinculo Anterlor del Programa: La Mislén de Honduras ante la OMC canaliza el i p de las sl Gob Cantral a efecto de proceder a elaborar las consultas pertinentes a los
sectores s para luego p la posicién nacional en los diferentes foros.
1 las de ante los érganos de la OMC para velar por los intereses nacionales.
Vinculo Posterior del Programa: 2 las ifi ante la fa de la OMC de conformidad con los Acuerdos.
Correlativo indicativo Tino: {Acumulado / No ENERO FEBRERO ] MARZO £ ABRIL MAYO! JUNIO
(no se modifica, solo se continua con el Descripeién Acumﬁ!;ﬂa/l.ﬂo +/Ratlo-) 1 2 3 a 5 3 7 8 | 9 10 11 12| 13 [ 1] 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
correlativo) 01-04[05-11) 12-18 19-25|26-3§ 01-08 | 09-15| 16-22| 23-28| 01-08| 09-15 |16-23 23-31 -] 01-05 | 06-12| 13-19| 20-26 27-30| 01-10 11-17| 18-24| 25-31| 01-07] 08-14
Asegurar el 100% del cumplimiento de las
condiciones regulatorfas que norman el
|comercio internacional; y apoyar la :
Meta r Gene rogra 1 100% | 100% 100% | 100%
de Valor.que Genera el Programa | cta splicacién y utilizacién de dichas o
condiciones regulatorias por parte del
sector empresarial.
Valor Pub;
Indicador de Valor Pub/Priv/Pub- Esencisl
Priv v
gl de |a correcta
Producto 1: y Aplicacion de los acuerdos ‘No. "'nentas an:l: oMC
|mutilsterales. P 101 1| 2 1 2 3] 3 1 1 il 2| 3| 2] 2| 2| af o] 4] 2| 2
Consultar posiciones nacionales al No. de Posiclones
Aclvidad L: Gobierno Central. |nacionales 11 1 1 1 1
ia técnica para el
Actividad 2: Central. No. de cursos nacionales > 3 1 1
Actividad 3: Ias posiciones de ante
\a OMC No. Notificaciones 11 1 1 1
Cidad s Capacitacion para funcionarios de No.de participacién
comercio, de Funcionarios 8 1 1 1 1
Eroducto 2: Defensa de los intereses comerciales de No. Documentos de Posicion
Honduras ante la OMC. Nacional 10 1 1 1 1
Actividad 1. ‘ =
o ] uniones atendidas para 1a solucién
Honduras ante fa OMC. ¢ /
7 1 1 1
Actividad 2. Participacién de Honduras como tercera Linions stendidis parata solieish) 5

Nota: En el 2015, las semanas no se
cortan, como en el 2014.

** Para efectos del sistema, la semana
inicia el lunes y termina el domingo.

’!
parte, 3] l&\ R 1
Nota: Esta Matriz llega hasta el nivel de [as acti de los por Progi 7 D{

1



JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE \*”gl OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 '1"']’; 40 41 42 43 44 45 46 47 48 43 50 51

| 01-04]| 05-11] 12-18| 19-25| 26-31| 01-08| 09-15| 16-22| 23-30| 01-06| 07-13| 14-20

01-05| 06-12| 13-19| 20-26| 27-31| 01-09| 10-16| 17-23| 24-31| 01-06| 07-13| 14-20| 21-30|.

100% | 100% - 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100% | 100%

2 2 2 2 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 101 20| 21| 23| 37
1 1 1 11 3 3 2 3

A 3 1 1 1 0

1 1 11 5 1 5 0

1 1 1 8 2 2 2 2

1 1 10 2 3 2 3

1 1 1 7 2 1 2 2

1 1 3 0 1 1 1




Valor Pl blico / Privado /Pub-Priv/ Apoyo
Esencial (Institucional)

Nombre del Programa

Descripcidn del Programa

Tipo de Valor que Genera

Beneficiarios (Cantidad, tipo)
Presupuesto total del Programa
Nombre de la Unidad Organizativa
Nombre del Responsable de ia Unidad
Organizativa

Vinculo Anterior del Programa:

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
Matriz de Agenda Estratégica por Programa

APOYQ ESENCIAL

PROMOCION INTERNACIONAL

Promocion Internacional es un programa de reciente creacion, responsable de coordinar y dirigir en colaboracién con instituciones del sector pablico y privado, la ejecucién de las
politicas, planes y estrategias en materia de promocién de inversiones, exportaciones y turismo a nivel nacional e internacional con ef propésito de promover la inversién privada
nacional e internacional, &l incremento, l2 diversificacion y calocacién de la oferta exportable hondurefia en los mercados internacionales y contribuir al crecimiento de Ia industria
turistica del pals.

El programa beneficia directamente al gobierno, a las empresas y a los ciudadanos, difundiendo informacidn critica acerca de las potencialidades del pais, el marco juridico y regulatorio para la operacién de
empresas y |a gestién de negocios en Honduras, asi como para destacar el extraordinario valor de los destinos turisticos en el pais. La difusién de informacidn se da bajo las bases de una relacién directa y
personalizadz entre |os equipos de trabzjo de la Unidad de Promocién Internacional y empresas, organizaciones y gobiernos con quienes Honduras tiene o pretende tener relaciones econdmicas y comerciales
en los préximos afios,
Gobiemo, empresas y ciudadanos

L 2050,034.00

Unidad de Promocion Internacional

Aida Alejandra Rodriguez Diaz

1. La contratacién y acreditacion de los oficiales de PROHONDURAS en las representaciones diplomdticas y consulares de Honduras en el exterior.

2. La formulacién de la Estrategia de Imagen Pais y Marca Pais, y los Planes, Politicas y Estrategias de Promocién de Inversiones, Exportaciones y Turismo.

3. La conformacion y actualizacion del "Catélogo de Proyectos de Inversion Privada”

4. La suscripcion del Convenio Interinstitucional entre PROHONDURAS y fa Secretaria de Relaciones Exteriores y Cooperacién Internacional en el que se establecen las lineas de intervencién de cada institucién
en la promocién internacional de inversiones, exportaciones y turismo.

1. Desarrollo de capacidades exportadoras en la MIPYMES a cargo de |z Direccién General de Fomento MIPYME, como consecuencia del proceso de promocidn de exportaciones a través del cual se identifica
una demanda internacional de bienes y productos que pueden ser proveidos por las MIPYMES.

Vinculo Posterior del Programa: 2. La negociacién de nuevos acuerdos comerciales preferenciales , coma consecuencia de la identificacion de la demanda y la oferta
Correlativo indicativo S = By i e o Cantidad Fisica
{no semodifica, solo se continua con el Descripcién . ) (e iy : v : E : : ]
correlativo) Total 2015 T 12 73 T4 | Total 2016 | T1 T2 T3 T4 Total 2017 Total 2018
) Gestionar 925 er i ionales bajo el modelo de
Meta de V, e el Progra A
sanTaesmen ks promacion de inversiones, exportaciones y turismo. g ) v g
TS U0 VTSIES AT Gl 165 T Salleauas Sul & ST =505
Indicador dle Valor Pub/Priv/Pub-Priv#1  |zestionadas en |z promacién de Inversianes, exportaciones y 30 5 10| 10 S
Productol Documentos Generados por el Cantro de Intaligencia de
Mercados que identifica a nivel internacional nuevas
oportunidades de negecio. 360 94| 144 93 29
Gestidn de Empresas Internacionales bajo un Modelo de
Producto? Promocién Internacional 925 60 230| 385f 250

|Nota: EstiMatriz llegs hasta la produccion por Programa




Matriz de Identificacién del Mandato Institucional
Nombre de la Institucién SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO - PROHONDURAS
Mision:

Vision:

Nombre del Secretaric de Estado: ALDEN RIVERA MONTES

Resultados de Gestion £ Cantidad
; Tipo de Valor (Valor Pablico /
Petitada Sestons) Meta de Valor - ~ IndicadordeValor . |Valor Privado /Apoyo Nombredel | v B e A R I e
3 s e : o [T "~ | Responsable | 2014 20150 s 2016 lohs 2017

Incrementar la inversion extranjera
filrecta aun ntr‘no del‘ ’10% ?nual e 300 900 300
incrementar la inversion privada

nacional a un ritmo del 15% anual

Ofelia Ponce
Incrementar las exportaciones en los £ Numero de Visitas exploratorias
B 2 Gestionar 925 empresas 7
préximos tres afios a un ritmo de : : % realizadas sobre empresas Cesar 25 77 76
internacionales bajo el modelo de y 8N & .
20% anual. : . : gestionadas en la promocién de Apoyo Esencial Maradiaga 925
promocién de inversiones, y 1 :
Incrementar en un 10% anual el A S R inversiones, exportaciones y
ingreso de visitantes no residentes a A Y \ turismo. Karoline 50 317 316
Honduras. Pacheco
Implementar el Programa de
Ocupacion Total de Parques 20 40 20

Industriales, generando 60,000
empleos para el afo 2017.

395 925 1334 1312
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONO?

Matriz de Agenda Estratigica por Programa
Valor Piibca / Privago [Pub-briv/ Apoyo Esencal Apeys Esencai
institucional)
Hoebre del Programa PROMOCION INTERNACIONAL
Descripeion del Programe Premecidn progs 3 y dirgir en v de ln industria del
Tioo de Valar que Geners £1programa benefica directamente ai gobierna, 3 s empresas y o ones y
Sarwticiarics (Cantidad, tipo] Gobierno, emaresas y crxdadanes
Presupaesto toral del Programa L 2,094,742.00
Nemiwre de la Uniddad Organtzativa Uniiad da Promacion Intemacional
Nombre del Responsable de la Uniclad Organirativn Aida Alejandrs Rodriguez Disz
Vincalo Anterior del Programa: 1 v s
Vincslo Postarior dei Programa: L Desarroto d cay exportadoras en 13 MIPYMES a
NOVIEMBAE
Twl vl al el
©0108[ 09-15 16-22] 23-30| G|
1o
Actvidad 1
Actividad 1
Actividad 3 Nimero de Dacumentas
Actvidag & Nimero de Documentos
Acvidad s
Actividad 6 Mmaro & i
RV internaconales - 3
e deTour 3
Actividad 9 o de Perflies Legsiation
Eaboracen de Matrices con Indicadores
i Econgmicos de los paises de b regidn
e R ; i by
2 ;n % = ":"",“""". Nl
Actidad 1 de 518 1| 18 | 1 515 | 60 | 130 | 190 | 135
Promocidn Internacienal de Inversianes
Actvided 2 de 10 wo | o | 0| 65| 25
Promecién Intarmacianal de Exportaciones
Actividad 3 Elecuciin 0 de . 300 s s | s]|s|s|s|s 300 9 | 80|10 %
Promocion Internaconal de Turisma
Organtzacin de actvidades naconsles e -
B internacenales de comerio e wersion Wamuroge Brentes s a 1|2 1] s
{foros, expoferias, etc.}




Nambre de la Institucién

Secretaria de Desarrolio Econénico
Conducir 2 Henduras por 13 rutadel
fu que generen
materiz de inversién extranjera directa
Pais.

. un g basadoenr i fas barreras que impiden 2| exitoso de los emp es,
para |a inversién y |3 generacién de empleo. Es nuettra Misién recuserar |z confianza det inversionista nacional hasta lograr procesos de expansién y reinversion, racuperar el posicianamiento internacional &n
det 16N de inversiones, la y diversificacién de mercados de 2xp dnyel de un ejercicio de Imzgen Paisy Marcz

do su gestion y creande una base de valoras

un ejeraiciod

4 oy

Una Honduras que asume can ceractar y firmezs, una posiadn de liderazgo regional (Centroamiérica y El Caribe) en materia de yp
ecendmizos de todo tamaiio, qus reciben los beneficios de un clima de inversidn caracterizado por politica, d social, previsil ¥
i en alcanzar denciz en i3 pi de servicios

ividad, bajo un mocel: en la par dn de miles de actores
dad luridica, provista por un gobiernc agil v diligents, simple y transparente,

Alden Riverz Montes

Garantizar que &l 78% de
consumidores de bienesy
servicios se sientan satisfechos, si
haber obtenido praductos de
calidad, con pasas y medidas

Porcentaje de consumidores de 78% 20% 82% 83% x

bienes y servicios satisfechos.

Decumentos de

fiscali v Raul Midence

Vlor Pablico

segun | por los
fabricantes, asi coma &l 85% de
proveedares de bienes v servicios [Poccentaje de proveedorss de
cumpliendo con la Ley de bienes y servicias cumpliendo con!
Prateccién al Consumiderysu [l Ley de Proteccidn  all

85% ar%h 90% 92% X

Reglamento. Consumidosy su Peglamento.
\ 7/

Compromiso de Gestion por Resultados -

Firms Responsabie:

// o 4 .’b@.“
gt 2 S



Nambre de la institucién
Vaior Piblico / Privado /Pub-Priv/ Apoyo

Esenclal (Institucional)
Nombre del Programa
Descripcion del Programa
Tipo de Valor que Genera
Beneficiarios (Cantidad, tipo)
D total del Prog
de la Unidad Org ti
Nombre del Responsable de la Unidad
Organizativa
Vinculo Anterior del Programa:
Vinculo Posterior del Programa:
o7 ey L
- g
Tino de Entrega Descripeién indicadores Medio de Verificacion (=72 | D R e §
T ;
EYS ;
7 78% 78% 78% | 80% 0% 83%
Garantizar que el 78% de cansumidores de blenes y servicios se sientan satisfechos, al
haber obtenido productos de calidad, con pesos y medidas seglin lo declarado por los
M ! P
it de Valor aue Genera ot Programa fabricante, asi como el 85% de proveedores de bienes y servicios cumpliendo con fa Ley
de Proteccidn al Consumidor y su Reglamento. 85% ass | 8s% | ss% | 8sw | B7% | 876 | s7% | 87 |87% | 90% | 91%
Parcentaje de
C id de bienes y 78% 8% 78% | B30% 20% B0% | 82% 83%
servicios sstisfechos.
Indicador de Valor Pub/Priv/Pub-Priv Valor Pibiico
Parcantaje de proveedores|
de bienes y servicios Aasoliiciones
cumplienda con la Ley def o 85% gsw | ase | asw% | as% | ams | svw | 8y | eme | sme| 90% | %1%
emitidas
Proteccidn al Consumidor y!

su Reglamento,

Fiscalizacion de la calidad, pesos y
medidos de los productos, bienes y |Nimero de fiscalizacionesiActas de inspeccion/

servicios que son comercializados | realizadas varificacidn
Producto 1 s 459 1148 1149] s8] 140 aszol 1220] 1215 1,220 1215) 5.250] 5470
Aqentes er.oné_mvcus :naam?ados Nlieio 46 Agentes| Z
sobre la leglslacién de Proteccién al AT CagBEItSIs Listado de
{Producto 2 Consumidar e DEENBAs | o sacitaciones 2325| sool 61s|  6as| aes| 2s0s| 30|  e7s| s06| s00| 2700| 3,000
Ferias Nacionales realizadas paral . Listado de
; Nimera de fertas A
promocionar fos  productos  de participacion de
iy realizadas
temporada 2 bajos costos proveedorss)

Producto 3

Brachoure / Informe £4 a8 H 15 54 3! 16 54 54
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Nombre de la Institucién

MISION

VISION

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Conducir @ Honduras por |a ruta del verdadero d llo, realizando un gt basado en resultad do las t que impid eldenn'ollolemsodelosammwedom,hdliuvﬁosuusﬂényaundoummduulomfw&mmlsqmmnm
un ejercicio intensivo del promocién jonal de i fa liacié ydlvecsiﬂcadéndenusmmmdudewomdbnvel i llo de un ejercici ido de Imagen Pals y Marca Pals,

Una Honduras que asume con caracter y firmeza, una p icién de liderazgo regiona! (C éri vEIc-rlbe)enmamﬂadecompeﬂﬂvidadypmdualvldw,hpunmoddo 6 ineluy fund: do en la participaci de miles de actores econémicos de to
excelencia en fa prestacién de servicios

Nombre del Secretario de Estado:  Alden Rivera Montes

e T e

L s, &

pro enla generacion de spwnm de Analisis de
P do el Programa de Ocupacid unﬂemmrpanadempmsben&lm pl generadk ciones juradas| 1o
Total de Parques industriales, generando nlos | centivos ad C cales ~ |por las empresas Apoyo esencial  |presentadas por las Enelindatan 5000 6000 7500 8500 X
60,000 empleos para el afio 2017. utarios, contenido enlasleyes delos  |acogidas 3 los. |empresas
nes Especiales : ! | beneficiadas
C de Gestién por

Firma Responsable:




Nombre de la Institucién

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

Valor Publico / Privado /Pub-Priv/ Apoyo APy Esachl

Esencial {Institucional)

Nombre del Programa ; de Regt pecial
Bl prog i 6n de Regi! les: F 1a g 1o dumpleo,e!commc,pmducdbndebiensvservldusymdmmﬁlamdmmlemdelmﬁm fiscales y idos en la Leyes: de

Descripcién del Programa Zonas Libres, Régimen de I Importacion Tempora) alap o Fomento 2 los Centros de Atencién de Liamadas y T ion de Servicios les y Ley de idores y Agentes de ol
y Extranjeras, Lz Duracién del Programa es permanente y CUBNTE CON uN PresUPUEsto de L. 5, 287,400,00 para 2015

Tipo de Valor que Genera Facilitz el funcionamiento y asegura el accesoa los ficl dos en los Regit peciales a las emps apor bajo los mismos.

Beneficiarios (Cantidad, tipo) 993 empresas beneficiadas

F p total del Prog!

L 5,287,400,00
e dela Unidad Org Direccion General de Regimenes Especiales
e siel it i Maria Emelinda Lara
Direccién de Servicios Legales: Esla do revisar ol de deidutlwudelqzl,unmrdcnmlepmﬁ:mhmwvlmmamnmd:m.

Vinculo Anterior del Programa: mmhw:ﬁhmmwbhddmmmly 6n de los fi 3 las empresas bajo y Ley de Rep: ¥ de Empresas les y
Mnmuwﬁwmﬂmyhmmw: Esla da de la ejecucion y & hpohh:dehnmddnmrﬁnﬂunmfdﬂﬁnml,mmmﬁa I, Ia v en su caso, de Jos acuerdos © 1 ta Oltima
actividad con la Secretaria de Relaciones Exteriores
Esta Solicla informacidn sobee 12 actividad de las emp! de mdmc-mmammmwmw;m

Vinculo Posterior del Programa: Secretaria de Finanzas: & la dela izacidn de la y otras fiscales das por Leyes b
En alo I Ley de G d-l@uhﬂknvmmmbm,dmhwmﬂnﬁmmsmmnu dlkbdouebimiwrddpuoddunwmsabmvmwrmwmmndhmlnmm

Tipo de Entrega Descripcién Indicadores Medio de Verificacion
»r . i ] 3 3 7 i ) PR Tones juradas -
3 ¢ S o S ‘wmhwksﬂwnmgmﬂw&wpmdﬁw 3 23 kR i = y : 3 ‘

[Meta de Valor que Genera el Programa ficiadas con 1os incentivas ad eros, fiscales y rios; dos en | EMPrEsIsE 3 e e 5000 4 0 1180 | 1990 | 1830 | 6000 1640 | 1350 | 1570 | 1440 | 7,500 |

WAL d e .Iaslgys».h"' wen special % r ; T g / iy + 7

NGmero  de  nuevos
mmwmwn alisis juradas me

indicador de Valor Pub/Priv/Pub-Priv Apoyo Esencial las empresas acogidas 3 i Ye 5,000 0 1180 | 1990 | 1830 1640 | 1350 | 1570 | 1440 | 7,500
los Regimenes|

& los Regl Especiales y Ley de Numeso de p Libro de registro,
|Representantes, Distribuidores y Agentes de Emp gesti probad juradas, i fi :
Producto 1 | Nacionales y Extranjerzs. | constancias ‘809 192 208 200 209 210 220{ 208 218| 869

Nota: Esta Matriz llega hasta la produisn por Programa {direccion)
Compromiso de Gestion por Resultados

Firma Responsable:

.




Nomybre du I3 Institucion

Valor piblico / Privade /Pubs-Priv/ Esencial

Apoyo Esenclal (institudona I}

og! de Regil !
Descripcién del Programa El programa de Fomenta & de empleo, el comercio, produccién de bienes y servicios y exportaciones mediante el de incentives fiscalesy en la Leyes: de Zonas Libres, Régimen de fa Importacién Temporal, Incentivos 2 le Productién Bananera, Fomento a
Agentes de Empresas Naclonales y Exaranjeras. Lz Duracion de! Programa es ¥ cuenta con un de L. 5, 287,400,00 para 2015,
Tipo de Valor que Genera Facilita of T y asegura el slos i dos en loi las empresas acogidas o por incorporarse bajo los mismos.
Beneficiarios (Cantidad, tipo) 993 empresas beneficiadas
Presupuesto total del Programa | 5, 287,400.00
Nombre de la Unidad Direccion & &
Nombre del Responsable de ia %
Unidad Organ Maria Emelinda Lara
Direccion de Servicios Legales: £sls de revisar ef de isitos desde el punto de legal, emitir dictimenes legales asi comoe fa prop v de de Ley.
Vinculo Anterior del Programa:  piraccién Ejecutiva de Ingresos; £ 12 d v delos 5 las empresas bajo yleyde v do € ¥
Extranjeras.
Direccion General de Integracién Econdmica y Politica Comercial: Es | de la f on, ejecucién y de politicas de l, reglonal o la
¥ SUSCripcion en su caso, de los acuerdos o ios Oltima actividad con s Secretaria de Relacianes Exteriores
Esta Salicita informacién sobre la actividad de las empresas de con ¢l propésito de dar respuests 2 consultas planteadas por owos paises.
Vincule Postarior del Programa: 1;
Finanzas: Es dels de les y orras fiscales otorgadas por Leyes especiales
E irmis o la Ley de Rack i o Pablico y Control de las Exoneraciones, solicha la emision de dictimenes para determinar ef listado de bienas a exonerar del pago del Impuesto sobre Ventas por
compras locales que realizan las empresas beneficiarias de Regimenes Especiaies,
=S i i ENERO FEBRERO ABRIL MAYD
| Semana 1 2 3 ) 5 13 i 8 9 10 14 15 16 17 18 19 20 21 2 26
| O 1-4 5-11 | 12-18 | 19-25| 26-31 18 915 | 3522 | 2328 | 18 35 £12 | 13-29 | 20-26 | 27-30| 1-10 | 11-17 [18-24] 25-31 22-30
—~ - ~ - S AR - e o —_ - ==
| Mets % Aoy g S
Meta de Valorque Genera el | neiciadas con fos ncentives aduamros. fscuesy tbutarics, ] $ 1180
o idos en las Leves de los Especiales. 5
: [Nomers ce puevas
1 v . peneracos par lar empresa|
l’v:'hdwuewmwm/m AT 5,000 S 1,180 1160
acogiias 2 Jo3 Regimenes|
Jlspacaies
15:‘- ¥5roboc,
Nurrara de empresis
60, =] &1 197, 66 n 59/
Represantames, Detrivuicores ¥ Agentes oy
Nusrero ce pestiones
Producto 1 Cmpresas Nacionases y Extranjeras. aprodacas 59 70) 208! 69|
Emision de Dictimenes bop ks Regimenes
|Actividad 1 Especiales Dictamenes ambicas 18 18/ S6 18] 20
Actividad 2 campo 8 1 3 8
Informes ticeico: sobre Licenclas bafc B Ley oel
Representacnss, Dovibutores y Agertes e
Actividad 3 Empresas Nackonales y rankras Infarmes vicsias amiidos | 13 17 50 19 17 1
bajo los Regimenes Espacisies y empresas Sajo b
Ley de cel
Actividad 4 Ermeresss Naconales y ranjeras emiides 201 57 19 20] l_ll 52 20 18] 15
Fegistras v Certificaciones de Licencias ajo & Ley)
de Represrtantes, Diribuidores v Agemes ca| Numen ce registios oo
Actividad S Distribuicores y Agestes 138} 27 7! i S 38 S 3 16
Reglements e la Ley ce Tercartiacin de Servicios|
iadas Nomero de ruglamwrto
Activiéad 6 s fore. soreass 1 0 [
1 0 0]




Nombyre de |a Institucién

Valor Piblico / Privado /Pub-Priv/
Apoyo Esencial
Apoyo Esenclal (Institucional)
Nomiare del Progr de E il
Descripeion del Programa progr de Fomenta ks gelos Centros de Atencidn de Liamadas y yleyde
A Empresas YE yjeras. La Duracidn del Prog
Tipo de Valor que Genera Facilita ef y asegura el os eficlos establ
Beneficiarios {Cantidad, tipo) 993 empresas baneficiadas
Presupuesto total del Progama 5, 257,400.00
Nombre de la Unidad Organizative Direccien General de Regimenes Especisles
Nombre del Responsable de la
Unidad Organi Marla Emefinda Lara
Direccién de Servicios Legales: Es la ancargada da revissr & cumpli
Vinculo Anterior del Prog de i pa—
Exranjeras.
Dir | de y Politica 3
y suscripeion en s caso, de Jos acuerdos o convenios necesarics, co
£sta Salicita informacion sobre la actividad de las empresas benefici
Vinculo Posterior del Programa: = "
Secretaria de Finanzas: Es la institucion responsable de la autorizac
En z s Ley d in del Ga
compras locales que realizan tas empresas peneficiarias de Regiment
Juuio AGOSTO NOVIEMBRE
Tipo de Entregs Descripcién T T B BT s
28 29 30 31 32 33 34 35 45 | a6 a7
612 13-19 | 20-26 | 27-31 | 18 10-16 | 17-23|24-3%] 15 | 915 | 1622
[Mets de Valor que Generael Pl 2 fiscales e 1,990 5 :
Dwisnh | |contanidos e las Laves de los Regiomenes Especiales
(NCmern oe romves eewslecs |
Indicador de Vaior Pub/Priv/Pub- gecarados por las empracas|
Priv o Apoyo Esencial e 1,990 1,990/ 1830 4830 | 6000 | 1640| 1350 | 1570 | 1440
Expacisles
Numsro ce empresas
4 174) S5 58 61 159} 53 57
Represamantes, Distribuicores y Apestes on
Numero de gastionss.
Producto 1 Empresas Naccrales y Extrasjeras. aprobadas 58 €7, 75] 209 70, 77!
Emisién de Dictimenes bajo s Regimens:
|Activided 2 Esoecalen Dictamanes emtoes 17, 18| 7| @ 16 18]
| Actividad 2 o cmgo 6 8| 34 12/ 15
informes Téesicos sobm Licercizs bam & Loy uf ]
Distrbudorss v Agertes 6
Actividad 3 |Empresas Nacionales y Daranrs Irformes thesicos smiidos 10 17 is 22 18]
bajo los Regimenes Especisies y ampresas b3jo 4
Ley de Represantantes, Dutriuicones y Agertes & Numero o¢ CoNRancias.
Actividad 4 Eenprasas Neciorates y Daaniras emnigas 47 18] 15 15 Iik 15 6] 271| 82 e 65| 40
Regitres y Cotfeaciones ce Lioencas bajo & Ly
de Mepreseramss, Distribuldores y Agantss &  Numero de reaiairos ce
Actividad 5 B Dixribuicores v Agemes 44 15 13 15 S 11 S| 154 25 a1 58 30
hestmento de o Ley e Terceriaciin oo Sarvich| X
et Némer de repamensa
Actividad 6 = e eorosadc [ bl 1
Srmalficacee ge trimites y peocecimuntos o
ictaminar sobcitzces de autoriacon de vehicul
W empresas bso el Regimen de bmponaci|  Nimerose ¢
Activiiad 7 Tompara (ArT i v VDS, i 1
it RN

Compromiso de Gestion por Resultados
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Valor Publico / Privade /Pub-Priv/ Apayo Esencial
{Institucional)

Nombre del Programa

Destripcidn del Programa

Tipe de Valar gue Genera

Beneficiarios (Cantidad, tipo)

Presupuesto total del Programa

Nombre de la Unidad Organizativa

Nombre del Responsable de la Unidad Organizativa
Vinculo Anterior del Programa.

Vinculo Posterfor del Programa:

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO - PROHONDURAS
Matriz de Agenda Estratégica por Programa

Apayo Esencial

Vantanilla Unica de Tramites Empresariales

Cancentra 13 realizacion de los trimites relativos a la i6n mediante la verificacién y autorizacién de Certificados de Exportacion {Farmularic Aduanero Unico Centroamericano (FAUCA),
Cartificado de Origen, Certificados Fitosanitarios y Zoosanitarics, Dedlaracion de Exportacién), con el propdsito de fadilitar la gestidn del comercio.

320 Empresas Exportadoras

L 3353,718.00

Direczién General de Tramites Empresariales
Shiara Nicolle Durdn Mahomar

-

' Apoyo esencial para mejorar la competitividad del pais, facilitando las exportaciones, mejorando la balanza comercial ¥ la situacion macroeconémica del pais,

anos FAUCAS y Certificados de Origen de Forma A,

1. Camaras de Comertio y Asaciacion Nacional de Industrizles Andi: Adquisicién de F larios Adi Unicos Ce
2. Diraccién Ejecutiva de Ingreso DEL: Emision de! boletin de pago.
1. DEI {Aduanas): Presentacion de los certificados autarizados en las aduanas para realizar las exportaciones.

Correlative indicativo bl ndiesdorss L
(no se madifica, solo se continua con el correlativa) Total 2015 T be) 3 T4 2016 Eot 7 T3 T2 2017 208
Gestion Empresarial facilitada a 320 Empresas
Exportadoras con el proposito de ¢ ibuiral cr
0
keta de Valar 1 que Genera el Programa dalas rtaciones ymejara de fos niveles de 320 320 320 320 320 325 325 325 325 325 34 345
competitividad..
» |[NUmero de Empresas
o Pub/P # 3 3 3 325 340 345
Indicador de Valor Pub/Priv/Pub-Priv # 1 Apoyo Esencial | beneficiadas. 320 320 320 320 20 325 325 25 25
Producte 1 Gestinnes aprobadasa  |Numero de Gestiones
00 ,000 33,500 100,
Emp Exportadoras. |aprobadas 99,517 27,945 26,166 22,433 | 22,973| 99,800} 28,000 26,300 22,51 23, 010
|Nota: Esta Matriz liega hasta I production por Programa |

Nota: En o 2015, |as semsnas no se
cortan, come so ul 2014,

** Para afectas dei sisterna, ls senans
inicin of lunes y terminz of dominge.

f

f coes K
mm?u:e Gestidn por Resultados ;\t" LL ( U\(Q i { h L}

- \jff
525

Shiars Wcolls Durdn Mahornde




SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO - PROHONDURAS
Matriz de Agends Estratégica por Programa

Valor Pdblica / Privado /Pub-Priv/ Apoys  Apoyo Esencial
Esencial {Institucional)

Nombre del Programa Ventanilla Unica de Trimites Empresanales
Concentrz |3 realizacion de |os trimites refativos a la la ¥
autorizacion de Certificados de Expartacidn (F d Unico C (FaUCA),
Certificado de Origen, Certificados F i ¥ D ion de Exportacién), con el
Descripcion del Programa propdsito de facilitar ia gestion del comercia,
Tipo de Valor que Genera Apoyo Esencizl
Beneficiarios (Cantidad, tipo) 320 Empresas Exportadorss
Presupuesto total del Programa L.3353,718.00
Nombre de In Unidad Organizativa Direccion Genersl de Trimites Empresariales
Nombre def Responsable de t2 Unidad Org: Shiara Nicolle Durdn Mahomar
Vinculo Anterior del Programa: 1. Camaras de Comercio y iacion Nacional de Andi: deF A Unicas C FAUCAS y Certificados de Origen de Forma A, -
2. Direccion Ejecutiva de Ingreso DEL: Emision del boletin de pago.
Vincula Pasterior del Programa: 1. DEI {Ady ) delos i i en |as aduanas para realizar las exportaciones.
Correlativo indicativo Cantidad Mes ENERO FEBRERO | MARZO “|ABRIL MAYO JUNIO
{no se modifics, solo se continua con o Descripcién Indicador 2015 Semana 1 2 3 4 5 6 o e 9 10 [ 11 | 12| 13 T 14 | 15 | 16 | 17 18 19 [20] 21| 22 23 | 24| 25
corrglativo) Dia 01-04/05-11{12-18]15-25| 26-31 | 01-08 DD-]SI 16-22| 23-28 |01-08|09-1516-22 23-31 .} 01-05|06-12{13-15| 20-25| 27-30 | 01-10 | 11-17] 18-24| 25-31 | 01-07| 08-14 ﬁ
Gestion 2320 xpo conel
Meta de Valor que Genera el Programa | propasito di al de fas exp i v 320 320
mejora de los niveles de competitividad..
Sorndmescips e Agoyo Esencial i) 320 320 320 w | 120 320
Gestlones badas a " T
Producto 1 Empresas zf;uw.s Nomira ds estionesAprobades | ki 8,082 10,082 9781) 77885 | 765 8,643
Actividad 1 Autorizacién de los certificados Nimero de Certificados de
de exportacidn. Exportacidn Autorizados 99,462 8,080 10,078 9,777| 27,935 8,760 8,638
Némero de Empresas
Exportadoras Registradas en el
Actividad 2 Facilitacién de:;é:‘uw de Sistarns 55 2 4 4 10 s 5
oo Numero de madulos
implementados an af SECEH {EXP) 1 0 0 0 o o o
Capacitacion 3 emprasas Namero de Empresas
Actividad 3 exportadoras. Exportadoras Capacitadss 43 2 4 4 10 4 4
RN Ok Mttt Namero de Informes estadisticos
Actividad 4 de sxportacidn mensuales. 2 1 1 1 3 1 1
Nota: Esta Malr!x!ﬂ hasta el nivel de las actividades de los productos por Programa

Nota: En el 2015, las semanas no se
cortan, como en el 2014,

** Para efectos del sistema, la semana
inicia el lunes y termina el domingo.

Compromiso de Gestién per Resultados
Firma Responsable: (




JULO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE % Programacion para =} POA
7 27 | 28 | 29 | 30 | 31 | 32 | 33 | 34 | 35 | 36 | 37 | 38 [ 39 RE] 0 | a1 | 42 | 43 | a4 | 45 | 46 | 47 | a8 | a9 [ 50 | 51 | 52 T4 e A =3 22 =z
01-05| 06-12] 13-18] 20-26| 27-31 | 01-09] 10-16] 17-23| 24-31 | 01-06 07-13} 14-20] 21-30 01-04] 05-11] 12-18) 19-25| 26-31 | 01-08| 09-15| 16-22| 23-30 | 01-06]07-13] 14-20] 21-31
320 320 320 320 320 320 320 320 320 325 325 325 325 325
26,166 7,461 7,456 7516] 22,433 7483 7585 7045 P S5 99,800 | 28000| 26300| 22500| 23
26,151 7,456 7,851 7511 22,418 7,438 7,580 7,940{ 22,958 99,760| 27,990 26,230] 22.490| 22,990
15 5 5 5 15 5 5 s 15 40 10 10 10 10
0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1
11 4 3 3 10 4 4 4 12 24 6 5 6 3]
3 1 1 1 3 1 1 1 3 12 3 3 3 3




Matriz de Identificacion del Mandato Institucional
Nombre de la Institucién PROHONDUURAS
Conducir a Honduras por la ruta del verdadero desarrollo, realizando un gobierno basado en resultados, eliminando las barreras que impiden el desarrollo exitoso de los emprendedores,
facilitando su gestion y creando una base de valores fundamentales que generen confianza para la inversién y la generacién de empleo. Es nuestra Mision recuperar la confianza del inversionista
Misién Pro Honduras: nacional hasta lograr procesos de expansion y reinversion, recuperar el posicionamiento internacional en materia de inversion extranjera directa mediante un ejercicio intensivo del promocién
internacional de inversiones, la ampliacion y diversificacion de nuestros mercados de exportacién y el desarrollo de un ejercicio sostenido de Imagen Pais y Marca Pais.

Una Honduras que asume con caracter y firmeza, una posicién de liderazgo regional (Centroamérica y El Caribe) en materia de competitividad y productividad, bajo un modelo econémico
incluyente, fundamentado en la participacion de miles de actores econémicos de todo tamaiio, que reciben los beneficios de un clima de inversién caracterizado por estabilidad politica,

Vi pro Honolkas: estabilidad social, previsibilidad y seguridad juridica, provista por un gobierno &gil y diligente, simple y transparente , profundamente focalizado en alcanzar excelencia en la prestacion de
servicios.
Nombre del Secretario de Estad: Ingeniero Alden Rivera Montes

NEGOCIACION: Asegurar el 100%
de cumplimiento de los intereses
comerciales de Honduras en los

Porcentaje de cumplimiento de los

intereses comerciales de Honduras|
César Antonio

Instrumentos de Comercio
Preferencial vigentes del pais.

o 4 en los procesos de negociacion de JApoyo esencial 100% 100% - | - 100% 100% 100%

procesos de negociacion de . £ Diaz = 3
> Instrumentos de Comercio i i
Instrumentos de Comercio i i
s Preferencial.
Preferencial.
ADMINISTRACION:Asegurar el _ .
-~ Porcentaje de cumplimientos de

LSk e Chopiimicso s e los compromisos pactados en los i César Antonio : ! ¢
compromisos pactados en los P p Apoyo esencial 100% 100% 100% 100% 100%

¥ Diaz
Instrumentos de Comercio

Preferencial vigentes en el pais.




Valor Piblico / Privado /Pub-Priv/
Apoyo Esencial {Institucional)

Nombre del Programa

Descripcion del Programa

Nombre de la Institucién: SECREVARIA DE DESARROLLO ECONOMICO (PROHONDURAS)
Matriz de Agenda Estratégica por Programa

Apoyo esenclal

A y én de Acuerdos Co iales f

Ads rar el rég de io exterior en régimen preferenml contenido enlos merdos con Estados Unides, 12 Unidn Europea, México, Panamd, Chile, Colombia,
Canads, Repdblica Dominicana vTaIwén ntr:vésdela di d ién de los Il il idos en dichos dos en materia de acceso a mercados,
regulaciones sanitarias y ! écni def comerdial y aguardia, servicios, i dad intel I, contratacidn puablica,
competencia, asp laborales y ambi lucién de ias; y participacién en los mec formalesde d zaddny

perfeccionamiento de dichos acuerdos, Negociar los acuerdos comerdiales preferenclales, a efecto de asegurar el acceso a mercados de la oferu exportable alos mercados
de soclos comerdiales preferenciales, guardando la coherenda con losintereses comerciales de Honduras,

Tipo de Valor que Genera Apoyo Esencial
Beneficiarios {Cantidad, tipo) Poblacion Nacional (8 Millanes de Habitantes)
total de! Prog Lps. 4, 054,493.00
Nombre de la Unidad O i on General de A ¥y de Tratados y Jefatura de Negociaciones Internacionales

Nombre del Responsable de la Unidad O César Antanio Diaz

1 Presidi de 1a Republica: Defi

6n Politica
2. los prod idades de i y lals) parte negociadora: Definicion de los pardmetros de la negociacién de los acuerdos preferenciales
Vinculo Anterior del Programa: Administeacion:
1. Los sectores productivos, entidades de y la(s} te : Identificacién de los comp necesid, p y reformas
legales,
Gremios del Sector Privado: Aplicacian y uso de los TLC's
Vinculo Posterior del Prog P 6 ional: Apoyo en la sodiali y divulgacian de los jos comerciales
NEGOCIAMN Asegurar el 100% de cumplimienta de los
les de Honduras en los p de
Meta de Valorque Genera e Programa Inegodiadién de de G Pref al que 100% 200% 100% 100% | 100% | 100% | 100%| 100% | 100%
se |leven a cabo.
Porcentaje de cumplimiento de
los intereses comerciales de
Indicador de Valor Pub/Priv/Pub-Priv|Apoyo Esencial Honduras en los p de 100% 100% 100% 100% | 100% | 100% [ 100% | 100% | 100%
|negociacion de Instrumentos de
Comerdo Preferencial

Meta de Valor que Genera el Progr

ADMINISTRACION: Asegurar el 100% de cumplimiento de los < =i
dos en las Instr de C i 100% 100% | MM 100% 100% 100% | 100% | 100% | 100%| 100% | 100%

Preferenclal vigentes enel pais.

Porcentaje de cumplimientos de
los compromisos pactados en los

Indicador de Valor Pub/Priv/Pub-Priv|Apoyo Esendial tramentos deComarda 100% 100% | 100% | 100% | 100% 100% | 100% | 100% |2100%| 100% | 100%
Preferencial vigentes del pais
N
Instrumentos de - . S
Producto 1: Comerdic Praferahdal N* de Intrumentos de Comercio Py 1 1 i e

|Preferencial Vigente.

Vigente. :
N° de Compromisos
A istracién del ) e
Producto 2: P! P ‘ s . -
comercio preferencial. |os instrumentos de comerdo 2 1 1 2 2
preferenciall
Gremics del sector
privado capadtado sobre
[2 normativa comerdal
Producto 3: preferendal y de los N" de Gremiales empoderadas 4 1 1 1 1 4 1 1 i i 4 4

beneficios que los
acuerdos comerciales
preferendales

establecen,




Psieraes




Matriz de Identificacion del Mandato Institucional

Nombre de la Institucién Secretaria de Desarrollo Economico.

Misién: Conducir a Honduras por la ruta del verdadero desarrollo, realizando un gobierno basado en resultados, eliminando las barreras que impiden el desarrollo exitoso de los
Visién: Una Honduras que asume con cardcter y firmeza, una posicion de liderazgo regional (Centroamérica y El Caribe) en materia de competitividad y productividad, bajo un modelo
Nombre del Secretario de Estado: Ing.Alden Rivera Montes.

por generacion de energia renovables : : ; ]
de diferentes fuentes del 45% a XX i :—' Tk : et AECARASY %P0/ R Ly Lilian Morazan
Incorporando al sistema S . : B 3

interconectado internacional 500 Mw

100

100

150

200

2015-2017

Resultado (RS7). Financiada la
expansion de cultivo de palma aceitera
hondurena en 125 mil Ha,
incrementada la produccién y
ampliada la capacidad productiva de al
menos 10 plantas extractoras )
wgenerando 150 mil empleos para el aiio |;
2017.

1600

1600

2000

2400

Lilian Morazén

Resultado RS13. Empleos generados

mediante la ejecucién con los proyectos |;
bajos las figuras de asociaciones

pliblicos privados comunitarios.

1500

1500

2000

[Nota: Esta Matriz consolida el Mandato Institucional (una por institucion). La elabora el responsable de consolidar el trabajo de las agendas institucionales.




( ) SECRETARIA DE ECONOMICO (PR €
Matriz de Agenda Estratégica por Programa - -

Valor Piblico / Privado /Pub-Priv/ Apoyo Esencial
(institucional)

Nombre del Programa Fom ¢ Pl e, S 13 propunion Y santamo g8 bltemlsiniss v 5
Descripcién del Programa

Tipo de Valor que Genera

Benaficiarios {Cantidad, tipo)
Presupuesto total del Programa

1 Nombre de la Unidad Organizativa
Nombre del ble de la Unidad O
Vinculo Anterior del Programa:

onstitution ¢e Empresaz

Vinculo Postericr del Programa:

tabwlidad de T

W] de un proy

a do agroeaaiply

| Asistencia técnica z las empresas

| 1 g vales para la
Producto duccion de Bi bustiblesy

Permisos de operacién entregados a

2 [empresas productoras de ‘ de de
Producto bi astibh SRy
dolaley
Terrenos d dos a la produccion de
ble .

Producto 3 VEEmackin ca Nimero de manzanas registradas

agroenergia registrados, para
garantizar la inafectabilidad de tierras.

[Nota: Esta Matriz llega hasta la produccién por Progra
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Nombre de la Institucion

Misién:

Vision:

Nombre del Secretario de Estado:

Fortalecidas las capacidades oompemwas y de

Matriz de Identificacion del Mandato Institucional
Secretaria De Desarrollo Economico (PROHONDURAS)

Una Honduras que asume con caraner y firmeza, una posicion de |i

Al

fand

bajo un economico incluy

2go regional (Cel

érica y El Caribe) en materia de competitividad y productividad,

itado en la participacion de miles de actores economicos de todo tamafio, que reciben los beneficios de un

clima de inversion caractenzado por &abi]ldad politica, estabilidad social, previsibilidad y seguridad juridica, provista por un gobierno agil y diligente, simple y

en alcanzar excelencia en la prestacion de servicios.

transp .
Una Honduras que asume con cardcter y firmeza, una posicion de liderazgo regional (Centroameérica y El Caribe) en materia de competitividad y productividad,
bajo un model omico incluy fund do en la participacion de miles de actores econdmicos de todo fio, que reciben los beneficios de un

clima de inversion caracterizado por establlldad politica, estabilidad social, previsibilidad y seguridad juridica, provista por un gobierno 4gil y diligente, simple y

transparente , profundamente focalizado en alcanzar excelencia en la prestacion de servicios.

Alden Rivera Montes

Fadlltadbn de 100 sohdtuds para

i

comerdializacion de 50,000 empr

MIPYMES al afio 2017, generando 100,000 empleos,
a través de Programas, Proyectos y los Centros de
Desarrollo Empresarial de la Micro, Pequefias y
Mediana empresa (CDEMIPYME)

infor a
del segmento MIPYME para la
toma de decisiones e

{investigaciones que sirvan de

mejora para el segmento MIPYME.

{Numero de solicitudes atendidas

Apoyo esencial

Cardona

Debe tener la vinculacidn a las Metas Sectoriales, Plan de Todos y VP-PN




Subsecretaria MIPYME-SSE
Matriz de Agenda Estratégica por Programa

Valor Piblico / Privado /Pub-Priv/ Apoye  Somos Apoyo esencial
Esencial (Institucional)

Nombre del Programa Sistema Naclonal de Informucion y Registro para la MIPYME y las empresas del Sector Social de 1a Economia.
Condsuml- leccion, registro de infi i MIPYME," lgacion de programas, proy ¥ demis acci en fc ylpoyolh I d: dthleP\'ME:mhsleglnnuddpﬂk.
un de i de datos con todos los actores involucrados, facilitando una h dep cid 7 logicas en la red.

Su costo de implementacion en el 2015 es de Zmﬂ,mﬂodelmnﬁmymlohldelommw en el proceso de implementacion hasta el 2017.
Descripcion del Programa

Tipo de Valor que Genera Apoyo Esencial
Beneficiarios (Cantidad, tipo) Instity ¥y emp del seg MIPYME
Presupuesto total del Programa Su costo de implementacion en el 2015 es de 2,000,000.00 de Lempiras
Nombre de la Unidad Organizativa Direccion General de Fomento a la MIPYME
Nombre del Responsable de la Unidad Orgar Roberto Cardona
Vinculo Anterior del Programa: THSS, DEL BCH, RAP, INFOF: g infe ion de proy en apoyo a la mismas y se tienen que canalizar por los medios de difusion existente.
Vinculo Posterior del Programa: Academia, Instituciones I’nbl!us. sector Privado, Cooperantes, Organismos Bilaterales y muttilaterales.
Correlativo indicativo
(no se modifica, solo se continua con el Descripcidn Indicador
correlativo)

des para brindar na del
Meta de Valor 1 que Genera el Programa MIWME mhmmhd@nsemmwemdemnmd i w:‘,g fudes
(i = A S = atendidas 2
R 2 to MIPYME.
lndludofdeVahr Puby/Priv/Pub-Priv i i Numero de solicitudes 100 10| 30| 30| 30 |wo| 25| 25| 25| 25| 100/ 100
Apoyo atendidas
Producm 1

% de avance en la creacion y
Sistema Nacional de Informacién y Registro para la MIPYME y las empresas def Sector |puesto en funcionamiento
Social de la Economia creado y puesto en funcionamiento, del Sistama Nacional de
|informacion y Registro
MIPYME 80%| 0%| 73%| 7% 100%]

|Nota: Esta Matriz llega hasta la produccion por ngmmi ATy =N
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