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El Suscrito Secretario Municipal del Municipio de San Francisco de Yojoa Cortés.

Nombrado Mediante Acuerdo de la Corporacidn Municipal Sustentadno en el Acta

N® 77 del 01 de febrern del 2001 y en uso de las facultades que le confiere la Ley
de Municipalidades como Ministro Fedatario y Secretario General de la OIP

(ue: Se hace entrega de las actas de acuerdos y resoluciones realizadas en el mes de

junia 2070.

Municipalidad de San Francisco de Yojoa }

Para dejar constancia, se extiende la presente en la Dficina del Secretario Municipal de
San Francisco de Yojoa, Cortés; a los 06 dias del mes de julio del afio 2020.
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Control de Acuerdos 201682020

Acta 064-2020 Sesion Extra-Ordinaria del Mie 17/Jun.

Para el Sr. Alcalde Municipal

N° Acuerdo Observ.
01 | Capacitar a empleados municipales para superar debilidades en la administracién municipal.
[Acta 033-2015 del 0I-04-15) En proceso
04 | Presentar informe sobre avance de reacondicionamiento de Rastro Municipal. [Acta 008- 2018
del 15-05-2018] En proceso
Para Corporativos:
N° Acuerdo Obsery.
01 | Qlue cada regidor municipal, alcalde y vicealcaldesa inviten un ciudadano (a) para integrar el
Consejo Municipal de Desarraollo. [Acta 005-2018 del 03-D4-2018) Radl Discua, presentado par el
Req. Gaspar Pineda Rios. En proceso
02 | Todos los corporativos promacionar |a renta del rastro municipal para que cumpla sus funciones
ara lo que fue construido [Acta 004- 2018 del 15-03-2018] En proceso
Para Asesora Municipal:
N° Acuerdo Observ.
01 | Caso Aqua Corporacidn de Honduras [Admdn anterior] En Proceso
02 | Escriturar solar de Técnico Rio Lindo a Secretaria de Fducacidn [Admdn anterior] Pendiente
03 | Caso Varinia Torres Olivera [083-2017 del 24-Ene-2017) En Proceso
05 | Proceder con el cobro de impuestosy tasas a contribuyentes morosos segin lista proporcionada
por Administracidn Tributara [Acta 0I0-2018 del 15-06- 2018] En Proceso
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Sesidn Extra Ordinaria de Cardcter Publica-Urgente, celebrada por la Honorable Corporacidn
Municipal del Municipio de San Francisco de Yojoa Cortés, en el Salan Consistorial del Palacio
Municipal el dia miércoles 17 de junio de 2020 desarrollandose la siguiente Agenda:

01° Compraobacifn del Quérum: Asistieron a la Sesidn los ciudadanos: @ Hon.
Alfredo Cerros Rivera, Alcalde Municipal. @ Hon. Iris Suyapa Paz Lozano Vicealcaldesa
Municipal. # Los Regidores: @ D12 Hon. Saiil de los Reyes Padilla. @ 022 Hon. Indira Pineda
Velasquez. @~ 03° Hon. Emma Patricia Paz Rivera. = 042 Hon. Gladis Aleyda Fernandez. @
052 Hon. Jorge Enrrique Lapez Paz. @~ 0B Hon. Wilmer Edgardo Mayorga Benavides. = 07¢
Hon. Gaspar Pineda Rios. @ 082 Hon. Fidelia Bueso Portillo. @ Abg. Cindy Vanessa Carias
Amaya, Asesora Municipal. # No Asistieron con excusa, @ Sr. Juan Carlos Zelaya, @ Victor
Manuel Limas y @~ Gregorio Funez Martinez de la Comisidn Municipal de Transparencia. @ Sra.
Evelyn Figueroa Ramos Comisionada Municipal @ Por ante el Sr. Virgilio Sabillén Vallecillo
Secretario Municipal que da fe de lo tratado.

02° Apertura de la Sesidn: El Sr. Alcalde Municipal, comprobado el quarum declard
abierta la sesidn a las 09:30 de la mafana.

03° Invocacidn a Dios: Dirigid |a oracidn la Abog Cindy Carfas Apoderada Legal.

049 Lectura, Discusitn y Aprobacidn de la Agenda: Leida que fue por el Sr
Virgilio Sabillén Vallecillo Secretario Municipal y ampliamente discutida. = La Corporacidn

Municipal por Unanimidad de Votos Acuerda: Dar por aprobada |a agenda presentada.

Permiso Otorgado El Reg. Sadl de los Reyes Padilla solicita la venia de |a Corporacidn
Municipal para solicitar permiso de retirarse de |a sesidn por motivos que |e acaban de avisar
de su hogar que hay problemas de salud en uno de sus hijos. > La Corporacién Municipal por

Unanimidad de Votos Acuerda: Otorgar el permiso solicitado por el Reg. Saiil de los Reyes

Padilla.

05? Madificacidn a la Emergencia Sanitaria Municipal Cavid-19: Para la
reduccidn de riesgo de contagio del COVID-19: La Corporacidn Municipal de San Francisco de
Yojoa; Considerando: (lué |a Corporacidan Municipal es el drgano deliberativo de la Municipalidad,
electa por el pueblo y méxima autoridad dentro del término municipal. En consecuencia, le
corresponde Declarar el Estado de Emergencia en su Jurisdiccidn, cuando fuere necesario y
ordenar las medidas convenientes. Considerando: Qué mediante punto nimero uno (0I) de
puntos varios de |a sesidn ordinaria nimero 057/2020 celebrada el dia martes diecisiete (17)
de marzo del afio dos mil viente (2020), la Honorable Corporacidn Municipal de San Francisco
de Yojoa, Cortés, tuvo a bien declarar el Estado de Emergencia en consonancia a |o decretado
por el gobierno central y a fin de reducir el riesgo de contagio del COVID-19.- Considerada: Qué
el Municipio de San Francisco de Yojoa ha venido reportando un nimero considerable de casos
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de contagio del COVID-19. los cuales han sido reportados a través del Sistema Nacional de
Gestidn de Riesgos (Sinager). Considerando: [ué el Gobierno Central y el Sistema Nacional de
Gestidn de Riesgos (Sinager) han emitido una Alerta Roja a Nivel Nacional y una serie de medidas
con el fin primordial de salvaguardar |a salud y la vida de la poblacidn en el marco de ésta
emergencia que han venido siendo efectivas desde el catorce (14) de marzo del afio dos mil
veinte (2020), siendo obligatorio para las Municipalidades, emitir disposiciones coherentes y
relacionados con la reduccidn del riesgo del contagio, siendo una obligacidn de los ciudadanos
acatar las ordenanzas que buscan la proteccidn de la vida humana. Considerando: [Qué es
urgente sequir tomando las medidas pertinentes para detener la propagacidn del COVID-19. Por
Tanto: La Honorable Corporacin Municipal del Municipio de San Francisco de Yojoa,

Departamento de Cortés, en aplicacidn de los articulos a8, 6l 80, 30, 34, 145 y 321 de la

Constitucidn de la Repablica; 13 # 16, 25 # 15, 44 y b5 de la Ley de Municipalidades; 13 del
Reglamento de la Ley de Municipalidades; Art. 3 de |a Ley de Contratacidn del Estado; 4 # 2, 4,
42, 43, 44 y 45 de la Ley del Sistema Nacional de Gestidn de Riesgos (Sinager); 47 y 48 del
Reglamento de la Ley del Sistema Nacional de Gestidn de Riesgos (Sinager); PCM-043-2020,
PCM-052-2020, Comunicado de Casa Presidencial de fecha 06 de junio del 2020; Emergencia
Declarada en el punto ndmero uno (01) de puntos varios de la sesidn ordinaria 0a7/2020
celebrada el dia martes diecisiete (I7) de marzo del afio dos mil veinte (2020), Acuerda:

Primern: De ejecucidn inmediata, Declarar la Ampliacidn de Estado de Emergencia Sanitaria
Municipal y ratificar el Toque de Queda ordenado por la Secretaria de Seguridad a través de la
Policia Nacional de Honduras y en el marco del Sistema Nacional de Gestidn de Riesgos (Sinager);
esto de acuerdo a lo establecido en el Art 23 numeral quince (15) de la Ley de Municipalidades;
el Art. 9 de la Ley de Contratacidn del Estado; y Decreto Ejecutivo N PCM-052-2020; en todo el
Término Municipal de San Francisco de Yojoa, Departamento de Cortés. Segundo: La Emergencia
Sanitaria Municipal se declara por un periodo de Tres Meses (03), a partir del 18 de junio de
2020 al 18 de septiembre de 2020 o por el tiempo que dure la emergencia sanitaria decretada
por el Gobierno Central. El Togue de Queda se ordena por los periodos que sean establecidos o
prorrogados por la Secretaria de Sequridad a través de |a Policia Nacional de Honduras y en el
marco del Sistema Nacional de Gestidn de Riesgos (SINAGER), en sus comunicados de prensa
oficiales. Tercern: Asi mismo se autorizan las medidas siguientes: 01- Autorizar la construccidn
de obras pablicas, suministro de bienes o servicios, compra de insumos y la contratacion de
prestacidn de servicios que fueren estrictamente necesarios; los que serén utilizados para
contrarrestar la emergencia sanitaria. 02- Los insumos comprados, bienes o servicios
contratados, seran distribuidos en todos los Centros de Salud del Municipio de San Francisco de
Yojoa, Cruz Roja Filial Rio Lindo-Cortés y otros lugares debidamente autorizados. Cuarto: Se
ratifica la prdrroga de restriccion gradual en el término municipal, de las garantias
constitucionales para reforzar el distanciamiento social y evitar la propagacidn de |a pandemia
COVID-19. Duinto: De igual forma la Corporacian Municipal enmarcada en las disposiciones del
gobierno central, ordena que la circulacién dentro del municipio, se haré a través del dltimo
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onales, realizandolos de manera ordenada durante los dias lunes, martes

LESR SRR L] UL i LIRS R I I Lvwuw,

miércoles, jueves y viernes. Los dias sébado y domingo nadie circula. Asi mismo pueden circular
los sectores contemplados en el PCM-052-2020. Recordéndoles que el uso de mascarillas es
obligatorio al salir de sus casas. Sexto: Se instruye al Director del Departamento de Justicia
Municipal que proceda a conformar el Comité de Vigilancia para la apertura inteligente de
manera gradual de ias actividades econdmicas, religiosas, educativas, recreativas en el
Municipio, dicho Comité se encargara de intervenir en el proceso de reapertura inteligente
vigilara la implementacion correcta de los protocolos de bioseguridad y llevara un monitoreo
del comportamiento del contagio, en todo el Municipio de San Francisco de Yojoa, Cortés.
Séptimo: Se ordena a los directores y empleados municipales que conforman los
Departamentos de Catastro, Control Tributario, Tesoreria, Justiciay UMA, que elaboreny ponga
en marcha una propuesta o un plan que contenga estrategias orientadas a la recaudacidn de
ingresos para los afios 2020-202!; dicho plan deberd ser presentado a la Corporacidn Municipal
a la mayor brevedad posible. Octavo: Se instruye al Sefior Alcalde Municipal y Directora d
Recursos Humanos Municipal, sequir los lineamientos ordenados por el gobierno central en |
distribucidn y reincorporacidn de empleados municipales de acuerdo al porcentaje autorizado
en el Plan de Apertura Inteligente, no incluyéndose el personal mayor de B0 afios, personal que
padeciere alguna enfermedad cranica como diabetes, hipertensian, enfermedad cardiaca, o que
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realizando trabajo desde sus casas. ». La Corporacidn Municipal por Unanimidad de Votos
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Acuerda: De ejecucidn inmediata dar por aprobada la Modificacian a la Emergencia Sanitaria

Municipal Covid-19.

Recordatorio de la Ley de Carrera Administrativa Municipal: Art 49. Honores y
Distinciones: Las Municipalidades y demés entes adscritos al sistema pueden otorgar a su personal,
con base a regiamentos especiales, reconocimientos pubiicos y distinciones en premioc a sus
iniciativas y méritos en el desempefio de sus deberes profesionales, con la finalidad de incentivar el
servicio eficiente y la ética profesional en el desempeio. Capitulo Il. Permisos y Vacaciones. Art
a0, Licencias con Retribucidn. Las Municipalidades y las entidades municipales adscritas al sistema
pueden conceder licencias remuneradas por las siguientes causas, segin las condiciones que se fijen
via reglamentaria previa propuesta, recomendacicn o dictamen de la Secretarfa Técnica de la Carrera
Administrativa Municipal: 1) Por matrimonio; 2) Por traslado de domicilio; 3) Por cumplimiento de un
deber inexcusable de cardcter pdblico o personal, el tiempo indispensable para su cumplimiento; 4)
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Para concurrir @ examenes finales y demés pruebas definitivas de evaluacitn en centros educativos
publicos o privados, durante los dias de su celebracidn, debidamente justificados, 5) Por asistencia a
cursos de formacidn y perfeccionamiento relacionados con el servicio, por |a duracidn de los mismos:
B) Por razones de representacidn, ejercicio de funciones o formacidn de dirigentes de asociaciones
de servidores; 7) Por grave calamidad domestica; 8) Por cumplimiento obligatorio de deberes legales;
y, o u UlLl IGI ULl uwdauoso uallliuaua PUI o guLuliuau IIIUIIILJI[JUI }Jl cvio Llpllllull uc 1g uwlnuau

Administrativa de Personal Municipal respectiva o de la entidad adscrita al sistema. Art 51. Licencias
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Sin Retribucidn: Por asuntos particulares del empleado municipatSe pueden conceder licencias sin
retribucidn alguna siempre q nermitan. Fsta licencia no puede
exceder un periodo de seis meses en un periodo de dos afios. Art 92.- Otras Licencias: Los
servidores/servidoras, sujetos al sistema tienen derecho a gozar de licencias por razdn de
maternidad, lactancia, matrimonio, enfermedad y calamidad doméstica, especialmente la referida a la
sequridad social, de acuerdo a la categorizacion municipal que se establezca, pudiendo cada
Municipalidad y entidad adscrita al sistema desarrollar normas reglamentarias segtin las necesidades
y su capacidad financiera. Art 3. Vacaciones Anuales: £l personal al servicio de las entidades
locales incluidas en el ambito de aplicacidn de esta Ley, tiene derecho a disfrutar de un periodo
vacacional remunerado de acuerdo al tiempo servido, en la forma siguiente: 1) De doce (12) dias habiles
en los primeros tres ( 3 ) afios de servicio; 2) De dieciocho dias (18) hébiles, durante el cuarto, quinto
y sexto afio de servicio; 3) De veinticuatro (24) dias hébiles, en los siguientes tres ( 3 ) afios de servicio;
v, 4) De treinta (30) dias hébiles, a partir del décimo afio de servicio. Capftulo lll. Sistema Salarial.
Art 54. Principios del Sistema Retributivo: Las retribuciones del personal al servicio de las
Municipalidades se adecuarén a su capacidad financiera debiendo homogeneizarse dentro de cada
categoria municipal. Las retribuciones del personal deben ser proporcionales a la naturaleza,
complejidad, dedicacidn, requisitos, riesgos, antigiledad en el servicio y otros factores calificados por
las autoridades pertinentes. Las retribuciones vinculadas a las condiciones de los puestos de trabajo
deben ser revisadas cada dos (2) afios a fin de determinar si persisten o no las circunstancias...

{52 Cierre de Sesidn Ordinaria 064: Agotada la agenda el Sr. Alcalde Municipal
cerrd ia sesion a la Z:30 de ia tarde.
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