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REF.ROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD — MEDIDAS DE PREVENCION DEL CONTAGIO DEL
SARS-COV-2 PARA LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL LUGAR DE TRABAJO.

Con fundamento en el Acuerdo FGR-016-2018, en el marco de la emergencia nacional
derivada de la Pandemia por el virus Sars Cov-2, se les instruye poner en practica en las
areas de trabajo que rectoran, las medidas establecidas en el “PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD — MEDIDAS DE PREVENCION DEL CONTAGIO DEL SARS-COV-2 PARA LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL LUGAR DE TRABAJO No. E265-1".

En tal sentido, cada uno de los Jefes y Directores adscritos a este despacho debe iniciar
con la planificacién de las actividades requeridas para la implementacién de este
Protocolo, como ser:

¥ Inspeccién del local y oficinas

v' Identificar los factores de riesgo

v" Identificar requerimiento de equipo de proteccién personal (EPP)

v Necesidades para el acondicionamiento de las oficinas

v' Marcado de dreas para atencién a usuarios, de ser necesario implementando
espacios de distanciamiento

v" Instalacién de pantallas acrilicas en las areas de atencién que aun no tengan un

mecanismo de separacién entre el publico y el personal de atencidn.

v" Identificar necesidades de formacién y concientizacién del personal para la
prevencion del contagio y propagacién, informando a este despacho para su
pertinente gestion

v" Promover el distanciamiento fisico temporal

v' Uso obligatorio de mascarilla y careta protectora para el personal de atencién al
cliente

Asimismo, se requiere la asignacion de una persona responsable del seguimiento y control
del cumplimiento del Protocolo de Bioseguridad por drea y por turno, el cual tendra la
responsabilidad de monitorear al personal y que estos mismos tengan practicas seguras
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en el drea de trabajo y de igual forma informar al Comité de Bioseguridad Institucional
sobre el cumplimiento del mismo.

Estas medidas de Bioseguridad deberan ser implementadas y supervisadas por los
Directores y Jefes de areas de trabajo con la finalidad de que todo el personal bajo su
cargo cumpla con las mismas a partir de la fecha.

En cuanto a la Gestidon de Recursos, los Jefes de cada Departamento, ademas de atender
las peticiones de las autoridades a las que se dirige la presente instruccién, tendran la
responsabilidad de realizar las estimaciones y presupuesto en conjunto con la Direccién de
Administracion, con la finalidad de acondicionar fisicamente los despachos, para la
apertura inteligente de sus oficinas, junto a su respectivo presupuesto de inversion,
deberdn identificar si el monto de los gastos se puede cubrir con fondos de caja chica,
fondo reintegrable o en su defecto por medio de cheques liquidables; segin sea mas
oportuno (de acuerdo a la recomendacién que les brinde La Direccién de Administracién
en cada caso particular), para cubrir estos gastos emergentes, al efecto que deberdn
seguir las instrucciones determinadas por la Fiscalia General de la Republica segln
Acuerdo N0.005-2020 de fecha 24 de febrero 2020 y las disposiciones de esta Fiscalia
General Adjunta mediante memorandums No. FGA-002-DSB-2019, FGA-008-DSB-2019 y
FGA-015-2020, asi garantizar la inmediata atencidn a las necesidades urgentes que se
tengan que atender por cada oficina en materia de adecuacidn fisica producida como
producto de la emergencia nacional y nuestro retorno laboral.

Sin otro particular,

Tegucigalpa, M.D.C,, 15 de junio de 2020.

cc: Fiscalia General de 1a Republica
cc: Archivo.



