INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE LOS EMPLEADOS DE
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS
(INPREUNAH)

ACTA DE NOTIFICACION

En la Ciudad de Tegucigalpa Municipio del Distrito Central a los siete dias del mes de
agosto de 2015 siendo, las cinco de la tarde, conforme a lo sefialado en el articulo 87 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, el infrascrito Secretario de la Comisién Interventora
del INPREUNAH, procedié a notificar a todos los interesados por medio de la Tabla de
Avisos conforme a lo establecido en el articulo 88 eiusdem, la RESOLUCION CI INPREUNAH
No. 06/22-06-2015, de fecha 22 de Junio del 2015, contenida en el Punto No. 12, del Acta
No. 10, que literalmente dice: “RESOLUCION Cl INPREUNAH No. 06/22-06-2015, aprobo el pago
de los beneficios de Pensién por Jubilacién, Pensién por Invalidez y Auxilio Funerarios, en los
términos siguientes: CONSIDERANDO (1): Que mediante Decreto Ejecutivo numero PCM-012-
2015, publicado en la Gaceta Diario Oficial La Gaceta en fecha 17 de marzo de 2015, el Presidente
de la Republica de Honduras en Consejo de Ministros, decretd intervenir al Instituto de Prevision
de los Empleados de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (INPREUNAH) por razones
de interés publico, nombrando para este efecto, una Comision Interventora con las facultades
establecidas en el Articulo 100 de la Ley General de la Administracion PUblica, reformado por el
Decreto Legislativo No.266-2013, las establecidas en el Decreto Ejecutivo precitado y las demads
que segun los marcos legales corresponden. CONSIDERANDO (2): Que el articulo 3 del Decreto
PCM 012-2015, establece que la Comision Interventora tendré todas las facultades que
correspondan a los administradores y Organos de decisién superior del INPREUNAH,
especificamente en lo que respecta a su funcionamiento, desarrollo y operacion ejerciendo todas
las potestades de administracion, direccién de todas las actividades y la representacion legal del
Instituto. CONSIDERANDO (3): Que de conformidad al informe de situacién presentado por el
Asistente del Departamento Legal del INPREUNAH, Licenciado José Mario Alonzo Cedillos,
mediante Dictamen Legal B-142-DL-2015, B-143-DEL-2015, B-144-2015 y B-145-2015 de fecha 15
de junio de 2015, visto los expedientes y dictdmenes de las solicitudes de beneficio de los
participantes y de sus beneficiarios siguientes: A. -PENSION POR JUBILACION: 1.-Expediente N2
099-2015, correspondiente a la sefiora: MARTHA ISABEL OSORTO 2.- Expediente N2 093-2015,
correspondiente al sefior: LUIS ANGEL LOBO SANABRIA. 3.- Expediente No. 112- 2015,
correspondiente a la sefiora SILVIA BEATRIZ CERRATO ALABARDA. B.- MUERTE DE UN JUBILADO:
Expediente No. 119-2015, correspondiente a los sefiores(as): ALBA LUZ COBOS TABORA, solicitante del
beneficio de muerte del Jubilado. Causante RAMON ORTEZ ABADIE (QDDG). CONSIDERANDO (4): Que
siendo necesario dar tramite a las solicitudes pendientes de aprobacién y con el propdésito de
asegurar que se cumplieron los procedimientos y requisitos legales correspondientes, la Comision
Interventora solicitd al Equipo Técnico de la CNBS, realizar una revision de cada uno de los

expedientes de beneficios de jubilacion, muerte y separacion del sistema que fueron presentados
para resolucién de la Comisién Interventora

, y emitir Dictamen de opinién respecto a la
procedencia de los mismos de conformidad a lo establecido en los articulos 24 y 37 del
Reglamento General del INPREUNAH. CONSIDERANDO (5): Que de conformidad con el dictamen
legal correspondiente, una vez verificadas las constancias emitidas por el Departamento de
Beneficios de Previsidn Social pudo constatar que no existia ningtin impedimento Juridico para el
otorgamiento de los Beneficios Solicitados pues los solicitantes cumplian con los requisitos
siguientes: a. En_cuanto a la solicitud del Beneficio de Muerte de Un Jubilado: De conformidad a
la norma contenida en el articulo 51 Reformado del Reglamento General del INPREUNAH que
establece: En caso de fallecimiento de un participante pensionado, de un jubilado en suspenso o de un
participante activo mayor de 70 afios de edad , se otorgard a sus beneficiarios mediante pago Unico,

una prestacion equivalente a veinticuatro (24) veces la ultima pensién recibida o sueldo segin ‘“\\BUN“I

corresponda. B.- En cuanto a la solicitud del Beneficio de Pensidn por Jubilacién: 1.- Habran cotlzadoa&s\
sistema de previsién del INPREUNAH por un periodo no menor a 25 afios o laborado en la Universidg}
Nacional Auténoma (UNAH) por el mismo tiempo de conformidad con los articulos: 32 y 71 g
Reglamento General del INPREUNAH. 2.-Habian ingresado al sistema de previsién social contando c§\
menos de 45 o 50 afios de edad de conformidad a la normativa establecida el articulo 4 de |53




Reglamentos Generales de los afios 1989 o 2006 respectivamente, tomando en consideracion la fecha de
ingreso de los solicitantes. 3.-Al momento de presentar la solicitud de otorgamiento del Beneficio
contaban con una edad igual o superior a 58 o 70 afios de edad conforme a lo establecido en los articulos
32 y 33 del Reglamento General del INPREUNAH. CONSIDERANDO (6): Que el Equipo Técnico de la
CNBS de apoyo a la Comisién Interventora, emitié dictamen técnico donde recomienda: 1. Previo
a la aprobacién de pago de beneficios se deberd comprobar la disponibilidad presupuestaria
mensual, para determinar cuéntos beneficios deberdn ser aprobados por mes, asimismo la
actualizacion del estudio actuarial, para la determinacién de los beneficios. 2. Que previo a la
ratificacion de los beneficios, se considere la revision de las fechas de efectividad de pago, asi
como los célculos indicados por el Departamento de Beneficios de Prevision Social del INPREUNAH
para cada uno de los Beneficios pendientes de ser aprobados, y realizar el pago de intereses de
los afiliados al momento de Separarse del Sistema para dar cumplimiento a lo establecido en el
articulo 37, 42, 54 y 55 del Reglamento General del INPREUNAH. 3. Actualizar los expedientes de
Beneficio por Jubilacién por Vejez y por Pension, pendiente de otorgar, con sus respectivas
Constancia de Prestamos Hipotecario y Préstamos personales; y que el departamento de
Beneficios describa qué tipo de control y procedimiento realizan cuando las cuotas son
insuficientes comparadas a la cuotas de préstamos. 4. Realizar reembolso de pagos del Monto
Asegurado de Préstamos Hipotecarios, Préstamos Personales a los beneficiarios de los afiliados
fallecidos, hasta que se haya recibido el efectivo por la Compafiia de Seguros. 5. Implementar
politicas y reglamento en el departamento de beneficios. 6. Implementacion de un sistema de
informacién confiable. POR TANTO.- Esta Comision Interventora del Instituto de Prevision Social
de los Empleados de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras (INPREUNAH) con
fundamento en articulos 98, 99, 100, 120y 122 de la Ley General de la Administracién Publica; 1,
22, 23, 25, 26, 31, 72, 84, 87, 88, 137 de la Ley de Procedimiento Administrativo; vy 4, 23, 24, 25,
31, 32, 33, 35, 36, 37, 39, 41, 42, 43, 44, 54, 67 y 71 del Reglamento General del INPREUNAH, en
sesién celebrada el 28 de abril de 2015, RESUELVE: PRIMERO: Otorgar el beneficio de_MUERTE
DE JUBILADO a los sefiores(as): ALBA LUZ COBOS TABORA, solicitante del beneficio de muerte
del jubilado del sefior RAMON ORTEZ ABADIE (QDDG) con Expediente N2 119-2015, fecha de
presentacién de solicitud 22 de mayo 2015; fecha defuncién 13 de mayo 2015, total a pagar L
609,170.00. Previo al pago deberd incluirse en el expediente la Constancia emitida por la Oficial
del drea de Beneficios del Instituto y se deberé corregir el célculo que no coinciden con el valor
del dltimo ajuste de pension con una diferencia de L. 2,130.80 (22,559.72-24,690.52). SEGUNDO:
Otorgar el beneficio de_PENSION POR JUBILACION: a los sefiores(as): 1. Pension de la
Sefiora MARTHA ISABEL OSORTO CRUZ con Expediente N2 099-2015, presento solicitud el 29 de
abril 2015, el monto de la pensién es de L 22,664.65, a partir del 19 de Junio 2015. Previo al pago
debera incluirse en el expediente la Constancia emitida por la Oficial del drea de Beneficios del
Instituto 2. Pensién del Sefior LUIS ANGEL LOBO SANABRIA con Expediente N2 093-2015,
presento solicitud el 23 de abril 2015, el monto de la pensién es de L. 42,921.66, a partir del 19 de
Junio 2015. Previo al pago deberd incluirse en el expediente la Constancia emitida por la Oficial
del drea de Beneficios del Instituto. 3. Pensién de la Sefiora SYLVIA BEATRIZ CERRATO ALABARDA
con Expediente N2 093-2015, presento solicitud el 27 de mayo 2015, el monto de la pension es de
L. 38,718.28, a partir del 1 de Julio 2015. Previo al pago debera incluirse en el expediente la
Constancia emitida por la Oficial del area de Beneficios del Instituto. TERCERO: Las sumas
contenidas en la presente Resolucion seréan pagaderas conforme a lo establecido en el Articulo 37
parrafo tercero del Reglamento General del INPREUNAH (Reformado en La Gaceta No. 32-394 del
17 diciembre 2010). CUARTO: Notificar a las 4reas técnicas del INPREUNAH lo resuelto para que se
proceda a los trdmites de pago y registro correspondientes. QUINTO: Notificar lo resuelto a cada
uno de los afiliados solicitantes para los efectos legales correspondientes. SEXTO: La presente
Resolucion es de ejecucion inmediata.”. Pudiendo Interponerse ante la Junta Interventora El
Recurso de Reposicién en el periodo de diez dias siguientes a la presente notificacion, de
conformidad a la norma contenida en el articulo 137 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
FUNDAMENTOS DE DERECHO.- Articulo 80, 96 y 321 de la Constitucion de la Republica, Articulos: 1, 22,
23, 31, 87,88, 137 y 139 de la Ley de Procedimiento Administrativo, Articulos: 13 literal i), 14; 16 literal g) y
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