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Total GENERAL:

 0150Institucion:

 01Gerencia Administrativa:

 02Tipo Planilla:

 00Grupo Nivel:

Total GRUPO NIVEL:

 00Nivel:

 ENERO
11/04/11

 1644583098

Aporte PatronalBonosSalario Variable Deducciones

GERENCIA CENTRAL

Secretaría de Energía, Recursos Naturales, Ambiente y 
Minas

Mes:

Fecha Proceso:

EXCLUIDO

EXCLUIDO

1100  168.00

 000001 000 00 002408 1601197000827

MARTIN ROBERTO ERAZO 
ORELLANA

 18,900.00  0.00  0.00  0.00  0.00 168.00 0.00  18,900.00  18,732.00

 18,900.00

Aporte
PatronalCodigo

Salario
Ordinario Incrementos Antiguedad

Salario
Variable  Bonos

Salario 
Integral Deducciones Salario

NetoIdentidad Estructura Puesto

 0.00  0.00  0.00  0.00 168.00 0.00  18,900.00  18,732.00

 18,900.00

 0.00

 0.00

 0.00

 0.00

 168.00

 0.00

 18,900.00

 18,732.00

Total  NIVEL:  18,900.00  0.00  0.00  0.00  0.00 168.00 0.00  18,900.00  18,732.00EXCLUIDO

EXCLUIDO

EMPLEADOS EN

 0.00

Retenciones

Retenciones

 0.00

 0.00

 0.00

 1

Nro Documento:  0004
 0004

CONTRATO CON PUESTO

Descripción: SE ELABORA LA PLANILLA COMPLEMENTARIA  CORRESPONDIENTE AL 
MES DE ENERO DEL 2011 DE LA MODALIDAD DE CONTRATO CON PUESTO
DE LA SECRETARIA DE RECURSOS NATURALES Y AMBIENTE (SERNA) .

 1

ASESOR LEGAL

Codigo Salario/Honorario Antiguedad Salario 
Integral Deducciones Salario

NetoIdentidad Documento Respaldo RetencionesEstipendio

Salario / Honorario:

 Incrementos:

 Antiguedad:

 Salario variable:

 Bonos:

 Salario Integral:

 Deducciones:

 Retenciones:

 Salario Neto:

 Aporte Patronal:

Totales:

 0.00 Estipendio:

DOCUMENTOS / PUESTOS

 0.00Becas Pensiones:


