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* Numero de recomendaciones parcial o
totalmente ejecutadas en el primer trimestre del
semestre én cjecucion;

8.3 El 30 de enero de cada ano, el Departamento de
Seguimiento de Recomendaciones correspondiente
presentard al Coordinador Ejecutive del
Trbunal,informe anual consolidado del estado de las
recomendaciones producido por la base de dutos
consolidada que resuma los informes trimestrales
remitidos.

DE LAS SANCIONES FOR INCUMPLIMIENTO:
La Direccidn de Auditoria correspondiente a través del
Departamento de Seguimiento de Recomendaciones

correspondiente del Tribunal, dard seguimiento a las

recomendaciones ¥ vigilard que unavez comunicadas sean
oficialmente gjecutadas parn dar cumplimiento al articulo 79
de la Ley Orgidnica del Tribunal Superior de Cuentas que
establece: “..... Los recomendaciones, una vez comunicadas,
serin de obligatorin implementacion, bajo lavigilancia del
Tribunal.”

En la misma direccion el articulo 100 numeral 4 dela Ley
Orginica reza textualmente:

“Sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal a que hubiere
Tugar, el Tribunal podrd imponer a los servidores piblicos v
particulares multas que no serin inferiores a Dos Mil lempiras
(L. 2,000,00) ni superiores.a Un Millén de Lempiras
(L. 1,000,000.00) segan la gravedad de la falta, pudiendo,
ademas, ser amonestados, suspendidos o destituidos de sus
cargos por ln autordad nominador a solicitud del Tribunal,
cuando cometan una o mis de las Infracciones siguientes;

1,2,3,4) “No realizar oportunamente las acciones tendentes
a subsanar las deficiencias sefialadas por El Tribunal o por
las Unidades de Auditoria Interna™.

FUNDAMENTOS LEGALES DEL SISTEMA

El Sistema de Seguimiento a las Recomendaciones de
Auditoria (SISERA) se fundamenta en los cuerpos legales
siguientes:

a).- Constitucion de la Repiblica Articulo 222. Reformado.
b).- Ley Orgénica del Tribunal Superior de Cuentas, articulo

31 numerales 2 y 7, articulos 39,45 y 79 en relacidn
con los articulos 50 v 100 numeral,

El presente Acuerdo entrari en vigencia a partir de la fecha
de su aprobacion y deberd comunicarse a los Directores, Jefes
de Departamento v Unidades de Auditorias Intemnas; asi como o
los titulares de los sujetos pasivos contemplados en el articulo 3
dela Ley Orgénica del Tribunal Supenor de Cuentas.- Firmay
Sello, JORGE ALBERTO BOGRAN RIVERA, Presidente
Tribunal Superior de Cuentas; Firmay Sello DAYSI OSEGUERA
DEANCHECTA , Miembro Tribunal Superior de Cuentas; Firma
y Sello MIGUELANGEL MEJIA ESPINOZA, Miembro
Tribunal Superior de Cuentas™

Y para que el presente acuerdo sea Publicado eén ¢l Dintio

Oficial La Gaceta, firmo v sello la presente CERTIFICACION,
en la Ciudad de Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, 1 los

doce dias del mes de enero del afio dos mil onee- DOY FE.

ABOG ALVABENICIARIVERA
Secretaria General T.S.C.

N

STjas)
Tribunal Superior
de Cuentas

= CERTIFICACION )

La infiascrity, Secreturia General Tribunal Superior de Cuentus
CERTIFICA: El contenido del Acuerdo Admimistrativo N®. 001/
2011-T.8.C., adoptado por los sefiores Magistrados de este ente
contralor, en Pleno Administrativo N 01 de fecha 10 de enero
de 2011, el que literalmente dice:

“ACUERDO ADMINISTRATIVO TSC N* 001/2011"
TRIBUNALSUPERIOR DE CUENTAS

CONSIDERANDO: Que en abril de 2010 se ha reactivado
¢l Proyecto del Banco Mundial de Apoyo al Fortalecimiento
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Integral del Control de los Recursos Publicos (PAFICORP) v,
consecuentemente por encontrarse dentro del marco de dicho
Proyecto, la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control
Interno (ONADICI) ha reasumido sus: funciones, las cuales viene
desempefando desde esa fecha en permanente comunicacion,
coordinacion e interaccion con el Tribunal Superior de Cuentas
en ¢l contexto del respectivo Comité de Enlace, en donde
interactian ambos organismos en todo aquello referido al control

de los recurses piblicos, y

CONSIDERANDO: Que como resultado de la reactivacion
antes mencionada ha surgido lanecesidad de efectuar ciertas
aclamciones o nmplinciones sobre el Marco Rector de la Auditoria
Interna del Sector Piblico, aprobado y emitido por el Tribunal
Superior de Cuentas (TSC) mediante Acuerdo Administrativo
TSC N®.003/2009, publicado e¢n el Dianio Oficinl La Gaceta N°,
31,927 del 4 de junio de 2009, el cual fue reformulado por el
Acuerdo Administrativo No. 6/2009, publicado en €l Diario
Oficial La Gaceta N°. 32,053 del 3 de noviembre de 2009 v el
Acuerdo Administrativo N° 72010, publicado en el Diario Oficial
La Gaceta N®. 32,274 del 27 de julio de 2010,

PORTANTO,
ELTRIBUNALSUPERIOR DE CUENTAS

En uso de las facultades que las leyes le confieren v en
aplicacién del articulo 222 reformado de la Constitucidn de la
Republicay delosArticulos4, 7 ¥ 31 numeral 2 y demisaplicables
de la Ley Organica del Tribunal Superior de Cuentas,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar los siguicntes apartados
y Articulos del Marco Rector de la Auditoria Interna del Sector
Publico aprobado mediante Acuerdo Administrativo TSC N®.003/
2009, publicado el 4 de junio de 2009 en el Diario Ofictal La

Gaeeta N°. 31,927, los cuales deberdin leerse como sigue:
g

INTRODUCCION (Primer parrafo)

“LaConstitucion de la Repiblica, Articulo 222, define al Tribunal
Superior de Cuentas como el ente rector del sistema de control
de los recursos piblicos, del cual es elemento fundamental el
control interno y dentro de éste la auditoria intema, que es parte
integral de dicho control. Corresponde, por tanto, al Tribunal
Superiorde Cuentas (TSC) emitir las normias penerles de auditorfa
interna en ejercicio de la rectoria constitucional del control interno,
tal come lo preve la Ley Orginica del Trbunal Superior de Cuentns
(LOTSC), Decreto 102002 E. Esta Ley en su Articulo 106, le
otorga al TSC la facultad de emitir normas generales sobre lus
auditorias internas, asi como pard determinar la calificacidon
profesional del personal auxilinr de las auditorias, en relacidn eon
la naturaleza de las actividades que competen a la institucién
respectiva. En tal sentido, la ONADICT emitird normas técnicas
especificas, las cuales serin aprobadas por el TSC para que las
entidades ajusten las caracteristicas de In formacién profosional,
experiencia luboral y otros requerimientos y atributos necesarios
para la incorporacion de personal a s UAL asi como paraque
¢stas planifiguen y programen sus actividades.™

TSC-NOGENAIG-02 CUMPLIMIENTO DE NORMAS

“El gjercicio de la funcidn de Auditoria Intema en las entidades
del Sector Pablico se ejecutard en el marco de las presentes
Normas Generales, de las disposiciones contenidas en la Ley
Orgiinica del TSC'y su reglamento y, en los aspectos no previstos,
en el marco de las Normas Internacionales para el Ejercicio
Profesional de la Auditoria Interna. Asimismo, las auditorias
internas pertenccientes a las entidades bajo la competenciade [a
ONADICI, deberan aplicar 1a normatividad técnicy especifica
elaborada por dicha Oficing en el marco de las Normas Generales
emitidas por el TSC™.

Declaracion TSC-NOGENAIG-02; (Primer parrato) -

*Los Directores de las Unidades de Auditoria Interna (UAT
estin obligados a cumplir las presentes normas, como también
las Normas Técnicas Especificas que emita la ONADICI en el
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marco de las Normas Generdles emitidas por el TSC, v en los
aspectos no previstos, el gjercicio de la funcion de auditoria intema
se efectuard en concordancia con la LOTSC y su reglamenla,
con los estandares contenidos en lus Normas Intemacionales para
el Ejercicio Profesional de la Auditoria Interna (NIEPAT)! del
Instituto de Auditores Intermos, LA] (The Institute of Internal
Auditors, I[LAY ymuim]u corresponda con las Normias Generales
de Auditoria Gubernamental del Tribunal Superior de Cuentas
(TSC).

TSC-NOGENAIG-08 INHABILIDADES (numeral 1.)

“No podrin ser nombrados como Director de la Unidad de
Auditoria Interna de los entes plblicos:

. Los conyuges y parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad vy segundo de afinidad, del Ministro o
Seeretario de Estado, Director, Gerente, Jefe de Oficina o
cualquier otra denominacion que tenga ln Mixima Autoridad
Ejecutiva responsable de la entidad, odelos miembros de la
Junta directivao de los miembros de la Corporacidn Municipal,
segun fuere el caso o del Director Ejecutivo de la ONADICY:
ni los conyuges y parientes entre si dentro del cuarto grado
de consanguinidad o segundo de afinidad”

Declaracion TSC-NOGENAIG-09 (Ultimo parrafo)

“Ademas del respeto al grado de independencia de los
asuditores intemos, se requiere también que los entes publicos
incorporen a la Unidad de Auditorias Intemna 1os recursos humanos
necesarios que seleccione el Director de la UAL cuyos perfiles y
requisitos minimos hayan sido definidos previamente conforme a
lo establecido por ln ONADICH en el marco de la “Guia de
Organizacion y Funcionamiento de las Unidades de Auditoria
Interna” indicada en TSC-NOG ENAIG-16. Asimismo, ¢s
necesario que se dotea la UAI del equipamiento suficiente para
el debido desempeiio de sus funciones. Por ofra parte, es deber

* Laus Mormas Internacionales para el Ejercicio Profesional de la Auditord Interma,
NIEI“.-I%L (International; Stndands for the Professional Practice of Internal
Auditing, 2009, del Instituto de Awditores Intemos, 1A, (The Institute of
Internal Auditors, TIAY version en espaitol, se deben consultar en ln Web del
Instituto: <wwowthitia o

"Ver nota de ple de pdging |, pig. 6.

del Director diela Unidad de Auditoria Interna v detodo ¢ personal
dela unidad promover permanentemente la importancia y utilidad
de la auditoria interna en todos 1os niveles de la estructura
organizacional de la respectiva entidad, desempenar con la
mixima integridad y ética piblica sus funciones, manifestar en
todas sus acciones un espiritu constructivo para mejorar y agregar
valara los procesos administrativos v operativos de la institucion,
de tal forma que Se genere un respeto institucional hacia la funcion
de auditoriy interni y una voluntad plenn de colaboracion hacia
Sus tareas.”

Declaracidn TSC-NOGENAIG-17: (Primer parrafo)

“Ademas de la funcién de evaluacion permanente de la
efectividad de los componentes del proceso de control intemo
establecidos en las Normus Generales de Control Intemo emitidas
por el TSC y desarrollados en las Normus Técnicas Especificas
que emita la ONADICI, basadas en ¢l andlisis y valoracion de las
riesgos de 1os objetivos de control a que se refieren los Principios
y Preceptos Rectores de Control Interno, las auditorias internas
abarcarin en las evaluaciones y auditorias que realicen, Ja

121

verificacion a postenon de:. ..
Declaraciin TSC-NOGENAILG-18: (Tercer pirrafo)

“El Plan General de la UAL antes de ser remitido a la
ONADICI para su aprobacion, se explicard y convendri con la
Mixima Autoridad Ejecutiva de laentidad y se ejecutara mediante
Programas Operativos Anuales, POA, que servirin de base para
la elaboracién del proyecto anual de presupuesto de la UAT que

deberd ser incorporado al ante proyecto de presupuesto de la
entidad.”

Declaracidn TSC-NOGENAIG-18: (Quinto pirrafo)

*EI POA de cada UAIT del periodo siguiente o afio proximo
deberd ser remitido, antes de finalizar el mes de junio del afio
actual, a la Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control
Interno ONADICI con cardeter informativo a efecto de verificar
su consistencia con el Plan General remitido por la UAI y al
Tribunal Superior de Cuentas (TSC) para fines de
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complementariedad de la auditoria interna con el control externo,
Consecuentemente, el TSC y la ONADICI podrin formular

comentarios y recomendaciones al respecto.”™
Decluracion TSC-NOGENAIG-20: (Segundo pirrafo)

“Sin embargo, es posible que la respectiva entidad del Sector
Publico por limitaciones cuantitativas de recursos humanos
profesionales o cualitativas por la naturaleza de las operaciones a
evaluar, requiera contratar un especialista temporal o servicios
profesionales de consultoria especializada, en apoyo a su
responsabilidad de auditoria interna, con firmas calificadas y
debidamente reconocidas en el pais, por la integridad v calidad
profesional de su trabajo, para lo cual deberd prever en'su proyecto

de presupuesto anual las partidas correspondientes a efecto de

poder cubrir los costos de la contratacion. La contratacién, en
estos casos, estard sujeta al cumplimiento de Términos de
Referencia, elaborados de conformidad al Reglamento que emita
la ONADICI, en el marco general que establezea el Tribunal
Superior de Cuentas para la elaboracion de dicho Reglamento.”

Declaracion TSC-NOGENAIG-24: (Segundo pirrafo)

“Corresponde, por tanto, a las Unidades de Auditoria Interna,
mediante aplicacion del Sistema de Seguimiento de
Recomendaciones de Auditoria (SISERA) emitido por el Tribunal
Superior de Cuentas, dar seguimiento a la implantacién de las
recomendaciones formuladas en sus informes, de las
recomendaciones de auditoria externa formuladas en los informes
del Tribunal Superior de Cuentas, las formuladas por firmas
privadas y las que formule la ONADICL. Dicho sistema serd
revisado con fines de actualizacitn para su compendio en el Manual
General de Auditoria Gubernamental. No obstante, la ONADIC]
podra verificar el seguimiento a la implementacion de las
recomendaciones emitidas por dicha Oficina, como también, a
las emitidas por el TSC, las UAIS, otros organismos ptiblicos de
control y las firmas privadas de auditoria. Producto del seguimiento
de las recomendaciones que realice la UAI se obtendran
resultados sobre el nivel de implementacion de las mismas que
serd objeto de uninforme de seguimiento que serd remitido a la
Mixima Autoridad de la Entidad, al TSC y a la ONADICI,"

Declaracion TSC-NOGENAIG-25: (Segundo parrafo)

El TSC a través de la dependencia responsable de la
supervision y seguimiento de la calidad de la auditoria interna de
las entidades del sector puiblico, evaluard a mas tardar cada cinco
afios la calidad de la organizacion y desempeiio de las
responsabilidades de direccion 'y administracion de cada UALy
de la aplicacion del Programa de Aseguramiento y Mejora'”. Asi
mismo, ejercerd un control permanente del nivel de calidad de
cada uno de los trabajos de las UAT para garantizar su calidad y
eficiencia, de conformidad con las Normas que emitael TSC
para tal fin. Ademas y de ser necesario el TSC podri contratar
servicios de auditoria privada para evaluar la calidad de la
organizacion y el desempedio de una UAIL determinada. Asimismo,
la ONADICI podri realizar evaluaciones sobre la organizacion y
funcionamiento de las UAIS, en el marco del SINACORP"

ARTICULO SEGUNDO: El presente Acuerdo entra en
vigencia al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial La
Gaceta. Firma y Sello, JORGE ALBERTO BOGRAN
RIVERA, Presidente Tribunal Superior de Cuentas; Firma
¥ Sello DAYSI OSEGUERA DE ANCHECTA , Miembro
Tribunal Superior de Cuentas; Firma y Sello MIGUEL
ANGELMEJIA ESPINOZA, Miembro Tribunal Superior
de Cuentas.- Firma y sello JORGE GUSTAVO MEDIRA
R., Secretario General Adjunto TSC.”

Y para su publicacién en el Diario Oficial La Gaceta firmo y
sello la presente CERTIFICACION, en la ciudad de
Tegucigalpa, municipio del Distrito Central, a los trece dias del
mes de enero de dos mil once. DOY FE.

ABOG ALVA BENICIA RIVERA.
SECRETARIA GENERALTSC

" NIEPAI 1300, 1310 y 1311: Relativas al Programa de
Asepuramiento de Calidad v Seguimiento
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