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Direcciones de Audltona corr&spondlcntes del Tribunal y las

Unidades de Auditorfa Interna en las instituciones baJo el émbxto i
de competenma del' TSC;|con el proposito de: asegurar que lag

recomendaciones formuladas en fos Informes de Auditoria mas
las Recomendlaciones de cardcter preventivo, una vez notificados
alas instituciones, scan implemeéntadas oportunamente para lograr
los beneficios: esperados produclo ‘delas auditorias, entre ofros
aspectos mejorar la eficiencia, eficacia y economla de la,

administracién del Gobierno de Honduras. El Stste_ma de
daciones de Auditoria (SISERA), |-
To' estable.qdo enel presente Manualde |
Procedimientos sen e1 cual se enfatiza el enfoque procesal del -

cumplimientode todas ycada unadelas Recomendaciones, los.

Seguiﬁi-'i‘eﬁts'-"dé-'-‘xecé“‘"“

efectos de su: mcumplmuento yel oontemdo ‘de los Informes de

RG]

Traba_;(1 alaalta administracion del Tribunal Supenqr deCuentas.,

2. DEFINICION DE RECOMENDACION

Las Reoomendaclon&c sor acciones correctivas y/o preventivas

que sepuedm presentar en los Informes de Auditoria o en Informes :

Especiales decardcter preventivo, como producto de las
deﬁcxencms 0 incumplimientos resultantes del proceso de
fiscalizacion y son dirigidas a las autoridades competentes que
tienenla responsablhdsd dellevarlas a cabo. Dichas acciones, son
propuestas por el Tribunal o la Unidad de Auditoria Interna de
cada entidad sujeta al ambito de competencia del TSC. Y. una

vez que son comunicadas son de obligatoria implémentacion béjé '

lavigilancia del Tribunal. Es requisito de toda Recomendacion, el
hecho de ser ‘discutida y comentada ampliamente con los

ﬁmctonaqos encargados de su gjecucion al momento de'la -
conferencia de cierre o final. La'Recomendacién que ha sido -
discutida debe calzar en documento aparte la fifma junto con'el

cargo-del funcionario que la discutié y quien adeniis es el
encargado responsable de ejecutarla. Es importante destacar que
toda Recomendacién debe ser realizable dentro del plazo sefialado
en‘el Plan de Accion presentado por la enndad respectiva y
aceptado por ¢l Tribunal.

3. TIPOS DE RECOMENDACIONES

; O.mphnumto Legal, Control Inte:m,,Adnumstxauvas Fmanqeras,

GﬁuényPrevmﬁvas

P |

4. ESTADOSDE LARECOMENDACION

dation form lada en |05 Informes de Aud

SRR

% ejecucion, confonnanadmés €

: Supenor de Cuentas

b) ‘Remmen'dacmnes Oﬁcialmente Ejecutad'a‘s

Las Recomendacnon&sseconsx eran_Oﬁcnalmen Ejec

Accion aceptado por el Tnbunél, para cada una de las
Reqomendacnonw formuladas

¢) Recomendaclones Parclalmente chcutadas LR 5

2y

Son aquellas Recomendacxones ‘que no se han ejecutado
totalmente, por deficienciadel mecanismo unhzande parasu
ejecucion o por neghgencnahumana

d) Recomendaciones No Aplicabl_es

Son aquellas Recomendaciones: que al momento de su
seguimiento presentan algunas de las siguientessimaeionm:

1. Faltade disponibilidad presupuestaria a pesar de
su sol|c1tud

"La G

ey rrogenee

itoria, :
eiprocmo guimiento estaran clasﬁ das |

1de Accion que mcluye :
un periodo fijo parala unplementa ,én ecadauna. EstePlan
de Accion debe ser aceptado mtegralmente porel Tnbunal i

: quc la mstltucxén ,
fiscalizada ejecutd acciones en consgnancia con el Plan de




Scecion A || Acucrdosy Leyes

La Gaceta |

0. }32,849

i
2. Nosecuenta con personal téenico idoneo, a pesar de las
gestiones realizadas para su contratacién.

3.. Modificaciones al Marco Legal quetige el accionardela -

institucion.
4. No multan emglbles al momento de su seguimiento.

5. Al momento del segmmlento dc la unplemcntacnén dela

Recomendacion la misma no se considera costd- bene-

ficiosa.

Las condiciones arriba senaladas no es una lista taxativa de las
que se puede suscitar, no obstantc cada Recomendacién No
Aplicable deberd ser debidamente justxﬁcada y evidenciada.

'Contempladas en el articulo S5dela Lev
: Orgémca del TSC, excluvendo fas
: mumcupahdades mancomumdades

Municlpalidade

mancomunidades.

El seguimiento a las Recomendaciones contenidas en los Informes
de Auditoria emitidos por la Direccién de Fiscalizacion, estard a

cargo del pcrsonal correspondiente a dicha Direccién :

6. DELPROCESO DE LAS RECOMENDACIONES EN
CADAESTADO

)

6.1 Del proceso de las Recomendaclones Oﬁclalmente »

Aceptadas. ..

a) Enel Oficio de Notificaciéfiy enla Carta de Envio del Informe
; 3 :

de Auditoria ﬁrmado porel Presidente del Tribunal Superior

dc (fuentas oel Aud:tor Interno delai instittcion ﬁscahzada, se

sohatam adncha msutumbﬂun PlandeAcciéna serpresentado |
dentro, del plazo establecndo enel literal ¢) que contendr, -

entre otros aspectos, lo sngulente
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El auditor debera; tencr en, cpenta que. alguna' de las

Recomcndacnones tlplﬁcadas como no aplicables, al momento

desu seguumento la podran ser pdsteriormente.

¢) ‘Recomendaciones No Ejecutadas: Son todas aquellas
Recomendacionesdé las que no se presenté evidencia que
demuestre suimplementacién parcial o total y no se encuentra
enmarcada en algunade los estados anteriores por no haber
sido unplemmtada.

S DEPARTAMENTOS DEL TRIBUNAL RESPON-
SABLES DEL: SEGUIMIENTO DE LAS RECOMEN-
DACIONES .

Serdn responsables porel segulmxento alaimplementacion de las
Recomendaciones contenidas enlos distintos Inforrmes de Auditoria
recibidos, correspondientes a:

+ Las Recomendaciones contenidas en el Informe de Auditora.

* Las acciones quetomaré la institucién fiscalizada para ejecutar
‘las recomeridaciones contenidas en el Informe de Auditoria
o formuladas de manerapreventiva

e Los responsablesporlas mpectlvas 1mplementaclones

: * El plazo razonabg: para unplementar cada una de las'Reco-

mmdaclon& S Sl i

- Anteun cambio delaméxima autoridad de 14 institucién, el -
-responsable delaUnidad de Audxtona Interna estard obligado
ainformarala nuevaautoridad sobre el Plan deAccién v1gente

yel estado de unplementacxén de las Reoomendacxones para
su contmuxdad e ]

: 2 del Tnbunal, remmré al erartamento
de Segumuento dp Reoomendactonu correspondlente, copia

ww 3 [
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delos Oficios de Notificacion de cada Informe dé Auditoria y

un reporte electrénico de las Notificaciones realizadas

mensualmente, indicando la fecha de rgc__cpcigh por parte de
la institucion fiscalizada. Dicha remjsion se realizard deritro de
los seis (6) diashabiles posteriores a'la respectiva Notificacion.

Para el caso de los Informes Notificados dela Dire’ccién de

Fiscalizacion; la Secretaria General remitirda sta, copiade |

los Oficios de Notificacion de cada Informe deAuditoriay un

reporte electronico de las Notificaciones realizadas |

- mensualmente, indicando la fecha de recepeién porparte de

b)

°)

"d)_

lainstitucion fiscalizada. En los mismos plazos &stablec:dos

" en el parrafo anterior,

Lainstitucion fiscalizada una vez notificada enviard el Plan de

Accidn presentado por laentidad de’manéraf(dbcuiﬁéh'tal '}" o
electronico) en los prox1mos qumce (l 5) dxas héblles asu

1 enge il T

notxﬁcaclon ala Prestdencna del TSCE qulen a suvez lo

ier

remmra al Departamento .de Seguxmlento de

Recomendacionés corwspondxente Atal efecto se mcluu'zi Fs : :
i sansf ' onas en elmarco del Pla.n dermén aceptado porel

en el Oficio de Noti ﬁmqon o stmxlar del Informe deAudltona i

la obligacién de presentar dicho Plan en el tiempo antes

defialado, adjuntando el modelo para llevar el mismo.

Sidespués delarevision realizada por el Departamento de
Seguimiento de Recomendaciones correspondiente, resultasen «
objecionesal Plan de Accién presentado por la institucion |

fiscalizada, dicho Departamento, através dela Pr&si'dencia

del TSC remitird a la institucidn ﬂscahzada una carta |

exphcauva del por que el Tribunal oons1dera quedetemumdas

“acciones propuestas no han sido aceptadas en su to’fahdad

concediéndole expresamente seis (6) dias hzibxls alainstitucion

fiscalizada para que remita un Plan deAccién co;regido de

manera puntual en las acciones obj etadés‘por-elTribixnal

En los«casos que dentro delos periodos esupulados enlos *
literales c) y: d)deesta dlsposmlén nose haya recibidodela
~institucién fiscalizada el Plan de Acménpara lagjecucion del
; las recomendacmnes, el Departamento de Seguumento de
Recomendaciones correspondienté del Tribunal, etiviars una b

& la mshtucxén ﬁscallzada para deternuna.r'

= Supenox’de Cuentas para, postcnonhente.

nueva carta solicitandolo. i no hay respuesta dentro del plazo
de seis (6) dias habiles a 1a fecha en que fue requerida la
Jnstitucion fiscalizada por segunda vez, cada Departamento
de Seguimiento de Recomendaciones correspondiente
elabomni el Lrespectivo plxego deresponsabilidad y se remitira
a la Umd‘ad de Gestion Admmlstratlva para que siga el
procedumento respecuvo

€) Enloscasosenquelainstitucion ﬁswlwada proponga: modn ficar

Jusuﬁcadamente el Plan deAccxon remltxdo ongmalmente al
Tnbunal la mstltucnén debcré mmumcarlo para la pertinente
consnderamon de dlcha modnﬁcacnén

6.2 Del proceso de las Recomendaciones Oficialmente

Ejecutadas -

a) El Depanamento de Segunmxento de Recomendacmnes AL

(Y ;ﬂ afy (03]
.90“'

ﬂeiuedel Tribunal revisard 1a evidencia recibida e

lasacciones que

as: mismas son

Trbuwal i

b) Si después de la revision realizada por el Departamento de

: Seguiiniento de Recomendaciones cérrespondientc del

Tribunal, resultasen objeciones a la evidencia rec1b1da, el

Departamento devolvera ala institucién fiscalizada las

. evidencias en‘una'carta explicativa del por que el Tribunal

considera que determinadas recomendaciones no han sido

ejecutadas €p su totalidad de acuerdo a la evidencia

* “actualizala B dicha caftd, el Tribunal concederd seis (6)

dias hébiles a la institucion fiscalizada para que rernita fa
. evidencia pertinente en una carta explicativa que respalde la

», gjecucion de las acciones propuestas en el Plan de/ Accion.

Cabe aclarar que el Plan de Accién y las evidencias de las

Recomendacumw OﬁaalmentcA “iadas por Ia mstltucxon

serremitidas ala
Prwdencmdel’rn‘buna] : 25

R
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6.3 Del proceso de las Recomeéndaciones Parcialmenté
Ejecutadas

Cuando se presentase la situacién de Recomendaciones
Parcialmente Ejecutadas, el Departamento de Seguimiento de

Recomendaciones correspondiente coordinari la ejecdcién total

de las mismas con las instituciones fiscalizadas. El proceso tiene-

que seguirse hasta que’ todas las recomendaciones estén
oficialmente ejecutadas, dentro del plazo previsto en‘el Plan de
Accidn.

6.4 Del proceso de las Recomendaciones de Caracter
Preventivo

Este tipo de recomendaciones se desprenden de lo estipulado en
el articulo 50 “OBLIGACION DE INFORMAR” de la Ley
Organica del Tribunal Superior de Cuentas como sigue:

“Si como resyltado de sus funclonw, lasumdadcs de auditoria

interna descubrieron hechos que pueden generar |
‘responsablhdades admlmstratxvas debetén comumcarlo al -

fitular de la entldad u organo para que dxcte las medldas ‘.

correctivas que corresponda ddndole seguimiento a las
decisiones adoptadas. '

If,n ¢l caso de no adoptar o no aplicar medidas necesarias, la

'Unidad de Auditoria Interna deberd comunicarlo al Tribunal,

enun plazo miximo de quince (15) dias.

Cuando el examen de los actos o' hechos descubrieron indicios |

de responsabilidad civil o penial, el Auditor Interngde la
entidad procederi a ponerlo en conocimiento del TSC. qmen
a su vez lo comunicars a la Procuraduria General dela
Repiblica para que instruya las acciones civiles que fuesen
procedentes, y al Ministerio Pﬁbli(‘;o, @mdo proceda para el
ejéreicib delaaccibnpenal ”

El Tnbunal una v&recibrda la oomumcamon de la Umdad de |

Auditofia [ntema, realizard las aoc:oxm penment&s a h'avés

8.DELARCHIVO FISICO Y LA BASE DE DATOS

delas del Departamento de Seguimiento de Recomendaciones
correspondiente, dichas acciones irdn encaminadas a asegurar
el fiel cumplimiento de todas y cada una de'las
recomendaciones preventivas formuladas por la Unidad de

Auditoria correspondiente.
6.5 Del proceso de las Recomendaciones No Aplicables
Vernumeral 4), inciso d) del presente Manual.
6.6 Del proceso de las Recomendaciones No Ejecutadas
Vernumeral 4), inciso €) del presente Manual.
7. DE LA REVISION Y LA EVALUACION DE LAS
EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO DE LAS
RECOMENDACIONES
Para considerar las Recomendacioqes como Oficialmente
Ejecutadas el Departamento de Seguimiento de Recqmendaciohm_

correspondiente verificaré: la suficiencia y pertinencia de la
evidencia remitida por la institucién fiscalizada, para lo cual realizard

evaluaciones segtin el Plan Operativo Anual (POA), que cubrirdn -

los Informes de Auditoria emitidos por los Departamentos de
Auditorias correspondientes del Tribunal Superior de Cuentas y
los Informes de Auditoria emitidos por las Unidades de Auditoria
Iriterna de lasinstituciones pablicas donde existan.

El' Departamentosde Seguimiento de Recomendaciones

correspondiente del Tribunal mantendr4 und base de datos’

automatizada y otra en archivo fisico de seguimiento de

Tecomendacioncs por institucién; emitidas tanto por los

Departamemos de Auditoria del Tribunal como por las Unidades :

deAudxtona Interna,y contendm lo sxguxente::,

) Copia del Informe de Auditoria.

*+7 " b)Plan'deAccion oficial.

i NO;* 32‘.849 'A’
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¢) Informe de Seguimiento de Recomendacxones'dc

Auditoria que incluya:

. Institucion fiscalizada,

. El niimero de Informe de Auditoria.
. Fechadel Informe.
. Tipo y titulo de auditoria.

. Periodo fiscalizado.

+' - Recomendaciones OﬁéiahnenteAcéptadas.

. Tipos de recomendacion.
. Estado de implementacion de las
. Recomendaciones.

. Fecha derealizacién del seéﬁimiemto.

. Otros aplicables para una mejor informacién y

comunicacion.

d) Todala comunicacion escrita sostenida durante el periodo de
implementacién del seguimiento de Recomendaciones de
Auditoria: (por gjemplo, solicitudes de prorroga, aprobacién

delas mismas y demés papeles de trabajo)

9. REPORTE PERIODICO DEL ESTADO DE
.IMPLEMENTACION DE LAS RECOMENDACIONES

)

‘ 9.1 Informe T rimestral Consolldado del Estado delas

Recomendaclones

Cinco(S) dias habiles después dé finalizar cada trimestre, ¢l
Departamento de S_éguimieixto de Rmmmdééionwi atravésde
la Direecién.de Auditoria correspondiente, presentaré al Pleno

del Tribunal Supenor de Cuentas un Informe consolidado del

 estado de las Recomendacwnes y se env:aré. una copxa alas

Unidades deAuduona Intema mpectwas El Informecomendré

; a) Un Informe Tnmestral del estado de las recomendaclones

contenidas en los Informes de Auditoria emitidos por ¢l
Tribunal.

b) Un Informe Trimestral del estado de las Recomendaciones
contenidas en los informes de auditoria emitidos por las
Unidades de Auditoria Interna.

Los Informes Trimestrales deberéin contener pard cada estado de

. lasRecomendaciones sefialadas en el numeral 4, lo sigliietite:

1. Numero de Informe de Auditoria.
2. Institucion fiscalizada
3. Namerode RecomendacionesOﬁcialmmteAceptada_s.

3.INumero de Recomendacxones Ejecutadas
3.2Ntmero de Recomendaciones Parcialmente E]ecutadas
3.3Numero,_de,Rec.ome‘ndacmncs No aplicables.

3.4Ntimero de Répoméﬁdaciongs NoEj ecutadas. :

9.2. Informe Anual Consolldado del Estado de las

Recomendaciones ' %

A mis tardar el 30 de enero de cada afio, &l Departamento de

Seguimiento de Recomendaciones presentard al Pleno del TSC,’

através dela Direccidn deAuditoria cotf&spdndiéntc, ‘ellnforme
Anual Consolidado del estado’de’las recomendaciones gerierado
porlabase de datos que resume los Informes Trimestralesemitidos

durante el afio y también se enviard copia a las Unidades de

Auditorias Interna respectivas.
3

El contenido de dlcholnforme - Seguird la misma estructura que el
Informe Tnmestral sefialadoenel punto 9.1

Asimismo, se mformaré accrca ade las acciones tomadas por el

'Departamento de Segmmwnto de Recomcndaclones

"Visitar en la web wwiwitsc.gob. ﬁnP' i

Admw.tstmnvas SR ek

i Pnncnpal Ir a Nogmanva 7
Vigente! ver documento“lnsfméuvo de Aplicacién, de Sanciones y'Mul(as
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correspondiente ante la falta de ejecucion d(. las Recomcndacmnes ;

Oficialmente Aceptadas.

Porotra parte, lainformacion suministrada deberi ser acompatiada

de grz’lﬁcos ilustrativos para facilitar su comprension.

Finalmente, el Informe deber ii?'\cluir el reporte anual de los
Informes de Auditorias recibidos en ¢l Departamento de
Seguimiento de Recomendaciones correspondiente y un Resumen

Ejecutivo del desarrollo de la actividad de seguimiento.

TR

Sien ql transcurso del Segu‘lmxcnto de Recomendaciones de

- “Auditoria se verifica que el auditor interno de la institucién

fiscalizada no muestra evidencia de estar dando seguimiento a las
Recomendaciones correspondientes, el mismo serd objeto de
aplicacion de Responsabilidad Administrativa.

11. FUNDAMENTOS LEGALES DEL SISTEMA

El Sistema de Seguimiento a las Recomendacionés de Auditoria

(SISERA) se fundamenta en los cuerpos legales siguientes:

La Direcci6n de Auditoria, a través del Departamento de

Segu)mxcmo déeRecomendaciones correspondiente del Tribunal,

-d;;ra scgunmxento alasrecomendaciones y vigilard que una vez

' comunicadas sean oficialmente ejecutadas para dar cumpluruento
al articulo 79 de laLey Orgénica del Tribunal Supenor de Cuentas
que establcce (B2 ). “Las recomendacmnes una vez
comunicadas, séran de obligatoria mplemcntacnon bajo la
vigilancia del Tribunal.”

Enlamisma direccién el articulo 100 numeral 4 de la Ley Orgamca ¥

reza textualmente:

“Sin perjuicio de la responsabilidad civil o penal a que hubieré

lugar, el Tribunal podré imponer a los servidores publicos y

particulares mpltas seginla gravedad dela falta queno seran |

inferiores a Cirico Mil lempiras (L. 5,000.00) ni superioresa

Un Millén deLempiras (L. 1,000,000.00) seggin I gravedad
de la falta, pudiendo; ademds, ser amonestados, susi:’cndidos
Q,dcsti;ijid:qs de sus cargos por la autoridad nominadora a
solicitud dél Tribunal, cuando cometan una o més de las
Infracciones stgulentm } 3

L

1,2,3,4) "‘No realizar oportunamente las aébionm tendentes
asubsanar lasdeﬁclmc:as sefialadas por El Tribunal o por las. .

Umdadw de Audm)na Interna™.!

b) Ley Organicadel Tribunal Superior de Cuentas, articulo .
31 numerales 2 y 7, articulos 39,45y 79 enrelacioncon
los articulos 50 y 100

©) Marco Rector de Auditorfa Intema del Sector Pablicoy
sus Modificaciories®.

El presznte Acuerdo entrard en vi genma a parhr de la fecha desu
aprobaciony pubhcacnon enel d1ano oficial La Gaceta y debera
comunicarse a los Directores, Jefes de Departamento y Unidades
de Auditorfas Internas; asi como a los titulares delos sujetos pasivos
contemplados enel articulo 5 de laLey Orgénica del Tribunal
‘Superior de Cuentas. y

Y paralos efectos desu publicaéién en el Diario Oficial La Gacem, ;
libro la presente certificacion, en la: cxudad de Tegucl galpa.
Mumcnpno del Distrito Central alos cinco dias del tnesde; junio

del afio dos mil doce. -

ABOG. ALYVA BENICIARIVERAR
SECRETARIA GENERAL TSC

.

2Visttar enla web ygm.g_g;gghim, pﬂgma principal:Ir Normativa
ngente vcr Documcnto ‘Marco Rcctor de Audltoﬁé Intcma del Sector.
Pubhco y sus Modnf cac\oncs :




