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re¿uc;gatpa, M.o,c. [5 de /C adel 2920

Presidencial de EmPl

Yo

Con número de identidad

en el Proyecto códigoverde Más' adscrito al Programa "l":;ÍffioJ 
ffi ff I,I.#i'.",""fr *ilf' " 

o'

siguientes cond¡ciones:

T'ELPAf,flCIPAtúE:

r',ffiffi 
í*",'xTffi r#::#*,§[ilt.¡:5':f,::*,[ttrifñl"Ji":d::::"'por 

üirntven'dad r,taci:l1lT::"#ij!'111ü[tJ"*,,,.r,¿o por ta serretar¡a de salud)

- fotocúPia de certific¿do en I

- fotocopia de Ia tarieta de ¡dentidad

- ionstanaa original d" cuenta de Ahono dimie¡tos ¡¡temo5 establecldos por

z tr¡".o-prñ"iJ" *rnpll-r y acata r tas normas' ditposiciones' reglamentos y proc(

l3s ¡nstitucjones partic¡Pantet -.- -¡- i.di6á.ión alEuna, su felación con lo5 beneñaarios

3, La ¡ntitución podrá dar por reminado en cualquier momerto sin ¡ud!?ttól-'ll,¿"¿ 
"¡cutora 

del proyesto. tn rdr

'[:ff"fd;*[*i"¿;:l**"i"ll#:',:;ítri:1""",i-i"',il::U;;;-p,e,¿o¿","nu"

..i'"torlfilXllo"n" oe otro Prognmasocial impulsado por cl Gobierno di]'lT'$Íro. 
vivt! Me.¡or de cualquier

;:';;;;-; ;"- 
'etponsabilidad 

al Prosr¿ma PresidenEial d" Eip"'-:j 
J:";:.*" "" ¿"Ji,"" ¿" 

'" 
t"''¿-'ilei,r""a."nr.'o'ocedimientosméd¡cosi:"*'¡r'.*I';#:;||Iffi 

'"rTt':'

':i':ü:iiilEjÉii'"':1[i:*:Fj:jj":"'i;l;fi:fl"tr?r'"4.',::xi:'":ffiil',',',:]:ffiHJ:'r.ícsiooales 
especiahstas y tém¡'os

Io-o"¡oonai"nt" 
" 

lu un¡dad Ejecltor¿ del Programa'

7-Añn o qüe soy bene*rarlo del lroyelú oiágo \ierde i4ás' reconozco qÚe no exisG ü¡a rel¿ció¡ laborál con las

,HlT!iu::i'i:,:ir::Hj"lilir*;:x,lxJ.tffi §":;,fi n"f#iii:'H;:":'J¿il:Í:
--a.¡zli.rár v té.nicos en el area q

;§#o*d. ¿*',;tún com\rñicacrón oficial estáblecida por el Prosrama'

g-DesluÉs de t es días conti¡uos o o"io oiri "f,*"* 
de ausenc¡a s¡n iunificación' se procederá a la susPensién

eutomática del eroyeao códi6o verde-r,,,ta, sln lugar " 
recl¡mos, el Pro8rama oaÉaÉ de mane¡a proporcíonal la

,tü""a, u lu f"t¡' ¿" suspensión y/o deser'ión'

*. ñ ü'"iltlt"i"i" por e*end;do que las ina§istenlias por incapacidad' perm¡sos académicos Y cr¡alquier otro tipo'
--' 

.'"-*,li"irn.o¿is por el Proveao c'ádlgo verde Más'

DELP?OGRAMA:
i]*"Jrá;" i" *¡rlol¡f con el pago del incend.ro otorSado al benefic¡ario por la capacitacién confofme a comunic¡c¡ón

of¡álestabte¡da por e¡ Progr¿rna y en base alcumplimieíto de los ob'¡etivos del Proyecto'

7-e.\o
?-oo b {

ñOMIRE COMPIEfO, No. gE lDEl¡flOAO Y FlRl¡A OEL PAIITICIPANÍE

"cosos búenos estód pasondo, Hondú¡os estó comb¡dndo".
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DEL PRO6RAIdA:

l.AsEgu rarse de cúm?l¡t ctn el Pago

cficial esl¿ble.id a por el Programa

a las

del iocenlivo otorG'ado at beneñ€¡arlo por la.agacitación conforme a 'omunicadó¡ i

yen Aase al cumPlimiento de los obietitios del ProYeclo'

rl orío t(\cZ IPS
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rn el ProY€cto Código Verde M§3, adlsilo alPrqSr¡ma Prcsidencialde Empleo Con Ch¡mba Viví
Con nrimcro de ldentld¡d
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roñlu\Io I

del 2020

ñ(a\

en el Proyecto Código Verde Más, adscr¡to al Progr¿ma Presidencialde Empl
-'l 00 Por este medio me comprometo a participar

"o 
con C¡am¡a V¡vk Me¡ol en cumpl¡miento a las

siguientes condiciones:

DELPARTICIPANTE:

1. poseer título universitario en cuatquier área de la salud, como ser Médicos Gener¿les y/o con Especialidad en cualquier

área,Técnicos, Enferr"r"., gnt"rr"r., ¡rr¡ri.i"i o.*fqu¡"t o'ro títuto vinculado al área de la salud'

- Fotocopia deTitulo Universitario (51 eltítulofue obtenido en elextranjero' este debe de estar refrendado

por la Universidad NacionalAutónoma de Honduras)

- Fotocopia de certificqdo en el área de la salüd (Debe estar avalado por la Secretaria de Salud)

- Fotocopia de la tarieta de idenüdad

- Constancia originalde Cuenta de Ahorro

2'MecomprometoacUmplirYacatarlasnormas,disposiciones,reglamentosyplocedimientosinternosestablecidospor
las instituciones participantes.

3.Lalnstituciónpodrádarporterminadoencualquiermomentosinjustificacjónalguna,surelaciónconlosbenefic¡arios
prevb ro§ficación po, 

"r"¡to 
v pi"r"it Jón del formato-de deserción a la unidad ejecutor¿ del Proyecto- En tal

sentido el proyecto únicamente reconocerá el tiempo efectivamente prestado, el cual seÉ pa6ado de manera

proporcional,

4.NoserbeneficiariodeotroprosramasocialimpulsadoporelGobiernodelaRepublica.
;:t;r. de toda responsabilidad al programa presidencial de Empleo Con chamba vivís Meior de cualquier

nagti!"nai, 
"n 

to, proiedimientos médicosiealizados' asi como cualquier acto que se realice en detr¡mento de la salud

¿iio! utr.rl* qul 
"cuden 

a las diferentes instituciones participantes del país'

6. ;i ó;;;r;, "" 
;"rá responsable por retnsos en los pagos delincentivo det desarrollo de capacidades labor¿les de

"';;;;;;;";, ;;ciatisias y técnicos del área de la salud, debido a la tardan2a en la entrega de Ia documentdcién

correspondiente a la Unidad Ejecutora del Progr¿ma'

z. ei.iJ Ñ ,"v beneñc¡ario del proyecto código verde Más, reconozco que no existe una relacién labonl con las

instituciones involucGdas en el Proyecto'

g. R;ñi; ," beneficio económico en concepto de incentivo al desarrollo de capacidades labor¿les de profesionales
-'Jp"ii"f¡n* 

v aanicos en el área de la salud, este incentivo será determ¡nado por la secretaria de Estado en el

oespac¡o ¿e iatu¿, segÚn comunicación oficial establecida por el Progr¿ma'

g. ó"apr¿, de tres días continuos o cinco días alternos de ausencia sin juliñcación, se procederá a la susPe¡¡s¡ó¡
-- 

"rtáajti* 
del proyecto Código verde Mas sin lugar a reclamos, el Programa pagará de manera proporcional la

asistencia a la fecha de suspensión y/o deserción'

10. El beneficiario tiene por entendido que las ¡nasistenc¡as por incapac¡dad, permisos académicos y cualquier otro §pq,

no seÉn remuneradas porel Proyecto código Verde Más'

Con número de identidad

DELPROGRAMA:

1. AseguGrse de cumplir con el pago del lncentivo otofgado al benefic¡ario por la capacit-¿ción conforme ¡ comunic¡ción

oficial estatrlecida por et Progr¿may en base alcumpl¡m¡ento de los ob¡etivot del Proyecto'

llOt\,lBnE PIEIO, No. DI IDENTIDADY FINMA DET PARTICIPANTE

l

i

i
du,n$\on{n

9$ta- oog11

'Cosos büenas eJl:á¡t pdtdhdo, ¡londütus está combiondo",
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Tegucigalpa, M.o.c. 20 de Itro r
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del 2020

Yo ! A e
Con de idenüdad Por este medio me comprometo a participar
en el Proyecto Código Verde Más, adscrito al Progr¿ma Presidencial de Empleo Con Chamba VivÍs Mejor, en cumpl¡miento a tas
siEuientes condic¡ones:

DftPARNSPANTE:

1' Poseer título univeBitario en cualquier área de la salud, como ser Médicm Genenles y/o con Especialidad en sralguier
área,Técoicos, Enfermeras, Entermer¿s Auxili¿res o cualquier otro título vinculado al área de la salud.

- Fotoc§pia deTitulo Un¡versitar¡o (sleltítulofue obtenido en et extran¡ero, este debe de estar refrendado
porla Universidad Nacional Auténoma de Hondur¿s)

- Fotocopia de certiñrado en er área de ra sarud (Debe estar avarado por ra secrer¿ria de sarud)
- Fotocopia de la tarieta de identidad
- Constáncia original de Cuenta de Ahorro

2' Me comprometo a ormplir Y acatarlas normas, disposiciones, reglamentos y procedimientos internos elablec¡dos por
las institlciones patticipantes.

3' La lnstituc¡ón podrá dar porterminado en cualqurer momento sin justificación alguna, su relación coñ los benefic¡arios
previa notifiGac¡én por escrito Y presentación del lormato de desercién a la unidad e¡ectrtor¿ del proyecto. Eñ tal
senüdo el Proyecto ú¡¡camente reconocerá el üempo efectivamenG prestado, el cual será pagado de manera
proporcional.

4.No ser beneficiario de qtro programa Sorialimpulsado po¡ el Goblerno de la Republica.
5. Exonero de toda responsabilid¿d al. Programa Presidencial de Empleo con chamba vivís Meior de cualquier

negligeocia en los procedimientos médicos realizados, asícomo cu¿lquier ac¡o que se realice en detrimento de la salud
de los usuarios que acude¡ a las difereotes i¡stituciones participantes del país.

6. El Programa no será responsable por retr¿sos en los pago5 del incenti'Jo del desarrollo de capacidades laborales de
profesior¡ales especialilas y técn¡cos del área de la salud, debido a la tardanza en la entrega de la documentec¡én
correspondiente a la Unidad Eie€utor¿ del Programa.

7' Afirmo que soy beneficiario del Proyecto Gidigo verde Más. reconozco que no existe una relación laboral con las
¡nstituciones involucradas en el Proyedo.

8, Recibir un beneficio económico en concepto de incentivo al desarrollo de capacidades laborales de profes¡oíales
especialisf¿s Y técnicos en el á(ea de la salud, este incentivo será determinado por la Secretar¡a de Estado e¡ el
Despacho de Salud, según comunlcació¡ oñcial establecida por el p.ogrdma.

9. Después de tres días continüos o cinco dfas alternos de ausencia sin lustifiocién, se procederá a la suspensién
automática del Proyecto Código Verde Mas sin lugar a reclamos, el Programa pagará de manen proporcionai la
asistencia a la fecha de suspensión y/o deserción.

10. El benefciario §ene por entendido que las inasistencias por incapac¡dad, permisos académicos y cualquier otro spo,
no serán remuneradas por el Prolecto Código Verde Más.
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DELPROGRAMA:

1' AseEurarse de cumptir con el pago del incentivo otorgado al beneficiario por la capacitac¡én conforme a comufikacién
oñcial establecida por el ProBlama y en 6ase alcumpl¡miento de los objeüvos del proyecto.

H, 4.( A* +l At¡¿.-' AzZ
/lq ?o N ¿t€..^f

NOtrtBñE COMPLEI§, !lo. DI tbElúIIDAD'V FI*MA DEL pARTtClpANfE

"foros boenos e§dn pas an¡lo, Hondu$s ettá comb¡ot1do".
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.,EZ
Po¡ éste medlo m garl),i9r.

e Mds. ¡di.rito al P¡§gr¿ma Prcs¡derE¡¿l de Empleo Coo Chamba Vivii Melor, €o
.l: I sl6ukntes condidin§:.

§iIP¿RñCIFANIE:: 
.

' L Psse ertitulo univeriit¡rio MÉditos Generrles y/o con Espe(iálid¡den cu¡lquier
área,Te¡nlcos, En[ermens, Eolcrmer¡s Auriliarcs o cuatqt,ic título yio(ul¡do ¡lárc¡ de la $lud.

- FotúcD pla de Titulo ur¡lversltarlo ISI el título fuc obt¡nido cn el ext r¿ este delre de istar tef¡e¡dado
porla Uñiversidad Nacioral Autónoma delio¡dur¡

' - Fotocppia di Ccrtilicado cn cl érca üe l¡ Salud cstai &¡¿lado pcr la Secretaria de Salud)
- FotoEopi¿ de la tariela de identidad'
-Con5¡ancia o.iginal de Cucora de

reglamenlo: y procedimientos inte¡no5 esl¿blec¡doÉrtr
instituciones panicipairtes:

3.t¿ lnrtitucióii podrá darpor ierminado en cualquler áomeniosíoiustificadón alguna, su relocióo coo los ber¡e§€iariús
prer¡¿ noüfisación úor ercrito y present¡clér del fqrmato de deserció ¡al¡ unid¡d eJÉ(utora del Prsyecto. En El
aántido el Proyerto úniaame¡te reconocerá el tÍentpb €fe$iv¿m er¡te plesf¿C0,: e! CUal: seé Pagado de manera
prBPordonal

No iet beneñcju¡io de otto Pro8ráma SoriBl impulsado por el Gobierno dE la Regublica,

Eiáne¡o de toAa ieiponsabilídad al Programa Piesídencia! de Empleo Con Ch¡mb¿,vivís Mejcr de {üelqui$
. rregl¡geñc¡a en los proaedimientos médícos realizados. atí uier actoquese re¿l¡Ee ÉIl detrimentodel¡ salud

.§
.1..
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Tesuagtpa, v.o.c§-de

Yo

Con número de identidad

en el Proye.to CidiBo VÉr

'.-,..

- 
_ - Fop'a:o' - -.'_

ub¡ 1

de Más, adscrito al Prs6r¿ ma Presidenci¡l de Empl

Nil,b./ u l,be,ll ñrro¡" Al\,,-r h
ow 0b oo4s \b.-¿ ¿¡.)..d]D

q Por elte medio ñe comprometo a partic¡par

Jr iJ"'iir*b" '*lt 
Meior' eo cumplimiento a l¿s

:

{

i
..

siguiente§ aondic¡one6:

DÍLeARrICtpAtl¡lE¡ -^-^.d. f\t¡rti.o§ Gener¿lesy/o con Esperialidad en cualo¡ier

i. t**ri"" ***sitário en cualquier área de la salud' comc s"l M:1T:::t-,"d" 
,l área de la salud-

' ::Ii,H*,,'j"§'i*'il';f;U:,*t;H:T'1'''"'fiffi'f.,,::IJ$;1ffi,ffi;:i-"T""'t"'ut'"n,"¿o

- tr;['rtrJ'J#tx:::Íl'i'::"tri;i#{dJ[s]est¿r avarado pcr ra 5ecretaria de sarudl

- FotocoPia de la tarieta de identidad

z. u" *,opriifflffi'flX":5:H:"ÍifTrlo*,.,on"r, ,uslamentos y procedimientos inter¡os establecidos Por

las ¡nstitucion€s Parti dpa¡tes'

3'LElnstituciónpcdrádarporterminadoe¡]cuslquiermome#tosiftJü$iñq¿cienalguna,surelaciénconlosbeneñdafios
previa flodñGdón po, escr¡to y pre-s-ell'oJn'i"r ür¡n*o de desercidn 

" 
iu ,I,¡ou¿ ejecutora det ProYecto' Er¡ tal

sentido er proyecto únic¿mente ,;;;;; J-tiempc efectiv¿.erite prest¿dc, el e¡al será pagado de manera

.. i"tllfl3lll.o,a de orfo progfama so(iat impulsado por el Gobremo de la Republica.

5. Exonero de toda responsab¡1,¿"0'""ii"r.rí" or*¡ienc¡at ¿e tmgreo con chimb¿ vivís Meior de cualquier

ne'ti{eflcia en ros pro."¡i.¡*¡*-!¿¡ ?""r¡."iir*i-mo.u?rquieraác que se realice en detrimento de ¡a saluc

lifiilt"rt;o6 iá;;*tn a las diferentes ¡nstr'tuc¡cnas participa¡tes del país-

6. El Prográma oo se'i 
'"'ronour" 

pit"o'iit*-"ii"i o'* 
'"i'ncen§!o 

del des3rrollo de cápác¡dades laboráles de

ñrñfEsionales e§pecia'oo' , t"*'á i'"'it"á lt ü t'll¿' ¿"ti¿o u 13 t¿rden¿a en la enlreg3 de la documenl¿cjón

i"rpon¿i*t" ' 
t' Unidad EJecutora del Programa'

?. Afirmo que 5oy be¡efic¡ario del pái"-* C"'i'¡Co V"tae Más' recono2co que no existe una relación laboral con las

iñstituc¡ones ¡nvolucrad¿s eñ e! PrclvPcto'

g. fiecib¡r un beneficio ecorómjco "ri.onluo,o 
¿" incentivc al desarmllo de capacidad"-s laboÉles de Profesio¡ales

u ,ó.ñi.rrs en 
", "r"u';-" 

l"áiua, este incer¿tiyo seÉ deterñlnado por la sscretaria de Estado En el
es¡rEÚ¡'rr:Ler ' '-- -- -3ción oñcial establecida 0or el ProS!-¿ma'
Despacho de salud, se8Ún comunrcaooo o::',?:::':: ::L]-.J11,^ ',L**-,^- c- nrnrerr¡ri r la <rr<nr ' '

g.DespuÉs de tres dlas continuos o clnco dtá§ altemo§ de ?usencis sin lustiñcación' se procederá a 13 susperc¡Óx

edomática del ProYecto Có¿igo VeiJe Ma§ sin luger a reclamos' el Programa pagaÉ de manera pmporcicnal la

"]¡tnJr, 
r, r".¡" ¿e suspemión y/o deserción'

,r_ Éi'i."Ji."n" i*e po, .ntmdtdo que las inas¡stEnc¡as por iffápacidad, pelmisos acndÉmlcss Y sralquier otro tipo,

^* ;;;;;;;"""ndis porel Pro'vecro c¡idigo verde Más'

OETPBOGRÁMA¡
1.A§e8uráÉedecumplircÓoelpagodelincentivootoBadoalbeneficia'loi]orlacap¿citaciónconforffleacomunlc¡ción-'oil? 

"iáur.a¿" 
oof el programa y en base al cumplimiento de los ob¡etlvos del Pfqecto.

?
t¡oM¡Rc COMPtEro, No, §C |§EBIllnaY ¡lttMA DtL PARrlapANf¿

'C.osq! brc.ros eJláñ patand1, Hona¿raot estó ca{ibifntdo'l

<J,rrlf¡\-t"k'

f,

del 2020
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