
República de Honduras

02/10/2015 14:26:47
2015Gestión: 

r_epr_ins_res_prg

Evaluación de Resultados de Producción por Institución
Nivel de Programas

Trimestre: 3

Página 1 de 1

 1,620.00  266,075,179.00  1,366.00  60,026,769.00  1,450.00  70,906,592.00  1,508.00  60,256,904.00  1,698.00  191,190,265.00 

 1,620.00  266,075,179.00  1,366.00  60,026,769.00  1,450.00  70,906,592.00  1,508.00  60,256,904.00  1,698.00  191,190,265.00 

 1,620.00  266,075,179.00  1,366.00  60,026,769.00  1,450.00  70,906,592.00  1,508.00  60,256,904.00  1,698.00  191,190,265.00 

 02

 03

Resultado

BENEFICIOS OTORGADOS A LOS PENSIONADOS Y BENEFICIARIOS DEL SISTEMA DE PREVISION SOCIAL

PENSIONADOS Y AFILIADOS BENEFICIADOS CON PRÉSTAMOS OTORGADOS

Descripción

561

480

U.M.

BENEFICIO

PRÉSTAMO

Descripción

 1,320.00 

 300.00 

 0.00

 0.00

 183,586,787.00 

 82,488,392.00 

 1,312.00 

 54.00 

 0.00

 0.00

 47,900,572.00 

 12,126,197.00 

 1,314.00 

 136.00 

 0.00

 0.00

 40,891,544.00 

 30,015,048.00 

 1,315.00 

 193.00 

 0.00

 0.00

 43,349,735.00 

 16,907,169.00 

 1,315.00 

 383.00 

 0.00

 0.00

 132,141,851.00 

 59,048,414.00 

 104.81  71.86 

 104.81  71.86 

 99.62 

 127.67 

 0.00

 0.00

 71.98 

 71.58 

Total Institución:
Totales del Reporte:

Total Actividad - Obra:

 11-ADMINISTRACION DEL SISTEMA PREVISIONAL DE LOS EMPLEADOS DE
LA UNAH

 Programa: 

Ejecutado Julio
Cantidad                 %                  Costo

% de Avance Trimesre 3
%

Ejecutado Agosto
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Septiembre
Cantidad                 %                  Costo

Ejecución Acumulada Trimestre 3
Cantidad                 %                  Costo

Programación del Trimestre 3
Cantidad                 %                  Costo

SOMOS UNA INSTITUCION DE PREVISION SOCIAL PARA LA POBLACION TRABAJADORA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS CON UNA GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA, CON PROBIDAD, CAPZA DE 
GARANTIZARLES PRESTACIONES Y SERVICIOS SOCIALES EN FORMA EFICAZ Y PERMANENTE.

Misión:

Objetivos:  01

 02

 03

MEJORAR LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO RESPECTO AL MANEJO EFECTIVO, EFICIENTE Y TRANSPARENTE DE SUS RECURSOS EN BENEFICIO DE SUS AFILIADOS, PENSIONADOS Y BENEFICIARIOS

ATENDER DE MANERA OPORTUNA A LOS PENSIONADOS Y BENEFICIARIOS CON SUS DERECHOS ADQUIRIDOS

INCREMENTAR EL PATRIMONIO INSTITUCIONAL A TRAVES DEL OTORGAMIENTO DE PRESTAMOS Y DE LA RENTABILIDAD GENERADA POR LAS INVERSIONES

Ins. de Prev.Soc. de los Emp.de la Univ.Nal.Aut. de Honduras Institucion:

N

S

Acumular

 0605


