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INFORME MENSUAL DE TRABAJO

Febrero 2020

DEPARTAMENTO: Oficina Municipal de la Mujer, Niiiez, Juventud

FECHA PROGRAMADO EJECUTADO RESULTADOS /LOGROS

04/02/2020 Reunion de corporacion Levantamiento de listados de Reunion de corporacion realizada.
Municipal. trabajo y participacion.

05/02/2020 Programacion de entrega de Elaboracion de cuadro con Planificacion de entrega de utiles.
utiles escolares a centros programacion de entrega de
educativos del municipio de utiles escolares a centros
Florida copan. educativos.

06/02/2020 Trabajo en la publicacion de Publicacion de informacion en | Publicacion de informacion del mes
informacion en el portal de el portal de transparencia de enero en el portal de transparencia
trasparencia. correspondiente al mes de de los diferentes departamentos

Enero del afio 2020- municipales.

07/02/2020 Trabajo en la publicacion de Publicacion de informacion en | Publicacion de informacion del mes
informacion en el portal de el portal de transparencia de enero en el portal de transparencia
trasparencia. correspondiente al mes de de los diferentes departamentos

Enero del afio 2020- municipales.

10/02/2020 Trabajo en la publicacion de Publicacion de informacion en | Publicacion de informacion del mes
informacion en el portal de el portal de transparencia de enero en el portal de transparencia
trasparencia.




correspondiente al mes de

de los diferentes departamentos

Enero del afio 2020- municipales.

11/02/2020 Trabajo en la publicacion de Publicacion de informacion en | Publicacion de informacion del mes
informacion en el portal de el portal de transparencia de enero en el portal de transparencia
trasparencia. correspondiente al mes de de los diferentes departamentos

Enero del afio 2020- municipales.

12/02/2020 Trabajo en la publicacion de Publicacion de informacion en | Publicacion de informacion del mes
informacion en el portal de el portal de transparencia de enero en el portal de transparencia
trasparencia. correspondiente al mes de de los diferentes departamentos

Enero del afio 2020- municipales.

13/02/2020 Entrega de qtiles escolares. Entrega de qtiles escolares Entrega de atiles escolares a centros

sector de elencia. educativos de 7 comunidades.

14/02/2020 Entrega de utiles escolares. Entrega de utiles escolares Se entreg6 600 utiles escolares en el

sector casco urbano casco urbano a los centros de
educacion basica y pre basico.

17/02/2020 Entrega de utiles escolares Entrega de qtiles en centros Se entreg6 utiles escolares en los
sector de pueblo Nuevo. educativos del sector pueblo centros educativos de 10

nuevo. comunidades de Florida Copan.

18/02/2020 Entrega de ttiles escolares en Entrega de utiles escolares en Entrega de ttiles en 5 comunidades
parte del sector elencia. sector de la Elencia. del sector la elencia.

19/02/2020 Entrega de atiles escolares Entrega de utiles sector techin. | Entrega de atiles escolares en centros
sector techin. educativos de 10 comunidades.

20/02/2020 Taller para formulacion de Taller para formulacion de Se elabord, objetivos, estrategia y

propuesta con enfoque en
lineamientos educativos.

propuesta con enfoque en
lineamientos educativos.

bosquejo de informacién para
elaboracion de propuesta en
educacion.




21/02/2020

Taller para formulacion de
propuesta con enfoque en
lineamientos educativos.

Taller para formulacion de
propuesta con enfoque en
lineamientos educativos.

Se elabor6 el cronograma, plan de
trabajo entre otros.

24/02/2020 Elaboracion de informe de la Elaboracion de informe de la Elaboracién de informe de la oficina
oficina omm-nnaj. oficina omm-nnaj. omm-nnaj.

25/02/2020 Entrega de oficio de solicitud Entrega de oficio de solicitud Entrega de oficio de solicitud de
de informacion del mes de de informacion del mes de informacion del mes de febrero 2020
febrero 2020 a jefes de febrero 2020 a jefes de a jefes de departamento.
departamento. departamento.

26/02/2020 Elaboracion de informe de Elaboracion de informe de Elaboracion de informe de clinica

clinica municipal Maggie
Ducayet.

clinica municipal Maggie
Ducayet.

municipal Maggie Ducayet.







wfmw - qiz APRODE

alemana

Guion metodologico

Taller de elaboracion de propuesta de proyecto de cambio para apoyo de

gobiernos locales

Lugar y Fecha:
Santa Rosa de Copéan, 20 y 21 de febrero de 2020.

Objetivos del taller
General:

Elaborar en forma consensuada una propuesta de proyecto de cambio a ser presentada por
SEDUC a los 25 alcaldes de los municipios preseleccionados por AMHON.

Especificos:

Socializar los contenidos de los lineamientos de inversion municipal en educacién como
referencia del trabajo a realizar.

Dar a conocer la vinculacion entre los proyectos especificos y los planes de desarrollo de
los gobiernos locales identificada por la mesa tripartita.

Establecer los resultados a lograr con los proyectos de cambio.

Identificar el proceso logico a seguir para el apoyo a proyectos especificos en el marco
de los lineamientos estratégicos y los procesos administrativos de los gobiernos locales.
Identificar las capacidades locales que se esperan desarrollar con la implementacion del
proceso identificado, en el marco de los recursos disponibles.

Identificar el cronograma de trabajo, con los resultados a lograr en cada paso, los medios
de verificacion y las responsabilidades de cada actor para esos resultados.

Establecer las responsabilidades de cada actor participantes, especificando los recursos
demandados a cada parte.

Responsable de la Jornada

Por APRODE: Cynthia Lopez y José Noel Torres

Por AMHON: Juan Carlos Amaya

Por SEDUC: Wilmer Turcios, Claudia Alcerro y Angélica Barahona
Por SEGOB: José Luis Mejia

Participantes

Técnicos municipales
Directores Municipales
Coordinadores Departamentales de Redes Educativas



Agenda de trabajo

Dia 1: 20 de febrero de 2020

9:00am | Llegada e inscripcion de los participantes
Café y merienda de inicio.
Inscripcion pablica Cada participante se inscribe en la pizarra con: Pizarra, tarjetas, APRODE
- Sunombre figura humanay
- Organizacion a la que pertenece marcadores
- Algo que lo/la describe
- Completa la siguiente afirmacion: Mejorar la
inversion en educacion para mi significa...
09:30am | Bienvenida a los Bienvenida a los participantes y socializacion los Tarjetas y papel APRODE
participantes objetivos del taller rotafolio
10:00am | Lineamientos de Breve presentacion de los lineamientos de inversion, PPT AMHON
inversion en haciendo énfasis en su propoésito, sus recomendaciones
educacion y los indicadores priorizados.
11:30am | Sobre los proyectos Breve presentacion sobre los proyectos especificos, los | PPT SEDUC y SEGOB
especificos y la planes municipales y la vinculacion entre ambos.
planificacion
municipal.
12:15m | Almuerzo
1:15pm | Sobre el proyecto: Breve presentacion de las principales razones que Tarjetas y pizarras | SEDUC
justificacion justifican la implementacion del proyecto.
1:40pm | Sobre los proyectos de | Breve presentacion sobre la estructura del proyecto de | Pizarra y tarjetas APRODE
cambio cambio y la metodologia de trabajo que se estaria
siguiendo para su construccion.
2:00pm | PC-parte 1: los En grupos de tarea segun tipo de actor (DDE, DMu, Pizarras y tarjetas | APRODE

objetivos de cambio

GL), se definiran los objetivos de cambio de acuerdo
con las siguientes preguntas:

Desde mi sector:




Tema

Materiales

Descripcion
- ¢(Cual es el cambio esperado al final del PC?
- (Qué es lo que cambia? ;Qué se hara de forma
diferente?
- ¢(Quién/es son los que lo haran diferente?

Luego, en plenaria cada grupo de tarea expone sus
objetivos y se llega a un consenso con el resto de los
actores de cudles son los que realmente se podran
lograr con el PC.

Responsable

3:15pm | Receso
3:30pm | PC-parte 2: los Mediante la técnica del World Café, los participantes | PPT APRODE
resultados del en grupos aleatorios expresaran los resultados a lograr | Pizarras y tarjetas | SEDUC
proyecto en funcion de los objetivos de cambio identificados, AMHON
basados en las preguntas:
- ¢Cudl es el resultado a obtener a partir de este
objetivo?
- ¢Para qué servira?
- ¢Quién lo usard y de qué forma?
Al finalizar la tercera rotacion, cada mesa expondra el
resultado identificados en sus respectivas pizarras.
5:00pm | Cierre del dia Brevemente se hace un recuento de los avances del NA SEDUC
dia.
Dia 2: 21 de febrero
8:00am | Recapitulacion del dia | Se hace un breve recuento de los objetivos y los Pizarras (en la AMHON
anterior productos identificados el dia anterior. pared)
8:10am | PC- parte 3: el Teniendo presente los objetivos y resultados, los Pizarras y tarjetas | APRODE

proceso para lograr
los objetivos y
resultados.

participantes construyen el proceso logico en dos
momentos:
1. En plenaria:




Hora Tema Descripeion Materiales Responsable
En una lluvia de ideas los participantes identifican el
gran proceso que deberia seguirse para lograr que se
construyan los proyectos especificos y que estos sean
financiados por parte del gobierno central, asi como
posteriormente ejecutados.

A este proceso se le establecen los tiempos de
cumplimiento de acuerdo con los requerimientos
administrativos para la planificacion municipal 2021.

Para ello se grafica en una pizarra:

* Resultado a lograr
* Responsable

* Fecha maxima de
cumplimiento

Paso 1
(descripcion)

2. En grupos por sector:

Teniendo el proceso general, en grupo por sector se
identifican cuales son los subprocesos que- desde sus
responsabilidades en el logro de los objetivos y
resultados y en el marco del proceso general- se debe
seguir para asegurar que se lograran los resultados en
los tiempos establecidos.

Para ello utilizan la matriz




Hora ‘

Tema

Descripceion

Actividad Responsable Fecli\a 'de Recurss)s
X cumplimiento necesarios
(paso & paso) (directo) (méxima) (minimos)

Materiales

Responsable

9:45am | Receso
10:00am | Continuacién del tema | idem idem idem
anterior.
11:00am | PC- parte 4: Partiendo del trabajo anterior, cada sector pone en Pizarra con APRODE
cronograma de hitos comun los principales resultados de los subprocesos proceso
que contribuiran al logro de los resultados
identificados.
12:15m | Almuerzo
I:15pm | PC- parte 5: los Desde cada sector se identifican los recursos que cada
recursos a uno deberia comprometer (indicando el destino) para
comprometer desde la realizacion del proyecto de cambio, usando la
cada parte: siguiente clasificacion:
- Recursos financieros
- Trabajo (en dias)
2:15pm | PC- parte 5: Brevemente se explica la l6gica del desarrollo de Pizarras y tarjetas | SEDUC

capacidades que
desarrollaremos

capacidades.

Divididos en grupos por sector, cada uno escribe las
capacidades que consideran se desarrollaran
completando la mariposa de capacidades.

Cada grupo presenta en 10 minutos, cuéles son las
capacidades que consideran se desarrollaran con la
implementacion del PC.

Dibujo de la
mariposa




Hora I'ema Descripcion Materiales Responsable

3:15pm | Proximos pasos Para cerrar, se identifican los proximos pasos a seguir | Pizarra y tarjetas AMHON
(;,qué? ;quién? ;cuando?).
3:30 Evaluacion y cierre de | Cada participante tiene tres tarjetas circulares de Pizarra APRODE
la jornada diferente color, en cada uno escribira una o dos Tarjetas

palabras que expresen su evaluacion de la jornada en
funcion de tres topicos:

- Metodologia

- Resultados obtenidos

- Expectativas del futuro

Al tenerlas, las colocaran en la pizarra en el recuadro
que corresponde, haciendo un “collage™:

Resultados

(verde)
Metodologia Expectativas
(Amarillo) (Rosados)
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Florida copan, 28 Febrero 2020

AYUDA MEMORIA REUNION AJAAM

AGENDA

Apertura de la reunion: José Trinidad Sagastume
Comprobacion de quorum

Oracién a Dios: Andrés Diaz

Lectura del Acta Anterior: Zoila Alvarado

Entrega de Informe

Informe Financiero: Jacobo Ortiz

Acuerdos y compromisos

Cierre de la reunién

Despues de dar lectura a la agenda para la reuniéon del dia de hoy y luego de dar lectura al acta
anterior para su aprobacion y firma por la directiva de la AJAAM el presidente de la AJAAM y
también presidente de la Junta de Agua de la comunidad de El Rosario socializo el informa
financiero de su comunidad.

El técnico de Vision Mundial Denis Aranda socializo que el dia Miercoles 26 de febrero del afio en
Curso se inauguro un nuevo proyecto de agua en la comunidad de El Ermitafio, asimismo dio a
conocer que hay acercamientos con autoridades del Instituto Arbol de Vida para solicitar filtros de
purificaion de agua y a la que todas las comunidades pueden ser beneficiadas.

El técnico en salud Ambiental, Luis Lopez intervino para dar su punto de vista sobre la calidad de
agua recalcando a las juntas de agua que son los responsables de brindar un servicio de calidad
en cuanto al liquido vital que es el agua y esto se puede hacer mediante la cloraciéon, asi mismo
hacer los analisis respectivos para tener el conocimiento de que calidad de agua se tiene
actualmente en cada una de las comunidades.

El Presidente de la junta de agua de la comunidad de El Porvenir expuso la situacién actual de su
comunidad ya que ellos tienen serios problemas en el sistema de agua especificamente en la
linea de conduccién por lo que estan gestionando con la municipalidad para que se les pueda
ayudar en la reparacion de la linea de conduccion.

La vice alcaldesa la Lic. Maricruz Gimenez respondio al sefior Andres Diaz que por parte de la
corporacion se dejo presupuestado un monto de LPS 300,000.00 para invertirlos en la reparacion
de la linea de conduccion del proyecto de agua de dicha comunidad.

Asimismo el Alcalde Municipal gestionara fondos ya que el costo aproximado del Proyecto es
bastante elevado.



Sin mas que tratar siendo las 12:20 pm el sefior José Trinidad Sagastume dio por finalizada la
reunién agradeciendo a los presentes por haber asistido.

4
Carlos Enrique Romero
Coordinador de Unidad Municipal Ambiental

El desarrollo de Florida esta en manos del PUEBLO
Rember Cuestas alcalde municipal 2018-2022

Tel. 2651-2135 Honduras. C.A e-mail municipalidadfloridacopan@yahoo.com  Telefax: 26512133



REUNION AJAAM
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Colaboracion: con doiia zoila en ordenar el archivo de las juntas
de agua en el salon municipa

Participacion: en la reunion de juntas de agua en el instituto
juventud occidental.

Participacion: en el primer cabildo abierto municipal del afio
2020, con los presidentes de patronato y demas sociedad civil en
el cual el tema a tratar fue sobre rendicion de cuentas

Trabajo de oficina

Participacion: en la reunion de la mesa tecnica, donde se reunen
las diferentes instituciones el segundo martes de cada mes para
planificar algunas actividades a realizar.

Participacion: en la reunion con representantes de vision
mundial de estados unidos en el restaurante ruta maya. |




Participacion: en la reunion de corporacion municipal que se
realiza todos los 15 de cada mes, para planificar los proyectos a
ejecutar.

Participacion en la entrega de Kkits escolar en las diferentes
comunidades del municipio de florida copan, con los empleados
municipales

Reunion con el administrador: del instituto juventud occidental
para el informe de los ingresos y egresos del instituto.

Elaboracion del informe financiero: de la oficina, de los ingresos y

egresos de cada mes.

Elaboracion del inforne de actividades: de la oficina que se
realilizan durante el mes.




ANexos



]

Colaboracion: con doiia zoila en ordenar el archivo de la juntas de
agua en el salon municipal.




Participacion: en la reunion de juntas de agua en el instituto
juventud occidental.
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Participacion: en el primer cabildo abierto municipal del afio
2020, con los presidentes de patronato y demas sociedad civil en
el cual el tema a tratar fue sobre rendicion de cuenta.
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MUNICIPALIDAD FLORIDA COPAN

LISTADO DE ASISTENCIA
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Trabajo de oficina

Programa de cabildo abierto para la eleccion del comisionado municipal.
2020- 2022 y eleccion de la comision ciudadana de transparencia y consejo
de representante, florida copan 1 de abril del 2020

ACTOS PROCTOLOGOS

1. INTEGRANTES DE LA MESA PRINCIPAL
CORPORACION MUNICIPAL

4 Alcalde municipal Rember Isaias Cuestas
4 Vice Alcaldesa Mary Cruz Jiménez

4 Secretaria Maria Luisa Enamorado

4 Primer Regidor Miguel Antonio Cordén

4 Segunda Regidora Amelia Suyapa Gamero
<4 Tercer Regidor Moisés Ramirez Bohérquez
4 Cuarta Regidora Xiomara Ondina Bonilla
4 Quinta Regidora Floridalma Enamorado

4 Sexto Regidor Jesus Pinto Gonzélez

4 Sétimo Regidor Carlos Eliu Rosa

Octava Regidora Maria Berta Reyes

Comisionado municipal
%+ Geovani Interiano
Miembros de la comision cindadana de transparencia

+ Julia Sarmiento
4+ Pedro Maldonado
4 Floridalma Perez

Conseio de represenianies

4 Francisco Portillo
4 Margarita Lopez
4 Victor Manuel Mejia




I—‘_—_ﬁ\

2. Palabras de bienvenida por alcaldesa municipal.

{Mary Cruz Jiménez}

3. Invocacion por. {Pastor Agustin saliche}
4. Entonacion de las notas nuestro himno nacional.

' Agenda

Apertura del cabildo abierto por :{ Alcalde municipal

5. Lectura del punto de acta donde se aprobé el cabildo abierto. Por
{Secretaria Municipal}

6. Palabras de agradecimiento por comisionado municipal {Geovani
Interiano}

7. Objetivo del evento {reestructuracién de la comisién ciudadana de
transparencia 2020-2022 y el consejo de representantes 2020-2022 y
comisionado municipal 2020-2022}

< Lectura del concepto que es la comision ciudadana de
transparencia por:

+ Lectura del concepto que es el consejo de representantes por:

+ Lectura del concepto que es el comisionado municipal por:

< Funciones y atribuciones del comisionado. Por:




8. presentacion de los candidato a ser electos como miembros de la

comisidn ciudadana de transparencia {elegir 7 participantes }
4 Entregar un numero a cada participante
4+ Someter a votacion
4 Conteo de votos
4+ Conformar la comision ciudadana de transparencia { del mas
votado al menos votado}
9. presentacidn de los candidatos a ser electo_como miembros del
consejo de representantes {elegir 7 miembros}
4 Entregar un a numero a cada participante
4 Someter a votacion
4 Conteo de votos
4 Conformar el consejo de representantes de la sociedad civil {del
mas votado al menos votado}

10. Presentacién de candidatos a ser electos como comisionado
municipal presen rl mbl 4 miembro

4 Entrega de nimeros para su respectiva votacion conteo de votos

11. segunda ronda de votacion {2 de miembros}

12. Eleccién del nuevo comisionado {CORPORACION MUNICIPAL}

13. Juramentacidon del nuevo comisionado municipal 2020-2022 comisién
ciudadana de transparencia y consejo de representantes de la sociedad
civil 2020-2022 {POR ALCALDE MUNICIPAL}

14. Cierre del cabildo abierto




8. presentacion de los candidato a ser electos como miembros de la
comision ciudadana de transparencia {elegir 7 participantes }
I 4 Entregar un numero a cada participante
4+ Someter a votacion
4 Conteo de votos
4+ Conformar la comision ciudadana de transparencia { del mas
votado al menos votado}
9. presentacion de los candidatos a ser electo como miembros del
consejo de representantes {elegir 7 miembros}
I 4 Entregar un a numero a cada participante
4+ Someter a votacion
4 Conteo de votos

4+ Conformar el consejo de representantes de la sociedad civil {del
mas votado al menos votado}

10. Presentacion de candidatos a ser electos como comisionado
munici r d orl amblea {4 miembr

4 Entrega de nimeros para su respectiva votacion conteo de votos

11. segunda ronda de votacién { 2 de miembros}
12. Eleccién del nuevo comisionado {CORPORACION MUNICIPAL}

13. Juramentacidon del nuevo comisionado municipal 2020-2022 comision
ciudadana de transparencia y consejo de representantes de la sociedad
civil 2020-2022 {POR ALCALDE MUNICIPAL}

14. Cierre del cabildo abierto




Trabajo de oficina

Elaboracion: de las actas de la comision ciudadana de trasparencias




Trabajo de oficina

Elaboracidn: de las actas de la comision ciudadana de trasparencias)




v" Participacion: en la reunion de la mesa tecnica, donde se reunen
las diferentes instituciones el segundo martes de cada mes para
planificar algunas actividades a realizar.
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Participacion: en la reunion con representantes de vision
mundial de estados unidos en el restaurante ruta maya.




| Participacion: en la reunion de corporacion municipal que se
realiza todos los 15 de cada mes, para planificar los proyectos a
ejecutar.




Participacion en la entrega de Kkits escolar en las diferentes
comunidades del municipio de florida copan, con los empleados !
municipale
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Participacion en la entrega de Kkits escolar en las diferentes i
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Reunion con el administrador: del instituto juventud occidental

para el informe de los ingresos y egresos del instituto







Informe correspondiente al mes de febrero aino 2020

Rosa Delia Chacon

Técnica de la comision ciudadana de transparencia

Y aprobado por la comision ciudadana de transparencia
{CCT} y el consejo de representantes {COREP}




MUNICIPALIDAD DE FLORIDA COPAN

INFORME DE BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL DEL MES DE
FEBRERO 2020

Ne NOMBRE DE LA ESCUELA,O CANTIDAD DE FECHA OBSERVACIONES
INSTITUTO ALUMNOS
10 ESCUELA JUAN RAMON MOLINA 20 ALUMNOS 25 DE ENERO AL 25 DE BAJO EL INDICE DE ASISTENCIA DE
FEBRERO ALUMNOS DEBIDO A ESTAR EN
MAL ESTADO LA IMPRESORA.
20 ESCUELA CARLOS ROBERTO REINA 16 ALUMNOS 25 DE ENERO AL 25 DE BAJO EL INDICE DE ALUMNOS
FEBRERO DEBIDO A ESTAR EN MAL ESTADO
LA IMPRESORA.
3¢ INSTITUTO JUVENTUD OCCIDENTAL 10 ALUMNOS 25 DE ENERO AL 25 DE BAJO EL INDICE DE ALUMNOS
FEBRERO DEBIDO A ESTAR EN MAL ESTADO
LA IMPRESORA.
TOTAL 46 ALUMNOS

Ligia Gfissel Alvarado Tabora
Bibliotecaria Municipal

El desarrollo de Florida estd en manos del PUEBLO
Rember Cuestas alcalde municipal 2018-2022

Tel. 2651-2135 Honduras. C.A Telefax: 26512133



INFORME DEL MES DE FEBRERO

Asistencia del 25 de Enero al 25 de Febrero

Alumnos De Diferentes Instituciones Educativas Del Casco
Urbano Del Municipio De Florida Copan.

1-Instituto JuJéntud Occidental 10--Alumnos

2-Escuela Juan Ramoén Molina 20--Alumnos

3-Escuela Carlos Roberto Reina 16--Alumnos
Total 46-- Alumnos

Y PARA LOS FINES QUE AL INTERESADO ESTIME PERTINENTE SE EXTIENDE EL PRESENTE
INFORME ALOS 25 DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO 2020

FIRMA

BIBLIOTECA MUNICIPAL




ESCANEO DE INFORMACION DE LOS MESES DE
JULIO Y AGOSTO DEL ANO 2018
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