ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 27222072

MARCOVIA 02 DE MARZO DEL ANO 2020

Angie Melissa Maldonado
Técnico OIP

Su oficina

Reciba un cordial saludo deseando éxitos en sus delicadas funciones.

La presente es para hacerle entrega de la informacion solicitada a mi unidad
sobre los contratos que mantuvo la municipalidad en el mes de febrero del

afio 2020.
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Sin més que decir me despido.
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURA\S, C.A.
Tel: 2722-2071 / 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE VIGILANCIA DE LA PLANTA DE
DESECHOS SOLIDOS POR TIEMFO DETERMINADO .

Yo, José Nahun Caliz Alvarez, mayor de cdad, hondureno, con ident.#
0607-1977-00261 en mi condicion de Alcallle Municipal de Marcoviay de
representante legal de la misma para celebrar actos y contratos segun
consta en la ley de Municipalidades que en .0 sucesivo se denominara el
Municipio y el Sr. Henrri Fernando Escobar Ordonez, mayor de edad ,
con domicilio en El Zapote, hondurefio y con numero de ldent# 0607-
1996-00807 Y CEL.9723-5725 quien se denominara EL TRABAJADOR,
hemos convenido en celebrar el presente cortrato individual determinado
por obra determinada, seguin ias condiclones y ciausuias siguientes:

PRIMERA: Obligaciones del Trabajador: Il presente contrato tiene por
objeto. El de desempenar la labor de servicio de VIGILANCIA, en Ia
PLANTA DE SECHOS SOLIDOS EN EL ZAPOTE, MARCOVIA, ol cunal ects

PRS- - W

obligado a velar la entrada y salida de objetos, o pertenecias y de personas
ajenas a esta institucion y presentar informes o poner en alerta a las
autoridades de esta institucion por cualquier irregularidad que se observe
en horas de su servicio laboral. Podra reincidirse o aumentarse de acuerdo
a la labor o por cualquief' hecho o circunstancia que forzosamente le pone
fin a la relacion de trabajo.

SEGUNDO: Modalidad del contrato: el pres:nte contrato es de prestacion
de servicios, sujeio ai derecho privado de conformidad ai articuio 1565 dei
Codigo Civil, y el CONTRATISTA no se considerard como trabajador
subordinado, y no adquirird los beneficios que se otorgan a los demas
trabajadores, y desempenara su labor bajo su propia responsabilidad y
dllnmnr‘m aue se rnrmlprn Pc dercir, que se toma en cuenta el recnltadn del

servicio o sea que el mismo sea cfectwamenle prestado

TERCERA: Horario del Trabajador: Labora en la jornada Diurna a y

tendra un horario de 6:00 AM A 6:00 PM.
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CUARTA: ElLvalor del pago: [l trabajador devengara un pago mensual de
Lps.6, 120.00 (seis mil cienty veinte lempiras exactos), pagaderos en la
oficina de tesoreria de la Municipalidad de Marcovia.

QUINTA: Duracion_del_contrato. El presente contrato individual de

W

trabajo tendrid una duracion de 2 meses a partir del 19 de febrero al 19
de abril del afo 2020.Podi 4 reincidirse o aumentarse de acuerdo a la
labor o por cualquier hecho o circunstancia que forzosamente le pone fin a
la relacion de trabaio. '

SEXTA:_Aceptacion: Ambas partes aceptan el. contenido del presente
contrato para su fiel cumplimiento en el Municipio de Marcovia a 1019
(diecinug del mes de febrero del ano 2020.

_ WA ’\—FC'/*/?MO{'J c5rd boy
Jos¢ Ne 3 Alvarez /Y Henrri Ferfando Escobar Ordonez
Al . MR Contratista

0607- { 0607-1996-00807
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722- 2071 [/ 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO DE VIGILANCIA DE LA PLANTA DE
DESECHOS SOLIDOS POR TIEMPO DETERMINADO

Yo, José Nahun Caliz Alvarez, mayor de edad, hondurefio, con ident.#
0607-1977-00261 en mi condicidn de Alcalde Municipal de Marcovia y de
representante legal de la misma para celebrar actos y contratos segin
consta en la ley de Municipalidades que en lo sucesivo se denominara el
Municipio y el Sr. Santos Santiago Perdomo Estrada, mayor de edad ,
con domicilio en El Zapote, hondurefio y con nimero de Ident# 0607-
1971-00350 Y CEL.9611-11-26 quien se denominara EL TRABAJADOR,
hemos convenido en celebrar el presente contrato individual determinado
por obra determinada, segtin las condiciones y cldusulas siguientes:

PRIMERA: Obligaciones del Trabajador: El presente contrato tiene por
objeto. El de desempefiar la labor de servicio de VIGILANCIA, en la
PLANTA DE SECHOS SOLIDOS EN EL ZAPOTE, MARCOVIA, el cual estd
obligado a velar la entrada y salida de objetos, o pertenecias y de personas
ajenas a esta institucion y presentar informes o poner en alerta a las
autoridades de esta institucién por cualquier irregularidad que se observe
en horas de su servicio laboral. Podra reincidirse o aumentarse de acuerdo
a la labor o por cualquier hecho o circunstancia que forzosamente le pone
fin a la relacion de trabajo.

SEGUNDO: Modalidad del contrato: el presente contrato es de prestacién

de servicios, sujeto al derecho privado de conformidad al articulo 1569 del
Cadigo Civil, y el CONTRATISTA no se considerara como trabajador
subordinado, y no adquirira los beneficios que se otorgan a los demas y
trabajadores, y desempefiara su labor bajo su propia responsabilidad y
diligencia que se requiera, es decir, que se toma en cuenta el resultado del
servicio o sea que el mismo sea efectivamente prestado

TERCERA: Horario del Trabajador: Labora en la jornada Nocturna y
tendra un horario de 6:00 PM A 6:00 de la mafiana.
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CUARTA: El valor del pago: El trabajador devengara un pago mensual de

Lps.6, 120.00 (seis mil ciento veinte lempiras exactos), pagacferos en la
oficina de tesoreria de la Municipalidad de Marcovia.

QUINTA: Duracién del contrato. El presente contrato individual de
trabajo tendra una duracién de 2 meses a partir del 06 de febrero al 06
de marzo del afio 2020.Podri reincidirse o aumentarse de acuerdo a la
labor o por cualquier hecho o circunstancia que forzosamente le,pone fin a
la relacién de trabajo.

-

SEXTA:_Aceptacién: Ambas partes aceptan el contenido del presente
contrato para su fiel cumplimiento en el Municipio de Marcovia a los 06
dias del mes de febrero del afio 2020. e

s Nal ‘,\g’&‘%‘%@ : Santos Santiago Perdomo Estrada
: \ P Contratista
977~ o 0607-1971-00350

-
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’2 \% ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

‘ CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 | 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, con identdad # 0607-1977-00261
atluandou en represeniacion de la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA que en
lo sucesivo se denominara EL PATRONO vy, por otra parte el Sra. ISMELDA
CANALES REYES mayor de edad; hondurena, soltera, Portador de la Tarjeta
de Identidad # 0607-1986-00518 , domicilio: Piedra de Agua ,quien actua
por si, en adelante se denominara EL TRABAJADOR, convenimos en
ccicbrar ¢l prosentc contrato individual de trabajo por ticmpo determinado,

el que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:
TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, las labores "CUBKRIENDO
VACACIONES DE LA EMPLEADA CANDIDA EMILIA TORRES COMO
ASEADORA EN EL EDIFICIO MUNICIPAL” quien labora en esta
municipalidad desde el 20 de febrero del ano 2006 cumpliendo con las
actividades que se le asignen de limpieza, orden y otras que contribuyan al
buen funcionamiento de ia municipaiidad, con responsabiiidad en ia que
por cualquier descuido se le asignara las correspondientes sanciones y por
algiin accidente de igual manera se haran las respectivas investigaciones;
debiendo a instruccion de EL PATRONO desarrollar sus actividades en el
Municipio de Marcovia o lugares que EL PATRONO le indique.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados en el
presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecion todo tipo
de informaciéon que llegue a su conocimiento, referente a la
informacién técnica, comercial de distribuciéon o de construccion a
cuya elaboraciéon concurra, directa o indirectamente, o de los cuales
tenga conocimiento por razones del trabajo que desempeniz; asi come
de los asuntos administrativos reservados, con cuya divulgacion
pueda causar perjuicios econémicos a la MUNICIPALIDAD DE

- MARCOVIA

. Cumpiir con ias demas obiigaciones estipuiadas en el Coédigo dei
Trabajo, Leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.

W
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TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para EL PATRONO y no podra bajo
ningn concepto laborar cn otro tipo de trabajo, funciones difcrentes del
sujeto de este contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.

CUARTO: JORNADA DE SERVICIO: EL SERVIDOR prestara sus servicios
en las jornadas y horarios de entrada de conformidad a los turnos que se le

asigne por parte de su Jefe Inmediato.

QUINTO: BONO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL
TRABAJADOR de Lps. 7,500.00 (siete mil quinientos Ips. exactos)
mensual, que se hara efectivo en moneda de curso perdure la relaciéon de
servicio y que se hara efectivo el pago, en dias y horas habiles, en las oficinas
de la MUNICIPALIDAD "

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, en aplicacion al articulo 46 literal b) del
Codigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes y 12 dias, siendo efectivo a
paitic del 24 de febieio al 05 de abril del aiiv 2020, Sin einbaigo, podia
darse por terminado anticipadamente a este tiempo, por las causales
establecidas en el articulo 112 del Cadigo del Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
caso de muerte del TRABAJADOR. por este acto nomina Como

BENEFICIARIOS a las siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO %

a)
b)
Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las

siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO

OCTAVO: ACEPTACION: En fe de lo anterior, firmamos este documento en
cada un s paginas, en la Marcovia, Departamento de Choluteca, a los
i ' dias del mes de febiero del aiio 2020.
j 5,,7,,/(/5. carales &e” S
ISMELDA CANALES REYES
El Trabajador
0607-1986-00518
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Repiblica de Honduras "
Servicio de Administracié
Registro T.ribula rio Ngc?gnr;fmas

Fdhia/ % Eria 30000 [RTN: 06071936005181 |

— v SSMELDA CANALES REYES
Nombre o Razén Social "
L]
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Base ngil Art 1 el Decreta N® 102 ge 1974, retormado mediante Al 12 cel
Decrelo N* 255 de 2032 | Art 10 gel Decreto N* 25 de la*Ley de Impuasio Soore
Venlas, At B Decral. ce Ley N° 14 ge 1571 y el Regiaments de Preslamista No
Bancano Acuerds 43 ce 1972, Art 20, 39 y 56 Decreto N® 17-2010, Arl 48, 49, 50, 51,
52, 51, 54, 55 numeral 2, 58 pumera! 1) B0 numeral 1), 66 68 numeral 3y 4. 164 el
Codiga Tnoutano

Sefor Obligade Trbuiano recuerds su colgacién de comunicar al SAR cualquier
cambio en sus catos wn el RTN, conferme al articulo 63 nuteral 10 y 11 del Cédigo
Tributario. |
H
1 -

|
Numero de Documento SAR-412- 3387243 Transaleidn: A1942C |

“Tributar es ProgreSAR"
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& ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

ahe
i, o CHOLUTECA, HONDUFAS, C.A.
% Tel: 2722-2071 / 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POF TIEMPO DETERMINADO

PARA LABORES DE “ADMINISTRADOR DEL MERC/ DO MUNICIPAL DE MONJARAS". .
NOSOTROS, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, quien es maycr de edad, casacdo, bachiller agronomo,
LON nuimero de denidad NS 0607-1577-00261, de nacicnaiidad HONDUREINA, dCiudidy e i
condicion de Alcalde y Representante Legal de 1a « MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA» con domicilio
en Monjaras, Marcovia, que enslo sucesivo se denominari PATRONO: Y por otra parte el sefior:
«JUAN ANGEL FLETES LAGOS» quien es mayor de edad, estado Civil: uCASADOJNacionahdad:
«HONDURENA», profesion u oficio: «LICENCIADO EN EDUCACION COMERCIAL», con domicilio en:
«MONJARAS | B2 VILLAS DFL PACKICO», Identidad # «0507-1988-00548» < |o denominara Fl
TRABAJADOR convienen en celebrar el presente Contrato Individual de Trabajo por tiempo .
determinado para labores de “ADMINISTRADOR DEL MEICADO MUNICIPAL DE MONJARAS”, ¢
que se regulara por las cldusulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATYO: El trabajador se obliga a prestar sus servicios personales como:
«ADMINISTRADOR DEL MERCADO MUNICIPAL DE MON'ARAS» en el drea de: c:UDEI.», de la
gerencia: « MUNICIPAL». Queda convenido con el trabaja for que el patrono podra en cualquier
momento y cuando lo estime conveniente asignarle cualquizr otro tipo de actividad dentro del drea
de operacion. El contratado realizara el estudio economico y la propuesta para colocar en 5 4
funcionamiento el mercado municipal, gestionar con otras organizaciones propuestas y apoyo en
LUniv oi estudio de id enidbiided el fundongmienio el mercado. Redlicar aciividades yue
promuevan y motivar a los emprendedores del municipio para comercializar sus productos dentro
de las instalaciones del mercado municipal, sacializar ante I3 corporacion municipal una ordenanza
para que los comerciantes que tienen sus locales a I3 orilla de la calle opten a estar en un cubiculo

del mercado, administrar los ingresos y egresos que conllevon al funcionamientoy la sostenibilidad
del merradn muniripal .

CLAUSULA SEGUNDA: L3 duracion del presente contrato es‘ard sujeto: a) al tiempo que se ejecute
el proyecto, b) a las condiciones del periodo, ¢) Caso Fortuito o fuerza mavyor las que determinaran
la prestacion del servicio que forzosamente pone término a la relacidn del trabajo, d) asi mismo,
sujetos a las necesidades de la*Municipalidad en este pariodo. Es entiendo v por tenerlo asi
convenido que la Municipalidad podra rescindir anticipadamente del presente 'contrato, sin
responsabilidad alguna siempre y cuando el trabajador de causa o motivos suficiente por el
incumplimiento del mismo. .

CLAUSULA TERCERA: E| salario convenido es de Lps. «12.000.00» {doce mil lempiras exactos)
WVIENSUAL® pogddero en monedd Naciong y e cursu Lagdi en as oficings del Faltuno u en
cualquier otra oficina que este designe, durante las labores, ‘0” inmediata mente después que estas
concluyan, .

CLAUSULA CUARTA: La modalidad del presente contrato es por tiempo determinado para ejecutar
1as lahnres de “ADMINISTRADOR DF) MFRCADO MLUINICIPS! DF MONIARAS” teniendn el caractor

de Temporal al tenor del Art. # 46, letra B del Codigo de Trahajo Vigente.

CLAUSULA QUINTA: El trabajador iniciara la prestacion de s s servicios en fecha «03 DE FEBRERO
AL 31 DE MARZO DEL 2020»,
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CLAUSULA SEXTA: La Municipalidad reconoce y se obliga a cumplir 1as disposiciones del Convenio
169, del 07 de junio de 1989, apsobado por la Organizacior Internacional del Trabajo (OIT). Por su
parte, el trabajador acepta cumplir con las politicas internas, convenio de confidencidlidad y codigo
de ética de la Municipalidad.

CLAUSULA SEPTIMA: La Municipalidad se reserva el derechio de rescindir ol presente contrato sin
respaonsabilidad de su parte, por cualquier causa establacida o por cualquier violacion a las
obligaciones y prohibiciones del trabajador y se podrd da- por terminado por cualquiera de las
causas establecidas en los Art. # 111 numeral 1 y 112 dol Codigo del Trabajo, la disposiciones
establecida en la Ley de la Camera Administrativa Municipal, asi como las estipuladas en el
Reglamenta Interno de Trabajo. y

CLAUSULA OCTAVA: Cuando el trabajador termine de laborar para la Municipalidad ésta ultima se
reserva el derecho de incoar acciones laborales, civiles y penales, al existir responsabilidad culposa .
o dolosa del trabajador de causar dafios y perjuicios tanto a las personas como a los bienes de la
Municipalidad.

CLAUSULA NOVENA: El trabajador declara que dependen econémicamente de él, las siguientes
personas: .
bkl

Parentesco | NombreyApellido [ Fechade Nacimiento |
=== | omoevApelido |  FechadeNadmiento ]
Al (Seeaney Mode fule bk A€ odebe 2072 .

CLAUSULX DECIMA: El trabajador declara Gue en caso de ruerte comun 0, @ causa u ocasion de!
trabajo nomina como beneficiario(s) a la(s) siguiente(s) personas:

[ Nombre y Apellidoa - : Parentesco
| Nombrey Apellide L LA ETESCC

T : ,
Meia Teodore Coahona (Jﬂ.:’f‘ﬂJ SR

Porcentaje (%) |
L |
'/ 120 '/: [

|

|
|
?

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Los permisos para ausentar.e de sus labores habituales quedaran
regulados segun lo estipulado en el articulo No. 95 numer ;| 5 del codigo de trabajo vigente. Asi
mismo, las incapacidades por enfermedades que no sean profesionales ni causadas por accidentes
de trabajo se regirdn por lo dispuesto en el articulo No.104 del C.T. en relacion al articulo No.100
dei codigo de trabajo vigente y lag disposiciones establecids en la Ley de ia Carrera Administrativa
Municipal, »

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: E| trabajador prestara sus servicios en forma exclusiva a favor de la
«MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA», on las labores 3 ejerutar durante el periodo Temporal y
mientras la Municinalidad reauiera de sus servicios.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: El trabajador prestard sus servicios en jornada: DIURNA ( X ),
NOCTURNA (), con un horario de;: 8:00 A.M A 4: 00 P.M.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: NOTIFICACIONES Y COMUN CACIONES: El trabajador declara que
pdid ios efecios de noiificaciones y cgmunicaciones sefidid i0s siguienies: teléionw:5765-52-53

En fe de lo cual firmamos y aceptamos el contenido del pres:nte contrato individual de trabajo por
tiempo determinado, para las labores de “ADMINISTRADOR DEL MERCADO MUNICIPAL DE
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(! vidreovid, Depdriamenio de Chiviviecs, Choiuiecs ¢ jus «03 DiAS DEL MIES DE

RERO 202[]1)

/\FIRMA DFI TRARAIADOR

——._.____'___
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 27222072

-

CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE

VIGILANCIA.

Nosotros JOSE NAHUN CALIX . mayor de edad, estatlo civil casado, Bachiller Agrénomo,
de nacionalidad Hondurerio, portador de la tarjeta de identidad Numero 0607-1977-
00261, actuando en mi condicién personal, que 2n lo sucesivo se dedominara EL

CONTRATANTE Y_ONIS DANIEL CASCO SUAREZ, mayor de edad . con nimero de
identidad 0607-2000-0064, soltero, Bachiller Técnic> en Informéatica, de nacionalidad

hondurena, actuando en su condicidon, quien =n adelante se denominara EL
CONTRATADO; convenimos en celebrar el preserte CONTRATO CIVIL PARA LA
PRESTACION DE VIGILANCIA, el cual se regulara por las clausulas y condiciones

siguientes:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: LA CONTRATANTE solicita los
servicios de EL PROFESIONAL para que le brinde os servicios de vigilancia en “LAS
INSTALACIONES DEL CENTRO COMUNAL DE MARCOVIA, DONDE SE REALIZARA EL
TALLER DE COSTURA", Maréovia, Choluteca. -

-

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL PROFIESIONAL: Para la prestacion del

servicio tendra como obligaciones y responsabilidades las siguientes: a) Brindar servicios
de vigilancia en el “"CENTRO COMUNAL DE MARCOVIA DONDE SE REALIZARA EL
TALLER DE COSTURA QUE SERA IMPARTIDO POR INFOP EN APOYO DE LA UNIDAD
ECONOMICO LOCAL DE LA MUNICIPALIDAD", cuidando todos los bienes que se

encuentren en el centro y procurando que no haya darios por parte de los ciudadanos, EL

PATRONO podra en cualquier momento y cuando lo es'ime conveniente asignarle cualquier

tipo de actividad dentro del area de operacion :

TERCERO: REGULACION DEL PAGO DE HONORARIOS: (A
CONTRATANTE pagara Hondrarios Profesionales a EL CONTRATADO la suma mensual

siete mil quinientos exactos (L. 7,500.00) pagadero de forma mensual (x) quincenal ( ).

- CUARTO: DURACION DEL CONTRATO: &I presente contrato tendra una

duracion desde el 17 de febrero al 17 de mayo del afo 2020, prorrogable a voluntad de las
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responsabilidad alguna por parte de LA CONTRATANTE si existe problema de financiacion

del cargo y hasta que fueren ngcesarios sus servicios.

QUINTO: MODALIDADES DEL CONTRATO: a) El presente contrato es de
prestacion de servicios de Vigilancia, sujeto al derecho privado de conformidad al articulc
1569 del Cadigo Civil hondurefio y EL CONTRATADO prestara sus servicios bajo su propia
responsabilidad y con la diligencia que se requiera. B con un horario de 6:00 pm a 6:00

am. .

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a) Pagar los honorarios

.
profesionales en la forma establecida en el presente contrato.

SEPTIMO: CAUSAS DE RESCISION: Sersn causas de rescisin del presente

contrato: a) El mutuo consentimiento de las partes; b) El incumplimiento de alguna de ias

clausulas del presente contrato; ¢) La finalizacién de La temporada o periodo tontratado. -

OCTAVO: ACEPTACION:Ambas partes aceptan todas y cada una de las clausulas

contenidas en el presente Contrato de Prestacion d= Servicios de Vigilancia. - Y para
constancia firman las partes en Marcovia, Choluteca, a los diecisiete (17) dias del mes de
febrero del ano 2020. .

T

” i )

i / .
AT

\\

J A REZ ONIS/ ANIEL CASCO SUAREZ

LA ATA EL CONTRATADO
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 27222072 .

— ——— e — e e —

CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
. VIGILANCIA, ™

»

Nosotros JOSE NAHUN CALIX mayor de edad, estado civil casado, Bachﬂler Agrénomo,
de nacionalidad Hondurefio, portador de la tarjeta de identidad Numero 0607 1977- ,
00261. actuando en mi condicion personal, que en lo sucesivo se denominara EL

CONTRATANTE Y EDEN EFREN MARTINEZ MARADIAGA, mayor de edad, union libre,

de oficios varios, de nacionafidad Hondureria, actuando en su condicion, quien en adelante

se denominara EL CONTRATADO:; convenimos en celebrar el presente CONTRATO CIVIL

PARA LA PRESTACION DE* VIGILANCIA, el cual se regylara por las.clausulas y

condiciones siguientes:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: LA CONTRATANTE solicita los
servicios de EL PROFESIONAL para que le brinde los servicios en ‘LA PLAZA CIVICA DE
MONJARAS”, Marcovia, Choluteca -

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL: Para la prestacién del .
servicio tendra como obligaciones y responsabilidades las siguientes: a) Brindar servicios
de vigilancia en LA “PLAZA CIVIA DE MONJARAES" cuidando todos los bienes que se

encuentren en la plaza y pro.'curando que no haya dafios por parte de los ciudadanos, EL

PATRONO podra en cualquier momento y cuando lo estime conveniente asignarle cualquier

tipo de actividad dentro del area‘de operacion. B) su horario sera de 5:00 pm a 5:00 am.

TERCERO: REGULACION DEL PAGO DE HONORARIOS: LA
CONTRATANTE pagara Honorarios Profesionales a LA CONTRATADA la suma mensual

seis mil quinientos Lps. (6.50b,00) pagadero de forma mensual (x) quincenal( ).

- CUARTO: DURACION DEL CONTRATO: El presente contrato tendra una
duracion desde el 03 de febrero al 03 de abril del afio 2020, prorrogable a voluntad de las ’
partes, no obstante, se podra rescindir unilateralmente en cualquier momento, sin
responsabilidad alguna por parte de LA CONTRATANTE si existe problema de financiacion

. . . .
del cargo y hasta que fueren necesarios sus servicios. .
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QUINTO: MODALIDADES DEL CONTRATO: a) El presente contrato es de
prestacion de servicios deWigllancia, sujeto al derecho privado de conforpidad al articulo
1569 de! Codigo Civil hondurefio y EL CONTRATADO prestara sus servicios bajo su propia

responsabilidad y con la diligencia que se requiera.

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a)Pagar los honorarios

profesionales en la forma establecida en el presente contrato.

SEPTIMO: CAUSAS DE RESCISION: Seran causas de rescision del presente

contrato: a) El mutuo consentimiento de las partes: b) El incumplimiento de alguna de Ias

clausulas del presente contrato; ¢) La finalizacién de La temporada o periodo contratado -

OCTAVO: ACEPTACION: Ambas partes aceptan todas y-cada una de las clausulas

contenidas en el presente Contrato de Prestacidn de Servicios de Vigilancia. - Y para

constancia firman las partes en Marcovia, Choluteca, a los 03 (tres) dias del mes de febrero
del afno 2020- LI

KEEDEN EFYEN 1) 0 YN

EDEN EFREN MARTINEZ MARADIAGA
EL CONTRATADO
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA | -

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.

Tel:'2722.2071 / 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

PARA LABORES DE “APOYO A LA UNIDAD DE DESARROLLO COMUNITARIO”.
NOSOTROS, JOSE NAHUN CAUX'ALVAREZ, quien es mayor de edad, casado, bachiller agrénomo,
con numero de identidad N2 0607-1977-00261, de nacionalidad HONDURENA, actuando en mi
condicién de Alcalde y Representante Legal de 1a « MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA» con domicilio
en Monjaras, Marcovia, que en lo s‘ucesivo se denominard PATRONO; y por otra parte la Srita .
«LESBIA GABRIELA BURGOS MENDOZA » quien es mayor de edad, estado Civil: «SOLTERA»
Nacionalidad: «HONDURENA», profesion u oficio: « MAESTRA DE EDUCACION PRIMARIA», con
aoimnicilio en: «MONJARAS, B2 EL PORVENIR Y, identidad # «0607-1594-002047 s¢ e denoninaia EL
TRABAJADOR convienen en celebrar el presente Contrato Individual de Trabajo por tiempo
determinado para Labores de "A‘POYO A LA UNIDAD DE DESARROLLO COMUNITAR]O”, el gue se
regulard por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: £l trabajador se obliga a prestar sus servicios personales como:
«APOYO A LA UNIDAD DE DESARROLLO COMUNITARIO» en el area de: «DESARROLLO v
COMUNITARIO», de la gerencia: « MUNICIPAL». Queda convenido con el trabajador que el patrono
podrd en cualquier momento y cuando lo estime conveniente asignarle cualquier otro tipo de
actividad dentro del drea de operacion.

L]
CLAUSULA SEGUNDA: La duracion del presente contrato estard sujeto: a) al tiempo q.ue se ejecute
el proyecto, b) a las condiciones del periodo, c) Caso Fortuito o fuerza mayor las que determinaran
la prestacién del servicio que forzosAmente pone término a la relacién del trabajo, d} asi mismo,
sujetos a las necesidades de la Municipalidad en este periodo. Es entiendo y por tenerlo asi '
convenido que I3 Municipalidad podrd rescindir anticipadamente del presente contrato, sin
iesponsabiiidad alguna siempre y cuando el trabajador de causa o motivos suficieinie por el
incumplimiento del mismo.

*
CLAUSULA TERCERA: El salario convenido es de Lps. «8,500.00» « MENSUAL» pagade?o en moneda
Nacional y de curso Legal en las oficinas del Patrono o en cualquier otra oficina que este designe,
durante las labores, “0” inmediatamente después que estas concluyan.

CLAUSULA CUARTA: La modalidad del presente contrato es por tiempo determinado para ejecutar
las labores de “APOYO A LA UNIDAD DE DESARROLLO COMUNITARIO”, teniendo el caracter de
Temporal al tenor del Art. # 46, letra B del Cdigo de Trabajo Vigente.

*
CLAUSULA QUINTA: El trabajador iniciara la prestacion de sus servicios en fecha «10°DE FEBRERO
AL 10 DE ABRIL DEL ANO 2020».

CLAUSULA SEXTA: La Municipalidad reconoce y se obliga a cumplir las disposiciones del Convenio
169, del 07 de junio de 1989, aprobado por la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT). Por su
parie, &i trabajadoi acepia cumplir coiias politicas internas, convenio de confidencialidad y COUigo
de ética de la Municipalidad.

’
CLAUSULA SEPTIMA: La Municipalidad se reserva el derecho de rescindir el presente contrato sin
responsabilidad de su parte, por cualquier causa establecida o por cualquier violacién a las
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obligaciones y prohibiciones del trabaiador y se podrd dar por terminado por cualquiera de las
Causas establecidas en los Art. # 111 numeral 1y 112 del Codigo del Trabajo, la disposiciones
establecida en 1a Ley de la Carrera Administrativa Municipal, asi como las estipuladas en el
Reglamento Interno de Trabajo.

CLAUSULA OCTAVA: Cuando el tabajador termine de laborar para ta Municipalidad ésta Gltima se
reserva el derecho de incoar acciones laborales, civiles y penales, al existir responsabilidad culposa
o dolosa del trabajador de causar dafios Yy perjuicios tanto a las personas como a los bienes de la
Municipalidad. .

CLAUSULA NOVENA: I trabajador declara que denenden econémicamente de él, las siguientes
personas:

| Parentesco

J Nombre ; Apellido

Fecha déiNa_ci;i;l;‘Eé_n_ ]

CLAUSULA DECIMA: El t_rz_ab'aja_dhr dprlar;am-:_e_n caso de -rr-{uerte comtin _o,_;a causa u ocasion del
trabajo nomina como beneficiario(s) a la(s) siguiente(s) personas:

E— > L — - A

_ NombreyApelido - Parentesco Porcentaje (%)

|
|

L | _

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Ld's permisos para ausentarse de sus labaores habitua'.les quedarin
regulados segun lo estipulado en el articulo No. 95 numeral 5 del cddigo de trabajo vigente. Asi

mismo, las incapacidades por enfermedades que no sean profesionales ni causadas por accidentes

de trabajo se regiran por lo dispuestd en el articulo No.104 del C.T. en relacion al articulo No.100

del codigo de trabajo vigente v las disposiciones establecida en la Ley de la Carrera Administrativa '
iviunicipai.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: £ trabajador prestara sus servicios en forma exclusiva a favor de Ia
«MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA», en las labores a ejecutar durante el periodo Temporal y
mientras la Municipalidad requiera de sus servicios. &

CLAUSULA DECIMA TERCERA: El trabajacor prestard sus servicios en jornada: DIURNA { %)
NOCTURNA { ), con un horario de: 8:00 A.M A 4: 00 P.M,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES: EI trabajador declara que
para los efectos de notificaciones y comunicaciones sefiala los siguientes: teléfono:8842-28-46.

L
En fe de lo cual firmamos y aceptamos el contenido del presente contrato individual de trabajo por
tempo determinado, para las labores de “APOYO A LA UNIDAD DE DESARROLLO COMUNITARIO”,
en Marcoyi artamento de Choluteca, Choluteca a los «10 DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO

JL ] '*} . / D,

| I éaﬂﬂ(fﬂ' b

LESBIA GABRIELA BU RGOS MENDOZA
FIRMA DEL TRABAIADOR
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5 _‘;;‘_\ﬁ ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA
:ﬂ o CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.

Tel: 2722-2071 / 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, actuando en representacion de la
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA que en lo sucesivo se denominara EL
PATRONO vy, por otra payte, KARINA ELIZABETH LAGOS GUNERA. mayor

de Edad, ama de casa, hondurena, con domicilio en Col. Buena vista.
Marcovia, casada, Portador de la Tarjeta de identidad #0606-2012-01004,
quien actua por si, en adelante se denominara el trabajador, convenimos en
celebrar el presente contrato individual de trabajo por tiempo determinado, ,
el que se regira por las clausulas y condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, las labores como “Conserje Y
Aseadora en el Registro Nacional de las Personas”, debiendo a
instruccion de EL PATRONO desarrollar sus actividades que EL PATRONO

le indique.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos estiptilados en el
presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecion todo tipo .
de informacion que llegue a su conocimiento, referente a la
informacion técnica, comercial de distribucién o de construccién a
cuya elaboraciéon concurra, directa o indirectamente, o de los cuales
tenga conocimiento por razones del trabajo que desempena; asi como
de los asuntos administrativos reservados, con cuva divulgacion
pueda causar perjuicios econémicos a la MUNICIPALIDAD DE
MARCOVIA ¢

3. Cumplir con las demas obligaciones estipuladas en el Codigo del
Trabajo, Leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.

»

TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCIUSIVIDAD. -EL. TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para EL PATRONC v no podra bajo
ningun concepto laborar en otro tipo de trabajo, funciones diferentes del ,
sujeto de este contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.
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CUARTO: JORNADA DE TRABAJO: EL TRABAJADOR prestara sus
servicios en las jornadas y horarios de entrada de conformidad a los turnos
que se le asigne por parte de su Jefe Inmediato. .

QUINTO: SALARIO Y BENEFICIOS: L. PATRONO se obliga a pagar AL
TRABAJADOR un salario mensual de Lps. 6,120.00 (seis mil cientos veinte
Ips. exactos), que se hara efectivo en moneda de curso legal mientras
perdure la relacion de trabajo v que se hara efectivo en forma niensual los
dias 30 del mes, en dias y horas habiles, en las oficinas de la

MUNICIPALIDAD.

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, en aplicacion a] articulo 46 literal b del
Codigo del Trabajo, por un periodo de 3 mescs, siendo efectivo a partir del
03 de febrero al 03 de mdyo del afio 2020, sin que tenga lugar el periodo de
prueba. Sin embargo, podra darse por terminado anticipadamente a este
tiempo, por las causales e_stablecidas en el articulo 112 del Codigo del

Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
caso de muerte del TRABAJADOR, por este acto nomina como
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO % >
a) ;
b) " :

Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de €l las

siguientes personas:

NOMBRE : PARENTESCO

a) . :
b) :

OCTAVO: ACEPTACION: En fe de lo anterior, firmamos este documento en
cada una de sus paginas, en la Marcovia, Departamento de Choluteca, a los '
03 (tres] dias del mes de febrero del afno 2020.

Nl we ka g X
KARINA ELIZABETH LAGOS GUNERA
EL TRABAJADOR
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Registro Nacional de Ias Personas

.

REGISTRO CIVIL MUNICIPAL MARCOVIA, CHOLUTECA (0607)

DE: JOSE CIRO PENA
REGISTRADOR CIVIL MUNICIPAL

PARA: JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ '
ALCALDE MUNICIPAL MARCOVIA, CHOLUTECA

ASUNTO: SOLICITUD DE EMPLEADA ASEADORA CONSERJE.

FECHA: 04-FEBRERO-2020 v

ESTIMADO SENOR ALCALDE, .

.

POR ESTE MEDIO Y CON EL DEBIDO RESPETO SOLICITO A USTED SU COLABORACION PARA

INTEGRAR A UNA PERSONA PARA EL PUESTO DE ASEADORA CONSERIE EN EL REGISTRO DE

MARCOVIA, CHOLUTECA, INICIANDO EL 03 DE FEBRERO Y FINALIZANDO EL 03 DE MAYO DEL 2020

£S5 DECIR UN PERIODO DE 3 MESES. CON ESTE APOYO AGILIZAMOS LOS DIFERENTES TRAMITES
. DEMANDADOS POR LA CIUDADANIA DE MARCOVIA.

SIN OTRO PARTICULAR,

ATENTAMENTE, .

Registrador tivil

A ' ) ‘Marcovia, Choluteca
. -.:’/ ] .
N 7
’ o

” egucigaipa, M.D.C., Honduras, C.A.

o Bdificio Villatoro, Bonles ard Morvazan
Direecion: 22213320 \dministracion Gefleral: 2221551
Sub Direceinn Técnica: 112]1-5512 Pagaduria: 2221-551%
Sub-Direceion Administrativa: 2221-44136 Recursos Thimanns: 2221-55100
Secretariia General 2221-5512 \uditoria: 1221.5517
Prensa v Protacalo: 2221-4427
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 | 27222072

L]

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO EN SERVICIO DE
“VIGILANCIA DE RELLENO SANITARIO O CREMATORIO MUNICIPAL”.

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, actuando en repfesentacion de la MUNICIPALIDAD

DE MARCOQVIA que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO y, por otra parte GERARDO

PASTRAMA 5 mayor de edad; oficios varios ; hondurefio, con domicilio en Marcovia, Barrio,

Portador de la Tarjeta de Identidad #0603-1971-00352 quién actua por si, en adelante se

denominarad EL TRABAJADOR, convenimas en celebrar el presente CONTRATO ESPECIFICO

INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADOQ, el que se regira por las clausulas y
* condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

MERQC: OBIETC DEL CONTRATC: [L TRABAJADOR se obhga & prestar personalmente
para EL PATRONO, las labores de “VIGILANTE EN EL RELLENO SANITARIO O CREMATORIO
MUNICIPAL” ubicado en Managuita Toya, cumpliendo con la obligacién de cuidar y hacer
demas actividades de las que se le asignen, confiando que cumplira con responsabilidad en

' la que por cualquier descuido se le asignara las correspondientes sanciones, y por algin
accidente de iguai manera se investigara, debiendo. a instruccion de EL PATRONO
desarrollar sus actividades en el Municipio de Marcovia o lugares que EL PATRONO le
indique.

-

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendrd, entre otras, como
cbligaciones las siguientes:

. 1. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados en el presente
contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecion todo tipo de
informacion que llegue a su conocimiento, referente a la informacion técnica,
comercial de distribucidn o de construccién a cuya elaboracidn concurra, directa
o indirectamente, o de los cuales tenga conocimiento por razones del trabajo
que desempefia; asi como de los asuntos administrativos reservados, con cuya

. divulgacion pueda causar perjuicios econdmicos a la MUNICIPALIDAD DE
MARCOVIA .

3. Cumplir con las demads obligaciones estipuladas en el Codigo del Trabajo, Leyes
vigentes y Reglamento de Trabajo de LA MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.
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TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR prestara sus servicios
en forma exclusiva para EL PATRONO y no podr bajo ninglin concepto laborar en otro tipo
de trabajo, funciones diferertes del sujeto de este contrato, ya sean para otro patrono o a
titulo personal. )

CUARTO: JORNADA DE TRABAJO: EL TRABAJADOR prestara sus servicios en las jornadas y '
horarios de entrada de conformidad a los turnos que se ie asigne por parte de su jele
Inmediato.

QUINTO: SALARIO Y BENEFIGIOS: EL PATRONO se obliga a pagar ALTRABAJADOR un salario
mensual de Lps. 7,500.00 (siete mil quinientos Ips. exactos), que se hard efectivo en moneda
de curso legal mientras perdure la relacién de trabajo y que se har3 efectivo en forma

e = e

mensual los dias 30 del mes, en Hias y horas habiles, en las oficinas de |a MUNICIPALIDAD.

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es celebrado por tiempo
determinado, en aplicacién al articulo 46 literal b) del Coédigo del Trabajo, por un periodo
de 1 mes, siendo efectivo a partir del 03 de febrero al 03 de marzo del afio 2020, sin que
tenga lugar el periodo de pruéba. Sin embargo, podra darse por terminado anticipadamente
a este tiempo, por las causales establecidas en el articulo 112 del Cadigo del Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En caso de muerte del

TRABAJADOR, por este acto nomina como BENEFICIARIOS a las siguientes personas: .
NOMBRE PARENTESCO %
a)

Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las siguientes
personas: .
NOMBRE PARENTESCO

A).

OCTAVQ: ACEPTACION: En fede lo anterior, firmamos este documento en cada una de sus
paginas, en la Marcovia, Departamento de Choluteca a los 03 (tres) dias del mes de febrero
del afio 2020

TLerarele p AT
GERARDO PASTRANA
0603-1971-00352
EL TRABAJADO
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Republica de Honduras

Servicio de Administracién de Rentas Rase Lege! AL 1 del Decrato N* 102 ce 1874, reformado mecarts Ant 12 ©
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA.
i ol CHOLUTECA, HONDURAS, C.A. e
a0 Tel: 2722-2071 / 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADD

PARA LABORES DE “CAJERA DE TESORERIA”.
NOSOTROS, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, quien es mayor de edad. casado, hachiller agranomo,
ron numero de dentidad N° 0607-1977 00261, de nacionalidad HONDURENA, actuando en mi
condicion de Alcalde y Representante Legal de la « MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA» con domucilio
en Maonjaras, Marcovia, que en f.o sucesivo se denominara PATRONO; v por otra parte la Srita .
«MARIA DE LOS ANGELES ORDONEZ GALLARDO» quicn es mavyor de edad, estado Cwvil: «<SOLTERA»
Nacionslidad: «HONDURENA», rofesion u oficio: «BACHILLER TECNICO EN CONTADURIA Y
FINANZASY, con domicilio en: « SANTA CRUZ», identidad # «0607-2002-00467» se 1o denominara
EL TRABAJIADOR convienen en celebrar ol presente Contrato Individual de Trabajo por tiempo
frtermirado para Labores de “CAIERA DE TESORERIA”. ol que se regulard por las clausulas v
rondifiones sipuientes;

PRIMERC: OBJETO DEL CONTRATO: Fl trabajador se abliga a prestar sus servicios pergonales como:
«CAJERA DE TESORERIA» en el area de: «TESORERIA», de la gerencia: « MUNICIPAL». Queda
convenido con el trabajador que el patrono podra en cualguier momento y cuando lo estime
conveniente asignarle cualquier otro tipo de actividad dentro del area de operacion, *

CLAUSULA SEGUNDA: La duracién del presente contrato estara sujeto: a) al tiempo que se ejecute
el proyecto, b) a las condiciones del periado, ¢) Caso Fortuito o fuerza mayor las que determinaran
la prestacion del servicio que forzosamente pone teérmino a la relacion del trabajo, d) asi mismo,
sujetos a las necesidades de Ia'Munir,ipaIidad en este periodo. Es entiendo y pgr tenerlo asi
convenido que la Municipalidad podra rescindir anticipadamente del presente contrato, sin
responsabilidad alguna siempresy cuando el trabajador de causa o motivos suficiente por el
incumplimiento del mismo. ) ’

CLAUSULA TERCERA: £l salario convenido rs de Lps. «8,500.00» «MENSUAL» pagadero en moneda
Nacional y de curso Legal en las oficinas del Patrono o en cualquier otra oficina que este designe,
durante 13s labores, “0” inmediatamente despuées que estas concluyan.

.

CLAUSULA CUARTA: La modalidad del presente contrato es por tiempo determinado para ejecutar
las labores de “CAJERA DE TESORERIA”, teniendo cl caracter de Temporal al tenor del Art, # 46,
letra B del Codigo de Trabajo Vigente: 5

CLAUSULA QUINTA: FI trabajador iniciara 1a prestacion de sis servicios en fecha «03 DE FEBRERO
AL 03 DE ABRIL DEL ANO 2020».

CLAUSULA SEXTA: La Mumc:palid:'ud reconoce y se obliga a cumplir las dispasiciones del Convenio
169, del 07 de junio de 1989, aprobado por la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). Por su
parte, el trabajador acepta cumplir con las politicas internas, convenio de canfidencialidad y cadigo
de ética de la Municipalidad. " .

CLAUSULA SEPTIMA: La Municipalidad se reserva el derecho de rescindir el presente contrato sin

responsabilidad de su parte, por cualquier causa establecida o por cualquier violacion a las

obligaciones y prohibiciones del trabajador ¥ se podra dar por terminado por cualquiera de las
L ]

~
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causas establecidas en los Art # 111 numeral 1y 112 del Cédigo del Trabajo, ladisposiciones
establecida en la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, asi como las estipuladas en el
Reglamento interno de Trabajo. '

CLAUSULA OCTAVA: Cuanda el trabajador termine de laborar para la Municipalidard 65ty Gitima se

reserva el derecho de incoar acciones laborales, civiles y penales, al existir responsabilidad culposa

0 dolosa dei trabajador de causar dafios y perjuicios tanto a las personas como a los bienes de |3
NMumcipalidad. ] .

CLAUSULA NOVENA: El trabajador declara que dependen econémicamente de él, las siguientes
NersnnAas H o

- T "~ Fechade Nacimiento .

Parentesco ﬁabfp_yﬁ@;ﬂi@

MADRE " MARIA ANABEL GALLARDO

CLAUSULA DECIMA: £l trabajador declara que en caso de muerte comun o, a causa u ocasién del
trabajo nomina como beneficiarid{s) a la(s) siguiente(s) personas:

L4
.

?\Iomb;é_yi\peliido B Parentesco _ '_ Porcent._;ir; %
MARIA ANABEL GALLARDOD : | MADRE 100

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Los permisos para ausentarse de sus labores habituales quedaran
regulados segun lo estipuiado en el articulo No. 95 numeral 5 del cédigo de trabajo vigente. Asi
mismo, las incapacidades por enfgrmedades que no sean profesionales ni causadas por accidentes
de trabajo se regirdn por lo dispuesto en el articulo No.104 del C.T. en relacién al articulo No.100
del codigo de trabajo vigente y las disposiciones establecida en la Ley de la Carrera Administrativa
Municipal. P

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: £l trabajador prestard sus servicios en forma exclusiva a favor de 12
«MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA», cn 1as labores a ejecutar durante el periodo Temporal vy
mientras 1a Municipalidad requiera de sus servicios.

F
CLAUSULA DECIMA TERCERA: El trabajador prestard sus cervicios en jornada: DIURNA ( X ),
NOCTURNA({ ), conun horario de: 8:00 A.M A 4: 00 P.M,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES: El trabajador declara que
para los efectos de natificaciones y comunicaciones seinala los siguientes: teléfono:8842-28 46, 5

o fedelo cual firmamos y aceptamos el contenido del presente contratoe individual de trabajo por
tiempo determinado, para las labgres de “"CAJERA DE TESORERIA”, en Marcovia, Departamento de
Choluteca, Choluteca a los «D3 DIAS DEL MES DE FEBRERO 2020, o

\[ M Owviey (D'rcl&‘ﬁ%\f 6(’.\”@;,% i
MARIA DE LOS ANGELES ORDONEZ
FIRMA DEL TRABAJIADOR
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 | 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO COMO
VIGILANTE DEL CEMENTERIO DE MONJARAS

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALYARKEZ, actuando en representacion de |z
MUNICIPALIDAD DE MARPCOVIA que en lo sucesivo se denominaré FL
PATRONO y, por otra parte, JUAN PABLO CORRALES , mayor de edad,
labrador; hondurefio, casado, Portador de la Tarjets de |dentidad 40610-
1942-00103, Con Domicilio en 1B* Independiente , Monjaras, Marcovis
quien actia por si, en adelante se denominard EL TRABAJADOR,
convenimaos en celebrar el presente contrato especifico individual de trabajo
por tiempo determinado, el que se regira por las clausulas v condiciones
siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO

L]

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR de obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, las labores “Como Vigilante en
el cementerio Municipal-de Monjaras” Cumpliendo con las actividades
que se le asignen, con responsabilidad en la que por cuslquier descuido se
le asignara las correspondientes sanciones, y por alpin accidente de igual
manera se¢ investigara, debiendo a instruccion de EL PATRONO desarrollar
sus actividades en el Municipio de Marcovia o lugares que EL PATRONG le
indique. ’

SBEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados en el
presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL PATRONO.

.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecién todo tipo
de informacién que llegue a su conocimiento, referente a la
informacion técnica, .comercial de distribucién o de construccién a
cuya elaboraciéon concurra, directa o indirectamente, o de los cuales
tenga conocimicnto por razones del trabajo que desempefia; asi como
de los asuntos administrativos reservados, con cuya divulgacién
pueda causar perjuicios econémicos a la MUNICIPALIDAD DE
MARCOVIA .

3. Cumplir con las deméas obligaciones estipuladas en el Codigo del
Trabajo, leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA,
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TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para ELL PATRONO y no podra bajo
ningun concepto laborar en otro tipo de trabajo, funciones diferentes del
sujeto de este contrato, vA sean para otro patrono o a titulo personal.

CUARTO: JORNADA DE TRABAJO: EL TRABAJADOR prestara sus
servicios en las jornadas y hbrarios de entrada de las 6:00 am a 5:00 pm de
conformidad a los turnos que se le asigne por parte de su Jefe Inmediato.
diurno v nocturno

QUINTO: SALARIO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL
TRABAJADOR un salario mensual de Lps. 4,000.00 (cuatrg mil Lps.
exactos) que se hara efectivo en moneda de curso legal mientras perdure la
relacion de trabajo v que se hara efectivo en forma mensual los dias 30 del
mes. en dias v horas habiles, en las oficinas de la MUNICIPALIDAD.

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato s
celebrado por tiempo determinado, en aplicacion al articulo 46 literal bj del
Codigo del Trabajo. por un periodo de 1mes, siendo efectivo a partir del 01
de febrero al 29 de febrero del ano 2020, sin que tenga lugar el periodo de
prueba. Sin embargo, podra darse por terminado anticipadamente a este
tiempo, por las causales establecidas en el articulo 112 del Codigo del
Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS Y DEPENDIENTES: En
caso de muerte del TRABAJADOR, por este acto nomina como
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:

NOMBRE PARENTESCO Y
a) .
b) 3 :

Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las
siguientes personas.

NOMBRE " PARENTESCO

a) :

b) 5

OCTAVQ: ACEPTACION: En fe de lo anterior, firmamos este documento en
cada un 2_sus paginas, en la municipalidad de Marcovia, Departamento
> pri dia del mes de febrero del 2020.

X_ 74 éﬁﬁﬁg_/ﬁ?_x ity

JUAN PABLO CORRALES
CONTRATISTA
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5 Monjaras 28 de encro de 2020

ING. JOSE NAHUN CALIX

Alcalde de Monjaras
Su Oficina

Reciba un atento Y cordial saludo, 3 mismo tiempo desearle muchos
éxitos en sus funciones diarias.

A través de |3 present
SOLICITARLE yna OPORTUNIDAD DE EMPLEO como VIGILANTE
en el Cementerio de Monjaras. .

Espero me brinden dicha Oportunidad labora Ya que necesito mejorar
mi condicién de vida.

Agradeciendo (3 atencion prestada a la misma Y €sperando seg tomada
€n consideracidn esta solicitud.

- Y para los fines que al interesado estime conveniente firmo |3 presente

a los 28 dias de| mes de Ene:ro del afio 2020

AN, ) @%ﬁ s
JUAN PABLO CORRALES
con identidad 06 (-] 942-00103

Vo. Bo. JOSE NAHUN CALIX
No. Identidad: 0607-1977-0026] /
Alcalde Municipal de Marcovia . Cel. 9961-0253
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel:2722-2071 / 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
PARA LABORES DE “COQRDINADOR DE LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE
PESCADORES” . .

NOSOTROS, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, quien es mayor de edad, casado, Bachiller Agronomo ,
con numero de identidad N¢ 0607-1977-00261, de nacionalidad HONDURENA, actuando en mi
condicién de Alcalde y Representante Legal de la « MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA» con domicilio
en Marcovia, CHOLUTECA, que en lo sucesivo se denominard PATRONO; y por otra parte el Sr, «
FABIAN EDUARDO ORDONEZ » quien es mayor de edad, estado Civil: « UNION LIBRE» Nacionalidad:
«HONDURENA®, profesion u ofigo: «PESCADOR» con domicilio en: « CEDENO», Identidad # «0601-
1973-00125» se le denominara EL TRABAJADOR convienen en celebrar el presente Contrato
Individual de Trabajo por tiempo determinado para Labores de “COORDINADOR DE
LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE PESCADORES”, el que se regulara por las clausulas y
condiciones siguientes:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: £l trabajador se obliga a prestar sus servicios personales como:
«COORDINADOR DE LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE PESCADORES» en el area de: de la
gerencia: «Municipal». realizando el levantamiento de informacidn sobre todos los pescadores que
realizan actividad de pesca en la comunidad de Cedefio, Col. Callejas y demas.comunidades
cercanas. Queda convenido con el trabajador que el patrono podra en cualquier momento y cuando
lo estime conveniente asignarle cualguier otro tipo de actividad dentro del drea de operacidn.

CLAUSULA SEGUNDA: La duracidn del presente contrato estara sujeto: a) al tiempo que se ejecute
el proyecto, b) a las condiciones del periodo, c) Caso Fortuito o fuerza mayor las que determinaran
la prestacion del servicio que forzosamente pone término a la relacion del trabajo, d} asi mismo,
sujetos a las necesidades de lg Municipalidad en este periodo. Es entiendo y por tenerlo asi
convenido que la Municipalidad podrd rescindir anticipadamente del presente.contrato, sin
responsabilidad alguna siempre y cuando el trabajador de causa o motivos suficiente por el
incumplimiento del mismo.

CLAUSULA TERCERA: El salario convenido es de Lps. «9,021.37» « MENSUAL» pagadero en moneda
Nacional y de curso Legal en las oficinas del Patrono o en cualquier otra oficina que este designe,
durante las labaores, “0” inmediatamente después que estas concluyan.

CLAUSULA CUARTA: La modalidad del presente contrato es por tiempo determinada para ejecutar
las labores de “COORDINADOR DE LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE PESCADORES”,
teniendo el caracter de Temporal al tenor del Art. # 46, letra B del Cédigo de Trabajo Vigente.

CLAUSULA QUINTA: El trabajador iniciara la prestacion de sus servicios en fecha «01 DE FEBRERO
AL 29 DE FEBRERO DEL ANO 2020».

CLAUSULA SEXTA: La Municipali.dad reconoce y se obliga a cumplir las disposiciones del Convenio
169, del 97 de junio de 1989, aprobado por la Organizacién Internacional del Trabajp (OIT). Por su
parte, el trabajador acepta cumplir con las politicas internas, convenio de confidencialidad y cédigo
de ética de la Municipalidad.
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CLAUSULA SEPTIMA: La Municipalidad se reserva el derecho de rescindir el presente contrato sin
responsabilidad de su parte, por cualquier causa establecida o por cualquier violacién a las
obligaciones y prohibiciones del trabajador y se podrd dar por terminado por cualquiera de las
Causas establecidas en los Art. # 111 numeral 1 y 112 del Cédigo del Trabajo, la disposiciones
establecida en la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, asi como las estipuladas en el
Reglamento Interno de Trabajo._

CLAUSULA OCTAVA: Cuando el trabajador termine de laborar para la Municipalidad ésta ultima se
reserva el derecho de incoar acciones laborales, civiles y p2nales, al existir responsabilidad culposa
o dolosa del trabajador de causar dafios y perjuicios tanto a las personas come a los bienes de la
Municipalidad.

CLAUSULA NOVENA: El trabajador declara que dependen econdmicamente de él, las siguientes
personas: - -
Parentesco | Nombre y Apellido

Fecha de Nacimiento

CLAUSULA DECIMA: El trabajador declara que en caso de muerte comun o, a causa u ocasion del
trabajo nomina como beneficiario(s) a la(s) siguiente(s) personas:

Nombre y Apellido | Parentesco : Porcen_taie ;%1_

E— e e

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Los permisos para ausentarse de sus labores habituales quedaran
regulados segun lo estipulado en el articulo No. 95 numeral S del cédigo de trabajo vigente. Asi
mismo, las incapacidades por enferiedades que no sean profesionales ni causadas por accidentes

de trabajo se regiran por lo dispuesto en el articulo No.104 del C.T. en relacion al articulo No.100 .
del cédigo de trabajo vigente y las disposiciones establecidas en la Ley de la Carrera Administrativa
Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: El trabajador prestard sus servicios en forma exclusiva a favor de la
«MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA», en las labores a ejecutar durante el periodo Temporal vy
mientras |a Municipalidad requiera de sus servicios.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: El tfabajador prestard sus servicios en jornada: DIURNA (X ),
NOCTURNA (), con un horario de: 8:00A.M —=4:00 P.M. .

CLAUSULA DECIMA CUARTA: NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES: El trabajador declara que
para los efectos de notificaciones y comunicaciones sefiala los siguientes: teléfono: ----- correo
electrdnico: *

En fe de lo cual firmamos y aceptamos el contenido del presente contrato individual de trabajo por

FA#EDUARD% ORDONEZ

CONTRATADO
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
PARA LABORES DE “COORDINADOR DE LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE
PESCADORES” -

NOSOTROS, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, quien es mayor de edad, casado, Bachiller Agrénomo

con numero de identidad N2 0607-1977-00261, de nacionalidad HONDURENA, actuando en mi
condicion de Alcalde y Representante Legal de la « MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA» con domicilio

en Marcovia, CHOLUTECA, que en lo sucesivo se denominar3 PATRONO; y por otra parte el Sr, «
DAGOBERTO MAJANO » quien es mayor de edad, estado Civil: « UNION LIBRE» Nacionalidad:
«HONDURENADY, profesién u oficio: «PESCADOR» con domicilio en: « CEDENO», Identidad # «0607-
1962-00476se le denominara EL TRABAJADOR conviencn en celebrar el presente Contrato
Individual de Trabajo por tiempo determinado para Labores de “COORDINADOR DE "
LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE PESCADORES”, el que se regulard por las cldusulas y
condiciones siguientes:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: El trabajador se obliga a prestar sus servicios personales como:
«COORDINADOR DE LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE PESCADORES» en el drea de: de la
gerencia: «Municipal». realizando el levantamiento de informacién sobre todos los pescadores que
realizan actividad de pesca en la ¢omunidad de Cedefio, Col. Callejas y demas comunidades
cercanas. Queda convenido con el trabajador que el patrono podrd en cualquier momento y cuando .
lo estime cenveniente asignarle cualquier otro tipo de actividad dentro del drea de operacidn.,

CLAUSULA SEGUNDA: La duracién del presente contrato estaré sujeto: a) al tiempo que se ejecute

el proyecto, b) a las condiciones del periodo, c) Caso Fortuito o fuerza mayor las que determinaran

la prestacidn del servicio que forzosamente pone términgc a la relacidn del trabajo, d) asi mismo,
sujetos a las necesidades de la Municipalidad en este periodo. Es entiendo y por tenerlo asi
convenido que la Municipalidad podrd rescindir anticipadamente del presente contrato, sin
responsabilidad alguna siempre y cuando el trabajador de causa o motivos suficiente por el .
incumplimiento del mismo.

CLAUSULA TERCERA: El salario convenido es de Lps. «9,021.37» « MENSUAL» pagadero en moneda
Nacional y de curso Legal en las dficinas del Patrono o en cualquier otra oficina que este designe,

" n

durante las labores, “o” inmediatamente después que estas concluyan.

CLAUSULA CUARTA: La modalidad dél presente contrato es por tiempo determinado para ejecutar
las labores de “COORDINADOR DE LEVANTAMIENTO DE INFORMACION DE PESCADORES”, ‘
teniendo el cardcter de Temporal al tenor del Art. # 46, letra B del Cédigo de Trabajo Vigente.

CLAUSULA QUINTA: El trabajador iniciard la prestacién de sus servicios en fecha «01 al 29 DE
FEBRERO DEL ANO 2020». '

CLAUSULA SEXTA: La Municipalidad reconoce y se obliga a cumplir las disposiciones del Convenio

169, del 07 de junio de 1989, aprobddo por la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). Por su

parte, el trabajador acepta cumplir con las politicas internas, convenio de confidencialidad y cédigo '
de ética de la Municipalidad.
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CLAUSULA SEPTIMA: La Municipalidad se reserva el derecho de rescindir el presente contrato sin
responsabilidad de su parte, por cualquier causa establecida o por cualquier violacién a las
obligaciones y prohibiciones del trabajador y se podrd dar por terminado por cualquiera de las
causas establecidas en los Art. # 111 numeral 1 v 112 del Cddigo del Trabajo, la disposiciones
establecida en la Ley de la Carrera Administrativa Municipal, asi como las estipuladas en el
Reglamento Interno de Trabajo.’ "
CLAUSULA OCTAVA: Cuando el trabajador termine de laborar para la Municipalidad ésta ultima se
reserva el derecho de incoar accionés laborales, civiles y penales, al existir responsabilidad culposa
o dolosa del trabajador de causar dafios y perjuicios tanto a las personas como a los bienes de la
Municipalidad.

CLAUSULA NOVENA: El trabajador declara que dependen econdmicamente de él, las siguientes

personas: *

Parentesco Nombre y Apellido Fecha de Nacimiento I
i

CLAUSULA DECIMA: El trabajador declara que en caso de muerte comtn o, a causa u ocasion del
trabajo nomina como beneficiario(s) a la(s) siguiente(s) personas:

Nombre y Apellido Parentesco Porcentaje (%)

-

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Los permisos para ausentarse de sus labores habituales quedaran
regulados segun lo estipulado en el articulo No. 95 numeral S del cdigo de trabajo vigente. Asi
mismo, las incapacidades por enfermedades que no sean profesionales ni causadas por accidentes
de trabajo se regirdn por lo dispuesto en el articulo No.104 del C.T. en relacion al articulo No.100
del cédigo de trabajo vigente y las disposiciones establecidas en la Ley de la Carrera Administrativa
Municipal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Bl trabajador prestara sus servicios en forma exclusiva a favor de la
«MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA», en las labores a ejecutar durante el periodo Temporal y
mientras la Municipalidad requiera de sus servicios.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: El trabajador prestard sus servicios en jornada: DIURNA ( X ),
NOCTURNA( ), con un horario de: 8:00A.M —4:00 P.M.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES: E| trabajador declara que

para los efectos de notificaciones y comunicaciones sefiala los siguientes: teléfono; -----correo

electrdnico: ¥

En fe de lo cual firmamos y aceptamos el contenido del presente contrato individ

tiempo determinado, para las lakb cu{e COORDINADOR DE LEVANTAMIENTO O
@Rento de Choluteca, Choluteca el prime

de trabajo por
FORMACION
Df1) dia del mes

‘

A
%
o
<
B

DAGOBERFOMAJANO
CONTRATADO

Scanned with CamScanner



L
.
§ ~ " Republica de Honduras S
. Secretari1 de Finanzas - Direccién Ejecutiva de Ingresos
i T ot JRegistro Tributario Nacional ' :
; -
‘
E [RTN: 0607196200476]]
! DOGOGERTO MAJANO
" | Nombre o Razan Social
inscripciunies !
ol = Productores Importadores
Ventas-Selectivo | de Cigartillos |
Importador | Productor Alcoholes Licores |
Exportador | Distnbuidor Alccholes Licores !
Imprentas I Importador Alcoholes Licores |
Prestamista I
_Fechiado Emisidn; 20120413 >
-
2
| Base begat oo L4 Y Y 107 del B d ode 1974, retormies”

mechanie

pecroin N° 25 e la Ley o2 I puesto Sobre Ventas, /

255 del 10 de Ago.in Ut 2002, Art. 10 det b
56 del Decretn 22-57,

Ary 12 del Dezert

.
!
2t 39 oci Decreio 164.2007, Ley del Equilibno Financiers y da la Protncoidn l
carial, Art. 27 gol Decreto 51 2003 de 10 de Abnl e 2003 Art B D:ereto de
T i c 1 - a ™ - 1"
Ley N° 14 dei 15 de Enero @t 1973 publicada en e Diano Oficial ta eta N° |
08B0 v o Reglamento de Prestamista No Bancana .\c;-;_.‘,:‘_f\._"_f;pub.n::w.n el 18 ]
% o -t 11, i
de Encroce 1973 . . T A
A b vy
B i '
nn-tﬁ—i{—ﬂa" L P _ |
. Jofe o Departzmantohanstencia al
Mrector [jecutive Contrbuyente
Sefor Contnbuyente fotusfic Su cbhigacién de c2muncar 3 Ia DL cuzlaue*
cambio en sus datos en el FTK, conforme el 27< o 42 numeral 5 de Chohgo 2

Tt ano Cumplr con sus atiligatanes 1hbutefias 25 cumphr con HonCurat

| niumero ce Documenta DE1 412: 10 T

Transaicon .".EJ;_AE_ :

Scanned with CamScanner



@

ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 27222072

CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
* VIGILANCIA.

Nosotros JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ mayor de edad, estado civil : casado, ,Bachiller
Agrénomo ,de nacionalidad hondurefia, portador de la tarjeta de identidad NGamero 0607-
1977-00261 actuando en su condicion de Representante Legal de la Municipalidad De
Marcovia que en lo sucesivo se denominara EL CONTRATANTE MAYRA ELENA
MARADIAGA , mayor de edad, éstado civil: unién libre, con numero de identidad: 0601-
1974-00268, con domicilio en la comunidad de Cedefio, actuando en mi condicién personal;
convenimos en celebrar el presente contrato civil para la prestacion de vigilancia, el cual se

regulara por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE‘ solicita los

servicios de EL PROFESIONAL para que le brinde los servicios en “CENTRO DE ACOPIO”
CEDENO, Marcovia, Choluteca.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL: Parala prestacion del

L ]
servicio tendra como obligaciones y responsabilidades las siguientes: a) Brindar servicios

de vigilancia en “Centro de acopio de Cedeiio” cuidando todos los bienes que se
encuentren en dicho centro y procurando mantener en buen estado todos los bienes que
ahi se encuentran; por lo que al ,momento de empezar y al terminar se vera sujeto a
realizacion de inventario que no hayan dafios por parte de los ciudadanos, EL PATRONO
podra en cualquier momento y cuando lo estime conveniente asignarle cualquier tipo de
actividad dentro del area de operacién *

TERCERO: REGULACION DEL PAGO DE HONORARIOS: EL

CONTRATANTE pagara Honorarios Profesionales a EL CONTRATADO la suma mensual
de cuatro mil quinientos exactos Lps. (4,500.00) pagadero de forma mensual (x) quincenal

CUARTO: DURACION'DEL CONTRATO: Ei presente contratq tendra una

duracién desde el 01 al 29 de febrero del afio 2020, prorrogable a voluntad de las partes,

no obstante, se podra rescindir unilateralmente en cualquier momento, sin responsabilidad
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alguna por parte de EL CONTRATANTE si existe problema de financiacion del cargo y

hasta que fueren necesarios sus servicios.

QUINTO: MODALIDADES DEL CONTRATO: a) El presente contrato es de

prestacion de servicios de Vigilancia, sujeto al derecho privado de conformidad al articulo
1569 del Codigo Civil hondurefio y EL CONTRATADO prestara sus servicios bajo su propia

responsabilidad y con la diliggncia que se requiera.

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a) Pagar los honorarios

profesionales en la forma establecida en el presente contrato.

SEPTIMOQO: CAUSAS DE RESCISION: Seran causas de rescision del presente

contrato: a) El mutuo consenfimiento de las partes; b) El incumplimiento de alguna de las

clausulas del presente contrato; c) La finalizacion de La temporada o periodd contratado. -

OCTAVO: ACEPTACION: Ambas partes aceptan todas y cada una de las clausulas

contenidas en el presente Contrato de Prestaciéon de Servicios de Vigilancia. - Y para

4992 kwé/cﬁg_wo

MAYRA ELENA MARADIAGA
EL CONTRATADO
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 [ 27222072

CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
- VIGILANCIA.

Nosotros JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ , mayor de edad, estado civil : casado, ,Bachiller
Agronomo de nacionalidad hondurefa, portador de la tarjeta de identidad Namero 0607 -
1977-00261 actuando en su condicion de Representante Legal de la Mun[cipaiidad De
Marcovia que en lo sucesivo se denominard EL CONTRATANTE, INGRIS LISED
VELASQUEZ ESPINOZA , mayer de edad, estado civil: unién libre, con nimero de
identidad: 0607-1985-01102, con domicilio en la comunidad de Cedefio, actuando en mi
condicion personal; convenimos en celebrar el presente contrato civil para la prestacion de

vigilancia, el cual se regulara por las clausulas y condiciones siguientes:
L

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE solicita los

servicios de EL PROFESIONAL para que le brinde los servicios en “CENTRO DE ACOPIO”
CEDENO, Marcovia, Choluteca.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL: Para la prestacion del

servicio tendréd como obligaciones y responsabilidades las siguientes: a) Brindar servicios

de vigilancia en “Centro de acopio de Cedeiio" cuidando todos los biénes que se
encuentren en dicho centro y pracurando mantener en buen estado todos los bienes que
ahi se encuentran; por lo que al ,momento de empezar y al terminar se vera sujeto a
realizacion de inventario que no hayan dafos por parte de los ciudadanos, EL PATRONO
podra en cualquier momento y cuando lo estime conveniente asignarle cualquier tipo de
actividad dentro del area de oﬁeracic’m

TERCERO: REGULACIQN DEL PAGO DE HONORARIOS: EL
CONTRATANTE pagara Honorarios Profesionales a EL CONTRATADO la suma mensual

de cuatro mil quinientos exactos Lps. (4,500.00) pagadero de forma mensual (x) quincenal

CUARTO: DURACION, DEL CONTRATO: El presente contrato tendra una

duracion desde el 01 al 29 de febrero del afio 2020, prorrogable a voluntad de las partes,

no obstante, se podra rescindir ugilateralmente en cualquier momento, sin responsabilidad
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alguna por parte de EL CONTRATANTE si existe problema de financiacion del cargo v

L]
hasta que fueren necesanos sus sernvicios

-

QUINTO: MODALIDADES DEL CONTRATO: a) El presente contrato es de

prestacion de servicios de Vigilancia, sujeto al derecho privado de conformidad al articulo
1569 del Codigo Civil hondureio y EL CONTRATADO prestara sus servicios bajo su propia

responsabilidad y con la diligencia que se requiera.

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a) Pagar los honoranos

profesionales en la forma establecida en el presente contrato.

SEPTIMO: CAUSAS DE RESCISION: Seran causas de rescision del presente

contrato. a) El mutuo consentimiento de las partes: b) El incumplimiento de alguna de las

clausulas del presente contfato; c) La finalizacion de La temporada o penodo contratado. -

OCTAVO: ACEPTACION: Ambas partes aceptan todas y cada una de las clausulas

T 200 S UelgSoueT
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INGRIS LISED VELASQUEZ
EL CONTRATADO
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