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Nosotros: FERNANDO LUIS VILLALVIR MARTINEZ, mayor de edad, casado, hondurefio,
Ingeniero Forestal inscrito en el Colegio de Profesionales Forestales de Honduras con
colegiacién N.° 903, con tarjeta de identidad No. 0318-1980-00697, con domicilio en el
Municipio de Siguatepeque, Departamento de Comayagua y actuando en mi condicién de
Gerente General de la Unidad Municipal Desconcentrada Aguas de Siguatepeque
nombrado mediante Acta N.° 34 del dia Viernes 3 de Octubre de 2008 por la Corporacion
Municipal de Siguatepeque, con facultades amplias para poder ejercer toda clase de actos
y contratos en representacion de “AGUAS DE SIGUATEPEQUE” por una parte y por la
otra, ALFREDO LEMUS LANDAVERDE, mayor de edad, casado, conductor, hondurefio,
con identidad nimero 1413-1970-00064 y del domicilio de esta ciudad, departamento de
Comayagua a quien en lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara
“EL TRABAJADOR”; hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el
presente “CONTRATO POR TIEMPO DEFINIDO CON LA UNIDAD MUNICIPAL
DESCONCENTRADA AGUAS DE SIGUATEPEQUE”, el cual se regira bajo las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO, el presente contrato
regulard las relaciones laborales entre “EL TRABAJADOR” Y “AGUAS DE
SIGUATEPEQUE” en su condicion de “EL CONTRATANTE”.- CLAUSULA SEGUNDA:
DE LAS RESPONSABILIDADES Y FUNCIONES: “EL TRABAJADOR” estara bajo
responsabilidad directa del Jefe* Administrativo de la Unidad Municipal Desconcentrada
Aguas de Siguatepeque, tendra un horario de 8:00 A.M a 12:00 P.M y de 1:00 P.M a 4:00
P.M. de lunes a viernes y sabados de 8:00 AM a 12:00.P.M, desempefiara el cargo de:
MOTORISTA, para el cual debera de realizar las actividades de: A) Trasladar a los
miembros del personal de la institucion para diferentes actividades dentro de Siguatepeque.
B) Trasladar a los miembros del personal de la institucién para diferentes actividades fuera
de Siguatepeque con previa autorizacién. C) Revisar el adecuado funcionamiento de los
vehiculos asignados y velar por el mantenimiento del mismo. D) Mantener en condiciones
de seguridad y limpieza el o los vehiculos que tenga en resguardo. E) Solicitar el
mantenimiento preventivo del vehiculo y reportar cualquier anomalia en su funcionamiento.
F) Verificar que el vehiculo cuente con los dispositivos y herramientas de auxilio necesario
(gato elevador, neumdtico de refaccion, extinguidor, sefialamiento preventivo, llaves y
crucetas, etc. G) Asegurarse que cuente con la papeleria legal que le permita transitar con
seguridad (tarjeta de circulacion o revision vigente, péliza de seguro, datos del ajustador
la compaiiia de seguros correspondiente, etc.) H) Realizar las actividades relacionadas gon
la entrega de agua en el carro cisterna con responsabilidad y alto grado de honestida Siy}
hacer ningun tipo de negocios con los recursos de la empresa, el faltar a este pugho e

causa suficiente para el despido. I) otras inherentes a su departamento y quf sgan

“AHORRAR AGUA NO SIGNIFICA EVITAR CONSUMIRLA, SINO CONSUMIRLA CON



UNIDAD MUNICIPAL DESCONCENTRADA
“AGUAS DE SIGUATEPEQUE”

Barrio Abajo, sobre 5ta. calle, entre 4 y 5 Avenida Sur Este, Siguatepeque
TELEFONO: 2773-9410 / 2773-9438
gl www.aguasdesiguatepeque.com

e A/ E-mail: aguasdesiguatepeque @yahoo.com
1 Vueitra!

asignadas por el jefe inmediato o un superior y que contribuyan al logro de los objetivos de
la Unidad. CLAUSULA TERCERA: PLAZO DEL CONTRATO. Tendra una vigencia a partir
del 04 de Febrero del 2020 al 06 de Marzo del 2020 mediante la solicitud ADS-02-20-
108_ADMON de fecha 03 de.Febrero del 2020 y sera exclusivo para cubrir la incapacidad
del empleado Wilson Geobany Mejia Montejo mediante certificado de incapacidad N°
1773722. CLAUSULA CUARTA: FORMA DE PAGO. En Contraprestacion a los servicios
del TRABAJADOR, el EMPLEADOR se compromete a realizar este pago en forma,
QUINCENAL. El cual correspondera a dos pagos por un valor de CINQO MIL CINCUENTA
Y DOS LEMPIRAS EXACTOS (L. 5,052.00). Para hacer un total de DIEZ MIL CIENTO
CUATRO LEMPIRAS EXACTOS (L:.10,104.00). Este pago sera cancelado en las oficinas
de Administracion de Aguas de Siguatepeque. CLAUSULA QUINTA: DE LA CESION,
SUSPENSION Y MODIFICACION DEL CONTRATO. El presente contrato se podra
suspender, terminar o modificar, por cualquiera de las causas siguientes: a) Por falta de
cumplimiento por alguna de las partes de las obligaciones y funciones contraidas en este
contrato; b) Por las deméas causas de rescision o suspension de los contratos estipulados
en el Cédigo del Trabajo. Todo lo anterior sin responsabilidad para las partes. c) El presente
contrato podra modificarse en cualquier momento si alguna de las partes asi lo requiere y
con el consentimiento de ambos. CLAUSULA SEXTA: DE LA CONCILIACION. Ambas
partes se comprometen a cumplir todo lo relacionado en el presente contrato y a lo
dispuesto en el Cédigo del Trabajo. En caso de controversia se estara a lo dispuesto en las
leyes laborales y vigentes en Honduras. CLAUSULA SEPTIMA: RATIFICACION. Ambos
contratantes manifiestan estar de acuerdo a lo expresado en todas y cada una de las
clausulas que anteceden.
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