CONVENIO MARCO v
COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL

Informe de

Rendicion de Cuentas
Anual 2019

N /]
I A I P | INSTITUTO DE ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA



I  Rendicion de Cuentas - Anual 2019

ginoece

I. INDICE 2

l1l. DIVULGACION DE LA LEY DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 4

IV. ACTIVIDADES PARA CUMPLIR CON EL PLAN

OPERATIVO ANUAL 2019 ... ... 7
VoLOGROS 16
VI. OTRAS ACTIVIDADES ... ... 25

;.4
T AP



Rendicién de Cuentas - Anual 2019  [|ENEEENNED

PRESENTACION

El presente documento contiene informacion del Instituto de Acceso
a la Informacion Publica (IAIP), y describe las actividades que se
realizaron durante el afio 2019, en el marco del Plan Estratégico 2019 -
2023 que detalla las acciones planteadas por el Pleno de comisionados
vigente, para el cumplimiento de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LTAIP).

El Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP) cuenta con un
Planeamiento Estratégico Institucional (PEl) aprobado en enero de 2014
mediante Acuerdo No. SE-003-2014, orientado a implementarse en un
periodo de cinco (05) ainos hasta el 2019.

Este informe anual contiene un resumen de las actividades y logros
realizados por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica.

El Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP), promueve el
ejercicio efectivo del derecho que todo ciudadano tiene de acceder a la
informacion publica, desarrollando actividades de difusion y defensa del
mismo, a través de la capacitacion, creacion de herramientas tecnologicas
que faciliten el acceso a la informacion publica, La elaboracién del nuevo
Plan Estratégico Institucional, el impulso y socializacidon de los Ante
Proyectos de Ley de Proteccion de Datos Personales y Ley de Archivos,
la emitiendo resoluciones en tiempo y forma de los diferentes tramites
presentados en el Instituto.

A continuacion, con mucha satisfaccion se presentan las diversas

actividades y logros desarrollados durante el ano 2019 en el Instituto de
Acceso a la Informacion Publica (IAIP).
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DIVULGACION DE LA LEY DE TRANSPARENCIA

Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Uno de los grandes objetivos del INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, es promover una cultura de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica a través de la divulgacion de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, el IAIP realiza distintas actividades conducentes a promover
una cultura de transparencia para lograr el fortalecimiento del Estado de Derecho y
la consolidacién de la democracia mediante la participacion ciudadana; proveyendo
de bases suficientes para asegurar la efectividad del ejercicio de derecho al acceso a
la informacion publica, rendicidon de cuentas, asi como ejecutar la politica nacional
de transparencia y de combate a la corrupcidn.

A continuacion, se detallan las capacitaciones llevadas a cabo en el afio 2019 en la
tablay en el grafico.

DETALLE DE CAPACITACIONES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2019

Mes Cantidad C::;S:ir:;as Femenino Masculino Jévenes Adultos Vucli\r:rF::cl’)sl es
I Trimestre 53 2132 1171 961 1110 1022 0
Il Trimestre 53 3510 1940 1570 1957 1553 0
Il Trimestre 98 4272 1507 1944 2393 1991 4]
IV Trimestre 28 1205 717 488 719 486 4
Total 232 11119 5335 4963 6179 5052 45

Fuente: Gerencia de Promocidn y Capacitacion
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Fuente: Gerencia de Promocidén y Capacitacion

SECTOR  ITRIMESTRE  IITRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE  TOTAL
SENELEE 689 2931 3531 614 7765
PUblicos
s°‘g§,?|°d 0 67 461 0 528
Estudiantes 798 512 280 591 2181
Ofros 421 0 0 224 645
Total 1908 3510 4272 1429 11119

Servidores Piblicos

SOCIEDAD

Capacitados por sector 2019

5%

Sociedad Ciwvil

20%

]

Estudiantes

8%
Otros

Fuente: Gerencia de Promocién y Capacitacion

PERSONAS CAPACITADAS DURANTE EL ANO 2019 POR SECTOR DE LA
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A continuacion, se presenta un grafico comparativo del afio 2018 y 2019,
donde refleja el nUmero de personas capacitadas durante estos afos y

se puede apreciar el incremento de personas capacitadas durante el afo
2019.

COMPARATIVO CAPACITADOS 2018 VRS 2019

IV TRIMESTRE 1725 1205

Il TRIMESTRE 4272

Il TRIMESTRE

I TRIMESTRE

Fuente: Gerencia de Promocidn y Capacitacion
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ACTIVIDADES PARA CUMPLIR CON EL PLAN

OPERATIVO ANUAL 2019

INFORME EJECUCION PRESUPUESTARIA
CIERRE DEL EJERCICIO FISCAL 2019

En concordancia con las normas de cierre, a continuacion, se presenta el resumen de
la ejecucion presupuestaria del ejercicio fiscal 2019.

A. PRESUPUESTO APROBADO Y VIGENTE
I
Para el ejercicio fiscal 2019 se aprobé el presupuesto de egresos del Instituto de Acceso

a la Informacion Publica por la suma de TREINTAY OCHO MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES LEMPIRAS EXACTOS

(L. 38,789,463.00).
EJECUCION PRESUPUESTARIA
PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO  PRESUPUESTO % DE
;';i%’::gg? EJECUTADO| EJECUTADO Il EJECUTADO Ill EJECUTADO IV rnesgﬁggmtmL EJECUCION
- TRIMESTREL. TRIMESTREL.  TRIMESTREL.  TRIMESTRE L. - TOTAL 2019
38,789,463  7.101,349.9  8,910,062.8  7,326791.9  12,705,942.3 1,921,831 93%
= Presupuesto Ejecutado Recorte Presupuestario

Fuente: Gerencia de Promocidn y Capacitacion
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Durante el 2019, el Instituto de Acceso a la Informacién Publica realizo
una ejecucion presupuestaria por un total L. 36,044,146.23, asi mismo la
Secretaria de Finanzas realizo recorte presupuestario de L. 1,921,831.00,
ambos montos son equivalente a un 93% del total del Presupuesto
aprobado para el ejercicio fiscal 2019.

EJECUCION PRESUPUESTARIA POR TRIMESTRE 2019

Presupuesto Ejecutado aino 2019 (lempiras)

G d t Ejecutado | Ejecutado Il Ejecutado llI Ejecutado IV Total

rupo de gasio Trimestre Trimestre Trimestre Trimestre ola

100-Servicios

Personales 5,780,254.88 7.187,626.59 5,851,390.50 9,680,143.80 28,499,415.77

200-Servicios No

personales 1,020,509.94 1,380,514.29 1,179.360.50 2,764,956.33 6,345,341.06

300-Materiales y

Suministros 215,915.20 152,267.11 161,734.80 133,288.40 663,205.51

400-Bienes

Capitalizables 84,669.88 189,654.81 134,305.80 127,553.40 536,183.89
Total 7,101,349.90 8,910,062.80 7.326,791.60 | 12,705,941.93 | 36,044,146.23

Eiecucién

400-Bienes Capitalizables [

300-Materiales y Suministros [

200-Servicios No personales  [[NNNEGNG

100-Servicios Personales
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La ejecucidon presupuestaria de Servicios Personales fue de 79% del
total de la ejecucion de la Institucidn; Servicios No personales 18%;
Bienes capitalizables 1% y Materiales y Suministros 2% lo que hace un
total de 100% ejecutado, cabe mencionar que el IAIP sufrié un recorte
presupuestario por un monto de L 1,921,831 lempiras.

B. ATENCION CIUDADANA

I
La atencidn ciudadana se concreta al ejercicio del derecho humano del derecho a la
informacidn que ejerce la poblacion por intermedio de solicitudes de informacion,
recursos de revision, denuncias; asi como aquellas consultas y atenciones que el

personal de Secretaria General y la Unidad de Servicios legales prestan tanto a la
poblacién en general como a servidores publicos.

A continuacion, se detalla los tramites realizados durante el 2019:

TRAMITES REALIZADOS DURANTE EL ANO 2019

Recursos de Expedientes . Solicitud de Clasificacién Expedientes
- > Denuncias 0z . . Total
Revision depuracion de Informacion oficiosos
421 2 8 1 0 432

Referente a los expedientes procedentes de Recursos de Revisidn interpuestos por
los ciudadanos, denuncias y expedientes sancionatorios derivados del informe de
verificacion y cuyo tratamiento se realiza agotando todas las instancias para emitir
una resolucion, durante los meses de enero a diciembre se emitieron un total de 208
resoluciones de Pleno de Comisionados por los diferentes tipos de expedientes, que
incluyen Resolucion de Recursos de Revision, Denuncias, Expedientes Sancionatorios,
Clasificacion y Desclasificacion de Informacion como reservada, Recurso de
Reposicion entre otros.

La siguiente tabla detalla la emisidn de resoluciones por trimestre y se observa que

en el segundo trimestre se procesd la mayor cantidad de resoluciones, haciendo un
promedio de 52.
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RESOLUCIONES REALIZADOS DURANTE EL ANO 2019

TRIMESTRE RESOLICIONES

| 41

Il 62
Il 52
v 53
Total 208

RESOLUCIONES EMITIDAS DURANTE EL ANO 2019

NUMERO DE RESOLUCIONES 2019

=l =

Fuente: Secretaria de Pleno IAP

A continuacion, se presenta un grafico comparativo del nimero de
resoluciones realizado por trimestre durante los anos 2018 y 2019, se

puede notar el incremento de resoluciones que se realizaron durante el
ano 2018.
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Comparative Resoluciones afio 2018 vrs 2019

I 5

Fuente: Secretaria de Pleno IAP

C. SOLICITUDES DE INFORMACION
L

Durante el afio 2019; la Oficina de Informacidn Publica del IAIP recibié un total de
86 solitudes de informacidn, respondiéndolas en tiempo y forma como lo establece
la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA; cabe
destacar que el total de solicitudes recibidas fueron realizadas a través de SIELHO,
incrementando cada vez mas el uso de esta herramienta para realizar las solicitudes
de informacion por parte de los ciudadanos.

SOLICITUDES DE INFORMACION POR PARTE DE LAS INSTITUCIONES
OBLIGADAS DURANTE EL ANO 2019

STATUS I trimestre Il Trimestre  lll Trimestre IV Trimestre
Entregada en plazo 821 1270 811 842
En proceso 677 794 1065 5
Entregada fuera de plazo 56 166 110 143
Sin respuesta 0 0 0 330
TOTAL 1554 2230 1986 1320
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SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA POR PLAZO

Solicitudes de Informacién per plazo

Sin respuesta

IV Trime stre

= Il Timestre
En proceso \\\\ = Il Timestre
\ ' ! = | trimestre

Fuente: OIP

A través de la herramienta de SIELHO las Instituciones Obligadas (10) ingresan todas
las solicitudes de informacion que recibieron de forma presencial o ya sea via correo
electrdénico, haciendo un total de 7090 solicitudes durante el afio 2019, de las cuales el
53% se contestaron en plazo, 36% se encontraron en proceso, y solo el 8% se contestaron
fuera de plazo. A continuacidn, se presenta el grafico comparativo del afio 2018 vrs 2019
donde se muestra el incremento de ingresos de solicitudes de informacidn.

Comparativo 2018 VRS 2019

3744
2541
2080
1703 475
: 330
331 0
Entregada en plozo En proceso Entregada fuera de Sinrespuesta
plazo
—015 2019

Fuente: OIP
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D. VERIFICACION DE LOS PORTALES DE TRANSPARENCIA
L

La Gerencia de Verificacion (GV), llevd a cabo diferentes actividades para el
fortalecimiento de la transparencia activa, como ser las verificaciones mensuales a
los Portales de Transparencia, capacitaciones continuas a las Instituciones Obligadas
que presentan dudas en el proceso de divulgacion de la informacion de oficio,
capacitaciones a las nuevas Corporaciones Municipales adheridas al portal Unico de
transparencia, visitas a las Instituciones Obligadas para darles seguimientos a las
verificaciones mensuales, capacitaciones a diferentes corporaciones municipales
fuera de Tegucigalpa, con el fin de que pudieran conocer cdmo se alimenta un portal
de transparencia y cudles son los requisitos que deben cumplir.

Duranteelaio2019laGerenciadeVerificaciéndeTransparencia, mediante susoficiales
de verificacion ha realizado la veeduria de la informacion que debe ser difundida
de oficio, realizando evaluaciones mensuales de los portales de transparencia a un
promedio de 230 Instituciones Obligadas (I0) perteneciente a los diferentes sectores
de Estado las cuales se detallan en la siguiente tabla.

Serealizaron durante el afio 2018, 171y en el aino 2019 185 visitas In Situ a las diferentes
Instituciones Obligadas.
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SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA POR PLAZO

Instituciones Obligadas Verificadas ] v ]| v
Poderes del Estado 3 3 3 3
Secretarias de Estado 19 19 19 19
Organos Constitucionales 6 6 6 6
érganos Desconcentrados 44 44 44 44
Instituto PUblicos Auténomos 20 20 20 20
Instituto de la Seguridad Social 1 1 1 1
Instituto de Prevision Social 5 5 5 5
Universidades Nacionales 4 4 4 4
Empresas Publicas Nacionales 8 8 8 8
Instituciones Publicas Financieras ) 6 6 )
Alcaldias Municipales 179 179 179 179
Hospitales PUblicos 1 1 1 1
Gremios Profesionales 3 3 3 3
Organizacién No Gubernamental 1 1 1 1
Partidos Politicos 10 10 10 10

Total de Instituciones Obligadas

Verificadas
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ACTIVIDADES PARA LA VERIFICACION DE LA
TRANSPARENCIA

La Gerencia de Verificacion realizé capacitaciones a diferentes 1O, pertenecientes al
Poder Ejecutivo, Poder Judicial, Municipalidades, Instituciones Publicos Auténomos,
Instituciones de la Seguridad Social, Partidos Politicos, Hospitales Publicos y
Gremios Profesionales, entre otros. Evacuando temas referentes a la metodologia
de Verificacion, los lineamientos para uniformar los Portales de Transparencia de
las Instituciones Obligadas de la Administracion Central y Descentralizada, los
lineamientos para uniformar los Portales de Transparencia de las Municipalidades,
el Portal Unico de Transparencia, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publicay el Sistema de Informacion Electronico de Honduras (SIELHO).

Como apoyo a las Instituciones Obligadas y con el propdsito de dar acompafiamiento
oportuno en los procesos de publicacion de informacion en los Portales de
Transparencia Institucionales verificando que las mismas cumplan con lo siguiente:
« Publiquen informacidn de calidad.
« Sefalando las inconsistencias para su pronta actualizacion,

La Gerencia de Verificacion realiza visitas in situ y en el 2019 desarrollo 185, con
la intencién de evacuar dudas o inquietudes que pueda tener algun proveedor de
informacién o asistente del Oficial de Informacion Publica. Asi mismo otra de las
labores que realiza son los envios de Correos electrénicos, y llamadas a los OIP para
brindarles apoyo.

CANTIDAD DE VISITAS IN SITU POR TRIMESTRE ANO 2019

Visitas Insitu 2019

mDic mNov mOct mSepliembre ®WAgosto ®Juic ®Junic ®Mayo ®Abrl = Mozo ® Febrero ® Enero

‘ co ‘
& ]
=
I~
n
=
<
B B3
(%]
o

Fuente Gerencia de Verificacidn
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PRESENTACION DEL NUEVO PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL 2019- 2023

epresentantes de todas las

Unidades y Gerencias del Instituto
de Acceso a la Informacién Publica se
reunieron para dar a conocer y el nuevo
Plan Estratégico 2019-2023, el cual
produce beneficios relacionados con la
capacidad de realizar una gestion mas
eficiente, liberando recursos humanosy
materiales, lo que redunda en eficiencia

T AP

productiva y en una mejor calidad de
vida y trabajo para los miembros de la
institucion. Los objetivos se encuentran
plasmados a corto, mediano y largo
plazo. EL IAIP lidera el derecho a la
Proteccion de Datos Personales vy
promueve la Transparencia y Rendicion
de Cuentas en esa forma contribuye con
elcombatealacorrupciénenHonduras.
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INAUGURACION DEL IV DIPLOMADO EN TRANSPARENCIA
Y DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
CON ENFOQUE EN LA GESTION MUNICIPAL

La Agencia de los Estados Unidos
para el Desarrollo Internacional
(USAID) a través de su Actividad
Gobernabilidad Local Honduras en
entendimiento con el Instituto de
Acceso a la Informacién Publica, la
Secretaria de Gobernacién, Justicia y
Descentralizacién, y con certificacion
académica de la Universidad José
Cecilio del Valle, estuvieron presentes
en el evento donde se inaugurd dicho
diplomado.

A partir de la fecha hasta el mes dejulio
2019, los funcionarios desarrollaran
cinco modulos a fin de brindar
un servicio comprometido con la
transparencia, la rendicion de cuentas
y el acceso a la informacion publica, a
prestadores de servicios locales y a la
ciudadania del occidente de Honduras.
Algunostemasqueincluyeéldiplomado
son: Ley de transparencia y derecho
a la informaciéon publica, derechos
humanos, participacion ciudadana y
ética entre otros. La formacion esta
dirigida a 40 funcionarios municipales
de los departamentos de Copan,
Intibucd, La Paz, Lempira, Santa
Barbara, Ocotepeque.

Al regresar a sus municipios, los funcionarios tienen la misidn de capacitar un
minimo de 50 personas como efecto réplica del diplomado, entre ellos empleados
municipales y de sociedad civil. Ademas de facilitar el plan de transparencia con
actores municipales e iniciar la actualizacidn del Portal de Transparencia, que por ley
deben subir en linea para acceso a la informacidn de instituciones y ciudadania en
general.
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Este eselsegundo diplomado que apoya la USAID, el afio pasado gradué a 42 técnicos,
de 41 municipalidades, que se certificaron como Oficiales de Informacion Publica. En
seis meses, 34 de 41 municipalidades cuentan con un plan de transparencia aprobado,
ademas, mas de tres mil personas han participado en la toma de decisiones sobre
politicas de transparencia en los seis departamentos.

La USAID es la Agencia del Gobierno de los Estados Unidos que ofrece asistencia mas
de 100 diferentes paises alrededor del mundo y por mas de 50 afos ha trabajado
en sociedad con el gobierno y pueblo de Honduras. Los programas de la USAID han
contribuido en la reduccién la pobreza y crea oportunidades para los hondureios
a través de programas de salud, educacién, estimulacion de la economia, medio
ambiente, infraestructura, gobernabilidad y democracia.

T AP



Rendicién de Cuentas - Anual 2019  [[EEEEEGBG

IAIP Y SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS (SEDH)
FIRMAN CONVENIO DE COLABORACION PARA FORTALECER
EL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION

omando en cuenta que el derecho de Acceso a la Informacion es un derecho

humano fundamental, la Secretaria de Estado de Derechos Humanos (SEDH), y
el Instituto de Acceso a la Informacion Publica (IAIP), suscribieron un importante
convenio de colaboracion interinstitucional.

Las autoridades de ambas instituciones se mostraron muy complacidas con la firma
del convenio ya que el derecho de Acceso a la Informacion publica conduce al goce de
otros derechos como la libertad de opinidn y expresion que recogen los instrumentos
nacionales e internacionales en materia de derechos humanos.

Conlafirmadeeste Convenio, se fortalecen los principios de transparenciay rendicién
de cuentas como herramientas esenciales para promover la participacion ciudadana
y fortalecimiento de la democracia. Este instrumento contribuira al seguimiento
e implementacion de la Politica Publica y el Plan Nacional de Accion de Derechos
Humanos (PNADH), y acciones concretas tales como el disefio e implementacion
de un Plan de Capacitacién sobre el Derecho de Acceso Universal a la Informacidn,
con enfoque de derechos humanos, el Derecho de Acceso Universal a la Informacion
y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion y su Reglamento.

De igual manera, el desarrollo de un aplicativo de Politicas Publicas en los Portales
Unicos de Transparencia. La SEDH gestionara para que en las instituciones
responsables de implementar la Politicay PNADH se mantenga actualizado un mural
relacionado con el Derecho de Acceso a la Informacion.
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Asimismo, se impulsara un proceso de capacitacion a los servidores publicos del IAIP
en las tematicas de derechos humanos y dinamizar la transparencia y el Derecho
de Acceso Universal de la Informacion a lo interno de la SEDH mediante acciones

permanentes.

Para asegurar el éxito de los objetivos planteados en el Convenio, se ha establecido
un mecanismo de monitoreo y seguimiento permanente: por parte del IAIP a través
de la Direccion de Verificacion, Unidad de Comunicacidn Institucional y la Direccién
de Capacitacion. Por parte de la SEDH, el Oficial de Informacién Publica, Direccion de
Politicas Publicas y Plan Nacional de Accion en Derechos Humanos y la Direccién de

Comunicacion Institucional.

> XVII ENCUENTRO DE LA RTA

Um

cess0 A INFORMA' AGRO
AE A

. ouwdorla .gov
0 "1{‘! uo br

urante la semana

del 13 al 17 de mayo
del ano en curos, en la
ciudad de Rio de Janeiro,
Brasil, las Comisionadas
del Instituto de Acceso a
la Informacion Publica, la
Abog. Suyapa Thumann
Conde y la Abog. Gaudy
Alejandra Bustillo
Martinez, participaron
en el encuentro, esta
actividad que  tiene
como objetivo realizar
el encuentro semestral
de los miembros de la
RTA, con la finalidad
de dar  seguimiento
a sus compromisos,

proyectos estratégicos y de cooperacion, asi como a demas aspectos administrativos.
La Comisionada del IAIP, Abog. Suyapa Thumann,
Acceso a la Informacion (INAI) Adrian Alcala, expusieron ante los miembros
del RTA, los Resultados y Desafios de la Politica de Transparencia y Acceso a la

junto al Secretario de

Informacién en los Organos Legislativos y La Visién de los Organos Garantes.

T AP



Rendicién de Cuentas - Anual 2019 [N

> SUSCRIPCION DE ACUERDO DE MARCO DE COOPERACION

La Comisionada Presidente
del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP), Aboga.
Suyapa Thumann Conde, el Lic.
Andrés Menocal, Director de la
Oficina Nacional de Desarrollo
Integral del Control Interno
(ONADICI) y la Ing. Sofia Carolina
Romero, Directora La Oficina
Normativa de Contratacién vy

Adquisiciones del Estado (ONCAE),
suscribieron hoy un Acuerdo Marco de Cooperacion.

Previd a la firma, la lectura del convenio fue realizada por la Comisionada, Gaudy
Bustillo.

El objetivo principal de este convenio se enmarca en establecer alianzas entre las tres
instituciones IAIP, ONADICI, ONCAE, para desarrollar y obtener el mayor provecho
del Laboratorio de Computacion y la Sala Audiovisual propiedad del IAIP, en los
cuales se generaran espacios especializados para desarrollar tematica relativa al
acceso a la informacidn publica, transparencia en la gestidon publica, rendiciéon de
cuentas, que beneficie a las instituciones obligadas y ciudadania en general, a través
de capacitaciones que se puedan desarrollar por medio de herramientas de facil
comprensioén para la ciudadania.

Como testigos de honor estuvieron presentes la Secretaria de Estado en el Despacho
de Coordinacién General de Gobierno, Lic. Martha Doblado y el Director de
Transparencia, Modernizacion del Estado, Lic. Alfredo Cantero.

EL IAIP prestara la instalacion donde funciona el Laboratorio de Computacién y la
Sala Audiovisual en apego a lo que establece el Manual de Uso y Funcionamiento de
ambos espacios, aprobado por el Pleno de Comisionados del IAIP.

ONADICI y ONCAE se comprometieron proporcionar los contenidos de los temas

considerados a desarrollar en el Laboratorio de Computacion y la Sala Audiovisual,
asi mismo proporcionar personal especializado en los temas a desarrollar.
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> CONVENIO DE COOPERACION ENTRE INSTITUCIONES

L Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP),

el Comisionado Presidente Hermes Moncada, la Comisionada Ivonne Ardon vy el
Comisionado Julio Vladimir Mendoza, se reunieron hoy con el Director de la Oficina
Administradora de Bienes Incautados (OABI), Abogado Francisco Ruiz.

El objetivo se orienta a implementar
mejoras en los procesos de Transparencia
en la OABI con el apoyo del IAIP.

El momento fue preciso para planificar
mediante la firma de un Convenio de
Cooperacién entre ambas instituciones
y fortalecer el Derecho de Acceso a
la Informacion de los ciudadanos vy el
compromiso de cumplir con la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

> CONVENIO DE COOPERACION

linstitutodeAccesoalalnformacion

Publica (IAIP) y la Oficina
Administradora de Bienes Incautados
(OABI), suscribieron un importante
acuerdo tiene como finalidad vy
proposito establecer relaciones de
cooperacion mutua vy asistencia
técnica-juridica entre el IAIPy la OABI,
orientadas al fortalecimiento de los
procesos técnicos de transparencia,
capacitaciones, plataformasdigitalesdetransparenciay asignacion de bienes que permita
extender la cobertura a nivel nacional de ambas instituciones para el cumplimiento de
sus mandatos.
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> CONVENIO IAIP-ENAG

L Instituto de Acceso a la

Informacién Puablica (IAIP) vy
la Empresa Nacional de Artes
Graficas (ENAG), firman convenio
marco de colaboracion con el
objetivo de crear un portal con un
acceso directo a la Gaceta Digital.

En el evento estuvieron presentes el
Pleno de Comisionados del Instituto de Acceso a la Informacidn Publica, Gerente de
la Empresa Nacional de Artes Graficas, invitados especiales y personal técnico de
ambas instituciones que ayudaran a cumplir con el compromiso adquirido.

Comotestigodehonor presencid el acto Ricardo Alfredo Montes Najera Subsecretario
de Justicia Secretaria de Gobernacion, Justicia y Descentralizacion.

CONVENIO PARA FORMAR DOCENTES EN
MATERIA DE TRANSPARENCIA

CONVENIO MARCO DE ’ i
i o nformacién Piblies 1

AP - SEDUC] lica y la
Secretaria de Educacion firman
convenio para formar docentes
en materia de transparencia.
Con la finalidad de dar
cumplimiento con el
compromiso numero 2 del
IV Plan de Accion de Estado
Abierto (PAEAH) 2018-2020y capacitar a docentes del sistema educativo hondurefio
en materia de transparencia, este miércoles las autoridades del Instituto de Acceso
a la informacion Publica (IAIP) suscribieron un convenio marco de cooperacidon
interinstitucional con la Secretaria de Educacion.
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CONVENIO IAIP-SECRETARIA DE ESTADO EN
> LOS DESPACHOS DE GOBERNACION, JUSTICIA
Y DESCENTRALIZACION

utoridades del Instituto de

Acceso a la Informacion Publica
y de la Secretaria de Estado en los
Despachos de Gobernacion, Justicia
y Descentralizacién, firmaron un
convenio marco de cooperacion
interinstitucional.

CLUNVENIU MARI
CO(

El acuerdo tiene como objetivo la
creacion de un modulo especializado
e interactivo con el ciudadano en el
Portal Unico de Transparencia del
IAIP, que permita la identificacion de la informacién actualizada de las Asociaciones
Civiles sin fines de lucro que operan en el pais y que estan registradas en la Direccion de
Regulacion, Registro y Seguimiento de Asociaciones Civiles (DIRRSAC) dependencia de
la SGJD, con el apoyo del IAIP.
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OTRAS ACTIVIDADES

> SEMANA DE GOBIERNO ABIERTO HONDURAS 2019

as Comisionadas del

Instituto de Acceso a
la Informacion Publica, la
Abogada Suyapa Thumann
Conde y la Abogada Gaudy
Alejandra Bustillo Martinez,
participaron en lainauguracion
de la Semana de Gobierno
Abierto 2019 con la Tematica
“Inclusién y Perspectiva de
Género”, ademas en el evento
estuvieron presentes también
Licenciada Maria  Antonia
Rivera, Designada Presidencial,
Licenciada Martha Doblado,
Subsecretariade Coordinacién Generalde Gobiernoy Directorainterinadel INJUPEMP.

Durante la Semana se desarrollaran diferentes actividades con temas relacionados a
la Transparencia, Rendicion de Cuentas y los avances en el Accionar de Honduras en
la iniciativa de Gobierno Abierto.

o Sistema Nacional De Informacion
Publica

El Ingeniero Aviazas Pavon, Gerente de
Infotecnologia del Instituto de Acceso a
la Informacion Publica (IAIP), impartio
una Conferencia sobre “El Sistema
Nacional de Informacion Publica”, el
cual tiene como propdsito integrar,
sistematizar, publicar y dar acceso a
la Informacidon Publica por medio de
todos los subsistemas de informacidn
existentes, los cuales deberan integrarse
en formatos uniformes de acuerdo a las
normas y procedimientos establecidos
en el mismo.
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e Proteccion de Datos Personales
El Jefe de la Unidad de Servicios
Legales del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica Abogado Carlos
Tabora, impartié una conferencia sobre
Los Datos Personales, son cualquier
informacion relativa a una personafisica
viva identificada o identificable. Las
distintasinformaciones, que recopiladas
pueden llevar a la identificacion de
una determinada persona, también
constituyen datos de caracter personal.
La Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica destaca cudles son
los Datos Personales Confidenciales en su Articulo 3 numeral 7.

El Instituto de Acceso a la Informacion Publica, con el apoyo de diversos sectores es
el responsable de la existencia del Ante Proyecto de la Ley de Proteccion de Datos
Personales. Mediante la Ley de Proteccidon de Datos, los hondurefios gozaran de
multiples beneficios de confidencialidad de sus datos personales y privados.
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“FORO ACUERDO REGIONAL SOBRE EL ACCESO A
LA INFORMACION, LA PARTICIPACION PUBLICA Y
ACCESO A LA JUSTICIA EN ASUNTOS AMBIENTALES
EN AMERICA LATINAY EL CARIBE"”

>

L dia miércoles 29 de mayo del ano

en curso, la Comisionada Presidente
del Instituto de Acceso a la Informacidn
Publica, AbogadaSuyapaThumann Conde,
formo parte de los expositores de dicho
Foro, el objetivo del acuerdo es garantizar
la implementaciéon plena y efectiva en
América Latinay el Caribe de los derechos
de acceso a la informacién ambiental,
participacion publica en los procesos de
toma de decisiones ambientales y acceso
a la justicia en asuntos ambientales, asi
como la creacidon y el fortalecimiento
de las capacidades y la cooperacion,
contribuyendo a la proteccion del derecho
de cada persona, de las generaciones
presentes y futuras, a vivir en un medio
ambiente sanoy al desarrollo sostenible.

En su presentaciéon, la Comisionada
Suyapa Thumann, dijo “es un honor para
el lAIP participar en este evento, Honduras
cuenta con elementos valiosos del acceso
a la informacién en el tema ambiental; El
acuerdo contiene temas fundamentales:
Derecho de Acceso a la Informacion,
Participacién Publica, La Justicia y Gestion
de Proteccion Ambiental.

Asi mismo explicé el compromiso de los paises debe enmarcarse y proporcionar al
publico la informacidn con el fin de adquirir conocimiento de los derechos de acceso a
la informacién, no limitar los derechos humanos fundamentales, para ello el uso de la
tecnologia de la informacion y la comunicacion, promover el conocimiento del acuerdo
mediante foros y talleres, etc.

Del mismo modo se destacd el garantizar el acceso a la informaciéon ambiental, les
pido hagan uso del acceso a la informacion solicitando mediante el IAIP y accediendo
a los portales de transparencia para que accedan a la informacion que publican las
instituciones obligadas es decir todos los que manejan fondos publicos”.
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INAUGURACION DEL LABORATORIO DE
COMPUTACION Y SALA AUDIOVISUAL

LInstituto de Acceso alalnformacion

Publica (IAIP), con el apoyo de
Agencia de los Estados Unidos para
el Desarrollo Internacional (USAID),
iniciativa para la Transparencia Fiscal
en Honduras, se logro el equipamiento
de un moderno Laboratorio de
Computacion y una Sala Audiovisual.

En el Laboratorio de Computacién se
impartiran capacitaciones a diversos
sectores de la poblacién, sobre todo
lo referente a los servicios que brinda
el IAIP para garantizar el Derecho de
Acceso a la Informacion Publica y el
FomentodelaCulturadeTransparencia.

Por su parte la Sala Audiovisual
serd fundamental en el Desarrollo
de la Estrategia de Comunicacion y
Promocion, mediante el diseio de
programas y materiales especiales
para difundir la informacién de
manera atractiva y animada con
medios innovadores de transmision
de informacién (infografia, dibujos
animados, videos, pasquines, revistas,
etc.) dependiendo de los segmentos de

la poblacién hacia el cual se dirigira los
productos desarrollados.

El Proyecto denominado “Donacion
en Especie de un Laboratorio de
Computacion y Equipamiento de
una Sala Audiovisual”, se gestiono
mediante el Pleno de Comisionados
y con el apoyo de la Gerencia de
Cooperacion y Desarrollo Institucional
del IAIP, ademas forma parte de las
acciones que el Instituto de Acceso a
la Informacién Publica se encuentra
realizando para dar cumplimiento a la
Planificacidon Estratégica Institucional
PEI 2019 - 2023.

El evento contd con la participacion
de las Autoridades del IAIP y los
representantes de la Actividad de la
USAID para la Transparencia Fiscal en
Honduras, asi como los Gerentesy Jefes
de areas que conforman el IAIP, quienes
fueron testigos de honor en la firma del
documento de entrega con los que se
recibe equipo con tecnologia de punta,
acto histoérico del cual el IAIP es piloto
en Honduras.
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> SEMANA DE LA TRANSPARENCIA

Actividades realizadas durante la semana de la transparencia.

I. Informe de Verificacion de |la
Informacion Publica en Portales de
Transparencia, correspondiente al |
Semestre del ano 2019. El Informe
muestra los resultados de la verificacién
de la informacion publica contenida en
los Portales de Transparencia de 304
instituciones Obligadas.

II. La Plaza Central de la Ciudad Capital fue sede de la “GRAN FERIA DE
LA TRANSPARENCIA 2019” organizada por El Instituto de Acceso a |la
. Q- || 1 | B Informacion Publica (IAIP), como parte

de las actividades de la Semana de la
Transparencia “Honduras Transparente”.
El Pleno de Comisionados compartid
con los representantes de las mas de 60
instituciones de estado, que conversaron
con la poblacion e informaron el que
hacer de sus entidades.

[ll. Autoridades del Instituto de Acceso
a la Informacion Publica participan
en la Conferencia de Prensa junto a
la Junta Directiva de la Asociacion
de Municipios de Honduras, con el
objetivo de informar a los medios de
comunicacién sobre la Premiaciéon
que se otorgara este dia a mas de 50
Municipalidades que han alcanzado el
100% en Transparencia Activa.

La Abogada Yamileth Torres, Secretaria General del Instituto de Acceso a la Informacién
Publica (1AIP), dijo a los presentes “el proposito del IAIP no es sancionar a las instituciones
o municipalidades que no cumplen, sino acompafarlos para que den cumplimiento a la
Ley, agradecemos a las autoridades de la municipalidad de Comayaguay de la Asociaciéon
de Municipios de Honduras por hacer posible este evento”.
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IV.La Ciudad de Comayagua fuesededela
Presentacion del Informe de Verificacion
de la Informacién Publica en Portales
de Transparencia | Semestre afo 2019.
En el evento estan presentes el Pleno de
Comisionados del Instituto de Acceso
a la Informaciéon Publica, autoridades
de la Asociacidon de Municipios de
Honduras y de la Alcaldia Municipal
de Comayagua, las 55 municipalidades recibieron el reconocimiento por el 100% en el
cumplimiento de los articulos 4 y 13 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (Transparencia Activa).

V. Dia del Saber”.

Por primera vez la Plaza Central Le6n Alvarado de la Ciudad de Comayagua, es sede del
desarrollo de actividades culturales, entre ellas la “Feria del Saber” en la que participan
gobiernos municipales como: Puerto Cortés, La Lima, Yoro, San Esteban, Olancho,
Cane, La Paz, La Lima y Comayagua, El Instituto de Acceso a la Informacion Publicay la
Asociacidon de Municipios de Honduras. En la Feria se encontraron presentes el Pleno de
Comisionados del IAIP, Alcaldes y Alcaldesas que dialogan con los ciudadanos y medios
de comunicacién de la localidad creando conciencia sobre el derecho de acceso a la
informacién y como hacer uso de él.

EL 28 de septiembre de cada afio la Red de Transparenciay Acceso a la Informacién (RTA),
realiza diversos eventos con el apoyo de los paises de la regidn entre ellos Honduras,
México, Argentina, Colombia, Chile, Peru, Paraguay, Ecuador, El Salvador, Costa Rica,
Espafay Uruguay.

P of c Informacion Publica
- a El derecho es tuyo
FS = &l beneflicio es de todos
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XVIII ENCUENTRO DE LA RED DE TRANSPARENCIA
Y ACCESO A LA INFORMACION

La Comisionada Ivonne Lizeth Ardodn,
participa en el “XVIII Encuentro de
la Red de Transparencia y Acceso a la
Informacién”, invitacion extendida por
el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (INAI).

Evento que se desarrolla en la Ciudad
de México del 11 al 14 de noviembre.

En el marco de este importante
encuentro, se llevaran a cabo las
siguientes actividades:
1. Taller de sobre los avances relaciones
a la implementacion y monitoreo del
ODS16.10.2, realizado con el apoyo de
la UNESCO.

2. Talleres con los grupos de trabajo
de la RTA, realizado con el apoyo del
Programa EUROsociAL+.

3. Asamblea de la RTA.

4. Reunién con la Red Africana
de Comisionados de Acceso a la
Informacidn, realizado con el apoyo
de Open Society Foundations, y

5. Semana Nacional de Transparencia,
organizada por el INAI (del 13 al 15 de
noviembre).

El Encuentro regional tendrda por
objeto dar seguimiento tanto a
los compromisos asumidos por
los miembros, como a proyectos
estratégicos de cooperacidn en
materia de transparencia y acceso
a la informacion, y establecer la
importancia de garantizar el ejercicio
del acceso a la informacion, como
un derecho humano en un Estado
Democratico.
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RECONOCIMIENTO IAIP-OIP’S

on un Paseo Gastrondmico Municipal y un Convivio Navideio para Oficiales de
Informacién Publicay Comunicadores Sociales, el IAIP apertura la celebracion de
las fiestas de Navidad y Aflo Nuevo.

El Pleno de Comisionados del IAIP reconocio el trabajo que realizan los Oficiales
de Informacion Publica, los encargados de mantener actualizados los Portales de
Transparencia dando cumplimiento a los articulos 13y 4 de le ley de Transparencia 'y
Acceso a la Informacién Pablica.

Del mismo modo el agradecimiento a los Comunicadores Sociales por hacer uso
del derecho de acceso a la informacidn publica y recordarles que el IAIP garantiza el
Acceso a la Informacion en sus trabajos periodisticos segun el articulo 22 de la Ley de
Transparencia Y Acceso a la Informacion Publica.

ELIAIP también agradecio el trabajo que realizan las Municipalidades a quienes se les
esta dando todo el apoyo para mantener actualizados los Portales de transparencia.

El evento fue amenizado por la Banda Marcial de la Fuerza Areas Hondurefa
Los Corsales, la Marimba de la Secretaria de Cultura Artes y Deportes, y Artistas
Nacionales, en el que se compartié un momento de alegria y experiencias que se
vivieron durante todo el 2019.

4 ALMA.DE HONDURAS i
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> RECONOCIMIENTO ONADICI-IAIP

utoridades de la Oficina Nacional

de Desarrollo Integral del Control
Interno (ONADICI), hicieron entrega
hoy de un reconocimiento al Comité
de Control Interno Institucional
(COCOIN) y Unidad de Auditoria
Interna del Instituto de Acceso a la
Informacion Publica (IAIP).

ONADICI

[ Oficina Maciinal de Beamrrlla iesgral
BN itniad el Camiral it

La Seceetaria de Coondinacion General de Gobicme.
: i i

Direccian iy Gobiern Diginl

& través de i
Oficina Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno
(ONADICI)

Otorga
RECONOCIMIENTO

A
Comité de Control Interno Institucional (COCOIN)
Unidad de Auditoria Interna (UAI)

La distinciéon se otorgd por el
cumplimiento en tiempo, forma vy
ejecucidndelosproductosestablecidos
en la circular ONADICI-003-2018, y su
destacada labor en los avances de la
implementacion y seguimiento del
Control Interno Institucional durante
el aho 2019.

Por su cumplimiento en tiempa, forma y ejecucion de los productos establecidos
en la Circular ONADICH-003-2018, y su destacada labor en los avances de la
implementacidn y seguimiento del control interna institucional
durante el afio 2019,

El Comisionado del Instituto de
Acceso a la Informacion Publica,
Julio Vladimir Mendoza dijo, “este reconocimiento es un incentivo para mejorar los
Procesos de Control Interno, una instituciéon que tenga controles internos débiles
conlleva a responsabilidades administrativas y penales, por tanto, nuestro objetivo
es llegar a la excelencia, de parte del Pleno de Comisionados es un placer cumplir con
todos los protocolos para una verdadera rendicion de cuentas. Me comprometo a
trabajar en equipo para llegar a la meta y mantenernos ahi”.

“Como Secretaria de Coordinacion General de Gobierno (SCGG) a través de la Oficina
Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI), hemos evaluado
alrededor de 116 instituciones de las cuales el IAIP es una de las que han cumplido
con lo solicitado para el presente afio, que ya finaliza y como ente regulador de la
trasparencia, estan llamados a cumplir con el control interno. Tenemos un gran
reto, esto es tan solo el principio para seguir mejorando, para el afio 2020 queremos
declararlo el afo del Control Interno, como meta para el pais de ese modo nos
permitira realizar actividades importantes para mejorar los mecanismos de control
interno y dar un mensaje de lo fundamental que es cumplir con los procesos de
control interno”, sefalo en su discurso el Lic. Andrés Menocal, Director de la Oficina
Nacional de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI).
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