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Introduccion

La Oficina Municipal de la Mujer -OMM- y la Oficina de Ninez y Juventud
son oficina técnica de la municipalidad que se rige por el articulo de las

Reformas al Codigo Municipal.

El Plan Estratégico de la oficina municipal de la mujer, nifiez y juventud
para este ano, es el mecanismo local para la implementacion de la Politica
Municipal para la promociéon del desarrollo Integral y la participacion de
las mujeres, ninez y juventud del municipio. El Plan traduce los seis ejes
que asume la municipalidad en estrategias y acciones concretas y tiene un
horizonte que termina a finales del ano. También busca contribuir al
cumplimiento de lo estipulado en Reglamento Interno y Manual de
Funciones de la Oficina Municipal de la Mujer, para contribuir en el
fortalecimiento institucional de dicha Oficina y responder a las demandas

de las mujeres del municipio.

Para una primera comprension del presente informe debemos enfocarnos
diferentes actividades realizadas durante este mes en la comunidad en
general y en el centro de cuidado diurno al adulto mayor “Ciudadanos de

Honra” y en la alcaldia municipal.
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Objetivos

>

Incorporar procesos incluyentes y participativos, individuales y
colectivos, que integren a la ciudadania en todas sus experiencias
sociales e institucionales.

Promocion, proteccion y garantia de la salud de las mujeres ninez y
juventud durante todo el ciclo de vida.

Ayudar a disminuir los nieves de ansiedad, estrés y lograr cambiar
su estado emocional y conductual a un grupo de mujeres de la
comunidad.

Ayudar a las mujeres de la comunidad brindado ayuda social, si lo
necesitan.

Capacitar a las mujeres y fuerzas vivas de comunidad en la

prevencion de violencia basada en género.




Encargada: Lic. Kerem Nazar
Defensora de la Mujer y Nifiez
krmnazar@hotmail.com

Actividades asignadas y realizadas

Es de vital importancia destacar que todas las actividades asignadas
fueron realizadas con el objetivo de lograr un desarrollo 6ptimo e integral

en cada persona, para alcanzar el nivel de vida saludable mental y social.

1. Reunion en MANSUCOPA sobre proyecto activo

Objetivo: Reunion con la mancomunidad de MANSUCOPA sobre el proyecto
ACTIVO cuyo lema es “Ahorro, Cuenta financiera, Trabajo, Ingreso para la
vida, Vida Optimizada” el cual esta desarrollando varias actividades con
diferentes actores para la erradicacion de la extrema pobreza. Este
proyecto nos ensena a mejorar la economia de las familias, a mantener un

ahorro para el futuro. [Ver Anexo 1]

2. Realizar ficha socioeconomico para el estudio de las mujeres para la

creacion de la microempresa

Objetivo: Realizar un estudio socioeconomico para obtener informacion
sobre la necesidad y la situacion que viven las mujeres de la comunidad
para asi tener un diagnostico de la situacion actual que viven dicha

mujeres.
3. Atencion a personas con ayuda social

Objetivo: Apoyar a las personas que visitan la oficina solicitando ayuda
economica para solventar alguna necesitas que tenga y brindar apoyo a la

misma. [Ver Anexo 2]
4. Realizar un perfil de proyecto para una microempresa de mujeres

Objetivo: Elaborar un perfil de proyecto para creacion de una
microempresa a mujeres amas de casa para ayudar a su economia y

brindarles una ayuda para poder salir adelante.
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5. Cabildo abierto de mujeres en la comunidad de Chinacla

Objetivo: Apoyo en la comunidad de Chinacla en el marco de la
presentacion de la estrategia de prevencion y atencion de las formas de
violencia en los 7 municipios que pertenecen a la mancomunidad de
MAMCEPAZ con las distintas oficinas de la OMM, los Alcaldes Municipales

y cooperantes de Canada. [Ver Anexo 3]

6. Aplicacion de ficha socioeconomica a mujeres para brindar beca

estudiantil

Objetivo: Aplicar el estudio socioeconémico a mujeres que se les va apoyar
con una beca para continuar sus estudios educativos para diagnosticar su

situacion actual. [Ver Anexo 4]

7. Realizar una presentacion de las actividades a realizar en la oficina

de la mujer

Objetivo: Elaborar la presentacion de las actividades realizadas y a realizar

en la oficina de la mujer en el municipio de Cane.
8. Reunioén con la red de mujeres de la colonia para apoyo

Objetivo: Reunion con el red de mujeres del municipio en el area de la
colonia para socializar y concientizar sobre la estrategia de prevencion y

atencion de violencia en el municipio. [Ver Anexo 5]
9. Cabildo abierto de mujeres del municipio de Cane

Objetivo: Realizar un cabildo abierto de mujeres en donde se socializaron
temas sobre la problematica y la estrategia de prevencion y atencion de
violencia en el municipio, asi mismo un resumen de las actividades
realizadas y a realizar en la oficina de la mujer y asuntos varios. [Ver

Anexo 6]
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10. Aplicar un estudio socioeconémico a las mujeres ama de casas del

proyecto de orientando y promoviendo las habilidades de las amas de

casa

Objetivo: Aplicar un estudio a 25 mujeres amas de casa que forman
parte de la microempresa del proyecto de orientando y promoviendo las
habilidades de las amas de casa del municipio, para sacar un
diagnéstico de las necesidades y problematica que dichas mujeres

tienen en su diario vivir. [Ver Anexo 7]

11. Realizar solicitud de beca a madre soltera para continuar sus

estudios

Objetivo: Elaborar un apoyo a madre soltera para solicitar una beca para
un curso de gastronomia y poder continuar con su superacion personal y

obtener mas ingresos a su economia.
12. Reunién con la encargada de la policia Clases Gomez

Objetivo: Conocer, planificar y dar seguimientos a los casos de violencia

domestica hacia la mujer en el municipio de Cane. [Ver Anexo 8]
13. Reunién con encargado de MAMSUCOPA

Objetivo: Planificar las actividades de la oficina de la mujer del municipio
para tener una ayuda de parte de la mancomunidad y asi ‘mismo

explicarlos lineamientos de dicha oficina. [Ver Anexo 9]
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Anexos

1. Reunién en MANSUCOPA sobre proyecto activo
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6. Cabildo abierto de mujeres del municipio de Cane
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7. Aplicar un estudio socioecondmico a las mujeres ama de casas del proyecto de
orientando y promoviendo las habilidades de las amas de casa
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8. Reunidén con la encargada de la policia Clases Gémez
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