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Resolucidn Nimero 049-2019

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DI TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL.- Teguci galpa, Municipio del Distrito Ceniral, veinticoatro (24) de junio del aiio
dos mil diecinueve (2019).

VISTA: Para dictar Resoiucién en el expediente nimero 5G-STS5-5US-023-2018,
contentivo de la Solicitud de Aprobacidn de una Suspension Temporal Parcial de Contratos
Individuales de Trabajo, recibida en Ia Secretarie General de esta Secretaria de Estado en
fecha cineo (05) de julio del afia dos mil dieciocho (2018), presentada por el Abogado Radgl
Edgardo Chinchilla Aguilar, en sn condicidn de Apoderado Legal de Ia Empresa
MILLENNIUM SECURITY, S PE RL DI CV, del domicilio de San Pedro Sula,
Departamente de Cortés, contraida a abtener la autorizacidn para la Suspensién de Contratos
Individuales de Trabajo de treinta ¥ nucve: (39) trabajadores que laboran para dicha empresa,
por &l término de cienio veinte {120} dias, asi como la Oposicién presentada por un Brupo de
trabajadores de Ia referida Empresa Yy que son objeto de snspensidn, quienes confirieron
poder a los Abogados Edgardo Paz Ferndndez ¥ Mercedes Danibet Ruiz Salgndo, para

que los representaran e ias presentes diligencias.
ANTECEDENTES

PRIMERO: Que corre agregado al expediente de mérito, la Solicitud de Suspensién de
Contratos Individuales de Trabajo presentada por el Abogado Rail Edgarda Chinchilta
Aguilar, en su condicién de Apoderado Legai de la Empresa MILLENNIUM SECURITY
S DE RL DE CV, de! domicilio de San Pedro Sula, Departamentio de Cortés, invocando las
signientes causales; La imposibilidad de explotar Ia empres: con un minimo rozonable
de utilidad, y Ia falin de fondos ¥ La imposibilidad de obtencrlos para la prosecuciin
normal de los trabajos si se tompruchn plenamente por el patrona.

SEGUNDO: Que la Secretaria General de esta Secretaria de Estado, mediante providencia
de fecha treinta y mio (31) de julio de dos mil dieciocho (2018), admitié Ia solicitud de
autorizacién para la aprobacién de la Suspension Parcial de Contratos Individuales de
Trabajo, presentada por el Abogado Rail Edgardo Chinchilla Aguilar, cn su condicidn de
Apoderado Legal de la Empresa MILLENNIUM SECURITY § DE RL DE CV, del
domicilic de San Pedro Suls, Departamento de Cortés, decretfindose Ia apertura a pruebas
por el término de diez {10} dizs camunes para propover y evacuar las que se csiimaren
pertinentes, librandose atenta comunicacién con las ingerciones necesarias a la Inspeceion
Regional del Trabajo de San Pedro Sula, Departamento de Cortés, para que por medio de un
Inspector de Trabajo, que al efecto se designare, se hiciere una investigacion de los hechos
referidos por el peticionario,

TERCERO: Que la Secretaria General de csla Secretaria de Estado, mediante providencia
de fecha diecisiete (17) de agosto de dos mil dieciocho (2018), admitié el escrito de
Dposicidn a la solicitud de suspension de coniratos individunles de trabajo, presentada por
los seiiores: Kevin Jonquin Nifiez Matute, Darwin Omar Carranza Salinas, Héctor David
Garefa Aranda, Juan Pablo Torres Cruz, José Naliin Rubio Herndndez, Marvin David Cubas
Matute, Santos Eliseo Bertrand, Yovani Colado Reyes, Ismael Diaz Garcfa, Heory Yovany
Veldsquez Flores, Ratil Cruz, Victor Mannel Mejia Romero y Sanfos Rigaberto Rodas
Godoy, en su condicidn de empleados de la empresa MILLENNIUM SECURITY S DF.
RL DE CV, guienes son objeto de suspensién, confiriendo poder 2 los Abogados Edgardo
Paz Ferndndez y Mercedes Danibet Ruiz Salgade, ordendndose el traslado del mismo al
Abogado Raiil Edgardo Chinchilla Agnilar, en sy condicién de Apoderado Legal de la
Empresa MILLENNIUM SECURITY S DE RL DE CV, por el término de seis ({}ﬁ)_ diasa
efecto de que se pronunciara lo que a su derscho conviniera respecto a la cneslion incidenia
planteada, :
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CUARTO: Que la Secretaria General de esta Secretaria de Estado, mediante providencia de
fecha veintiocho (28) de agosto de dos mil dieciocho (2018), pabiendo visto el cserito de
proposicién de proebas presentado por ¢l Abogado Ratl Edgardo Chinchilla Aguilar, en
cu condicién de Apoderado Legal de la Empresa MILLENNIUM SECURITY S DE RL:
DE CV, declard Con Lugar los siguicntes medios de prueba: NUMERO SEIS (6)
DOCUMENTAL ¥ NUMERQ SIETE (7) DOCUMENTAL ¥ declard Sin Lugar los medios
de prueba: NUMERO UNO {1} DOCUMENTAL, NUMERO DOS (2) DOCUMENTAL,
NUMERC TRES {3) DOCUMENTAL, NUMERO CUATRO (4) DOCUMENTAL,
NUMERO CINCO (5} DOCUMENTAL, NUMERO SIETE (7) DOCUMENTAL, por
impertinentes, asimismo admitié el medio de prueba denominado [NSPECCION; NUMERO
UNO (1) INSPECCION PERSONAL y deciard Sin Lugar el MEDIO DE PRUEBA
DENOMINADO NUMERO DOS (2} INSPECCION, on virtud de que la carga de la prueba
corresponde &l peticionario. Teniendose por evacuado el medio de prueba documental
privado en tiempo ¥ forma.

QUINTO: Que la Secretaria General de ésta gecrefaria de Estado, mediante providencia de
fecha veintinueve (29) de agosto de dos mil dieciocho (2018), admitié la solicitud de retiro
parcial de suspension de coniraios individuales de frabaje de un grapo de discisiete (17)
empleados, presentada por el Abogado Radl Edgarde Chinchilla  Aguilar, en 50
condicién de Apoderado Legal de la Bmpresa MILLENNIUM SECURITY 5 DE RL DE
CV, especliicamentie de Jos sefiores; 1.- Alfredo Antonio Lapez, 2.- Juséf\da}id Girdn Flores, o
3. José Anicnor Rodriguez Cruz, 4.~ Santos Ramén Andine Rodripuez 5.- Santos
Reynaldo Lopez ganchez, 6.- Wilmer J oncidi Sénchez Bspinal, 7.- Elmer Sadith Gdmnez,
8 - Heonry Emerson Sanchez Cérdova, 9.- Tosé Hernan Valladares Garmendia, 10.- Marvin
Daniel Chavarria Rivera, 11.- Olbin Rene Gonzales, 12.- Oscar Armando Orellana, 13.- Jorge
Orlande Castillo Gomez, 14.- josé Ubaldo Lopez Espafia, 13.- Ricardoe Envique sorto
Orellana, 16.- Miguel Angel Salgade Dardn y 17 Pedro Antonio Niffiez Alvarenga, en
virtud de haber puesto fin ala relacion laboral por mutuo acuerdo, mandindose agregar a sus

antecedcntes.
|

SEXTQ: Que la Seerctaria General de esta Secrciatia de Bstado, -mediuuté providencia de
fecha cuatro (04} de septiembre de dos mil dicciocho {2018), admitié el escrito presentado
por ¢! Abogado Raiil Edgardo Chinthilla Ayuilar, en su condicién de Apoderado Legal de
la BEmpresa MILLENNIUM SECURITY S DE RL DI CV, teniendo por devucita en
tiempo y forma ! trastado concedido para que expusiera todo lo que estimare procedente e
las diligencias de oposicién a la suspensién de contratas individuales de trabajo presentada
por los sefiores: Kevin Joaquin Niiicz Matute, Darwin Omar Catranza Salinas, Héctor David O
Gareia Aranda, Juan Pablo Totres Cruz, José Nahin Rubio Heméndez, Marvin David Cubas
Matuie, Santos Eliseo Bertrand, Yovani Colado Reyes, Tsmael Diaz Garcla, Henry Yovauy
Velasquez Flores, Rail Cruz, Victor Maunuel Mejia Romero y Santos Rigoberto Rodas
Godoy, en su condicién de emplcados de la referida empres?; decretindose la apertara 2
pruehas por ¢l término de diez (10) dias comunes para propohcl y gvacuar las quc so
estimaren periinentes.

QEPTIMO: Que la Scoretaria General de esta Secretaria de Estalo, mediante providencia de
fecha oree (11} de septiembre de dos mil dieciocho (2018), habiendo visto el informe emitido
por la Asistente de la Secretarfa General de cste Despacho, declard cerrado el término de seis
(06) dias concedidos al Abogade Radl Edgardo Chinchilla Aguilar, en su condicion de
Apoderado Legal de la Empresa MILLENNIUM SECURITY 5 DE RL DE CV paia
contestar cl trasiado concedido.

OCTAVO: Que la Secretaria General de csta Secretaria de Estado, mediante providencia de

fecha doce (12) de septiembre de dos mil diecioche (2018), habiendo visto el escrito

proposicidn de prucbas presentado por el Abogado Rail Edgarde Chinchilla Aguilar,
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su condicidn de Apoderado Legal de Ia Empresa MILLENNIUM SECURITY S DER. DE
CV, declaré Sin Lugar por improcedentes Jos madios de prueba denominados NITMERO
OCRO (8) DOCUMENTAL y NUMERO NUEVE (9) DOCUMBNTAL. - Tenidndose por
evacuados en tiempo y forma los medios de prueha documentaleg,
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NOVENO: Que Ia Secretaria General de esta Secretaria de Estado, mediante providencia de
fecha doce (12) de septiembre de dos mil dicciocho {2018), habiendo visto el informe emitido
por 1a Asistente de la Sceretarfa General de este Despacho, declars cerrado el término de diez
{10) dins concedidos a! Abogado Ra Edgardo Chinchilla Aguilay, en su condicién de
Apaderado Legal de la Bmpresa MILLENNIUM SECURITY S DE RL DI CV para
propaner ¥ evacuar pruebas decretado en providencia de fecha treinta yuno (31) de julio de
dos mil diecioche (2018); dindose vista de las actuaciones al interesado para que en el plazo
comin de dicz (10} dias alegare sobre todo o actnado y sobre el valor y alcance de las pruebas
producidas.

DECIMO: Que la Secretaria General de esta Secretaria de estado, mediante providencia de
fecha veinticineo (25) de septiembre de dos mjl diecioche (2018), habiendo visto el informe
emitido por la Asistente de la Secretarin General de este Despacho, declard caducado de
derecho y perdido irremediablemente ] término de diez (10) dias comunes para proponer y
evacuir pruebas decretado en providencia de fecha cuatro {04) de sepliembre de dos mil
dieciocho (2018); ordenando la remisian de Ias presentes diligencias a la Unidad de Servicios
Legales para efectos de dictamen,

DECIMO PRIMERO: Que In Secretarta General de esta Secretarfa de Estado, mediante
providencia de fecha once (11) de octubre de dos mil dieciocho {2018), habiendo visto el
informe emitido poria Asistente de In Secretaria General de este Despacho, declars caducado
de derecho y perdido irremediablemente el téemino de diez {10) dfas concedidos al Abogado
Radl Edgardo Chinchilla Aguilar, en su condicién de Apoderado Lepal de 12 Empresa
MILLENNIUM SECURITY, S DE RL DE CV para presentar alegaciones sobre todo lo
actuado y sobre el valor v alcance de las pruebas producidas, ordenando remitir las presentes
diligencias a In Unidad de Servicios Legales para efectos de dictamen.

DECIMO SEGUNDO: Que corre agregado al expediente de mérito, la Comunicacidn
librada por la Secretaria General del Despacho en fecha catorce (14) de agosto de dos mil
dieciocho (2018), misma que fuern debidamente cumplimentada por ia Inspeccién de
Trabajo, mediante Acta de fechn quince {15) de octubre de dos mil dieciocho (2018), v
levantada por el Inspector del Trabajo, José zingcl Portilic,

DECIMO TERCERO: Que la Seeretaria General de ésta Secretaria de Estado, mediante
providencia de fecha veintitrés (23) de noviembre de dos mil dieciocho (2018), admitié Ia
solicitug de retito parcial de suspengion de contratos individuales de trabajo de un grupo de
once (11} empleados, presentada por el Abogado Ratl Edgardo Chinchilla Aguilar, en su
condicion de Apoderado Legal de 1a Empress MILLENNIUM SECURITY S DE RL DE
CV, especificamenie respecto de los seffores: 1.- Darwin Omar Carranza Salinas, 2.- Héctor
David Garcia Aranda, 3.- Henry Yovany Flores , 4.- Ismael Diaz Garcia, 5.- José Nalnuin
Rubio Hernfindez , 6.- Juan Pablo Torres Cruz, 7.- Kevin Joaquin Mitfiez Huete, 8.-Raul Cru z,
9.- Yovani Colado Reyes, 10.- Victor Manuel Mejia Romero y 11.- Santos Rigoberto Godoy,
et virtud de haber puesio fin a 1a relacidn laboral por imutuo acuerdo, mandandose apregar a

gns antecedentos,

DECIMO CUARTO: Que la Secrefarfn General de esta Secretarfa de Estado, mediante
providencia de fecha veintiocho (28) de noviembre de dos mil dieciocho (2018), vista Ia
solicitud de Suspensidn de Contratos Individuales de Trabajo registrada bajo &l Numero 023-
2018 presentada por ¢! Abogado Radil Edgardo Chinchilla Aguilar, en su condicidn
Apoderado Legal de la Empresa MILLENNIUM SECURITY & DE RL DE CV

)
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Oposicion ala Suspension de Contralos Tndividunles de Trabajo presentada por Ios gellores:
evin Joaguin Nuilez Matuie, Darwin Omar Carcanza Salings, Héctor David Garela Aranda,
Juan Pablo Toires Cruz, José Nahun Rubio Hernandez, Marvin David Cubas Matute, Santos
Eliseo Bertrand, Yovani Colado Reyes, Ismael Diaz Garcia, Henry Yovany Velasquez
Flores, Radl Cruz, Victor Mannel Mejia Romero y Santos Rigoberio Rodas Godoy, &nh su
condicidn de empleados de la empresa MILLENNIUM SECURITY S DL RL DE CV,
quienes son objeto de suspensién, quiehes confiricron poder a los Abogados Ldgardo I'az
Fernindez y Mercedes Dunibet Ruiz Salgado, por tratatsc de un mismo asunto y guardar
una infima conexién enive si, Jecreké 1a acumulacion de los mismos & fin de que puedan ser
resuelios por un misme acto.

DPECIMO QUINTO: Que obra en cl presente expediente, &l Dictamen No.i37-2019 de
fecha veintiuno (21) de mayo de dos mil diecinueve (2019}, siendo del eriterio que se
deciararn Con Lugar la Solicitud de Suspensién de Contratos de Trabajo de la Empresa
MILLENNIUM SECURITY S DI RL DE CV, en cuanto a los once {11) trabajadores
restantes, en virtud de que se retiraron primero, un ndmero de diecisiete (17) trabajadores ¥
luego, once (11) trabajadores cil virtud de haber puesto fin a la relacion laboral.

FUNDAMENTACION

CONSIDERANDO: Que la suspension total o parcial de los contratos de kabaje noimplica
su terminacidn ni extingue los derechos y obligaciones (ue eMAancn de los mismos en cuanto
al reintegro al trabajo y continuidad dgl conlrato. ! :
CONSEIDERANDO: Que 5011 causas de suspension de fos coniratos de trabajo sin
responsabilidad para Jas partes, entre otras 1as causales invocadas como set In imposibilidad
de expiotar la empresa coi il minimo razenable de utilidad, y Ia falia de fondos y L
imposibilidad de chlenerivs parala prosecocién nocisl de los trakajos si se gomproeba
plenamente por ¢l patrona. _
|

CONSIDERANDO: Que la suspension de los contratos de trabajo surtira efecto desde la
conclusién del dia en que ocurra el hecho que le dio origen, siempre qu& 12 comprabacién de
la causa en que se fnde se inicic ante |a Secretaria de Trabajo ¥y Seguridud Social o ante los
representanics de la misnia debidamente autorizades deniro de los tres (03) dias posteriores
al ya mencionado ¢ ticinta (30) dins antes dela suspensién cuando cl hecho que Jo origine
sea previsible.

CONSIDERANDO: Que la prucba s el eonjunto de actuaciones que dentro de un juicio,
cualquiern que sea su indole, fas que se encaminan a demosirar la verdad o la falsedad de los
hechos aducidos por cada una de las partes en defensa de sus respectivas prefensioncs,

CONSIDERANDO: Que el solicitante para eludir el riesgo de gue la resolucion le sea
desTavorable, debe observar la maxima diligencia en la aportacion de todos los elementos de
prueba conducentes pata deinostrar Ia veracidad de los hechos alegndos.

CONSIDERANDO: Que loda emptesa que solicite suspension de conleatos individuales de
trabajo, ya sea en Torma total o parcial deberd acreditar en forma fehacicnte ¢ indubitable la
o las causales en que funde su solicitud, acreditdndolas cor la carga probatoria respectiva que
servira de soporte para la verificacion de los hechos solicitados.

CONSIDERANDO: Que todo irabajador que resulie afectado en razén de una suspension
da contratos de trabajo, sea en forma total o parcial, podra oponerse a la misma, debiendo
qusicntar tal oposicidén con la documeniacion correspondicnte que acredite la inexistencia ¢
inexactitud de la o Ias causales invocadas, para que de su estudio y andlisis, esta Sccretatia,
de conformidad al valor de las pruebas aportadas delermine si €5 0 no procedente.

)
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CONSIDERANDOQ: Que del andlisis de Jag presentes diligencias, asi como lag pruebas
aporindas por el nbopado Ragl Edgardo Chinchillg Agnilar en su condieidn de Apoderado
Legal de 1a Bmpresa MILLENNIUM SECURITY & de RLde CV, s concluye que esia
acredito las eansales invocadas para suspender los Contratos Individusles de Trabajo a que
alude su solicitud., Asimismo del andlisis al escrito de oposicién a Ja referida solicitud par
vn gpo de trabajadores de la citada cinpresa, quienes confitieron poder a log abogados
Edgardo Paz Ferndndez ¥ Mercedes Danibet Ruiz Salgade, se determina que lo expuesio en
dicho escrito no demuestra In inexistencia de In cansal invocada por la empresa para
suspender los Contratos Individugles de Trabajo.

POR TANTO: Esta Secretaria de Trabajo y Segoridad Social, en uso de fas atribuciones de
que esti {nvestidy ¥ en aplicacidn de log artfeulos 99, 100 numerales 4) ¥ 5); 101, 102, 103 ¥
591 numerales 1 v 3 del Cédigo del Trabajo; 36 numeral 8) ¥ 122 de 1a Ley General de In
Administracién  Priblica; Y en base a las consideraciones anleriores; RESULELVE:
ERIMERO: Declarar Con Lugar la Solicitud de Aunlorizacién para la Suspension Parcial
de los Contratos Individunles de Trubajo presentada por la Empresa MILLENNIUM
SECURITY 8 DE RL DT CY¥, ,del domicilio de San Pedro Sula, Departamento de Cortés,
a iravés de su Apoderado Legal, el abogado Rail Edgardo Chinehilla Aguilar, en virtd
de haber acreditado la existencia de las causales invocadas; quedando en coilsecuencia
Suspendidos de sus contratog individuales de trabajo los siguientes trabajadores: 1.- Jesits
Antonio Casiro Gomez, 2.- José Luis Veldsquez Aranz, 3.- Juan ramén Gutiérrez
Arriaga, 4.- Lenar Orlando Ramirez, §.- Roger Adolfo Godoy Mendoza, 6.~ Santos
Elises Beltrand, 7.- Marvin David Cubaz Matute, 8.- Milion Javier Rosales Rivern, D.-
Alfenso Adalberto Visquez Garay, 10.- Melyin Noé Rivas y 11.- Omar Alexis Ferrera
Aguilar, por el término de ciento veinte (120) dias, periodo comprendido desde el tres (03)
de agosio ol treintg {30) de noviemibre del afio dos mil dieciocho (2018),-SEGUNDO: La
reanudacion de los trabajos debe notificarse a esty Secretaria de Estado para los efestos de
Ley pertincntes,- TERCEROD: Declarar Sin Lugar 1a Cposicidn presentada por jos sefiores:
Kevin Joaquin Niffiex Mutute, Darwin Omar Carranza Salinas, Iéctor David Garcia
Aranza, Juan Paplo Torres Cruz, José Nalwin Rubio Herndindez, Marvin David Cubas
Matute, Santos Elisco Bertrand, Yovani Colado Reyes, Ismael Dinz Gareia, Henry
Yovany Velisquez Flores, Radl Cruz, Victor Manuel Mejin Romero ¥ Santes Rigoberto
Rodas Godoy, en su condicién de empleados de Ia Empresa MILLENNIUM SECURITY
S DE RL DE CV, quienes confitieron poder a los Abogados Tdgardo Paz Ferndndes ¥
Mercedes Danibet Ruiz Salgado, en virtud de que los arghmentos en que findamentan sy
oposicion no demuesira la mexistencia de la causai invoends por la Empresa, para suspender
los Contratos Individynles de Trabajo de los Trabajadores objefo de Ia snspensién, Y,
MANDA: Que una vez siendo firme la presente resolucidn, se gatemns o los inferesados ia
correspondiente cerfifieacion de estilo - NOTIFiQUESEL.,
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Resolucion MNiamero 067-2019

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DI TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL.- Tegucigaipa, Municipio del Distrito Ceniral, uno (01} de agosto del aiio dos mil
diccinueve (2019},

VISTA: Para dictar resolucion en el expediente nimers 105613 contentivo del Recurso de
Apelacidn interpucsto por el abogado Ricarde Enrique Bucso Zepeda, en su condicién de
Apoderado Legal del Centro de Trabajo denominade Induosirias Turisticas de Hondurns,
5. A, de C.V., del domicilio de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Ceniral, en contra de Ia
Resolucion de Ia Inspeccidn General del Trabajo de fecha veintiocho (28) de junio del afio
dos mil dieciacho (2018), mediante la cual se impone la saneidn pecuniaria por el valor de
Cineo Mil Lempiras Exactos (L. 5,000.00) al referido Centro de Trabajo por la infraceidn
consignada en ¢l Acta de Inspeccidn que origing [as presentes diligencias.

ANTECEDENTES

PRIMERO: Que corre agregado al cxpediente administrativo, el Acta de Notificacion de
Sancidn de fecha diecinueve (19) de octubie del afio dos mil dieciocho {2018), mediante 1a
enal se Je hace saber al sefior Ricardo Enrique Bueso Zepeda, en su caricter de Apoderado
Lagal del Centro de Trabajo denominado Indusirias Turistieas de Honduras 5, A, de C. V.,
la imposicion de la sancién pecuniaria por el valor de Cineo Mil Lempiras Exaetos (L.
5,000.00).

SEGUNDO: Que la Inspeccitn Genera! del Trabajo mediante providencia de fecha Ireinta
(30) de noviembre de dos mil diecioche {2018), tuvo por recibido el Recurso de Apelacién
interpuesto por el abogado Rienrdo Eurique Bucso Zepeda, en su condicién de Apoderado
Legal del Centro de Trabajo denominado Industrias ‘Turisticas de Honduraz 8. A, de C.V,,
en contra de la Resolucitn de fecha veintiocho (28) de junio de dos mil diccioche (2018)
emitida por la Inspeccién General del Trabajo, remitiendo las presentes diligencias junto con
¢l Informe correspondients a esta Secretaria de Estado para su decisidn.

TERCERQ: Que la Secretaria General de esta Secretarfa de Estado mediante providencia
de fecha veintidds (22) de febrero de dos mil diecinueve (2019), admitié junto con el
expediente y ¢l correspondiente informe, el Recurso de Apelacién interpuesto por el abogado
Ricardo Enrique Bueso Zepeds, en su condicién de Apoderado Legal del Centro de Trabajo
denominado Industring Turisticas de IHonduras S.A. de CV. del domicilio de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, contra 1a Resolucitn de 1a Inspeccidn Genetal
dcl Trabajo fecha veintiocho (28) de junio de dos mil dieciocho (2018), decretindose la
apertura a prugbas por el término de diez (10) dias para proponer y evacuar las que estimaren
pertinentes.

CUARTO: Que la Secrefaria General de ésta Secretarla de BEstado mediante providencia de
fecha veintiocho (23) de marzo del aflo dos mil diecinueve (2019) habiendo visto el cserito
de proposicidn de pruebas presentado por el abogado Ricardoe Enrique Bueso Zepeda en
su condicién de Apoderade Legal del Ceniro de Trabajo denominado Industrias Tuoristicas
de Honduras 8. A, de C.V., admitid el medio de prueba DENOMINADOQ DOCUMENTAL
cspecificamente los numerales 1), 2}, 3), 4}, 5), teniéndose por evacuado el media de prusba
denominado documental en liempo y forma.

QUINTO: Que la Secretaria General de &sta Secretaria de Estado mediante providencia de
fecha nuveve (09} de abril de dos mil diecinveve (2019), habiende viste el informe emitido
por la Asistente de la Secretarfa General de este Despacho, declard cerrado el término de dicz
{10) dias concedido al abogado Ricardo Enrique Bueso Zepeda, en su condicionds
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Apoderado Legal del Centro de Trabajo denominado Industrias Turistiens de Honduras 5.
A. de C.V. para proponer y evacuar pruebas decretado cn la providencia de fecha veintidds
(22) de febrero del afio dos mil diecinneve (2019}, dindose vista de las actuaciones al
interesado para que dentro del plazo de diez (10) dias alegare sobre todo lo actuado y sobre
¢l valor y alcance de las pruebas producidas.

SEXTO: Que la Secretaria General de ésta Secretaria de Estado mediante providencia de
fecha nueve {09} de mayo de dos mil diecinucve (2019), habiendo visto el inferme emitido
por la Asistente de la Secretaria General de este Despacho, declard caducado de derecho y
perdido irremediablemente el témmino de diez {10} dias concedido al abogado Ricarde
Fnrique Bucso Zepeda, en su condicion de Apoderado Legal del Centro de Trabajo
denominado Industrias Toristieas de Honduras 8. A, de C.V. para presentar alegaciones
sobre tode Jo actnado y sobre el valor y alcance de fas pruchas producidas en el presente
asunto, ordenando pasar las diligencias a la Unidad de Yervicios Legnles para efectos de
dictamen, misme que fue emitido mediante Dictamen 1ISL-No.245-2019 de fccha tremta
(30) de julio de dos mil diecinueve (2019).

CONSIDERACIONES

CONSIDERANDO: Que las actas que jevanten y los informes que rindan log Inspectores
de Trabajo en materia de sus atribuciones tienen plena validez, en tanto no se demuestre cn
forma evidents su inexactitnd, falsedad o parcialidad.

CONSIDERANDO: Que es facultad de los Inspectores de Trabajo intervenir en todas las
dificultades y conflictos de trabaje de que tengan noticia, sea que se presenten enirs
trabajadores y patronos, s6lo entre aquéllos o sélo entre £stos, a fin de prevenir su desarrollo
o lograr su concilincién extrajudicial, 51 ya se han suscitade.

CONSIDERANDO: Que es obligacion del Patrono permitir y facilitar la inspeccion y
vigilancia que las auloridades de irabajo deban practicar en su empresa, establecimiento
nepocio y darles los informes que a cse efecto sean indispensables cuando lo soliciten en
cumplimiento de las disposiciones legaies correspondientes, asimismo cumplir a las citas que
se [e hagan o los empleadores para resolver reciamos hechos por los trabajadores.

CONSIDERANDO: Cue la obstruccién al cumplimiento de los deberes que legalmente
corresponden a los Inspectores de Trabajo, e materia de sus atribuciones se sancionardn con O
multas gue sefiala la Ley de acverdo a la reitericién y capacidad econdmica de la Empresa

infractora.

CONSIDERANDO: Que ¢l propdsito de esta Secretaria de Trobaje o través de la Oficing
correspondiente al imponer sanciones pecuniarias, no tiene como finalidad especifica
perjudicar el interés econdmico del infractor sino antes bien que se respeten as leyes
laborales en su extensidn.

CONSIDERANDG: Que en lo concerniente a la nulidad golicitada por el Recurrentz no
procede en el caso de autos, ya que desde ¢l momento que ¢l Apoderado Legal dela referida
Sociedad Mercantil, hace use y manifestacién expresa en el Recurse de Apelacion, et
nombre de su representada de los actos y hechos que fueron notificados, la resolucién surle
todos sus efestos legales, y con lo cual estd haciendo uso de su derccho de defensa.

CONSIDERANDO: Que el alegato esgrimido por el recurenie referente a qgue el oficio No
15 de Ia Inspeccion General del Trabajo de facha primero (01) de febrero del afio dos mil
diecisiete (2017), no se indica el motivo de las citaciones no tiene sustento legal ya que en
las citas que se le giraron en fechas 15, 19y 22 de diciembre de 2016 a su representada, g

Edificio Plaza Azul, Colonia Lomas del Guijatto Sur, Avenida Betlin, Calle Viens,
Teléfonos: 2232-3918 7 2235-3458 / 2232-6018 Fax: 2235-3455 §3235-3464,

wipw.lrnbajg.pobu.hn finfod trabyajo. poly.hn
Tegnoignlpa, Honduras, Cenlro Américn

i -
S gECRETRRID
. %[LEESTMDUU _
gy,
R




L%

R a@: * e e ke ow
Aoty ) SECRETANA OE TRANAID Y

SEGUIIDAD SOCIA
RErdRiics Db 1 faNmBURAS '

indica las razones por las cuales se le estaba citando tal como censta en los cedulas de citacién
que obran a folios once {11}, doce (12) y trece (13) en el expediente de mérito ¥ 2l no haber
asistido a dichas citaciones, demuestra la desobediencia a las disposiciones dadas por los
Inspectores de Trabajo dentro de los limites lagales reglamentarios ¥ la renuncia voluntaria
del recurrente para pronunciarse respecto de las cavsales senaladas en dichas citaciones., ¥
lo cual no fue desvirtvado por el recuirente con los medios de prucba sefialados.

POR TANTO: Esta Secretaria de Estado en log Despachos de Trabajo y Seguridad Secial,
en uso de las atribuciones de que estd investida ¥ de conforinidad con el Convenio 81 relativo
a 1a Inspeccidn de Trabajo en la Industria ¥ el Comcreio emiiide por la Organizacién
Intemmacional de! Trabajo (OIT); los artlcuios 135 de la Constiineidn de la Repiblica; 016,
617, 018, 6019, 620, 621, 622, 623, 624 y 625 relormado del Codigo de Trabajo; 36 muneral
8} ¥ 122 de la Ley General de la Administracion Poblica v los hechos y consideraciones
expresadas, RESUELVE: PRIMERQO: Declarar Sin Lugar el Recurso do Apelacién
interpuesto por el abogado Ricardo Enrique Bueso Zepeda, en su condicién de Apoderado
Lepal del Centro de Trabajo denominade Indusirias Turisticas de Hondoras S. A, de C.V.
del domicilio de Tegucigalpa, Municipio del Disirito Cenlral, en conira de [a Resolucion de
la Tnspeccidn General del Trabajo de fecha veintiocho {28) de junio de dog mil dieciocho
(2018) mediante la cual se impone [a sancién pecuniaria por el valor de Cinco Vit Lempiras
Exactos (L. 5,000.00) a Ia refeida Sociedad Mercaniil.- SEGUNDOQ: Confimmar lo
dispuesto la Resolucidn recurrida en virtud de estar ajustada a2 derecho, Y, MANDA: Que
una vez firme esta Resolucion, con Certificacidn de la misma, se devuelvan las presentes
diligencias al lugar de su procedencin.- NOTIFIQUESE.
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Resolucion Nimero 068-2019

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCTAL.- Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, cinco (05) de agosto del afio dos mil
diecinneve (2019),

VISTA: Para dictar 1a resolucién en el expediente niimero IL.160318040100033 contentivo
del Recurso de Apelacidn interpuesto por la abogada Martha Isabel Gutiérrez Chinchilla,
en su condicion de Apoderada Legal de la sociednd mercantil denominada Intercentro S.A.
de C.V., del domicilio de Santa Rosa de Copin, deparlamento de Copin, en contra de Ja
Resolucion de fecha nueve (09) de julio del afio dos mil dieciocho (2018) distada por la
Inspeccién Genernl de Trabajo, mediante la cual se impone la sancién pecuniaria por el valor
de Diceiséis Mil Lempiras Exactos (L.16,000.00) a dicho Centro de Trabajo por
infracciones a la Ley Laboral calificadas en el Acta que originaren Jas presentes diligencins.

ANTECEDENTES

PRIMERO: Que corre agregado al expedicnte administrativo, el Acta de Neiificacion de
Sancion de fecha doce (12) de septismbre del dos mil diccioche (2018}, mediante la cual se
haee saber al sefior Ted Elvir Milla en su condicidn de representante del centro de Trabajo
denominade Intercentra S.A. de C.V., del domicilio de Santa Rosa de Copén, departarmento
de Copin, de la resclucién de fecha nueve (9) de julio del afio dos mil dieciochn (2018)
emitida por la Inspeceién General del Trabajo mediante la cual se-impone sancidn pecuniaria
por el valer de Dicciséis Mil Lempiras Ixactos (L.16,000.00), por las infracciones
calificadas en ¢l Acta de Inspeccién que originaron ias presentes diligencias.

SEGUNDO: Que consta en el expediente de mérito, que en fecha diez {10) de octubre del
afio dos mil dieciocho (2018), la abogada Martha Isabel Gutiérres Chinghilla en su
condicidn de Apoderada Legal de la sociedad mercantil denominada Infercentro S.A. de
C.V., interpuso Recurso de Apelacién en contra de laresolucitn de fecha nueve {09) de julio
del afic dos mil dieciocho {2018) emitida por 1a Inspeccién General del Trabaje.

TERCERO: Que en fecha dieciséis (16) de enero del afio dos mil diecimeve (2019), la
Inspeccién General de Trabajo tuvo por recibide el Recurso de Apelacitn interpuesto por ia
abogada Martha Isabel Guiitrrez Chinchilla, en su condicién de Apoderada Lepal dela
sociedad mercantil denominada Tnterceniro 8.A. de C.V., del domicilio de Santa Rosa de
Copén, departamento de Copén, en contra de la Resolucién de fecha mueve (09) de julio del :
dos mil dieciocho (2018) emitida por la Inspeccion General de Trabajo, remitiéndolo junto
con el expediente e informe respectivo g estd Secretaria de Bstado para su decision.

CUARTO: Que la Secretaria General de esld Secretara de Hatado, mediante providencia de
{echa dieciocho (18) de febrero del afio dos mil diccinueye {2019), admitid junto con el
expediente y correspondiente informe, el Recurso de Apelacion interpuesto por 1a abogada +
Martha Isabel Gutiérrez Chinchilla, en su condicion de Apoderadn Legal de Ja sociedad

mereantil denominada Yotercentro S.A. de C.V., del domicilio de Santa Rosa de Copin, '

departamento de Copén, en contra de 1a Resolucion de Techa nueve (09) de julio del dos m
2 ST
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reovidencia, ta apertura a pruebas por &l téiming de diez (10} dias para que expusiers cuanto
estimare procedente en las diligencias antecedidas. !

QUINTO: Que la Secretaria General de estd Scerctaria de Estado, mediante providencia de
{echa cineo (05) de marze del aflo dos mil diecinueve (2018), admitié los medics de prucba
documentales nimeros 1, 2, 3, 4 ¥ declard sin lugar el medio de prueba ntimero 5 por
irnproccdente, teniendo por evacvade los medios de prueba en tiempo ¥ forma presentades
por la Apoderada Legal de la sociedad mercantil denominada Intereentro S.A. de C.V,

SEXTO: Que la Secretarfa General de cstd Secrctaria de Estado, mediante providencia de
fecha quince {15} de marzo del afio dos mil diecinueve (2019}, habiendo visto el informe
emitido por la Asistenie de la Secrefaria General del Despacho, declud cerrado el téonino
de diez (10} dias concedido a la abogada Mariha Esabel Gutiérrez Chianchilla, en su
condicion de Apoderada Legal de la sociedad ‘mercantil denominada Intercentro S.A. de
C.V. para proponer ¥ evacuar prucbas decretado en la providencia de fecha dicciocho (18)
dc febrero del afio dos mil diecinueve (2019), ordendndose dar vista de Ins actuaciones a la
peticionaria por el térinino de dicz (10} dias para que alepase sobre todo lo actuado y sobre
el valor y aleance de las pruebas producidas,

SEPTIMQ: Que medianie providencin de fecha cinco (035) de abril del afio dos mil
diecinueve (2019), la Scorctaria General de ¢ésta Secretaria de Estado, habiendo visto ¢l
informe emitido por la Asistente de la Sceretaria General del Despacho, declaté cerrado el
teoming de diez {10} dins concedidos a In Apoderada Legal de la sociedad imercanii]
denominada Interecntre S.A. de C.V. para presentar alegacionss sobre todo lo actuado y
sobre ¢l valor ¥ alcance de las prucbas producidas, ordenando pasar Ias diligencias a la
Unidad de Servicios Legales para efectos de Diclamen.

QCTAVO: Que obia en las presentes diligencias el Dictamen ndmere USL-Ne.~219-2019,
emilido por la Unidad de Servicies Lepales en fecha dicciséis (16) de julio del afio dos mil
diecinuevc (2019}, sienda del eriterio que se declare Cun Lugar en forma parcial, el Recurso
de Apelacion interpuesto. |

CONSIDERACIONLS

CONSIDERANDO: Que las actas que levanten los informes que rindan los Inspectores de
‘Trabajo en maleria de sus atribuciones tienen plena validez en tante 1o se demuestre en forma
evidenle su inexactitud, falsedad o parcinlidad,

CONSIDERANDO: Que la prueba, cs ¢l conjunto de acluaciones que, dentro de un juicio
cualquiera que sea sut indole se encaminan a demostrar la verdad o falsedad de los hechos
aludidos por cada una de las parles en defensa de sus respectivas pretensiones.

CONSIDERANDO: Que de la prucba documental que obra en el expediente de mérito esta
Secretaria de Estado concluye que Ia recurrente logro desvanecer dnicamente la inexistencia
de la infraccién consistente en; 1) No tener afiliados a los Irabajadores en el Instituto
Hondureiio de Seguridad Social, no asi en lo concerniente a la Ley Laboral referenies a: 2)

No pagar cl reajuste al salario minime a las sefioras Glorfa Argenlina Rojas y Linda
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alguna que acreditara dicho pago ¥ 4) No pago de las horas extras a los trabajadores, lo cual
no fue desviriuado por el recurrente en la sustanciacion del presente expediente.

IMOR TANTO: Esta Secretaria de Estado en los Despachos de Trabajo v Seguridad Social
en uso de las atribuciones de que estd investida y de conformidad a los Articulos 135 de la
Counstitucidn de In Repiiblica; 614, 617, 618,619, 620 del Codigo de Trabajo, 36 numeral 8
¥ 122 de la Ley General de la Administracién Publica, 22, 23, 24, 25 de la Ley de
Procedimiento Administralivo y en basc a los aniecedentes v consideracioncs anteriores;
RESUELVI: PRIMERQ: Declarar Con Lugar Parcialmenic €l Recursoe de Apelacion
interpucsto por la abogada Mariha Tsabel Gutiérrez Chineliilla, en su condicién de
Apoderada Legal de [a sociedad mercantil denominada Iniereentre S.A. de C.V. del
domicilio de Santa Rosa de Copén, departamento de Copén, en confra de 1a Resolucion de
fecha nueve (09) de julic del afio dos mil diecioche (2018) emitida por 1a Inspeceién General
de Trabgjo, mediante la cval se impone sancién pecuniaria por el valor de Dicciséis Mil
Lempiras Lxactos (L.16,000.00).- SEGUNDO: Modificar la Resolueidén recurrida en el
sentido de disminwir la sancién pecuniaria a la cantidad de Diez Mil Quinicntos Lempiras
Exactos (L. 1{.500.00); Y MANDA: Que una vez firme la presente Resolucién con
Certificacién de la misima, se devuelvan las presentes diligencias al lugar de su procedencia,
para los efectos legales correspondientes.- NOTIFIQUESE.

v alberto Madero Erazo
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Resalucion Nimero 084-2019

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACIHOS DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL.- Tegucigalpa, Municipia del Distrito Central, trece {13) de septiembre del afio dos mil
diecinueve (2019},

VISTA: Pac dictar resolucién en el Recurso de Apelacidén que obra en el Expediente nimero
IL-89227, interpuesto por el abogado Luis Alberto Mnngnia Lopez, en su condicidn de
Apoderade Legal del Centro de Trabajo denominado DMstribuciones y Represenfaciones
Generales, Soetedad de Responsabilidad Lisnitada de Capital Variable (DIRGEN, 5. DE
R.L.DE C.V}, dcl domieilio de Vietaria, Departamento de Atldniida, en confradela Resolucién
dictada por la Tnspeceién General del Trabajo en Techa doce (12} de julio del afio dos mil
dieciocho (2018}, mediante la cual s¢ impone sancién pecunioria por el valor de Diez Mil
Lempirns Exactos (L. 10,000.00) al referido Centro de Trabajo por las infracciones a la Ley
Laboral consignadas en el Acta de Inspeccién que originé las presentes diligencias,

ANTECEDENTLS

PRIMERQ: Que la Inspeccién General del Trabaje mediante providencia de fecha doce (12} de
noviembre de dos mil dieciocho, tuvo por recibido el Recurso de Apelacidn interpuesto por el
abogado Luis Alberto Munguia Lépez, en su condicién de Apoderado Legal del Centro de
Trabajo  denominade Distribuciones y Representaciones Generales, Socicdad de
Responsabilidnd Limitada de Capital Variable (DIRGEN, 8. DE R.L, DE C.¥), en conlra
de la Resoluci6n de fecha doce {12) de julio del afio dos mil diecioche {2018), emitida por ln
Inspeccidn General del Trabajo, remitiendo las presentes diligencias junto con el Infonne
correspondiente a esta Secretaria de Estado para su decision,

SEGUNDO: Que la Secretarin General de ésta Secrefmia de Estado mediante providencia de
fecha diccimeve (19) de febrero del afio dos mil diecinueve (2019), admitié con el expedients y
correspondiente inforne, el Recurso de Apelacién interpuesto por ¢l abogado Lnis Alberto
Munguia Lépez, en su condicién de Apoderado Legal def Ceniro de Trabaje denominado
Distribuciones y Representacienes Generales, Sociedad de Responsabilidad Limitada de
Capital Varviable {DIRGEN, 8. DE R.L. DE C.V.), del domicilio de del domicilia de Victoria,
Departamento de Atlintida, contra la Resolucion emitida por la Inspeecidn General del Trabajo
en fecha doce (12) de julio de dos mil dieciocho (2018); decretindose la apertura a proebas por
¢l 1érmino de diez (10 dias para proponer y evacuar las que estimaren pertinentes.

SEGUNDO: Que In Sccretaria General de ésta Secretarla de Estado, mediante providencia de
fecha veinticince (25) de marzo del afio dos mil diecinueve (2018), habiendo visio ¢l informe
emitido por la Asistente de la Secretaria General declaré caducado de derecho y pecdido
irremediablemente el término de diez (10} dias concedidos al abogado Luis Alberto Munguia
Lopez, en su condicion de Apoderado Legal del Centro de Trabajo denominado Distribuciones
y Representaciones Generales, Sociedad de Respansabilidad Limitada de Capital Variable
{DIRGIN, 8. DE R.L. DE C.V.}, para proponer y evacuar pruebas decretado en providencia de
fecha diecinueve (19} de febrero de dos mil diccinueve (2019); ordenando pasar las diligenciasa
1a Unidad de Servicios Legales para efecios de dictamen, misma que fucra emilido mediante
nimers USL-No. 220-2019 en fecha diseiséis (16) de julis de dos mil diecinueve (2019).

CONSIDERACIONES

CONSIDERANDO: Que las actas que levanten y los informes que rindan los Inspectores de
Trabajo en materia de sus atribuciones tienen plena validez, en tanto no se demuestre en forma

evidenie su inexactitud, Talsedad o parcialidad,

CONSIDERANDO: Que Ia prusha, es el conjunto de acluaciones que dentro de un juicio,
cualquiera que sea su indole, se encaminan a. demostrar la verdad o la falsedad de les hechos

aludidos por cada una de las partes en defensa de sus respectivas preiensiones.
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Recibido an 1a Secretarla General en fecha nuave {09) de septlembre de des mil diecinueve (2019,
siendo las siendo las tres de |a tarde con cuarenta y un minutos {3:41 p.m.), Se acompafian los
siguientes documentaes: Carta Poder a favor del Abogado Jorge Artura Reina Interiano, otorgada
por |a sefiara Elsa Solis Gémez, en su condicion de Representante Legal de Ia sociedad mercantil
denominada Aptiv Services Honduras, 5. de R.L. de C. V., del domicilio de San Pedro Sula,
departamento de Cortés, junto con Certificado de Autentjcidad No. 2428449, fotocopia Testimonio
de instrumento Nimero Cyafrocientos Cuarenta y Ocho (448) de fecha veintinueve {29) de
diciembre de dos mil doce {2012) de Protocolizacidn. de Actas, {otocopia de Testimonio de
Instrumento Nimero Treinta v Cinco (35) de fecha veintitrés {23) da mayo de das mil dieciocho
{2018) de Protocolizacién de Actas, y Modificacion de Escritura social y Certificacion de Aprobacldn

de Reglamento Interno de Trabajo de FCI HONDURAS, S. DE R.L. DE C.V.
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Resolucion Mamero 082-2019

SECRETAHIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRABAIQ Y SEGURIDAD SOCIAL. Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Central, once {11) de septlembre de dos mil dieclnueve (2019).
i

VISTA: Para dictar Resolucidn en el expediente registrade con el numero SG/CRS-006-2019
contentivos de la solicitud de modificacidn de denominacian soclal, presentada por el Abogada
Jorge Arturo Reina Interiano, en su condicién de Apoderado Legal de la socledad mercant]l APTIV
SERVICES HONDURAS, S. DE R.L DE C.V., del domicilic de San Pedre Sula, departamento de Cortés,
medianie la cual notlfica a ésta Secretarfa de Estado la reforma de la denominacion sacial, de |a
sociedad mercantil denaminada FCI HONDURAS, 5. de R.L. a AFTIV SERVICES HOMDURAS, 5. DE
R.L. DE C.V., para los efectos legales correspondientes de aplicacion del Reglamenta Internc de
Trabajo,

CONSIDERANDO: Cue el Abogado Jorge Arture Reina Interiano, en su condicion de Apoderadea
Legal de [a sociedad mercant!] APTIV SERVICES HONDURAS, S, BER.L.DEC\., del domlcilio de San
Pedro Sula, departamento de Coriés, presentd ante £sta Secretaria de Estado, en facha nueve {09)
de septiembire del afio dos mil diecinueve {2019), |a solicitud de cambio de nombre de una sociedad
mercantil argumentando gue en instrumento Ndmero Treinta y Cinco (35) autorizado por el Notario
Mario Rodolfo Rivera, en fecha veintitrés {23) de marzo del afio dos mil dleciocho {2018), se
modifico el nombre de la Sociedad Mercantil denominada FCI HONDURAS, S. de R.L. a APTIV
SERVICES HONBIURAS, 8. DE R.L. DE C.V., Delegando el poder en el abogado Eduardo Rene Rivera
Mandoza, con |as facoitades al primero confaridas.

CONSIDERANDO: Que Ssta Secretaria de Estade, mediante Resolucidn de fecha veinticinco {25) de
enera de dos mil ocho {2008), aprobd el Reglamento Interno de Trabajo de l]a sociedad mercaniil
denaminada FCI HONDURAS, S. de R.L., extremo nue fue debidamente acreditade por &l

peticionario,

Edificio Maza Azul, Colonia Lomas del Guijarro Sur, Avenida Berlin, Calle Viena,
“Peldfonos: 2232-3018 / 2235-3458 / 2232-6018 Fux: 2235-3455/ 22353464,
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CONSIDERANDO: Que los Replamentos de Trabao, asi como sus madificaciones deben ser
sometidos a la aprobacién de [a Secrekarla de Estado en los Despachos de Traba]o y Seguridad Social.

POR TANTO: Esta Secretaria de Estado en uso de las atribuciones de que estd investida y en
aplicacidn de los articulos 20, 321 de la Constitucion de la Repdblica, 87, 88, 89, 90,91 52, 93y 594
del Cadigo del Trabajo, 36, numeral B y 122 de la Ley General de la Administracion Plblica, 22, 23,
24, 25, 26, 27, 56, 83 y 84 de |a Ley de Procedimienio Administrativo y en base a |as consideraciones
anteriores; RESUELVE: PRIMERO. Tener por notificado el cambio de denominacion social de la
Sociedad Mercantil dengminada FCI HONDURAS, 5. de R.L. a APTIV SERVICES HONDURAS, 5. DE
R.L DE £.V., del domicilio de San Pedro Sula, departamento de Cortés, presentado por el Abogado
Jorge Arturo Reina Interiano, en su condicion de Apoderadeo Legal de la referida sociedad, para Ios
efectos legales correspondientes de aplicacion del Reglamente de Trabajo, aprobade por ésta
Secretarfa de Estado, en fecha veinticinco (25) de enero de dos mil oche {2008). SEGUNDO: Tener
por delegado el poder en el abogado Eduardo Rene Rivera Mendoza con las facultades a él
conferidas. TERCERG: Que la Secretaria General remita las presenies diligencias @ la Directitn
General de Trabajo a efecto que proceda hacer la anotacidn marginal respectiva en el Libro de
Registros de Reglamento interno de Trabajo de la Sociedad mercantil denominada FCI HONDURAS,
5. fe R.L. CUARTO: Que 1a Secretaria General del Despacho extienda la transcripcidn de estilo al
interesado; ¥ MANDA: Que una vez siendo firme !a presente resolucian, se remitan fas presentes
diligencias a la Direccién General del Trabajo, para los efectos legales correspondienta ¥ los de
archiva y custodia. NOTIFIQUESE.
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Resolucion Niamera 085-2019

SECRETARIA PE ESTADO EN LOS DESIACHOS DL TRABAJO ¥ SCGURIDAD
SOCIAL.- Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, dicciocho (18) de scptiembre del aiio
dos mil diccinueve (2019),

VISTA: Para dictar Resolueidn en la Soliciiud presentada en feeha veintinucve (29} de abril del
afio dos mil diecinueve (2019), por el abogado Jorge Alberto Herrera Ilores, en su condicion
de Apoderado Legal de la sociedad mercaniil denominada Viernes de Honduras, 8. A, de C.V.,
conocida tainbién como {(FRIDAY'S), del domicilio de Tegucigalpa, Municipio del Disirito
Central, contrafda a obtener Ia aulorizacién para la Suspensidn de Confralas Individuales de
Trabajo de veintiin (21) irabajadores que laboran para dicha cmpresa, por el t&rnino ciento
veinte (120), contados a partir del quinee (15) de maye del afio dos mil diecinueve (2019).-
Habiéndose delegado poder en las presentes diligencias en ln abogada Estefanin Zamora
Saueeda.

ANTECEDENTLES

PRIMERO: Que corre agregado al expedicnte administrativo la Solicitud de Suspension Parcial
de Contratos Individuales de Trabajo presentada por el abogado Jorge Alberio Herrera Flores,
en su condicién de Apoderado Legal de la sociedad mercantil denominada Viernes De
Honduras, 8. A. de C.V., conocida también como (FRIDAY'S), del domicilio de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, invocando las causales de: La fuerza mayer ¢ caso forfoito
caando traiga como consceuencia necesaria, inmedinta y directa la suspension del trabajo
v cualquier otra eansa justificada no prevista en los ordinales anteriores, 2 jnicio de la
Secrciaria de Trabajo y Seguridad Social.

SEGUNDO: Que obran en ef expediente los avisos de notificacion de fecha quince (15) de abril
de dosmil diecinueve (2019) para veinticn (21) trabajadores, mediante los cuales se les notifica
que secdn suspendidos sus coniratos individuales de trabajo, por ¢l término de ciento veinte (120}
dias contades a partir del quince (15) de mayo del dos mil diecinueve (2019}

TERCERO: Que la Secretaria General de ésia Secretaria de Estado, mediante providencia de
fecha dos (02} de mayo de dos mil diecinueve (2019), resolvié qus previo a la admisién de la
solicitud de Suspension de Contratos Individuales de Trabajo, presentada por el Apoderado Legal
de la sociedad mercantil denerinada Viernes de Homluras, 5. A. de C.V,, conocida también
como {FRIDAY“S), requirid al peticionario para que dentro del plazo de dicz (10) diasprocediera
a presentar [a siguiente documentacién: a) Planillas de salarios, 19 Planillas de pago del Décimo
Tercer Mes en Concepio de Aguinaldo afio 2018, c) Planillas de salario del Décimo Cuarte Mes
de salario en Concepto de Compensacién Social afio 2018, teniéndose por delegado el poder con
que acliia el peticienario en Ia abogada Estefania Zamora Sauceda para que continumra con el
irdmite de las presentes diligencias.

CUARTO: Que la Secretaria General de ésta Secretaria de Estado, mediante providencia de
fecha diez (10) de mayo de dos mil discinueve (2019), habiendo visto el escrito presentado con
los documentos acompaiiados y habiéndose completado la informacion requerida en la
providencia de fecha dos {D2) de maye de dos mil diecinueve (2019}, admitio la solicitud de
autorizacidn para la aprobacién de la Suspensidn de Contralos de Trabajo, presentada por el
Apoderado Legal de la sociedad mercantil denominada Viernes de Honduras, 8. A, de C.V,,
conocida también como (FRIDAY'S), decretindose la apertura a pruebas por el término de diez
(10) dias para proponer y evacuar las gue se estimaren pertinentes, librandose  atenta
comunicacian con las inserciones necesatias n la Direccidn General de 1a Inspeccion del Trabajo,
para que por medio de un Inspector de Trabajo que al efecto se designare, se hicicre una
investigacidn de los hechos referidos por el peticionario.

QUINTO: Que la Secretaria General de ésta Secrelaria de Estado, mediante providencia defecha
veinticuatro (24) de mayo de dos mil diecinueve (2019), habjendo visto el escrito de proposic
de pruebas prescntado por la abogada Estefania Zamora Sauceda, en su cardcter de Apo
Iegal sustimta de la socicdad mercantil denominada Vierues de Honduras, 8. A, de

Edificio Pluza Azid, Col las Lowas def Guijarro Sur, ave. Berfin, Cafle Fiena,
Teléfones: (504) 2232-3918 [ 2235-3458 / 2232-6015 / Tax: 22353455 / 22353464
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conocida también como (FRIDAYS), del deomicilio de Tegueiialpa, Municipio del Distrito
Central, admitto EL MEDIO DE PRUEBA DENOMINADG DOCUMENTALES
NUMERALES: 1), 2) 4} y 5).- SIN LUGAR LOS MEDIOS DE PRUEBA DENOMINADO
DOCUMENTALES: 3) por impertinente en virtud de no reeaer sobre los hechos controvertides
en la presente solicitud de suspension de contratos individuales de trabajo; teniéndose por
evacuados los medios de prucba denominados decumenlales  en tiempo y forma,

SEXTO: Que en fecha ocho (08) de julio de dos mil diecinueve (2019), la Secretaria. General
recibid de la Inspeccidn General del Trabajo la comunicacidn libvada en fecha veintidds (22) de
maye de dos mii diccinueve (2019) la que fuera debidaments cumplimentada mediante Actas
Circunstanciadas de fechas diecisiete (17) y veintiune {21) de junio de dos mil diecinueve (2019)
levantadas por Ia Inspectora de Trabajo, Ada Ruil Cafias.

SEPTIMO: Que la Secretarla General de ésta Sceretaria de Estado, medianfe providencia de
fecha ocho (08) de julio de dos mil diecinueve (2019), habiende visto el informe cinitido porla
Asistente de la Secretaria General, declaré cerrado el tétmino de diez (10) dias concedidos ala
abogada Estefania Zamora Sanceda, en su carficter de Apoderada Legal sustituta de la sociedad
mercaniil denominada Viernes de Honduras, 8. A, de CV., conocida también como
{FRIDAY’S), para proponer y evacuar pruebas, decretado en la providencia de fecha diez {10}
de mayo de dos mil diccinueye (2019); dindose vista de [as actuaciones a la interesada para que
dentro del plazo de diez (10} dias alegare sobre ode lo actuade y sobre €l valor y alcance de las
pruebas producidas.

QCTAYO: Que la Secrefaria General de dsta Secrctmiia de Estado, mediante providencia da
fecha veintitrés (23) de julic de dos mil diecinueve {2019), iuvo por recibido ¢l eserifo presentado
por la abogada Estefanin Zamora Sauceda, en su carfcter de Apoderada Legal sustituia de la
sociedad mereontil denominada Yiernes de Honduras, 5. A. de C.V., conocida también como
(FRIDAY'S), teniéndose por presentadas en tiempo y lorma las correspondicntes alegaciones
sobre tado lo acinado y sobre el valor y alcance de las pruebas producidas.

NOVENO: Quc la Secretaria General de ésta Secretinia de Bstado, mediante providencia de
fiecha treinta y uno (31) de julio de dos mil diecinueve (2019), habiendo visto ¢l informe emitido
por la Asistente de la Sceretaria General, declard cerrado el téimino de diez {10} dias concedidos
a la abepada Estefania Zamora Sauccdn, en su carficler de Apoderada Legal sustituta de la
sociedad mercantil denominada Viernes de ITonduras, 8. A. de C.V., conocida también como
(FRIDAY’S) para presentar alegaciones sobie fodo lo actuada y sobre el valor y alcance de las
pruebas producidas, remitiendo las presenies diligencias a la Unidad de Servicios Legales para
quc cmiticea el dictamen corespondiente.

DECIMO: Que obra en el prcsente expediente el Dictamen USL-No.297-2019 de fecha once
(11) de septiembre de dos mil diecinueve (2019), emitido por la Unidad de Servicios Legales de
esla Secretaria de Estado, quien fue del parecer que se declarara con lugar la Solicitud de
suspension de Coniralos de Trabajo de la sociedad mercantil denominada Viernes de Llonduras,
3. A, de C.V., conocida también como (FRIDAY'S) en virtud de haber acreditade las cansales
invocadas.

CONSIDERACIONLS

CONSIDERANDO: Que la suspensidu iolal o parcial de los coniratos de trabajo no implica st
terminacién ni extingue los derechos y obligaciones que emanen de los mismos en cuanto al
reintepro al trabajo y continuidad del contrato.

CONSIDERANDO: Que son causas de suspensién de los conlratos de trabajo sin
responsabilidad para las partes, enire otias las cousales invocadas como ser: LA FURRZA
MAYOR O CAS0 FORTUITO CUANDO TRAIGA COMO CONSECULNCIA
NECESARIA, INMEDMATA Y DIRLCTA LA SUSPENSION DEL TRABAJ(Q
CUALQUIER OTRA CAUSA JUSTIFICADA NO PREVISTA EN LOS ORDIN

Edificio Ploca Azul, Col fox Lomay def Guljarra Sur, ave. Berlin, Cafle Viens, v %a}:gE E3TA00 ¢, ¢
Teltfanos: £504) 2232-3918 / 2235-3458 f 2232-601 8 / Tox: 2235-3455 7 2235-3464 @ "?![pn.;}_
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CONSIDERANDO: Que la suspensién de los contratos de trabajo surtird. efecto desde la
conclusién del dia en que oceurra ¢l hecho que e dio origen, siempre que la comprobacitn de la
causa en que se funds se inicie ante ln Secretarin de Trabajo y Seguridad Social o ante los
representantes de la misma debidemente autorizados dentro de fos lres dias posteriores al ya
mencionade o treinta dins antes de la suspension cuando el hecho que lo origine sea previsible.

CONSIDERAMNDO: Que obra en el expedicnte de mérito lanoia de fecha 20 de marzo de 2019,
dirigida al Sefior Nicolis Chahin Chahin, Vicrncs de Honduras, suscrita por el Sefior Calos
Antonio Alvarade Arreagn, Apoderado Gemeral Grupo Roble, donde le inlorma: * que su
representada ya cuenta con los permisos de construceidn para Illevar a cabo la nueva edificacion,
cuyo proyecio es identificado como “las Terrazas™, el cual estard edificado en ¢l local 201, en
donde actualmente se encuentra Friday's .”, la que corre a [olio clento seis del expedienie de
mérito; as{ como las Actas Circunstanciadas levantadas por In Inspectora de Trabajo, quien dgjé
conslancia de que ¢l centro de trabajo donde fancionaba el Restaurante Viernes de Honduras,
S.A. de C.V. estaba totalmente demolido, y que olwan a folios 188 al 192 de las presenles
diligencias.

CONSIDERANDO: Que la Apoderada Legal Sustituta de la Empresa Viernes de Honduras,
5. A, de C.V,, conocida también como (FRIDAY'S) con Ia prucha documenial que obra en las
presenics diligencias acredito la existencia de la causal invocada en la solicitud de mérito.

POR TANTO: Esta Secretaria de Trabajo y Sepuridad Social, en utso de las atribuciones de que
estd investida, en aplicacion de los articulos 99, 100 numeral 2 y 15, 101, 103 y 591 numerales |
v 3 del Codigo del Trabajo; 36 numeral 8) y 122 de Ja Ley General de 1a Adminisiracién
Phblica; RESUELVE: PRIMERO: Autorizar la Soliciiud de Suspension de Contratos
Individnales de Trabajo preseniada por el abogade Jorge Alberio Herrera Flores, en su caracter
de Apoderade Legal de la sociedad mercantil Viernes de Hondurss, 8. A, de C.V., conocida
también como (FRIDAY’S) del domicilio de Tegucigalpa, Municipio del Disirito Central,
habiéndose delegado poder en las presenfes dilipencias cn la abopada Lstefania Zamora
Sauceds; quedando en consecuencia suspendidos de sus contrates Individoales de trabajo los
siguientes frabajadores: Michelle Alejandra Matnte Araujo, Tirsn Raquel Maldonado
Carrasea, Oscar Danicl Maldonado Irins, Elka Damaris Espinal Martinez, Arnold Josué
Osoria Garcin, Jennyfer Sarai Andrade I'unes, Andersen Johan Megia Selorzane, Héctor
Daniel Medina Rosales, Dutlenis Osivis Licona Flores, Efrain Gustavoe Rodrignez Trejo,
Nicolle Estefany Martinez Rivera, Snsan Gisela Ramirez Armijo, Claudin Nocli Herniindez
Onevedo, Rubén Isaac Checres Espinozn, Vanesa Jackeline Hernandez Carins, Lnis Josc
Altamirano Reyes, Manuel Anfonio Meléndez Lozano, Jeymi Johana Gémez Manueles,
Ogemrr Josué Casco iguercn, Raquel Abimelec NMoncada Ramircz y Daisy Noemi
Rodriguez Melgar por el terming de ciento veinte (120) dias, contados apartir del 15 de mayo
al 11 de septiembre de 2019; SEGUNDO: La reanudacidn de los trabajos debe notificarse a esta
Secretaria de Estado para Ios electos de ley pertinentes, ¥, MANDAZERREna vez stendo fitne
la presente resolucidén se extienda & los interesados la ogify ﬂ/gc%l gertificacion -
NOTIFiQUESE. " ;
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Resolucion Niamero 086-2019

SECRET}}RTA_ DE LSTADO EN LOS IiESPf\CHGS DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL .- Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, veinticineo (25) de septiembre del
afio dos mil diecinueve (2019).

VISTA: Para dictar Resolucién en el expediente registrado con el nimero SG-SUSP-031-
2018 contentivo de 1 Selicitud presentada en fecha veinticuatro (24) de septismbre del afo
dos mil dieciocho (2018) por Ia abogada Patricia Verdniea Ordoidiez Escoto, cn su
condicién de Apoderada Legal de la sociedad mercantil denominada Villa Corporactén,
8.A. de C.V., del domicilio de Roatdn, Departamento de Islas de 1a Bahia, conlraida a obtener
Ta autorizacion para la Suspensién de Contratos Individuales de Trabajo de ciento coarenta y
cuatro (144) trabajadores por el término de ciento guince (1 15) dias, conlados a partir del
veintiocho {28) de agosto hasta el veinte {20) de diciembre del afio dos mil dieciocho (2018).

, ANTECEDENTES

PRIMERQ: Que corre agregado al expediente administrativo, [a Solicitud de Suspension
Parcial de Coniratos Individuales de Trabajo presentada por la abogada Patrician Verdnien
Ordoiiez Cscoto, en su condicién de Apoderada Legal de la sociedad mercantil denominada
Villa Corporacitn, S.A. de CV,, del domicilio de Roatén, Deparfamento de Islas de la
Bahia, invocando las causales de: La impasibilidad de cxplofar Ia empresa conun minino

razonable de utilidad asi como Ia falta de fondos y a imposibilidad de obtenerlos para
In prosecitcién normal de los trabajos, si s¢ comprueba plenamente por ¢l patrono.

SEGUNDO: Que obran en el expedicnte de mérito, los avisos de notificacion para ciento
cuarenta y cuatro (144) trabajadores con fecha 25 de julio del so mil dicciocho {2018),
mediante los cuales sc les notifica que serfin suspendidos sus conirates individuales de
trabajo, del. 28 de agosto de 2018 af 20 de diciembre de 2018.

TERCEROQ: Que la Secretaria General de ésta Secretaria de Estado, mediante providencia
de feeha ocho de octubre de dos mil diecioche (2018), admitié Ia solicitud de autorizacion
para la aprobacién de la Suspensién de Contratos de Trabajo presentada por fa abogada
Pairicia Verdnica Ordodiez Tseoto, en sn condicién de Apoderada Legal de la sociedad
mercantil denominada Villa Corporacién, S.A. de C.V., decretindose la apertura a prucbas
por el término de diez (10) dias para proponer y evacuar las que se estimaren pertinentes,
librindose atents comunicacion con las inserciones necesarias a la Inspeceidn Regional del
Trabaje de Reatin, Departamento de Islas de L Bahia, para que por media de nn Inspector
de Trabajo que al elecio se desipnare, se hiciere una investigacidn de los hechos referidos

por la peticionaria.

CUARTO: Que la Sceretaria General de ésta Sceretaria de Estado, mediante providencia de
fecha veintidés (22) de noviembre del afio dos mil dieciocho (2018), Labiendo viste el
informe emitide por la Asistente de la Secrefarfa General, declard caducado de derecho y
perdido irrcvocablemente el término de diez (10) dias concedidos a la Apodernda Legal de
la soeiedad mereantil denominada Villa Corporacion, S.A. de C.V., para proponer y eyacuar
pruebas decretado en la providencia de fecha ocho (08} de octuble det afio dos mil dieciocho
(2018); remitiendo, en consecuencia, las presentcs diligencias a la Unidad de Servicios
Legales para cfectos de emisidn el dictamen correspondiente,

QUINTO: Que en fecha treinta (30) de mayo del aiio dos mil diecinueve (2019), la Secretaria
General recibio de la Inspeccién General del Trabajo la comunicacion librada en fecha
veinticuatro {24) de octubre del afio dos mil dieciocho (2018), misma que fue debidam
cumplimentada mediante Acta Circunstanciada de fecha dieciséis (16) de mayo del a
mil diecinueve {2019) levantada por ¢l Inspector de Trabajo Jesus Rodrignez,

Edificio Plaza Az, Col fas Lomas del Guifarre Stw, ave, Beriin, Callz Viena,
Teléfonas: (504) 2232-3918 / 2235-3458 / 2232-6013 / Fax: 2235-3455 / 22353464
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SEXTO: Que obra en el presente expediente, el Dictamen USL-No.305-2019 de fecha
diccisiele (17) de scptiembre del afio dos mil diecinucve (2019), emilido por la Unidad de
Servicios Legales dc estn Secretara de Estado, siendo del criterio que se declarara con lugar
la Solicitud de Suspensién de Contratos de Trabajo de la sociedad mercantil denominada
Villa Corporacién, S.A. de C.V. en virtud de haber acreditado las causales invocadas.

CONSIDERACIONES

CONSIDERANDO: Que la suspensidn fotal o parcial de los contratos de trabajo no implica
su terminacion 111 extingue los derechos y obligaciones que emanen dc los mismos en cuanto
al reintegro al trabajo y continuidad del contrate.

CONSIDERANDO: Que son causas de suspensién de los contratos de trabajo sin
responsabilidad para las parfes, entre otras las causales invocadas como ser: La
iniposililidad de explotar Ia empresa con un mininie razonable de ntilidad, asi comy Ix
falta de fondos y Ia impoesibilidad de obtencrfos para Ja prosecucion normal de los
trabajos, st sc comprucba plenamente por el patrono.

CONSIDERANDO: Que la suspensién de log contratos de trabajo surtird efecto desde Ia
conclusion del dia cn que ocurra ol heche que le dio origen, siempre que la comprobacidn de
la causa en que se funda se inlcie ante la Secretaria de estado en los Despachos de Trabajo y
Seguridad Social o ante los representantes de la misma debidamente autorizados dentro de
los tres (03) dias posteriores al ya mencionado o Lreinta (30} dias antes de la suspension
cuando el hecho que lo origine sea previsible. |

CONSIDERANDO: Que la prucha, cs el conjunio de actuaciones que dentro de un juicio,
cualquiera que sea sy indole, se encaminan a demostrar [a verdad o la folsedad de los hechos
aducidos por cada una de Jas partes cn defensa de sus respectivas pretensiones.

CONSIDERANDO: Que el solicitante para eludir el riesgo de que la resolucion le sea
desfavorable, debe observar Ia méxima diligencia en la aportacion de fodes los clementos de
prucba conducentes para demostrar la veracidad de los hiechos alegados.

CONSIDERANDO: Que toda empresa que solicite suspension de confralos individuales de
tvabajo, ya sea en forma total o parcial deberd acreditar en forma fehacienle e indubitable la
o las causales en que funde su solicitud, acreditindolas con la carga probatoria respectiva
que scrvira de soporte para la verificacion de los hechos solicitados.

CONSIDERANDO: Que obra en ¢l expediente de mérito las hojas de soporte de previsiones
resumidas de las habitaciones que se encuentran desocupadas en ef Hotel por ser temporada
baja de turistas.

CONSIDIERANDO: Que la Apoderada Legal dé la sociedad mercantil denominada Villa
Corporacién, S.A. de C.V., con [a prucba docuinental que obea en las presentes diligencias
acreditd la existencia de la causal invocada en Ja solicitud de mérilo.

CONSIDERANDO: Que Ia reanudacién de los trabajos debe notificarse a la Secretaia de
Estado cn los Despachos de Trabajo ¥ Seguridad Social por el patrono, sus represeniantcs o
causahabicntes para el sclo efecto de dar por terminados sin responsabilidad para las pares,
los contratos de los (rabajadores que no eomparezean dentro de los treinta (30) dias siguientes
a aquel en que [a mencionada entidad tecibid el respectivo aviso escrito.

POR TANTO: Esta Secretaria de Estado en los Despaches de Trabajo y Sepuridad Social,
en uso de las atribuciones de que estd investida, en aplicacion de los articulos 99, 100

numerales 4 y 3, 15, 101, 103 y 591 numerales [ ¥ 3 del Codige del Trabajo; 36 mumera) 5

y 122 de la Ley General de la Administracitn Plblica y en base a los anfecedengss
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considcraciones anteriores, RESUELVE: PRIMERO: Declara Con Lugar Ia solicitud
presentada por la abogada Patricin Verdniea Ordofiez Lscota, en sn cardcter de Apoderada
Legal de 1a sociedad mereantil denominada Villa Corporacién, 5.A. de C.V., del domicilio
de Roatdn, Departamento de Islas de la Bahia; y en conseeuencia auforizar Ia Suspensién
de Contratos Individuales de Trabajo para clento cuarenta v cuatio {144} {rabajadores,
quedando suspendidos de sus contratos individuales de trabajo los siguientes trabajadores:
Victor Solomon Davis, Tyron Antonio Sincher Ierndndez, Carfos Roberto Manzano
Coriés, Andrea Murgarita Matus, Jorge David Scrvellén Martinez, Emilson Soto
Martinez, Edunrdo Hariel Montoyn, Evelin Gabriela Palma Alemin, Franklin Moisés
Lspinal Licona, Juan Ramdén Ramos Amaya, Patricia Mitehell Sierra Martinez, Bryan
Edgardo Mejin Najera, Anibal Roberie Rodas Castra, Conny Francis Smith Morales,
Orfidia Herniindez Mendoza, Elda Rumilda Cruz Alenviin, Luisa Crugz, Cvelyn Lorena
Martinez Pastrana, Nelson Geovanny Arévalo Dinz, Yimis Alexander Fiinez Deras,
Kevin Marcelo Santos Pércz, Jerson Ariel Ruiz Oreilana, Ruodith Ampare Oliva
Herrera, Eclinda Benidia Alfaro Quintanilla, Marta Alejandra Sarmiento Reyes,
Miguel Arias Ramos, Sandra Xiomara Noviega Medinn, Reina Isabel Borjas Izaguirre,
Erlin Jaqueline Romere, Maritza Lorena Molina Flores, Yosouy Lesvania Antfines
Sevilla, Rosa Elena Munguin Herrera, Leshia Isabel Mejin Velisquer, Dixi Sarahi
Romero Anariba, Claudia Patvicia Anmaya Ruiz, Maria Norma Nelasco Deleid, Eva
Yojana Rodas Olvera, Ana Maritza Ramirez Zelaya, Héetor Leonct Mangnia Zelaya,
Nehe Armando Aguilar Mejia, Jorge Leonel Aguilar Madariaga, Edgar Alexander
Romere Lozano, Ronis Omar Rames Maldonado, Franeis Yolivet Rodrigucs
Membrefio, Hilda Carballo, Edwin Leonsl Mejia Rivera, Alberto David Torres Rivera,
Lumark Oniel Whittaker Brice, Keyla Mileth Acosta Rivera, Olga Suyap: Sagastme,
Yanira Clorilic] Coleman, Martha Carolina Ovellana Rivera, José Haumberto
Dominguez Montoya, Blanca Vaneth Ordoiiez Urbina, Harrinsen Danicl YWebster
Medina, Emilie Alfredo Cruz Mejia, Isidro Aranda Ramos, Marco Thomas Mann
Garein, Jonathan Neftali Rordns Tovar, Glorin Suyapa Ruiz, Martha Lidin Ponee
Aguilera, Lurbin Johana Garcia Montes, Osear Albino Antimez Vindel, Jorge
Marciano Flores, José Roberto Colindres Herrera, Carlos Alberto Medina Sorfo,
Kessel Dylon Macnab Gémez, I'redy Rodolfo Polanco, Juan Tranciseo Garcia
Quintero, Isains Vides Cruoz, Juan Carles Roniero Vega, Jeason Jocl Casiillo Castillo,
Luis Andony Cruz Herninder, Elvis Yobani Esecofo Rodriguez, Roger J. Gomez
Cedillos, Marvin José Sosa Urbina, Javier Enrique Antinez Ramirez, Elias Esail
Martinez Visquez, Walter Elizandro Ramos Cruz, Jorge Emilio Avila Ruiz, Ciandie
Corea, Jost Antonio Rodriguez, Orville Horman Thaempson, Manuel dc Jesis Oriega
Barrera, Leerone Troy Alfaro Bennctt, Mario Roberto Lipez Reyes, Tiziana Yerie
James Johnson, José Adeifa Cruz Pineda, José Fredy Orellana Lipez, Santos Marcial
I'inez Mcléndez, José Romario Oreliana Velasquez, Jesicn Yamileth Madvid Euceda,
Denis Roberto Castro Maia, Cindy Nicole Gale Forbs, Eivis Manucl Rodriguez Poriillo,
Lovena Yolibeth Mcjia Ortiz, José Tsmael Aguilera Santos, Evangeline I{ernie Gale
Bodden, Faustine Bustillo, Elix Janieh Antiner Bindel, Marvin Alexi Almendares,
Cerna, Sclvin Noé Herrera Aclaya, Junior Dagoberte Reyes, José Luis Lscoio
Rodriguez, Gérson Samir Mejia Bonilla, Clieena Channel Castillo, Ebed Joloziel
Montoya Rodriguez, José Eustagnio Dins Cedillo, Josné Adonis Lépez Conireras,
Edgardo Enrigue Cantiliane Nitficz, Cindido Pérez, Juan José Castro Lépex, Félix
Visquez Amaya, Bonni Valeriano Diffpre, Osner Alexander Romero Umaiia, Andrés
Alvarade Bonilla, Héctor Arnulfe Alvarade Salas, Roger Padilla Nixon, Edwin
Eduardo Bonilla Bonilla, Maria del Carmen Jiménez Velisquez, Marip Carminda
Alvarado Aranda, Sheyla del Socorro Cruz Espinozi, Kimberly Malvina Murillo
Jiménez, Carlos Andrés Nitfez Munguia, Trisha Eurina Stewart Dilbert, Héetor
Alcjandre Mungoia Carballo, Elie Siman Leal Moscan, Sara Nohemy Rivera Ruiz,
Elian David Nificz Munguin, Ricardo Joaquin Velisquez Cueva, Migucl Javier Aguilar
Acostn, Pedro Javier Romero Gomzales, Marcio Romarin Mejia Martinez, Grevil
Dudley Alvarado Ramos, José Enrique Villanueva Sumrcz, Kelly Amedic James
Bennctt, Andria Estrella Janies Bennett, Orhelinda Herndndez Padilla, Gustave Ado
Ovando Matute, Fumi Pablo Garcia Rodriguez, Leandro Alberfo Vega Cruz, Kevii
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Eliu Reyes Romero, [sane Abimelce Rosales Rodrigues y Martha Tdalia Amaya Pérez,
par el término de ciento quince dias (115) contados a partir del veintiocho (28} de ugosto
jasta @ inclusive, el veinte (20) de diciembre del afie dos mil diseiocho (2018).- SEGUNDO:
La reanudacién dc los trabajos debe notificarse 4 esta Secretaria de Tstado para los electos
de ley petrtinentes, Y, MANDA: Que una vez siendo firme Ia presente resolucion se extienda
2 los interesados la certificacion conforme a Ley.-NOTIFIQUESE.
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SECRIPFARIG-DE ESTADO EN LOS
DESPACHOS DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

dabatrieta

Celificto Plaza Az, Col log Lomias def Guifarre Sur, ave. Bertln, Caffe Viena,
Teléfonos: (504) 2232-3918 / 2235-3458 93106018 f fox: 2235-3455 / 2235-3464
WYWW. traliajo.gob.i / infp@trabajo. L.

Tepucigalpa, Honduras, Centra Américh

L




£t

* ok ok ke
’ ' bl " SECRETARIA BETRANAJD ¥
= SIGUIMBAL SO0

Gaanlinn O Lh
BIrIbLICA IE JiGiNrdine

Resolneion Wimero 101- 2019

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL. Tepucigalpa, Municipio del Distrito Central, veintitrés (23} de oclubre de das mil
diecinueve (2019).

VISTA: Para dictar Resolucion en el expediente registrado con el nimero 100291 coulentive del
Recurso de Apelacion interpucsto por &l abogado Gerardo Daniel Torres Padilla, en su condicién
de Apoderado Legal del Bunco Central de Tlonduras, del domicilio de Tegueigalpa, Municipio del
Distrito Central, en conira de la Resolueién de fecha siele (07) de enero del afio dos mil diecinueve
(2019}, dictada por la Inspeccion General del Trabajo, en la que se impone saneién pecuniaria por el
vator de Veinte Mil Lempieas Exactos (L. .20.000.00), a dicho cenfro de trabajo por las infracciones
a la ley Iaboral calificadas en el Acia que origing las presentes dilipencias,

ANILCLDENTES

PRIMERO: Que corre agregado al expediente administralivo, ¢l Acta de Notificacién de Sancidn de
fecha veinticines (25) de cclubre de dos mil dieciséis (2016}, mediante la cual se hace saber al
Licenciado Manuel de Jesds Baulisia a través Licenciade German Donald Rueso Troches ¢n so
condicién de Subgerente de Administracién del Banco Central de Homluras del domicilio de
Tepucigalpa, Municipio del Disirilo Ceniral, Ja imposieidn de sancién pecuniaria por €l valor de
Veinte Mil Lempiras Exactos (L. 20.000.00), por las infiacciones calificadas en el Acla de
Inspeccidn que ariging Ins presentes diligencias.

SEGUNDO: Que chra en las presentes diligencias la Resolucidn de feelia siete (07) de enero del afio
dos mil diecinueve (2012) emitida por la lnspeccidn General del Trabajo, mediante la cual se resuelve:
1) Mantencr [a plena validez del Acta de Notificacion de fecha veinticineo (25) de octubre del afic
dos mil dieciséis (2016), 2) Imponer la sancién pecuniaria por el valer de Veinte Mil Lempiras
Exactos (L. 20.000.00) por: Realizar dedugcién al pago del déeimo tercer mes de salario
correspondiente al perdodo 2014; Realizar deduecién al page del décimo tercer mes de salario
correspondiente al perdodo 2015; Realizar deduceién al pago del décimo cuarto mes de salario
correspoandiente al periodo 2015 y; Realizar deduccidn al pago del décime cuarto mes de salario
correspondients al periodo 2016; 3) Requerir al ceniro de trabajo denominade Bance Central de
Honduras pata que pague la canfidad de Trece Millones Quinientos Mil Lempiras Exactos (L.
13,500,000.00) en concepto de pagos adeudados respecto de las deducciones realizadas sobre ¢l
décimo tercer mes en concepte de apuinalde y sobre el décimo cuarto mes ¢n concepto de
compensacidn social ¥y, 4) Preventr formalmente al centro de trabajo Banco Cenlral de Houdoras, a
través de su Presidente o su Representante de que en caso de reincidencia especifica se impondid el
cincuenta por ciento (50%) de recargo sobre el monte de In sancién aplicada, asi como del derecho
que le agiste & dicho centro de trabajo para interponer el Recurso de Apelacién ante &sta Secretaria de
Esiado deniro del plazo de quince (13) dias hibiles despoés de notilicada dicha resolucidn.

TERCER®: Quemediante providencia de fecha veinticineo {25) de abril del afio dos mil diecinueve
(2019}, la Tnspeceidn General del Trabajo, tuvo por recibide el Recurso de Apelacion inierpuestio por
el abogado Gerardo Dauiel Torres Padilla, en su condici6n de Apoderado Legai del Banco Ceatral
(e Honduras, del domicilio de Tepucigalpa, Municipio del Distrito Central, en contra de la
Resolucidn de fecha siete (07) de enero de dos mil diecinueve (2019) emilida por la Inspeccidn
(General del Trabajo, remitiéndolo junto con el expedicile ¢ informe respeetivo a esta Secretarifa de
Estado, para su decisidn.

Edificio Plaza Azu), Colonia Lomas del Guifarro Sur, Avenida Betlln, Calle Viena,
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informe, ¢l Recurso de Apelacion interpuesto por ¢l abogade Gerardo Daniel Torves Xadilla, en
su condicion de Apoderado Legal del Banco Central de Ilondnras, dindose traslado del mismo al
ahogado Fernando Puerto Castro, en su condicién de Apoderado Legal del Sindicato de
Trabajadores del Bance Central de Honduras {SITRABANTRALY, por el (énnino de seis ()
dins para que expusiere cuanto estimare procedentc eq ¢l Recurse de Apelacion interpuesio por el
Apoderado Legal del Banco Central de Hondurss.

QUINTO: Qus medianic providencia de lecha primera (013 de julio del aflo dos mil diecinueve
(2019}, la Secretaria General de ésta Secretaria de Estado, habiendo visto ¢l informe emitido porla
Asistente de la Secretaria General, declard caducado de derecho y perdido iremediablemente el
término de seis {06) dlas concedidos al abogado Fernando Fuerto Castro, en sn condicion de
Apoderado Legal del Sindicato de Trabajadores del Bance Ceniral de HMoanduras
(SITRABANTRAL), decretindose la aperfura a pruchas por el término de diez (10) dias para
praponer ¥ evacuar pruelas,

SEXTO: Que la Secretaria General de ésta Secretaria de Tstado, mcdiante providencia de fecha
diceisiete {17} de julio de dos mil diecinucve (2019), habiende vislo el escrito de proposicion de
pruchas presentado por el abogado Gerardo Daniel Torres adlillyy, en su condicién de Apoderado
Lepal del Buneo Central de Hondurns, del domicilio de Tepueigalpa, Municipio del Distrito
{entral, con conocimiento de la parte contearia declard Siu Lugar los medios de prueba Documcntos
Pablicos en sus incisos: a y b porimprocedentes ci virtud de no recaer sobre los hechos controvertidos
en Ja resolucitn que alega, admitiéndose los medios de priicba documentales en sus ineisos: ¢, d), &)
[} v g) numerales 1}y 2) teniéndose por evacuados los medios de prucha propueslos en hiempo ¥
Torma,

SEPTIMO: Que la Scoretaria General de ésta Secretaria de Bstado, mediante providencia de fecha
diccinueve (19) de julio del afio dos mil diecinueye (2019), visto el informe emitido por la Asistente
de la Secretaria General, declart cerrado el término de diez (10} dias concedidos al abogado
Fernando Puerto Casiro, en su condicion de Apoderado Legal del Sindicato de Trabajndares del
Banco Central de Handuras y al abogado Gerards Daniel Torres Padilia, en su condicion de
Apoderado Legal del Banco Central de ITonduras, declaro cerrado el Lérmine de diez (10) dlas para
presenlar pruebas, otorgdndose €l término de diez (10) dias para prescntar alegaciones sobre todo lo
actuada y sobre ¢l valor y alcance delas pruehas producidas.

OCTAVO: Que Ja Secrelaria General de ésta Seeretaria de Tstado, mediante providencia de fecha
sicle (07) de agosto de dos mil diecinueve {2019), tuvo por .admitido el escrito de alegaciones
prasentada pot ¢l abogado Gerarile Danicl Torves Padilla, en su condicion de Apoderado Legal del
Banco Central de Ilonduras, sobre lodo 1o acluado ¥ sobre el valor y alcance de las pruebas
praducidas.

NOVENO: Que ln Secrelaria General de ésta Secrelatia de Bstacdo, mediante providencia de fecha

ocho (08) de agosto dos mil diecinueve (2019), habiendo visto ¢l informe emitide per la Asistente
de 1a Secretaria General, declard cerrado el iérino de diez (10} dias concedides al abogado Gerardo
Danict Torres Padilka, ¢n su condicién de Apoderado Legal Banco Ceniral de Honduras para
presentar  alegaciones sobre tode o ncluado v ¢l valor y alcance de las pruebas praducidas,
ardenfindose pasar las diligencias a 1a Direccién de Servicios Legales, paa efectos de Dictumer.

DECIMO: Que adjunio al expedienlc se encuentra ¢l Dictamen No. 3312019, emitide por Ia
Dircceién de Servicios Legales, en fecha veintiuno (21) de octubre del afio dos mil diecinueye (2019),
siendo del crlerio que se declare Con Lugar el Recurso de Apelacién presenlado por ¢l abogado
Gerardo Daniel Torres Pauldilla, !
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CONSIDERACIONIS

CONSIDERANDC:; Que los Recursos Procesales son los medios que la Ley concede g la parte que
s¢ ¢rec perjudicada por ung resolucién administrativa para obtener que sea medificada o dejada sin

efeclo, Io cual no es demostrado por ia recurrente.

CONSIDERANDO: Que del anilisis de las presentes diligencias sc concluye la inexislencia de
Resolucion cn el expediente mimero como lo expresa la recurrente en la interposicion del Rectuso de

Apeiacion,

CONSIDERANDO: Que la Constitucién de la Repidblica nos manifiesta que con ¢l fin de hacer
efectivas Ins garantias y leyes laborales, el Eslado vigilara e inspeccionard, las cmpresas iimponiendo
en sz caso [as sanciones que estalilezea la Ley.

CONSIDERANDO: Que el recurrente para eludir ¢l riesgo de que 1a Resolucién I sea desfavarable,
debe observar la méxima diligencia en la aportacidn de lodos los elementos de prueba conlundentes
para demostear [a veracidad de los hechos alegados.

POR TANTO: Iista Secretarfa de Trabajo y Seguridad Sacial, en uso de las atribuciones de que esta
Hiveslida y de confermidad con los artfeulos 128, 135 de la Conslitucidn de la Remiblica; 614, 617,
618, 619, 620 del Codigo del Trabajo; 36 muneral § y 122 de Ia Ley General de la Administracidn
Pablica; 23, 24, 25, 26, 130, 133, 134 y 135 de 1a Ley de Procedimienta Administrative v en base o
los Antecedentes y las Consideraciones anteriores; RESUELYE: PRIMERO: Declarar Cou Lugar,
el Recurso de Apelacitn interpuesto por el abogado Gerardo Danicl Torres Fadilla, en sn condicidn
de Apoderado Legal del Baneo Central de Honduras, del domicilio de Togneigalpa, Municipio del
Distrilo Central, ya que el peticionario logrd desviruar fehacientemente los heelos en In Resclhueién
de fecha siete (07) de enero del dos mil diecinueve (2019), entitida por la Tuspeecidn General del
Trabajo; SEGUNDO: Dejar sin valor ni efecto 1a saneién pecuniaria inferpuesia al Banco Central
de Honduras., representada por el abogado Gerardo Dunicl Torres Padilla, ¥ MANDA: Que una
vez firme esta Resolucidn, con Certilicacidn de la misma se devuelvan los presentes diligencias al
lugar de su procedencia, para los efectos legales consignientes.- NOTIFIQUESE.

pETAAIT
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RESOLUCION No. 115-201%

STCRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRRB:‘LJD_ Y SEGURIDA]:J
SQCIAL.- Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, once (11) de diciembre de tlos mil
diceinueve. {2019).

VISTA: Para diclar Resolucion en la oposicién a la inscripcion de un Contrato Colectivo de
Condiclones de Trabajo celebrado cntre la Empresa Servicios Agricolas de Soldadura y Derivados
de Montaje de Estructara Metélicas 8 de RLL. (SODEMEN) y el Sindicato de Trabajadores de las
Azucareras del Norle v Similares de Honduras afiliados al Scetor Guanchias (SITRAZTUNOSASG)
interpuesta por la abogada Marla Elena Acasta Reyes, en su condicién de Apoderada Legal del
sefior Constantine Lépez Arfas, Presidente del Comilé Ejecutiva Ceniral del Sindicato de
Trabajadores de la Industria del Azicar, Micles, Alcoholes y Similares de Honduras
{SITIAMASH), del domicilie del El Progreso, Deparfamente de Yoro.

ANTECEDENTES

PRIMERO : Que [a Direceidn General del Trabajo en fecha nueve (09) de septiembre de dos mil
diccinueve (2019) mediante la providencia respectiva, fuvo por recibido ¢l escrito de oposicidn 2 la
inseripeidn del Contrato Colectiva de Condiciones de Trabajo celebrado entre la Empresa Servicios
Agricolas de Soldadura y Derivados de Moutaje de Estruciura Metdlicas S de R.L, (SODEMEN)
el Sindicalo de Trabajadores de las Azucarcras del Norte y Similares de Honduras afiliados al
Sector Guanchias (SITRAZUNOSASG) preseutada por ¢l sefior Constanting Lopez Arias,
Presidente del Comité Ejecutivo Central del Sindicato de Trabajadores de [a Industria del Azacar,
Mieles, Alcaholes v Similares de Honduras (SITIAMASH), haciendo del conocimienio del
interesado que para parantizar el debido proceso, asl como [a Tacultad exclusiva de los Abogados ¥
Licenciados en Cicneias Juridicas y Soclates de representar a las paries interesadas ante las
attoridades adminisirativas, ordend citar al Sindicato de Trabajadores de [a Industria del Azfcar,
Micles, Aleoholes y Similares de Honduras (SITIAMASE) para que procediera al nombramiento de
un profesional del derecho en las presentes diligencias, dentre del térming de dicz dlas habiles, caso
contrarie se pracederia confonne a derecho; asimismo se ordeno formar piezas sepatadas por eada
expediente sujelo del presente Recurso, presentado por el sefior Constantino Lopez Arias, quedando
¢l original de 1o solicitud en ta pleza No.l.

SEGUNDO: Que la Direccién General def Trabajo mediante providencia de focha nueve (09) do
octubre de dos mil diecinveve (2019), dio por recibido el Personamiento concerniente a la oposicidn
Junls ¢on la documentacion que se acompaifia, preseniado por la abogada Marfa Elena Acosta
Reyes, en su condicién de Apoderada Legal del sefior Constantine Lopez Arias, Presidente del
Comité Ejecotive Central del Sindicate de Trabajadores de [a Industria del Azicar, Mieles,
Alcolioles v Similares de Honduras {SITIAMASH},conlra [a Inscripcidn del Conirato Colectivo de
condiciones de Trabaje celebrado por la Empresa Servicios Agricolas de Soldadura y Derivados de
Montaje de Estrusiura Metalicas 5 de R.L. (SODEMEN) v el Sindicato de Trabajadores de las
Azucareras del Norte ¥ Similares de Flonduras afiliados al Sector Guanchias (SITRAZUNOSARG)
en &l expediente NC-DGT-025-2019, remitiendo las presenies dilipencias del caso a esta Secretarfa
de Estado, junto con inTorme y el respectivo expediente.

TERCLERO: Que la Secretaria General de esta Secretaria de Estado, mediante providencia de fecha
veintidds {22) de oetubre de dos mil diecinueve (2019), tuve por recibido el expediente No,
OPS/DGT/2018 contentivo de la oposicién a la inseripeidn del Conirato Coleetive de condiciones
de Trabajo celebrado entre Empresa Servicios Agricolas de Soldadura y Derivados de Montaje de
Estructura detdlicas S de R.L. (SODEMEN) y el Sindicato de Trabajadores de las Azucareras del
Nerte y Similares de Honduras afiliados al Sector Guanchias (SITRAZUNOSASG), presentada
por el sefior Constantine Lopez Arias, Presidente del Comité Ejecutivo Central del Sindicato de
Trabajadores de la Industria del Azicar, Mieles, Aleoholes y Similares de Monduras
(SITIAMASH), del domiciliv del El Progreso, Departamento de Yoro, pasando las presentes
dilipencias a la UNIDAD DE SERVICIOS LEGALES, para efectos de Diclamen, acompafiindoso
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de Trabajo celebrado, entre Empresa Servicios Agricolas de Soldadura y Derivados de Moniaje de
Bstructura Metilicas S de R.L. (SODEMEN) v el Sindicato de Trabajadores de las Azucareras del
Norle y Similares de Hondurag afiliados al Sector Guanchias {SITRAZUNOSASG).

CUARTO: Que en Techa cuatro (04) de diciembre de dos mil diccinueve {2019) ia Unidad de
Servicios Legales emitié el Dictamen No. USL-383-2019, quien fue del criterio que se declare SIN
LUGAR. por extempordneo [2 Oposicidn presenfada por la abogada Maria Elena Acosta Reyes, en
su condicidn antes mencionada, en virtud a lo ordenade en ¢l auto de fecha veintidds (22} de agosto
de dos mil diccinueve (2019} emitido por la Direccién General del Trabajo y que corre agregada en
el folio treinta y nueve (39) del expedients NC-DGT-025-2019 contentivo de la solicitud del
Registro del Contrato Colective de Condiciones de Trabajo celebrado entre la Empresa Servicios
Agricolas de Soldadura y Derivados de Moniaje de Estructura Metdlicas S de B.L. (SODEMELN} v
el Sindicate de Trabajadores de las Azucareras del Norte y Similares de Honduras afiliados al
Sector Guanchias (SITRAZUNOSASG).

CONSIDERACIONES

CONSIDERANDO: Que los plazos previstos en las leyes administrativas son obligatorios para los
intercsados y para la Administracion.

CONSIDERANDO: Que transcurrido un plazzo o la prémoga otorgada en tiempo, quedard
caducado de derecho y perdido imevocablemenle el irimite o recurso que hubicre dejada de
utilizarse, sin necesidad de apremio, haciéndose consiar de oficio ¢l transcurso del iérmino y
continuindose el procedimienio respeetivo. '

CONSBIDERANDO: Que la resolucion pondia fin al procedimiento ¥ en su parte dispositiva se
decidiran todas las cuestiones planieadas por los interesados y cuantas del expediente resulted

hayan side o no promovidas por aquellos,

CONSIDERANDO: Que del andlisis de las presenies diligencias ¥ tal como se desprende de la
providencia de Techa veintidds (22) de agoste de dos mil diecinueve (2019), cmitida por [a
Direccion General de Trabaje que corre agrepada en el folio treinta y nueve (39) del expedienie
NC- DGT-025-2019, notificada en legal ¥ debida forma a los veintiséis {26) dlas del mes de agosto
de dos mil diecinueve (2019), mediante la cual declaré caducado de dereche y perdido
irrevocablemente el plazo para interponer el correspondiente Recurso de Apelacidn, centra la
resolucion DGTY 095/2019 dictada por [a Direccién General del Trabajo, en Ja solicitud de regisiro
del Coniralo Colective de Condiciones de Trabajo cclebrado entre la Empresa Servicios Agricolas
de Soldadura v Derivados de Montaje de Estructuras Metdlicas S de R L (SODEMLEN) y el
Sindicato de Trabajadores de las Azucareras del Norte y Stmilares de Honduras afiliados al Sector
Guanchias (SITRAZUNOSASG), se concluye que ¢l plazo para interpouner el correspondiente
Recurso era ya vencido,

T'OR TANTO; Esia Sceretaria de Trabajo y Sepuridad Secial, en uso de las afribuciones de que
estd Investida vy haciendo aplicacidn de los arliculos 134 v 135 de [n Constitucidn de la Repiblica;
JGnumeral §} ¥ 122 de la Ley General de {a Administracién Pablica; 22, 23, 24, 25, 26 y 49
de la Ley de Procedimiento Adminisirative. RESULELVE: Declarar Sin Lugar por extemporanea
fa oposicidn a I inscripeion del Contrato Calective de Condiciones de Trabajo celebrado entre la
Einpresa Servicios Agricolas de Soldadura y Derivados de Montaje de Estructoras Metalicas S de
R L (SODEMEN) ¥y el sindicato de Trabajadores de las Azicareras del Norte ¥ Similares de
Honduras afiliades al Sector Guanchias (SITRAZUNOSASG), presentada por Ja abogada Maria
Elena Acosta Reyes, en su condicién de Apoderada Legal del seiior Canstanting Lopez Arias,
Presidente del Comité Ejecutivo Central del Sindicato de Trabajadores de la Industria del Azdcar,
Micles, Alevholes ¥ Similares de Honduras (SITIAMASH), del domicilic de El Propreso,
Departamento de Yoro, en virfud de que la Direccidén General del Trabajo, mediante providencia de
fecha veintidds (22) de agosio de dos mil diecinueve (2019), que corre agregada al folio freinfa y
nueve {39} del expediente NC-DGT-025-2019 contentiva de solicitud de Registro del Canfrato
Colectivo de Condiciones de Trabajo celebrado entre la Sociedad Mercantil Servicios Agricolas de
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Soldadura y Derivados dc Montaje de Estructuras Metdlicas S de R.L (SODEMEN) y ¢l Sindicato
de Trabajadores de las Azucarcras del Norie y Similares de Honduras afiliados al Seclor Guanchias
(SITRAZUNOSASG) declard caducado de derccho y perdido irrevocablemente el plazo para
inlerponer el correspondiente Recurse de Apelacion, la que fue notificada en legal y debida formaa
los veintiséis (267 dias del mes de agosio de dos mil diecinueve (2019); ¥ MANDA: Que se
devuelvan las presentes diligencias a la Direccién General del Trabajo sin mds frimite, para su

custodia y archive, NOTIFIQULESE,

Gdificio Pinza Azul, Colonin Lonaz del Gitijarco Sue, Avenida Gerlin, Calle Viena
Teltlonos: 2232-39 18 22335-343 32 232-0018/ Fax! 2235-345 34223536
e e P—
Terucipalpa, Homifuras, Cenlen Aindrica




: . * Jo e ve W
' " &L 45 : EECLETARIA DE TRABAIO Y

SEGUIIDAD SOCIAL
LOmERKEY B Lh
JerdmeIca DE HoHHIRAS

RESOLUCION No. 120-2019

SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE TRABAJO Y S_EG:URII)AD SOCIAL.-
Tegucigelpa, Municiplo del Distrito Central, dieciséis (16} de diciemmbre de dos mil diecinueye. (201%).

VISTA: Para dictar Resolucién en la oposicidn a la inscripeion de un Contrato Colective de C:un:liciuncs de
Trabajo celebrado entre lz Empresa Agricola EMMODEL S de R.L ¥ el Sindicato de Trabajadores de las
Azucarcras del Norte y Similares de Honduras afiliades al Sector Guanchias (SITRAZUNOSASG)
interpuesta por la abogada Maria Elena Acosta Reyes, en su condicion de Apoderada Legal del sefior
Constanting Lépez Arias, Presidente del Comité Ejecutivo Central del Sindicalo de Trubajs}djnfes de la
Industria del Azicar, Mieles, Alcoholes y Similares de Honduras (SITIAMASIE } del domicilic dal El

Progreso, Departamento de Yora.
ANTRCEDLINTES

PRIMERO : Que la Direccion General del Trabajo en fecha nueve (09) de septiembre de dos mil diccinueve
(2019) mediante la providencia respectiva, tuyo por recibido ¢l escrito de oposicién a la inscripcion del
Contrato Colectiva de Condiciones de Trabajo celebrade entre Empresa Agricola EMMODEI § de R.L ¥y ¢l
Sindicato de Trabajadores de las Azucareras del Norte y Similares de Honduras afiliados al Sector Guanchias
{SITRAZUNOSASG), presentada por el sefior Consilanting Lipez Arias, Presidente del Comité Ejecutivo
Central del Sindicato de Trabafadores de la Industriz del Azicar, Mieles, Alcohioles y Similares de Honduras
{SITIAMASII), haciendo del conocimiento del interesado que para garantizar e! debido proceso, asi como la
Tacultad exclusiva de los Abogados y Licenciados en Ciencias Juridicas y Sociales de representar o las partes
interesadas ante las autoridades administrativas, ordend citar al Sindicato de Trabajadores de la Industria del
Aziicar, Micles, Alcohaoles y Similares de Honduras (SITIAMASIH) para que procediera al nombramicento de
un. prefesional del dereche en las presentes diligencias, dentro del términs de diez dias habiles, caso contrario
se procederia conforme a derecho; asitmismo se ordend Tormar piezas separadas por cada expediente sujeto del
presente Recurso, presentado por el sefior Constantino Lapez Arlas, quedande el original de la solicilud en ia
pieza No. 1 (Uno).

SEGUNDO: Que la Direccidn General de! Trabajo mediante providencia de fecha nueve (09) de octubre de
dos mil diccinueve (2019), dio por recibide el Recwrso de Apelacion junto con la documentacion que se
acompafia inlerpuesto por la abogada Marla Elena Acosta Reyces, en su condicidén de Apoderada Legal del
sefior Constantino Lapez Arlas, Presidente del Comité Ejecutivo Central del Sindicalo de Trabajadores de fa
Industria del Azicar, Mieles, Alcoholes ¥ Similares de Honduras {SITIAMASH),contra la Inscripoicn del
Contrato Colectivo de condiciones de Trabajo celebrado por Ja Empresa Agricola EMMODE]I 8 de R.L y ¢
Sindicato de Trabajadores de las Azucareras del Norie y Similares de Honduras afiliados al Sector Gnanchias
(SITRAZUNOSASG} en el expediente NC-DGT-020-2019, remitiendo ias presenfes diligencias del easo a
esta Secretariz de Estado, junfo con informe y el respectivo expediente.

TERCERO: (Que |a Secretaria General de esta Secretaria de Estado, mediante providencia de fecha nueve (09)
de oclubre de dos mil diecinueve (2019), luvo por recibido el expediente OPOS/DGT! 2019 contentive de [a
opesicion a la inscripeidn del Contrato Colective de condiciones de Trabajo suscrito por la Soctedad
Mercanlil EMIMODEY 8§ Jde IR presentado por ¢l sefior Constantine Lapez Arias, Presidenle del Comité
Ejecutivo Central del Sindicato de Trabajadores de la Industria del Aztcar, Mieles, Alcoheles y Stmilares de
Honduras (SITIAMASH ) del domicilio del El Progreso, Departaments de Yoro, pasando esias diligencias a la
Unidad de Servicios Legales para efectos de Dictamen, acompaiiando ¢l expediente NC-DGT-026-2019 de la
solicilud de Registro del Conlrate Colectivo de Condiciones de Trabajo celebrado entre Empresa Apricola
EMMODEI 5 de RL y el Sindicato de Trabajadores de las Azucareras del MNorte y Similares de Honduras
afillados al Sector Guanchias (SITRAZUNOSASG).

CUARTO: Que en fecha diez {10) de dicieinbre de dos mil diecinueve (2019) la Unidad de Servicios Legales
emitid ¢l Dietainen Mo. USL-396-2019, quien fue del criterio que se deelare SIN LUGAR por extenpordneo la
Oposicion presentada por fa abogada Marta Clena Acosta Reyes, en su condicidn antes mencionada, en virud
a lo ordenado en el auto de fecha veintidss (22) de agosto de dos mil diecinueve (2019} emitido por la
Direccidn General del Trabajo y que corre agregado en el folio enarenta y cuatro {44) del expedients NC-
DGT-026-2019 contentive de la solicitud del registro del Contrato Colective de Condiciones de Trabajo
celebrado entre la Empresa Agrlcola EMMODEL 5 de RL y el Sindicato de Trabajaderes de |;
del Norte y Similares de Honduras afiliados al Sector Guanchias (SITRAZUNOSASG).
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CONSIDERACIONES

CONSIDERANDO: Que los plazos previstos en lag leyes administrativas son obligatorios para los
_ interesados y para. In Administracién,

CONSIDERANDO: Que transcurrido un plazo o [a prérroga otorgada en tiempo, quedara caducado de
derecho y perdido inevocablemente 2] tramite ¢ recirsp que hinbiere dejudo de utilizarse, sin necesidad de
apremio, haciéndose constar de oficio el transcurso del término ¥ continvdndose el procedimiento respectivo.

CONSIDERANDO: Que la resolucidn pondra fin al procedimiento y en su parte dispositiva se decidivdn
todas las cuestiones planteadas por los intercsados y cuantas del expediente resulien hayan sido o no
promovidas por aquellos.

CONSIDERANDO: Que del anilisis de las presentes diligencias ¥ tal como se desprende de la providencia de
fecha veintidds (22) de agosto de dos mil diecinueye (2019), emitida por la Direccién General de Trabajo que
coire agregada al folio cuarenta y cualro (44} del expediente NC-DHGT-026-2019, notificada et legal ¥ dekida
[orma o los veintiséis (263 dias del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019}, mediante la cual declaro
. caducado de derecho y perdido irrevocablemente el plazo para interponer el correspondients Recursp de

Apelacién, contra la resolucién DGTY 09672019 dictada por la Direccidn General del Trabajo, en la saliciiud de
registra del Conirato Colectivo de Condiciones de Trabajo celebrado enfre la Empresa Agricola EMMODIL S
de L y ¢l Sindicato de Trabajadores de las Azucareras del Moirte y Similares de Honduras afiliados al Sector
Guanchias (SITRAZUNOSASG), se concluye que ¢l plazo para interponer ef correspondiente Recurso, era ya
vencido.

POR TANTO: Esta Secretaria de Trabajo y Seguridad Social, en uso de las airibuciones de que estd investida
¥ haciendo aplicacion de los articulos 134 y 135 de la Constitucidn de {a Repfibliea: 36 numeral 8) y 122 de
[a Ley General de la Adwministracion Pablica; 22, 23, 24, 25, 26 v 49 de la Ley de Procedimienta
Administrativo, RESUELVE: Declarar Sin Lugar por extemporineo la oposicidn a [a inseripeion del
Conirato Celective de Condicicnes de Trabajo celebrado enire la Empresa Apricola EMMODET S de R.L yel
Sindicate de Trabajadores de las Azucareras del Nore y Similares de Honduras afiliados al Seetor Guanchias
(SITRAZUNOSASG), inlerpuesia por la abogada Marfa Elena Acosta Reyes, en su condicién de Apoderada
Lepal del sefior Constantine Ldpez Avias, Presidente del Comité Ejecutivo Central del Sindicato de
Trabajadores de la Industria del AziGcar, Mieles, Alcoholes ¥ Similares de Honduras {SITIAMASH) «el
domicilio del El Progreso, Departamento de Yoro, en virtud de que la Direccién General del Trabajo, mediante
providencia de fecha veintidds (22} de agosto de dos mil diecinueve (2019), que corre agregada al folic
cuarenta y cuatro (44) del expediente NC-DGT-026-201% contentiva de ia solicitud de Regisiro del Contrato
Coleetivo de Condiciones de Trabajo celebrado entre Empresa Agricola EMMODEL S de R.L y ¢l Sindicato
de Trahajadores de las Azucareras del Norte y Similares de Honduras afiliados al Sector Guanchias
(SITRAZUNOSASG), declard caducado de derecho y perdide inevocablemenie el plazo para interponer el
correspandiente Reeurso de Apelacion, la que fue notificada en legal y debida forma a los veintiséis (26) dias
del mes de agosto de dos mil diecinveve (2019); ¥ MANDA: Que sa lgf_t_uhr:b:iln las presentes dilipencias a [a
Direccion General del Trabajo sin mids trdmite, para su custodia v ard@(f [ E?Ju' TTOULESLE,
A
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