HEROICO Y BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE HONDURAS

LA ESPERANZA, INTIBUCA

PLAN OPERATIVO ANUAL 2020

31 DE DICIEMBRE DE 2019

Ciudad civica, frente a las instalaciones del comisionado nacional de los derechos humanos.
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INTRODUCCION
El presente informe tiene como objeto dar a conocer a través del Plan Operativo Anual
las diferentes actividades que llevaran a cabo en el afio 2020 por la Comandancia local de La
Esperanza, Intibucad como ser: Compras de equipo y mobiliario, capacitaciones, curso,

inspecciones, investigaciones, campafias, entre otras.

El plan se elabord a traveés de la recopilacién de datos principales y en base al cumplimiento
de la mision y vision institucional; junto a ellos se tomaron los criterios técnicos que permitan un
fortalecimiento en todas las areas de la institucion y asi mismo prestar un servicio técnico y
profesional que permita salvar vidas y proteger la integridad de las personas, resguardando el

patrimonio publico y privado.

El Plan Operativo Anual no solo se enfoca en acciones netamente de compras,
capacitaciones, inspecciones, investigaciones, campafias y atencién de emergencia, sino también

en la prevencidn y seguridad como principal tema para la ciudadania.
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MARCO ESTRATEGICO
MISION

Somos una Institucion que ayuda a prevenir, combatir e investigar incendios, Auxiliando a
la ciudadania en general, protegiendo sus vidas y bienes en caso de incendios, desastres naturales,

siniestros y calamidades publicas.

VISION

Ser en el 2022 una institucion lider en prevencion y respuesta de emergencias en el
territorio nacional, Tecnificando y profesionalizando al recurso humano, condicion que le permita
salvar vidas y proteger la integridad de las personas, resguardando el patrimonio publico y privado

con infraestructura adecuada y equipamiento técnico de vanguardia.
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OBJETIVO ESTRATEGICO

Proteger la vida, propiedades de la poblacion ante desastres como incendios o cualquier
otra variable de afectacion y proteccion del ambiente.

VALORES

Disciplina: Es la buena disposicién y actitudes, con las cuales se instruye para desarrollar
habilidades, o para seguir un determinado cédigo de conducta u orden.

Honor: Cualidad moral que impulsa a una persona a actuar rectamente, cumpliendo su
deber y de acuerdo con la moral.

Abnegacion: Renuncia voluntaria a los propios deseos, afectos o intereses en beneficio de

otras personas.

BASE LEGAL

Decreto Legislativo No. 286-2009 y otras leyes para el establecimiento de Vision de Pais
y adopcion de plan de Nacion para Honduras. Aprobacion por el poder legislativo en diciembre
del 20009.
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ORGANIGRAMA

COMANDANTE
CAPITAN
JOSE MARIA DUBON

O.T.PS.C.I.
SARGENTO PRIMERO
EDWIN JOEL VASQUEZ

OPERACIONES
SUBTENIENTE
NEPTALY ALEXIS

ADMINISTRACION
PERITO MERCANTIL Y CP.
NANCI GERARY LORENZO

MARTINEZ
COMPANIA A COMPANIA B
SARGENTO SEGUNDO Sﬁ;é'ig;% EE;I\A/I‘SSO
MARVIN SANCHEZ MEJIA CTORGUSTA




* ok Sk Kk *x

CUERPO DE BOMBEROS

HEROICO Y BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE HONDURAS
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OBJETIVO META ACTIVIDADES RESPONSABLE | PERIODO | PRESUPUESTO
. Brindar capacitacion para 12 charlas educativas
C_apacnar a}l SEEDTEL 6l fortalecer los 12 charlas de en el Operaciones _E_nero L. 30,000.00
diferentes areas. . , diciembre
conocimientos del personal. | area de bomberos.
.. Fortalecer las habilidades
FEElSE; Lo GBI EAs [ en el aspecto tedrico 11 précticas generales Operaciones FOITE L. 70,000.00
el buen desempefio del personal. £rasp P g P diciembre T
practico del personal.
e Mantener 6ptimas
ol e e condiciones fisicas del 10 pruebas fisicas Operaciones Fe_b fero L. 10,000.00
el personal. noviembre
personal.
oot | comoa e comusiv
> g para el equipo rodante y de | 6781.2 litros Comandancia local Marzo L. 150,000.14
estacion de bomberos la S
combustion
Esperanza
Mantener las unidades de Combra de baterias para el
emergencias en optimas P P 9 baterias Comandancia local Marzo L. 33,130.47
o equipo rodante
condiciones
Mantener las unidades Compra de luces de
debidamente acondicionadas para | emergencia para las 3 luces intermitentes Comandancia local Marzo L. 4,500.00
las emergencias unidades
Obtener repuestos para las Compra de repuestos para
unidades para su adecuado P! P P 12 bujes Comandancia local Marzo L. 20,700.00
. . el equipo rodante
funcionamiento
Consumir agua potable por salud | Compra de agua potable 360 botellones de 5
del personal de la estacién de para el consumo del galones y 1 paquete de | Comandancia local Marzo L. 8,024.00
bomberos la Esperanza personal 12 litros
Aprovisionar la oficina técnica de
prevencion y seguridad contra Compra de detector de 1 detector de Comandancia local Marzo L. 11,000.00

incendios con materiales para su
efectivo desempefio

hidrocarburos

hidrocarburo
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Acondicionar las instalaciones en

Compra de detectores de

: y 9 detectores de humo Comandancia local Marzo L. 4,500.00
materia de prevencion humo
Mantener el equipo de oficina en . .
Optimas condiciones para el buen ;:rﬁ?/?rr:sde EBneEs et 6 licencias de antivirus | Comandancia local Marzo L. 10,218.90
funcionamiento
Mantenimiento de las unidades Compra de aceites para 1;23;:;‘: (Sjg ﬂafigzs
en Gptimas condiciones de equipo rodante y de g Comandancia local Abril L. 26,250.00
- de freno
Bomberos la Esperanza combustion
MEEIIEID 62 [ESULELEE Compra de lubricantes para | Varios
en Optimas condiciones de I P Comandancia local Abril L. 59,700.00
el equipo rodante
Bomberos la Esperanza
Adquirir el material de oficina
Necesario para el buen C‘?”f‘pra o GEieIal s Varios Comandancia local Junio L. 9,000.00
funcionamiento de las oficina
actividades diarias
Adquirir el material de aseo
necesario para mantener el orden
y aseo de las instalaciones de la | Compra de material de aseo | Varios Comandancia local Junio L. 4,000.00
estacion local de bomberos la
Esperanza
Aprovisionar de repuestos a las Compra de téner para las
impresoras para su buen ~omp P 7 toner de tinta Comandancia local Julio L. 18,901.71
funci : impresoras
uncionamiento
Mantener al personal con 18 pares de botas
uniforme adecuado para su Compra de botas jungla 'unpla Comandancia local Julio L. 18,945.90
desempefio Jung
Ma_rltener los _e>_<t|ntores en Recz%rga de extintores Re(_:arga de 2 Comandancia local Octubre L. 1.380.00
Optimas condiciones portéatiles extintores




* ok Sk Kk *x

CUERPO DE BOMBEROS

HEROICO Y BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS DE HONDURAS

Acondicionar las instalaciones

Realizar instalacién

2 instalaciones

fisicas para el confort del eléctrica e hidro sanitaria hidrosanitaria y Comandancia local Octubre L. 78,660.11
personal en el cuartel eléctrica
AEBEIE I (65 ITEE Eolse Construccion de pozo 1 construccion fosa
fisicas para el confort del A e Comandancia local | Noviembre L. 48,746.25
séptico séptica
personal
Festival del frio.
Aniversario del
departamento.
Semana Santa.
Brmd_ar servicio de prevencion y Ejecutar Operativos de Fest!val del choro. Departamento de Enero
seguridad en eventos que se > . Festival de la papa. . . L. 100,000.00
desarrollan en Ia localidad. prevencion y seguridad Moto fest. Operaciones Diciembre
Feriado agostino
Fiestas patrias.
Semana morazanica.
Navidad.
- Accidentes de
Auxiliar a la ciudadania en transito
g(_aneral, proteglenQO sus _\/ldas y - Inunda.cmnes. Departamento de Enero -
bienes en caso de incendios, 445 - Incendios varios 0 ) .
. » peraciones diciembre
desastres naturales, siniestros y - Atencion pre
calamidades publicas. hospitalaria
- Otros
Enero 30
Febrero 35
Marzo 40
Abril 55
Mayo 30
Junio 35
Julio 25
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Agosto 35
Septiembre 50
Octubre 50
Noviembre 30
Diciembre 30
10 campafias de prevencion
- : Desarrollar
Cumplimiento con la ley del Centros Educativos conocimientos en el Febrero a
cuerpo de bomberos, a través de | primero, segundo y tercero | > O.T.P.S.C.. . L. 10,000.00
las campafias de prevencion de ciclo con visitas a centro | 2reo S [PIEYETE O 2h Mo il gie
P P . nifios
educativo
Cumplimiento con la ley, generar ilnosct)itlziii):r?g:)-rp])?bfigas Inspecciones de Enero a
ingresos a la institucion, a través . riesgos de incendios O.T.P.S.C.I. - L. 70,000.00
de las inspecciones -prlvadas: Diciembre
-y negocios
30 Capacitaciones
Cumpllr_ con la normativa, -Capacitaciones Externas empresas OTPSCL Enero a L. 30,000.00
generacion de Fondos. -privadas Diciembre
-y publicas
3 lanzamientos de -lanzamiento de las
campanas de prevenciény | campafias
seguridad -convocatoria de Comandancia Abril
Dar a conocer a la poblacion la -Semana santa medios de Administracion Octubre L 10.000.00
importancia de la prevencion -Feriado de octubre comunicacion O.T.P.S.C.. Diciembre R
-Epoca navidefia -comparecencias Operaciones
publicas entrevistas
etc.
Investigar el origen y causa de 30 investigaciones Enero
incendios de incendios Investigacion O.T.P.S.C.. Diciembre L. 14,000.00

en lugares publicos y privados
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29 Pleioer [ cu 01 El2 EETElE 15 simulacros Internos y externos O.T.P.S.C.I. _E_nero L. 24,000.00
de emergencias Diciembre
_ _ 5 EDAN Acompafiamiento a
30 gg’g,'éfgg‘ companamiento a (evaluacion de dafios y Icés:nfacn?ieenr;o a O.T.P.S.C.I.. DiEi:s;?)re L. 5,000.00
analisis de necesidades)
EDAM
DISCIPLINA HONOR ABNEGACION

)

ANE) LD"@”LO-

S e

CAPITAN DE BOMBEROS — ADMINISTRADORA
BCL. JOSE MARIA DUBON ORELLANA PM. Y CP. NANCI GERARY LORENZO
COMANDANTE LOCAL ADMINISTRACION
CUERPO DE BOMBEROS CUERPO DE BOMBEROS
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