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Introducción  
  

  

El Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras, Estación Villanueva, Cortés, 

en cumplimiento con lo dispuesto en el artículo 11 numeral 8) de la Ley de Transparencia 

y Acceso a la información Pública (IAIP), presenta el informe de las actividades 

correspondientes al año 2019, mismo que ayudara para los usuarios internos y de la 

misma manera a los usuarios externos, ayudando a la auditoria de la ciudadanía para ver 

los procesos de la ejecución de las actividades y presupuesto asignados.  

  

El informe resume las actividades realizadas de acuerdo al plan operativo anual del 

Cuerpo de Bomberos de Honduras y la relación con las normas y leyes del instituto de 

acceso de información pública; es por lo que se da a conocer las actividades que se han 

programado durante el año 2019, se está presentando el grado de avance de las metas 

programadas con sus actividades tomando en consideración el acceso a la información 

de cada una de las Estaciones de Bomberos a nivel nacional, los datos estadísticos que 

se dan a conocer son al 31 de Enero, según informes semanales los cuales son enviados 

a la Comandancia General para su registro estadístico.  

  

El objetivo de este informe es para que el público en general maneje la ejecución del 

presupuesto y como va encaminadas las metas y las actividades para objetivos 

específicos y sepan que la institución aplica las normas y leyes y así desarrollándose en 

todos los aspectos que se le solicita.  



 
 

  

 

 

Visión, Misión, Valores Institucionales  
   

 

MISION CUERPO DE BOMBEROS 

 

Somos una Institución que ayuda a prevenir, combatir e investigar incendios, Auxiliando a 

la ciudadanía en general, protegiendo sus vidas y bienes en caso de Incendios, desastres 

naturales, siniestros y calamidades públicas.  

 

 

VISION CUERPO DE BOMBEROS 

 

Ser en 2022 una institución líder en prevención y respuesta de emergencias en el 

territorio nacional, Tecnificando y profesionalizando al recurso humano, condición que le 

permita salvar vidas y proteger la integridad de las personas, resguardando el patrimonio 

público y privado con infraestructura adecuada y equipamiento técnico de vanguardia.  

  

 

Disciplina: Actitud para acatar las normas, protocolos, lineamientos y procedimientos que 

rigen las actividades que realiza la organización  

  

Honor: Cualidad para comportarse apropiadamente ante el deber.  

  

Abnegación: Actitud voluntaria para ayudar a las personas sin esperar nada a cambio  

  



 

  

  
     

Ley de Transparencia  
  

  

El Instituto de acceso a la información Pública (IAIP) fue creado mediante decreto No. 

1702006 con el propósito de contribuir al desarrollo y ejecución de la política nacional de 

transparencia, así como el ejercicio del derecho de toda persona al acceso a la Información 

Pública para el fortalecimiento del Estado de Derecho y consolidación de la democracia 

mediante la participación ciudadana.  

  

La LTAIP establece que “Honduras es un Estado de Derecho en donde los funcionarios 

son depositarios de la autoridad, responsables legalmente por su conducta oficial, sujetos 

a la Ley y que tienen la obligación de cumplir sus funciones con eficiencia, ética y 

responsabilidad social”. Agrega “que la transparencia y la rendición de cuentas son 

garantías para un mejor desempeño del servidor Público y del gobierno en general y 

condiciones necesarias para una efectiva participación ciudadana en la construcción de 

una auténtica democracia” Añadiendo que “cuanto mayor sea el conocimiento de los 

ciudadanos sobre la acción pública, mayor será su participación en la toma de decisiones 

y su confianza en la función gubernamental”.  

  

Es por lo que el Cuerpo de Bomberos de Honduras, Estación Villanueva, Cortés. En 

cumplimiento a la ley presenta el informe anual 2019 de sus actividades realizadas y de 

cómo llega a la población general.  



 
 

  

  
     

Funciones del Cuerpo de Bomberos Villanueva  
  

  

En base a la ley del Cuerpo de Bomberos, tiene la responsabilidad de cumplir las 

siguientes funciones para atender las emergencias de la población en general:  

  

• Prevenir, combatir e investigar incendios.  

  

• Auxiliar a las personas naturales y jurídicas, así como la protección de sus · bienes en 

caso de incendios, accidentes, desastres, calamidades.  

  

• Desarrollar programas de prevención de accidentes en épocas y eventos que aglutinen 

público.  

  

• En caso de siniestros, emitir los dictámenes respectivos a las autoridades competentes 

por medio de la Comandancia que por jurisdicción correspondiente.  

  

• Prestar la colaboración y servicios solicitados por el Estado o personas necesitadas, en 

aquellos casos que no contravengan la propia naturaleza de sus servicios.  

  

• Organizar y dirigir la Escuela Nacional de Bomberos y Colaborar de manera especial con 

instituciones públicas o privadas que se dediquen a la protección de bosques fuentes 

hidrográficas y conservación del medio ambiente.  

  

 Comandante Local, Estación de Bomberos Villanueva, Cortés.  
 Cap. José Ernesto Estrada Toro  

  

 Presupuesto Año 2019.  
• Recaudación de Fondos por Tasa Municipal  L. 3,064,924.80 

• Ingresos propios y Oficina de OTPSCI. L.1,401,940.67



 

 

                                                           Actividades Desarrolladas por el Departamento de Operaciones  

 
 



 
 

 

    

  

OFICINA TECNICA PREVENCION Y SEGURIDAD CONTRA INCENDIO 

(OTPSCI)  
 

Durante el presente mes de 01 de Enero al  del 2019 los procedimientos Técnico-Administrativos 

que se desarrollaron para el proceso de Certificación de los inmuebles se describen a continuación: 

Actividades desarrolladas del 01 de Enero al 09 de Diciembre del 2019. 

INSPECCIONES A EMPRESAS…………………………….36            
CAPACITACIONES……………………………………….….66                                 
INVESTIGACIONES…………………………………………..25                                
INCENDIOS ESTRUCTURALES…………………………….42   
INSPECCIONES DE OFICIOS……………………..…………5 
INSPECCIONES DE SINEIA…………………………………..9    
INCENDIOS VEHICULARES……………………………..….18  
INSPECCIONES DE CARGA ESPECIALIZADA…………...10 
TOTAL ACTIVIDADES   …………………………………….211                      
 
 

 

GRAFICA COMPARATIVA DE LAS ACTIVIDADES DE OTPSCI  DE 

ENERO A DICIEMBRE DEL 2019 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
   

 

 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL SECTOR PÚBLICO

 Siendo uno de nuestros objetivos servir y dar seguridad a la ciudadanía OTPSCI ha 

participado en múltiples actividades en las que podemos destacar:  

 

 

 Se realizó el lanzamiento de la Campaña Verano Seguro 2019 en la Estación Bomberos 

Villanueva,´´ Este Verano hagamos de la prevención una tradición´´ 

 

 Apoyo en los encuentros Deportivos de la liga de ascenso de futbol de segunda división 

Villanueva F.C. y el Campeonato, COPA PRESIDENTE. 

 

 Se dio protección en primeros auxilios y rescate en los cabildos abiertos en la terraza 

municipal. 

 

 Protección en el desarrollo del desfile de Medio Ambiente.  

 

 Prevención, en Operativo, SEMANA SANTA 2019 

 

 Se realizaron evaluaciones de Inundaciones en los sectores como ser: Monte Carmelo, y la 

quebrada de Chasniguas.  

 

 Se dio apoyo al Comité de la Feria patronal de Villanueva en la Inauguración en 

Conmemoración a los 148 años de Feria Patronal.  

 

 Apoyo en Competencia de Bandas de Guerra a nivel nacional en el Instituto San Ramón. 

 

 

 Asistencia en el desfile de Carrosas y Carnaval de la Feria de Villanueva, Cortés en apoyo al 

Comité de la Feria Patronal en Conmemoración a los 147 a los de Creación del Municipio, 

todo el mes de agosto. 

 

 Inicio de las actividades de las Fiestas Patrias del Mes de Septiembre con las Izadas del 

Pabellón Nacional en el Parque Central de Villanueva en Conjunto a las autoridades Civiles 

y Militares del Municipio. 



 
 

 

 

 

 

 Desfiles Patrios de las fechas 12, 13, 14, 15 de Septiembre en Conmemoración a los 197 

años de Independencia Patria de Honduras en Conjunto a las autoridades Civiles y Militares 

del Municipio. 

 

 

 Prevención, en Operativo, Vacaciones por Feria EL SALVADOR DEL MUNDO.  

 

 

 Se han realizado inspecciones en conjunto al ́ ´DECA/SINEIA´´ en los meses de enero, Mayo, 

Junio, Julio, Agosto, Septiembre, Octubre, Noviembre, Diciembre del presente año, haciendo 

un total de 18 inspecciones. 

 

 Prevención, en Operativo, Vacaciones SEMANA MORAZANICA  

 

 

 

 Campaña, MERCADOS SEGUROS 2019 

 

 

 Se realizó Campaña de prevención de pólvora.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

UNIDAD ESTADO DEL VEHICULO TIPO DE VEHICULO MARCA

HRB 101 REGULAR CAMION CONTRA INCENDIOS MERCEDES BENZ

HRB 00221 REGULAR CAMION CONTRA INCENDIOS MAN

HRB 00186 REGULAR CAMION DE RESCATE IVECO

HRB 04-06 REGULAR AMBULANCIA NISSAN

HRB 17-801 NUEVO PICK UP NISSAN

 

 

 

 

VEHICULOS ASIGNADOS A LA ESTACION DE BOMBEROS  

DE VILLANUEVA, CORTES  
 

  

 

   

 

 

 

 

 

 La estación de Bomberos de Villanueva, Cortés, cumple con los informes de rendición de cuentas 

para el Portal de transferencias a las oficinas de Administración, Contabilidad, Control Interno, 

Planificación y Transparencia, como parte del Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de 

Honduras con el objetivo de lograr el 100% en transparencia en el manejo de fondos.  

  

  

Actividades a desarrollar en el año 2019.  
  

• Crecimiento del Cerco Perimetral  

• Crecimiento en logística  

 

 

 

  

  
 

 



 
 

 

  

  

  ANEXOS 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 


