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En La Ciudad de La Entrada, Municipio de Nueva Arcadia, Depadamen?b\l&w

Copén a los veintinueve dias del mes de noviembre del afio dos mil
diecinueve. Sesion Ordinaria Celebrada por La Honorable Corporacion
Municipal, en el Salén de Juntas del Palacio Municipal, presidio el Sr. José
Vicente Ledn Rojas, Sra. Karla Jannet Valenzuela Morales, como Regidores
del primero al octavo por su orden: En ausencia con permiso indefinido Ing.
Marcié Junior Vega Pinto representado por la P.M. Angela Jackeline Aguilar,
en presencia del Bach. Ever Rutilio Mejia Miranda, P.M. Alix Leonel Portillo
Argueta, Bach. Karla Feliciana Gamez Martinez, Dra. Mercy Yadira
Sanabria Enamorado, Agr. Edwin Ernesto Medina Herrera, Lic. Hermis
Antonio Pineda y de la Licda. Delmy Yanett Ramirez Velasquez, de Lic. Ely
Marciano Diaz Lopez, Secretario Municipal que da Fé. Se procedié como
sigue: Una vez Comprobado el Quérum quien preside declaré Abierta la
Sesion siendo las 04:00 p.m. A Continuacién, se dio lectura a la agenda
siguiente: 1)- Comprobacién del Quérum y Apertura de la Sesion por quien
preside. 2)- Invocacion a Dios. 3)- Lectura, Discusion y Aprobacion de la
Agenda 4)- Lectura, Discusion y Aprobacion del Acta Anterior 5)-
Seguimiento a los Acuerdos de la Sesién Anterior 6)- Correspondencia
Recibida 7)- Informes 8)- Puntos Varios. 9)- Cierre de Ila Sesion. Agenda
que fue aprobada en forma unanime por el pleno de la honorable
corporacion municipal. Inciso A). 5)- Sequimiento a los Acuerdos de la
Sesion Anterior. El sefior Edwin Medina miembro de la comision de
urbanismo municipal presenta un informe de la visita que realizaron en el
barrio el dorado, en donde verificaron las medidas de una calle de acceso y
las medidas de un solar, del cual esta solicitando dominio pleno el sefior
Héctor Mauricio Ceballos Montes, pero que se le negdé en reiteradas
ocasiones porque segun relatos construy6 fuera del limite de su propiedad,
segun el informe presentado el sefior Héctor Mauricio Ceballos Montes
acepto dejar libre el espacio que no le corresponde a su propiedad. Una vez
que llegaron a comun acuerdo se procedié a medir el terreno del cual se le
dara dominio pleno por parte de la municipalidad. A la vez menciona que
también realizaron la inspeccion pendiente que tenian en Chalmeca en la
Lotificadora Rivera en la cual verificaron el area municipal debido a la
solicitud que realizaron los vecinos de dicha colonia quienes tienen
planificado la perforacién de un pozo para extraer agua potable, segun la
inspeccion del lugar se constatd que en esa area no se puede construir
porque el terreno no tiene las condiciones para ello, ademas que por alli
pasa una corriente de aguas grises, lo idéneo seria si la ley lo permite que
el duefio de la lotificacion haga una permuta de ese terreno por ofro con la
municipalidad para que los vecinos dispongan del espacio en donde se
encuentra el agua. El apoderado legal explica que los terrenos municipales
destinados como &reas verdes no se pueden cambiar para otro uso porque
se pueden deducir responsabilidades pero si es lote municipal existe la
posibilidad de resolverle, también existe la opcion de darles el derecho de
uso quedando siempre el terreno como municipal. El sefior Edwin Medina
dijo que revisaran bien a detalle la escritura, de esta forma darles una

respuesta cuanto antes a los solicitantes pero que todo sea en base a ley.
PUNTO. 6. CORRESPONDENCIA RECIBIDA. Inciso A). El secretario

municipal le dio lectura a un escrito enviado por un grupo denominado




transportes Alsacias en el cual piden a la honorable corporacion qu§ I
permitan trabajar en la ciudad de la entrada, mencionando que eso"‘ifﬂﬁe
gue les manifestaron en el I_n§titqto Hondureﬁc? de Transporte_Terrgsi“fé%ﬁg:;//
apoderado legal de la municipalidad les explica que la municipalidad no
tiene la potestad en hacerlo porque eso le corresponde al instituto
hondurefio de transporte terrestre, para ese fin fueron creados y que es
lastimoso que les estén mintiendo porque eso acarrea gastos y pérdida de
tiempo, un representante del grupo de los moto taxistas dijo que lo mejor
seria que el sefior alcalde los acompafiara en una reunién en donde estén
presentes los representantes del instituto para que no tengan excusas en
atenderlos y no digan que la corporacién puede solventarles la situacion. El
sefior Hermis Pineda manifiesta que como corporacién estan siempre para
apoyar cuando depende de las autoridades municipales y estas tiene la
potestad de hacerlo, en este caso es bien dificil porque es algo a nivel de
gobierno y no municipal, lastimosamente a través de los afios se ha venido
favoreciendo a personas que son de afines a partidos politicos en el .poder,
eso se debe terminar porque los derechos son iguales para cada ser
humano, en este caso la municipalidad solo otorga el permiso de operacién
pero cuando presentan el certificado emitido por los entes encargados de
regular este rubro, antes no porque se entra en abuso de autoridad y de alli
vienen la deduccion de responsabilidades, las malas decisiones del pasado
han venido a ser una carga para esta administracion y en cuanto a la
peticién de reunirse con la maxima autoridad del municipio frente a las
autoridades del instituto hondurefio de transporte terrestre es la mejor
decision que han tomado porque alli estaran cara a cara y no podran evadir
preguntas que como grupo necesitan aclarar. El sefior Roberto Hernéndez
dice que segun su percepcion estan asegurando que el sefior alcalde
municipal es el culpable de lo que ha ustedes les esta pasando, situacion
que puede estar fuera de contexto porque aqui en el término municipal solo
se da permiso de operacion de negocio no permiso para operar en
transporte y si ese fuera el caso se cometeria abuso de autoridad. El sefior
Edwin Medina dice que no se puede estar en ese juego en el cual los
mandan de un lado para ofro sin darles respuestas, pero si deben estar
seguros que si a la municipalidad vienen con el permiso otorgado por el
instituto hondurerio de transporte terrestre, inmediatamente se les otorgara
el permiso de operacién municipal pero antes no se puede porque se
estaria actuando en contra de la ley y eso es penado por la misma, en
cuanto a la reunion con el sefior alcalde se les notificara el dia y la hora
porque €l no se encuentra en la ciudad en estos momentos. El sefior Alix
Portillo aclara que la nota que mencionan que la corporacién municipal
aprobd 221 motos para que circularan en la ciudad es falsa porque el
comunicado venia dirigido al comisionado de transito segun su redaccion,
por tal razon la corporacién municipal solo escuch6 cuando el secretario le
dio lectura al comunicado respetando el trabajo que como instituto
realizaron porque la corporacion no puede ni tiene autorizacion de aprobar
en estos casos. El Departamento de Catastro y La Comisiéon de Urbanismo
Municipal tiene a bien presentar Informes de solicitudes de Compra-Venta
de los inmuebles siguientes: PUNTO.7. INFORMES. Inciso A). El suscrito
Jefe de Catastro de este término Municipal, por este medio hace constar
que mediante solicitud de Escritura Publica presentada por: El sefior:
HECTOR MAURICIO CEBALLOS MONTES, mayor de edad, hondurefio y

de este domicilio, con identidad nimero 0413-1981-00956, se procedid a




dlstanCIa de cinco punto setenta y cuatro metros (5.74m) colmda con’
Callejon. Al Sur: distancia de cuatro punto trece metros (4.13m) colinda con
Luis Alberto Madariaga Romero. Al Este: distancia de siete punto setenta y
un metro (7.71m) colinda con Telma Nely Rodriguez. Al Oeste: distancia de
ocho punto cuarenta y dos metros (8.42m) colinda con Rosa Calderén.
Haciendo un &rea total de treinta y nueve punto veintinueve metros
cuadrados (39.29m?) el cual se desprende de un lote de mayor extension,
teniendo un valor catastral de dieciséis mil quinientos un lempiras con
ochenta centavos. (L. 16,501.80), con un valor a cancelar equivalente al
10% de mil seiscientos cincuenta lempiras con dieciocho centavos. (L.
1,650.18). El departamento de catastro al realizar la mensura del predio
constato que no hay dafios a terceras personas por lo que se emita
dictamen favorable para que se le otorgue Escritura Publica al sefior:
HECTOR MAURICIO CEBALLOS MONTES. La Entrada, municipio de
Nueva Arcadia, Copan, a los veintinueve dias del mes de noviembre del
2019. Stanless escobar, Jefe de Catastro Municipal. La Honorable
Corporacion Municipal después del Informe presentado por la Comisién
Permanente de Avalio de Propiedades Urbanas y Rurales Fundamentado
en lo que establece el Articulo No. 13 numeral 2-25 numeral 11 y 70 de la
Ley de Municipalidades vigente Acuerda: Ratificar en venta mediante
Escritura Publica el predio antes descrito; ubicado en el Barrio El Dorado, La
Entrada, Municipio de Nueva Arcadia, Copan, dentro del sitio Las Alsacias,
solicitado por: HECTOR MAURICIO CEBALLOS MONTES, cuya escritura
se haya inscrita a favor de la Municipalidad bajo el No. 66 Tomo 1144
Hipotecas y Anotaciones Preventivas del Departamento de Copéan, queda
autorizado el Sr. Alcalde Municipal, para firmar el protocolo de Escritura
Publica que se otorgue a favor del interesado._Inciso B). El secretario
municipal dio lectura de una solicitud enviada por el sefior Eusebio Castillo
sobre la actualizacion de un dominio pleno en el barrio Suyapa, el cual fue
aprobado en el afio 1995 y que por circunstancias de la vida no inscribié en
tiempo y forma en ese momento, por eso pide la aprobacion ante la
honorable corporacién municipal, el apoderado legal de la municipalidad
menciona que la ley estipula que un dominio pleno otorgado por la
municipalidad tiene vigencia seis meses para inscribirlo, de no hacerlo se
debera realizar el tramite de nuevo para verificar si aun cuenta con las
mismas caracteristicas de la aprobacion anterior. El sefior Edwin Medina
dice que este trabajo lo realizara la comision de urbanismo para verificar el
estado actual del terreno porque ya son varios afios en que lo aprobaron y
la naturaleza de ellos cambia por diversas situaciones por esa razén no se
puede autorizar su actualizacion sin antes hacer la inspeccion de campo por
parte de la comision de urbanismo._Inciso C). El secretario municipal dio
lectura de una solicitud enviada por la sefiora Maria Dolores Lopez
Almendares sobre la actualizacion de un dominio pleno que esta a su favor
en el Barrio San Antonio, el cual fue aprobado en el afio 2015 y que no lo
retird de la oficina de secretaria en tiempo y forma por eso pide la
aprobacion de la actualizacién para hacer el pago correspondiente. El sefior
Edwin Medina dijo que la comision de urbanismo debe hacer una nueva
inspeccion de este dominio pleno para verificar que cuente con todos los
requisitos que la ley exige y de esta forma aprobar su actualizacién para
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que el solicitante pueda retirarlo sin problema alguno. Inciso D). Eh
alcalde municipal presenta ante la honorable corporaciéon municipal
aprobacion el reglamento del parque memorial el orégano de la ciuda
La Entrada, con el cual se pretende cumplir y hacer cumplir las leyes
respetando sobre todos los principios morales y el respeto a la igualdad de
las personas, dando un buen servicio, supliendo las necesidades que
presentan los ciudadanos en cuanto a un entierro digno. A continuacioén se
detalla el reglamento para su aprobacion. REGLAMENTO DEL PARQUE
MEMORIAL EL OREGANO DE LA CIUDAD DE LA ENTRADA,
MUNICIPIO DE NUEVA ARCADIA DEPARTAMENTO DE COPAN.
Considerando: Que la Ley de Municipalidades de nuestro pais, en su
articulo 25 numeral 4 le otorga a las Corporaciones Municipales la facultad
de Emitir los reglamentos y manuales para el buen funcionamiento de la
Municipalidad. Considerando: Que la Ley de Municipalidades da a la
Municipalidad la autonomia imprescindible no solo a los efectos de
organizar el Municipio, sino ademas la pretensién de elevar el nivel de vida
de sus habitantes equilibrando el desarrollo econdémico y social interno, y
que para alcanzar estos y otros objetivos es de imperiosa necesidad dictar
las disposiciones legales reglamentarias que faciliten la mejor aplicacién de
la Ley. Considerando: Que la autonomia municipal se basa en los
postulados para crear su propia estructura administrativa y forma de
funcionamiento, de acuerdo con la realidad y necesidades municipales.
Ubicacion:

EI Parque Memorlal El Oregano esta ublcado en eI terreno Mumcapal
denominado El Orégano con una extension superficial de Once manzanas,
las cuales seran utilizadas de acuerdo a la demanda de espacio y
crecimiento de nuestra poblacion. Bases: Dentro de los objetivos principales
de este reglamento y el Parque Memorial esta cumplir y hacer cumplir las
leyes respetando sobre todos los principios morales la igualdad de las
personas en derecho y ante la ley. Regir su funcionamiento de acuerdo a
las condiciones por la cuales se pretende tener un buen servicio para los
habitantes ademas de suplir la necesidad ya que en el antiguo Cementerio
ya no hay espacio para seguir dando sepultura a los habitantes de la
ciudad. Por tanto; Decreta. Crear el presente REGLAMENTO DEL
PARQUE MEMORIAL EL OREGANO DE LA CIUDAD DE LA ENTRADA,
MUNICIPIO DE NUEVA ARCADIA DEPARTAMENTO DE COPAN.
Articulo 1: El cementerio Parque Memorial el orégano es una dependencia
de la administracion publica de la ciudad de La Entrada, en el Municipio de
Nueva Arcadia, Departamento de Copan, se regira por las normas que aqui
se establecen y por las normas y reglamento general de cementerios
dictado por el acuerdo No. 0094 de la Secretaria de Salud Publica,
Publicado en el Diario Oficial la Gaceta de 1,988 No. 28593 y por las demas
normas Legales y reglamentarias que le sean aplicables, es de obligatorio




cumplimiento dentro de los limites de nuestro Municipio, su direccién qgaré
a cargo de un "Administrador", mismo que sera nombrado por el Alcatg@
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como administrador de la Mumcmahdad. Articulo 2: El reglamento es de™

aplicacion para toda aquella persona que solicite un derecho de uso del
parque memorial, tiene por objeto establecer los lineamientos,
administrativos y legales en forma ordenada de las normas que regulan
tanto el orden y funcionamiento de los servicios que ofrece el cementerio y
las condiciones a que queda sujeto EL USO DE SUELO O
ARRENDAMIENTO A PERPETUIDAD, este reglamento podra ser
modificado en su contenido de acuerdo a las disposiciones de la
Corporacién Municipal ademas de los cambios que las leyes y las
disposiciones tanto gubernamentales como Municipales lo establezcan.
Articulo 3: El presente reglamento es considerado parte integral de cada
persona posea uso de suelo o arrendamiento a perpetuidad del Parque
memorial El Orégano razén por la cual son de estricto cumplimiento las
normas establecidas para conservar la naturaleza y estética del parque
ninguna persona podré utilizar el terreno que se le arrienda a perpetuidad a
su conveniencia. Articulo 4: DEFINICIONES: El cementerio Parque
Memorial El Orégano es un recinto Publico esta destinado a la Inhumacién
de difuntos Humanos y sus actividades conexas debidamente autorizadas
por la Legislacion Hondurefia cuando asi sea necesario o Autorizado por un
Juez en el caso de exhumaciones necesarias para determinar la veracidad
de una determinada prueba en un Juicio o Demanda Correspondiente.
Niveles. Existen de uno, dos o cuatro, entiéndase a ampliar la capacidad
del lote es decir de uno, dos o cuatro personas inhumadas por lote de
acuerdo a la capacidad econdémica de las personas o a la necesidad de
espacio que determine Corporacion Municipal. Atatd: caja generalmente de
madera, en la que se coloca un cadaver para inhumarlo. Cadaver: cuerpo
humano al que se le ha comprobado la perdida de la vida. Cementerio:
lugar destinado a la inhumacién de cadéaveres, restos humanos o
actividades conexas dictadas y regidas, por la Ley. Criptas: lugar
subterraneo, acondicionado para sepultar cadaveres o restos humanos,
Lapida: estructura de piedra u otro material con una breve inscripcién y
datos que identifican el cadaver que esta inhumado, las cuales no podran
exceder de una medida establecida en el presente reglamento. Nicho:
espacio destinado al depo6sito de cadaveres, restos humanos.
Arrendamiento a perpetuidad o derecho de uso de suelo: se define
como arrendamiento al uso de espacio que cada persona o familia utilizara
para inhumar a sus familiares se otorga el espacio en arrendamiento de
forma perpetua por que serd la Corporacion quien decidira sobre el
ambiente y estética del terreno del cementerio en general es decir que las
personas deberan de estar regidas por las disposiciones Municipales en
concepto de estructura, dimensiones de espacio y demas concernientes al
parque memorial. Atribuciones Y Obligaciones Del Administrador:
Articulo 5: El Parque Memorial El Orégano funciona bajo la direcciéon y
responsabilidad de La Municipalidad de la ciudad de La Entrada, Municipio
de nueva Arcadia, Departamento de Copan, serda administrado por una
persona elegida por el Alcalde Municipal ya que dentro de sus funciones
esta la administracion y representacion del Municipio de Nueva Arcadia,
Copan en ningun momento el administrador podra autorizar algo que no
esté regido por este reglamento ni autorizado por los departamentos
municipales para la definicién de lotes y construccion de cada una de las
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fosas en todo caso los departamentos involucrados seran, Departamé(ﬁo d

unidad municipal Ambiental, urbanismo, Catastro, tributacidn, obras pL\mJCQ‘SH\c\;P«
y demas departamentos que determine el Alcalde, en su momento tom\aﬁlgn\\///

cuenta, Dentro de sus funciones y atribuciones estan las siguientes:
Cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en el presente
reglamento, Ley de Municipalidades, reglamento general de cementerios
dictado por el acuerdo No. 0094 de la Secretaria de Salud Publica, asi como
demas disposiciones legales que rijan la materia; 2)- Atender la
administracion, operaciéon y conservacion del parque memorial, vigilando en
todo momento la correcta aplicacién de los recursos que la Municipalidad
tenga a bien proporcionar para el funcionamiento del mismo; 4)- Rendir a la
Corporaciéon Municipal, un informe Trimestral de las actividades realizadas;
5)- Acatar las instrucciones recibidas directamente del Alcalde Municipal y
Corporacion;6)- Llevar un registro de lotes arrendados a perpetuidad a la
Ciudadania en General. 7)- Llevar un registro de la recepcién de difuntos.
8)- Llevar un registro de estadisticas en el que debera indicarse la fecha del
fallecimiento ademas de la inhumacioén, sexo, edad, la causa de muerte o de
su diagnostico, si esto estuviera tipificado en el certificado de defuncion
respectivo. 9)- Llevar un registro personal del depésito final en el area del
parque memorial de cada uno de los difuntos. 10)- Crear un registro de las
exhumaciones que se realicen el parque memorial legalmente autorizadas
por un juez ya que el parque memorial por su destino meramente publico no
prestara este servicio. Dichas exhumaciones no se podran realizar sin antes
seguir el procedimiento que establece la ley para ello los cuales seran
supervisados por el administrador. 11)- Llevar un registro de los contratos
de arredramiento a perpetuidad que sean suscritos por la ciudadania y la
Municipalidad de la Ciudad de La Entrada, Municipio de Nueva Arcadia
Departamento de Copan. Dichos contratos solo podran ser Autorizados y
firmados por el Alcalde Municipal. 12)- Ejercer las acciones y tomar todas
las medidas tendientes a la buena marcha, aseo, seguridad, higiene del
cementerio Parque Memorial EI Orégano. 13)- Manejar el personal de
operaciones y servicios que labora en el parque memorial el Orégano
debiendo tener un registro de cada uno de ellos actuando como jefe
inmediato. FUNCIONAMIENTO Y SERVICIOS DEL PARQUE MEMORIAL
EL OREGANO. Articulo 6: El Parque memorial El Orégano es una entidad
meramente publica al servicio de los habitantes del Municipio de Nueva
Arcadia, Departamento de Copan. Ofrecera la colaboracién necesaria para
los servicios siguientes: Inhumacioén de restos humanos de los habitantes
del municipio de nueva Arcadia para comprobar su domicilio debera
presentarse la constancia del ultimo domicilio otorgada por el Secretario
Municipal. Inhumacion de restos humanos de personas de otros Municipios
lo cual tendra un valor por el servicio que estara plasmado en el plan de
Arbitrios Municipal. Alquiler de lotes a perpetuidad en zonas especificas
con precios diferentes de acuerdo a la ubicacién, valores que seran
estipulados en el plan de Arbitrios Municipal. Arrendamiento a perpetuidad
de cada lote en los niveles de una Inhumacion, dos y cuatro.
Arrendamiento a perpetuidad de nichos. Las exhumaciones autorizadas
por la Ley en el Parque Memorial no seran responsabilidad de La
Municipalidad el Administrador solo acudira en caracter de testigo ocular sin
autoridad para otorgar constancias ni firmar documentos responsabilizando
de algun modo a Corporacién Municipal o en su defecto la Municipalidad,
los gastos de la exhumacion correran por cuenta de quien la solicite o sea
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anualmente en el Pago de tasas por servicios publicos dicho valo ‘\?;s,ﬁe'[ia_ﬁ
establecido en el Plan de Arbitrios Municipal. Servicio de Area para &aﬁ)e\l
ultimo adiés al ser Querido cuando de acuerdo a la capacidad de los fondos
municipales sea construido. Articulo 7: Los servicios enumerados en el
articulo anterior solo se otorgaran y llevaran a cabo con los recursos y
personal que para tales efectos disponga el cementerio Parque Memorial El
Orégano estaran afectos al previo pago del arancel que para tal efecto sean
establecidos por la Municipalidad para cada uno de los servicios que tengan
un valor de acuerdo al Plan de Arbitrios Municipal. Articulo 8: Del
Arrendamiento. Los lotes y criptas que se arrienden a perpetuidad en el
cementerio Parque Memorial El orégano seran de los siguientes tipos y
caracteristicas: Tipo de sepultura Jardin. Es el Unico tipo permitido en el
parque Memorial en la zona identificada como zona A en ningun momento
se haran construcciones mas alla del suelo las sepulturas seran bajo
césped en criptas de concerté con capacidad,-personal (una persona) -
Bipersonal (dos personas) - Cuatripersonal (cuatro personas). Sepultura en
nichos. Los cudles seran unicamente construidos con los lineamientos
establecidos por el departamento de obras publicas de la Municipalidad en
ningn momento las personas podran realizar ofro tipo de construccion
dentro el parque memorial quien lo haga estard siendo objeto de las
penalidades que establezca Corporacion, dichas construcciones seran
demolidas de oficio sin responsabilidad Legal para la Municipalidad de la
ciudad de La Entrada, Nueva Arcadia, Copan. Articulo 9: Todos los
servicios que preste el Parque memorial El Orégano en su administracion
estara sujeto a esa tasa por servicios publicos, es una base fundamental
gue toda persona que solicite los servicios del parque memorial se
encuentre solvente con sus pagos a la Municipalidad dicha tasa sera
enunciada en el Plan de Arbitrios Municipal. Articulo 10: Solo con
autorizacion previa otorgada por la Autoridad sanitaria o Juzgados
respectivos, la administracién del cementerio parque memorial el orégano
podra permitir la exhumacion y traslado de difuntos o restos humanos
sepultados en él, o fuera del cementerio parque memorial. Articulo 11: El
Cementerio Parque Memorial el Orégano no recibira difuntos o restos
humanos que no estén en atatides debidamente sellados, como también no
se hace responsable por dafios y perjuicios cuando el ataiud exceda las
medias reglamentarias de la cripta. Articulo 12: Cuando por razones de
fuerza mayor o caso fortuito el administrador no pudiere ubicar el atatd en
el sitio donde debiera ser construida la cripta conforme a su ubicacién segun
el contrato de arrendamiento a perpetuidad firmado por el familiar, el
administrador podra disponer de otro lugar que sea conveniente para
trasladar al difunto o los restos humanos al lote que corresponda sin
responsabilidad alguna para la Municipalidad entregando el contrato de
arrendamiento a los familiares del lugar donde se encuentran los restos
humanos dejando sin valor y efecto el anterior. Articulo 13: El cementerio
Parque Memorial El Orégano no se haré responsable por joyas, dinero,
articulos de valor que supuestamente, lleven o carguen los difuntos o restos
humanos al momento de la inhumacion, no se podra retirar de los difuntos o
restos humanos, las joyas, dinero, o articulos de valor una vez sepultado el
cuerpo a menos que la autorizacion de exhumacion del cadaver la otorgue
la Autoridad que de acuerdo a las leyes de Nuestro Pais le corresponda.
Articulo 14: En todos los casos que los difuntos o restos humanos fueren
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retirados del Parque memorial, la persona que reciba los restos debjeréd g
entregar a la administracion ademas de lo exigido por la ley un certific 0%9 e
de entrega de los restos ademas de la informacion del destino de | o
mismos. TRASPASO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO A
PERPETUIDAD. Articulo 15: De acuerdo al reglamento interno del Parque
memorial el Orégano la administracion solo permitira el Traspaso de
contratos de arrendamiento entre personas si cumplen los siguientes
requisitos: -Que la cripta o nicho este totalmente pagado en Tesoreria
Municipal. -Que el traspaso se efectué entre personas de la misma familia
en defecto del titular entre sus herederos -Que el traspaso se efectué por
escrito y por documento debidamente autenticado o elaborado por el
secretario Municipal quien da fe del acto. -Que el traspaso sea autorizado
por el administrador en primera instancia y luego por Corporacion Municipal.
PROHIBICIONES Articulo 16: Queda prohibido a los arrendatarios de lotes
y nichos ademas de los usuarios del Parque memorial EI Orégano Ila
ejecucion de cualquier obra material o construccién de cualquier tipo
incluidas lapidas, construcciones sobre el nivel del suelo o grama, floreros, y
cualquier otro elemento que no sea acorde con lo dispuesto en este
reglamento. Solo la Municipalidad con previa autorizacion de Corporacion
podra construir por cuenta propia o encargar a terceros tales trabajos.
Articulo 17: Queda estrictamente prohibida la prestacién de cualquier tipo
de servicio dentro del cementerio Parque memorial EI Orégano, por
personas ajenas a la administracion ademas de la Municipalidad. Articulo
18: No se permite el ingreso al parque memorial El orégano en estado de
ebriedad, como el ingreso de nifios menores de 12 afios si no van
acompafiados de una persona mayor que los cuide y se haga responsable
de los mismos, como también de los dafios que ellos causen en las
instalaciones y bienes. Articulo 19: No se permiten ruidos violentos dentro
del Parque memorial ni en la calle préxima que limita al cementerio, bajo
pena de multa impuesta por parte de la Municipalidad, como tampoco se
permite cualquier tipo de manifestacion de irrespeto a los difuntos, a quien
lo ejecute, ademads, no se permitird el transito de carga sin autorizacion de
la administracion y el ingreso de vehiculos de dos ruedas motorizados 0 no.
Articulo 20: Quedan prohibidas las ventas ambulantes o fijas de flores,
plantas, velas, comestibles, bebidas o cualquier otra materia o sustancia
dentro de los limites del Parque Memorial El Orégano, sopena a decomiso
de los productos y pago de multa respectiva establecida por la
Municipalidad en el plan de Arbitrios. Articulo 21: Esta estrictamente
prohibido la colocacion de avisos, pancartas o carteles de cualquier
naturaleza dentro de los limites del Parque memorial, 0 en sus rejas,
maseteros e instalaciones de todo género, ni repartir volantes ni publicidad
de ninguna especie, todo lo que se haga en contravencion a este articulo
sera destruido o retirado por la administraciéon sin responsabilidad legal de
parte de la Municipalidad y administracion en su defecto. Articulo 22: Esta
prohibido la colocacion de lapidas que sobrepasen o superen las
dimensiones méximas establecidas de veinte y cuatro pulgadas de ancho
(24”) por treinta pulgadas de alto (30”) como asi mismo la instalacion de
mas de una lapida por lote. La Municipalidad no se hace responsable por
los dafios, pérdidas o extravios de las lapidas y cualquier otro bien que sea
propiedad de los arrendatarios a perpetuidad o terceros en el caso de
construirse fosas de mas de una persona. Articulo 23: El ciudadano que se
encuentre dentro de los limites del Parque Memorial EI Orégano solo
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utilizara las vias de acceso o calles vehiculares para desplazarse ‘@
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lugar a otro y no podran circular a una velocidad superior a diez kild Q{;@QMC'PML ///f

por hora (10 Km/h) y deberan hacerlo conforme a la sefializacion indic

es obligatorio hacer uso de los estacionamientos establecidos para tal fin, a
objeto de brindar mayor comodidad y seguridad a todos Ilos
visitantes. Articulo 24: La administracion y la Municipalidad no se haran
responsables de los accidentes de transito que ocurran dentro del Parque
memorial El Orégano, si algun vehiculo causa dafios a las instalaciones del
cementerio o el ornato, arboles, plantas, calles, o a las vias de acceso
vehiculares o cualquier otro mueble o inmueble dentro de la propiedad, su
duerio o responsable legal, debera pagar de inmediato a la administracion
mediante tesoreria municipal la indemnizacion a que haya lugar
reservandose en el Parque memorial El orégano el derecho de no permitir [a
salida del vehiculo causante de los dafios, mientras no hayan intervenido
las autoridades correspondientes o pagado la indemnizacion. Articulo 25:
Ningtn arbol, arbusto o planta puede ser removido sin la previa autorizacion
de corporacion Municipal y el administrador del Parque memorial,
igualmente es prohibido sembrar plantas, arboles o flores en cualquier lugar
del cementerio. Articulo 26: No se permitiran flores artificiales en el Parque
memorial, si alguien las pusiera, estas seran removidas al igual que las
flores naturales marchitas, asi como los maceteros u otros receptaculos que
hayan sido colocados en el cementerio parque. De acuerdo a la resolucion
del Ministerio de Salud y segun sus articulos, 1, 8, 9, 226, 228,231 inciso e,
del Codigo de Salud y Reglamento general de Salud Ambiental. Articulo
27: No se permitiran perros y animales dentro del Parque memorial El
Orégano, bajo ninguna circunstancia seran permitidos en los prados y
jardines del cementerio ni en sus edificios. Articulo 28: El administrador
esta facultado para expulsar del parque Memorial a toda aquella persona
que se encuentre removiendo flores, alternando la tranquilidad de
cementerio o efectiien manifestaciones improcedentes y a quienes infringen
en cualquier forma los preceptos que anteceden. Articulo 29: Esta
prohibido arrojar basura o desperdicios en las avenidas del cementerio, asi
como en sus edificios y jardines o en cualquier lugar dentro de los limites
del parque memorial. HORARIO DE FUNCIONAMIENTO. Articulo 30: El
Parque memorial El orégano, funcionara de lunes a viernes de ocho de la
marfana a cuatro de la tarde y los dias sabados de nueve de la mafana a
doce del mediodia y en casos especiales cuando se solicite el dia domingo
para la inhumacién de algin ciudadano. Articulo 31: Los solicitantes de
inhumacién se deberan presentar a las oficinas administrativas del Parque
memorial el Orégano, por lo menos con una anticipacion de veinte y cuatro
horas a solicitar una cripta o nicho siempre y cuando cumpla con los
requisitos ya establecidos para el entierro. Articulo 32: El presente
reglamento forma parte integral de los contratos de arrendamiento a
perpetuidad de lotes, este sera entregado al ciudadano al momento de
hacer uso del Parque Memorial El Orégano con el fin de establecer que
nadie podra alegar ignorancia del mismo al momento de aplicarlo por las
faltas cometidas dentro del parque. VIGENCIA Articulo 33: El presente
Reglamento entrara en vigencia, después de haber sido discutido y
aprobado por la Honorable Corporacién Municipal del Municipio de Nueva
Arcadia en el Departamento de Copan en pleno, quedando derogadas todas
las disposiciones que se opongan a los acuerdos dispuestos en la Ley de
Municipalidades y su Reglamento. Articulo 34: El presente Reglamento
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violente la estructura y funcionamiento del Parque Memonal Articuld?
Trascribase este Reglamento a todas las dependencias de la mummpahﬁg
involucradas en el manejo, recepcién y demas operaciones relacionadas
con la administracion del parque memorial, asi como a entes
gubernamentales. Articulo 99: El Presente Reglamento fue aprobado por
la Honorable Corporacién. Sello, José Vicente Ledtn Rojas, Alcalde
Municipal, Karla Valenzuela Vice-Alcalde Municipal, Angela Jackeline
Aguilar, Regidor Primero, Ever Rutilio Mejia Miranda, Regidor Segundo, Alix
Leonel Portillo Argueta, Regidor Tercero, Karla Feliciana Gamez Martinez,
Regidor Cuarto, Mercy Yadyra Sanabria Enamorado, Regidor Quinto,
Regidor Quinto, Edwin Ernesto Medina Herrera Regidor Sexto, Hermis
Antonio Pineda, Regidor Séptimo, Delmy Yaneth Ramirez Velasquez,
Regidor Octavo, sello, Lic. Ely Marciano Diaz Lopez, Secretario Municipal.
APROBADO: En la ciudad de La Entrada, Copan, Municipio de Nueva
Arcadia, Departamento de Copan, en Acta N. 26. Punto # 7 inciso D. a
los veintinueve dias del mes de noviembre del afio dos mil diecinueve.
CUMPLASE. Firma de Corporacion Municipal. Inciso F). El Contador
Municipal sefior Porfirio Zepeda Peralta presenté ante la Honorable
Corporaciéon Municipal para su aprobacién las ampliaciones de ingresos y
traslados entre cuentas de saldos presupuestarios correspondientes al mes
de noviembre del afio dos mil diecinueve. De las cuales se adjuntan
imagenes.

ASIGNACION DE INGRESOS A AMPLIARSE

GRUPO SUB- RENGLON |SUB-RE DESCRIPCION CANTIDAD
GRUPO
1 11 111 01 Impuesto Personal Municipal 2,381.60
1 11 112 23 Imprentas, editoriales e industrias conexas 2,652.99
1 11 113 10 Puestos de venta de medicinas 715.48
g 11 113 V15 Puestos de ventad e articulos usados (ropa, zapatos, etc.) 16,197.06
1 11 133 18 Librerias y papelerias 180.85
1 11 F113 23 Venta de Productos agropecuarios 14,156.79
1 11 113 r25 Venta de repuestos, accesorios, grasas y lubricantes 9,872.24
1 u [ 31 |Venta de cervezs 12,600.00
1 11 13 |32 |ventadelicores 1,950.00
1 1 113 35 Venta de cohetes y similares 1,305.74
irl Vll 113 99 Otros establecimientos no clasificados 2,240.72
1 11 114 01 Servicio de transporte 66,818.03
1 11 114 20 Hospitales, clinicas, policlinicas y casas de salud 10,831.69
1 11 114 '21 Laboratorios médicos, dentales, oftalmolégicos y otros 1,200.00
1 11 ,114 33 Servicio de agua potable {venta) 6,908.00
1 11 114 34 Servicio de energia eléctrica 16,140.35
1 P711 114 37 Distribuidoras 29,867.46
1 711 114 38 Servicios de Internet y Cafenet 1,600.00
1 ,«11 114 99 Otros servicios no clasificados 472171
1 11 118 04 Tren de aseo 48 535.00
1 11 118 ,.05 Conexiones, reconexiones de agua potable y alcantarillado sanitario 20,538.00
1 11 119 08 Matricula de vehiculos automotores 334,043.58
1 11 119 12 Matricula de armas de fuego 3,600.00
1 11 119 30 Derecho por uso de calles a aut.dist.de merc.y transp.de car.pes. 13,675.00
1 11 115 34 Permiso para forja de fierros 30.00
1 12 120 10 Multas impuestas por el departamento municipal de justicia 10,100.00
1 r12 122 05 Impuesto a establecimiento de servicios 5,778.04
2 28 280 02 Intereses bancarios 5,883.55
2 V28 280 07 Otros Ingresos 450.00
TOTAL 644,973.92
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ASIGNACION DE GASTO AMPLIAR
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CODIGO N
DESCRIPCION CANTIDAD . S
PROG ACT N°PROY FONDO GR SBGR oBJ N 3 o
v ™~ g .__,—-/
01 01 iz 100 110 112 |Retribuciones a personal directivo y de control 3,000.00
01 08 11 100 120 122 |lornales 25,000.00
01 08 11 200 260 266 51,000.00
Publicidad y propaganda
02 06 11 100 120 122 |lornales 50,000.00
02 06 11 200 | 270 | 272 |pasajes, viaticos y otros gastos de viaje 2,400.00
02 06 11 300 350 351 |Elementos y compuestos quimicos 50,000.00
02 06 11 300 | 350 | 356 |Combustibley lubricantes 50,000.00
02 06 11 300 | 390 | 399 |Otros materialesy suministros, n.c. 50,000.00
06 01 29 11 400 460 466 Conforr?af:lon de calles, co mbuﬁstlble 241,673.92
mantenimiento para maq y equipo
06 01 08 11 400 460 469 121,600.00
Limpieza y Majeo de los desches Solidos, LEC
TOTAL 644,973.92
GRUPO il RENGLON [SUB-RE DESCRIPCION CANTIDAD
GRUPO }
2 27 270 99 Otras donaciones 178,530.00
TOTAL 178,530.00
CODIGO
DESCRIPCION CANTIDAD
PROG ACT N°PROY FONDO GR SBGR oBJ
03 10 13 500 570 573 178,530.00
Sub.Instit. O sociales s/fines de lucro
TOTALES 178,530.00
ASIGNACION DEL GASTO A AMPLIAR
P A Ax F G SG OBJ DESCRIPCION VALOR
01 08 12 100 120 122 Jornales 29,584.07
01 08 12 200 260 265 Comisiones y gastos bancarios 1,215.00
4 T . . .z l
03 o1 12 500 580 581 Sub5|d|vf>s a la administracion centra 243,234.36
Educacion
03 01 12 500 570 573 . 7,000.22
Sub.instit.cult. o sociales s/fines de lucro
03 02 12 500 T 580 581 Subsidios a la administracién central salud 29,389.04
03 05 12 500 570 573 Sub.instit.cult. o sociales s/fines de 9,369.00
lucro{Deportes)
03 09 21 12 400 430 81 Construccion y mejoras del sistema electrico 72,158.25
en aldeas del Municipio
TOTAL GASTO AMPLIAR 391,949.94
ASIGNACION DEL GASTO A DISMINUIR
P A Ax F G SG 0B} DESCRIPCION VALOR
4
400 160 461 Construccion segmento de cerco en escuela
03 01 125 12 15 de Septiembre b. Morazan 8,576.32
Contruccion de bafios escuela Rodrigo A.
0
03 01 37 12 40 480 6L Castafieda 15,000.00
v 4
Reparacion de muro y cocina kinder barrio
03 01 38 12 S 60 8 Morazan 4,000.00
03 01 39 12 400 460 461 Construccion de muro escuela Cuchilla Zapa 27,132.42
03 01 40 12 400 460 461 Techado cancha de las escuela Los Tangos 14,767.00
03 01 41 12 400 460 461 Construccion muro de escuela Las Bodegas 70,000.00
Cont. para Vivienda personas de E. R M.
400 460 463 N
03 08 03 12 N.A.(Techos y pisos saludables 252,474.20
TOTAL GASTO A DISMINUIR 391,949.94
Despues de haber escuchado y visto las ampliaciones de ingresos y

traslados entre cuentas de saldos presupuestarios correspondientes al mes
de noviembre del afio dos mil diecinueve. La honorable corporacién

municipal

en pleno las aprob6 en forma unanime. _Inciso G). El sefior

Alcalde Municipal José Vicente Ledn Rojas presentd al pleno de la



honorable corporacion municipal. EL PLAN DE INVERSION MUNI e
ANUAL. (PIMA) A EJECUTARSE EN EL ANO 2020; PARAI\\S,S
APROBACION.
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MUNICIPALIDAD DE NUEVA ARCADIA, LA ENTRADA COPAN
PLAN DE INVERSION 2020

€ODIGOS FONDOS UTILIZADOS
ol
5|8 OTROS | TRANSFEREN | " roooo0
2|2 o|2] 5|5 VALOR {subsidios, | CA10%LEY| | OhoA
s2/g|2 w2 NOMBRE DEL PROYECTO UBICACION | PRESUPUEST | dS" - o CORPORA
HEHEHPE ADO S CION ACTA
£lg|e|3 2|8 Aporte |MUNICIPALD|
23 Comunidad) |  ADES )
o o
=
Vida Mejor
N Construcdiones, adicones y mejoras de
01 |400 (460 e
03 461 edifidos 600,000.00 0.00 0.00| 600,000.00 600,000.00
Const. De Kinder Aldea Las 50,000.00 5000000  50,000.00
Conchas
Aldea Los
Const. De Bafi Escuel
onst. e Baflos en Escuela Tangos 60,000.00 60,000.00,  60,000.00
Mantenimiento de Centros Educatives  |Municpio 200,000.00 200,000.00! 200,000.00
Contraparte para construccién de Aldende
Quebrada
escuela
Seca 190,000.00 190,000.00] 190,000.00,
Reparacion escuela de los llanito: Aldeslos
g @ o5 fanttos Lanitos 100,000.00 100,000.00] 100,000.00
i Const. Adic. Y Mejoras de Lineas de
03 |'01 |400 (480 481 200,000.00, 0. 0.00) 200,000.00; 200,000.00
Transmision de Energia Eléctrica i - 000 00,
Mantenimiento y Reparacién de Ciudad de La
alumbrado publico Entrada 150,000.00 150,000.00| 150,000.00
Mantenimiento y Reparacion de Mariegl
alumbrado publico Hues
Arcadia 50,000.00 50,000.00 50,000.00|
. Const. Adic. j de sistemas d
03 |'c2 |400 |4s0 464 e € 500,000.00 0.00 000/ 500,000.00] 500,000.00
agua potable
Perforau_(zn de pozo (Proyecto de agua  |Aldea Las 200,000.00 200,000.00] 200,000.00
perforacién de pozo) Conchas
Aldea El
Proyecto de agua potable o 100,000.00] 100,000.00; 100,000.00
Aldea de
tenimi
Mantenimiento de Sistema de agua | oy g 100,000.00 100,00000 100,000.00
potable
sec
Construccio i
onstruccion de Sistema de agua Aldea Agua 100,000.00 10000000 100,000.00
potable santa luz
Const. Adic. y mejoras de sistemas de
03 102 0,000.00 620,000.00, 620 00
400 |460 1465 alcantariflado Sanitari 620,000, 0.00 0.00 ,000. ,000.
Const. De tramo de al . Sanil 1
anst. Detmmon e alcantar. Sanit. Calle g mioSoyapa|  100,000.00 100,000.00| 100,000.00
principal
: Colonia
Const. De tramo de alcant. Sanit. . 320,000.00 320,000.00! 320,000.00
Miravalle
nst. De tramo de alcant. Sanitario Barrio 200,000.00 200,00000,  200,000.00
caile frente Nery el barbero Progreso
o " - .
03 |03 |a00 260 463 mstrc. Adic. Y Mejora de Viviendas 786,694.27 0.00 000 78669427 786,694.27
Populares
Mejoramiento de vivienda HERSREL 50,000.00 50,000.00,  50,000.00
Zanjon
Mejoramiento de Vivienda ‘:\u'fea San2 | 5000000 50,000.00,  50,000.00
. p 2 Barrio Las
Mejoramiento de Vivienda Brisas 60,000.00 60,000.00 60,000.00]
Mejoramiento de vivienda Bare 60,000.00 60,0000  60,000.00
Mejoramiento de Vivienda Aldealos 50,000.00 50,0000,  50,000.00
Conchas
i . Col. Nueva
Contrap. Construcddn de Vivienda Esperanza 70,000.00 70,000.00 70,000.00
Mejoramiento de viviend £ Entrada
Faramiento.ce vivienda Copan 50,000.00 50,000.00]  50,000.00
Mejoramiento de vivienda e
? Tangos 60,000.00 60,000.00 60,000.00
Aldea Tres
Mej i Viviend;
pramicnt e Vvenda Cruces 50,000.00 50,000.00,  50,000.00
Mejoramiento de Vivienda Chalmeca 100,000.00 100,000.00| 100,000.00
Aldea
Mei . _
jpramieatie Yoend, Cuchilla Sapa | 50,000.00 5000000  50,000.00
Mejoramiento de Vivienda :I::;i:ueva 50,000.00 50,000.00 50,000.00
Aldea Las
j iento de Viviend
Mejoramiento de Vivienda Bodegas 86,694.27 8669427  86,694.27




Todos por ia Paz
Const. Adic. y mejoras de parques y
03 109 |400 460 |467 1080,000.00 0.00 0.00] 1080,000.00
lugares de recreo
. Ciudad La
Cancha Multiusos Nueve Amanecer Entraita 300,000.00 300,000.00
Apoyo al deporte La Entrada
Copan 300,000.00 300,000.00; 300,000.00
Apoyo a cultura Municipal La Entrade
Copan 75,000.00 75,000.00{  75,000.00
: ; la Entrada
Seguridad dudadana Copan 225,000.00 225,000.00]  225,000.00,
preservacion del patrimonio & Enttady
Copan 180,000.00 180,000.00/ 180,000.00
INVERSION (Art N°98 #6, LIM.)
06 {01 |400 |410 (412 Adquisicién de terrenos para obras 417,500.00| 417,500.00 0.00 0.00] 417,500.00
3 | AdeSanta | 00 5600000 50,000.00
Cancelacion de terreno para cementerio Luz
Compra de terreno para represa de agua| La Entrada, 367,50000  367.500.00 367.500.00
La Entrada Copan
06 |01 400 |420 |429 c;?:s's'c“’" He MU Yiiiloos 5363,931.80| 4274,000.00 0.00| 1094,931.80] 5368,931.80
06 (01 |400 |460 |461 Construcciones, adiciones y mejoras de 4330,000.00| 4330,000.00 0.00 0.00] 4330,000.00
La Entrada
Mant. Y Rep. De Edificio Municipal Copan 150,000.00|  150,000.00 150,000.00,
la Entrada
Mant. Y Rep. De mercado Municipal Copan 200,000.00{  200,000.00 200,000.00
Barrio el
Mejoras estadio el dorado Dorado 1000,000.00/ 1000,000.00 1000,000.00,
La Entrada
Mant. Y Rep. De Plaza Comercial Copan 750,000.00{  750,000.00 750,000.00
la Entrada
Mant. Y Rep. De Rastro Publico Copan 400,000.00{  400,000.00 400,000.00
Aldea
Conduccion de centro comunal Chalmeca 800,000.00]  800,000.00 800,000.00
Aldea El
Conduccion de centro comunal Cedral 200,000.00{  200,000.00 200,000.00
Aldea San
Conduccion de centro comunal Isidro 200,000.00;  200,000.00 200,000.00
Aldea El
Conduccion de centro comunal Roble 200,000.00]  200,000.00] 200,000.00
Aldea la
Conduccion de centro comunal Cuchilla 200,000.00{  200,000.00 200,000.00
Mantenimiento y Mejoras de Boulevard |La Entrada,
la Entrada Copan 200,000.00]  200,000.00 200,000.00
La Entrada
Mant. Del parque Central de esta ciudad |Copan 30,000.00 30,000.00 30,000.00,
Const. Adic. y mejoras de sistemas de
06 011400 460 464 agua potable 700,000.00]  700,000.00 0.00 0.00] 700,000.00;
Proyecto de agua potable Aoz lera
Ceibita 100,000.00{  100,000.00 100,000.00
Construccion pozo agua potable Nueva | Aldea Nueva
Arcadia Arcadia 250,000.00]  250,000.00 250,000.00
Construccion pozo agua potable Las Aldea Las
Bodegas Bodegas 300,000.00{  300,000.00 300,000.00
Construccidn pozo agua potable el Aldea el
Uanon Lanon 50,000.00 50,000.00 50,000.00
Const. Adic. y mejoras de sist. de
06 |01 400460465 alcantarillado 1035,600.00{ 1035,000.00 0.00 0.00] 1035,000.00
la Entrada
Mant. Y Rep. De Alcantarillado Copan 225,000.00]  225,000.00 225,000.00
Const. De Tramo de alcantarillado
sanitario en calle que serd pavimentada 100,000.00|  100,000.00 100,000.00
frente a casa Nelson B® Morazén
;::z‘tp;e tramo de alcantar. Sanit. Calle Barrio Suyapa|  250,000.00 — 250,000.00
Construccidn de Sistema de .
alcantarillado Frente a casa de Francisco Bamo. San 80,000.00 80,000.00 80,000.00;
; Antonio
Bonilla
Barrio Bella
. " . 200,000.00]  200,000.00 200,000.00,
Embaulamiento calle al par dofia Eleticia|Vista
Construccion de Sistema de .
alcantarillado Frente a Propiedad Javier | . 80,000.00 80,000.00 80,000.00,
Miraflores
Ayala
Colonia 15
Construccion de Sistema de de
alcantarillado Septiembre 100,000.00{  100,000.00 100,000.00,
Construcciones, adicienes y mejoras de
K il e calles y puentes 11696,015.00| 11696,015.00 0.00 0.00{ 11696,015.00




Bo. El

Reparacion de calles Empedrada (Dimas) |Progreso 50,000.00 50,000.00
Pavimentacion de Calle Nelson Mendoza| B® Morazén 350,000.00{ 350,000.00
Reparacion de calle pavimento Bo. Centro 250,000.00{  250,000.00
Col. Manuel
reparacion de calle Pinto 200,000.00] 200,000.00 200,000.00
reparacion de calle empedrada curacao | Barrio El
y gas, uno Progreso 100,000.00;  100,000.00 100,000.00
reparacion calle pavimento barrio Barrio
Suyapa iglesia, Salazar Suyapa 200,000.00|  200,000.00 200,000.00
Reparacidn calle barrio San Antonio Bo. San
Puente Suyapa Antonio 75,000.00 75,000.00 75,000.00
instalacion de alcantarias en calles cruce o, Silaps
aguas lluvias 200,000.00  200,000.00 200,000.00
instalacion de alcantarias en calles cruce | Bo. El
aguas lluvias Dorado 200,000.00|  200,000.00 200,000.00
instalacion de alcantarias en calles cruce | Bo. Buenos
aguas lluvias Aires 200,000.00]  200,000.00 200,000.00
instalacion de alcantarias en calles cruce ,
X Bo. Morazan
aguas lluvias 200,000.00|  200,000.00 200,000.00
instalacion de alcantarias en calles cruce | Aldea Los
aguas lluvias Tangos 251,015.00  251,015.00 251,015.00]
instalacion de alcantarias en calles cruce | Col. Nuevo
aguas lluvias Amanecer 200,000.00{  200,000.00 200,000.00
instalacion de alcantarias en calles cruce | Bo. Bella
aguas lluvias Vista 200,000.00{  200,000.00 200,000.00
reparacion pavimento calle que conduce | Bo.
al Galindo Miraflores 150,000.00{  150,000.00 150,000.00
reparacion calle que conduce barrio Bo. Bella
Bellavista Vista 300,000.00 300,000.00 300,000.00
Col. La
Reparacion calle conduce al basurero  |Panorémica 50,000.00 50,000.00 50,000.00
Reconstruccion calle pavimentada, Colonia
segunda entrada Vanessa 500,000.00]  500,000.00 500,000.00
Pavimentacion de calle frente Nery Bo. El
barbero Progreso 850,000.00)  850,000.00 850,000.00
Mantenimiento y reparacidn boulevard
y calles Bo.El Dorado|  250,000.00|  250,000.00 250,000.00
Construccion calle Barrio Miraflores Bo.
Ondina Torres Miraflores 720,000.00  720,000.00 720,000.00!
Construccion calle contiguo iglesia Barrio El
Guadalupe Triangulo 500,000.00]  500,000.00 500,000.00,
Construccidn calle detrds escuela Barrio
Dionisio Herrera Buenos Aires 500,000.00f 500,000.00 500,000.00
Mant. Y Conformacion Construccién de | Aldea San
Huellas Marcos 100,000.00| 100,000.00 100,000.00
Mant. Y Conformacion Construccion de | Aldea
Huellas Cuchilla Sapa 100,000.00{  100,000.00 100,000.00
Municipio de
Conformacién y balastado de calles Nueva
Arcadia 5000,000.00| 5000,000.00 5000,000.00)
Construcciones, adiciones y mejoras de
05 |08 | AE0 4D obras varias 1900,000.00{ 1500,000.00 0.00 0.00] 1800,000.00
Construccion y mantenimiento de La Entrada
cementerio el Orégano Copan 1000,000.00| 1000,000.00 1000,000.00,
La Entrada
Construccion de Mausoleos Copan 300,000.00{  300,000.00 300,000.00
" La Entrada
Apertura de Fosa en Relleno Sanitario Copan 600,000.00  600,000.00 600,000.00
Dismin. de Ctas a Pagar Comerciales a
06 |01 700750751 Corto Plazo 1302,500.00! 1302,500.00 0.00 0.00{ 1302,500.00
Roble,
Inversiones Mejia /Ever Mejia Saisoque y 287,500.00{ 287,500.00 287,500.00]
Los Pozos
Inversiones Lopez/Carlos Lopez Gelitohasta | 1 0000 100,000.00 100,000.00
Buenos Aires
Transporte Pefia Varios 150,000.00] 150,000.00 150,000.00
La Entrada
Mancomunidad Chorti Copan 360,000.00]  360,000.00 360,000.00
Ferreteria Lempira Varios 405,000.00]  405,000.00 405,000.00
06 |01 |so0|sz0[s2e| |TT2NSHde capitala inst. Culturalesy 560,000.00 0.00 0.00| 56000000 560,000.00
Soc.s/ fines L. Mancomunidad
06 |01 |500 (540 |54 (TT':Z; # de capital a [a admén. central 186,945.00 0.00 0.00| 18694500 186,345.00
06 |01 |s00[sa0|saz| |Transt decap.ainst descent.no emp. 275,717.00 000 0.00| 27571700, 275,717.00
{AMHON)
Total Lps ..... 31559,303.07| 25655,015.00 0.00] 5904,288.07| 31555,303.07

Visto, leido y ampliamente discutido, el Plan de Inversion Municipal Anual
(P.1.LM.A) 2020. La Honorable Corporacion Municipal en pleno lo aprob6 por

unanimidad.
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Inciso H). El sefior Alcalde Municipal José Vicente Ledn Rojas pres
ante la Honorable Corporacion Municipal. EL PRESUPUESTO ‘&E W x
SUELDOS Y SALARIOS POR PLAZA PARA EL ANO DOS MIL VElNTRfl{]ﬁ{/
PARA SU APROBACION.

NUNICIPALIDAD DE NUEVA ARCADIA
DEPARTAMENTO DE COPAN

PRESUPUESTO DE SUELDO 2020

ADMINSTRACION SUPERIOR  02-01 i

José Vicentz Ledn Rojas ALCALDE MUNICPAL DO%MON M 1| B0 o 1| B0 s
Yo annethVelenouel Morales  |VICE ALCALDE L] Bo0 0000 !} 2000 zwmonil 7000 34000
Geman DominguezHemdnder | AUDITOR 1] smo st SO0W w0 1| G000 s
Mo Renaldo Peragua Gomez  |ASESORLEGAL U]onmoo s 1| Zon BNt | Bmml 77
SUBTOTAL L) mm sAem) 4 | %000 1800000 4 | 10460000 125520000
SECRETARIADO MUNICIPAL | 02

Fy arcano iz Ldper SECRETARIO 1] DA0O0 L0000 1 65000 19800000 1| ;OO0 w00
Ricy MagaliRubioNataren | ASISTENTE DESECRETARIO Uo0me)  oomsm 1] uooe oo 1| usem 5600
SUBTOTAL D ODgB& BN 1| ;000 300000 2 | 285000 26000
ADVINISTRACION PRESUPUESTARIA /0243

Yarenveth MeflaCamanza JEFE RESUPUESTO 1| 10000 220000 1 20000 480000 1| ;300D 1600
Marte Furice Heménden Séncher  |ASIT.DEPRESUPUESTO 1 060 10480 1 U000 100 1| U0m 133600
SUBTOTAL DlOWBR BABHI L BN 76m000 2 | 4500|4600
ADVINISTRACION TRIBUTARIA | 0104

Lian ConcepeinReyes Vilanueva |JEFEADMON, TRBUTARIA L] G000 90000 1| U000 00 1| U000 24000
Forel spinora bvego JSSTAMGLTRBUTARA | 1| USER) DSRAD 1| UMD BRI 1| U0 oo
Fredy Arturo Cruz Mertinez SSTAMLTURTR | 1| 0mRS) DU 1| upno m 1| usmo] B0
WimenVigho AezBonlla ST ADMONTRBUTARIA | ¢ | 100360 OB 1| 100000 000D 1| 5000 13860000
SUB-TOTAL § | B3BO0 SGAR00 4 | SOS000 GOGO0000) & | S2E000|  GRLA00M
ADVINISTRACIGN CATASTRAL /0145

Odfo Seress Fscobar Py~ {JEE DE CATASTRO L] DA000  GBI000 1| L0000 1000 1| 60000 15200000
st Fscobar Chavara CATASTRO Uonme mma 1] ume mmsa 1] nme s
Cesar gt Satosemder | URBANSHO R R R
Adaberto Caballro Cataeds ~~ |PERTO VALUADOR U] oome mmn 1] uoe moow 1] nse]  sseo
AntorioCarbal MANRCOONMONCRL | ¢ | oomel oo 1] oo mome ¢ | usoo] e
SUBTOTAL S| 0080 GMAMED 5 | STORGD SMABN 5 | &M 75560
ADVINISTRACICN CONTABLE /0t-06

Poriio ZepedaPerla CONTADOR MUNICIAL U] U000 204000 1| 180000 26000 1 | B0 Z5AN0
Glma arolna Bautsa Garca. | ASSTENTE DE CONTADOR 1] 10000 1 BO0N MO0 1| BEN 1800
SUBTOTAL 1| U000 2400000 2 | 300000 30000, 2 | 325000, 06000
TESORERIANUNICIPAL /01-08

HramSalomonUmafiaPeia  {TESORERO/AMUNICIPAL D] G000 G000 L U000 200000 1| 8350 205000
YENIYORLENI BONLLASALAZAR  |ASSTENTE DE TESORER{A L] 1m0  mone 1| 2500 150ﬂmm\1 BUSM 157500
SUBTOTAL 1| UMM RGN0 2 | 00000 00000) 2 | 3150000 37000




=

FOLIO 0251 ¢
ADMINISTRACION DE PERSONAL / 01-09 \
Jessi Carolina Pérez Caceres ASIST. RECURSOS HUMANOS 1| 10033800 10403200 1 | 1400000 16800000 1 | 1470000
Damars Clariel Pérez Funes ATENCION AL PUBLICO 1| 10088 1043200 1| B0 16200000 1 | 141500 170000
Nely Carina Guerra Salvador ASEADORA 1| 10033600 10403200 1 | 1050000 16000000 1 | 110500 13230000
Oscar Murilo Carranza VIGILANTE EDIF, MUNICIPAL 1] 100000 132000000 1 | 1050000, 13300000] 1 | 10700 1443000
Tania Melissa Carranza Cardenas  {ASISTENTE AUDITORIA 1 10033600 12040320 ! 1150000 13800000 1 1205000 14450000
Paublino Cruz Santos Crz RELACIONADOR PUBLICO 1| 1003360 1040320 1 | 1000000 1300000 1 | 1155000 13360000
Alexis Alejandro Baide Calles DIGITALIZADOR 1] 100380 10403200 1 | 1050000 16000000 1 | 1005000 13230000
Elbert Alessancro SabilonZelaya | EFE DECOMPRAS 1] 100360 1040320 1 | 100360 1048200 1 | 105528 164B3%
o Cesar Contreras ARCHIVO 1| 1003360 1048200 1 | 100360 120403200 1 | 100880 1204320
SUB-TOTAL § | 9126880] 10951560 9 | 1025720 123080640) 9 | 107.193.88) 12863265
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE JUSTICIA / 02-10
Franklin Wiliams Perdomo Franco  |{DIRECTOR DE JUSTICIA 1] L0B0] 14500000 1| 1500000 150000000 1 | 1400000 16300000
[aime Neptal Pacheco Rodrguez ~(POLICIAMUNICIPAL 1| 1003360 1040320 1 | 1003360 104320 1 | 10558 164833%
luan Antonio Guifarmo Ldpez POLICIA MUNICIPAL 1 1003880 104320 1 | 100360 1040200 1 | 10558 126,423.36{
lorge Francico Lopez Dominguez |POLICIA MUNICIPAL 1| 1003360 120403200 1 | 10033600 120403200 1 | 105358 126,423.36‘
JORGINA EUNICE PINTO CHINCHILLA  |ASISTENTE JUSTICIA MUN. 1| 10033800 1043200 1 | 1003360 1040320 1 | 105%5.8 12643%
SUB-TOTAL 5 | R0040) 6652800 5 | S2GA40) G3LGLR80| 5 | G| 6BEBA
MERCADOS Y CENTROS DE ABASTO /0202
Andrea Alejandra Brizuela ADVION. DEMERCADO 1 1050000 16000000 1 | 1000000 13200000 1 | 105000 13860000
losé lavier Amular Ventura INSPECTOR DE MERCADO 1 100000 132000000 1 | 100000 132000000 1 | 10550000 13860000
Manuel de Jesds Caravantes Briuela |VIGILANTE MERCADO U] 100860 0048200 1| 1003860 1040820 1 | 103528 164133
DanielGarca ASEADOR MERCADO U] 100860 0043200 1| 009360 1040820 1| 10558 16433%
(ladis Oneyda Ramiez Escobar ~~ ASEADORA MERCADO U 100860 12048200 1| 1003360 1040820 1 | 209508 164533
Warcos Avrado Garcla VIGILANTE MERCADO U 100600 104820 1| W0R60 104820 1| W05BK8 126433
SUB-TOTAL 6 | OLGA0) THELB0| 6 | 6L1A0) S6IAR0) 6 | OSMLL) TLEBA
PLAZA COMERCIAL 0202
Xiomara Crz Cruz Portll ADMION. PLAZA COMERCIAL 1| 10500000 16000000 1 | 1,00000) 1300000 1 | 155000 13860000
Maritza Gullen Chacdn BARRENDERA PLAZA COMER. U 100860 00420 1| 100860 10408200 1 | 105508 164833
Martn Cortez VIGILANTE PLAZA COMERCIAL U 100860 10048200 1| 00860 104820 1| 10958 6A3%
SUB-TOTAL 31 NS0 eM0640| 3 | 0GTA0) IMMGA0) 3 | R60%| BLUED
RASTRO MUNICIPAL /02:03
Ers VidalCaceres Perata ENCARG. DEL RASTRO U 100860 10048200 1 | 1003360 10403200 1 | 103528 1264133
SUB-TOTAL L] 100860 1204200 1| 00360 0B 1| 1B6B 16433
CULTURA J03-04
Tolany Listeth Molina Vleda BIBLIOTECARIA U 100360 104020 1T | 100000 1200000 1| U000 1360000
SUB-TOTAL 1] 100360) 1048200 1 | 1000000] 13200000 1 | 1055000 13860000
OBRASPUBLICAS /307
Jorge Aberto Agufar Portll OBRAS PUBLICAS U 1000000 12000000 1| 100000 1400000 1 | 160000 15120000
losé Angel Santos per EFE DE OBRAS PUBLICAS 1| 2400000 288000000 1 | 2400000, 28800000 1 | 2400000 28800000
Ediwin Antorio Deras Montejo OPERADOR PATROL U 06000 51200000 1| 50000 18000000 1| 15750000 18300000
Carlos Aleis Lopez Camranza MOTORITARETROENCAVADORA | 1 | 1200000 144000000 1 | 1200000, 14400000 1 | 1260000 15120000
losé Ings Lara Zaldvar ALBARL 1) 1050000 D600 £ | 100000 1200000 1| 15000 13860000
SUB-TOTAL S| ToAW00| B4L000 5 | 7400000, SGBOO000| 5 | 7650000 1800000
UNDADTECHICA 137
(OscarRamirez UNDAD TECNICA U] 06000 51200000 1| 130000 15600000 1 | 1400000 16800000
Caros Contreras CODEM U] 1500000 138000000 1 | 1150000 138000000 I | 1050000 13800000
Angaye Karala Santos Agular ASIST,UNIDAD TECNICA 1] 100860 10403200 1 | 10033600 120408200 1 | 105528 16433
SUB-TOTAL 3| MIBE0| 96320 3 | 45360, 44MB) 3 | M5B B1B¥
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MUNCIPALIDAD DE NUEVA ARCADIA
DEPARTAMENTO DE COPAN

PRESUPUESTO DE SUELDO (AGUAS LEC} 2020

Isauro Emmanuel Reyes Canales|Gerente 1] 21000000 25200000) 1 | 20,00000) 25200000 1 | 22,05000| 26460000
Mareyli Beatriz Granados Hueso|Administradora 1| 1500000 18000000 1 | 1500000) 18000000 1 | 1575000| 18900000
Juan Manuel Sandoval Aguilar {ENC. DE AGUAS RESIDUALES 1| 1003360 120403200 1 | 10033600 120403200 1 | 1053528| 164733
Ingrid Emerita Alfaro Andrade {lefe dpto. Comerciales 1| 150000 13800000) 1 | 10,00000) 132000000 1 | 115000 13860000
Jufio Humberto Mejia Reyes  [Asistente Comerdiales 1| 100360 00408200 1 | 100360 120420 1 | 105358 164833%
Jose Manuel Flores lefe de Facturadon 1| 1365000 16380000) 1 | 136500 16330000 1 | 1433250| 171,9%0.00
Rufino Torres (Operacion y Mantenimiento 1| 1365000) 16380000, 1 | 13650.00) 163800001 1 | 1433250| 17199000
Edwin Josue Espinoza Flores  jFontanero 1| 100%360] 1004200 1 | 1003360 1040820 1 | 1053528| 164836
Jose Alfredo Lopez Garda | Fontanero 1| 1003360 1040320 1 | 1003360 104B20) 1 | 105358| 156483
Juan Pablo Nofasco Maldonado |Fontanero 1| 1003360 D0AB20| 1 | 1003360) 1204320) 1 | 105528 1264233
Edixon Guilermo Baide Interian|Operecidn y Mantenimiento de Comerdale 1 | 1003360 104120 1 | 100380, 10ABN| 1 | 105528 1D64B3%
Jose Natividad Pineda Hemande|Fontanero 1| 1003360) 1D04B20| 1 | 100360 104820 1 | 1053528 1648%
Luis Femando Giron Martinez  {Operador de Planta 1| 155000) 13860000 1 | 1050000) 12600000 1 | 10,02500| 13230000
lose Arnulfo Mejia Marroquin |Operador de Planta 1| 10500000 1600000] 1 | 1050000 126000000 1 | 11,0500
Rovison Arolid Hemandez  |Operador de Planta 1] 10500000 10600000 1 | 1050000 12600000, 1 | 1002500
Frandsco Mojica Bamera |Viglante 1 1003360 0040320 1 | 1003360 12048200 1 | 1053528
iHector Orlando Casaa Mejia  |Lectura de Medidores 1] 1050000 126000000 1 | 1050000 126000000 1 | 11,0500
Dougfas Isrrael Portilo Lopez | Movimiento de Valwulas 1| 10500000 D600000) 1 | 1003360] 12040320 1 | 105358
Pedro Marin Vigilante 1) 1003360) D04B20) 1 | 1003360 1204820| 1 | 105358
Jose Armando Rosales Operador de Planta 1] 1050000 12600000/ 1 | 1050000 12600000 1 | 11,0500
Luis Alonso Sitvas Alcantarillado 1| 1003360 D04B320) 1 | 950000 11400000 1 | 99700
Presvindo Mejia Alcantarillado 1| 100860 D042 1 | 1003360, 1204820] 1 | 105358
Reina de los Angeles Mejia MoraAseadora 1] 100360 20408200 1 | 100360 1040820 1 | 105358

TOTAL B | 15925320 | 31103840 23 | 25,7820 3080/43840! 13 | 26953836

MUNICIPALIDAD DE NUEVA ARCADIA
DEPARTAMENTO DE COPAN
PRESUPUESTO DE SUELDO {TEMPORALES) 2020

IPERSONAL TEMPORAL RENGLON TESORERIA / 01-08-100-120-122

EMPLEADOS MUNICIPALES

Sandra Jurez Aseadora Municipal 1 00880 004B2N| 1 | 006 14BN 1| 05BB  D64BH
lavier Antonio Nataren Lipez Consere 1 m,om.m} uo,om.m’ 1 1o,mm' m,(mml 1 105m,m! us,om.ml
g o emier e Polica Muicial 1 mma.eoi 120,4113.20] 1 10,033.50{ m,mm' 1 m,sss.za* 125,413.35]
iRafaelAmmOrelamGuena Vit Muricipal 1 ID,BO0.0UE m,mn.m)1 mmml uopm.ml 1 10,500.00} uamnu;l
immmmﬂemm Ayudante de Abafl 1 7,500.00] m,um.m‘1 7,smm} 90,0(1100‘1 7,875.00% %sm.uﬂ
Wimer Lerin Mejia Fuentes Operador de Vibro Compaciador | 1 mma.ao! 120,403.201 1 10,03150} m,mm}1 10,535.28‘ 125,423.35’
MIGUEL ANGEL HERNANDEZRODRIGUEZ  \VIGILANTE 1 10,033.50! 120,403.20'1 m,osa.au[ 120,40120’1 10,535.28% 125,42335'
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Juio Montejo Pacheco Vigilante Estadio Infanti 1 1003360, 12040320 1 1003360 12040320 1 10,535.28 12‘6;:\.\
José Luis Lopez Vigilante Estadio Infantil 1 1003360,  12040320) 1 1003360, 12040320 1 10535.28) 1264233
Dormingo Jiménez Mantenimiento Parque Suyapa 1 525000, 6300000 1 5250000 6300000 1 5512500 66,150.00
Berta Licida Serrano Vigilante Cementerio 1 1003360  120403.20f 1 1003360 12040320 1 10535.28)  126423.3
José Luis Lpez Herndndez Vigilante Cementerio 1 1003360, 12040320, 1 1003360, 12040320 1 1053528 12643.36
José Alberto Santos Membrefio Mant. Parque Chalmeca 1 950000  114000.00( 1 950000, 114000.00( 1 9975.000  118,700.00
Gilberto Rivera Lopez Guardabosques 1 1003360, 12040320 1 1003360 12040320 1 1053528 126423.36
SUB-TOTAL 14 | 13255240| 1590,62880| 14 | 13255240) 1590628801 14 | 139180.02] 1670,160.24
PERSONAL TEMPORAL ASEC' URBANO /02-01-100-120-122
Nelson Antonio Rojas Ldpez Chofer Camion Recolector 1 100360 1204820 1 100360 1204320 1 10,535.28 16433
Hugo Antonio Vasquez Méndez Recolector de Basura 1 1003360] 12040320 1 1003360 1204320 1 10,535.28[ 126423.3
José Eliseo Garcia Lopez Recolector de Basura 1 1003360 12040320 1 1003360 12040320, 1 10,535.28‘ 12648.3
José Alfredo Santos Lara Recolector de Basura 1 1003360  120403.20] 1 1003360,  120403.20) 1 10,535.28’ 12648.36
Rene Alexander Veldsquez Vigilante crematorio municipal 1 1003360, 120403.20 1 1003360 120403.20f 1 10535.28)  126483.3%
José Ambrocio Marcos Vésquez Palero 1 950000 11400000 1 650000  114000.00] 1 997500  119,700.00
Olvin Geovany Reyes Valencia “|Palero 1 950000, 11400000 1 9500.00] 11400000 1 997500,  119,700.00
Victoria Lopez Landavemy Barrendera 1 5250000  €3000.000 1 5250000 8300000 1 5512500 66,150.00
Manue! de Jess Pineda Miranda Barrendero 1 5250000  63000.00; 1 5250000  63000.00] 1 551250 66,150.00
Betty Xiomara Barrera Pérez Barendera 1 525000, 6300000 1 5250000 6300000 1 551250,  €6,150.00
Marfa Carlota Torres Barrendera 1 5250000 6300000 1 5250000 63,00000] 1 5512500 66,150.00
Mario Lopez impieza y chapea dreas verdes y lotes 600000,  72,000.00] 1 600000, 7200000, 1 630000,  75,600.00
Oracio Gomez limpieza y chapea dreas verdes y lotes 600000 7200000 1 6000000  7200000{ 1 630000  75,600.00
Marcos Benitez limpieza y chapea dreas verdes y lotes 600000, 7200000, 1 600000, 7200000 1 630000,  758600.00
Eleuterio Rodriguez Calles Barrendero 1 525100, 6301200 1 525100 63012000 1 551355 66,162.60
SUB-TOTAL 12 | 11341900 1361,02800) 15 | 113419.00{ 1361,02800{ 15 | 119,08995| 1429,079.40

TOTAL 26 | 245971.40] 2951,656.80| 29 | 245971.40) 295165.80] 29 | 258,269.97| 309923964

MUNICIPALIDAD DE NUEVA ARCADIA
DEPARTAMENTO DE COPAN

PRESUPUESTO DE SUELDO (TEMPORALES} AGUAS DE LA ENTRADA 2020

EMPLEADOS MUNICIPALES
TUAN BENITEZ viglante de a fuente de agua 1 5,000.00! 6000000 1 5,000.00 60,(!)0.(!); 1 5,00(100% £0,000.00
RICARDO AGUILAR viglante de a fuente de agua 1 5,00&00[ 60,0(1).00’ 1 5,0(1).00' ﬂ),ﬂl).m; 1 5,000.00[ 60,0(!].00;
ERNESTO CONTRERAS viglante de fa fuente de agua 1 5,000.(!]} mom.m’ 1 5,0(1).00‘ ﬁO,ﬂ)O.mI 1 S,OOO.UOE 50,00).00'
EDWN PAZ lmantminiﬂﬂodeviasdecondmcién 1 5,000.00| E0,0(D.M‘ 1 5,0(1).00‘ so,wo.m} 1 5,011100@ EO,(XI).OOt
JUAN CARLOS CRUZ Imanten'lnientodevfasdecondmdén 1 5,00&00{ ﬁ0,0ﬂ).OO' 1 5,0(X).00] 60,(!)0.(1){ 1 5,0(!100; 60,0(1).(!)!
VICENTE LPEZ ‘mantenirﬁaﬁodeviasdecmdmdén 1 5,00&001 50,[[!).00‘ 1 smn.ml w,mom} 1 5,000.00{ 60,0(1).00‘
SANTIAGD SANTAMARIA mantenimiento de vias de conduccidn | 1 5ﬂ0(1001 60000.000 1 5,000.00 somo.m‘ 1 5ﬁ00.00!. £60,000.00
SUB-TOTAL 1 3500000 420000000 7 | 3500000 420000000 7 | 3500000/ 420,000.00
TOTAL 7 35,000.00 420,080.00(7 3500000 40000000 7 3500000 42000000




FOLIO 02 5

Vistas, leidas y ampliamente discutidas cada una de las planillas de suel Q‘s Va

y salarios, para el afio dos mil veinte. La Honorable Corporacion Mumc:p‘ai
en pleno los aprob6 por unanimidad. Inciso ). El Sefior Alcalde Mumc;pal
José Vicente Ledon Rojas presentd6 ante La Honorable Corporacion
Municipal. EL PRESUPUESTO MUNICIPAL DE INGRESOS Y EGRESOS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2020, CON SU
RESPECTIVO PLAN OPERATIVO ANUAL MUNICIPAL PARA SU
APROBACION.

Municipalidad de Nueva Arcadia, Copan

Presupuesto de Ingresos 2020

S DESCRIPCION PR::T“:;?;‘D EiECiRAn0 FRESURDESTO) Piii”ﬂ:“ﬂia
G s R A (2019} ASEPT. 2019 ESTIMADO 2020 CORPORACION

1 INGRESOS CORRIENTES 41915,000.00( 32441,814.25] 43255,752.33| 46147,300.00

11 Ingresos Tributarios 37395,800.00| 28779,285.72| 38372,380.96| 41265,600.00

110 Imp o Scbre Bi I b, 2675,000.00{ 2127,194.18| 2836,258.91| 3070,000.00

01 |Urbanos 2500,000.00 2005,537.64 2674,050.19 2900,000.00

02 |Rurales 175,000.00 121,656.54 162,208.72 170,000.00!

111 Impuesto Personal 1150,000.00 1184,201.63{ 1578,935.51| 1700,000.00

01 |Impuesto Personal Municipal 1150,000.00! 1184,201.63 1578,935.51 1700,000. 00!

112 Imp o a Estableci Industriales 1699,700.00] 1488,076.70| 1984,102.27| 2124,400.00

01 [Fincas de agricultura, ganaderia, caza, selvicultura y pesca 89,000.00 76,388.88 101,851.84 110,000.00

03 |Fabricacién de productos lacteos 2,700.00| 1,800.00 2,400.00 2,400.00]

08 |Empresas de panaderia y reposteria 970,000.00; 1021,676.37 1362,235.16, 1475,000.00;

11 |Elaboracién de otros productos alimenticios 4,000.00| 2,746.08 3,661.44 4,000.00:!

15 |Empresa de confeccién y sastreria 3,000.00 1,800.00; 2,400.00 3,000.00

19 |Fabrica de calzado 8,000.00 5,375.66 7,167.55 8,000.00

23 |Imprentas, editoriales e industrias conexas 4,500.00 7,958.97 10,611.96 12,000.00

29 |Fabricacién de jabones y productos de limpieza 500.00 0.00 0.00 500.00

33 [Fab.de prod.min.no met.(Barr, loza ect.y ot, ej: tej, blog.ect.). 19,500.00 9,970.00, 13,293.33 14,000.00

34 |Fab.de cemento, cal, yeso y otros, ej.asbesto, lamin.de yeso. 500.00 0.00 0.00 500.00

36 |Fabricacién de productos metalicos, maquinaria y equipo 135,000.00 34,573.34 46,097.79 50,000.00

38 |Cooperativas dedicadas a la produccién industrial 88,000.00 67,706.04 90,274.72 95,000.00

40 |Fabrica de cohetes 55,000.00 53,638.44 71,517.92 75,000.00

99 |Industrias diversas no clasificadas 320,000.00 204,442.92 272,590.56 275,000.00

113 I to a Establecimi Comerciales 8518,300.00; 6854,890.70| 9139,854.27| 9410,700.00

01 |Casas comerciales 1000, 000.00 844,892.61 1126,523.48, 1250,000.00

02 |Almacenes 270,000.00 186,513.81 248,685.08 250,000.00

03 |Tiendas (calzado, vestuario, etc.) 390,000.00 253,691.16 338,254.88 340,000.00

04 |Bazares 62,000.00 39,142.44 52,189.92 55,000.00

05 |Abarroterias 750,000.00 480,865.34 641,153.79 650,000.00

06 |Bodegas (granos basicos y mercaderias) 620,000.00! 477,117.97 636,157.2% 640,000.00

07 |Depésitos 25,000.00 13,803.68 18,404.91 20,000.00

08 |Gasolineras 250,000.00 208,928.16 278,570.88 280,000.00

09 |Farmacias 580,000.00 442,989.94 590,653.25 595,000.00

10 |Puestos de venta de medicinas 20,000.00 17,415.48 23,220.64 25,000.00

11 [Supermercados 800,000.00 692,885.46 923,847.28 900,000.00

12 |Ferreterias 940,000.00 834,177.58 1112,236.77 1200,000.00!

13 |Pulperias 230,000.00 162,520.85 216,694.47 220,000.00;

14 |Glorietas y casetas de venta de golosinas 100,000.00 81,926.44 109,235.25 100,000.00

15 |Puestos de ventad e articulos usados (ropa, zapatos, etc.) 180,000.00 170,745.14 227,660.19 230,000.00

16 [Carnicerias y venta de mariscos 70,000.00 26,886.48 35,848.64 35,000.00

17 |[Peleterias y talabarterias 1,000.00 800.00 1,066.67 1,000.00

18 |Librerias y papelerias 17,000.00 12,566.19 16,754.92 16,000.00

19 |Heladerias 65,000.00 38,560.44 51,413.92 55,000.060

20 |Puesto de ventad e ropa y achineria 3,500.00 2,918.88 3,891.84 4,000.00;

21 |Puesto de venta de artesania 500.00 18.00 24.00 500.00

22 |Floristerias 500. 00! 400.00 533.33 500.00

23 |Venta de Productos agropecuarios 600,000.00 543,831.06 725,108.08 800,000.00

25 |Venta de repuestos, accesorios, grasas y lubricantes 200,000.00 206,915.01 275,886.68 300,000.00

27 |Viveros (venta de plantas) 500.00; 0.00 0.00 500.00,

28 |Venta de madera 500.00! 288.00 384.00 500.00

29 |Joyeria 1,800.00 1,200.00 1,600.00 1,700.00;

30 |Billares 70,000.00 42,961.56 57,282.08 60,000.00

31 |Venta de cerveza 180,000.00 202,500.00 270,000.00; 275,000.00

32 |Venta de licores 30,000.00 49,950.55] 66,600.73 70,000.00

33 |Lotificadora 30,000.00 27,874.87 37,166.49 40,000.00

34 |Venta de Verduras 17,000.00 13,345.04 17,793.39 18,000.00

35 |Venta de cohetes y similares 20,000.00 15,455.74 20,607.65 20,000.00

36 |Ventas de Celulares y Accesorios 150,000.00 143,686.78 191,582.37 190,000.00

38 |Productos Reciclables (Chatarras, ect) 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00

39 |Ventas de Prod. no metalicos (plasticos, barro ect.) 80,000.00 26,821.89 35,762.52 40,000.00

i::_//
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40 |Venta de Ganado y Oros 60,000.00 27,409.08 36,545.44 40,0@@\ //
41 |Venta de Bebidas Naturales 800000 650000 86T 800000
42 |0tros Productos Alimenticios ( Embutidos, pollos, huevos ect) 10,000.00 20,340.88 27,121.17 30,000.00
43 |Distribuidoras { Panif, Tabacaleras ect) 200,000.00 80,693.42 107,591.23 110,000.00
44 Autolotes 11,000.00 16,000.00 21,333.33 25,000.00
45 |Yonker 20,000.00 13,908.56 18,544.75 20,000.00
46 \Venta de arena y grava 30,000.00 8,689.92 11,586.56 15,000.00
47 |Venta de Jarcia 4,000.00 1,782.52 2,376.69 4,000.00
48 |Loterias Electronica 170,000.00 162,514.80 216,686.40 225,000.00
99  |Otros establecimientos no clasificados 250,000.00 252,454.97 336,606.63 250,000.00
114 Impuesto a Establecimientos de Servicios 4476,500.00| 4925968.01 6567,957.35| 5525,500.00
01 iServicio de transporte 430,000.00 412,608.03 550,144.04 500,000.00
02 |Salas de belleza, barberias y gimnasios 35,000.00 21,000.27 28,000.36 30,000.00
03 |Radioemisoras 6,000.00 12,532.56 16,710.08 15,000.00,
04 |Compaiias televisoras 125,000.00 75,806.60 101,075.47 100,000.00
05 |Compafiias televisoras por cable 35,000.00 22,386.48 29,848.64 30,000.00
10 |Comedores, restaurantes y cafeterfas 150,000.00 109,236.78 145,649.04 150,000.00
11 |Parques, lugares de recreo 5,500.00 6,600.00 §,800.00 §,000.00
13 |Casas funerarias 5,000.00 7,630.28 10,173.71 11,000.00
14 Disco moviles, conjuntos musicales y alto parlantes 1,000.00 0.00 - 0.00 1,000.00
15 |Espectaculos piblicos (circos, comedias, etc.) 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00
17 iCantinas, expendios de aguardiente 15,000.00 13,650.00 18,200.00 20,000.00
18 |Bufetes, consultorios y tramitaciones 500.00 50.00 66.67 500.00
19 |Casinos, centros noctumos, bares, discotecas y otros 1,000.00 1,200.00 1,600.00 1,500.00
20 |Hospitales, clinicas, policlinicas y casas de salud 190,000.00 159,678.17 212,904.23 200,000.00
21 |Laboratorios médicos, dentales, oftalmolégicos y otros 25,000.00 29,236.80, 38,982.40 40,000.00
22 \Juegos de salon {tragamonedas, atarais, futbolito, etc.) 64,000.00 37,400.00 49,866.67 50,000.00
23 {Molinos que prestan servicios a particulares 3,000.00 2,520.00 3,360.00 3,500.00
25 |Instituc. banc, casas de camb, asociac.de ahorro y prést. 910,000.00 877,937.28)  1170,583.04)  1150,000.00
26 |Hoteles, moteles, hospedajes, pensiones y similares 100,000.00 70,154.71 93,539.61 100,000.00
28 [Talleres de servic.(elect, mec,reloj,refrig,rep.de calz,llantetc.) 200,000.00 164,296.07 219,061.43 200,000.00
29 |Establecimientos educativos 80,000.00 59,144.47 78,859.29 80,000.00
30 |Casas de empefio 13,500.00 10,406.00 13,874.67 15,000.00
32 |Servicio postal y telecomunicaciones 20,000.00 13,018.36 17,357.81 20,000.00
34 (Servicio de energia eléctrica 130,000.00 145,263.15 193,684.20 170,000.00
35 Cooperativas de ahorro y prestamo 300,000.00 246,608.88 328,811.84 300,000.00
36 |Servicios de Fotocopiado 15,000.00 13,369.30 17,825.73 15,000.00
37 |Distribuidoras 1350,000.00,  1853,190.63]  2470,920.84)  2000,000.00
38 |Servicios de Intermet y Cafenet 12,000.00 41,853.93 55,805.24 60,000.00
40 |Cooperativa que presta Servisios 25,000.00 15,577.76 20,770.35 25,000.00
41 |Laboratorios fotografico 2,000.00 1,002.48 1,336.64 2,000.00
42 |Lavados de Vehiculos 20,000.00 13,354.69 17,806.25 20,000.00
43 |Depositos de aguardiente 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00
44 |Oficinas Contables y Administracion 6,000.00 4,500.00 6,000.00 6,000.00
99 10tros servicios no clasificados 200,000.00 484,754.33 646,339.11 200,000.00
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115|  |Impuesto Pecuario 0.00 600.00 800.00 ‘9&

RN 2

R

(2 |Ganado menor 0.00 600.00 800.00 0.001 ™
117)  |IMPUESTO SELECTIVO SERVICIOS TELECOMUNICACIONES 1450,000.00) 1267,595.14| 1690,126.85 1450,000.00
01 |Telefonia Movi 1450,000.00;  1267,595.14)  1690,126.85  1450,000.00
118|  [Tasas por Servicios Municipales 12137,000.00 6401,940.36) 8535,920.48| 12603,000.00
01 |Agua potable 10000,000.00  4295,206.36]  5726,941.81|  10000,000.00
02 |Alcantarillado sanitario 330,000.000 23415000  312,200.00;  300,000.00
04 [Tren de aseo 850,000.00,  1269,90.00]  1693,280.00;  1500,000.00
05 Conexiones, reconexiones de agua potable y alcantarillado sanitario 0.00 700.00 933.33 1,000.00
06  {Bomberos 500,000.00,  379,080.00;  505,440.00;  500,000.00
07 |Rastro Piblico 190,000.00 90,750.00;  121,000.00,  120,000.00
10 |Limpieza de solares baldios 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00
11 |Aseo, mantenimiento de parques, calles y avenidas 1,000.00 0.00 0.00 1,000.00
12 {Limpieza de cementerios 135,000.000  104,364.000  139,152.000  135,000.00
13 {Servicios secretariales municipales 60,000.00 27,730.00 36,973.331  40,000.00
99 |0tros Servicios municipales 70,000.00 0.00 0.00 5,000.00
119 Derechos Municipales 5289,300.00| 4528,819.00| 6038,425.33| 5382,000.00
01 |Matrimonios 40,000.00 28,800.00 38,400.00 40,000.00,
02 |Inhumaciones y exhumaciones 500.00 0.00 0.00 500.00
03 |Constandas y certificaciones 100,000.00 82,375.00 109,833.33 100,000.00
04 |Autorizaciones y Vistos buenos (libros cont, cartas de vta, etc.) 350,000.00, 212,109.20 282,812.27 300,000.00
05 |Licencias para bailes y serenatas 500.00 0.00 0.00 500.00
06 |Loterias de carton, rifas y juegos permitidos 500.00; 0.00 0.00 500.00;
07 |Matricufa de marcas de herrar 500.00 0.00 0.00 500.001
08 |Matricula de vehiculos automotores 250,000.00 250,822.62 334,430.16 300,000.00
12 |Matricula de armas de fuego 27,000.00 24,900.00 33,200.00 30,000.00
13 |Matricula de motosierra 500.00 1,000.00 1,333.33 1,500.00
14 |Vallasy rotulos 300,000.00 214,165.96 285,554.61 280,000.00
15 |Licencias para eqguipos de sonido, rockolas y altoparfantes 500.00 0.00 0.00 500.00
17 |Revision de planos, documentos y alineamiento de construccion 3,300.00 1,250.00 1,666.67 2,000.00
18 |Permisos de construccion, restauracion y demolicion 350,000.00 389,799.86 519,733.15 400,000.00
19 |Medidas y remedidas de terrenos y edificaciones 190,000.00 133,497.00 177,996.00 180,000.00
20  |Permisos para lotificar 50,000.00 59,421.20 79,228.27 50,000.00
21 |Permisos para operacion de negocios 3100,000.00[  3021,853.16]  4029,137.55[  3500,000.00
22 |Permisos para rotura de calles y aceras 500.00 1,420,00 1,893.33 2,000.00
25 |Licencia para buhoneros 11,000.00 8,700.00 11,600.00 11,000.00
26 |Licencia para ejercer oficio {destazad, albafiiles, soldad, etc) 500.00 0.00 0.00 500.00:
28  |Licencia p/extraccion de recursos (lefia, mad, arena, grava, etc.) 30,000.00 10,550.00 14,066.67 15,000.00
30 |Derecho por uso de calles a aut.dist.de merc.y transp.de car.pes. 7,000.00 48,305.00 64,406.67 60,000.00
31 |Guia para transportar ganado 40,000.00 32,920.00 43,893.33 45,000.00
32 |Remate de plaza para feria 5,000.00 0.00 0.00 50,000.00
34 |Permiso para forja de fierros 1,500.00 1,380.00 1,840.00 2,000.00
38 |Permiso para instal de Antenas. 500.00 0.00 0.00 500.00
99 |Otros derechos municipales 430,000.00 5,550.00 7,400.00 10,000.00
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1 Ingresos no Trbutarios 4519,200.00 3662,528.53| 48833737
10 |Multas 18250000 121,162.20 161,549.60 163,200.00
;01 Por infrac Sanconadas por a Poica Preventiva 100,00 000 000 100000
(2 {Por presen. de declraciones urades tarcs 100000 10086220 15862 13000000
04 |Por operar un negocios sin P/0 20000 o0 73R 20,0000
07 Por n realize areteion el impueto personal muicipel 50000 000 0.00 0.0
09 Por vagancia e animles e as viasplblicas 0.0 00 40 500
10 Mol impuestas po ¢l departamento municipal de fustia 500000 50000 733 00000
15 |Mka impuesta por el juzgado de paz 101 11 17 N
99 |Otras multas 000 00 0.00 0.0
121)  |Recargos 5000000 30,099.07 40,132.09)  39,500.00
O (Por imp.mun.(ap.art, 109 Ref, Dec.27-2000) Im-BLCLcS Bty Erp 4500000, 2764076 3685435 36,000.00
02 {Por servicios municipales 5,000.00 245831 3N 350000
122|  |Recuperacidn por Cobro de Impuestoy Derechos en Mora 3005,000.00] 2637,214.52) 3516,286.03) 3503,000.00
0L {Impuesto Sobre Bienes Inmuebles 115000000 90326382 120437843 1200,000.00
02 |Impuesto personal 0000 BAS0 09427 31,0000
03 |Impuesto a establecimientos industiales 60,000.001 2081890 29,0987 30,000.00
04 |Impuesto a establecimientos comerdiales 85000000 63161093  B42,147.91  840,000.00
05 |Impuesto a establecimiento de servicios 700,000.00 96734219  1316,456.25  1300,000.00
108 Recuperacion Impuesto sobre billares 10,000.00 09298 L100.64f  2,000.00
09 |Recuperacion Permisos y ficencias de operacion de explotacion 20000000 69,050.00  92,066.67  100,000.00
123)  |Recuperacion por Cobro de Servicios Municipales en Mora 341,700,00 225,865.00) 301,153.33 306,000.00
02 |Recuperacion Alcantarilado sanitario 020000 3975000 53,083 5500000
?04 Recuperacion Tren de aseo 150,00000  101,800.001  135,853.33  135,000.00
05 Recuperacion Bomberos 0000000 42550000 56,7333 60,000.00
06 [Recuperacion Limpieza de Cementerio 50000000 41650000  S553.:3 5500000
99 |Recuperacion Otros Servicios Municipales 1,500,00 0.00 0.00 1,000.00

)
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125 Renta de Propiedades 590,000.00{ 427,511.00f 570,014.67 578,0&;’1_.‘6‘0
01 |Alguiler de mercados 530,000.00 399,025.00 532,033.33 530,000\';{? -
03 |Alquiler de terrenos municipales 10,000.00 0.00 0.00 10,000.00]
05 |Alguiler de edificios Municipales (local en el edificio municipal) 50,000.00 17,774.00 23,698.67 23,000.00
99 [Renta de otros activos (alquiler de kioscos, rastro, etc.) 0.00 10,712.00 14,282.67 15,000.00
126 Intereses (art. 109 reformado de la Ley de Municipalidades) 350,000.00 220,676.74 294,235.65 292,000.00
01 |Por impuestos 320,000.00 204,496.50 272,662.00 270,000.00
02 |Por tasas por servicios 30,000.00 16,180.24 21,573.65 22,000.00
2 INGRESOS DE CAPITAL 18223,504.00| 13006,117.85| 17341,490.47| 18968,485.00
22 Venta de Activos 210,000.00) 107,368.36| 143,157.81| 238,000.00
220 Venta de Bienes Inmuebles 210,000.00 107,368.36 143,157.81 238,000.00
03 |Lotes de cementerio 50,000.00 3,420.00 4,560.00 100,000. 00!
04 |Dominio Pleno 160,000.00 103,948.36 138,597.81 138,000.00
25 Transferencias 18007,504.00| 12131,912.63| 16175,883.51 18694,485.00
250 Sector Piblico 18007,504.00| 12131,912.63| 16175,883.51| 18694,485.00
01 |Transferencias del Gobierno Central 18007,504.00| 12047,453.18| 16063,270.91| 18694,485.00
03 |Otras transferencias eventuales (FHIS, PMA, Otros) 0.00 84,459.45 112,612.60 0.00
26 Subsidios 0.00 30,000.00 40,000.00 0.00
260 Sector Pdblico 0.00 30,000.00 40,000.00 0.00
02 |Poder Ejecutivo 0.00 30,000.00 40,000.00 0.00
27 Herencias, Legados y Donaciones 0.00 299,660.00 399,546.67 0.00
270 del Sector Pablico 0.00| 270,660.00/ 360,880.00 0.00
02 |Donacion del Congreso Nacional 0.00 85,000.00 113,333.33 0.60
99 |Otras Donaciones 0.00 185,660.00 247,546.67 0.00:
271 del Sector Privado 0.00 29,000.00 38,666.67 0.00
01 |ONG'S OPD'S 0.00 0.00 0.00 0.00
99 |Otras Donaciones 0.00 29,000.00 38,666.67 0.00
28 Otros Ingresos de Capital 6,000.00 437,176.86 582,902.48 36,000.00
280 Ingresos Eventuales de Capital 6,000.00 437,176.86 582,902.48 36,000.00
02 |Intereses bancarios 5,000.00 31,313.10 41,750.80 35,000.00
05 |Liquidaciones y ajustes 1,000.00 35,749.33 47,665.77 1,000.00
07 |Otros Ingresos 0.00 369,933.43 493,244,57 0.00
08 |Otros Ingresos por sobrante de cheque 0.00 181.00 241.33 0.00
29 Recursos de Balance 0.00 0.00 0.00 0.00
290 Disponibilidad Financiera 0.00 0.00 0.00 0.00
01 |Saldo Efectivo del afio anterior 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTALES 60138,504.00 45447,932.10 60597,242.80 65115,785.00
Municipalidad de Nueva Arcadia, Copan
Presupuesto de Egresos 2020
6Di60 PRESUPUESTO D S PRESUPUESTO
DESCRIPCION ANTERIOR G S APROBADO
PlA|FILG R | A {2019) CORPORACION
01 SERVICIOS MUNICIPALES GENERALES 11063,394.40)  9299,483.52] 12399,311.36| 13970,852.84
01 ADMINISTRACION SUPERIOR 2977,800.00f  2189,280.22|  291%5,040.29|  3322,400.00
11 FONDOS PROPIOS 2491,400.00f  2152,880.22]  2870,506.96|  2775,200.00
100 Servicios Personales 2441,400.00f  2061,280.22] 2748,373.63|  2745,200.00
110 Personal Permanente 2441,400.00{ 1995,159.35] 2660,212.47|  2745,200.00
i8] Sueldos y Salarios Basicos 1022,000.00 839,909.35 1119,879.13 1046,000.00
il Retribuciones a personal directivo y de control 55,000.00 35,000.00 46,666.67, 50,000.00
13 Adicionales (dietas) 1160,000.00 1029,500.00 1372,666.67 1440,000.00
114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 204,400.00 90,750.00 121,000.00 209,200.00
180 Beneficios y compensaciones 0.00 66,120.87 88,161.16 0.00
161 Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) 0.00 66,120.87 88,161.16
200 Servicios no Personales 50,000.00 91,600.00 122,133.33 30,000.00
270 Pasajes, vidticos y otros gastos de viajes 50,000.00 91,600.00 122,133.33 30,000.001
272 Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 50,000.00 91,600.00 122,133.33 30,000.00




A
FOLIO 025D
1 FONDOS TRANSFERENCIA i86,40000, 3640000  48,533.33 547}%6%130 e
100 Servicios Personales 436,400.00 0.00 0.00 497,266:2&1}1
110 Personal Permanente 436,400.00 0.00 0.00,  497,200.00
1] (Sueldos y Salarios Basicos 204,400.00 0.00 0.00 209,200,00
13| |Adicionales (dietes) 232,000.00 000 00 28800000
200 Servicios no Personales 50,000.00f 3640000,  48533.33|  50,000.00
270 Pasajes, viaticos y otros gastos de viajes 50,00000, 3640000, 4853333  50,000.00
70| |Viaticos nacionales y otros gastos de viaje 50,000.00 36,400.00 853.3 50,000.00
02 SECRETARIADO MUNICIPAL 187040  265858.30)  354477.73  404,700.00
i FONDOS PROPIOS 276,/603.20) 26585830,  354,477.73)  347,600.00
100 Servicios Personales 271,603.20] 26265830 35021107  342,600.00
110 Personal Permanente 71603200 236,253.20|  315004.27)  342,600.00
111 | [Sueldos y Salarios Basicos 226,336.00 1263360 8351147 265,500.00
1141 |Aguinaldo y décimo cuarto mes 4,720 233,619.60 31,492.80 57,100.00
160 Beneficios y compensaciones 0.00] 2640510  35206.80 0.00
161 | (Beneficios y compensaciones varias {indemnizaciones, prestaciones) 0.00 26,405.10 35,20.80
200 Servicios no Personales 5,000.00 3,200.00 4,266.67 5,000.00
20 Pasajes; viaticos y otros gastos de viajes 5,000.00 3,200.00 4,266.67 5,000.00
270 | Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 5,000.00 3,200.00 4,266.67 5,000.00,
12 FONDOS TRANSFERENCIA 45,261.20 0.00 000, 57,1000
100 Servicios Personales 45,261.20 0.00 000,  57,100.00
110 Personal Permanente 45,261.20 0.00 0.00 57,100.00
11| |Sueldos y Safarios Basicos H61.0 0.00 0.00 57,100.00
03 ADMINISTRAC, PRESUPUESTARIA 29947040  237,623.94) 31683192  348,700.00
1l FONDOS PROPIOS 25740320 23762394 31683192 29960000
100 Servicios Personales B2,403.20) 23602394  314698.59) 29460000
110 Personal Permanente 152,403.20) 21538654  287,182.05  294,600.00
111 | |Sueldos y Salarios Basicos 210,336.00 193,533.60 258,044.80 245,500.00
144 | |Aguinaldo y décimo cuaro mes 4,067.20 2,852.9 0,131.5 49,100.00
160 Beneficios y compensaciones 0.00f 2063740, 2751653 0.00;
161 | {Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) 0.0 08374 27,516.53
200 Servicios no Personales 5,000.00 1,600.00 2,133.33 5,000.00
270 Pasajes, viaticos y otros gastos de viajes 5,000.00 1,600.00 2,133.33 5,000.00
271\  Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 5,000.00 1,600.00 JAKERS 5,000.00
12 FONDOS TRANSFERENCIA 42,067.20 0.00 000  49,100.00
100 Servicios Personales 42,067.20 0.00 0.00 49,100.00
110 Personal Permanente 42,067.20 0.00 0.00 49,100.00}
111 [Sueldos y Salarios Basicos 42,067.20 0.00 0.00 4910000
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04 ADMINISTRACION TRIBUTARIA 654,222,00]  526,273.92|  701,698.56
1 FONDCS PRCPIOS 561,476.00,  526,273.92]  701,698.56
100 Servicios Personales 556,476.00|  526,273.92]  701,698.56 <
110 Personal Permanente 556,476.00]  463,736.42)  618,315.23|  631,200.00 |
111 Sueldos y Salarios Basicos 463,730.00 424,873.00 566,497.33 526,000.00
‘114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 92,746.00 38,863.42 51,817.89 105,200.00
160 Beneficios y compensaciones 0.00 62,537.50 83,383.33 0.00
161 Beneficios y compensaciones varias {indemnizaciones, prestaciones) 0.00 62,537.50, 83,383.33
200 Servicios no Personales 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00
270 Pasajes, vidticos y otros gastos de viajes 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00
272 \Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00
12 FONDOS TRANSFERENCIA 92,746.00 0.00 0.00 105,200.00
100 Servicios Personales 92,746.00 0.00 0.00 105,200.00
110 Personal Permanente 92,746.00 0.00 0.00 105,200.00
1 Sueldos y Salarios Basicos 92,746.00 0.00 0.00 105,200.00
05 ADMINISTRACION CATASTRAL 765,340.80 557,856.30 743,808.40 874,862.00
i1 FONDOS PROPIOS 657,006.40 557,856.30 743,808.40 750,596.00
100 Servicios Personales 650,006.40 555,456.30 740,608.40 745,596.00
110 Personal Permanente 650,006.40 503,967.00 671,956.00 745,596.00
m Sueldos y Salarios Basicos 541,672.00 449,169.20 598,892.27 621,330.00
114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 108,334.40 54,797.80 73,063.73 124,266.00
115 Complementos (vacaciones) 0.00 0.00 0.00
160 Beneficios y compensaciones 0.00 51,489.30 68,652.40 0.00
161 Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) 0.00 51,489.30 68,652.40
200 Servicios no Personales 7,000.00 2,400.00 3,200.00 5,000.00
270 Pasajes, viticos y otros gastos de viajes 7,000.00 2,400.00 3,200.00 5,000.00
iy \Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 7,000.00, 2,400.00 3,200.00 5,000.00
12 FONDOS TRANSFERENCIA 108,334.40 0.00 0.00 124,266.00
100 Servicios Personales 108,334.40 0.00 0.00f  124,266.00
110 Personal Permanente 108,334.40 0.00 0.00 124,266.00
11 Sueldos y Salarios Basicos 108,334.40 0.00 0.00 124,266.00
06 ADMINISTRACION CONTABLE 278,000.00 242,449.97 323,266.63 497,700.00
1 FONDOS PROPIOS 229,000.00,  227,849.97]  303,799.96]  402,600.00
100 Servicios Personales 204,000.00,  189,248.97]  252,333.29)  390,600.00
116 Personal Permanente 204,000.00 169,416.67 225,888.89 390,600.00
i5i ] Sueldos y Salarios Basicos 170,000.00 152,000.00 202,666.67 325,500.00
114 Aguinaldo y dédmo cuarto mes 34,000.00 17,416.67 B20.23 65,100.00;
160 Beneficios y compensaciones 0.00 19,833.30 26,444.40 0.00
161 Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) 0.00 19,833.30 26,444 40,
200 Servicios no Personales 25,000.00 38,600.00 51,466.67 12,000.00
270 Pasajes, viticos y otros gastos de viajes 2500000  38,600.00|  51,466.67)  12,000.00
272 \Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 25,000.00 38,600.00 51,466.67 12,000.00
12 FONDOS TRANSFERENCIA 49,000.00 14,600.00 19,466.67 95,100.00
100 Servicios Personales 34,000.00 0.00 0.00 65,100.00
110 Personal Permanente 34,000.00 0.00 0.00 65,100.00
111 Sueldos y Salarios Basicos 34,000.00 0.00 0.00 65,100.00
200 Servicios no Persanales 15,000.00 14,600.00 19,466.67 30,000.00
210 Pasajes, vidticos y otros gastos de viajes 15,000.00 14,600.00 19,466.67 30,000.00
272 \idticos nacionales y otros gastos de viaje 15,000.00 14,600.00 19,466.67 36,000.00




FOLIO 0242
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TESORERIA MUNICIPAL 3860,936.80| 3825,229.65| 5100,306.20 4711,:‘@?,24’
i1 FONDOS PROPIOS 2766,019.60{ 3247,029.32]  4329,372.43 3427,6?9"
100 Servicios Personales 654,801.27 1241,298.75|  1655,065.00 2960,699.7‘6’:?::
'110 Personal Permanente 333,600.00 338,795.75 451,727.67 378,000.00,
111 Sueldos y Salarios Basicos 278,000.00| 299,452.38| 399,269.84 315,000.00!
114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 55,600.00 39,343.37 52,457.83 63,000.00
120 Personal Temporal 321,201.27 701,825.70 935,767.60 2582,699.70
121 Sueldos y salarios basicos 120,403.20] 28,229.39 37,639.19
122 Jornales 200,798.07| 673,596.31 898,128.41 2582,699.70;
160 Beneficios y compensaciones 0.00 200,677.30 267,560.73 0.00
161 Beneficios y compensacicnes varias (indemnizaciones, prestaciones) 0.00] 200,677.30] 267,569.73
200 Servicios no Personales 1095,000.00]  1150,841.58| 1534,455.44 235,000.00
210 Servicios Basicos 275,000.00 263,798.93 351,731.91 55,000.00
211 Energia eléctrica 200,000.00 227,115.01 302,820.01 30,000.00
212 Agua 35,000.00 0.00) 0.00)
214 Teléfono, telex, telefax y telégrafo publico 5,000.00 7,533.92 10,045.23; 10,000.00!
216 Correos e Internet 35,000.00 29,150.00 38,866.67 15,000.00;
240 Mantenimiento y reparacién de maquinas y equipos 280,000.00 113,801.41 151,735.21 40,000.00
241 Mantenimiento y reparacion de maquinaria, equipo de oficina y otros 30,000.00] 14,606.48, 19,475.31 20,000.00
249 Mantenimiento y reparacion de equipo y maquinarias varias 250,000.00; 99,194.93 132,259.91 20,000.00;
250 Servicios Técnicos Profesionales 50,000.00 §,885.00 11,846.67 10,000.00
259 Otros servicios técnicos y profesionales n.c. 50,000.00 8,885.00 11,846.67, 10,000.00;
260 Servicios Comerciales y Financiercs 205,000.00 360,778.00 481,037.33 75,000.00
263 Imprenta, publicaciones y reproducciones 5,000.00 2,638.00 3,517.33 5,000.00
264 Primas y gastos de seguros 30,000.00, 0.00 0.00 20,000.00]
265 Comisiones y gastos bancarios 20,000.00 11,855.00, 15,806.67| 20,000.00
266 Publicidad y propaganda 150,000.00] 346,285.00 461,713.33, 30,000.00
270 Pasajes, viaticos y otros gastos de viajes 35,000.00 27,380.00 36,506.67 20,000.00
272 Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 35,000.00; 27,380.00 36,506.67 20,000.00
280 Impuestos, derechosy tasas 50,000.00 7,000.00 9,333.33 5,000.00
283 Derechos y tasas 50,000.00 7,000.00 9,333.33 5,000.00
290 Otros servicios no personales 200,000.00 369,188.24 492,264.32 30,000.00
291 Servicios de ceremoenial y protocolo 200,000.00 180,998.24 241,330.99 20,000.00
296 Devoluciones de ingresos pliblicos 0.00 188,200.00 250,933.33] 10,000.001
300 Materiales y Suministros 815,000.00 606,573.33 808,764.44 152,000.00
310 Productos alimenticios, agrop ios y forestales 150,000.00 80,282.00 107,042.67 20,000.00
31 Alimentos y bebidas para personas 150,000.00 80,282.00 107,042.67 20,000.00
320 Textiles y vestuario 100,000.00 8,500.00 11,333.33 5,000.00
321 Hilados y telas 0.00) 8,500.00 11,333.33 5,000.00
322 Prendas de vestir y calzado 100,000.00 0.00 0.00
330 Productos de papel, cartén e impresos 105,000.00 57,529.25 76,705.67 15,000.00
331 Papel de escritorio y carton 5,000.00 0.00] 0.00]
332 Papel para computadara 5,000.00 0.00] 0.00
333 Productos de artes graficas 95,000.00 57,529.25 76,705.67| 15,000.00;
340 Productos de Cuero y caucho 50,000.00 0.00 0.00 15,000.00
343 Liantas y neumaticos 50,000.00] 0.00] 0.00] 15,000.00,
350 Productos quimicos, combustibles y lubricantes 100,000.00 87,985.00 117,313.33 30,000.00
356 Combustible y lubricantes 100,000.00 87,985.00 117,313.33 30,000.00]
360 Productos Metalicos 35,000.00 15,478.70 20,638.27 5,000.00
363 Estructuras metdlicas acabadas 20,000.00 0.00! 0.00!
364 Herramientas menores 10,000.00] 15,478.70, 20,638.27| 5,000.00
365 Material de seguridad 5,000.00 0.00 0.00)
390 Otros Materiales y Suministros 275,000.00 356,798.38 475,731.17 62,000.00
391 Elementos de limpieza 50,000.00 111,684.00 148,912.00 20,000.00
392 Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 150,000.00 178,863.18, 238,484.24 20,000.00
396 Repuestos y accesorios plasticos 25,000.00; 1,312.94 1,750.59 2,000.00
399 Otros materiales y suministros, n.c. 50,000.00 64,938.26 86,584.35 20,000.00;
400 Bienes Capitalizables 0.00 118,315.66 157,754.21 50,000.00
420 Maquinaria, equipo de oficina y otros 0.00 118,315.66 157,754.21 50,000.00
421 Adquisicion de equipos nuevos de oficina 0.00 118,315.66) 157,754.21 50,000.00
700 Servicios de la deuda y disminucion de ofros pasivos 201,218.33 130,000.00 173,333.33 30,000.00
750 Disminucién de tasy d tos a pagar 201,218.33 130,000.00 173,333.33 30,000.00
751 Disminucion de cuentas a pagar comerciales a corto plazo 201,218.33] 130,000.00 173,333.33 30,000.00
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12 FONDOS TRANSFERENCIA 1094,917.20 578,200.33 770,933.77 1%%&539.94: T O_ J
100 Servicias Personales e 15763440 210,17920)  STgSRUHICIPAL T, //
110 Personal Permanente 55,600.00 0.00 0.00 55,‘6@@)3@1 ’“}//
111 Sueldos y Salarios Basicos 55,600.00 0.00 0.00 63,000.651N =
120 Personal Temporal 216,285.53 157,634.40 210,179.20 516,539.94
121 Sueldos y salarios basicos 20,067.20 0.00 0.00
122 Jornales 196,218.33 157,634.40 210,179.20 516,539.94
200 Servicios no Personales 525,000.00 405,612,93 540,817.24 454,000.00
210 Servicios Basicos 105,000.00 102,272.41 136,363.21 215,000.00
211 Energfa eléctrica 60,000.00 98,722.41 131,629.88 100,000.00;
214 Teléfono, telex, telefax y telégrafo publico 30,000.00 0.00 0.00 100,000.00
216 Correos e Internet 15,000.00 3,550.00 4,733.33 15,000.00:
220 Alquileres y Derechos 0.00 3,000.00 4,000.00 4,000.00
224 Alquiler de maquinaria, equipo y medios de transporte 0.00 3,000.00 4,000.00 4,000.00;
240 Mantenimiento y reparacion de maquinas y equipos 1206,000.00, 84,505.00 112,673.33 50,000.00
249 Mantenimiento y reparacién de equipo y maquinarias varias 120,000.00 84,505.00 112,673.33 50,000.00
250 Servicios Técnicos Profesionales 50,000.00 0.00 0.00 20,000.00
259 Otros servicios técnicos y profesionales n.c. 50,000.00 0.00 0.00 20,000.00
260 Servicios Comerciales y Financieros 140,000.00 178,240.00 237,653.33 55,000.00!
265 Comisiones y gastos bancarios 5,000.00; 3,940.00 5,253.33 5,000.00
266 Publicidad y propaganda 135,000.00 174,300.00 232,400.00 50,000.00
270 Pasajes, viaticos y otros gastos de viajes 20,000.00 12,400.00 16,533.33 60,000.00
272 Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 20,000.00! 10,600.00 14,133.33 35,000.00
275 Transporte y otros gastos de viaje a particulares 0.00 1,800.00 2,400.00 25,000.00
280 Impuestos, derechos y tasas 10,000.00 0.00 0.00 0.00
283 Derechos y tasas 10,000.001 0.00 0.00
290 Otros servicios no personales 80,000.00 25,195.52 33,594.03 50,000.00
291 Servicios de ceremonial y protocolo 80,000.00 25,195.52 33,594.03 50,000.00
300 Materiales y Suministros 276,031.67 14,953.00 15,937.33 200,000.00
310 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 50,000.00 6,860.00 9,146.67 50,000.00!
311 Alimentos y bebidas para personas 50,000.00 6,860.00, 9,146.67| 50,000.00;
350 Productos quimicos, combustibles y lubricantes 135,000.00 6,953.00 9,270.67 50,000.00
356 Combustible y lubricantes 135,000.00; 6,953.00 9,270.67| 50,000.00
390 Otros Materiales y Suministros 91,031.67 1,140.00 1,520.00 100,000.00
392 Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 91,031.67| 1,140.00 1,520.00 100,000.00
500 Transferencias 22,000.00 0.00 0.00 56,000.00;
530 Transferencias al sector publico para financiar gastos corrientes 22,000.00 0.00 0.00 50,000.00]
534 Transferencias corrientes a empresas publicas no financieras (INFOP) 22,000.00 0.00 0.00 50,000.00
09 ADMINISTRACION DE PERSONAL 1169,822.40 875,942.44| 1167,923.25{ 2278,875.52
11 FONDOS PROPIOS 1003,419.20 875,942.44| 1167,923.25| 1954,036.16
100 Servicios Persenales 998,419.20 870,342.44| 1160,456.59| 1949,036.16
ii0 Personal Permanente 998,419.20 870,342.44| 1160,456.59|  1949,036.16
i1 Sueldos y Salarios Basicos 832,016.00 792,271.02, 1056,361.36, 1624,196.80
114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 166,403.20 78,071.42 104,095.23 324,839.36
200 Servicios no Personales 5,000.00 5,600.00 7,466.67 5,000.00
270 Pasajes, viticos y otros gastos de viajes 5,000.00 5,600.00 7,466.67 5,000.00
272 Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 5,000.00 5,600.00] 7,466.67 5,000.00
12 FONDOS TRANSFERENCIA 166,403.20 0.00 0.00 324,839.36
ico Servicios Personales 166,403.20 0.00 0.00! 324,839.35%
110 Personal Permanente 166,403.20 0.00 0.00 324,838.36
111 Sueldos y Salarios Basicos 166,403.20 0.00! 0.00 324,839.36
10 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE JUSTICIA 735,931.60 578,968.78 771,958.37 790,975.68
11 FONDOS PROPIOS 631,512.80 578,968.78 771,958.37 678,693.44
100 Servicios Personales 626,512.80 578,968.78 771,958.37 673,693.44
110 Personal Permanente 626,512.80 513,611.38 684,815.17 673,693.44
111 Sueldos y Salarios Bésicos 522,094.00 462,061.03 616,081.37 561,411.20
114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 104,418.80 51,550.35 68,733.80] 112,282.24
160 Beneficios y comp 0.00 65,357.40 87,143.20 0.00
161 Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) 0.00 65,357.40 87,143.20
200 Servicios no Personales 5,000.00 0.00 0.00 5,000,00
270 Pasajes, viaticos y otros gastos de viajes 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00
272 Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00
12 FONDOS TRANSFERENCIA 104,418.80 0.00 0.00, 112,282.24
100 Servicios Personales 104,418.80 0.00 0.00 112,282.24
i10 Personal Permanente 104,418.80 0.00 0.00: 112,282.24
111 Sueldos y Salarios Bésicos 104,418.80 0.00 0.00 117,282.24]




FOLIO 024

02 SERVICIOS PUBLICOS 7939,367.20 5758,744.29 7678,325.72 7267,7‘ g
01 ASEC URBANO 0.00 102,384.68 136,512.91
11 FONDOS PROPIOS 0.60 102,384.68 136,512.91
100 |Servicios Personales 0.00 102,384.68 136,512,941 1137,628.80
110 Personal Permanente 0.00 0.00 0.00 1137,628.80
111 Sueldos y Salarios Bésicos 0.00 0.00 0.00 948,024.00
114 Aguinaldo y décima cuarto mes 0.00 0.00 0.00 189,604.80;
160 Beneficios y compensaciones 0.00 102,384.68 136,512.91 0.00!
161 Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) 0.00 102,384.68 136,512.91
12 FONDOS TRANSFERENCIA 0.00 0.00 0.00 189,604.80
100 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 189,604.80
ii0 Personal Permanente 0.00 0.00 0.00 189,604.80
111 Sueldos y Salarios Bésicos 0.00 0.00 0.00 189,604.80
(3 MERCADOS Y CENTRO DE ABASTO 1340,822.40 1025,403.83 1367,205.11 1370,063.52,
i1 FONDOS PROPIOS 1156,419.20 1025,403.83 1367,205.14 1174,340.16
100 Servicios Personales 1156,419.20 1025,403.83 1367,205.11 1174,340.16
iio Personal Permanente 1106,419.20 883,434.63 1177,912.84 1174,340.16
111 Sueldos y Salarios Basicos 922,016.00 790,846.93 1054,462.57| 978,616.80
114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 184,403.20 92,587.70 123,450.27 195,723.35]
120 Personal Temporal 50,000.00 34,400.00 45,866.67 0.09
122 Jornales 50,000.00] 34,400.00 45,866.67
180 Beneficios y p 0.00 107,569.20 143,425.60 0.00
161 Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) 0.00 107,569.20 143,425.60
12 FONDOS TRANSFERENCIA 184,403.20 0.00 0.00 195,723.36
ioo Servicios Personales 184,403.20 0.00 0.00 195,723.38!
iio Personal Permanente 184,403.20 0.00 0.00 195,723.36
111 Sueldos y Salarios Bdsicos 184,403.20 0.00, 0.00 195,723.35
03 RASTRO PUBLICO 140,470.40 107,025.20 142,700.27 147,493.92
11 FONDOS PROPIOS 120,403.20 107,025.20 142,700.27 126,423.36
ioo Servicios Personales 120,403.20 107,025.20 142,700.27 126,423.36
110 Personal Permanente 120,403.20 95,319.20 127,092.27, 126,423.36
111 Sueldos y Salarios Basicos 100,336.00 §5,285.60] 113,714.13 105,352.80
114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 20,067.20 10,033.60 13,378.13 21,070.56
is0 Beneficios y p 0.00 11,706.00 15,608.00 0.00
161 Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) 0.00 11,706.00] 15,608.00
12 FONDOS TRANSFERENCIA 20,067.20 0.00 0.00 21,070.56
100 Servicios Personales 20,067.20 0.00 0.00 21,070.56
ii0 Personal Permanente 20,067.20 0.00 0.00 21,070.56
111 Sueldos y Salarios Bésicos 20,067.20; 0.00 0.00 21,070.56;
06 SERVICIO DE AGUA Y ALCANTARILLADO DE SANITARIO 6458,074.40 4523,930.58 6031,207.44 4422,997.30
i1 FONDOS PROPIOS 6458,074.40 4523,930.58 6031,907.44 4422,997.30
100 Servicios Personales 3883,074.40 3180,482.13 4240,642,84 4193,537.04
i10 Personal Permanente 3643,074.40 2359,814.02 3146,418.69 3773,537.04
111 Sueldos y Salarios Basicos 3122,635.20 2126,616.00 2835,488.00 3234,460.32
114 )Aguinaldo y décimo cuarto mes 520,439.20 233,198.02 310,930.69 539,076.72
120 Personai Temporal 240,000.00 401,758.00 535,677.33 420,000.00
122 Jornales 240,000.00 401,758.00 535,677.33 420,000.00
140 Retribuciones Extraordinarias 0.00 34,519.26 46,025.68 0.00!
142 Horas Extracrdinarias 0.00 34,519.26 46,025.68
1s0 Beneficios y compensaciones 0.00 384,390.85 512,521.13 0.00
161 Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) 0.00 384,390.85 512,521.13
200 Servicios no Personales 1925,000.00 785,974.57 1047,966.09 149,460.26
210 Servicios Basices 1705,000.00 682,204.85 ©09,606.47 94,460.26
211 Energia eléctrica 1700,000.00 676,204.85 901,606.47| 84,460.26
216 Correos e Internet 5,000.00 6,000.00! 8,000.00! 10,000.00
240 y reparacién de maquinas y equip 105,000.00 72,569.72 96,759.63 25,000.00|
241 Mantenimiento y reparacion de maquinaria, equipo de oficina y otros 5,000.00 1,473.00 1,964.00 5,000.00
249 Mantenimiento y reparacion de equipo y maquinarias varias 100,000.00 71,096.72! 94,795.63 20,000.00
250 Servicios Técnicos Profesionales 100,000.00 20,000.00 26,666.67, 15,000.00
259 Otros servicios técnicos y profesionales n.c. 100,000.00 20,000.00: 26,666.67, 15,000.00
270 Pasajes, viaticos y otros gastos de viajes 15,000.00 11,200.00 14,933.33 15,000.00
272 Vigticos nacionales y otros gastos de viaje 15,000.00 11,200.00 14,933.33 15,000.00
300 Materiales y Suministros 650,000.00 557,472.88 743,298.51 £0,000.00
350 Productos quimicos, combustibles y lubricantes 450,000.00 299,119.67 398,826.23 50,000.00
351 Elementos y compuestos quimicos 300,000.00 194,074.67| 258,766.23 25,000.00
356 Combustible y lubricantes 150,000.00; 105,045.00 140,060.00 25,000.00!
360 Productos Metélicos 50,000.00 0.00 0.00 0.00
364 Herramientas menores 50,000.00 0.00 0.00
390 Ctros Materiales y Suministros 150,000.00 258,354.21 344,472.28 30,000.00
391 Elementos de limpieza 50,000.00 7,327.00! 9,769.33 10,000.C0
392 Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 50,000.00 15,767.00 21,022.67, 10,000.00
399 Otros materiales y suministros, n.c. 50,000.00 235,260.21 313,680.28 10,000.00




FOLIO 0245

03 DESARROLLO SOCIAL. CULTURAL Y COMUNITARIO 12948,616.40 12189,101.80 16252,135.73 13914,16,‘:?0_
o1 SERVICIO DE EDUCACION 3526,000.00 2646,927.75 3529,237.00 3039,87&:‘5:3 <
12 Transferencias del Gobierno Central 3526,000.00 2646,927.75 3529,237.00 3039,874.53
400 Bienes Capitalizables 1026,000.00 500,291.26 667,055.01 800,000.00
460 Const.adic. y mejora de edificios y obras urbanfsticas 1026,000.00 500,291.26 667,055.01 600,000.00
461 Construcciones adiciones y mejoras de edificios 1026,000.00 500,291.26 667,055.01 600,000.00
480 Construccién, adic.y mej.de servicios ptiblicos y obras civiles div. 0.00 0.00 0.00 200,000.00
481 Const. Adiciones y Mejoras de Lineas de Transmisién Eléctricas 0.00 0.00 0.00 200,000.00]
500 Transferencias 2500,000.00 2146,636.49 2862,181.99 2239,874.53
580 Subsidios al sector publico 2500,000.00 2146,636.49 2862,181.92 2239,874.53
581 Subsidios a la administracién central Educacién 2500,000.00 2146,636.49| 2862,181.93; 2239,874.53]
02 SERVICIO DE SALUD 1652,776.80 1445,468.81 1927,291.75 2260,000.00
11 FONDOS PROPIOS 120,403.20 43,750.00 58,333.33 40,000.00
500 Transferencias 120,403.20 43,750.00 58,333.33 40,000.00
580 |Subsidios al sector publico 120,403.20 43,750.00 58,333.33 40,000.00|
581 Subsidios a la administracién central 120,403.20] 43,750.00 58,333.33 40,000.00)
12 FONDOS TRANSFERENCIAS 1532,373.60 1297,258.81 1729,678.41 2220,000.00
400 Bienes Capitalizables 270,306.40 444,047.96 592,063.95 1320,000.00
460 Const. Adicién y mejora de edificios y obras urbanisticas 270,306.40 444,047.96 592,063.95 1320,000.00
464 Construccicnes, adiciones y mejoras de sistemas de agua potable 0.00] 50,598.00 67,464.00 500,000.00
465 Const. Adic. y mejoras de sistemas de alcantzrillado Sanitario 0.00 50,598.00 67,464.00 620,000.00
469 Construcciones, adiciones y mejoras de obras varias 270,306.40 342,851.96 457,135.95 200,000.00
500 Transferencias 1262,067.20 853,210.85 1137,614.47 900,000.00
580 Subsidios al sector publico 1262,067.20 853,210.85 1137,614.47 900,000.00
581 Subsidios a la administracién central salud 1262,067.20 853,210.85! 1137,614.47, 900,000.00
i3 Transferencia COPECO 0.00 104,460.00 139,280.00 0.0
500 Transferencias 0.00 104,460.00 139,280.00 0.00
570 Subsidios al sector privado 0.00 104,460.00 139,280.00 0.00
571 Subsidios a particulares (prevencién y combate del dengue) 0.00 104,460.00 139,280.00 0.00]
03 VIVIENDA 944,252.40 $67,692.75 12950,257.00, 986,694.27
12 FONDOS TRANSFERENCIA 944,252.40 967,692.75 1290,257.00 986,694.27
400 Bienes Capitalizables 944,252.40 967,692.75 1290,257.00 986,694.27
460 Construccién, adicién y mejora de edificios y obras urbanisticas 944,252.40 967,692.75 1290,257.00 986,694.27
463 Construcciones, adiciones y mejoras de viviendas populares 944,252.40 408,507.75 544,677.00 786,694.27
469 Construc, adiciones y mejoras de obras varias{Levantamiento Catastral) 0.00 559,185.00 745,580.00 200,000.09|
04 CULTURA 1640,470.40 1220,285.35 1627,047.13 1166,700.00
11 FONDOS PROPIOS 120,403.20 118,760.35 158,347.13 143,600.00]
100 Servicios Personales 120,403.20 115,260.35| 153,680.47| 138,600.00
110 Personal Permanente 120,403.20 103,554.35 138,072.47| 138,600.00
111 Sueldos y Salarios Bésicos 100,336.00) 92,533.60| 123,378.13, 115,500.00]
114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 20,067.20 11,020.75 14,694.33 23,100.00|
160 ficios y P 0.00 11,706.00 15,608.00 0.00
161 Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) 0.00 11,706.00 15,608.00
500 Transferencias 0.00 3,500.00 4,666.67 5,000.00/
570 Subsidios al sector privado 0.00 3,500.00 4,666.67 5,000.00
573 Subsidios 2 instituciones culturales o sociales sin fines de lucro 0.00 3,500.00 4,666.67] 5,000.00;
12 FONDOS TRANSFERENCIA 1520,067.20 1101,525.00 1468,700.00! 1023,100.00,
100 Servicios Personaies 20,067.20 0.00 0.00 23,100.00
ii0 Personal Permanente 20,067.20 0.00 0.00 23,100.00
111 Sueldos y Salarios Bésicos 20,067.20 0.00 0.00 23,100.00
500 Transferencia 1500,000.00 1101,525.00 1468,700.00 1000,000.00
570 {Subsidios al Sector Privado 1500,000.00 1101,525.00 1468,700.00 1000,000.08!
573 Sub.instit.cult. o sociales s/fines de lucro(Cultura de Pazy Conv.) 1500,000.00 1101,525.00 1468,700.00 1000,000.00
05 DEPORTES 500,000.00| 432,509.00 576,678.67 503,753.60
12 FONDOS TRANSFERENCIA 500,000.00 432,509.00 576,678.67 503,753.60
500 Transferencias 500,000.00 432,509.00 576,678.67 503,753.60
570 Subsidio al Sector privado 500,000.00 432,509.00 576,678.67 503,753.60
573 Sub.instit.cult. o sociales s/fines de lucro(Deportes) 500,000.00 432,509.00 576,678.67| 503,753.60;
07 PARTICIPACION CIUDADANA 2241,166.60 2224,843.04 2966,457.39 1826,109.58
11 FONDOS PROPIOS 1412,803.20 1562,355.45 2083,140.60 1395,423.36
100 Servicios Personales 1112,803.20 1008,900.23 1345,200.31 1350,423.36
i10 Personal Permanente 1112,803.20 919,027.53 1225,370.04 1350,423.36
111 Sueldos y Salarios Bésicos 927,336.00 824,385.60 1099,180.80; 1125,352.80
114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 185,467.20 94,641.93 126,189.24 225,070.56
160 eficios y P i 0.00 89,872.70 119,830.27 .00
161 Beneficios y compensaciones varias (indemnizaciones, prestaciones) 0.00; 89,872.70 119,830.27
500 Transferencias 300,000.00 553,455.22 737,940.29 45,000.00
570 Subsidios al sector privado 300,000.00 553,455.22 737,940.29 45,000.00|
571 Subsidios a particulares 300,000.00 553,455.22 737,940.29 45,000.00
12 FONDOS TRANSFERENCIA 828,363.40 662,487.59 883,316.79 430,686.22
100 Servicios Personales 185,467.20 0.00 0.00 225,070.56
110 Personal Permanente 185,467.20 0.00 0.00 225,070.56
111 |Sueldos y Salarios Bésicos 185,467.20 0.00! 0.00] 225,070.56
200 Servicios no Personales 5,000.00 1,800.00 2,400.00 15,000.00
270 Pasajes, vidticos y otros gastos de viajes 5,000.00 1,800.00 2,400.00 15,000.00
272 Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00
275 Transporte y otros gastos de viaje a particulares 0.00 1,800.00 2,400.00 10,000.00
500 TRANSFERENCIAS 637,896.20 660,687.59 880,916.79 130,615.66|
570 Subsidio al Sector privado 637,896.20 660,687.59 880,916.79 190,615.66
571 Subsidios a particulares 0.00 278,823.63 371,764.84 190,215.66
573 Sub.instit.cuit. o sociales s/fines de lucro(Participacién Ciudadana) 637,896.20 381,863.96 509,151.95] 400.00




FOLIO 07

7o
46

7
f

i
T

e

09 SEGURIDAD CIUDADANA 1184,104.80| 1388,033.28| 1850,711.04 2011:;?%00 ’
i1 FONDOS PROPIOS 189,000,00f  313513.52]  418,018.03
100 Servicios Personales 189,000.00;  126,000.00,  168,000.00 189,000.00}
110 Personal Permanente 189,000.00 126,000.00 168,000.00 189,000.00
11 Sueldos y Salarios Basicos 157,500.00 110,250.00 147,000.00 157,500.00
114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 31,500.00 15,750.00 21,000.00 31,500.00
400 Bienes capitalizables 0.00 187,513.52 250,018.03 50,000.00
480 Const, adic. y mej. de servicios pdblicos y obras civiles diversas 0.00 187,513.52 250,018.03 50,000.00
481 const. adic. y mejoras de lingas de transmision eléctrica 0.00 187,513.5 250,018.03 50,000.00
12 FONDOS TRANSFERENCIA 995,104.80) 1074,519.76] 1432,693.01)  1772,500.00
100 Servicios Personales 31,500,00 0.00 0.00 31,500.00
110 Personal Permanente 31,500.00 0.00 0.00 31,500.00
111 Sueldos y Salarios Basicos 31,500.00 0.00 0.00 31,500.00
400 BIENES CAPITALIZABLES 263,604.80 563,182.12 750,900.49|  1141,000.00
460 Const.adic, y mejora de edificios y obras urbanisticas 263,604.80 466,693.01 622,257.35|  1080,000.00
467 Const. adic. y mejoras de parques y lugares de recreo 263,604.80 466,693.01 622,257.35 1080,000.00
480 Const. adic. y mej. de servicios publicos y obras civiles diversas 0.00 96,489.11 128,652.15 61,000.00
481 Const. adic. y mejoras de lineas de transmision Eléctrica 0.00 9,489.11 128,652.15 61,000.00
500 TRANSFERENCIAS 700,000.00 511,337.64 681,783.52 600,000.00
570 Subsidio al Sector Privado 700,000.00 511,337.64 681,783.52 £00,000.00
573 Sub.instit.cult. o sociales s/fines de lucro{Seguridad Ciudadana) 700,000.00 511,337.64 661,783.52 600,000.00
10 Programa de la nifiez y adolescencia 50,000.00f  903,067.30] 1204,089.73]  845,000.00
it FONDOS PROPIOS 0.00 0.00 0.00{  210,000.00
100 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 210,000.00
110 Personal Permanente 0.00 0.00 0.00 210,000.001
111 Sueldos y Salarios Bésicos 0.00 0.00 0.00 175,000.00
114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 0.00 0.00 0.00 35,000.00
12 Fondos de Transferencia 50,000.00 672,711.53 896,948.71 635,000.00
100 Servicios Personales 0.00 0.00 0.00 35,000.00}
110 Personal Permanente 0.00 0.00 0.00 35,000.00
11 Sueldos y Salarios Basicos 0.00 0.00 0.00 35,000.00
500 Transferencias 50,000.00 672,711.53 896,948.71 600,000.00
570 Subsidio al sector privado 50,000.00; 672,711.53] 89694871  600,000.00
573 Sub.inst.cult. o sociales sin fines de fucro 50,000.00 672,711.53 896,948.71 600,000.00
13 Fondos UNICEF 0.00 230,355.77 307,141.03 0.00
100 Servicios Personales 0.00 101,400.00 135,200.00 0.00
110 Personal Permanente 0.00f  101,400.00]  135,200.00 0.00
111 Sueldos y Salarios Bsicos 0.00 101,400.00 135,200.00
200 Servicios no Personales 0.00 100,396.77 133,862.36 0.00
270 Pasajes, viaticos y otros gastos de viajes 0.00 100,396.77 133,862.36 0.00
272 \Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 0.00 82,517.77 110,023.69
275 Transporte y ofros gastos de viaje a particulares 0.00 17,879.00, 23,838.67
300 Materiales y Suministros 0.00 28,559.00 38,078.67 0.00
310 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales 0.00 17,970.00 23,960.00 0.00
311 Alimentos y bebidas para personas 0.00 17,970.00 23,960.00
330 Productos de papel, carton e impresos 0.00 1,575.00 2,100.00 0.00
331 Papel de escritorio y carton 0.00 1,575.00 2,100.00
390 Otros Materiales y Suministros 0.00 9,014.00 12,018.67 0.00!
392 Utiles de escritorio, oficina y ensefianza 0.00 7,114.00 9,485.33
399 Otros Materiales y Suministros 0.00 1,500.00 2,53.33




11 Atencion a la Mujer 1209,845.40 960,274.52 1280,366.03
i1 fondos propios 267,403.20 198,200.22 264,266.96
100 servicios personales 252,403.20 198,200.22 264,266.96
110 personal permanente 252,403.20 175,977.93 234,637.24
111 sueldos y salarios bdsicos 210,336.00 161,218.40 214,957.87 241,852.80!
114 Aguinaldo y Decimo cuarto mes 42,067.20 14,759.53 19,679.37] 48,370.56
160 Beneficios y Compensaciones 0.00 22,222.29 29,629.72 0.00
161 Beneficios y Compensaciones Varias 0.00 22,222.29 29,629.72
200 servicios personasles 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00
270 pasajes, viaticos y otros gastos de viaje 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00/
272 vidticos nacionales y otros gastos de viaje 15,000.00 0.00 0.00 15,000.00
12 FONDOS DE TRANSFERENCIA 942,442.20 762,074.30 1016,092.07 £69,308.96
100 Servicios Personales 42,067.20 0.00 0.00, 48,370.56
110 Personal Permanente 42,067.20 0.00 0.00 48,370.56
111 Sueldos y salarios Bésicos 42,067.20 0.00] 0.00 48,370.56;
500 TRANSFERENCIAS $00,375.00 762,074.30 1016,092.07 920,938.40
570 |Subsidio al Sector Privado ©00,375.00 762,074.30 1016,099.07, 920,938.40
573 Sub.instit.cult. o sociales s/fines de lucro 900,375.00 762,074.30 1016,099.07 920,938.40
04 DESARROLLO Y PROTECCION AMBIENTAL 166,000.00 220,369.55 292,826.07 348,493.92
01 PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES 166,000.00 220,369.55 293,826.07 348,493.92
11 FONDOS PROPIOS 143,000.00 220,369.55 293,826.07 299,423.36,
100 Servicios Personales 138,000.00 220,369.55 293,826.07| 294,423.36
iio Personal Permanente 138,000.00 172,351.47 229,801.86 284,423.36]
111 Sueldos y Salarios Bésicos 115,000.00 160,434.80 213,913.07 245,352.80
114 Aguinaldo y décimo cuarto mes 23,000.00 11,916.67, 15,888.89 49,070.56
160 Beneficios y compensaciones 0.00 48,018.08 64,024.11 0.00
161 Beneficios y compensaciones varias (Indemnizaciones, prestaciones) 0.00 48,018.08 64,024.11
200 Servicios no Personales 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00
270 Pasajes, viaticos y otros gastos de viajes 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00
272 Vidticos nacionales y otros gastos de viaje 5,000.00 0.00 0.00 5,000.00
i2 FONDOS TRANSFERENCIA 23,000.00 0.00 0.00 49,070.56
100 Servicios Personales 23,000.00 0.00 0.00 48,070.56
110 Personal Permanente 23,000.00 0.00 0.00 49,070.56
111 Sueldos y Salarios Bésicos 23,000.00 0.00 0.00 49,070.56
05 DESARROLLO ECONOMICO 1800,750.00 242,659.00 323,545.33 1841,876.80,
01 Actividades Productivas 1000,000.00 242,659.00 323,545.33 1000,000.00
12 FONDOS TRANSFERENCIA 1000,000.00 242,659.00 323,545.33 1000,000.00
500 Transferencias 1000,000.00 242,659.00 323,545.33 1000,000.00
570 Subsidio ai Sector Privado 1000,000.00 242,652.00 323,545.33 1000,000,00,
573 Sub.instit.cult. o sociales s/fines de lucro(Actividades Productivas) 1000,000.00 242,659.00 323,545.33 1000,000.00
02 Apoyo al desarrollo de la pequefia empresa 800,750.00 0.00 0.00' 841,876.80
i2 FONDOS TRANSFERENCIA 800,750.00 0.00 0.00 841,876.80
500 TRANSFERENCIAS 800,750.00 0.00 0.00 841,876.80
570 Subsidio al Sector Privado 800,750.00 0.00 0.00 841,876.80
573 Sub. Inst. cult. o sociales s/fines de lucro (apoyo a la peguefia emp.) 800,750.00 0.00 0.00 841,876.80
05 MANTENIMIENTO DE OBRAS Y VIAS 26220,376.00{ 14117,559.04| 18823,412.05| 27772,608.80
01 Construccion y supervisién de obras y vias de comunicacién 26220,376.00| 14117,559.04] 18823,412.05{ 27772,508.80
i1 FONDOS PROPIOS 23269,250.00| 13550,568.02] 18067,424.03| 25655,015.00]
400 Bienes Capitalizables 22029,573.00| 13287,660.02 17716,880.03] 24352,515.00
410 Bienes Preexistentes 0.00 0.00 0.00 417,500.00
412 Adquisicion de terrenos para obras 0.00 0.00 0.00 417,500.00
420 Maquinaria, equipo de oficina y otros 5000,000.00 6896,027.60 9194,703.47 4274,000.00
429 Adquisicién de maquinaria y equipos varios para obras 5000,000.00 6896,027.60] 9194,703.47, 4274,000.00
460 Construccion, adicion y mejora de edificios y obras urbanisticas 17029,573.00 6391,632.42 8522,176.56| 19661,015.00!
461 Construcciones, adiciones y mejoras de edificios 1365,105.80 64,759.86 86,345.48 4330,000.00
464 Construcciones, adiciones y mejoras de sistemas de agua potable 110,000.00; 46,980.00 62,640.00 700,000.00
465 Construcciones, adiciones y mejoras de sistemas de alcantarillado 1805,000.00 156,108.00 208,144.00 1035,000.00
466 Construcciones, adiciones y mejoras de calles y puentes 7830,000.00 3190,441.40 4253,921.87| 11696,015.00
467 Construcciones, adiciones y mejoras de parques y lugares de recreo 2081,628.80 878,685.90 1171,581.20 0.00
469 Construcciones, adiciones y mejoras de obras varias 3837,838.40 2054,657.26 2739,543.01 1900,000.00
480 Construccion, adic.y mej.de servicios publicos y obras civiles div. 0.00 0.00 0.00 0.00!
481 Const. Adiciones y Mejoras de Lineas de Transmisién Eléctricas 0.00 0.00 0.00
700 Servicio de deuda y di ion de otros p 1239,677.00 262,908.00 350,544.00 1302,500.00
750 Disminucién de yd por pagar 1239,677.00 262,908.00 350,544.00 1302,500.00;
751 Disminucién de cuentas a pagar comerciales a corto plazo 1239,677.00 262,908.00 350,544.00 1302,500.00
02 |Inversiones Mejia / Ever Mejia Roble, Saisoque, y los Posos 287,500.00 0.00 0.00 287,500.00
03 |Inversiones Lopez /Carlos Lépez Cielito hasta Buenos Aires 100,000.00 0.00 0.00 100,000.00
13 |Ferreteria Lempira 342,177.00 262,908.00 350,544.00 405,000.00
17 |Transportes Pefia/ Guillermo Edgardo Pefia 150,000.00 0.00 0.00 150,000.00
18  |Mancomunidad Chorti 360,000.00 0.00 0.00 360,000.00




12 FONDOS TRANSFERENCIA 2051,126,00)  566,991.02|  755,988.03
400 Bienes Capitalizables 1072,872.00)  566,991.02  755,988.03
410 Bienes Preexistentes 0.00 45,000.00 60,000.00
412 Adquisicion de terrenos para obras 0.00 45,000.00 60,000.00
420 Maquinaria Equipo de Oficina y Otros 1507,977.80 40,220.70 53,639.60; 1004,931.80
42 Adquisicion de equipo nuevo de oficina 400,000.00 40,207 53,639.60
429 | |Adquisicion de Maquinaria y Equipos varios para obras 1107,977.80 0.00 0.00 1094,931.80
460 Construccion, adicion y mejora de edificios y obras urbanisticas 464894200  481,761.32]  642,348.43 0.00
461 Construcciones y Mejoras a Edificios 214,894.20 0.00 0.00
464 Construcciones, adiciones y mejoras de sistemas de agua potable 0.00 204,335.00 272 446.67
467 | |Construcciones, adiciones y mejoras de parques y lugares de recreo 250,000.00 77,4263 369,901.76
469 Construcciones, adiciones y mejoras de obras varias 0.00 0.00 0.00
500 Transferencias 978,254.00 0.00 000 1022,662.00
520 Transferencias Sector privado p/financiar gastos de capital 560,000.00 0.00 0.00{  560,000.00
524 Transf. de capital a Inst. Culturales y Soc.s/ fines L. Mancomunidad 560,000.00 0.00 0.00 560,000.00
540 Transferencias Sector Pblico para financiar gastos de capital 418,254.00 0.00 0.00,  462,662.00
541 | |Transf de capital a la adman. central (TSC) 180,075.00 0.00 0.00 186,945.00
542 | [Transf de cap. a inst descent. no emp. (AMHON) 238,179.00 0.00 0.00 275,717.00
TOTALES 60138,504.00 41827,917.20 55770,556.27 65115,785.00

PROGRAMA 01 SERVICIOS MUNICIPALES GENERALES

Objetivo General: Tomar todas las decisiones necesarias para asegurar el bienestar general de la poblacién en el ambito
Municipal

PRESUPUESTOAPROBADO:L.  13970,852.84
ACTIVIDADES UNIDAD EJECUTORA | FUNCIONES Y OBJETIVOSESPECIFICOS | METAS
PRODUCTOS
Codigo | Nombre Codigo | Nombre
® Mantenimientodeiorden | ® Aplicardemaneracficazlaley de !.? Un pia]n deesartclo
pibiico Municipalidades _—
1 ntstacan |4 " * Coordinaciéncon * Enirtodasas ordenarcas quese | ° U Pen OperathvoAnual
IS&dmlqtsUaC!on ! ;omo_mc;o" instituciones piblicas y reqUiSran Parm asequrar € orden aprabaco
uperior unicipa privadas presertesenel piblico, la higieney ¢l saneamiznto,
Menicipic, paratomar laproteccion delosrecursos
Alcalde y Vice medidas quetiendanal naturales
Alcalde b:en:stqgen:fﬂ!.. | # Coordnarconla comuricadel *Realizar porlomencs cinco 5}
Municipal ¢ Celebracionde coniatos es%ablgczmxgmodepnoﬂdaﬁespara Cabildos abierios
fa planificacionanualy las metas del
Plan OperativoAnual
® Comprobarla ejecucionde
¥ Otorgamientodepemisos |  inversiones , adquisivones y a
parata explotacionde correctaaplicaciondela
recursosconotas transferencia otorgada pored
entidades del Gobiemo, Gobierno Central
* Elaboraciondel Plande L
Desarraliahunicipal, Plan ® Gestionarlos proyectas
OperativoAnualy Pian de aprobadosen el Plan de
Inversian InversionSodal
9 Atencibndel as quejasy
reclamos porsituacionss que
afectenlatranquiidady
bienestar del a comunidad
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ACTIVIDADES UNIDAD EJECUTORA | FUNCIONES Y OBJETIVOSESPECIFICOS | METAS =
PRODUCTOS
Codigo | Nombre Codigo | Nombre
@ Velarporelfiel @ Fiscalizartodos|os actosdela ¢ Elaborarinformes anuales
] TENN e cumplimiento delasieyes, Corporacidntiunicipaly las demés delas actividades
Administracion Auditoria reglamentos, ordenanzasy | - dependendas realizadas.
Superior Municipal demasdisposzuones‘ | Requerirgeltesorero(a)o del o Levantamientodeun
;egiqmzntos. OGENBITASY | contador municipaluna telaciono inventanoanualdelos
S inventaiodelos bienes derechosy | bienes patrimoniales dela

o Emifir dictimenes, informes | delas obligaciones que integrangl mynicipaiidad
yresolver consultasen _ patrimonio municipal o Presentaciondela
asuq@o;u%zsu‘compezenma ® PresentaralaComoradoniiunicd | liquidacinanualdel
Z”"c‘ e Alcald antes del 10 deenero de cadaano, presupuestoy defa

orporacion0 GelAlCale. | 1o sovidacingel presupuestoy la rendicionde cusntas.

® Paticiparenlaclaboracion | rendiconde cuenias
- as.\tegroyictodel ® Comprobarla gjecudonde
préigpucsto,. plande inversiones , adquisiciones ¥ fa
s _ cormectaapicaciondela

* Ejerceriafiscaiizacion iransferencia otorgada paral
preventiva delas GobiernaCentral
operaciones financieras y
delos bienes palamoniales
delalunicipalidad

02 Secretariado Secretaria o Trascripaondeiosactos |  Elaboraciony cerificaciondetodas | @ Elaboraciondetodasias
Municipal Municipal propios delaAlcaldia las actas delas sesiones sctas delas sesionesdela

« Elliciiciti ielns afisite Qu!niciga!&sy:f;(arpo:ﬂ;gzsltodia Corporagionbfunicipal
las sesiones dela B T ® Exienderiodss las
Corporacionhiunicipal. ® Extenderios cerficados quelz certificaciones,

o Darfe delos actos pragics | Sehcten auto:izaaanesyuistp;
delacco:por;cibn e buenos queselesolicien.

& Emisiande certificaciones,
constancias, etc.

ACTIVIDADES UNIDADEJECUTORA | FUNCIONESY OBJETIVOSESPECIFICOS | METAS

PRODUCTOS

Codigo | Nombre Codigo | Nombre
® Elgbararelanteproyeciode | @ Tramifartodasias ordenesdepago | @ UnPresupuestopor
03 N presupuesiodzacuerdoa | emifidas porlas dependencias Programas elaboradoy
Adminitracion Departamento los objetivasy metas municipales, verficandoy aprobado.
Presupuestaria DePresupuesto | definidasporlaComarasin | achalizandolossaldosdelos
Hunicipaly sequnel Plan fenglongs presupugstanos,
versionliunia . ,
CelmiersiontAnRl | o megionrnodasias opercinesque
® Ejecutarel presupuestoy | impliquenta gjecuciondel
mantenimigniodelos presupuesto.
SAOSTISDOMDESRO | ¢ precentarls Rendicinanualde
# Lograr quetodoslos ® Recibiry liquidariasdeclaraciones | ¢ Unabasededato
04 | Administracion Oficina de conirbowyentespaguenos | delosimpusstos Extenderlos
Tributaria Administracion T‘eflé?ﬁfiqfémﬁm Samien e Eam. '
ibutari CEMUNICIDEIGACESY | o Enyigrlosrequenmiertos decobroa _
Tributari istasasysenvicisfiadss | camribwyimes mow * sdecontibuyertes
en el Plan deArbilrios i setualizada.
# Actualiz "

& Bags il Actualizarlainformacontibutara. | | UnPln desclvidadespar
actividades idertificando gjecutar la deudatributaria,
los cantribuyentes portipo
deimpuestos, tasas por
Senviciosmunicipales y un
Plan para larecupetacion
delamorosidad.

® Yanteneraclualizadalabase de # Una base de datos del
infetrant v Lievarelcontroldel N ; s
05 | Administracion Departamento i datos delcatastourbanoyral, | catasto, actualizacs
Catastl’&l de CatBSUO vefificar quenose # Enviarias notificaciones de valin.
produzcamorosidadenel | ¢ Supervisarlasconsirycdiones de
pagodelimpuestosobre | acuerdoalos pemisosde
bignes inmugbles, constrcaion otorgadss.




N
ACTIVIDADES UNIDADEJECUTORA | ACTIVIDADES UNIDADEJECUTORA FUNCIONES=—
PRODUCTOS
Codigo | Nombre Codigo
o fanteneractualizadalainfomacion | @ Informes mensuales
06 | Administracion Departamento | ® Controlartodas asoperacinss | financieramunicpl elaboradosy aprobados
Contable de financiefesy Evarel eaiso. | g ey mensyamenteloginfomes | £ SESI0NGE
Contabilidad enlos Libros conespondentes | Ectagos inangiercs Corporaéfzn.
* Elgborar mensuamerte las ’ Ifnfo:mgcxog}cdqntable f
conciliciones bancaris. R,
¢ Elahorar ancalmente el cicrre
coniable
@ Administrar eficientementelos ) . ¢ Registrar diariamente
08 | Tesoreria Tesorerofa) recursos manetarios que ) Sg;;’-;?;gggé:ﬁg:g:?;a losingresosy egresos
- I ingresenala Municipalidad por PIHEEN - actualizandola base de
Municipal Municipal co'nceptodepagodf P Municipalidady aprobados poria P—
impuestos fasas, pristames, | Corpoaconigniopal contabifzacion
subsidios, donaciones, carrespondiente,
transferencas, elc.
# {levar ¢l controldelpersonal o . )
09 | Administracion Gerencia 0 quelabora enlamunicipalicad | * .wfranteneractuahiado!abasede ? U.ngbasededa{oso
p | De g o : datos del personal, registrode personal
de Persona d[;)anamemo Jgarppfeicxén;%imemc;de.as » Verficar el cumplimintodelas actualizada,
€ rersona R i normas estabiendss en el
procurarsu capacitacon reglamentovigente.
* Velar permanentemente porel ® Informes mensuales de
ento irector cumplimientodelasordenanzss | ® Atenderdiariamenteios 35 aclividades
10 artament Direct limignto de asord Atender diariamente! Ias actividad
i e ¥ 1EQUIACiones que propiciene requerimientos que se e demanden esarrofadas,
Municipal de Municipal de . ’ ot B
Sustic I mantenimientodelorden o Coordinaractivi
usticia Justicia - oordinaractividades
pnm conla Corporacon
Wunicipal, Alcalds,
Departamentods
catastro, Oficina de
Adman... Tributada.

PROGRAMA 02: SERVICIOS PUBLICOS

Objetivo General: Propiciar servicios publicos para mejorar las condiciones de vida de la poblacion en el ambito municipal

PRESUPUESTOAPROBADO: L.  7,267,788.34
ACTIVIDADES UNIDAD EJECUTORA FUNCIONES Y PRODUCTOS OBJETVOS ESPECIFICOS METAS
Codigo | Nombre Nombre
01 Aseo Urbano Alcaldia Municipal -
8 Cratay ampsle gipdad,
® Marein g2 dzsachus soidos
® Manep de docales y fachiates de ® Proporcina 3 miasinstia y ¢
02 | Mercados y Centros | | Alcaldia Municipal mercados pibleos mm par2 f*;f; &
de Abasto » mf&hsesm xﬁﬁ*ﬁﬁﬁm -
03 | Rastro Piblico Alcaldia Municipal
04 | Semvicio de | | Alcaldia Municipal
Cementerio
06
Servicio de agua y Alcaldia Municipal
Alcantarillado
w sene®
2yar @ monosidsd
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PRESUPUESTOAPROBADC: L. 14 4146430
ACTAIDADES UNDAD EJECUTORA FUNCHNES Y OBIETNOS ESECRCOS | HETAS
PRODUCTOS
(ot | Nombe Nonb
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FOLIO 0253

ACTVIDADES UNIDAD EJECUTORA FUNCIONES Y OBJETIVOS ESPECIFICOS METAS
PRODUCTOS
Codigo | Nombre Nombre
M | Cultura Alcaldia Municipal o Promocitndelaculum | ® Promover el desarrolocultural * Subsidiarlos
® Cresciondecasasdela | @ Preservarel patrocniohistdrco del evenlos “?“”m""s
chtvra municigic. Queorganice a
; comunidad
@ Restavracionde
monumentas histéricas ¢ Acatariasqormasde
.8 ¥ pre;ewapior_sde!
onseraciondela patimorio dictadas
arquitectura histonica porelinstiuto
® Promocindeferias hondurefiode
patronalesartesanalesy antropologia €
culturales historia
* Sybsidios para eventoscult
o Dolacionde materiales ¢ Promoverel deporie. ¢ Sybsidiarios
05 | Deportes Alcaldia Municipal deportic, gventos depotivos
* Construccionde canchas ® Construircanchis
deportivas. deportvas
o Promocitny desarraliode
gventos deportives.
o Organcaciondela o Promoverla participaciony ® Organizar el Consg
07 | Participacion Aicaldia Municipal comunidad organzaciondela comunidad de desarrolo
Ciudadana * Organzacion delosCONS Rinicpa
YCODECOS (0
» Promociandelos * Promover sl menas
mecanismes de 5 cabildos abiertos
participacioncudadana,
ACTVDADES UNDAD EJECUTORA | FUNCIONES ¥ PRODUCTOS OBJETNOS ESPECIFICOS | HETAS
Codigo | Nomre Nombre
O Prserarlotordidiscnyosbienss | 0 Ponove sodns | 0 Unplindeeein
O Seouidad | AcidoMwidpdl | oobideeshtiotondn | onbig | oo
(ludedana {q tqral,n | Policay el eerlonagerd!
e;erc:toparaelerca
lnviglanaaene
i
Vi ) Ly s i i nenh
Niez —y/ | UNCEF O el o et el A:ndder a!afgga;gmen&d b Dsurll et
' ; 1" ' s ;
et g g;?dp;s:‘ BSY | iy et
fl
¥ Promocin ydesarlodelastmlss | * Promovesparopactnd | © Desrollrproyets pa
i Aencion 2 la| {OMM Ideadsspormiesyooenaoinde | smujesndeniomo | elbientrdes e
Mujer Vet  prnis, familarpaaara
Vil




~ PROGRAMA 04: DESARROLLO Y PROTECCION AMBIENTAL

Objetivo General: Propiciar el desarollo sostenible del municipio con la participacion de fa comunidad.

PRESUPUESTOAPROBADO: L.

U8 49392

ACTIVIDADES

UNIDAD EJECUTORA

FUNCIONES Y PRODUCTOS

Codigo | Nombre

Codigo | Nombre

OBJETIVOS ESPECIFICOS

METAS

01| Proteccion de los

Recursos Naturales

Departamento de
Medio Ambiente

+ Cumplimignto de las nomas
leqales sobre proteccion del
bosque

¢ Proteccion de las cuencas
hidrograficas

¥ Renovacion, Consenacdny
mejoramiento delosecursos
naturales

* lantener
attualizado el
inventanode
los bosques

* Ejecutarun
plan demangjo
&
coordnacion
tonias
instituciones
quecontrolan
laxplotacicn
delbosqueyla
protecaionde
fas cuencas
hidrograficas.

* PROGRAHA 0: DESARROLLO ECONOMCO

Objetivo General: Promover el desarollode acfividades productivas quetiendan a mejorar el nively la caidad de vida e fa

poblacidn,
PRESUPUESTOAPROBADO:L. 184187640
ACTVIDADES UNIDAD EJECUTORA FUNCIONES Y PRODUCTOS OBJETVOS ESPECIFICOS | METAS
Codigo | Nombre Codigo | Nombre
0 | Actividades Alcaldia Municipal | # Promovereldesamolodeactividades | # Promociony dessmolotisien | 4 o
; CONOmices Segin/avocadinde ; s
Productivas el  Proteccitny desanclodelos | feradel
— (EOUrS0S pESQUENS aqricultory def
e
recursos del subsuelo
¢ Promocicndeferas ¢ Aoyarl
0 Apgyo al desarrollo Alealdia Municipal # Promover el desarrolodelas actindades | artesanales y agricols, fo_rmadonde
de lapegueiia prURASQUESHRUENEIOEHTD | & Jogyoindearituspar | MOCEIHESE
demicroempresas sl desaroloaresara gestionando
empresa R programas g
¢ nduccindeachicaisde | cangetaciing
apoyodlpecuemoprodielr | pequeis
agicols podudues. |



PROGRANA 06 INFRAESTRUCTURANUNICIPAL

Objetvo General: Cuidary mantener ainfraestuctraubana municipal yeicutarlos Projectos plangadogn el Pande.
inversidn anual.

PRESUPUESTOAPROBADO:L. 2777260880

ACTVIDADES UNIDAD EJECUTORA FUNCIONES Y PRODUCTOS OBJETNOS ESPECIFICOS | METAS
Codigo | Nombre Codigo | Nombre
01| Construccion y Alcaldia * Consirucsiones, ampliacionesy mejoss | @ Velarporquelainfasinidva | 9 Constuiy dar
supervision de Municipal decamings,cals vades,campas, | deimuniciposemantengaen | manenimientog
obras y v de mercados rastros, cementengs, buenas candcionesy {os caminasy
sniont Dargues,plzas, e g%er;nii%a;ggasquese Vigs Geaceeso
s * Supenisarles
royecos que
gieeule el FHISy
olras instiucionss
en el mynicipio.

o Darssistenta
fecnicaales

juntas dzagua
parael

mantenimiento

detsistems,
2 | Manteimiento - de Acldi * Mantenimientoprevenivodeobrss | @ Velarporelmantenimiento | ¢ Mantenimignto
obras y vias de Municipal urbanisticasdiversas, eheclvodelasobms yviasce | preventivodelas
comunicacion  Uantenimisroprrertiodeviasge | COMGUR ?b{a?ﬁ“?.de )
comunicacion, calles, camings, vadas, »W;i?ﬁwﬂdm

1ampas, ele. mLmCIpD.

Visto, leido y ampliamente discutido, el Presupuesto Municipal de ingresos
y egresos correspondiente al ejercicio fiscal del afio 2020, con su respectivo
plan operativo anual municipal. La Honorable Corporacién Municipal en
pleno los aprob6 en forma unanime. PUNTO No. 8 PUNTOS VARIOS.
Inciso A). El sefior alcalde municipal en aplicacion del Articulo 59-D de la
ley de municipalidades vigente, presenté en caracter de mocién para su
aprobaciébn celebrar el cabildo abierto informativo ndmero cinco
correspondiente al afio dos mil diecinueve el dia jueves 12 de diciembre a
las nueve de la mafiana en el cual se presentaran los proyectos realizados
durante los dos afios de gestion de la honorable corporacién municipal.
Mociéon secundada y aprobada en forma unanime por el pleno de la
Honorable Corporaciéon Municipal. Inciso B). El sefior Roberto Hernandez
informa a la honorable corporacién municipal que el dia martes 10 de
diciembre la Comision de Permanencia y Contingencia (COPECO) estara
realizando un simulacro sobre un incendio ocasionado en una coheteria,
esto con el fin de mostrar la capacidad de respuesta que tienen los entes
encargados de brindar ayuda y seguridad a la ciudadania a través del
sistema nacional de emergencia 911, este se estara realizando en el campo
de futbol de la comunidad de los llanitos, a la vez informales que la visita al
centro de monitoreo del 911 queda para nuevo aviso porque aun no han
enlazado el sistema de camaras con la red claro. No habiendo nada mas
que tratar quien preside declaro por finalizada la sesién siendo las 6:40 p.m.




Alix Leonl Portillo Argueta
Regidor Tercero
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Regidor Quinto
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Everﬁﬂ/ho Mejia Miranda
Regsdor Segundo
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Regidor Cuarto

Edwin Ernesto Medina Herrers
Regidor Sexto
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