ACTA No. 4

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL
Programa Presidencial Ciudad Mujer

DATOS GENERALES a
Lugar de . . Fecha y Hora Martes 12 de Marzo \& e «°
Rai Programa Ciudad Mujer d6 Reunion: 9:00 am. \\ 0] 7
ASISTENTES
Nombre Cargd Dependencia donde labora

Zoila Patricia Cruz

Secretaria Adjunta de Coordinacién del
Gabinete Social

Secretaria de Coordinacion General de

Presidenta del CDN por delegacion de la Gobierno
Presidencia de la Replblica
Roberto Cosenza Subsecretario de Estado Secretaria de Salud
Mario Kafati Subsecretario de Estado

Secretaria de Desarrollo Econémico

Doris Mendoza

Subsecretaria de Estado

Secretaria de Desarrollo e Inclusion
Social

QOlvin A. Villalobos

Subsecretario de Estado

Secretaria de Trabajo y Seguridad
Social

Gunther Lainez

Subsecretario de Estado

Programa Presidencial Credito
Solidario

Lolis Maria Salas

Directora Ejecutiva

Direccion Nifiez, Adolescencia y
Familia

Sindy S&nchez Pineda

Representante delegada por la Secretaria

Secretaria de Finanzas

de Finanzas

: Representante delegada por el Secretario . . .
Enid Cuellar de Agricultura y Ganaderia Secretaria de Agricultura y Ganaderia
Francisco Armando Representante delegada por la Ministra . ; .
Ramirez del INAM Instituto Nacional de la Mujer

Representante delegada por el Secretario . .

Telma Ramos de Sequridad Secretaria de Seguridad
Karla Ruiz Representante Suplente Empresa Privada
Teresa Garcia Instituto Nacional de la Mujer
Fanny Velasquez Enlace Secretaria de Seguridad
Roger‘Alberto Enlace Secretaria de Seguridad
Maradiaga
Lizzeth Kafati Enlace Secretaria de Desarrollo Econdmico
Ana Fajardo Enlace Direccion Ninez, Adolescenciay

Familia
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: Secretaria de Secretaria de Desarrollo
Martha Galvez Enlace e Inclusién Social
Pamela Ayala Enlace Secretaria de Educacion
Maritza Amaya - i S
Banegas Secretaria de Educacion 4:4 o
Glenis Ramos Enlace Secretaria de Educacion /p
o instituto Nacional de Formacion .4 | A) '
Gloria Ordofiez Yafiez Enlace Profesional N
Laura Flores Dubén Enlace UNAH
Mey Rivera Secretaria de Agricultura y Ganaderia
Karina Cubas Registro Nacional de las Personas
; Instituto Nacional de Formacién
Maritza F. Aguero Profesional
Erika S Boqui Instituto Nacional de Formacion
fIiel Siyapa soquin Profesional
: : Secretaria de Coordinacion General de
Dubis Marbely Bonilla SCGG Eabieiis
. Secretaria de Coordinacidn General de
Gabyriel Brito SCGG Gobierno
, . Representante del Despacho de la ,
Lottie Garcia Primera Dama/Equino Pais Despacho de la Primera Dama
Scarleth Argefial Despacho Primera Dama
—— Programa Ciudad Mujer/Secretaria
Rosa de Lourdes Paz Delegada Presidencial Técnica del CDN
R e WAL REUNION CONSEJO DIRECTIVO
| eERroE e NAGIONAL |
. AGENDAPROPUESTA - | DESARROLLO .

Verificacion del quorum por parte de
la Secretaria Técnica. (Participacion de
al menos 6 Instituciones con derecho
a voz y voto y de manera obligatoria:
PRE/SCGG, SEFIN, SEDIS, INAM).

Una vez que la Secretaria Técnica del Consejo informa a la
Presidencia del Consejo que ha verificado el quorum de instalacién,
cumpliéndose con lo que indica el Manual Operativo del Programa
(MOP) de contar con la presencia de al menos seis (6) instituciones
participantes y prestadores de servicios, entre las que deben
participar de forma obligatoria la Presidencia de la Republica, SEDIS,
SEFIN e INAM.

La Ministra Zoila Patricia Cruz ofrece sus palabras de bienvenida y
da por abierta la reunién del CDN

Aprobacidn del orden del dia
propuesto

Se inicia la sesidn con la aprobacién del orden del dia propuesto
habiendo quedado aprobado en los términos siguientes:

£ " .
3 3
.y ‘
O ¥
REPUBLICA U8 HON

L wnr KN
7,

o
B
Ceigy wnt

Scanned by CamScanner



1. Presentacion de Informe de Labores de la Direccion
Nacional del Programa Ciudad Mujer (Segundo semestre
2018). Aprobacion

2. Modificaciones MOP: Gestidn Interinstitucional y
Gobernanza del Programa Ciudad Mujer, para adecuarlo a
la descentralizacion de la Direccién Nacional. Aprobacién

3. Avancesy dificultades operativas de los Mddulos que
integran el Programa Ciudad Mujer, incluyendo brechas
presupuestarias, asi como el avance del proceso de
fortalecimiento del MAE para convertirse en un verdadero
portal del impulso del emprendimiento de las mujeres
(Crédito Solidario, Empresa en Linea y sustitucion de
BANADESA por BANHPROVI).

4. Presentacién POA - 2019 de la Direccién Nacional
adecuada al Presupuesto autorizado para la gestion
Direccién Nacional y la operatividad de los Centros.

5. Construccion del Centro Ciudad Mujer en la ciudad de
Santa Rosa de Copdn. Aprobacion

6. Otros ( punto incorporado a sollicitud de la Secretaria de
Finanzas)

i.  Presentacion por parte de la SEFIN del documento
del Sector Publico No Financiero, Presupuesto de
Egresos de Politicas de Gobierno por Institucién
para Ciudad Mujer: Ejercicio 2019

7. Cierre del Sesion

Punto 1. Presentacion de Informe de | Se presento por parte de la Delegada Presidencial, Abogada
Labores de la Direccion Nacional del | Rosa de Lourdes Paz el informe de Labores de la Direccién
Programa Ciudad Mujer (Segundo | Nacional de Ciudad Mujer del segundo semestre 2018, se
semestre 2018). Aprobacién. concluyd la presentacién sin ninguna observacion por parte de
los miembros del Consejo. (Anexo 1)

La Presidenta del CDN manifesto que el Sefior Presidente ha
planteado que en el Departamento de Francisco Morazan se
pueda contar con el apoyo de Ciudad Mujer Mévil, por
ejemplo en Ciudad Espaia. Sobre el tema la Delegada
Presidencial informé que efectivamente tiene instruccionges |
del Sefior Presidente y de la Primera Dama para poner en
operacion CM Movil en Francisco Morazan, la cual se
financiaria con fondos FINA, por lo que sugiere que en el punto
de aprobacion de la construccion del CCM-Santa Rosa de |
Copan, se incluya la autorizacion para CM-Mévil |

i
i
}
;

Se procedio a la votacion quedando aprobado el informe por |
unanimidad de los presentes. |
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Punto 2. Madificaciones MOP:
Gestion Interinstitucional y
Gobernanza del Programa Ciudad
Mujer, para adecuarlo a la
descentralizacion de |a Direccién
Nacional

La Delegada Presidencial expresa que se realizaron varias
jornadas para la revision y modificacidn del 00-Manual
Operativo del Programa y 01-Gestion Interinstitucional v
Gobernanza del Programa Ciudad Mujer y estructura salarial,
con el Equipo de Apoyo del Programa, para acoplar esos
instrumentos a la nueva estructura del Programa y de la
Direccion Nacional como ente desconcentrado. {Anexos 2, 3
4).

Se realiza la presentacion de la nueva estructg
organizacional del Programa, procesos, subprocesos\cy
procedimientos revisados y otros que se han agregado.

Se informa que se estd realizando el proceso de incorporacién
de los/as funcionarios/as del Programa a Servicio Civil, sin
embargo se esperaba la aprobacion por parte del CDN tanto
de la estructura organizativa propuesta, asi como de la salarial.
Se espera continuar este afo el proceso hasta lograr que
queden incorporadas todas las plazas para cumplir con la
recomendacion de la estabilidad laboral. Se informé que hay
plazas que por ahora ocupan consultoras BID que son
obligatorias en la nueva estructura (UPEG, Finanzas,
Adquisiciones y Contrataciones), que se tendran que ir
incorporando progresivamente con fondos nacionales. Las
consultoras BID brindan apoyo técnico en esas plazas claves.

Se continud informando que se convino con el BID iniciar este
afio el proceso de incorporacién con la Gerencia
Administrativa, antes Gerencia de Programa y Proyectos.
Asimismo que se ha creado la Gerencia Técnica de Servicios,
como brazo técnico de la Direccién Nacional, encargada de la
implementacion de la estandarizacion de los servicios en
todos los CCM, de las estrategias territorial, vinculacién con el
sector privado, pertinencia cultural, CAS, entre otras y
seguimiento de los convenios de cooperacién con aliados
estratégicos.

Otro cambio en el Manual Operativo es el cambio de la
denominacién del Mddulo de Atencidn a la Violencia Contra la
Mujer por Médulo de Atencidn y Proteccion de Derechos de la

Mujer.
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Asimismo, la incorporacion de BANHPROVI en sustitucion de
BANADESA para ser consistentes con el esfuerzo del Gobierno
de la Repiblica en fortalecer las Mipymes y convertir el
Programa Ciudad Mujer en el portal de impulso del
emprendimiento de las mujeres.

Después de la discusion de rigor, evacuar consultas y recibir

organizativa, indicando la Delegada Presidencial que p'éffa R
formulacién del presupuesto para este Ejercicio Fiscal se torx

estructura.

Se procedié a la votacién del MOP que incorpora la nueva
Estructura Organizativa y Salarial, asi como procesos,
subprocesos y procedimientos, quedando aprobado por
unanimidad de los presentes, tomando en cuenta las

siguientes observaciones:

1. La DN cuenta con el presupuesto para la cobertura de
la nueva estructura organizativa para el presente
Ejercicio Fiscal.

2. Se debe tener en cuenta el crecimiento vegetativo del

personal.
Este crecimiento debe ajustarse a los lineamientos

presupuestarios.

observaciones, se consulta sila DN cuenta con el presuputr-_;s'tg;:_,__
. ' | pe T
para cubrir el personal que integra la nueva estructura’| ™/

en cuenta las cobertura de las plazas conforme con Ia\‘hlue)ya' |
‘\‘.') Srpe
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Punto 3. Avances y dificultades
operativas de los Médulos que
integran el Programa Ciudad Mujer,
incluyendo brechas presupuestarias,
asi como el avance del proceso de
fortalecimiento del MAE para
convertirse en un verdadero portal del
impulso del emprendimiento de las
mujeres (Crédito Solidario, Empresa
en Linea y sustitucion de BANADESA

por BANHPROVI).

Continuando en el uso de la palabra la Delegada Presidencial
informa que tomando en cuenta que el CCM-Kennedy
cumplird dos afios de operacion, tal como lo establece el MOP
<e ha iniciado un proceso de revision de los protocolos de
atencién de los diferentes médulos, iniciando con el MAE, para
revisar si estd respondiendo a las iniciativas del Gobierno
sobre el impulso a las Mipymes. En tal sentido, en
coordinacién con SCGG, SDE y PPCS y la Gerencia del CCM-K,
se han venido sosteniendo reuniones, encontrando que el
Protocolo esta bien disefado, solo requiere de pequefios
ajustes, asi como la revision de los perfiles de las funcionarias,
sin embargo se ha encontrado problemas con el tema de la
coordinacion interinstitucional que les permita trabajar como
una sola Unidad de Desarrollo Empresarial, siguiendo la misma

metodologia de un CDE. La Delegada Presidencial solicito
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autorizacion a la Presidencia para que SDE, PPCS y Ia
representante de la Empresa Privada presentaran informes
sobre los avances en el tema del fortalecimiento del MAE,
coincidiendo todos en la importancia de este proceso.

La representante del Sector Privado destacé el apoyo al
Programa mediante un diplomado de 120 horas para
funcionarias con abordaje sicolégico e interpersonal. Se ha
detectado la dificultad en la articulacién y sentido de
pertenencia de las funcionarias para con el Programa ya que
no se ha asimilado la naturaleza del Programa como un nuevo
modelo de gestidn articulada, asi como la relacién matricial
que se da con el personal, por lo que conviene enfatizar con
los y las titulares de las instituciones prestadoras de servicios
sobre el compromiso en cuanto a respetar esa relacion
matricial en la que la jefatura funcional prevalece sobre la
jerarquica, evitar la rotacion, seleccionar al personal correcto
conforme con el perfil y garantizar su sostenibilidad, asi como
el cumplimiento de las aportaciones (personal e insumos).

conforme los lineamientos del Convenio Marco /d BN

Cooperacion, protocolos de atencién y Manual Operatiy
como elementos clave para facilitar la articulacion, el sentid
de pertenencia de parte de las funcionarias asignadas-al:
Programa por las diferentes instituciones y la gobernanza de
cada Centro Ciudad Mujer.

También informd se esta iniciando la capacitacién para 50
emprendedoras de Ciudad Mujer las que requerirdn el
seguimiento por parte del MAE al menos por un afio.

Con respecto a las aportaciones, se presentan las brechas
financieras que se tienen para el afio 2019, siendo la mas
significativa la de la Secretaria de Salud, dado que las demas
prestadoras de servicios aunque presenten brechas, no tienen
un impacto tan relevante como el de Salud. (Anexo 5).

La Viceministra de SEDIS indica que no cuenta con los fondos
para poder operar los demas CCM.

El Viceministro de la Secretaria de Salud comenta que es un
gran reto para ellos puesto que tienen un déficit
presupuesetario cerca de L.200.0 millones, pero que revisard
el presupuesto para apoyar al Programa CM.
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La Presidenta del Consejo indica que convocara a una reunién
a la administracion de la Secretaria de Salud y la DNCM a fin
de revisar el presupuesto e identificar recursos para reducir la
brecha. Asimismo, frente a esta situacidén que es recurrente,
sefiala que es importante que todas las instituciones efectien
una revision de sus presupuestos para analizar su capacidad
para cumplir los compromisos con el Programa Ciudad Mujer
para el presente Ejercicio Fiscal y el producto de ese andlisis se
eleve a instancias superiores para tomar las decisiones del
caso.

Después de una larga discusion, el CDN se dio por enterado del
informe y acordo:

1. Cadainstitucion deberd revisar su presupuesto al 31 de
marzo del presente ano.

2. El 3 de abril 2019 se realizara un taller en el CCM-K,
para determinar la capacidad de cada una de las
instituciones prestadoras de servicios para el cierre de
las brechas.

Punto 4. Presentacién POA — 2019 de
la Direccibn Nacional adecuada al
Presupuesto autorizado para la
gestion de la Direccion Nacional y la
operatividad de los Centros.

Seguidamente se procedid a exponer el POA/PRESUPUESTO de la
DN aprobado para el 2019: Se explicé que se obtuvieron los fondos
para operar administrativamente todos los CCM como ente
desconcentrado asi: 12 meses: Kennedy, Choloma, SPS y la Mdvil y
6 meses para el CCM La Ceiba y 4 meses para CCM Juticalpa.
También se aprobaron 19 MM fondos externos.

En este tema se volvio a indicar las brechas financieras que se

tendrdn para este afio siendo la de SESAL la mas significativa. b=

La presidenta del CDN indica que se tienen problemas de ofer!af‘
demanda por lo que se hace necesario la revision de

presupuestos.

Después de discutido el tema, el CON se dio por enterado del
informe.

Punto 5. Construccién del Centro
Ciudad Mujer en la ciudad de Santa
Rosa de Copén. Aprobacién

|

O —

Continuando con el uso de ta‘palabra, la Delegada Presidencial
informa que ha recibido instrucciones del Sefior Presidente de la
Republica para que se proceda a la busqueda de terrena para 1)
construccion del Centra Ciudad Mujer en Santa Rosa de Copan, el
cual posiblemente estaria siendo financiado con fandas FINA.
Conforme con el MOP le correspande al CON la .mmh.aguﬁq dr§ |q<, ]
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Se procedid a la votacion quedando aprobado por mayoria de votos,
con la abstencién de la Secretarfa de Finanzas, autorizando a la DN
a la busqueda de los terrenos de construccion de CCM-Santa Rosa
de Copan, pero se realizaran las revisiones respectivas dentro de los
POA/Presupuestos de cada prestadora de servicios si pueden o no
hacerle frente a este nuevo centro.

Punto 6. Otros La Secretaria de Finanzas como parte integrante del Programa
Politica Ciudad Mujer No. 50. Ciudad Mujer presenta el documento del Sector Publico No
Marcaje de Ciudad Mujer Financiero, Presupuesto de Egresos de Politicas de Gobierno por

Institucidn para Ciudad Mujer: Ejercicio 2019.

Solicita a la Direccién Nacional del Programa valide el documento
para que sirva de instrumento de operacién financiera, ya que
contard con datos: Presupuesto aprobado, vigente, devengado y
pagado, a fin de atender los compromisos que se tienen ante el
Gobierno Central, organismos financieros y para mayor
transparencia fiscal.

Punto 7. CIERRE DE LA SESION

No habiendo més de que tratar se cerrd la sesion siendo las 12:30 pm.

osa de Lourdes Paz Haslam
Delegada Presidencial Programa Ciudad Mujer
Secretarid Técnica Consejo Directivo Nacipnal.
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DIRECCION NACIONAL
PROGRAMA CIUDAD MUJER

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

INFORME DE EVALUACION
FISICA Y FINANCIERA

1. OBIETIVO:

El presente informe tiene como objetivo presentar la situacién actual del Programa Ciudad Mujer,
(el Programa) y del Proyecto Ciudad Mujer 3771 BL-HO, (el Proyecto), éste ultimo a ejecutarse con
Fondos del BID. El Programa se encuentra adscrito a la Secretaria de Desarrollo e Inclusién Social y
es coordinado por la Direccion Nacional (DNPPCM).

En decreto Ejecutivo PCM-023/2018 del 28 de mayo del 2018 se indica que se ha evaluado y
analizado la factibilidad econdmica y administrativa de la desconcentracion del Programa Ciudad
Mujer, procediendo a partir de esa fecha a pasar a ente desconcentrado. Mediante Decreto
Legislativo N0.159-2016, del 29 de noviembre de 2016, el Congreso Nacional de la Republica eleva
el Programa Ciudad Mujer al rango de politica nacional del Estado de Honduras con el propdsito
gue sea de obligatorio cumplimiento para todos los gobiernos que asuman la conduccion del
Estado.

El Convenio de Financiamiento del Proyecto fue publicado en el Diario Oficial la Gaceta el 26 de
enero del 2017, el dia 17 de mayo de 2017 se extendi6 la elegibilidad y actualmente se encuentra
en ejecucion. En tal sentido, cumpliendo con lo establecido en el Manual Operativo, este
documento recoge las acciones realizadas por el Programa y de operacién del Proyecto, como parte
del seguimiento y monitoreo de los indicadores, actividades y productos, para garantizar una
gestion transparente de los recursos que permitan lograr los objetivos del Programa, velando por
un adecuado sistema de control interno que implica el cumplimiento de los procedimientos,
tiempos y formas establecidas. El periodo a evaluar es del 1 de julio al 31 de diciembre del 2018.

2. EVALUACION FiSICA Y TECNICA DEL PROGRAMA

El Programa y Proyecto han enfocado sus esfuerzos en:

Fisicos y técnicos del Programa y Proyecto:

v Se realizan supervisiones y monitoreo a los Centros Ciudad Mujer Kennedy, Choloma, San Pedro
Sula y mdvil a fin de que tanto la operacion técnica como la administrativa se realice conforme lo
estipulado en el Manual Operativo del Programa y Protocolos estipulados para cada médulo.
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v Participacion del Programa CM en diferentes foros televisivos a fin de socializar los logros obtenidos
durante 2018 y los avances.
v" Se firmaron los convenios de cooperacidn técnica con: LACTHOSA, S.A y la Comision Nacional de

Banca y Seguros. @

v" Se sostuvo taller por personal de ONADICI en el cual se impartié el Marco Rector del Control Interno
Institucional del Sector Publico a todo el personal que labora en el Programa CM.

v" Se llevéd a cabo la tercera sesion de Consejo Directivo Nacional en la cual se logré se aprobara: los
informes de evaluacién fisico y financiero del segundo semestre del 2017, primer semestre del
2018, el Plan Estratégico de Ciudad Mujer, el POA — Presupuesto 2018 y 2019, y la Propuesta de
Integracion de Sociedad Civil. Se indicd enviar a todos los integrantes que conforman el CDN el
Mecanismo de votacidn sin convocar a sesion presencial del CDN para su revision y posteriormente
se aprobaria via este mecanismo.

v Se llevé a cabo taller: “Redes Sociales para emprender” en los dos CCM con apoyo de TIGO.

v" Se firmé convenio con la Empresa Nacional Portuaria y el Programa CM con el cual se cubrirdn los
costos de mantenimiento de los aires acondicionados, jardines y planta de tratamiento para el
Centro Ciudad Mujer Choloma.

v" Se llevaron a cabo varias reuniones para la implementacion de los dGltimos productos de la
Consultoria de Desarrollo e Implementacién del Sistema Informatico de Registro y Monitoreo de
Ciudad Mujer Honduras — Fase Il — SIRM: mddulo de costos, Recursos Humanos y Bienes, asi como
la implementacion de los indicadores del Programa y Proyecto. Realizadas las capacitaciones
programadas de la consultoria. Finalizada dicha consultoria.

v" Se sostuvieron Misiones del BID del 22 al 27 de julio, y del 5 al 14 de agosto del presente afio en esta
ultima se llevd a cabo la reunién de seguimiento de Proyecto y seguimiento a la consultoria sobre
identificacion de insumos para la elaboracidn de estdndares e indicadores del Programa.

v Se sostuvo revisidn de cartera el miércoles 22 de agosto en la cual se revisé el avance del proyecto
y se discutieron los principales problemas que afronta el proyecto y los mecanismos para
solventarlos.

v Serecibid visita de autoridades de Bolivia en acompafiamiento de funcionarios del BID para conocer
la estructura y funcionamiento del Ciudad Mujer Kennedy, dado que estan por desarrollarlo en
dicho pais.

v Registrada toda la informacion del Programa y Proyecto en el Portal de Transparencia.

v Sostenidas reuniones con las coordinadoras de los mddulos tanto del CCM Kennedy como de
Choloma a fin de recopilar la informacién de los indicadores ejecutados y los del Sistema de
Monitoreo y Manual de Aplicacidn, avances y problemas surgidos durante este periodo, asi como
acciones tomadas para resolver problemas.

v' Se realizé una solicitud de justificacion de fondos por USS$ 77,515.83 y se solicitd un nuevo
desembolso por USS$ 256,000, al cual se le adjunto su respectivo flujo de fondos.

v" Como resultado de las gestiones realizadas por la DN ante el Comité Ejecutivo de Gobierno se logré

incorporar lo que se hacia falta para completar para presupuesto requerido para la gestion
operativa 2019 del Programa Ciudad Mujer dado que el préximo afio, la operaciéon de todos los
centros le corresponde al programa.

_..¥...Se.actualizo,ell6AS-en conjunto con el coejecutor — INVEST — H.

L — W ._'? - —




* k k okox

DIRECCION NACIONAL
PROGRAMA CIUDAD MUJER

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

v" Puesta en marcha del WhatsApp Contac Center con una base de datos de mds de 20,000 usuarias
de CCMKy CCMCH.

v" Se realizd la capacitacidn por parte de los consultores del BID sobre el Sistema de Supervision,
Seguimiento y Evaluacién - SUSSEDE a los centros ciudad mujer, como parte del fortalecimiento al @
Programa.

v" El 11 de octubre se firmd convenio de cooperacidon con la Oficina de Administracién de Bienes
Incautados - OABI, donando al Programa 4 camionetas y 2 pick up.

v" El 23 de octubre se firmé convenio de cooperacién con la Coca Cola a través del "Programa
Aprendamos Juntas™ para capacitar a mujeres en emprendurismo.

v" El 31 de octubre se firmd convenio de cooperacién con la Asociacién Hondurefia de Maquiladores
de Honduras vy con Industria Molinera (IMSA) para apoyar a todas las beneficiarias del CCM que
desean emprender su propio negocio.

v' Se realizé una produccién grabada del Programa La Nueva Honduras con el Presidente de la
Republica, trabajo efectuado con CM y Comunicaciones de Casa de Gobierno para conocer los
avances del Programa Ciudad Mujer, brindandose testimonios de beneficiarias, de las experiencias
vividas en el centro.

v" Se realizé el evento de inauguracion del Centro Ciudad Mujer San Pedro Sula, en la cual se contd
con la presencia del Presidente de la Republica y de la Primera Dama.

v" Se sostuvieron jornadas de validacidn de Instrumentos del sistema SUSSEDE del 18 al octubre 24 de
octubre del presente afio.

v Sostenidas reuniones con las coordinadoras de los mdédulos tanto del CCM Kennedy como de
Choloma a fin de recopilar la informacion de los indicadores ejecutados y los del Sistema de
Monitoreo y Manual de Aplicacién.

v Construido, equipado y funcionando el CCM San Pedro Sula a partir del 26 de noviembre del 2018.

v' Durante el semestre se realizaron visitas de campo para monitorear el avance de la construccién

de los Centros Ciudad Mujer: San Pedro Sula hasta la finalizacion de la misma, La Ceiba la cual dio
inicio el 31 de mayo del 2018, que tiene un avance del 42% y del Centro Ciudad Mujer Juticalpa, el
cual tiene un avance del 28%. También se realizaron visitas de campo al terreno donde se construira
CCM Choluteca, dado que se finalizé el redisefio del Centro y se esta en proceso de lanzar a
publicacion los documentos bases.

Adquisiciones del Programa y Proyecto:

v" Adjudicados procesos de insumos de limpieza, extintores y papeleria y Gtiles.

v Adjudicado el contrato para la adquisicion del mamadgrafo para CCM La Ceiba.

v" Adjudicado proceso de licitacién publica para la adquisicién de uniformes para las funcionarias de
los CCMs.

v" Adjudicado proceso de comparacion de precios para adquisicién de articulos promocionales.

v' Adjudicados los procesos de compras electrénicas de todos los materiales y suministros que se

merequieren.parazelfuncionamiento del Programa CM.
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v" Adjudicados los procesos para adquisicion de articulos de cocina, herramientas de ferreteria, pintura
de logos y polarizados de vehiculos.
v" Adjudicado proceso de rotulacidn para el centro Ciudad Mujer San Pedro Sula.
v" Adjudicado proceso de equipo de audio para llevar a cabo el evento de la inauguracién del CCM SPS. @

Procesos BID:

v" Adjudicado la consultoria de Disefio e implementacion del sistema de Referencias y Contra
referencias para casos de violencia contra las mujeres en los territorios de CM.

v Se elaboraron enmiendas Nos 3, 4 y 5 a la consultoria del Desarrollo e Implementacién del Sistema
Informatico de Registro y Monitoreo de Ciudad Mujer Honduras — Fase Il — SIRM sobre ampliacién
de plazo, la cual vence el 13 de febrero del 2019.

v" Adjudicado el contrato la consultoria de Habilidades para la Vida para Jévenes Adolescentes y
consultoria sobre Consultorio de Salud Sexual Reproductiva.

v" Se tiene la No Objecién el PAC del Proyecto con la incorporacion de los nuevos procesos para el drea
de comunicaciones.

v Se tiene adjudicado el contrato de la auditoria externa del Proyecto para evaluar 2018.

Legales del Programa:

v' Se presenté oficio a la ENEE sobre rectificacion de consumo de energia del CCM Kennedy,
adjuntando los comprobantes correspondientes; este mismo tramite se esta realizando para el CCM
Choloma. Para el pago de consumo no facturada se envié oficio a la SEDIS para que procedan con el
pago.

En tramite las licencias ambientales de la CCM Mévil y CCM Juticalpa.

En tramite traspaso de la licencia ambiental del CCM SPS al Programa.

En tramite licencias sanitarias del CCM Mévil, CCM Choloma y CCM SPS.

En tramite solicitud de autorizacidn en radiologia de Mi Ambiente para utilizar el mamégrafo en el
CCM Kennedy.

v’ Se tiene en tramite la certificacién que emitird los bomberos — pasos una vez que se realice la

AN NI NN

capacitacioén sobre desastres naturales.

Legales del Proyecto:

v Se registrd en bienes nacionales el terreno para la construccién del CCM Choluteca.
v Se tiene la certificacion extendida por la Direccién de Bienes Nacionales del Estado del predio
donde se construirda el CCM Choluteca. Se realizé una opinién legal sobre si el tramite

administrativo estaba concluido a fin de ser remitido al BID
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3. CENTROS CIUDAD MUIJER OPERANDO

3.1 CENTRO CIUDAD MUJER KENNEDY @

El Centro Ciudad Mujer Kennedy se encuentra en operacidn y funcionando en todos sus médulos. Al 31 de
diciembre del presente afo se han atendido 99,315 mujeres, de las cuales 30,011 fueron nuevos ingresos
(30%) del total y 69,304 (70%) visitas subsecuentes al Centro, reflejando de esa forma su conformidad y
satisfaccion con la atencién recibida en los diferentes mddulos, atendiendo en 2018 un promedio diario de
261 visitas y los servicios brindados por los diferentes médulos ascendieron a 198,104 entendiéndose que
cada usuaria puede visitar de 2, 3 0 4 médulos a la vez.

Durante el semestre se han atendido a 27,547 mujeres de las cuales 5,884 fueron nuevos ingresos (21.4%)
del total y 21,663 (78.6%) visitas subsecuentes y los servicios brindados por los diferentes mdédulos
ascendieron a 57,230

Durante este semestre se realizaron las siguientes actividades:

- Se desarrollaron actividades varias en el Marco de los 16 dias de activismo para la eliminacién de la
violencias contra las mujeres y nifas, con la participacion de todos los mddulos del centro con
jornadas de imparticidn de talleres, charlas, cine foros, caminatas, entre otras.

- Participacién y presencia del CCMK en la semana de la empresarialidad femenina y graduacién de
usuarias del MAE en diferentes cursos.

- Visita sorpresa del Presidente de la Republica, Abogado Juan Orlando Herndndez, donde se
destinaron espacios para testimonios de las usuarias de todos los médulos, con el propdsito de
conocer los avances e impactos que ha tenido el Programa ciudad mujer en las mujeres usuarias del
Centro Ciudad Mujer Kennedy.

- Se recibieron 40 mujeres de ACOES (Asociacion Colaboracién y Esfuerzo) con el objetivo de
empoderar a estas mujeres en tres de sus derechos bdsicos, la autonomia econdmica, salud sexual

y reproductiva y vivir sin violencia en ninguna de sus formas, permitiéndonos hacer las
coordinaciones pertinentes entre médulos para ser atendidas por citas.
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3.2 CENTRO CIUDAD MUJER CHOLOMA
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ATENCIONES DE MARZO 2017 A
DICIEMBRE 2018: TOTAL 99,315

= Nuevas = Subsecuentes

ATENCIONES DE JULIO A DICIEMBRE
2018: TOTAL 27,547

] =2

Es el segundo Centro Ciudad Mujer en Honduras, se encuentra operando y en funcionamiento todos sus
moddulos. Al 31 de diciembre del presente afio se han atendido 38,416 mujeres, de las cuales 13,518 fueron
nuevos ingresos (35.2%) del total y 24,898 (64.8%) visitas subsecuentes al Centro, reflejando de esa forma
su conformidad y satisfaccién con la atencidn recibida en los diferentes médulos, atendiendo un promedio
diario de 119 visitas y los servicios brindados por los diferentes mddulos ascendieron a 102,564,
entendiéndose que cada usuaria puede visitar de 2, 3 0 4 médulos a la vez.

Durante el segundo semestre del 2018 se han atendido a 17,256 mujeres de las cuales 4,760 fueron nuevos
ingresos (27.6%) del total y 12,496 (72.4%) visitas subsecuentes y los servicios brindados por los diferentes

modulos ascendieron a 42,485.

 ——— el S ——— .
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Durante este semestre se realizaron las siguientes actividades:

v

Se realizé capacitacién en el tema de “Seguridad en el Area de Trabajo” y “Uso Eficiente de los
Recursos” impartida por PROCINCO a todo el personal de CCM-Choloma.
Se participé en el lanzamiento de Prevencidon de Cancer de Mama, por invitacion de la Asociacidn
Hondurefa de Maquiladores a Ciudad Mujer-Choloma.
Se participé en la inauguracién de la Biblioteca Comunitaria “Blue Lupin” en Lepaera, Intibuca.
Se particip6 en el “Seminario Internacional de la Red de Gestidén para Resultados en Gobiernos Sub-
nacionales de América Latina y el Caribe” auspiciado por la Alcaldia de San Pedro Sula y el Banco
Internacional de Desarrollo (BID).
Se organizé el evento para firma del Convenio entre el Programa Ciudad Mujer con Industria
Molinera S.A (IMSA) y la Asociacién Hondurefia de Maquiladores (AHM).
Se organizé y realizd el recorrido a las instalaciones del CCM con las Autoridades Municipales y OMM
de Omoa, Cortes.
Se organizd vy realizé el recorrido a las instalaciones del CCM a los miembros de SENAEH de la
Secretaria de Trabajo y Previsidn Social.
Se realizé capacitacion en Métodos de Auto Cuidado y Relajacién Personal por la capacitadora Larisa
Guevara.
Se realizd la coordinacion a Nivel de Municipio de la “Semana de la No Violencia a la Mujer”

= |nauguracién “Alto a la Violencia Contra la Mujer”.

= Feria Sector Lépez Arellano “Unidas en la Lucha por la No Violencia a la Mujer”.

= Zumbaton en Parque Central de Choloma, “Bailando por Ti, Mujer”.
Se organizd y realizé recorrido con Miembros de CEPUDO y colaboradores de FOOD FOR THE POOR
de Estados Unidos.

DIRECCION NACIONAL
PROGRAMA CIUDAD MUJER
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2017 A DICIEMBRE 2018: TOTAL 2017 A DICIEMBRE 2018: TOTAL
102,564 38,416

845 0 1,410 @

L

= MSSR = MAE = MAA = MVCM = MEC = MAI = Nuevas = Subsecuentes

ATENCIONES DE JULIO A DICIEMBRE 491__ % DE SERVICIOS DE JULIO A
2018: TOTAL 17,256 118 D BRE 2018: TOTAL 42,485

v

]l =2 = MSSR = MAE = MAA = MVCM = MEC = MAI

3.3 CENTRO CIUDAD MUJER SAN PEDRO SULA

Es el tercer Centro Ciudad Mujer en Honduras, entrd en operacidén 26 noviembre del presente afio con todos
sus médulos. Al 31 de diciembre del presente afio se han atendido 778 mujeres, de las cuales 509 fueron
nuevos ingresos (65%) del total y 269 (35%) visitas subsecuentes al Centro, reflejando de esa forma su
conformidad y satisfaccidon con la atencidn recibida en los diferentes médulos, atendiendo un promedio
diario de 43 visitas y los servicios brindados por los diferentes médulos ascendieron a 3,071 entendiéndose
que cada usuaria puede visitar de 2, 3 0 4 mddulos a la vez.
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3.4 CENTRO CIUDAD MUJER MOVIL

Objetivo general:

Extender la capacidad de accion del programa Ciudad Mujer en Honduras mediante la entrega de servicios de
calidad en zonas de marginacion social y dispersion poblacional y geografica a la poblacion con nulo o limitado
acceso a los servicios esenciales para el empoderamiento de las mujeres.

Actividades Realizadas:

v’ Esta modalidad entro en operacién el 19 de febrero del 2018 y al 31 de diciembre del presente afio
se cuenta con 5,490 atenciones, de las cuales 4,882 son nuevas (89%) y 608 (11%) subsecuentes, y
se realizaron 9,455 prestaciones de servicios, entendiéndose que cada usuaria puede visitar de 2, 3
04 mddulos a la vez; comportamiento que se debe a que en cada punto que llega la mévil son usuarias
nuevas las que se registran, diferente al comportamiento que registran los CCMs.

v' En el cuarto trimestre se contd con 1,683 atenciones, de las cuales 1,593 son nuevas y 90
subsecuentes, y se realizaron 3,123 prestaciones de servicios.

v' Durante este trimestre las comunidades visitadas fueron: San Manuel de Cortés, Potrerillos, Pimienta,
y San Francisco en Cortés.

v' Se realizaron visitas puntuales a Lima Cortés, al Hogar de Nifios y se impartieron charlas a personas
con VIH - SIDA y San Manuel Cortés, se realizo convivio con las personas con cancer de mama y
utero.

EVALUACION FINANCIERA:

PROGRAMA

La ejecucion presupuestaria de la Direccion Nacional del Programa del 1 de Julio al 31 de diciembre del 2018
ascendié a L.9,644,716.85 que representa el 66.5% del presupuesto actual; lo acumulado a la fecha asciende
a Lps.12,775,079.84, que representa el 88.08% de lo aprobado, este comportamiento corresponde en un
73.32% a Servicios Personales, la diferencia se destina a gastos de operacion del programa, sobre todo pago
de servicios de impresion, publicaciones y reproducciones, combustible y vidticos para supervisién de la
operacién de los CCMs que estan en funcionamiento.

Se recibieron L. 16.6 millones de la Secretaria de Finanzas para cubrir compromisos contraidos con fondos
FINA 1, el cual fue destinado para pagar las obligaciones que se tenian pendientes con proveedores de
equipamiento del CCM Choloma y el pago parcial del CCM Movil (L. 5.0).

Se recibieron L. 15.4 millones de fondos FINA 2, los cuales son destinados para: L. 4.5 millones para cubrir
parciamente el equipamiento del CCM Choluteca y la adquisicién del Mamadgrafo para el CCM La Ceiba, este
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ultimo ya estd adjudicado, pero no ha sido pagado; y L. 11.0 millones para cubrir el pago de la construccién
del CCM Juticalpa — primera fase, pago que ya fue realizado.

Dado que se tiene que migrar el programa a otra estructura producto de la desconcentracion, se realizé la

liquidacidn de todos los fondos vigentes. @
Direccién Macional de Ciudad Mujer Direccion Nacional de Ciudad Mujer
Presupuestade Vrs. ejecutado % de ejecucion del gasto
Miles de Lempiras del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2018
del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2018 445 052
140000
110000
150000
8,000
[T
LR ele]
2 0000
o - - - — 8 Servcios Persomales & Sarvec s NO Personales
Caryird PTG Sanrgiiiorh Won P acmiabis  WULERabES y SR o Mateciales y Suministros « Benes Capstali ratées
Proyecto:

En este semestre la ejecucidn del proyecto Ciudad Mujer, la cual es financiada con fondos de
préstamo BID, ascendid a L.5,138,941.74 que corresponde a un 49.5% del presupuesto vigente, se
derivan en pagos de los consultores, consultorias puntuales y publicidad. La ejecuciéon acumulada a
la fecha ascendid a L. 8,041,449.84 que corresponde al 77.39% del presupuesto vigente.

Dado que se tiene que migrar el proyecto a otra estructura producto de la desconcentracion, se
realizé la liquidacidn de todos los contratos vigentes, asi como las justificaciones respectivas.

Se realizaron los pagos a la empresa VIISION LTD, de la segunda fase del Sistema de registro y
monitoreo del Proyecto, anticipo a la consultoria del Disefio e implementacién del sistema de
referencias y contra referencias para casos de violencia contra las mujeres en los territorios de CM
y de Habilidades para la vida para jovenes adolescentes y Consultoria sobre consultorio de salud

sexual reproductiva.
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4. PRODUCTOS DEL PROGRAMA Y PROYECTO

v" Firmados los convenios con: LACTHOSA, S.A, la Comisién Nacional de Banca y Seguros, OABI, IMSA, @
Asociacidon de Maquiladores de Honduras y Empresa Nacional Portuaria —ENP, con el propésito de
proporcionar ayuda puntual a los CCM.

v Realizada revision de Cartera del Proyecto.

v Confondos BID se logré poner en ejecucidn las consultorias de: Disefio e implementacién del sistema
de Referencias y Contra referencias para casos de violencia contra las mujeres en los territorios de
CM, Habilidades para la vida para jévenes adolescentes y Consultoria sobre consultorio de salud
sexual reproductiva y Auditoria Externa.

v" Construido, equipado y en funcionamiento el Centro Ciudad Mujer San Pedro Sula, la cual es

financiado con fondos BID.

CONSOLIDADOS POR CENTRO: ATENCIONES Y SERVICIOS

TOTAL DE ATENCIONES POR CCM: TOTAL DE SERVICIOS POR
143,999 CCM: 313,194
778 51490 3,041__ 9,455

™~

\

\‘

\

= CCMK = CCMH = CCMSPS = MOVIL = CCMK = CCMCH = CCMSPS = MOVIL

5. PROBLEMAS ENCONTRADOS DURANTE EL PERIODO

A. PROGRAMA
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v’ La falta de asignacidn de recursos para el correcto funcionamiento del Centro Ciudad Mujer
Kennedy, Choloma y la Mdvil, ha puesto en precario que las prestaciones de los servicios se
otorguen eficientemente en tiempo y forma.

©,

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

A. CONCLUSIONES

1. Enfuncionamiento dos CCM en la Kennedy, Choloma, San Pedro Sula y la Mévil.

Durante el afio el Programa ejecuté a L. 12,775,079.84, que representa el 88.08% del presupuesto
actual y el Proyecto ejecutd a L. 8,041,449.84 que corresponde al 77.39% del presupuesto vigente.

3. Se sostuvieron Misiones del BID del 22 al 27 de julio y del 5 al 14 de agosto del presente afo, en la
cual se llevd a cabo la reunién de seguimiento de Proyecto y seguimiento a la consultoria sobre
identificacidon de insumos para la elaboracidn de estandares e indicadores del Programa.

4. Se sostuvo revision de cartera el miércoles 22 de agosto en la cual se revisé el avance del proyecto
y se discutieron los principales problemas que afronta el proyecto y los mecanismos para
solventarlos.

5. Tanto los CCMs Kennedy, Choloma, SPS y la Mévil han brindado 143,999 atenciones y 313,194

servicios, entendiéndose que cada usuaria puede visitar de 2, 3 0 4 mddulos a la vez.
B. RECOMENDACIONES

1. Asegurar ante SEFIN que queden dentro del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de
la Republica los fondos que cada institucion participante ha programado para 2019 para
operar con eficiencia, calidad y calidez sus mddulos dentro del Programa Ciudad Mujer.

C. ANEXOS

1. Fotografias del periodo




* % koK

é\ 35' DIRECCION NACIONAL
£ PROGRAMA CIUDAD MUJER

GOBILRNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

Informe de Evaluacion Fisica y Financiera




Anexo No. 1

FOTOMEMORIA DE JULIO A
DICIEMBRE 2018

PROGRAMA CIUDAD MUJER



Médulo de Salud Sexual y Reproductiva de
Centro Ciudad Mujer

Médulo SS y R Cirugia Menor Médulo Cirugia y Colposcopia



LACTOSA

Comision Nacional de Banca y
Seguros

El 21 de agosto se firmaron los convenio de
cooperacién de LACTOSA y CNBS



El 4 de septiembre se firmo el convenio de
cooperacion con la ENP



El 11 de octubre se firmé convenio de cooperacion
con OABI



El 23 de octubre se firmé el convenio de
cooperacion con la Coca Cola



Evento el 26 de octubre



Evento de firma de convenio 31 de octubre






Evento el 7 de noviembre



Ty %
~—CTUDKD MUJIR
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Evento el 22 de noviembre 2018



Avances de la construccion CCM
JUTICALPA

Construccion CCM Juticalpa avance fisico 28%



Construccion CCM La Ceiba avance fisico 48%
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INFORME DE EVALUACION
FISICA'Y FINANCIERA

1. OBIETIVO:

El presente informe tiene como objetivo presentar la situacién actual del Programa Ciudad Mujer, (el
Programa) y del Proyecto Ciudad Mujer 3771 BL-HO, (el Proyecto), éste ultimo a ejecutarse con Fondos
del BID. El Programa se encuentra adscrito a la Secretaria de Desarrollo e Inclusion Social y es coordinado
por la Direccion Nacional (DNPPCM). El Convenio de Financiamiento del Proyecto fue publicado en el
Diario Oficial la Gaceta el 26 de enero del 2017, el dia 17 de mayo de 2017 se extendio la elegibilidad y
actualmente se encuentra en ejecucion. En tal sentido, cumpliendo con lo establecido en el Manual
Operativo, este documento recoge las acciones realizadas por el Programa y de operacion del Proyecto,
como parte del seguimiento y monitoreo de los indicadores, actividades y productos, para garantizar
una gestion transparente de los recursos que permitan lograr los objetivos del Programa, velando por
un adecuado sistema de control interno que implica el cumplimiento de los procedimientos, tiempos y
formas establecidas. El periodo a evaluar es del 1 de enero al 30 de junio del 2018.

2. EVALUACION FiSICA Y TECNICA DEL PROGRAMA

Del 1 de enero al 30 de junio la DNPPCM ha enfocado sus esfuerzos en:
Fisicos y técnicos del Programa y Proyecto:

v Se realizan supervisiones y monitoreo a los Centros Ciudad Mujer Kennedy, Choloma y modalidad mdvil
a fin de que tanto la operacion técnica como la administrativa se realice conforme lo estipulado en el
Manual Operativo del Programa y Protocolos estipulados para cada médulo.

v" Como resultado de las gestiones realizadas por la DN ante el Congreso Nacional se logrd incorporar el
Programa Ciudad Mujer en las Disposiciones Generales de Presupuesto de la Secretaria de Finanzas, a fin
de contar con un presupuesto etiquetado para que los fondos no puedan ser utilizados para otros fines.

v’ Participacién del Programa CM en diferentes foros televisivos a fin de socializar los logros obtenidos
durante 2017, metas 2018 y los avances.

v’ Participacién del personal de la Direccién Nacional al taller de Género impartido por el Médulo del MEC
del CCMK.

v Firmado el convenio de cooperacién con Plan Internacional, Goal de Honduras y Carta de Entendimiento
con ICW en el marco del Convenio con FOROSIDA.

v Sostenidas reuniones con Equipo Pais a fin de informar las actividades realizadas durante el 2017,
. NE '-..-.i itarias adesar Ol13a Mmeta 018.




* % Y Kk *

DIRECCION NACIONAL
PROGRAMA CIUDAD MUJER

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

v" Reformulado el POA — Presupuesto 2018 tanto del Programa como del Proyecto en el Sistema SIAFI —
GES.

v Elaborada e implementada la Estrategia de Cuidado, autocuidado y seguridad — CAS

v Registrada toda la informacién del Programa y Proyecto en el Portal de Transparencia. @

v’ Participacion del personal de la Direccidn Nacional en la Capacitacién de Manejo de Casos y Deteccién
de la Violencia contra la Mujer.

v’ Inauguracion de la jornada de socializacidon del Protocolo de Salud Sexual y Reproductiva, en el Centro
Ciudad Mujer Kennedy.

v Socializacién del Programa Ciudad Mujer con nuevos enlaces instituciones.

v Llevada a cabo reunién para conocer los alcances de los Programas Mejores Familias y Bono Vida Mejor,
a fin establecer futuras alianzas estratégicas.

\

Formulacién del POA — Presupuesto 2019 tanto del Programa como del Proyecto y enviado a SEFIN.

\

Apoyo en la formulacién del POA — Presupuesto 2019 a las instituciones prestadoras de servicios de todos
los CCM.

Se realizd la primera feria vocacional profesional para adolescentes en el CCM - Kennedy.

Recibida y revisada la Estrategia de Vinculacidn con el Sector Privado.

Realizados dos reuniones del Comité Nacional de Coordinacidn Técnica.

Se recibié la visita de la Asesora General de Género y Juventud del Fondo de la Poblacién de las Naciones

AN NI N

Unidas - UNFPA para América Latina a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos en
los servicios y mecanismos esenciales en la atencién a la violencia de género.

v" El Gobierno de la Republica a través de su Programa 20/20 comenzé a otorgar becas para las usuarias
gue participan del programa educativo de bachillerato acelerado que imparten los CCM a través de su
maodulo de Autonomia Econdmica.

v" En lo correspondiente a Recursos Humanos en los CCM Choloma y Kennedy se realizé la evaluacion de
desempeiio en modalidad 360, se aplicaron las encuestas para el ambiente laboral y se socializd la
estrategia de cuido, autocuido y seguridad para la elaboracién de las mismas.

v' Se discutid la guia de administracion de personal y estd pendiente su aprobacién para aplicacién en los
CCMs.

v Se iniciaron los procesos de validacién de personal para los CCMs de SPS y La Ceiba.

v Serealizd la juramentacion al personal de la Direccién Nacional y CCM Kennedy para conformar el Comité
de Control Interno - COCOIN, la juramentacidn se llevd a cabo por el Director de la Oficina Nacional para
el Desarrollo Integral de Control Interno —ONADICI.

v’ Sostenidas reuniones con el consultor que realiza el Desarrollo e Implementacién del Sistema Informatico
de Registro y Monitoreo de Ciudad Mujer Honduras — Fase Il — SIRM, con el cual se revisaron las
actividades pendientes de la fase | y los alcances de la fase I, integrando a dicha reunién a las
coordinadoras de los mdédulos a fin de que conozcan el alcance de la segunda fase del sistema.

v’ Sostenidas reuniones con las coordinadores de los médulos tanto del CCM Kennedy como de Choloma a
fin de recopilar la informacion de los indicadores ejecutados y los del Sistema de Monitoreo y Manual de
Aplicacion.
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Sostenidas reuniones con las coordinadoras de los mddulos tanto del CCM Kennedy como de Choloma a
fin de recopilar la informacién de los indicadores ejecutados y los del Sistema de Monitoreo y Manual de
Aplicacion.

INVEST — H otorgd orden de inicio a la construccidon del CCM San Pedro Sula el 17 de enero del 2017.

Se realizaron dos solicitudes de justificacion de fondos una por USS 77,515.83 y la otra por USS 17,366.67 @
y se solicitd un nuevo desembolso por USS$ 262,000, al cual se le adjuntd su respectivo flujo de fondos.
Se sostuvo reunién con el Nuevo Alcalde de La Ceiba y los regidores, con el objetivo de lograr la

ratificacion por parte de la nueva Corporacién de La Ceiba sobre la compra del terreno donde se
construird el CCM la Ceiba.

Se colocd el 21 de febrero del 2018 la primera piedra para el CCM SPS vy se realizé el lanzamiento de
Ciudad Mujer Movil.

Socializado y aprobado en COP el rediseifiado el Centro Ciudad Mujer de Choluteca.

La Secretaria de Finanzas aprobé en mayo la enmienda a la Nota de Prioridad, por cambio de localizacidn
de construccidon de CCM de Juticalpa, Olancho a Choluteca, Choluteca.

Durante el semestre se llevaron a cabo dos Misiones del BID: del 26 de febrero al 2 de marzo, en la cual
se reviso y reestructurd el PMR, se revisaron temas técnicos y se fijaron fechas clave para cumplimiento
de obras del CCM Choluteca y la del 14 al 18 de mayo del 2018, en la cual también se sostuvo la reunion
de seguimiento del proyecto; se revisaron los alcances logrados a la fecha y seguimiento a las
cooperaciones técnicas que se estan desarrollando en el proyecto.

Se revisé el documento final de la consultoria “Situacidn, fortalezas y desafios de los arreglos
institucionales y recomendaciones de mejoras del MAA para inducir la demanda”

Se actualizé el IGAS en conjunto con el coejecutor — INVEST — H.

Durante el semestre se realizaron visitas de campo para monitorear el avance de la construccién del
Centro Ciudad Mujer San Pedro Sula, el cual se estima finalizara de acuerdo a lo programado. Al 30 de
junio del 2018, el avance fisico es del 66%. El 31 de mayo se inicid la construccidn de las obras del Centro
Ciudad Mujer La Ceiba y se han realizado reuniones con autoridades municipales sobre el pago de tasas
municipales conforme al Plan de Arbitrio vigente. También se realizaron visitas de campo al terreno
donde se construird CCM Choluteca, dado que se otorgd la orden de inicié para el redisefio del Centro.

Adquisiciones del Programa y Proyecto:

v

Con el Programa se realizé la contratacion de Servicios de Dominio para Ciudad Mujer y pagina WEB y la
elaboracién de los documentos bases para lanzamiento de la licitacién publica nacional del mamé grafo
para CCM La Ceiba.

Procesos BID:

Se otorgd orden de inicio a la consultoria del Desarrollo e Implementacion del Sistema Informatico de
Registro y Monitoreo de Ciudad Mujer Honduras — Fase || — SIRM para el 1 de febrero del 2018.

Se finalizaron 3 procesos de compra menor para el drea de comunicaciones.
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v Se enviaron a INVEST — H las especificaciones técnicas para la adquisicion del equipo médico, mobiliario y
equipo de oficina, equipo de cOdmputo, vehiculos y misceldaneos, procesos de licitacion que
posteriormente fueron publicados por INVEST — H.

v’ Se realizd el proceso de contratacidn de la auditoria externa del Proyecto Ciudad Mujer para el periodo @
del 1 de enero al 31 de diciembre del 2017.

v' Se efectué una ampliacidn al plazo de recepcidn de expresion de interés para la contratacion de las
consultorias de Disefio e implementacion del sistema de Referencias y Contra referencias para casos de
violencia contra las mujeres en los territorios de CM, en virtud de que solo se recibié una oferta en la
primera publicacidn; en la segunda publicacidn se recibieron 3 ofertas. Actualmente este proceso se
encuentra en evaluacion.

v Se efectué una ampliacion al plazo a la recepcion de expresién de interés para la contratacion de la
consultoria Disefio de herramientas y capacitacion para la atencion integral de adolescentes en los CCM,
en virtud de que solo se recibieron dos ofertas en la primera publicacidn. En la segunda publicacién se
recibieron 4 ofertas. Actualmente este proceso se encuentra en evaluacién.

v" Se elaboré enmienda No 1 a la consultoria del Desarrollo e Implementacién del Sistema Informatico de
Registro y Monitoreo de Ciudad Mujer Honduras — Fase Il — SIRM sobre correcciéon de impuesto sobre la
renta.

v' Se enviaron a INVEST — H las especificaciones técnicas para la adquisicién del mobiliario y equipo de
oficina, proceso de licitacion que posteriormente fue publicado por INVEST — H. También se atendieron
las consultas de INVEST-H a las especificaciones técnicas del equipo informatico, electrodoméstico,
suministros varios y mobiliario y equipo de oficina.

v Se envid al BID para No Objecién el PAC del Proyecto con la incorporacién de los huevos procesos para el
area de comunicaciones.

Legales del Programa:

v Se elabord y envié borrador de convenio marco de cooperaciéon entre CCMs y las Alcaldias en los
territorios de influencia para su revision y firma.

<

En tramite solicitud de autorizacion en radiologia de Mi Ambiente para utilizar el mamo grafo en el
CCM Kennedy.

v’ Sigue pendiente la firma de la Secretaria de Salud los protocolos de farmacia y mamografia.

v Elaborado convenio con la Comisién de Banca y Seguros, el cual se encuentra en revisién.

v Firmado contrato de suministros de servicios del Sitio WEB de Ciudad Mujer.

v' Obtenido el comprobante de actualizacion de datos del domicilio del programa en la SAR, para
efectuar los tramites de compra requeridos.

v En proceso la legalizacién del terreno donde se construird el CCM La Ceiba.

v/ Registrado en San Pedro Sula el terreno a nombre del Fideicomiso donde se construyé el CCM
Choloma.

v En proceso de gestion ante la ENEE para rectificacion de consumo de energia del CCM Kennedy y CCM
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v En trdmite la licencia ambiental del CCM Movil.

v' Se gestiond la publicacién en el Diario Oficial La Gaceta del PCM 023-2018 donde se modifica la
naturaleza juridica del Programa y de la Direccidon Nacional para pasar de ente presupuestario a ente
desconcentrado siempre adscrito a la SEDIS. @

3. CENTROS CIUDAD MUIJER OPERANDO

3.1 Centro Ciudad Mujer Kennedy

El Centro Ciudad Mujer Kennedy se encuentra en operacién y funcionando en todos sus médulos. Al 30 de junio
del presente afio se han atendido 71,768 mujeres, de las cuales 24,127 fueron nuevos ingresos (34%) del total y
47,641 (66%) visitas subsecuentes al Centro, reflejando de esa forma su conformidad y satisfaccion con la atencidn
recibida en los diferentes mddulos, atendiendo un promedio diario de 219 visitas y los servicios brindados por los
diferentes mdédulos ascendieron a 140,874, entendiéndose que cada usuaria puede visitar de 2, 3 0 4 mddulos a
la vez.

ATENCIONES DE ENERO A JUNIO 2018: SERVICIOS DE ENERO A JUNIO 2018: 73,093
TOTAL 32,239

» Nuevas = Subsecuentes = MSSR » MAE « MAA = MVCM = MEC = MAI

ATENCIONES DE MARZO 2017 A JUNIO SERVICIOS DE MARZO 2017 AJUNIO 2018: 140,874
2018: TOTAL 71,768

= Nuevas = Subsecuentes = MSSR o MAE = MAA = MVCM » MEC = MAI
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El segundo Centro Ciudad Mujer en Honduras, se encuentra operando y en funcionamiento en todos sus
maodulos. Al 30 de junio del presente afio se han atendido 12,160 mujeres, de las cuales 8,758 fueron nuevos
ingresos (72%) del total y 12,402 (28%) visitas subsecuentes al Centro, reflejando de esa forma su conformidad y
satisfaccidn con la atencion recibida en los diferentes médulos, atendiendo un promedio diario de 119 visitas y

los servicios brindados por los diferentes médulos ascendieron a 55,877, entendiéndose que cada usuaria puede

visitar de 2, 3 0 4 médulos a la vez.

ATENCIONES DE ENERO A JUNIO 2018:
TOTAL 19,202

4

= Nuevas = Subsecuentes

ATENCIONES DE NOVIEMBRE 2017 A
JUNIO 2018: TOTAL 21,160

= Nuevas = Subsecuentes

3.3 CIUDAD MUJER MOVIL

Objetivo general:

SERVICIOS DE ENERO A JUNIO 2018: 49,235

1,767 6942,433

3,656

1,884

= MSSR = MAE «MAA = MVCM = MEC = MAI

SERVICIOS DE NOVIEMBRE 2017 A JUNIO 2018:
55,877

s MSSR « MAE = MAA = MVCM » MEC = MAI

Extender la capacidad de accién del programa Ciudad Mujer en Honduras mediante la entrega de servicios de
calidad en zonas de marginacidn social y dispersion poblacional y geografica a la poblacion con nulo o limitado
acceso a los servicios esenciales para el empoderamiento de las mujeres.
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Modalidad: Caravana de Servicios:

Para su debida operacidn y funcionamiento, CM-Movil cuenta con una Gerencia y los servicios se brindaran a través
de unidades mdviles, en las cuales se integran las instituciones pertinentes a los servicios prestados:

1. Realizado taller de relaciones interpersonales

2. Realizado taller de Estrategias de Autocuidado y Relajacién

3. Sostenidas reuniones con la Region Metropolitana de Salud de SPS para obtener las lecturas de las
citologias practicadas, entre otras cosas.

Esta modalidad de operacion entrd en operacion el 19 de febrero del 2018 y al 30 de junio del 2018 se cuenta con
2,345 atenciones y 3,854 prestaciones de servicios.

Lugares de Atencién:

Lunes: Progreso: Colonia Palermo y Colegio Perla del Ulia
Martes: Cofradia, Cortés

Miércoles: Colonia La Pradera de San Pedro Sula

Jueves: Naco y Vida Nueva en Cortés

EVALUACION FINANCIERA:

PROGRAMA

La ejecucion presupuestaria de la Direccidn Nacional del Programa del 1 de enero al 30 de junio del 2018 ascendid
a L. 5,045,832.95 que representa el 31% del presupuesto aprobado, este comportamiento corresponde casi en
su totalidad a Servicios Personales, la diferencia se destina a gastos de operacidn del programa, sobre todo pago
de servicios de impresién, publicaciones y reproducciones, combustible y vidticos para supervisién de la operacién
de los CCMs que estan en funcionamiento. Esimportante indicar que los gastos presupuestados en personal para
este aio representan el 79.5% del total del presupuesto y la diferencia corresponde al gasto operativo.

Es de sefialar que en este trimestre se registré una incorporacion al presupuesto de L. 2,679,433.00 en los
renglones de Servicios No Personales, Materiales y Suministros y Bienes Capitalizables, los cuales seran destinados
a actividades de coordinacion del Programa Ciudad Mujer. Con esta incorporacién presupuestaria los gastos de
personal siguen siendo representativos del 79.6% del total del presupuesto.

El Presupuesto actual asciende a L. 16,485,500.00 superior en 19% al aprobado originalmente.
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Direccion Nacional de Ciudad Direcccion Nacional de
Mujer Ciudad Mujer
Presupuestado Vrs. ejecutado % de ejecucion a Junio 2018

Miles de Lempiras

. 1.51
del 1 de Enero al 30 de Junio... - cemicios
6000,000.0 ‘ Personales
4000,000.0 = Servicios No
\ Personales
2000,000.0
= Materiales y
0.0 — Suministros
Servicios Servicios No  Materiales y
Personales Personales Suministros
Proyecto:

La ejecucién del proyecto de la DNCM es financiada por fondos de préstamo BID y la ejecucidn del primer semestre
del 2018 ascendid a L.2,902,508.10 que corresponden a pagos de los consultores, auditoria externa y procesos de
comunicaciones. Se espera que para el préximo trimestre se realicen los primeros pagos a las consultorias
puntuales que estan en proceso de evaluacion.

Es de mencionar que para este trimestre se tenia programado el pago de la consultoria externa del Sistema de
Registro e Informacidn SIRM, sin embargo, no se pudo realizar dado que no se tiene la autorizacién del BID sobre
uan addendum del contrato. En la ultima Misidn del BID llevada a cabo del 26 de febrero al 2 de marzo del 2018,
los fondos que estaban asignados a consultorias puntuales para el fortalecimiento de los CCM, fueron cancelados
en un 55% con respecto a los costos asignados seglin convenio y fueron reasignados a la construccién del Centro
Ciudad Mujer Choluteca.

Estas consultorias que han sido canceladas serdn financiadas via cooperaciéon técnica; para 2018 se ejecutaran
solamente consultorias en: a) Componente de Violencia contra la Mujer, b) componente de Atencién Integral a
las Adolescentes y c) componente de Fortalecimiento Institucional: Comunicaciones (procesos de comparacion
de Precios) y el Sistema de Informacién y Registro Fase Il — SIRM. El presupuesto aprobado por Congreso Nacional
para el operar el proyecto en 2018 fue de L. 37.0 millones de los cuales solo se ejecutaran alrededor de L. 16.0
millones.

Como se habia expuesto en el informe anterior, debido a que no se tenian suficientes fondos para la construccién
del CCM Choluteca, se cancelaron las consultorias que se tenian en el componente de Fortalecimiento

Institucional, realizdndose en este trimestre la disminucidn de presupuesto de L. 24,604,785.00 y transfiriéndolo
al coejecutor INVEST —H, quedando el POA 2018 en L. 12,391,215.00.

DIRECCION NACIONAL
PROGRAMA CIUDAD MUJER
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4. PRODUCTOS DEL PROGRAMA Y PROYECTO

v" Realizados dos solicitudes de justificacion de fondos una por USS 77,515.83 vy la otra por USS 17,366.67 y
se solicité un nuevo desembolso por USS 262,000, al cual se le adjunto su respectivo flujo de fondos.

v Elaborada, revisada y en ejecucion la Estrategia de Cuidado, autocuidado y seguridad - CAS

v Aprobado por BID el Segundo Informe de Ejecuciéon Semestral, con sus adjuntos PMR y Matriz de
Riesgos.

v" Aprobada en mayo por SEFIN la Enmienda de Nota de Prioridad del Proyecto.

v" Durante el semestre se llevaron a cabo dos Misiones del BID: del 26 de febrero al 2 de marzo, en la cual
se reviso y reestructuro el PMR, se revisaron temas técnicos y se fijaron fechas clave para cumplimiento
de obras del CCM Choluteca y la del 14 al 18 de mayo del 2018, en la cual también se sostuvo la reunion
de seguimiento del proyecto; se revisaron los alcances logrados a la fecha y seguimiento a las
cooperaciones técnicas que se estan desarrollando en el proyecto.

v Realizadas las evaluaciones de desempefio a los CCM Kennedy y Choloma en modalidad 360 y evaluacién
del ambiente laboral.

v" El proyecto Ciudad Mujer realizd una disminucién del presupuesto 2018 de L. 24,604,785.00, la cual fue
transferida al coejecutor INVEST —H, quedando el POA para este afio en L. 12,391,215.00.

5. PROBLEMAS ENCONTRADOS DURANTE EL PERIODO
A. PROGRAMA

v La falta de asignacion de recursos para el correcto funcionamiento del Centro Ciudad Mujer
Kennedy, Choloma y la Mdévil, ha puesto en precario que las prestaciones de los servicios se
otorguen eficientemente en tiempo y forma.

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

A. CONCLUSIONES

1. Enfuncionamiento dos CCM en la Kennedy, Cholomay la Mdvil.
2. Se otorgd orden de inicio a la construccién del CCM de San Pedro Sula el 17 de enero 2018.
3. Se otorgd orden de inicio a la construccidn del CCM de La Ceiba el 31 de mayo 2018.
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4. Durante este periodo el Programa ejecuté L.5,045,832.95 en la DNCM que representa el 31% del

presupuesto total aprobada, que incluye la incorporacién de fondos. En cuanto al Proyecto se ejecutd a
L.2,902,508.10

5. Durante el primer semestre se realizé un desembolso para la DNCM por US$ 262,000 de fondos externos. @
B. RECOMENDACIONES

1. Asegurar ante SEFIN que queden dentro del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica los fondos que cada institucidn participante ha programado para 2019 para operar con
eficiencia y calidad los médulos dentro de cada Centro Ciudad Mujer.

C. ANEXOS

1. Fotografias del periodo
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