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Descripcion proyecto AMHON-TMS

El proyecto AMHON-TMS/ USAID, es una contribucién a la mejora del clima de inversidn
local se propone implementar la simplificacion  de procesos administrativos ©
ventanillas Unicas (esto dependerd de los resultados que arroje un diagnéstico inicial)
para asegurar la eficiencia y agilidad en la gestién de licencia de negocios y permisos de
construccion. La Asociacién de Municipios de Honduras (AMHON) fungird como el
contratista principal en dar servicios a las alcaldias en sus esfuerzos de simplificaciéon de
procesos y de aumentar la competitividad empresarial local. Se escoge este mecanismo
para garantizar que la gestion del conocimiento de este esfuerzo quede como capacidad
instalada dentro de AMHON. En el primer afio se trabajard con las municipalidades de
San Marcos de Ocotepeque y La Ceiba. El simplificar procesos optimizard la gestiény
la satisfaccion del contribuyente, se podra mejorar el ambiente de negocios, creando
simplicidad vy rapidez en estos tramites, incentivando la inversidn y la creaciéon de
nuevas empresas. También se apoyard modernizar el plan de arbitrio de la municipalidad
enfocado al crecimiento econdmico local, definiendo criterios para determinar tasas
que sean competitivas y de largo plazo. Todo esto derivado de Estrategias de
Desarrollo Municipal debidamente disefiadas y consensuadas.

1. ANTECEDENTES

El propdsito de TMS es promover sistemas de mercados competitivos, resilentes e
inclusivos, que proporcionen mayores oportunidades econdmicas para incorporar a las
poblaciones vulnerables para reducir de esta manera los incentivos a migrar. TMS aplicara
un enfoque de desarrollo de sistema de mercados para atacar el origen de los circulos
viciosos que marginalizan a personas y negocios, e identificara puntos de apalancamientos

que resulten en nuevas formas virtuosas de hacer negocios y expandan oportunidades
econdmicas.

Esto resultara en incrementos sostenibles de ingresos a través de mayores ventas y
empleos para los hondurefios, incluyendo a poblaciones marginalizadas, al mismo tiempo
de construir las bases para un crecimiento econémico de base amplia y de largo plazo.

02. Objetivos/ Resultados

¢ Simplificar procesos, reduciendo el tiempo en la solucién de tramite (Promedio de
1 a 3 dfas) y que impacte la cantidad de licencias de negocios y de permisos de
operacion otorgadas.
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e Implementados.2 modelos de simplificacion de procesos administrativos y/o
ventanillas Unicas de tramites municipales facilitando permisos de operacién y
construccion la obtencion de estas dos licencias también involucra otros permisos

como los ambientales, servicios publicos municipales y brindar informacién sobre
licencia- registro sanitario entre otros.

e Establecido los mecanismos de organizacion, registro y control de la informacién
sistemas de informacién y manejo de tramites)

e Documentar las retroalimentaciones por el publico meta, asi como los factores de

éxito en estos procesos o fortalecidas las capacidades del personal municipal y de
la mancomunidad en procesos de VUTM

3. Beneficiarios

En el primer afio, mayo 2019 a mayo 2020 se espera trabajar especificamente con las
municipalidades de San Marco de Ocotepeque y la Ceiba.

4. Periodo de Duracién

Agosto 2019 — abril 2020

“Gerente de Descentralizacién y Desarrollo Municipal




SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO DEL PROYECTO TRANSFORMANDO SISTEMAS DE MERCADO DEL MES DE ENERO 2020

CLAVE: PIF-2019-047 24.5015
Unidades Costeo ™S AMHON Ejecucion
¥ Descripcion Costo/Uni Co-Inversion Co-Inversion | Co-Inversion | Co-Inversién Disponibliisad
Cantidad (Lempiras) (Lempiras) (Uss) (Lempiras) (Uss$) Mes Diciembre  |Acumulada

Contratacién de Consultor
1.3.1 |experto en procesos

municipales 100 | L 4,265.96 | L 426,595.62 | S 17,411.00 L 57,000.00 | L  126,000.00 | L 300,595.62
1.3.3 | Taller en La Ceiba 1L 1536000|L 15,360.00|S 626.90 L 7,837.25 | L 783725 | L 7,522.75

TOTALES L 441,955.62 |S 1803790 |L - s - L 64,837.25 L133,837.25 L308,118.37
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