INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

DIVISION ADMINISTRACION Y FINANZAS
SECCION DE CONTABILIDAD

TASAS RECIBIDAS
MES DETALLE DICIEMEBRE 2019
Servicio Prestado Deseripeidn del Servicio Tasas v Derechos Procedimiento Requisitos Formatos

Se cobra L.5.00 por cada
Diploma repuesto v L1000
por reposicion de carmet en
biblioteca v oiras areas

CMros Ingresos

Cobros por Emision de
Carnel v Diplomas

Pazo del valor en la Caja
General del INFOF

Presentar copia de
identidad

Mo existe formato
predefinido

Monto Recibido | L. 3,685.57 |

(F)

DL Chaek

Jefe Seccion de Contabilidad

Sergio Cambar




INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION PROFESIONAL

DIVISION ADMINISTRACION Y FINANZAS

SECCION DE CONTARBILIDAD

DERECHOS RECIBIDOS

MES DETALLE

Diciembre 2019

Servicio Prestadn

Deseripeion del Servicio

Derechos

Procedimicnto

Fequisitos

Formatos

Fortalecidas las competencias
lahorales através dela
formacion y capacitacion téenica
de los trabajadores para ofrecer
al mercado laboral mano de obra
calificada , acorde con la
demanda del sector productivo
de Honduras.

1. Mejorar la lormacion v
Capacitacion tecnica de la
PEA {Poblacion
Eeonomicamente Acliva)
para ofreceer al mercado
laboral mano de obra
calificada acorde con la
demanda del sector
produclivg,

2, Certificar a los trabajadores
en sus competencias laborales
en diferentes oounpaciones
productivas a fin de mejorar
las oporunidades de trabajo.

Crecer la lormacion,
pcreditacion v
cerlificacion
profesional. por medio
e la administracion
glecucion de procesos
cientificos v
tecnologicos que
satisfagan las
necesidades de talento
humano para confribuir
con el desarrolle social ¥
ceonemicn de Honduras,

Se establece la oferta formalive a
traves de los PLANES
ESTRATEGICOS ANUALES en
las arcas (1. Programa de Agri
negocios ¥ Megoeios Forestales. 2,
Programa de Ensamblaje ligera »
Maguilas de Servicio, 3. Programa
de Infracsireciura, Construccion
Vivienda. 4. Programa Turismao. 5.
Programa de Ingles v Allabetizacion
[igital. 6. Programa Yulnerable. 7.
Progrma de Formacion mediame
convenios, 8. Prognma Energia
Mineria v Petroles)

Inseripeion de 1o
aportantes del [NEOP en
las oficinas de
Aporiantes o traves de la
paging www.infop.hn

Talonario de pago

emitido por el
Departamento de
Aportanies

undaments Juridico: Para el cumplimiento de metas v proporcionar los Derechos antes expuestos, se amparada en el Articulo 19 de la Ley del Institute Nacional de Formacion

Fundamento Juridico

Profesional v sus Reformas Decreto Mo, 10 del 28/Diciembre/1972. Las metas de Ingresas estan enmercadas en ¢l Presupuesta Gieneral de la Republica v que Tuera aprobado por el
Soberana Congreso Nacional mediante Decreto Legilative No. 140-2014 de lecha 18/Diciembre/2014. Publicacion Mo, 33.610

Ingresos de Aportacion Recibido

{(F)

Les 85,655,607.13

Jefe Seccion de Contabilidad

Sergio Cambar




