Sistema de Administracion Municipal Integrado

YAMARANGUILA, INTIBUCA | . S AM'
EJERCICIO: 2019 :

Orden de Pago Emision: 26/12/2019
. Moneda: Lempiras (L) Hora : 10:23 a.m.
Honduras, C.A. USUARIO: SANDRA.MENDEZ
Pagina: 1 de 1

Orden de Pago No.: 11847

L: 21,238.00
Tipo de Expediente: GASTO RECURRENTE VARIABLE
Expediente No.: 4271
Fecha de Emision: 26/12/2019 =
No.Cheque/Nota de Debito: =4
Paguese a: WILSON EDUARDO PEREZ HERNANDEZ Id/RTN: 1016199600033

La Cantidad en Letras: VEINTIUN MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y OCHO CON CERO CENTAVOS

Descripcion:
Pago de salario a Jefe de Catastro del 16 de octubre al 16 de diciembre y 14 dias del mes de diciembre-2019.
CODIGO PROYECTO / OBJETO GASTO MONTO
03 00 000 002 000 11100 15-013-01  Sueldos Basicos 21,238.00
RETENCIONES
COoDIGO DESCRIPCION MONTO
Total de retenciones: 0.00
RESEUMEN AFECTACIONES PRESUPUESTARIAS
CODIGO DESCRIPCION MONTO
15-013-01 Fondos Propios Municipales 21,238.00
Monto Total: 21,238.00
RESUMEN TOTAL ORDEN DE PAGO
SUBTOTAL 21,238.00
- RETENCIONES o 0.00
TOTAL T P N 21,238.00

Firma y Sello de Presupuestario
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285 CORPORACION MUNICIPAL
B DE YAMARANGUILA &t

YAMARANGUILA, INTIBUCA, 3
HONDURAS, C.A. TELFAX: 2783-8080 8

Yamaranguila, Intibuca

CHEQUE No. 0C004318

26 de diciembre de 2019

Cuenta No. 11-301-000862-2 Lugar y Fecha

:

WILSON EDUARDO PEREZ HERNANDEZ 21.238.00 £
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. REPUBLICA DE HONDURAS
ALCAI..D[A MUNICIPAL DE YAMARANGUILA, INTIBUCA

Nosotros, JOSE LORENZO BEJARANO, mayor de edad, casado, Ingeniero Agronomo, con
tarjeta de identidad No. 1016-1979-00131 Vecino del Municipio de Yamaranguila Intibuca y
WILSON EDUARDQ PERZ HERNANDEZ, mayor de edad, soltero, con Identidad No. 1016-
1996-00033, con solvencia municipal N° 604979 ambos vecino de esta ciudad, actuando el
primero en su condicién de Alcalde Municipal, quien en adelante se denominara
“CONTRATANTE”, en el Departamento de Intibuca, nombrado en tal cargo por punto unico
de la sesidén extraordinaria celebrada el dia 13 de diciembre del 2017, certificada por ei
Tribunal Supremo de Elecciones y con facultades de Administracion General vy
Representaciéon Legal del municipio de ngaranguila, y el segundo por si, quien se
denominara “Empleado”, hemos convenido en celebrar como al efecto celebramos el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, el cual se
regira por las clausulas siguientes:

PRIMERO: “LA MUNICIPALIDAD” manifiesta que requiere los servicios profesionales de et
“SERVIDOR PUBLICO” como Jefe en Catastro, para realizar las responsabilidades y tareas
que se le asignen segun su descripcién de puesto que se le proporcionara al momento de
firmar dicho contrato de trabajo.

SEGUNDO: El “SERVIDOR PUBLICO” estara sujeto a las siguientes condiciones de trabajo:
a) Laborara de lunes a viernes de 7.30: a.m. a 3:30 p.m., lo mismo que horas extraordinarias
cuando asi lo requiera el desempefio de su trabajo, b) la prestacién de sus servicios se hara
en la instalaciones del edificio municipal en las oficinas que se habiliten para tal propdsito; c)
El “SERVIDOR PUBLICO” no debera faltar mas de tres (3) dias en el periodo contratado por
motivos de enfermedad sin perjuicio de los derechos que en este sentido le confiere |a Ley del
Servicio Civil: d) “LA MUNICIPALIDAD “podré dar por terminado este contrato sin ninguna
responsabilidad de su parte cuando el “SERVIDOR PUBLICO”, se ausente por mas de tres
dias consecutivos o alternos en el mes sin causa justificada y en base a informe de su jefe
inmediato, el que debera presentarse al encargo como jefe de personal o al alcalde en un



plazo no mayor de tres (3) dias después de haber incurrido en la falta; €) Su superior
inmediato sera el Alcalde Municipal, quien le indicard los métodos de trabajo a seguir,
observara el cumplimiento de sus funciones y demas indicaciones inherentes a su condicién
de superior jerarquico; f) Debera realizar sus labores personalmente y colaborar con el grupo
de trabajo asignado por su superior jerarquico; g) La documentacion que le sea entregada y
aquella que él personalmente prepare debera utilizarse Gnica y exclusivamente para los fines
de su trabajo, salvo que “LA MUNICIPALIDAD” ordene o autorice por escrito al “SERVIDOR
PUBLICO”, utilizarla para fines distintos; h) Debera estar disponible a cumplir tareas en
cualquier lugar de la Republica, cuando asi lo requiera su superior jerarquico; i)
~ Periédicamente, segin fechas que se establezcan con el superior inmediato presentara
informes de avances de su trabajo; j) El “SERVIDOR PUBLICO”, debera conservar en buen
estado y usar con la debida responsabilidad ,S' mobiliario y equipo de oficina asignadosvpor
“LA MUNICIPALIDAD”, para el buen desempefio de su cargo, el cual devolvera en el mismo
estado en que lo recibid, salvo el deterioro que por el uso normal y el transcurso del tiempo se
produzca al momento de cesar en sus funciones, por cualquiera de las causas enumeradas
en el presente contrato, haciendo constar tal circunstancia en acta de devolucién de mobiliario
y equipo que elaborara la oficina que asigna los Recursos Materiales de ‘LA
MUNICIPALIDAD?”.- El incumplimiento a lo anterior dara lugar a la deduccion correspondiente
de la ultima cuota mensual que por sus servicios corresponda al “SERVIDOR PUBLICO. k)
Previo al pago de la ultima cuota el “SERVIDOR PUBLICO”, debera presentar un informe
final de sus labores y la constancia extendida por el encargado de la oficina de Recursos
Materiales que constate lo indicado en el inciso anterior.

TERCERO: “LA MUNICIPALIDAD” se compromete con el “SERVIDOR PUBLICO” en
concepto de beneficios laborales, treceavo y catorceavo mes de salario, prestaciones
laborales y otros derechos de los que gozan los empleados permanentes tal como lo
establece la Ley de Servicio Civil asimismo no existe compromiso de conceder licencias con 0
sin goce de sueldo excepto las otorgadas por el Instituto Hondurefio de Seguridad Social
(IHSS) si el empleado estuviere afitiado.



CUARTO: “LA MUNICIPALIDAD” se compromete a proporcionar al “SERVIDOR PUBLICO”
todas las facilidades para que desempefie a cabalidad sus funciones incluyendo viaticos y
gastos de viajes cuando haya que realizar actividades fuera de su sede.

QUINTO: La duracién del presente contrato sera del 16 de octubre 2019 al 31 de diciembre
2019

SEXTO: El salario a devengar por parte del “SERVIDOR PUBLICQ” sera de Los. 8, 610.00
(ocho seiscientos diez mil Lempiras exactos), el cual se le cancelara mensualmente el
veintiséis de cada mes, asimismo disfrutard de vacaciones proporcionales segun el tiempo
laborado que comenzara a devengar a partir de la fecha en que “el SERVIDOR PUBLICO”,
tome posesion de su cargo.

SEPTIMO: “LA MUNICIPALIDAD” podra réscindir el presente contrato en los siguientes
casos: a) por Acuerdo entre ambas partes; b) por muerte de el “SERVIDOR PUBLICO”; ¢)
Por inhabilidad e ineficiencia manifiesta por parte de él “SERVIDOR PUBLICO”, en el
desempefio del cargo, la cual sera calificada a juicio de “LA MUNICIPALIDAD”;d) por caso
fortuito o fuerza mayor que impida el cumplimiento de las condiciones estipuladas en este
contrato; e) por incumplimiento de las clausulas del presente contrato.

OCTAVO: El presente contrato, podra ser prorrogado a voluntad de ambas partes.

_ NOVENQO: El presente contrato en caso de conflicto estara sujeto por su propia naturaleza al
Derecho Administrativo.

DECIMO: El “SERVIDOR PUBLICO” declara que acepta todas y cada una de las clausulas y
condiciones establecidas en este contrato. - En fe de lo cual y para los efectos legales
consiguientes, firmamos el presente contrato en original y copia, con igual fuerza obligatoria
en la ciudad de Yamaranguila Departamento de Intibuca a los 23 dias del mes de diciembre
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Alcalde Municipal



wore-1906-00032 NIRRT NCRORARFERORER | 6

oF

< ARTICULO 91 mnmmmmm:m Aysoriad © persend
particutar mamawmdetamuesﬂmaemc . k2 Infraccior: g€ @
disposicion Ue este articulo dare Jugar 3. a sancion penai corespondiente

DIRECTOR ANP.




Sistema de Administracion Municipal Integrado

YAMARANGUILA, INTIBUCA ,, ’ S AM'
EJERCICIO: 2019

Orden de Pago Emision: 26/12/2019
Moneda: Lempiras (L) Hora : 10:24 a.m.
Honduras, C.A. USUARIO: SANDRA.MENDEZ
Pagina: 1 de 1

Orden de Pago No.: 11848
L.: 1,769.83

Tipo de Expediente: GASTO RECURRENTE VARIABLE

Expediente No.: 4272

Fecha de Emision: 26/12/2019 e

No.Cheque/Nota de Debito: q b l C/l

Paguese a: WILSON EDUARDO PEREZ HERNANDEZ Id/RTN: 1016199600033
La Cantidad en Letras: UN MIL SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE CON OCHENTA Y TRES CENTAVOS

Descripcion:
Pago de aguinaldo proporcional a Jefe de Catastro municipal.
CODIGO PROYECTO / OBJETO GASTO MONTO
03 00 000 002 000 11510 15-013-01  Decimotercer Mes 1,769.83

~ RETENCIONES

CODIGO DESCRIPCION

Total de retenciones: 0.00

RESEUMEN AFECTACIONES PRESUPUESTARIAS

CODIGO DESCRIPCION MONTO
15-013-01 Fondos Propios Municipales 1,769.83
Monto Total: 1,769.83
SUBTOTAL 1,769.83
- RETENCIONES 0.00
TOTAL 1,769.83

Firma y Sello de Presupuestario
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X DE YAMARANGUILA &

YAMARANGUILA, INTIBUCA,
HONDURAS, C.A. TELFAX: 2783-8080

CHEQUE No. 00004319

. v Sl & Yamaranguila, Intibuca 26 de diciembre de 2019
Cuenta No. 11-301-000862-2 Lugar y Fecha

g

WILSON EDUARDO PEREZ HERNANDEZ 1,769.83 }
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i ! PAGO DE Pago dc aguinaldo proporcional a Jefe'de Catastro municipal.

é 11-301-000862-2 * :

TOTAL Lps. "= |  1,769.83 1,769.83
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