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cARm DE B討TEHD1㍍IE討To EHTRE LA SECRBTARiA DB BSTADo E蘭∵EL，

DESPACHoDEBDUcACIoHILASEcRETARnDBGoBER鵬AC重oHlJUSTICn

YDESCEⅣTRAl重zAcIeH，LAASoCIAcIeⅣDEMtWICIPIoSDBHoHDURAS寸

LAMUⅣIcmALIDADDEBLPRoGRESolYoRo．

Nosotros・AR珊ALDoBUESoHERNAHDEz，mayOrdeedad，CaSado，Ingeniero

Forestal，hondure五〇・COndomicihoenComayagtiela，municipiodelDis血to

Centr’al，COnt糾jetadeidentidadnumerol607－1970－00052，aCtuandoenmi

COndici6ndeSecretariodeEstadoenelDespachodeEducaci6n，nOmbrado

mediante Acuerdo PresidencialNo．236－2018de缶cha26de diciembre del

a五〇dosmildieciocho，quienparalose缶ctos deestaCartadeEntendimiento

Sedenominara‘‘LASECREmu逓A，，，H自cToRLEo肥LAYALAALVAREHGA，

hondureh07mayOrdeedad，CaSado，IngenieroIndustrial，COnidentidadNo．0501－

1963－06711，COndomic址oenlaciudaddeTegucigalpa，mumCIPiodelDistrito

Central，aCtuandoenmicondici6ndeSecrt光ariodeEstadoenelDespachode

Gobemaci6n，JusticiayDescentraHzacibn，nOmbrado medianteAcuerdo No．21－

2016de103de marzo de12016quien paralos eR；CtOS de esta Carta de

EntendimientosedenominarajlLASGJDlllCARLoSEDUARDoCAⅣolmayOrde

edad，CaSado）hondure充0，PeritoMercantilyContadormblico，COndomjcmoenel

MunicipiodeCampamento，DepartamentodeOlanchoycontaIjetadeidentidad

No・1502－1964－00138，aCtuandoencondicidndePresidentedelaJuntaDirectiva

dela Asociacidn de MunlCIPlOS de Honduras；electo enla XXⅣI Asamblea

NacionaldeAIcaldesyAIcaldesasrealizadae124deabmdelan02018，enla

CiudaddeLaCeiba・DepartamentodeAdantidayquienenlosucesivoypara

e庵ctos de esta Carta de Entendi血ento se denominara・m AMHoH，，y

ALEXAHDERLoPEzORE1LAⅣA，hondure五〇，mayOrdeedad，CaSado，Abogado，

COnidentidadNo・1804－1975－01162，COndomicmoenlaCiudaddeEIProgreso，
堰

MunlCIPiodeYoro，aCtuandoenmicondicidndeAIcaldeMunicipaldelMunlCIIm・

de EI ProgI℃SO，Yoro quien pam efectos de esta Carta de Entendimiento se

denominarまくlLAMU珊cIPALIDADれ？tOdosenusodenuestras患cultadeslegales，

libres y espontaneamente hemos acordado suscribirla P宣℃Sente Carta

Entendimiento，lacualseregmenbasealosconsiderandosslguientes：

coHSIDERAHDo（1）：QuedeconR）rmidadalArticulo157delaConsdtucibnde

laRepdbHcadeHondurasyArticulo30delakyFundamentaldeEdhcaci6n，la

educacidn en todos10S mveles delsistema educativo fbmal，eXCePtO elnivel

SuPerior，SeraautOrizada，Organizada，dirigidaysupervisadaexclusivamente

elPoder勘ecudvopormediodeαLASEcRIEtlli薩A，，．
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Co蘭SIDERA討Do（2）…Quelacomunidadeducativaesunescenarioabie孟oal

espacio p血blico constilmida por educandos，docentes，Padres de famma，

竃義霊誌a叫ep両地p慧霊親書
COrPOraCiones municipales，

CoHSIDERAHDo（3）：QueelestudiodeInve㌢ionesMunicipalesenEducacien，

realizadopor〟LAAMHoHnyaLASECRBTARIAがConelapQyOdelaCooperacibn

Alemana）reCOnOCe quela contribuci6n delas municipalidades al sector

educacidnesdevital血portanciaparalapoblacibnlocalenlacoberturadeuna

demandaconstanteydiversa，yquepOrta－ntOeSdesumaim印面anciapotenciar

esacon血bucibnhaciameJOreSymayOIeSlogrostraslavinculacibndevisionesy

estrategias po皿cas，instrumentos tecnoldgicos，nujos de infbmacibn，

hdicadoI℃Seducativosyacuerdosdecoordhacidnentre uLASEcRETARIAny

losgobiemosmunlCIPales．

CoHSIDERAHDo（4IiQue．‘‘LASGJDn，eSlaresmnsable enloconcemiente al

gobiemointeribrdelaRephblica，incluyendolacoordinacibn，enlace，SuPerVisi6n

yevaluacibndelosreglmeneSdepartamentalymunicipal，aSicomolapublicacibn

deleyes，reglamentos y disposiciones de car含cter general de todoslos entes

Civiles，Siempre quelasleyes especiales no con丘eran esta potestad a otros

erganosdelestado．

cO討SIDERAⅣDo（5）：Que傭LAA舶HOH，，esunaenddadcivil，rePreSentativa，de

CaraCternaCionalcon鯖nesnolucrativos，ynO Partidista，COnPlenacapacidad

ParaeIerCerderechos，COntraerObligacionesehtervenirenjuicioconpa血nonio

PrOP10yHbreadministraci6n・Lahtegranlos298alcaldesyalcaldesasdelpalS

representantesdesumunlCIPlO．

Co蘭SIDERA蘭Do（6）；Que‘‘LAI鵬UNICIPALIDADn trabaja constantemente

mediantedif訂entesproyectosenlageneracidndeopc直unidadeseducativasyde

desarrolloparatodaslasfammasprogI℃Se五as．

LA PRESEHTE CARPA DE E珊TEHDIMIEHTO∴sE RBG重RA PoR LAS

SIGUIENTEScLAtJSULAS：

CLAUStJ．LAPRIM：ERA；oBJETⅣOG国対ERAL．

ImpulsardemaneracorJuntayarticulada，aCCionesquepem血tanaportarenla

CalidadeducadvadelmunicipiodeEIProgreso，Yoro．
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cLAUSULASBGtJHDA：oBJETmSESPECIFICoS

l・Orientar elaccionar de“LA MU珊CDALIDAD’’enla plan華CaCibn y

qecucibn de actividades relativas al sector educativo de acue重do a sus

CaPaCidades．　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（

2・Facilitarherramientase hstrumentosparaquelahversi6nmunicipaly

Centralsea mucho mas e範ciente en tomo aindicadores educadvos，COn

enfasisenlossistemasdeinfbmaci6nvinculadosalatematica．

3・Impulsarlosprocesosdedescentralizacibnentre elgobiemocentralyla

MunicipalidaddeEIProgreso，Yoro．

4・Contribuir a fbrtalecerlas po皿cas educativas nacionalesylocales bajo

pmcIPlOS de equidad，multiculmralidad y participacibn ciudadana，el

derechodeHbreasociacibncomoser：ConsqosMunicipalesdeEducaci6n，

AsociacionesdePadresdeFam址a，MesasSectoriales，entreOtraS．

CLAtJsULATERCERA：Co舶PRoⅢISoSDE“LAsBCRBTARiA・・

1・Poner ala disposici6nla hfbmacibn y10S equlPOS teCnicos necesaJios

Parala socializacibn dela presente Carta de Entendimiento conla

DireccidnDepartamentaldeEducacidndeYoroyDireccibnMunicipaldel

munlCIPio de EIProgmso，Yoro，CentrosEducativos，ONGyCooperacibn

Intemacional．

2．Generar espacios de coordinacibn entrelas autoridades educativas del

niveldepartamentaly municipalparala plan並cacibny coordhacibn de

accionesenelsectoreducacidn．

3・Brindarasesoriatecnicaeneldesarro110decapacidadeslocalesparaeluso

eimplementaci6n delos diftrentes sistemas de‘‘LA SEcRETARLAn con

enfasis en el Plan Maestro，Sistema de Plan龍cacibn deIn紅aestructura

Educativa（SIPLIE）yotrossistemasdeinteres．

4・ActualizarelregistromunicipalsobrelalegalizacibndeterTenOSeSCOlares，

de出血endoestrategiasparasurespectivalegaHzaci6n．

5・GirarinstruccionesalaDireccidnDepartamentaldeYoroyMumcipalde

EIProgItSO，Yoroparaapoyartodoslosprocesosimpulsadosenelmarco

delapresenteCartadeEntendimiento．

6・IntegraralprocesoalaSubDirecci6nGeneraldeEducaci6nparaPueblos

IndigenasyA紅ohondure丘osa正nde darsegumientoalasaccionesenlo

re庭rentealosasrxiCtOSmulticulturales．

cLAUSULAcUARrA：CO蘭PROⅢISoSDBuLAAMHoH77

1．Contribuir a establecer espacios de dialogo，negOCiaci6n y s∂cializacibn

entl・℃llLAi蘭U棚ICIPALIDADが）質しAiSEcR田富ARIA77，‘‘LA sGJDll y otros

acto鵬SChvesdelsector，SObI℃losprogramasoproyectosqueapoyenla

fbmulaci6ndepoliticaspubncaslocaleseneducacidn，hversionesparah
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melOradela心血aestruc加重aeSCOlar，implementaci6nde prpyectospilotos

uotrosesquemasquepromuevanelalcancedeindicadoreseducadvosdel

2●繁務∴d霊rS慧詫言詩誌，。詰u龍三諾；；

tecnicosmunicipales，deacuerdoasucapacidadinsdtucional．

3・Realizarla言hcidencia politica respectiva，relativa alos aspectos que se

de丘nanentrelaspa－rteS，Paraellogrodeloso噌etivospropuestos．　　．

4・Acompahar desde sus com鱒tenCias y capacidades el proceso de

levanteHnientodeinR）maCidndein血aestnlCturaeducativa．

CLAusuAQUtHTA：〇〇㍍PRo珊SOSDEuLASJGD，，

1・Poner a disposicien de‘‘LA SECRETARIA，，y‘‘LA HUHIcIPALIDAD，，el

Registro Pdblico de Descentrali2aCibn，Parala socializacibn dela

infbmacien reladva a esta Carta de Entendimiento conla Direccion

DepartamentaldeEducacidndeYoroyDireccidnMunicipaldeEducacien

de EI Progreso，ONG y CooperacibnIntemacional sobrelos avances y

COmPrOmisosderivadosdelaeJeCuCi6ndelamisma．

2・Fortalecer a‘‘LA MUHIc重PALIDADガenlos procesos de plan並cacibn y

qecuci6ndeactividadesrelativasalsectoreducativo，enCOnCOrdmciacon

los Planes de Desarrol10　MunlCIPal，Planes de hversibn MunlCIPal，

Ordenamiento Territorial Municipal y Registpo Phblico de

Descentralizacidn．

3・Delegar alas unidades correspondientes，Paraintegrarlos equlPOS

tecnicos que permitan validar，aPrObar y ajustarlos mecanismos de

reporte deinversidn municipal para hacer e庭ctivoslos nneamientos de

4・Velar que se cumplala Ley de Municipalidades enlo concemiente ala

Participacibn ciudadana，tranSparenCia，equidad，muldculturalidad y el

derechodelibreasociacidnreconocidoenlaConstitucidnydemasnomas．

5・Acompanar desde sus competencias y capacidades bs procesos de

descentraHzacibnestablecidosenestaCartadeEntendimiento．

CLAtJSULASEXTA：COⅢPRoMISOSDE傭（．A」撮UHICIPALIDAD持

1．Plani脆car y qecutiⅢ　aCtividades relativas al sector educativo en

COnCOrdanciaconlosPlmesde DesarrolloMunicipal，PlanesdeInversidn

Municipal，Ordenamiento Territorial Municipal y Registro Pdblico de

Descentralizacidn．

2．Actualizarelregistromunicipalsobrelalegalizaci6ndeterrenosesco

de血Iiendounaestrategiaparasurespectivalegalizacibn．

3．Coordhar conla Direcci6n Departamental de Educaci6n de Yoro

Dimcci6n Mumcipal de EI Progreso el apoyo a todos bs pro

impulsadosenelmamodelapltSenteCartadeEntendimiento．

4．Desam011ar desde sus competencias y capacidades el proceso

levantamientodeinfbmaci6ndein血aestructuraeducativa．
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5・Delegar alas unidades corresmndientesI Paraintegrarlos equlpOS

tecnicos que pemitan validar，aPrObar y ajusta．rlos mecmismoS de

reporte deinversibnmunicipalparahacere危ctivoslos Hnea埠ientosde

e・Cump血laLeydeMunicipalidadesenloconcemientealapa血cipacidn

Ciudadana，tranSparenCia，equidadymulticulturalidad．

CLAUStJLASBPHiはAicoHPRoMISoSCOHJU討Tos

l・Nombrarcomo enlaces para himplementacidn dela presentaCartade

Entendimiento，POrpartede償LASECR電動lRiAけala Sub Secretariade

ParticipacibnCiudadanaeInclusidnSocialEducativa，POrPartedelauLA

SJGD持alaDireccidndeDescentraHlaCi6ndelEstado，POrParte de ttLA

A蘭HOHl）ala Unidad de DesarTOllo Social y por parl℃　de‘‘LA

鵬UHICmALIDADl）alaGeI℃nCiadeDesamuoSocial．

2・Darprioridadalasaccionesdecoor｛虹nacibnquesederivendeestaCarta

de Entendimiento，mediantela conR）maCi6n y participacidn dela

ComisibnconR｝madaenpnmerahstanciaporlasm毛Ximasautoridadesy

unequlPOteCnicoquedar毛cumplimientoalosacueIdos．

3・Incluir，CO垂untaeindividualmente，la tema．tica ma．srelevante relativaal

SeCtOr de educacibn，en aquenbs espacios de divulgacibn alos que

institucionalmentesepudieraacceder：i）espaciosradiales；H）espaciosde

televisi6n；iii）bole血esinR）madvos，aSambleas，tbros，redessociales，etC．

4・Elabor紬un Plan de trabaio parala qecuci6n dela presente Carta de

Entendimiento．

cLAUSULAOCTJm：SoLUCIoHDB coHでRoVERSnS

Cualquierdiscrepancia，COntrOVerSia，desacuerdo o reclamo que surgleSe dela

interpretacibn，qeCuCi6n o apHcaci6n de este convemo Marco de Cooperaci6n

InterinstitucionalserまresueltoFXlrunCOmitedeconcmaci6nconfbmadoporun

representante decadaunade tAS PARTES’yunoneutralnombradode comtln

acuerdo porlasinstituciones suscriptoras con conocimiento dela materia en

discusi6n．En caso que elentendimientoextr勾udicialno perlhta solucionarla劉髭
COntrOVerSia，Sehara．nlasrespectivasgesdonesanteelentejudicialcompetente．

CLAUSULA HoVEHA：　cAtrSAs DE REscISIoⅣ　DE LA CARTA DE

EHTEHDI蜘：IEHTo．

1．Mutuoconsen血niento．

2・Incumplimiento de alguna delas clausulas porcualquiera delas parte

SuSCriptoras．

3・Por血erzamayorocasofbrtuitoquehaganimposibleelcump尊mientodel

mlSmO．

4．En caso de que unadelas partes decida血lalizarelConvenio Marco de

Cooperaci6nInterinstitucionaldeberacomunicaralaotraporescritocon
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treinta（30）diasdeandcipacibn・nOa庵ctandolasaccionesquesehaym

iniciadoenelmarcodela匂ecucidndelmism。．

cLAustJt・AD丘cIMA：ⅥGEⅣCnY蘭oDIHcACIeⅣDBLA専mDE

La prcsente carta de Entendhiento entrara en vlgenCia a pa宣tir de su

SuSC垂PCibnconunaduracibndedosa五OS；COnCluyendoestaaliamae血℃loS

diR，renteSaCtOreSe131dediciembredela丘02021・DichaCartadeEntendhiento

POdramodiHcarSeyPrOrrOgarSedecomdnacuerdoentneambaspartesatrmes
dela血madeunAdendum，nO髄candoloporescritocontrehta（30）diashat血es

antesdeque缶naHcelamisma．

CLAUSULA DECⅢA PRH鵬ERA：AcBPTACIoN DE LA CARTA DE

Laspanesmm綿estanestardeacuerdoconelcontenidodetodasycadaunade

lasclausulasestipuladasenestacartadeEntendimientoysecomprometena

CumP血Iasentodasuextensibn．

EnR，delocual，nmamOSlapresentecartadeEntend血entoencuatro（4）

qemplareso噛nales，autenticosdeunmismocontenidoeigualvalorparacada

unadelaspartes，alosvehtediasdelmesde缶brerodelahodosmildiecinueve．

‘‘LAA蘭：HoH？ 

饗欝 ALA �ヽhMUN 　名 　書” 　一子 ・こす＿′ 喜璽‘抄 ERLOP　A 

‘‘LAMUⅣICⅡ）ALIbAD，， 
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