CONVENIO MARCO DE COOPERACION Y ASISTENCIA RECIPROCA ENTRE EL
INSTITUTO HONDURENO DE ANTROPOLOGIA E HISTORIA (IHAH) Y LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE COMAYAGUA DEL DEPARTAMENTO DE COMAYAGUA (AMC).

Nousotros, itéctor Manrique Portilla Machuca, mayor de edad, casado, Abogado, hondurefio,
con Tarjeta de tdentidad Nimero 0301-1974-01545, y con residencia en esta ciudad de
Tepucigalpa, Departamento de Francisco Morazdn, quien actda en su condicién de Gerente del
Inwtituto Hondureilo de Antropolopfa e Historia (IHAH), segin nombramiento del Consejo
Diedivo en o Acta Namero 01-2017, de fecha 06 de noviembre de 2017, quien en delante se
denominars  como  “EL INSTITUTQ”, y por otra parte la Alcaldia Municipal de
Comayapua, Departamento de Comayagua, y representada en este acto por Carios Miranda
Canales, mayor de edad, casado, Perite Mercantil y Contador Pablico, hondurefio, con Tarjeta
do ldentidad No. 0304-1953-00197 y con domicilio en Comayagua, actuando en su condicién de
Alcalde Municipal de Comayagua, Departamento de Comayagua, reelecto el 17 de diciembre de
2017, Punto amico del Tribunal Supremo Electoral,  quien en adelante se denominara “LA
ALCALDIA", hemos convenido en celebrar, como en efecto celebramos el presente Convenio
Marco de Cooperacidn y Asistencia Reciproca, el cual se regird por las clausutas y condiciones

sipuientes:
INTRODUCCION

“EL INSTITUTO"” y “LA ALCALDIA”, reconocen la conveniencia de coordinar y realizar
conjuntamente programas y proyectos relacionados con la conservacion, puesta en valor y
promocién del Patrimonio Cultural de Honduras en general y en particular del Patrimonio
Cultural del Comayagua, Departamento de Comayagua. En cansecuencia y conscientes de lo
expresado anteriormente, las partes antes relacionadas, suscriben el presente Convenio Marco
de Cooperacién y Asistencia Recfproca, con el fin de establecer las areas y condiciones de
asistencia, asl como la forma de realizar los programas y proyectos que determinen, a través de
ta formalizacién de notas y cruce para la ejecucién de este convenio, denominadas “Cartas de

Ejecucian No.”
JUSTIFICACIONES

“EL INSTITUTO" y "LA ALCALDIA”, sin menoscabo de Ia esféa de sus competencias, que
legalmente les corresponden, convienen en coordinar y realizar actividades para lograr la
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optima utitizacién de recursos materiales y humanos de que dispangan, impulsando las
actividades y proyectos que procedan conforme a la Ley para la Proteccién del Patrimonio
Cultural de la Nacidn y el Reglamento para la Investigacion Arqueoldgica en Honduras;
asimismo, convienen en promover y desarrollar una adecuada coordinacidn como medio eficaz
de llegar a la mejor realizacion de las metas propuestas.

BASES DEL CONVENIO

CLAUSULA PRIMERA: £l presente Convenio tiene como finalidad establecer Ias bases legales
para que las partes en forma conjunta y armoniosa realicen actividades relacionadas con fa
defensa, conservacidn, restauracidn, proteccion, divulgacién y transmision del Patrimonio
Cultural de la Nacién en general y en particular del Patrimonio Cultural del Municipio de
Comayagua, Departamento de Comayagua.

OBIETIVOS

CLAUSULA SEGUNDA: Los objetivos de este Convenio son los siguientes:

1. Aprovechar los recursos humanos de que ambas partes disponen para la practica de las
tareas coincidentes que, de acuerdo a las leyes y sus reglamentos, competen a ambas

instituciones.

2, Estimular e impulsar las actividades cientificas, culturales y educativas en pro del
conocimiento y defensa del Patrimenio Cultural de la Nacién en general y en particular del
Patrimonio de! Municipio de Comayagua, Departamento de Comayagua.

3. Coordinar acciones para la conservacion y promocion del Patrimonio Cultural del Municipio

de Comayagua, Departamento de Comayagua.

4. Promover la identificacién y gestién de programas y proyectos apropiados de proteccion,
puesta envalor, divulgacidn, asi como otras oportunidades de cooperacién para la
proteccion del Patrimonio Culturai del Municipio de Comayagua, Departamento de

Comayagua.

RESPONSABILIDADES

CLAUSULA TERCERA: “EL INSTITUTO” y “LA ALCALDIA®, asumen el cumplimiento de los

siguientes enunciados:
1. Designar un coordinador por cada parte, que actuard como enlace y monitoreo del presente

Convenio.
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2. Las propuestas y actividades de fos programas y prayectos que se realicen conjuntamente
estardn sujetos a las disposiciones de fa Ley para fa Proteccion del Patrimonio Cuftural de la
Nacién (Decreto 220-97); ef Reglamento para la Investigacion Arqueoldgica en Honduras y el
Plan de Arbitrios vigente de la Alcaldia Municipal; el Reglamento del Centro Histérico de
Comayagua; las Normativas de Ordenamiento Territorial y Planificacién Urbana del Municipio
de Comayagua.

3. Establecer mecanismos de ejecucién de los programas y proyectos, asi como para fa
coordinacién y supervision.

4. Los programas y proyectos conjuntos, aprobados por las partes, serdn realizados por
personal calificado, debidamente avalado por sus credenciales profesionales, bajo la
supervision de “EL INSTITUTO” y “LA ALCALDIA".

5. Dentro de los limites de cada institucidn, “EL INSTITUTO” y “LA ALCALDIA”, proveerdn apoyo
financiero, material y asesoria técnica en la preparacién de actividades de proteccion, puesta
en valor, promocién y difusidn en fas dreas de interés mutuo enunciados en el numeral

anterior.

CLAUSULA CUARTA: DURACION DEL CONVENIO: Ei presente Convenio serd por tiempo
indefinido.

CLAUSULA QUINTA: RESOLUCION DEL CONVENIO: E! presente Convenio podra ser rescindido
por incumplimiento de cualquiera de las cldusulas antes mencionadas, previa notificacion de
sesenta (60) dias plazo. Este Convenio no podré ser rescindido mientras ampare un Contrato de

programa o proyecto especifico que se encuentre en ejecucion,

En fe de lo cual Jos abajo suscritos firman el presente Convenio en dos originales, en la Ciudad
de Co aya”\ , Departamento de Comayagua, a los dieciséis (16) dias del mes de mayo del afio
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