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TOMA DE NOTA

La Unidad Coordinadora de Provectos [UCP)] de [a SSIS por este medio hace constar que ios procesos de

Consultorias a continuacion descritos reportados en el mes de octubre de 2019 en el Informe de
Transparencia, han sido actualizados en ia Plataforma de Honducompras a excepcion del _item No.2 que

continua en etapa de evaluacion por la particularidad que el proceso ha presentado y que no ha
permitido su conclusion.
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 454/5SIS/BID/3371/2019

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL {en adelante denominado el “Contrato”)
se celebra entre la Sub Secretaria de Integracién Social {55IS), que en adelante se denominarad “EL
CONTRATANTE", representado por Lissi Marceia Matute Cano, mayor de edad, Doctora, nombrada
mediante Acuerdos Ejecutivos Nomeros 56-2018 y 56-A-2018 de fecha 07 de febrero de 2018, emitido per
el Secretario Privado y Jefe de Gabinete Presidencial, con Rango de Secretario de Estado mediante
Acuerdo Ejecutivo No.09-2018 de fecha 27 de enero de 2018, actuando en su condicidon de Sub
Secretaria de Integracion Social y Encargada de PRAF, y por otra parte, Seivin Evelio Rivera Martinez,
mayor de edad, soltero, Bachiller en Promocion Social, con residencia en Lagunas de Pajapas Lepaera,
Ltempira, con tarjeta de identidad No. 1301-1986-00220, . quien en adelante se denominara “EL
CONTRATADO", el que se sujeta a las cldusulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

(a) Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la gjecucién
de un trabajo fisico susceptible de medicién y que no son de caracter intelectual y de asesoramiento
como los de consultoria. Entre esos servicios se incluye, por gjemplo: (i} transporte de bienes o
personas; (i} encuestas; [iiij impresiones y publicidad; (iv} seguros; {v] instalacion y operacion de
sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion y operacion de sistemas de monitorec y
seguridad; (vi) instalacion, puesta en’servicio y mantenimiento de instalaciones; (vii) extraccién de
muestaras y perforaciones exploratorias; {viii) trabajos topograficos; (ix] fotografias aéreas, etc,
regulados por las normas de contratacion estabiecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

{b) "BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrofio. Institucion financiera internacional de
caracter regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte Ameérica.
{c) "La Entidad”, "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE™ es la institucion que requiere los

servicios de técnico.

{dj “Técnico™ o “EL CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para
realizar diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no
asume la condicion de empieado del BID; tampoco de fa Entidad. Puede ser un técnico de
nacionaiidad hondurefia o residente *bona fide™ en Honduras o un técnico nacional o residente
“bona fide™ de un pals miembro del BID.

(e) “Aviso de Expresion de interés”, publicidad cuyo proposito es conformar una lista de candidatos que
retinan los requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.
(f] "Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas”: son los documentos que contemplan

las disposiciones para ei proceso de seleccion del Técnico y para la negodiacion del Contrato.
Establecen los requerimientos técnicos y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del
Contrato”.

(g) "Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL. CONTRATADQ". Inciuye las Bases, sus
apéndices y todos [os documentos incorporados a este por referencia.

(h) "Precio del Contrato” es el precio pagadero a “EL CONTRATADO por [a prestacion de sus servicios
técnicos, inciuye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL
CONTRATADO".

(i) “"Honorarios™ es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONTRATADO". Por la
naturaleza del Contrato, no admite relacidon de dependencia laboral alguna y por tanto
reconocimiento de ningtin beneficio de orden social.
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 454/SSIS/BID/3371/2019

"Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

“Proyecto” es el objeto del Contrato.

“Financiamientc™ se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion def
Prestatario o Beneficiario para contribuir a ia realizacién del Proyecto.

"Fuerza mayor” o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario pubiico,
etc.

"Plazo’, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sdbados, domingos y feriados.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE" ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el "Banco”) para sufragar el precio de los
Servicios profesionales, que se llevardn a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de
Proteccion Social: PO 3371/BL-HO [en adelante denominado “E! Programa”). “"EL CONTRATANTE"
se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo
este Contrato, quedando entendido que (i} el Banco solo efectuara pagos a pedido de “EL
CONTRATANTE" y previa aprobacion por el Banco, (if) dichos pagos estaran sujetos en todos sus
aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii} nadie mas que “EL
CONTRATANTE" podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendré
ningun derecho a rectamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONTRATADO" prestara los servicios que se especifican en el anexo A,
Especificaciones Tecnicas”, gue forman parte integral de este contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONTRATADO" no recibird disposiciones u
ordenes en relacion de dependencia laboral, sinc Unica y exclusivamente instrucciones referentes

a la asesorfa y prestacién de servicios tecnicos previstos en el Anexo A. Los servicios tecnicos se
ejecutardn de acuerdo a ios requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE",

PLAZO. "EL CONTRATADO prestara los servicios durante el periodo que se iniciara el 18 de
noviembre del 2019 hasta el 31 de diciembre del 2019, o durante cualquier otro perfodo en que
las Partes pudieran convenir postericrmente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos, “EL CONTRATANTE
designa a la Direccion de Promocion y Desarrollo Humano, segin el drea que le sea asignada para
administrar los servicios de consultoria y proveer a “EL CONTRATADQ toda la informacion relevante
para ejecutar sus actividades, quien sera responsable de la coordinaciéon de las actividades
contempladas en este Contrato, de ia recepcién y aprobacion de las facturas para cursar los
pagos, y la aceptacién y aprobacién por parte de "EL CONTRATANTE” de los infarmes u otros
productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DEL “EL CONTRATADO" “EL CONTRATADO"se compromete a prestar los
Servicios de acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y
profesionalismo. En caso en que cualquier tarea desemperiada o cualquier informe o documento
preparado por “EL CONTRATADO fuere considerado insatisfactorio para”EL CONTRATANTE", éste
notificard a "EL. CONTRATADO"™ por escrito, especificando el problema. “EL
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Contrato de Servicios Techicos
No. 454/5SIS/BID/3371/2019

CONTRATADQO dispondra de un periodo de quince {15) dias calendario, contados a partir de la
fecha de recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. “EL CONTRATANTE"
dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL CONTRATADO”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones
0 correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONTRATADO reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por
casos de negligencia, error u omisién en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL
CONTRATANTE de cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

7. INFORMES. Es obligacién de “EL CONTRATADO presentar a la Entidad los informes sefalados en
las Especificaciones Tecnicas con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman
parte del Contrato. “EL CONTRATADQO debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que
razonablemente se le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su
obligacion proporcionar las aclaraciones y/o ampliaciones que “EL CONTRATANTE" estime
necesarias en cualquiera de los informes anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco [5) dias habiles, se entendera que la Entidad
aprobo tales informes. A su vez, “EL CONTRATADO tendra un plazo de hasta cinco {5} dias habiles
para satisfacer las aclaraciones solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE" pagarda a “EL CONTRATADQ"una suma no

superior a Veintian Mil Quinientos Lempiras Exactos (L. 21,500.00), por los Servicios prestados
conforme a lo indicade en el Anexo A. “EL CONTRATANTE" hara la retencion del Impuesto sobre
la Renta por el monto a pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONTRATADO",
en los términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Reptiblica de Honduras y
su Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el entendido de gue incluye todos ios
costos y utilidades para “EL CONTRATADQO". Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato
comprenden la remuneracion de “EL CONTRATADO". “EL CONTRATADO" asume ia cobertura de
sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegira la empresa médica que considere
conveniente para su proteccion, por lo que exime a “EL CONTRATANTE" de toda obligacion en
esta materia.
Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se
emite el comprobante de pago en el sistema contable de “el Programa”, ¥ dentro de los treinta
{30} dias contados a partir de la presentacion por “EL CONTRATADQ", y aprobacion de “EL
CONTRATANTE", de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el
Anexo A

! Para el caso de consultores internacionales el page puede ser en moneda extranjera y deberd sustituirse por la siguiente redaccldn
“fos pagos se efectuaran en (insertar moneda de pagoj, y dentro de los treinta {30} dias contados a partir de la presentacton por el
CONSULTOR, y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el
Anexo A"
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Contrata de Servicios Técnicos
No. 454/SSI1S/BID/3371/2019

“EL CONTRATADO" durante Ia vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso
por mes, debiendo acordar con “EL CONTRATANTE” |os dlas de cada mes que tomara como
descanso.

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONTRATADO"

siempre y cuando se cumplan con los siguientes requisitos: {i] la prorroga sea consistente con los
objetivos del Programa; (ii] la evaluacion del desemperio de “EL CONTRATADO" hasta la fecha sea
satisfactoria; [ifi) Que el Contrato no se haya vencido; [iv] Que sea un Contrato que se haya pactado
en hanorarios por mes; y, (v] que haya fondos.). .
La prdrroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedxmlentos del Contrato original,
contando con: (i} la justificacidn detaliada de la necesidad de extension y la evaluacidn del grado de
progreso del Contrato; [ii) los Términos de Referencia ajustados; (iii) el costo de la prorroga; (iv} la
aprobacion previa del BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal y, [v) finalmente, la
suscripcion de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar Jas cificaciones Tecnicas o las condiciones de
prestacién de los servicios de “EL CONTRATADO", para Ia tramitacion de las modificaciones se deben
observar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos |2) afos siguientes
a su término, “EL CONTRATADC" no podra revelar ninguna informacion confidencial o de
propledad de “EL CONTRATANTE" relacionada con los Serviclos, este Contrato o las actividades u
operaciones de “EL CONTRATANTE" sin el consentimiento previo por escrito de este Ultimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de
computacidn, u otros materiales preparados por “EL CONTRATADO® para “EL CONTRATANTE" en
virtud de este Contrato, asf como toda documentacion que se origine como consecuencia de
seminarios o cursos en los que participe “EL CONTRATADO", seran de propiedad del
CONTRATANTE®. Previa autorizacion de El CONTRATANTE, “EL CONTRATADO" podra conservar
una copia de dichos documentos y programas de computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADQ": (a} Declara y garantiza que él mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE" para
suministrar bienes o ejecutar obras o para prestar algun servicio (distinto de los Servicios} para un
proyecto que haya originade los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b)
Conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como después de su terminacion, “EL
CONTRATADO" no podra suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los
Servicios y de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto que se derive de los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. [c) Conviene en que durante la vigencia de
este Contrato no podré suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su

¥ Seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con los que se financia el Contrato provienen de un Contrato de Préstama, o BANCO, si los
recursos provienen de una Cooperacién técnica.
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Contrata de Servicios Técnicos
No. 454/SSIS/BID/3371/2019

naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a "EL CONTRATADO". (d]
Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con algdn miembro del
personal de “EL CONTRATANTE” (o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco] que esté
directa ¢ indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion de_las
Especificaciones Tecnicas del Contrato; [ii} el proceso de seleccion de dicho Contrato; o (iii) con la
supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptabie para el Banco,
el conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el procesc de seleccion y de ejecucion
del Contrato.

14. FRAUDE Y CORRUPCION EI Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
[incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes] observen las Politicas para
la Contratacién y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige
que todas los Contratados [incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes)
que han presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco,
observen los mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o
corrupcion del cual tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion y de
negociaciones o {a ejecucion de un Contrato. Los actos de fraude y corrupcion estan prohibidosa.
El Banco también adoptard medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos
actos de fraude y corrupcion, de acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el
presente Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: {a) por acuerdo entre ambas
partes; y {b) por causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por
cualquiera de las partes, y se de aviso con quince [15) dias de anticipacion por medio escrito. C}
Muerte de “EL CONTRATADO". d) §i_la_evaiuacién_del desemperio del Contratado resultare
insatisfactoria por yn periodg; en el caso que sucediera unc de los evento antes citados se
procedera a finiquitar Ia relacién y al pago por los servicios prestados a [a fecha de presentacion
de la justificacion por medio escrito. En todos los casos "EL CONTRATANTE" informara al Banco Ja
finalizacion del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, que las Fartes no

puedan solucionar en forma amigable, debera so roce nte las Tri de lo

ntencioso inistrati i m Fi i Mora arte propondra un
rbitro ntre los dos arbitros nomhraran al ro.

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes
declaran y aceptan que no existe enire ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social

alguna, este Contrato se rige_por las disposiciones de [3 ley de Contratacion del Estado y

® El'Banco ha establecido un procedimiento administrativo para fos casos de denuncias de fraude y corupcion dentro del proceso de adquisiciones o la
gjecucion de un contrata finandado por el Banco, el cual estd disponibie en el sitio virtual del Banco {wwiw jadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncla
debera ser presentada al Banco para la realizacion de la correspondiente investigacidn, Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad
Institucional [Oll} confidencial o andnimamente. :
* Las partes podrin acordar esta redacdén opdonal” Toda controversia que sua de este Confrato que la Partes no puedan solucionar en forma amigabile
debera someterse a procesos ante los triunales de lo contencioso adrministrativo de esta jurisdiceion”
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Contrato de Setvicios Técnicos
No. 454/SSIS/BID/3371/2019

supletoriamen or jas teyes vigen consecuentemente “EL CONTRATADO"™ no tendra
derecho a los beneficios laborales establecidos que tienen relacién de dependencia.

CESION. “EL CONTRATADO" no podré ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte def
mismo.

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el Contratado tenga que
desplazarse y pernoctar dentro del pafs, fuera de! fugar sede de su trabajo. recibird los vidticos y
gastos de viaje, en Lempiras, de acuerdo con la escala de viaticos vigente en ia Entidad. Se le
reembolsara también los gastos realizados y autorizados por la entidad cuando se desplace fuera
de la sede por menos de un dia y regrese a pernoctar en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera
que viajar al extranjero, recibira los viaticos y gastos de viaje en US ddlares, igualmente de acuerdo
con las escalas vigentes en la entidad, siempre y cuando no excedan los valores que reconoce el
BID cuando contrata directamente. Adicionalmente, cuando por razones de trabajo el consultor
tenga que movilizarse por el interior del pafls, la entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el
transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su casto no debe exceder al de la tarifa economica por la ruta mas
directa.

TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable
a “EL CONTRATADO", éste dispondri de ocho (8] dias contados a partir de la notificacion de Ia
Entidad para justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones
contractuales. 5i no lo hiciese, “EL CONTRATANTE" declarara anticipada y tnifateralmente terminado
el Contrato. Sera también causa para que “EL CONTRATANTE" proceda a declarar la terminacién
anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL CONTRATADO" incurriere en practicas corruptivas
(soborno, extorsién o coercion, fraude, colusion) o se encontrare encausado penalmente. En caso de
haberse causado perjuicio a ia Entidad, “EL CONTRATADO"estar4 sujeto a las acciones legales que
correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los dafios y perjuicios causados. El
incumplimiento de la Entidad respecto a sus cobligaciones, que afecte de manera importante al
desarrolio del trabajo de “EL CONTRATADO", le da derecho a éste a demandar la terminacion del
Contrato con indemnizacién de danos y perjuicics.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion deberd tramitarse
legaimente y contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion
contractual. La terminacion por mutuo acuerdo no implicard renuncia a derechos causados o
adquiridos en faver de la Entidad o de “EL. CONTRATADQ", La Entidad no podra celebrar con el
mismo CONTRATADO, Contrato posterior que contemple el mismo objeto. Para el caso de
terminacion de mutuo acuerdo, “EL CONTRATADO"se comproemete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega, ast como a elaborar y presentar un informe final
en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los
informes periddicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final antes
mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad, serd condicion indispensable para cancelar los pagos
a que tenga derecho “EL CONTRATADO", desde el momento que se haya invocado las causas para
la terminacion anticipada del Contrato. En todo casc de terminacion, “EL CONTRATADO” debera
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Contrato de Servicios Técnhicos
No. 454/SSIS/BID/3371/2019

devolver a |a Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y
todos los documentos que hubiese producido hasta fa fecha de terminacion; y, la Entidad, por su
parte, reembolsard a “EL CONTRATADO" todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el
presente Contrato, pero solo hasta el dia efectivo de cancelacidn ¢ terminacién anticipada.

. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente

Contrato y que por (o tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL
CONTRATADO renuncia expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

22. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en

virtud del presente Contrato. el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o
realizado desde el momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su
respectiva direccion. Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Lissi Marcela Matute Cano Direccion: Edificio Los Halcones, Bivd. Kuwait, contiguo a

Guardia de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa,
M.D.C., Honduras, CA.

CONTRATADO: Seivin Evelio Rivera Martinez Direccion: Lagunas de Pajapas Lepaera, Lempira,

Teléfono No. 9748-5802, correo electronico

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Cléusulas del presente

Contrato y en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de io cual y
para los fines legales correspondientes, lo firman en dos [2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la
ciudad de Tegucigalpa, M.D.C,, a los 18 dias del mes de noviembre de 2019.

Por EL CONTRATADO

Selvin Evelio Rivera Martinez
El Contratado

Anexa A: Especificaciones Tecnicas;
Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios
Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Contratado
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 454/SSIS/BID/3371/2019

Anexo A: Especlficaciones Tecnicas

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS DE UN (1)
GESTOR(A) SOCIAL PARA EL PROGRAMA BONO VIDA MEJOR, EN EL DEPARTAMENTO DE
LEMPIRA. PRESTAMO BID-3371/BL-HO

I.  ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 202-2013, el Congreso Nacional de |a Republica de
Honduras, Aprobd, en todas y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No.
3371/BL-Ho, Suscritc el 22 de agosto de 2013, entre el Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), en su condicién de Prestamista y el Gobierno de la Republica de
Honduras, en su condicién de Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de
Cien millones de Délares de los Estados Unidos de América (USS 100,000,000.00), fondos
destinados a financiar el Programa de Apoyo a la Red de Proteccién Social Il {Programa
Vida Mejor) amparado en el articulo 70 del Decreto No. 17-2010.

il. ESPECIFICACIONES
El interesado en ofrecer sus servicios técnicos deberd cumplir con los siguientes
requerimientos:

Formacion Académica:
e Titulo de nivel medio: en Ciencias Sociales, Bachiller en Ciencias y Letras, en
Promocidn Social, Profesores de Educacién, Promotores Sociales, u otras carreras
de nivel medio con experiencia en Promocién Social.

Experiencia Profesional:
» Experiencia profesional, minima de 3 afios en: trabajos en proyectos sociales de
instituciones y/u organizaciones publicas o privadas en el drea rural.

e Experiencia minima de 2 afios en: trabajos relaaongd s con el proceso de
Atencién al Pidblico y/o clientes. i h%.\

.}% N )

» Experiencia minima de 2 afios en: trabajos admlrrlstr‘atl'\“lbs relacionados con
cualquiera de las actividades de registro, control, se,gu,_lmlentO y/o manejo de
documentacién y archivo. . S
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Contrato de Servicios Téchicos
No. 454/58S1S/BID/3371/2019

SE ALIENTA EN PARTICULAR A LAS MUIJERES A EXPRESAR SU INTERES

. REQUERIMIENTOS A CUMPLIR

10.

11

12,

integrar en forma activa los Comités Comunitarios de Desarrollo Educativo establecidos
en la “Ley Fundamental de Educacion”, a los cuales se integraran los Comités
Comunitarios Vida Mejor organizados bajo la nueva figura.

Ser la persona responsable del seguimiento y Coordinacion del Levantamiento de las
Actas.

Informar y capacitar a las y los miembros de los Comités participantes en el Programa
sobre el “Plan de Todos”, Estrategia Vida Mejor, Oportunidades en Sectores Vulnerables o
en Pobreza Extrema u otros afines.

Dar seguimiento a las capacitaciones que se brindan a los participantes en los diferentes
programas que dirige la Sub-Secretaria de Integracién Social (SSIS-SEDIIS-PRAF).
Recolectar y procesar desde las instancias territoriales, la informacién recibida a través
de los mecanismos de “Recomendaciones, Quejas y Denuncias” y enviarlas al
coordinador departamental para su debido trdmite en la instancia pertinente.

Recibir la induccidn y capacitaciones que la SSIS-SEDIS-PRAF considere pertinentes para
el traslado de informacién a las personas beneficiarias y otras atinentes a su cargo.

Servir de apoyo territorial a la SSIS-SEDIS-PRAF para el seguimiento a las
corresponsabilidades en educacién, salud y nutricién, de tal manera que contribuyan al
cumplimiento de los objetivos de los diversos programas gue forman parte de la
Estrategia Vida Mejor, en lo que corresponda a las responsabilidades asignadas a la Sub
Secretaria de Integracion Social {SS1S-SEDIS-PRAF).

Apoyar el Proceso de Verificacion de corresponsabilidades en los componentes de Salud
v Educacion y cualquier otro que el programa estime conveniente.

Verificar que los procesos de seguimiento y registro de corresponsabilidades sean
desarrollados de manera eficiente por el personal de Salud y Educacién de manera
correcta y completa.

Apoyar y dar seguimiento al proceso de revisién y recoleccion de corresponsabilidades y
otras informaciones relevantes sobre las/los participantes para ser enviadas al
coordinador d’é‘bartamental, para su debido y oportuno tramite hasta su lHlegada a la
entidad responsable en la SSIS-SEDIS-PRAF.

.Apoyar todo el proceso de entrega de Transferencias Monetarias y No Monetarias,

Créditos de Oportunidades para Sectores Vulnerables y otros beneficios que atafien a la
SSIS-SEDIS-PRAF.

Aplicar los criterios y procedimientos de validacion y control de calidad de la informacién
de conformidad con las instrucciones emanadas del Nivel Central y en cumplimiento a las
leyes y reglamentos del Programa.
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Contrato de Servicios Técnhicos
No. 454/SSIS/BID/3371/2019

13. Aplicar los criterios y procedimientos de validacién y control de calidad de la informacién
de conformidad con las instrucciones emanadas del Nivel Central y en cumplimiento a las
leyes y reglamentos del Programa.

14. Aplicar los criterios y procedimientos de validacién y control de calidad de la informacién
de conformidad con las instrucciones emanadas del Nivel Central y en cumplimiento a las
leyes y reglamentos del Programa.

15. Aplicar los criterios y procedimientos de validacién y control de calidad de la informacién
de conformidad con las instrucciones emanadas del Nivel Central y en cumplimiento a las
leyes y reglamentos de! Programa.

16. Elaborar informes quincenales e Informe Mensual de las actividades realizadas y otros
solicitados por las autoridades de la SSIS-SEDIS-PRAF y presentarlos al Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional para su revisién y trdmite a la Direccién de
Promocidn y Desarrollo Humano (DPDH).

17. Recolectar y clasificar la documentacion que corresponda, para realizar los cambios
resultantes de las inconsistencias encontradas en la depuracién del listado de
beneficiarios (participantes).

18. Entregar la documentacién recopilada en campo debidamente ordenada y firmada en
tiempo ¥ forma.

19. Otras actividades requeridas por parte de la Direccién de Promocién y Desarrollo
Humano y/o Supervisores Regionales, que sean necesarias para el cumplimiento de las
actividades.

20. Cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones establecidas en los presentes Términos
de Referencia.

21. Cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones establecidas en los presentes Términos
de Referencia.

22, Asistencia puntual a la induccién y capacitaciones a que sea convocado/a.

IV. COORDINACION Y SUPERVISION DE LOS SERVICIOS TECNICOS
El proveedor de los servicios técnicos tendra como autoridades inmediatas al Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional segin el drea que le sea asignada y a la Direccién
de Promocién y Desarrollo Humano.

V. DURACION DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS
La prestacién de los servicios técnicos se establece por un periodo a partir de la firma del
contrato hasta el 31 de Diciembre del afio 2019, sin perjuicio de rescindir el mismo si se
presentare cualquiera de las causales que se invoque en el contrato correspondiente.

Vl. FORMA DE PAGO DE LOS SERVICIOS:

El pago de los servicios técnicos se establece por un valor mensual de L 15,000,00 (Quince
mil lempiras exactos) contra la presentacion del Informe Mensual aprobado por el
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 454/5SIS/BID/3371/2019

Coordinador Departamental y/o Supervisor Regional. Este valor incluye gastos de
permanencia en la sede de residencia segtn el drea asignada y los que visitare en funcion de
su trabajo; igualmente incluye gastos de movilizacion de conformidad con el area asignada,
vidticos y otros que requiera para el cumplimiento de este contrato. El Contratante
efectuard la retencién del Impuesto sobre la Renta, segin se establece en las Leyes de la
Reptublica de Honduras.

Vil. PRODUCTOS ESPERADOS:

1. Informes quincenales en los cuales deberd enlistar las actividades acordes con las
funciones detalladas en los presentes Términos de Referencia, que haya desarrollado
durante el periodo de conformidad con el formato establecido, el cual sera revisado y
aprobado por el Coordinador departamental y/o Supervisor Regional respectivo.

2. Informe Mensual en el que consolide las actividades guincenales reportadas, conforme
formato oficial establecido, el cual debera ser revisado y aprobado por el Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional correspondiente, como requisito indispensable
para recibir la remuneracién mensual establecida.

VIIl. UBICACION DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS

Los servicios técnicos a contratar deberdn ser prestados en el Departamento que le sea
asignado procurando por parte del contratante que corresponda al interés indicado en la
solicitud de precalificacién del aspirante. La sede dentro del Departamento respondera a
un consenso con el Supervisor Regional y la Direccién de Promocién y Desarrollo Humano,
de conformidad con las necesidades y requerimientos del Programa.

IX. COBERTURA GEOGRAFICA A ATENDER

El proveedor de los servicios técnicos estara obligado atender un minimo de 16 aldeas
dentro de diferentes municipios, las cuales les serdn asignadas de conformidad con el
Departamento y sede asignada.

Contratacion de 1 Gestor(a) Social para el Programa Bono Vida Mejor para e/

CTLLISIVIN N

Departamento de Lempira
No. Departamento s Municipio Cantidad
1 LEMPIRA 1
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 454/SSIS/BID/3371/2019

Anexo B: Estimacion de los Precios de los Servicios

En funcién a los tiempos de ejecucion y nive! de esfuerzos, el monto total de los servicio de consultoria es
de Veintiun Mil Quinientos Lempiras Exactos (L. 21,500.00), a razon de Quince Mil Lempiras Exactos {L.
15,000.00] mensuales, el contratante hara Ja retencién de Impuesto sobre i2 Renta, segin lo establecen
las Leyes de ia Reptblica de Honduras, valor que se desglosa de Ia siguiente manera:

P 3371/BL-HO
Estimacion de Pagos . Presupuesto 2019
Monto L.
Del 18 ai 30 del Mes de Noviembre, 2019 6,500.00
Mes de Diciembre, 2019 15,000.00
L T T Total| _-.21,500.00

Los pagos de haran efectivos al consultor previo a la presentaciéon de un informe de actividades
debidamente aprobados por la Direccidn de Promocién y Desarroilo Humano.
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Contrato de Servicios Tecnicos
No. 454/SSIS/BID/3371/2019

Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Consultor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
[APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como
proveedor de servicios tecnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos {o Programas] financiados
por el Banco Interamericano de Desarrolfo {en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

{1} Soy ciudadano o residente permanente ‘bona fide " del siguiente pais miembro del Banco: _HondLiras

{2} Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recurscs del Banco y
en el caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, soio
facturaré a un Proyecto (o Programa] por tareas desemperadas en un solo dla.

{3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Ultimos anos anteriores a la fecha de
mi contrato de servicios tecnicos, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se
encuentra vinculada la contratacion de los servicios tecnicos objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad
contratante ni del personai del Prestatario, de Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una
Cooperacion Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) 1a
preparacion de las Especificaciones Tecnicas {ET) de este contrato; (i) el proceso de seleccidn de dicho
contrato; o (iii] la supervision de dicho contrato.

{6) Si fuera funcionaric del gobierno o servidor publico declaro que: (i} estoy con licencia sin goce de
sueldo durante el plazo de ejecucion de este contrato ; {if) no he trabajado en la entidad contratante, en el
Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacidon Técnica durante el periodo
de (indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en gque
comenzd la licencia; v [iii) mi contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo
1.9 de ias Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID.

{7) Mantendré los mas aitos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacién de Consultores financiados por el BID,
tas cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por
otras Instituciones Financieras I[nternacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el
reconocimiento reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones
del Banco, que durante el procesc de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco
podra adoptar una © mas de las siguientes medidas:
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 454/55IS/BID/3371/2019

{a) Emitir una amonestacién;

{b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién
Técnica o a las autoridades del pals encargadas de hacer cumplir ias leyes, los resultados del
procedimiento para que tome[n) ias medidas apropiadas;

{c] Rechazar mi contratacion; y

(d] Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por
terceros elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE
ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO'Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO
Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS
ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y
POLITICAS.

o 2B IN

NOMBRE: Selouw Eirlss Levero Nortener
rechn 18[00 /19
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Contrato de Servicios Técnicas
No. 455/551S/BID/3371/2019

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre la Sub Secretaria de Integracion Social [SSIS]. que en adelante se denominara “EL CONTRATANTE",
representado por Lissi Marcela Matute Cano, mayor de edad, Doctora, nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos
NuUmeros 56-2018 y 56-A-2018 de fecha 07 de febrero de 2018, emitido por el Secretario Privado y Jefe de
Gabinete Presidencial, con Rango de Secretario de Estado mediante Acuerdo Ejecutivo No.09-2018 de fecha 27
de enero de 2018, actuando en su condicidén de Sub Secretaria de Integracion Social y Encargada de PRAF, y
por otra parte, Edwin Dodanin Peraza Santos, mayor de edad, casado, Perito Mercantil y Contader Publico, con
residencia en Sula, Macuelizo Santa Barbara, con tarjeta de identidad No. 1613-1988-00067, quien en adelante
se denominara “EL CONTRATADO", el que se sujeta a las ciausulas siguientes:

(a)

(b)

<)

(d]

(e)

(gl
(hl
)
{)
(k)
(i

(m)

{n)

1.

DEFRINICICNES. Los siguientes términos serén interpretados como se indica a continuacion:

Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre ia base de la efecucion de un
trabajo fisico susceptible de medicién y que no son de caracter intelectual y de asesorariento como los de
consultoria. Entre esos servicios se incluye, por ejemplo: (i) transporte de bienes o personas; {ii] encuestas;
{iii) impresiones y publicidad; [iv] sequros; {v] instalacién y operacién de sistemas de monitoreo y seguridad;
{vi) instalacion y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; [vi] instalacion, puesta en servicio y
mantenimiento de instalaciones; {vii) extraccién de muestaras y perforaciones exploratorias; (viii) trabajos
topograficos; [ix) fotograr“as aéreas, etc, regurados por las normas de contratacion establecidas en el
Contrato de Préstamo del BID.

"BID" 0 “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

"La Entidad”, "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es la institucién que requiere los servicios de
técnico.

“Técnico™ o “EL CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar
diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicCios no asume ia
condicion de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurena o
residente “bona fide” en Honduras © un técnico nacional ¢ residente “bona fide” de un pais miembro del
BID.

“Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo proposito es conformar una lista de candidatos que retinan
los requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

"Documentos Precontractuales’, “Especificaciones Técnicas™: son los documentos que contemplan ias
disposiciones para el proceso de seieccion del Técnico y para la negociacién del Contrato. Establecen los
requerimientos técnicos y Jas condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato”.

"Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONTRATADO". Incluye las Bases, sus apéndices
y todos los documentos incorporados a éste por referencia.

*Precio del Contrato” es ef precio pagadero a “EL CONTRATADO por la prestacion de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL CONTRATADO",
“Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONTRATADO". Por ia
naturaleza del Contrato, no admite relacion de dependencia iaboral alguna y por tanto reconocimiento de
ningun beneficio de orden social.

"Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

“Proyecto” es el objeto del Contrato.

“Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del
Prestatario o Beneficiario para contribuir 2 la realizacion del Proyecto.

"Fuerza mayor" o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incuyendo sébados, domingos y feriados.
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FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE" ha recibido Fnanciamiento de! Banco
Interamericanc de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los
Servicios profesionales, que se llevardn a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de
Proteccion Social: PO 3371/BL-HO (en adelante denominado “Ei Programa”). “EL CONTRATANTE" se
propone utilizar parte de los fondos de este financiamientoc para efectuar pagos elegibles bajo este
Contrato, quedando entendido que (i) el Banco sdlo efectuard pagos a pedido de “EL CONTRATANTE" y
previa aprobacion por el Banco, (i} dichos pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y
condiciones del Contrato de Préstamo, y (iif) nadie mas que "EL CONTRATANTE" podrs tener derecho
alguno en virtud del Contratc de Préstamo ni tendrd ningln derecho a reclamar fondos dei
financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONTRATADQ?" prestard los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Tecnicas”, que forman parte integral de este contrato. )

En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONTRATADO" no recibira disposiciones u érdenes en
relacién de dependencia laboral, sino Onica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesorfa y
prestacion de servicios tecnicos previstos en el Anexo A. Los servicios tecnicos se ejecutaran de acuerdo
a los requerimientos y a las necesidades de "EL CONTRATANTE".

PLAZO. “EL CONTRATADO prestara los servicios durante el periodo que se iniciara el 18 de noviembre
del 2019 hasta el 31 de diciembre del 2019, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINAGON CON EL CONTRATANTE. Para propositos administrativos, “EL CONTRATANTE designa a
la Direccioén de Promocion y Desarrolto Humano, segun el drea que le sea asignada para administrar los
servicios de consultorfa y proveer a “EL CONTRATADOtoda la informacion relevante para ejecutar sus
actividades, quien serd responsable de Ja coordinacion de las actividades contempiadas en este Contrato,
de la recepcion y aprobacion de las facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacién por
parte de “EL CONTRATANTE" de los informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DEL “EL CONTRATADO" “EL CONTRATADO"se compromete a prestar los Servicios de
acuerdo con las normas més elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en
que cualquier tarea desempefnada o cualquier informe o documento preparado por “EL
CONTRATADO fuere considerado insatisfactorio para’EL CONTRATANTE", éste notificard a "EL
CONTRATADO" por escrito, especificando el problema. “EL CONTRATADO dispondra de un periodo de
quince {15) dlas calendario, contados a partir de la fecha de recibida Ja notificacion, para subsanar o
corregir el problema. “EL CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de
entrega de cualquier informe o documento por parte de “EL CONTRATADO", para analizar, hacer
comentarios, requerir revisiones o correcciones, 0 para aceptario.

Asf mismo, “EL CONTRATADO reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempeno de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE de
cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

INFORMES. Es obligacion de “EL CONTRATADO"presentar a la Entidad los informes sefalados en las
Especificaciones Tecnicas, con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del
Contrato. “EL CONTRATADO"debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente
se le solicite en refacion con ef desarrolio de su trabajo, siendo también su obligacion proporcionar ias
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aclaraciones y/o ampliaciones que “EL CONTRATANTE" estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco (5} dias habiles, se entendera que la Entidad
aprobo tales informes. A su vez, “EL CONTRATADO tendra un plazo de hasta cinco {5} dias habiles para
satisfacer las aclaraciones solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE" pagara a “EL CONTRATADO una suma no superior a
Veintun Mil Quinightos Lempiras Exactos (L. 21,500.00), por los Servicios prestados conforme a lo
indicado en el Anexo A. “EL CONTRATANTE" hara la retencion de! impuesto sobre fa Renta por el monto
a pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONTRATADOQ", en los términos establecidos
en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo
ha sido establecido en e! entendido de que inciuye todos los costos y utilidades para “EL
CONTRATADO". Los pagos que se efectuardn en virtud del Contrato comprenden la remuneracion de
"EL CONTRATADO". “EL CONTRATADO" asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de sequridad
social y elegira la empresa médica que considere conveniente para su proteccién, por lo que exime a “EL
CONTRATANTE" de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite
el comprobante de pago en el sistema contable de “el Programa”, y dentro de los treinta {30] dias
contados a partir de Ia presentacion por “EL CONTRATADO", y aprobacién de “EL CONTRATANTE", de Ia
solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a io previsto en el Anexo A.! '

“EL CONTRATADO" durante ia vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes,
debiendo acordar con “EL CONTRATANTE" los dias de cada mes gue tomara como descanso.

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorragar el Contrato de “EL CONTRATADO” siempre y

cuando se cumplan con los siguientes requisitos: i} la prérroga sea consistente con los objetivos del
Programa;, (ii) la evaluacion del desemperio de “EL CONTRATADO" hasta la fecha sea satisfactoria; (iil) Que
el Contrato no se haya vencido; (iv)] Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, {v)
que haya fondos.).
La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: (i} la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de
progreso del Contrato; [ii) los Términos de Referencia ajustados; {iii] el costo de la prérroga; {iv) fa aprobacion
previa del BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, [v] finalmente, fa suscripcién de Ia
Enmienda.

10. MODIFICACONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Tecnicas o las condiciones de
prestacion de los servicios de “EL CONTRATADQ", para la tramitacion de las modificaciones se deben
observar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos {2) arios siguientes a su
término, “EL CONTRATADO" no podra revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de *EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE" sin el consentimiento previo por escrito de este uitimo.

1 Para el caso de consultores internacionaies el pago puede ser en moneda extranjera y deberd sustituirse por [a siguiente redaccién “los
pagos se efectuaran en (insertar moneda de pago), y dentro de los treinta (30} dias contados a partir de la presentaclén por el CONSULTOR,
y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.”
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1 2. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos ios estudios, informes, gréficos, programas de computacién, u
otros materiales preparados por “EL CONTRATADO” para “EL CONTRATANTE" en virtud de este
Contrato, asl como toda documentacién que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en
los que participe “EL CONTRATADO", seran de propiedad del CONTRATANTE?Z. Previa autorizacion de El
CONTRATANTE, “EL CONTRATADO" podra conservar una copia de dichos documentos y programas de
computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL. CONTRATADO": (a) Declara y garantiza gque &l mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para suministrar
bienes o gjecutar obras o para prestar algun servicio [distinto de los Servicios) para un proyecto que haya
originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con elios. (b) Conviene en que, tanto durante fa
vigencia de este Contrato como después de su terminacion, “EL CONTRATADO™ no podrd suministrar
bienes, construir obras o prestar servicios {distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los
mismos} para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con
ellos. [c} Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a “EL
CONTRATADO". |d} Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con algin

- miembro del personal de “EL CONTRATANTE" {o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que
estéd. directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion de ias
Especificaciones Tecnicas del Contrato; [ii] el proceso de seleccidn de dicho Contrato; o (iii) con la
supervisién de dicho Contrato, 2 menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del
Contrato.

14. FRAUDE Y CORRUPCION EI Banco Interamericano de Desarrolio exige que todos los Contratados
{incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes} observen las Politicas para ia
Contratacion y Seleccién de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que
todos los Contratados {incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes} que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los
mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcion del cual
tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccidn y de negociaciones o la ejecucion
de un Contrato. Los actos de fraude y corrupcién estan prohibidos3. El Banco también adoptara medidas
en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo a
los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: {a) por acuerdo entre ambas partes; y (b} por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las
partes, y se de aviso con quince (I5] dias de anticipacion por medio escrito. ] Muerte de "EL
CONTRATADO". d) Si la evaluacién del desempefio del Cont esultare insatisfactoria_por un
periodo; en ei caso que sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la relacion y

2 Seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con los que se financla €l Contrato provienen de un Contrato de Préstamo, o BANCO, si los recursos
provienen de una Cooperacion téonica.

1 E) Banco ha esmbleddo un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de fraude y corrupcion deniro del proceso de adquisiciones o la efecucidn de un
contrato Ananclado por & Banco, & cual estd disponible on ¢ sitio virtual def Banco [wwwiiadb.org), Para tales propdsites quaiquier denuncla deberd ser prescntada al
Banco para la realizacion de la comespondiente investigacidn. Las denundas deberdn ser presentadas ante la Oficina de integridad Institucional |Of]) confidencial o
anénimamente,
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al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacién por medio escrito. En
todos los casos "EL CONTRATANTE" informara al Banco Ia finalizacidn del Contrato.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, que las Partes no

puedan squcuonar en forma amlgable M&Mnu_mumu;imuﬂm_dg,g

entre | itros nombrara t ro. 4

CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por Ia naturaleza de! presente Contrato, fas partes declaran y
aceptan gue no existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este
Contrato se rige_por las disposiciones de la Ley de Contratacion del Estado y supletoriamente por las
leyes vigentes, consecuentemente “EL CONTRATADO" no tendra derecho a los beneficlos laborales
establecidos que tienen relacion de dependencia.

CESION. “EL CONTRATADO" no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el Contratado tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibira los viaticos y gastos de viaje, en
Lempiras, de acuerdo con la escala de viaticos vigente en la Entidad. Se fe reembolisara también los
gastos realizados y autorizados por la entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia
y regrese a pernoctar en ia sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibird los
viaticos y gastos de viaje en US ddlares, iguaimente de acuerdo con las escalas vigentes en la entidad,
siempre y cuando no excedan los valores que reconoce el BID cuando contrata directamente.
Adicionalmente, cuando por razones de trabajo el consuitor tenga que movilizarse por el interior del
pais, la entidad CONTRATANTE le proveerd a su costa el transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econédmica por la ruta mas directa.

TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL
CONTRATADO", éste dispondra de ocho (8] dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para
Jjustificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese,
“EL CONTRATANTE" declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Serd también causa para
que “EL CONTRATANTE" proceda a declarar ia terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO" incurriere en practicas corruptivas {soborno, extorsion o coercion, fraude, colusién) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL
CONTRATADO estara sujeto a las acciones legales que corresporidan, adémés de asumir ia responsabilidad
total por los danos y perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto_a sus obligaciones, que
afecte de manera importante al desarrollo del trabajo de “EL CONTRATADO", le da derecho a éste a
demandar la terminacion del Contrato con indemnizacion de dafios y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. La terminacion
por mutuo acuerdo no implicard renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL
CONTRATADO". La Entidad no podra celebrar con ef mismo CONTRATADO, Contrato posterior que
contemple el mismo objeto. Para el caso de terminacién de mutuo acuerdo, “EL CONTRATADO"se
compromete a presentar los informes que eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a

* Las partes podran acordar esta redaccién opcional:” Toda controversia que surja de este Contrato que la Partes no puedan soludicnar en forma amigable, deberd
someterse a procesos ante [os riunales de lo contericioso administrativo de esta jurisdiccidn”
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elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados
obtenidos. La presentacion de los informes periddicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes
y del informe finai antes mencionado, a entera satisfaccién de la Entidad, sera condicion indispensable para
cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADO", desde el momento que se haya invocado las
causas para la terminacién anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL CONTRATADO”
debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y
todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacidn; y, 1a Entidad, por su parte,
reembolsard a “FL CONTRATADO" todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente
Contrato, pero sdlo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion anticipada.

NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente
Contrato y que por o tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL
CONTRATADO renuncia expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica,

NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacién que fas partes deban dirigirse en virtud
del presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerarad dado, entregado o realizado desde
el momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion.
Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes: ’

CONTRATANTE: Lissi Marcela Matute Cano Direccion: Edificio Los Halcones, Bivd. Kuwait, contiguo a

Guardia de Honer Presidencial, 4to. Piso, Tegucigaipa, M.D.C,
Honduras, CA.

CONTRATADO: Edwin Dodanin Peraza Santos  Direccion: Sula, Macuelizo Santa Barbara, Teiéfono No. 9490-

23,

3940, correo electrénico

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Claustias del presente Contrato.
y en consecuencia se comprometen a cumplirias en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines
legales correspondientes, 1o firman en dos (2] ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de
Tegucigalpa, M.D.C., alos 18 dias del mes de noviembre de 2019.

Por EL CONTRATADO

S id

Edwin Dod‘anlr{ Peraza Santos
El Contratado

Anexo A: Especificaciones Tecnicas;
Anexo B; Estimnacion del Precio de los Servicios
Anexo C Certificado de Eiegibilidad del Contratacto
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Anexo A: Especificaciones Tecnicas

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS DE UN (1)
GESTOR(A) SOCIAL PARA EL PROGRAMA BONO VIDA MEJOR, EN EL DEPARTAMENTO DE SANTA
BARBARA. PRESTAMO BID-3371/BL-HO

I. ANTECEDENTES
Que mediante Decreto Legislativo No. 202-2013, el Congreso Nacional de la Republica de
Honduras, Aprobd, en todas y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-
pu Ho, Suscrito el 22 de agosto de 2013, entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), en su
condicién de Prestamista y el Gobierno de la Repiblica de Honduras, en su condicién de
Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Cien miliones de Délares de los
Estados Unidos de América (USS 100,000,000.00), fondos destinados a financiar el Programa
de Apoyo a la Red de Proteccion Social Il (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70
del Decreto No. 17-2010.

Il.  ESPECIFICACIONES
El interesado en ofrecer sus servicios técnicos deberd cumplir con los siguientes
requerimientos:

Formacion Académica:
¢ Titulo de nivel medio: en Ciencias Sociales, Bachiller en Ciencias y Letras, en Promocién
Social, Profesores de Educacién, Promatores Sociales, u otras carreras de nivel medio
con experiencia en Promacion Social.

Experiencia Profesional:
e Experiencia profesional, minima de 3 afios en: trabajos en proyectos sociales de
instituciones y/u organizaciones publicas o privadas en el drea rural.

» Experiencia minima de 2 afios en: trabajos relacionados con el proceso de Atencién al
Publico y/o clientes.

¢ Experiencia minima de 2 aiios en: trabajos administrativos relacionados con cualquiera
de las actividades de registro, control, seguimiento y/o manejo de documentacién y
archivo.

SE ALIENTA EN PARTICULAR A LAS MUJERES A EXPRESAR SU INTERES
I. REQUERIMIENTOS A CUMPLIR
1. Integrar en forma activa ios Comités Comunitarios de Desarrollo Educativo establecidos en la
“Ley Fundamental de Educacion”, a los cuales se integrardn los Comités Comunitarios Vida
Mejor organizados bajo la nueva figura.
2. Ser la persona responsable del seguimiento y Coordinacion del Levantamiento de las Actas.
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informar y capacitar a las y los miembros de los Comités participantes en el Programa sobre el
“Plan de Todos”, Estrategia Vida Mejor, Oportunidades en Sectores Vulnerables o en Pobreza
Extrema u otros afines.

Dar seguimiento a las capacitaciones que se brindan a los participantes en los diferentes
programas que dirige la Sub-Secretaria de Integracién Social (SSIS-SEDHS-PRAF).

Recolectar y procesar desde las instancias territoriales, la informacién recibida a través de los
mecanismos de “Recomendaciones, Quejas y Denuncias” y enviarlas al coordinador

“departamental para su debido tramite en la instancia pertinente.

Recibir la induccién y capacitaciones que la SSIS-SEDIS-PRAF considere pertinentes para el
traslado de informacidn a las personas beneficiarias y otras atinentes a su cargo.

Servir de apoyo territorial a la SSIS-SEDIS-PRAF para el seguimiento a las corresponsabilidades
en educacién, salud y nutricién, de tal ‘manera que contribuyan al cumplimiento de los
objetivos de los diversos programas que forman parte de la Estrategia Vida Mejor, en lo que
corresponda a las responsabilidades asignadas a la Sub Secretaria de Integracién Social (SSIS-
SEDIS-PRAF). '

‘Apoyar el Proceso de Verificacion de corresponsabilidades en los componentes de Salud y

Educacién y cualquier otro que el programa estime conveniente.

Verificar que los procesos de seguimiento y registro de corresponsabilidades sean

desarrollados de manera eficiente por el personal de Salud y Educacion de manera correcta y

completa.

Apoyar y dar seguimiento al proceso de revision y recoleccion de corresponsabilidades y otras

informaciones relevantes sobre las/los participantes para ser enviadas al coordinador

departamental, para su debido y oportuno tramite hasta su llegada a la entidad responsable en

la SSIS-SEDIS-PRAF.

Apoyar todo el proceso de entrega de Transferencias Monetarias y No Monetarias, Créditos de

Oportunidades para Sectores Vulnerables y otros beneficios que atafien a la SSiS-SEDIS-PRAF.

Aplicar los criterios y procedimientos de validacion y control de calidad de la informacion de

conformidad con las instrucciones emanadas del Nivel Central y en cumplimiento a las leyes y

reglamentos del Programa.

Aplicar los criterios y procedimientos de validaciéon y control de calidad de la informacion de

conformidad con las instrucciones emanadas del Nivel Central y en cumplimiento a las leyes y

reglamentos del Programa.

Aplicar los criterios y procedimientos de validacién y control de calidad de la informacién de

conformidad con las instrucciones emanadas del Nivel Central y en cumpl:mlento alas leyes y

reglamentos del Programa. -

Aplicar los criterios y procedimientos de validacion y control de calidad de la mformacuén de

conformidad con las instrucciones emanadas de! Nivel Central y en cumplimiento a las leyes y

reglamentos del Programa.

Elaborar informes quincenales e Informe Mensual de las actividades realizadas y otros

solicitados por las autoridades de Ia SSIS-SEDIS-PRAF y presentarlos al Coordinador

Departamental y/o Supervisor Regional para su revisién y tramite a la Direccion de Promocién

y Desarroilo Humano (DPDH).

Recolectar y clasificar la documentacién que corresponda, para realizar los cambios resultantes

de las inconsistencias encontradas en la depuracién del listado de beneficiarios (participantes).
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18. Entregar la documentacién recopilada en campo debidamente ordenada y firmada en tiempo y
forma.

18. Otras actividades requeridas por parte de la Direccidon de Promocidn y Desarrollo Humano y/o
Supervisores Regionales, que sean necesarias para el cumplimiento de las actividades.

20. Cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones establecidas en los presentes Términos de
Referencia.

21. Cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones establecidas en los presentes Términos de
Referencia.

22. Asistencia puntual a la induccidn y capacitaciones a que sea convocado/a.

IV.. COORDINACION Y SUPERVISION DE LOS SERVICIOS.TECNICOS
El proveedor de los servicios técnicos tendrd como autoridades inmediatas al Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional segin el drea que le sea asignada y a la Direccién de
Promocion y Desarrollo Humano. '

V.  DURACION DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS .
La prestacion de los servicios técnicos se establece por un periodo a partir de la firma del contrato
hasta el 31 de Diciembre del afio 2019, sin perjuicio de rescindir el mismo si se presentare
cualquiera de las causales que se invoque en el contrato correspondiente.

Vi. FORMA DE PAGO DE LOS SERVICIOS:

El pago de los servicios técnicos se establece por un valor mensual de L 15,000.00 (Quince mil
lempiras exactos) contra la presentacién del Informe Mensual aprobado por el Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional. Este valor incluye gastos de permanencia en la sede de
residencia segin el drea asignada y los que visitare en funcién de su trabajo; igualmente incluye
gastos de movilizacién de conformidad con el drea asignada, vidticos y otros que requiera para el
cumplimiento de este contrato. El Contratante efectuara la retencion del Impuesto sobre !a Renta,
segun se establece en las Leyes de la Republica de Honduras.

Vil. PRODUCTOS ESPERADOS:

1. Informes quincenales en los cuales debera enlistar las actividades acordes con las funciones
detalladas en los presentes Términos de Referencia, que haya desarrollado durante el periodo
de conformidad con el formato establecido, el cual serd revisado y aprobado por el
Coordinador departamental y/o Supervisor Regional respectivo.

2. Informe Mensual en el que consolide las actividades quincenales reportadas, conforme
formato oficial establecido, el cual deberd ser revisado y aprobado por el Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional correspondiente, como requisito indispensable para
recibir la remuneraciéon mensual establecida.

VIil. UBICACION DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS

Los servicios técnicos a contratar deberdn ser prestados en el Departamento que le sea asignado

procurando por parte del contratante que corresponda al interés indicado en la solicitud de

precalificacion del aspirante. La sede dentro del Departamento respondera a un consenso con el
Pagina 9 de 13
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 455/SSIS/BID/3371/2019

Supervisor Regional y la Direccién de Promocién y Desarrollo Humano, de conformidad con las
necesidades y requerimientos del Programa.

IX. COBERTURA GEOGRAFICA A ATENDER
El proveedor de los servicios técnicos estard abligado atender un minimo de 16 aldeas dentro de

diferentes municipios, las cuales les serdn asignadas de conformidad con el Departamento y sede
asignada. '

Contratacion de 1 Gestor{a) Social para el Programa Bono Vida Mejor para el Departamento
de Santa Barbara

No. .I:-Jepa_rtamento- L Municipio Cantidad .

1 SANTA BARBARA 1
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OWCLAT

Anexo B: Estimacion de los Precios de los Servicios

En funcién a ios tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzos, el monto total de los servicio de consuitoria es de
Veintitn Mil Quinientos Lempiras Exactos (L. 21,500.00), a razon de Quince Mil Lempiras Exactos {L. 15,000.00)
mensuales, el contratante hara la retencion de Impuesto sobre ia Renta, segun fo establecen las Leyes de la
Republica de Honduras, valor que se desglosa de la siguiente manera:

P 3371/BL-HO
— - Estimacién de Pagos Presupuesto'zo 19
. -Monto L.
Del 18 al 30 del Mes de Noviembre, 2019 ' 6,500.00
Mes de Diciembre, 2019 15,000.00
" C7 Totall '21,500.00.

Los pagos de haran efectivos al consultor previo a la presentacion de un'informe de actividades debfdamente
aprobados por la Direccién de Promocion y Desarrolio Humano.

-
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Anexo C: Certificado de Efegibilidad del Constiltor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
{APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDADYy de INTEGRIDAD para [a contratacion como proveedor
de servicios tecnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarroilo {en adelante el Banco}, CERTIFICO QUE:

(1) Say ciudadano o residente permanente ‘bona fide"del siguiente pais miembro del Banco: Honduras

{2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el
caso de gue mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturare a
un Proyecto (o Programa) por tareas desempenadas en un solo dia.

{3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Gltimos afos anteriores a la fecha de mi
contrato de servicios tecnicos, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra
vincuiada la contratacién de los servicios tecnicos objeto de este contrato. ) -

{4} Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5] No tengo una relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad contratante ni
del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto © del Beneficiario de una Cooperacién Técnica
que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacion de las Especificaciones
Tecnicas (ET) de este contrato; {il] el proceso de seleccién de dicho contrato; o {iii} {3 supervision de dicho
contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor pablico declaro que: {i) estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucion de este contrato ; {ii) no he trabajado en Ia entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante e periodo de
(indicar expresamente el plazo] inmediatamente anterior al periodo en que comenzé la licencia; y (ili) mi
contratacién no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para ia Seleccion y
Contratacién de Consultores financlados por el BiD.

[7) Mantendré los méas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de [as acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consuitores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
instituciones Financieras Intemacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento
reciproco de sanciones. 5i se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante
el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco. podra adobtar una 0 mas de las
siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

{b} Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica
o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados def procedimiento para que
tome(n) las medidas apropiadas;

(c) Rechazar mi contratacion; y

{d) Declararme Inelegible, de forma temporal 0 permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.
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QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN
RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POUITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERIUICIO DE LAS ACCIONES O
SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA: % :
Nomere:_Egp 18] -Qa:JD b'lfﬂ*PPbOZGSW 1"03
FECHA: _ (?/ﬁ’}/’]q :
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Normativa

Expediente

Honducompras

=% i W=

Compradores Institucionales

Busqueda Avanzada

ST-017-55]5-BID~3371-2019

Entidad

Programa de Asignacion Familiar

Unidad de Compra

Unidad Coordinadora de Proyactos

Objeto

CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS DE DOS (2) GESTORES SOCIALES PARA EL PROGRAMA BONC
VIDA MEJOR. (1) PARA EL DEPARTAMENTO DE SANTA BARBARA Y (1) PARA EL DEPARTAMENTO DE LEMPIRA.
Favor remitir su expresién de interas y hoja de vida a la siguiente direccion electrénica

adquisicionesucp. praf@gmail.com

Fecha de Inicio

07/10/2019 04:00:00 p.m,

Fecha Recepcién Ofertas

14/10/2019 04:00:00 p.m.

Fecha Cierre Aclaratorias

15/10/2019 04:00:00 p.m.

iTipo Fuente Prestamo

Fuente BID

Maodalidad Concurso pabico nacional
Etapa Adjudicado

[Tipo Adquisicién

Suministro de Bienes y/o Servicios

Lugar Recepcién Ofertas

adquisicionesucp. praf@gmail.com

'Valor Pliegos

Lps. 0.0¢

Contacto

adquisicionesucp.praf@gmail.com
2230-2299
adguisicoresucp. praf@gmail.com

Oetalie de la Compra

Productos yfo Serviclos Solicitados

= —

LUNSPSC

80111604

h1 henducompras.gob. hn/Procesos/ProcesoHistorico.aspx?!d0=MgAAADMAAAAyYAAAA-ixalboT3768%3d&ld 1=MQAAAA% 3d%3d-OF 0ziWLXW3%2fg. ..

Documentos  Participantes  Agjudicado a

Descripeién en Espaiiol Especificaciones Cantidad Solicitada

CONTRATACION DE SERVICIOS

TECNICOS DE DOS (2) GESTORES

SQCIALES PARA EL PROGRAMA

BONQ VIDA MEJOR: (1} PARA EL

_— DEPARTAMENTO DE SANTA

:Jeer::soig;des de personal téenico BARBARA Y (1) PARA EL 0
DEPARTAMENTOQ DE LEMPIRA Favor
remitir su expresién de interés y
hoja de vida a la sigulente direccién
electrénica:
adquisiclonesucp.praf@gmall.com

ONCAE | Tooes 105 Derecnos Reszavasos, 2016
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