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Fecha:

Asunto:

Memorandum

Gerentes, Jefes y Empleados de la Municipalidad de Choloma

M.B.A. Oscar Armando Te

Gerente de Recurs6s Huma

13-12-19

Disposicionuui" visitas y permanencia de particulares, equipo y

herramientas de trabajo.

Por este medto la Gerencia de liecursos Humanos, les comunica por segunda ocasión
ü hr. es prohibido la permanencia y visitas de familiares y personas particulares en horario

laboral en las diferentes dependerrcras de esta municipalidad, asÍ como el uso de equipo,

E maquinarias y herramientas de trabajo por personas ajenas o no capacitados para su uso,

la violación a dicha disposición dará lugar a sanciones según lo que establece el

Ileglamento lnterno de Trabajo y el Código del Trabajo. Esperando tomen nota de Ia
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presente para evitar sanciones.
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Copia. Alcalde
Gerente Gcne'¿¡l,, Archivo
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Memorando

Empleados Municipalidad de Choloma

MBA. Oscar Armando Tej

Gerente de Recursos Hu
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Para:

De:

2011212019
,)

Uso del uniforrne y carnet de trabajo

' t'o, este medio la Gerencia de Recursos Humanos, les recuerda que en fecha 27
:de Diciembre de 2018 y 1 de lebrero del 2019, se giró instrucciones que es de

carácter obligatorio presentarse con su uniforme completo a sus labores, dicha

disposición hacemos de su conocimiento que a parlir del día Lunes 23 de
-Diciembre se estará supervisando el uso correcto del uniforme así como Ia

correcta portación del carnet de trabajo, por lo que solicitamos su colaboració

para evitar sanciones y amonestaciones.
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Fecha:

l\s u nto:
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. Oopia Alcalde
Archivo

Elaborado por: ln
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: Fecha:

Asunto:

Por este medio 1a Gerencra cle Recursos Humanos le comunica que según
|il Circular emitida por la Secretaria de Estado en los Despachos de Gobernación,

Justicia y Descentralización, se concederá asueto a cuenta de vacaciones; los

días 24 y 31 de Diciembre de 2019, solicitando tomen las medidas de seguridad

]l lln."".rrias con los aparatos eléctricos; asÍ como programar cuadrillas de ser

*' ''nu."sano para trabajos de emergencia, previa revisión y aulorización de acuerdo
I= a su presupuesto.
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CC.: Alcalde MuniciPal
CC.: Archivo

Memorando

Empleados Municipalidad de Choloma

MBA. Oscar Armando Tejada Mejía

Gerente de Recursos Humanos

20t1212019

Asueto Navideño *

Elaborado por: lndira Castillo


