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INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO

NUMERO 1962 - 2019
COMPARECENCIA: Nosotros, ROSA IRENE GUDIEL ARDON, Mayor de edad,

soltera, hondurefia, Abogada y Notario de este Domicilio, con identidad ntimero
0703-1972-00559, RTN nimero 0703-1972-005593, del domicilio de
Tegucigalpa Municipio del Distrito Central quien actiia en su condicién de Directora
del Instituto Nacional Penitenciario, que acredita con el Acuerdo Presidencial
nimero 28-2017 de fecha 31 de Enero del 2017, con facultades establecidas en
la Ley del Sistema Penitenciario Nacional, y por ende Representante Legal del
Instituto Nacional Penitenciario, y que para los efectos de este contrato se le
denominard EL INSTITUTO, por una parte; y NORLYN GUSTAVO ESPINAL
SORIANO, mayor de edad, soltero, Bachiller Técnico en Electricidad, hondurefio y
de este domicilio, portador de la Tarjeta de Identidad No. 0610-1999-00153,
actuando en nombre propio, quien en adelante se le llamara EL CONTRATADO, por
otra parte; por medio del presente documento hemos convenido en celebrar, como
al efecto celebramos el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES A TERMINO, el cual estard regido por las clausulas y
estipulaciones siguientes: PRIMERO: NATURALEZA DE LOS SERVICIOS: EL
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, manifiesta que es el é6rgano al cual le
corresponde la organizacién, administracién y el funcionamiento del Sistema
Nacional Penitenciario y los servicios que le son inherentes para que en nombre del
Estado de Honduras, se obligue a contratar para prestar al INSTITUTO NACIONAL
PENITENCIARIO (INP) sus servicios profesionales como AUXILIAR DE
MANTENIMIENTO, en el CENTRO PENITENCIARIO NACIONAL DE TAMARA,
DEPARTAMENTO DE FRANCISCO MORAZAN en MAXIMA SEGURIDAD, con un
horario de ocho horas (8:00 am) de la mafiana a (4:00 pm) de la tarde, de lunes a
viernes, o el horario convenido entre ambas partes y que se establezca en cada
Centro Penitenciario, con el propdsito de realizar las siguientes funciones en
aplicacion del articulo 16 numerales 4 y 7 y articulo 35 de la Ley del Sistema
Penitenciario Nacional. SEGUNDO: DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS: 1) La
prestacion del Contrato de Servicios Profesionales serd ESTRICTAMENTE
PERSONAL a partir del 15 DE NOVIEMBRE AL 30 DE DICIEMBRE DEL ANO

2019, prorrogandose por un mismo plazo mediante el intercambio de notas en un
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término de quince (15) dias calendario antes de su vencimiento. 2) Se obliga a EL

CONTRATADO a prestar al INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO (INP) sus

servicios profesionales con el propésito de realizar las siguientes funciones: 1)
Cumplir eficazmente y fielmente el desempefio de su trabajo. 2) Verificar y Levantar
periédicamente reportes de los desperfectos de las instalaciones, bienes muebles e
inm‘uebles, tuberfas de agua potable y aguas negras, cableado eléctrico y todo lo
relacionado a mantenimiento para su reparacién inmediata para prevenir cualquier
tipo de accidentes. 3) Brindar mantenimiento diariamente en la revision,
reparacién, conservacién y modificaciones de los bienes muebles e inmuebles
propiedad del INP. 4) Realizar tareas de mantenimiento correctivo y preventivo,
conforme al programa de trabajo establecido. 5) Ejecutar inspecciones periddicas
en las instalaciones, edificios, tuberias, bafios y todo el equipo o mobiliario y bienes
en general. 6) Asistir a las reuniones de trabajo y de informacidn de avances
convocados por el INSTITUTO, o por la SECRETARIA DE GOBERNACION, JUSTICIA
Y DESCENTRALIZACION, para tratar asuntos relacionados con el trabajo. 7)
Presentar un informe conforme al cronograma de trabajo, el cual se deriva de su
actividad laboral. 8) Las demas actividades que se deriven del presente contrato y
que EL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO, considere necesarios para cumplir
con la finalidad. 9) Cualquier otra funcién aniloga con el cargo a desempenar.
TERCERO: CONDICIONES GENERALES DE CONTRATACION: SALARIO El valor a
devengar asciende a la cantidad de = TRECE MIL LEMPIRAS EXACTOS (L.
13,000.00) mensuales, los que seran cancelados en moneda de curso 1egal*en el
pais, a través del Instituto Nacional Penitenciario, deduciéndosele el impuesto que
conforme a Ley corresponde, haciendo un total de L. 23,255.56 (VEINTITRES MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO LEMPIRAS CON 0.56/100), que incluye
sueldo mensual, décimo cuarto mes proporcional y décimo tercer mes proporcional,
afectdndose para tal efecto la Estructura Presupuestaria INSTITUCION 44, GCIA 01
UE 026, PROGRAMA 11, SUB-PROGRAMA 00, PROYECTO: 000, ACTIVIDAD
OBRA 001. Asimismo, el goce de vacaciones proporcionales en base a Ley del
Ministerio de Trabajo. TERCERO: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: 1) El
contratado realizara su trabajo en el Establecimiento Penitenciario ya descrito. 2)
Toda documentacién relacionada con las tareas asignadas es propiedad del
INSTITUTO y tiene prohibida su reproduccién total o parcial a terceros no

involucrados en el mismo. 3) Todas las especificaciones estardn en estricta
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conﬁdenaahdad CUARTO El Contratado tendrd la obligacién de someterse

siempre que el INSTITUTO lo estime necesario a las pruebas de confianza que seglin
el cargo sean necesarias, quedando facultado el INSTITUTO a dar por terminada la
relacion laboral sin ninguna responsabilidad siempre que el Contratado no apruebe
de forma satisfactoria las mismas antes mencionadas, segtin lo establecido en la Ley
General de la Superintendencia para la aplicacién de Pruebas de Evaluacién de
Confianza, especificamente en sus Articulos 16 y 17 del mismo.- QUINTO: El
Contratado debera someterse a todos los procesos de seguridad, ya sea Body
Scanner, Detector de Metal, Revisién en Aduanas y todos aquellos que sean
necesarios y que la Institucién disponga para mantener el control y orden de los
Centros Penales.- SEXTO: REGULACIONES LEGALES PARA EL CUMPLIMIENTO:
EL CONTRATADO Y EL INSTITUTO estardn sujetos a: las siguientes
disposiciones: Este contrato se regird por la Ley de Contratacién del
Estado, Disposiciones presupuestarias, Normas de los Estatutos profesionales
ydemds leyes aplicables. SEPTIMO: CAUSAS DE RESCISION: Este Contrato,
Podra  ser rescindido por cualquiera de las partes, siempre que
concurran las causas siguientes: a) Mutuo consentimiento; b) incumplimiento de
cualquiera de las condiciones pactadas; ¢} caso fortuito o fuerza mayor; d)
expiracion del Plazo; €) Por todo acto u omisién constitutivo de delito debidamente
comprobado; f) EL INSTITUTO no tendra responsabilidad de su parte si tiene un
recorte presupuestario de fondos nacionales cuyo origen sea por la situacién
econémica y financiera del pafs, igualmente si sufre una disminucién en la
estimacion de los ingresos proyectados en caso de necesidad o emergencia; y, g) En
cumplimiento a lo estipulado a la Ley de Transparencia y de Acceso a la Informacién
Publica se comprometen a observar los procesos de contratacidn y transparencia en
las adquisiciones piiblicas. h) Incumplimiento de las metas exigidas en funcién de la
gestion por resultados. i) La no remisién de informes de la actividad laboral por los
medios electrénicos disponibles o en fisico. OCTAVO: CAUSAS DE LIBERACION DE
RESPONSABILIDAD: A) El incumplimiento de las condiciones aqui establecidas por
parte de EL CONTRATADO libera de toda responsabilidad a EL INSTITUTO del pago
de obligaciones que se deriven del presente contrato, NOVENO: CONTROVERSIAS.
En caso de controversia las partes se someteran primeramente a una conciliacién y
de no llegar a un acuerdo conciliatorio se dirimira a través de la jurisdiccién del

Juzgado de Letras Laboral del Departamento de Francisco Morazan.
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En'fe'de o cual firmamos en duplicado el presente CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES A TERMINO ratificando todas y cada una de las
clausulas y condiciones establecidas, en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del
Distrito Central, a los quince (15) dias del mes de noviembre del afio dos mil
diecinueve (2019).
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—— " DIRECT ACIONAL.
INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
EL CONTRATANTE.

NORLYN GUSTAVO ESPINAL SORIANG

NO. DE IDENTIDAD: 0610-1999-00153
EL CONTRATADO
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ARTIWLO 9 LEY DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS: Ninguna Auian d 0 persona
r, podra privar a una persona de la tenencia de su Tarjeta de Identidad, ... La Inf dela
dlspasumdn de . este articulo” dara lugar a la sancion penal correépondlente
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NORLYN GUSTAVO ESPINAL SOREANO

Tegucigalpa, M.D.C,| 2019.
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Ser parte activa de la Empresa, Institucion, Industria u Organizacion que requiera mis servicios para
poder alcanzar los objetivos generales y especificos que se proponen en sus distintas areas, al
mismo tiempo poner en practica y ampliar los conocimientos de mi carrera profesional.
DATOS PERSONALES:

Lugar y Fecha de Nacimiento: Orocuina, Choluteca 16/03/1998

Edad: _ 21 afios

Telefono Movil: (504) 89398492

Correo electronico principal: gustavoespinal 843@vahoo.com

Identidad: 0610-1998-00153

Domicilio; Cdi. Carrizal, 1 Sector “X”

Casa N* 0213 Tegucigalpa, M.D.C.
EDUCACION MEDIA:
Area de Estudios: Educacion Técnica
Nivel Alcanzado: Secundaria Completa / Graduado
Especializacion: BACHILLER IECNICO EN ELECTRICIDAD
INSTITUTO TECNICO LUIS BOGRAN.

Lugar y Fecha: Tegucigalpa, Honduras, C.A. 2016
EDUCACION SUPERIOR:
Pasante de la Carrera de
Ingenieria Eléctrica: Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH)




Lugar de Empleo:

Periodo:

Cargo desempenado:
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Técnicos Electromecanicos Sauceda (TEMS A)
Departamento: Francisco Morazan.

Inicio: 01 octubre de 2016 a marzo 2019

Técnico en Electricidad.

» Comprobar ejecucion de proyectos (obras y/o suministros eléctricos);
Desarrollo y evaluacion de instalaciones eléctricas;

Disefiar y preparar los reportes de avance de trabajo e informes técnicos;
Elaboracion de bitacora diaria por avances de obras;
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** Responsable.
<+ Honestidad.
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% Tipo de contratacion:

% Relaciones Interpersonales.
% Administracién del Tiempo.

Valores Eticos y morales.
‘Compromiso y dedicacion.

Nativo

Manejo de herramientas de informaticas;

Capacidad de trabajar en equipo;

Disponibilidad de Tiempo;

Disponibilidad para viajar al interior del pais;

Orientado a trabajar en base a cumplimiento de objetivos.

Cualquier tipo de contratacion




< Ing. Rosoli Zavala Lainez
Técnicos Electromecéanicos Sauceda (TEMSA)
Teléfono Movil: (504) 8835-4869
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¢ Lic. Merlin Carcamo
Gobemacion Departamental de Francisco Morazan.
Teléfono Movil: (504) 33914-3177

%+ Lic. Rolando Sierra
Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO)
Teléfono Movil: (504) 9901-4201




