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MASTER
RAFAEL ANTONIO NÚÑEZ S.

COMISIONADO COORDINADOR
COMISIÓN DE CONTROL DE GESTIÓN
UNAH

Estimado Máster Núñez Solórzano:

Reciba un atento saludo.

En atención al OFICIO NO. CCC-1471-2019. se le remite la siguiente información:

CIRCULARES:

SOLICITIIDES DE NOMBRAMIENTO: No se emitieron.

RESOLUCION T]S T'I R]VI ES el mes de noviembre de 2019 no se emitieron.

Atenfamente-

MAST LA ORELLANA RAMÍREZ
UNA '.r É§RECTORA a.i.:r!úñÁff vALLE DE suLA

Telélono; 2566-1463
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UNAH-VS Teléfono: 2566-1463
uñrrln9oao NA¿(\\a-
AUIÓ'¡OI'A OE IION'X'FAS DIRECCIÓN

0l de noviembre de 201 9

CIRCULAR D.UNAH.VS.IO8I2OI9

JEFES DE DEPARTAMENTO
UNAH VALLE DE SULA

Esti¡¡ados Señores (as):

Reciban un cordial y atento saludo.

Mediante la presente se remite la CIRCULAR No. 018-SEDP-2019. en la cual se les solicita
a los profesores adscritos al régimen de la carrera docente (prof'esores Auxiliares y
Titulares), que procedan a presentar el informe de actividades del II PAC-2019, según
formato dc la SEDP, el cual se descarga accediendo al siguiente vínculo:
www.sedp.unah.edu.hn .

El personal docente en mención deberá remitir el informe de actividades del II PAC-
2019 a los Jefes de Departamento, teniendo como fecha limite de entrega el l8 de
noviembre de 2019. Así mismo los Jefes de Departamento tienen como último día de
entrega a la Dirección de Carrera Docente, el 29 de noviembre de los corrientes.

Ruego a ustedes atención a dicha circular, en cumplimiento del Estatuto del Docente
Universitario (EDU-2000).

Sin otro panicular.

Atentamente,

LA ORELLANA R,4]\TÍREZ

I

ü
t!l

ITIRECTORA a. i.
UNAH VALLE DE SULA

Año Académico 2019 "I¡ma Leticia Silva de O))uela"

La Educac¡ón es la Prímen Necesidad de La República"

Univers¡dad Nacional Artónoma de Honduras en el Valle de Sula I Sañ Pedro Sula, Honduras, C.A I vdlesula.unah.edu.hn I



UNAH SEDPi\
§

'Telr 2216-6100 Exi: 110069
Corrco Elactrónico: sedp@unah.edu.hn

CIRCULAR No. 048.SEDP-201s

SEÑORES
OECANOS, DIRECTORES DE CENTROS REGIONALES UNIVERSITARIOS, JEFES DE DEPARTAMENTO,
COORDIÑAOORES DE CARRERA, PROFESORES T¡TULARES, PROFESORES AUXILIARES.

Eslimados Señores

Por este medio la Secretarla Ejecut¡va de Desanollo de Personal (SEOP), solic¡la de la manera más atenta, sc
gire ¡nstrucciones a los profesores de sus respeclivas unidades académicas, que procedan a presenlar el
lnforme de Acüv¡dades del ll PAC-2019 según conesponda, tal como lo establece 6l l¡teral i) del a.tículo 192 del
Estatuto de Docenle Universitario (EDU-2000). Esia d¡sposic¡ón adk)a solam€nte a los profesores adscritos al
régimen de la carera docente, es decir a los p.ofesores Auxil¡ares y T¡tulares.

Para el cump¡¡miento de esta tarea, fuvortomar nota d€ lo siguiente:

1. El formato para la elaborac¡ón del lnforme de Actividades, está d¡spon¡tile para descarga en la página
web de la SEDP, accediendo al sigu¡ente vfnculo: !44!§g§!pJ!abg[Ll!2. Los profesores deben enlregar dos (2) gjemplares de lnforme do Aclivldades a sus respeclivos Jefes
de Deparlamento.

3. Conespoñde a los Jel6s de Departamento r6üsar, ffrmar y sellar 6l_ lirforms de Actividades de cada
profesor: un ejemplar de éste debe mantenerse en los arc¡ivos del D€partamento, y el segundo
rem¡tirse a ia Direcc¡ón de Cerera Docente. Los informes qúb--se rem¡tan posterior a ssa fecha se
con§dcraran eñtregados en forma lardfa.

Calendar¡zación de remislón de lnform6s
Aslgnaclón Académlca ll PAC - 2019 y ll Ssmestre - 2019 (s€gún corresponda)

Cehtro Fecha de presentac¡ón a Jefes
de Oe añamenlo

18 de noviembre de 2019

I

7 de lebtero de 2020 14 de tebrero de 2020

"La Educac¡ón es la Pritnera Necesidad de La Repúbl¡ca"

I

Fecha máx¡ma de rem¡s¡ón a la
Dlrccc¡ón de Caúera Docente

CIUDAD
UNIVERSITARIA
CURLA
CURNO
CURC
UNAHTEC.DANLI
CRAED y
TELECENTROS

el29 de noviembre d€ 2019

CUROC
UNAH-VS
UNAHfEC-TELA
CIUDAD
UNIVERS'TARIA
las Caneras de:
a. [ricrob¡ologia
b. Bilogía
c. Letras
d. Odontología
e. Fonoaudiologia

a¡reras Semestrales:
a. Medic¡na
b. Eñfermeria
c. Arqu¡testura

-9.-4i!9P!les!. ___.-
UNAHTEC-AGUAN

taf. Rad¡o

CURLP

Universidad Nac¡onal Aulónoma de Honduras CIUDAD UNIVERSITARIA Teguc¡galpa M.D.C. Honduras C.A. wwlr.unah.edu.l']n
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4. En ¡qs Centros Regionales e lnsütulos Tecnológicos, los Jefes de Depadamento remitiaán los informes
de su unidad académica a la Jefahrra Ce Recursos Humanos. quien a su vez remitirá toda la
documentac¡ón a la Di.eccjón de Canera Docentc.

Es imporlante hacer r¡otar que la Direcc¡ón de Carera Doceote hace la revisión del lnforme de Actividades con
la finalidad de ver¡ñcarque la asignac¡ón académica del p¡ofesor es acorde a la catego.fa docente que ostenta.
asl como asegur¿r el cumplim¡ento de los articulos 273-280 de las Nomas Académicas de la IJNAH, siempre
co¡ m¡ras a ¡a mejora cont¡nua, por lo que oportunamcnte sc cslar¿ socializando un infonn€ d€ .esu¡tados y la
rehoalimentación correspond¡ente.

Para cualquier aclaración o ampliac¡ón que cgns¡deren necesaria, puedcn dirigirse al sigu¡ente contacto
Mee. Mabel furcios
Jefe de¡ Depto, Segu¡miento, Evaluac¡ón y Monltoreo de la Carrera Docente
Teléfono 221&610, ext. t 10098
Correo slectrónico: M!9!.gIgig§t@g!th.9§U.b!
Direcc¡ón de Carrera Docente, séptimo pisg, 6dific¡o Alma Mátor.

Ciudad 'José Trin¡dad Reyes'28 de oclubre de 2019

YOLANDA CABALLERO
Uf¡VA OE DESARROLLO DE PERSONAL

,r

;
t,

"La Educación es la Pr¡mera Necesrdad de La República"
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UNAH-VS Teléfono: 2566-1463
rlñrltn§ci¡D r\¡acro.ra!
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FN F: VA¡I F DF ST'iA DIRECCION

06 de noviembre de 2019

CIRCULAR D-UNAH-VS.I09/20I9

CONTADURiA PÚBLICA Y FINANZAS
JEFE DE DEPARTAMENTO Y COORDINADOR DE CARRERA
MATEMÁTICA
JEFE DE DEPARTAMENTO Y COORDINADOR DE CARRERA
UNAH VALLE DE SULA

Estimados Señores:

Reciban un atento saludo

Mediante la presente se remite el Ofcio DD-789-2019, de la Dirección de Docencia,
mediante el cual se informa sobre la gira de trabajo que se tiene programada con la
finalidad de dar seguimiento al rediseño de los proyectos curriculares de las Carreras de

Contaduría Pública y Finanzas, y Matemáticas.

La gira de trabajo se realizará los días jueves l4 y viemes I 5 de noviembre del año actual.

tn razón de lo anter¡or, se les solicita:
I . Asignar el espacio adecuado para el desar¡ollo de dichajomada de trabajo

2. Convocar a la subcomisión de diseño y desarrollo curricular para palicipar en las

actividades planificadas.

Se adjun¡a el oficio y las íficas de lajornada de tr¿bajo.

Atentamente.

ORELLANA RAMIREZ
REC a|BjIRECTORÁ a. i.

UNAH VALLE DE SULA

Año Acodémico 2019 "I¡mq Leticio Sih'o de Aluela"

'La Educación es la Primera Necesidad de La Repúbl¡ca'

Universidad Nacional futónoma de H$duras en el Valle de Sula I San Pedro Sula, ilonduras, C.A I vallesula.unah.edu.hn I
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?. .:-it UNAH
A#'ffi;;;il;'iltrma Leticia sitva de oyueta"

Oficro DD-789-20'19
06 de noviembre de 2019

Máster
lsbela Orellana Ramirez
Di¡ectora UNAH-VS
Su Oficina

Estimada Señora Directora

La Dirección de Docencia adscrita a la Vice Recloria Académica de la Universidad
Nacional Autónoma de Honduras (UNAH) dando respuesta al seguimienlo del
rediseño de los proyectos curnculares de la Cafiera de Licenc¡atura en Matemáticas
y Contaduria Pública de UNAH-Va¡le de Sula, efecluard una gira de trabajo en dicho
Centro Universitario los d¡as 14 y 15 de noviembre del presente año. En el caso de
la Carrcra de Matemáticas se hará acompañar de la subcomisión curricular de
Ciudad Universitaria. desarrollando el proceso de socjalización del plan de estud,os
de la carrera antes mencionada.

As¡mismo. el dia v¡efnes 15 de noviembre se desarrollará una agenda de trabaJo
con la subcomisión curricular de la Carrera de Contaduría Públ¡ca a fin de revisar la
¡ntegración de los cnterios de los campos ocupacionales y profes¡onales mediante
marcos interprelativos y caracterizado de conformidad el estudro de mercadeo de la
región.

Para el desarrollo de la agenda de trabaio. se hace necesario contar con los
espacios f¡sicos y asegurar la part¡cipación de los docentes miembros de las
Subcomisiones Cur culares participantes.

Se adjuntan agendas especificas para el trabajo a desarrollar con cada Sub
Comisión Curricular.

{.)
tamente,

É

r"h Telcta¡ 2:rtti-Gt(rc
[]l : tO2{l/

¡l|,ecc¡ondrr(¡oce,rcla¡i,:¡rr¡;¡h i:(lu.lrn

r-ái¡iioe Án¿ino
reclora de Docencia

lrc Lr¡lan Yanet Hércules Ayala. CoordillaCora de Docencra UNAH-VS
Dr [4rguel Dominguez. Jefe delOepartamento de Contaduria Públ¡ca de C U
Or Navi; Kawas Dec¡no Facullad de Cleocias
arch¡vo

Pxs.

La Educacón es la Pr¡mera Necesidad de La Bepúblrca

lj.lrcr§,c¿d ¡Ja[ ioñ¿l Arilarcn¡i¡ rie i]r1dlrrs I C¡Lio^D t¡,lfVEnSfTAnlA I TeQucrqi¡ É ll 0.C Hon.lu.es C A. I '.'n/¡/ ,ri¡¡ ¡il! ir T



AGENDA DE TRABAJO

Objetivo: Desarrollar Ia Socialización del proceso de Red¡seño Curricular de la Carrera de L¡c. En Matemát¡ca en UNAH-VS y con

acompañamiento de sub Comis¡ón curricular de Ciudad Universitaria- UNAH.

Participantes: Edith Marissela F¡queroa de Dlrecc¡ón de Docencia y Subcomisión Curr¡cular de Ciudad Universitaria y de UNAH-VS pl¿nta

docente y estud¡antes de la Carrera
Día iueves 14 de noviembre

Soc¡aliza clón del proce

rrera Licenciat ura. en

nto
¡agnóst¡co: en sfntes¡s, exPOne n Estado del arte,

Metodología de la lnvestigación
fipo de investigación
Fuentes de infofmación pr¡mar¡as y secundarias

Técnica para el análisis e interpretaclón de los Prlnclpales
Resultados.

Relrigerio

2. Plan de Estudios: Malla Cuiricular, créditos
adádémicos, equ¡valenclas, Explicaclón de cada

uno de los Espacios mínimos de
Aprendizaie(EMAS).

'I

i



3. Plan de Factibil¡dad:
anál¡sis cuant¡tat¡vo y cualitatlvo del

huma no, fecursos exlstentes y potenc iales, con

a de docentes de la c.U. y del UNAH-

talento
toda la

V5

Agrádec¡ Dhécclón de Docenc¡a,

iefe y Coordinador
UNAH-VS y C.U.



AGENDA DE TRABAJO CONTADURIA PUBLICA

Objetivo: Desarrollar la Socialización del proceso de Red¡seño Curr¡cular de la Carrera de Lic. En Contaduría Pública y UNAH VS y con
acompañamiento de 5ub Comisión Curricular de Ciudad Universitar¡a- UNAH.
Participantei: Edith Marissela Fisueroa de Dirección de Docenc¡a y Subcomisión Curricular de Ciudad Un¡versitar¡a y de UNAH-VS planta
docente y estud¡antes de la Carrera.
Dfa viernes 15 de noviembre- Marlenne Ordóñez y G¡lda [ino por Video Conferenc¡a desde C.U

lntegrac¡ón de Cr¡terios Curriculares en los docume
curriculares a la luz del Ofic¡o DF597-2019 y V
Conferencia del 14 de octubre del 2019.

Documento Diagnóstico Curr¡cular:

a) lntegración de los campos ocupacionales y
profesionales mediante marcos interpretat¡vos y
caracteri2ado de conformidad al estudio de
mercado e informantes claves de ambos centros
regionales.

b) Revis ón del Perfil del Egreso.



Documento del Plan de Estudios:

1.2 Aportes del Plan al Desarrollo Nacional

1.3 Viab¡l¡dad para la ¡mplementación del Plan

de Estudios.
1.4 Lim¡tantes para la implementac¡ón del Plan

de Estud¡os.

1.7 Los cambios de la Malla Curricular

Apartado ll. Marco Teórico
2.2 Sobre las iustificaciones de la Refolma

2.4 Justif icaciones Política-Educat¡vas

Apartado lll. Síntesis del Diagnostico

lV. Perf¡l Profesional

V. Estructura del Plan de Estudios

5.6 Descr¡pc¡ón mín¡ma de Aprendizajes

a)

b)

Dlalogada
Marlenne Ordóñe¿

Marisséla figueroa
Gilda [ino

c)

Sub com ri Curr¡c
d)
e)
f)
s)
h)

r)

i)
k)

I

I
*lntegrac¡ón de la multimodalidad y funciones

fundamentales de ta Docencia, lnvestigación V

Vinculación.

Documento Plan de Fact¡bilidad

a) lntegrar lós insumos de infraestructura, Planta

docente tánto en Ciudad Un¡vers¡tar¡a como de

UNAH VALLE DE SULA, Plan Estratég¡co,

presupuesto de la carrera para ambos centros

Márlenne Ordóñez

Mar¡ssela Flguerba
Gilda Lino

C.U Y UNAH VALI.E DE

SULA



ionales, la fase de monitoreo y evaluación
n de Estud¡os reformado.

ocumen
Ia VRA sde

Agra

Observac¡ones: Salida a la c¡udad de San pedro Sula UNAH_VS
Marisela Figueroa)

Coordinador
UNAH -VS y C.U.

, el día jueves 14 de nov¡embre y el regreso 15 de nov¡embre (únicamente la docente Dra



UNAH.VS Teléfono: 566-1463
I-c\N€FSIOAD ¡rACiOl\At
A'TÓiDMA DE HOI{OTFAS
EN E!VAILE DF SUI A DIRECCIÓN

07 de noviembre de 2019

CIRCULAR D.UNAH-VS-IIO/20I9

SUBDIRECCIÓN ACADÉMICA, SUBDIRECCIÓN VOAE-SUDECAD, COORDINACIÓN
R-EGIONAL INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, COORDINACIÓN GENERAL DE
POSGRADOS, COORDINACIÓN UVUS, DIRECCIÓN EUCS, JEFES DE DEPARTAMENTO,
RECURSOS HUMANOS
UNAH VALLE DE SULA

Estimados Señores (as)

Reciban un atento saludo

Mediante la presente se remite la CIRCULAR No. 049-SEDP-2019, de la Secretaria Ejecutiva de

Desarrollo de Personal, en la cual se informa al personal docente que realiza funciones de gestión

académica en las Direcciones Académicas u otras Unidades Administrativas que tienen personal docente

asucargo.queapartirde|proximoañosesolicitarálapresent¿cióndeunI@Ll&
Actividades Docentes de Gestión Académica.

En razón de lo anterior, se solicita seguir las disposiciones planteadas por la SEDP:

I . Las fechas de entrega establecidas

2. El formato a utilizar para la elaboración del informe
3. Cantidad de ejempláres a entregar

I

Ruego a ustedes
(EDU-2000).

atención a dicha ci ar- en cumplimiento del Estatuto del Docente Universitario

Sin otro particular.

Atentamente.

bReluxanamÍnrz
CTORA a. i.

UNAH VALLE DE SULA

Año Acad¿mico 2019 "Iño Letic¡a Silva de O1'r"¡o"

La Educac¡ón es la Pdñera ¡,teces¡dad da La República-

Universidad NtriooalAjtónoma de lhdurm en elValle de Sula I San Pdro Sda Honduras, C.A I vallesula.unah.e&.hn I
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UNAH SEDPá\

§

Tel: 2216.6100 Ext: 110069
Correo Electrón¡co: sedp@unah.edu,hn

Arrroxoiáa oE HoxruR^§

CIRCULAR No. 049-5EDP-201 I

SEÑORES (AS):

JUNTA DE DIRECCIÓN UNIVERSITARIA, RECTORÍA, CONSEJO UNIVERSITARIO,
COMISIONADO UNIVERSITARIO, COMISIÓN OE CONTROL DE GESTIóN, VICERRECTOT¡A
ACADÉMICA, ,VICERRECTORíA DE ORIENTACIÓN Y ASUNTOS ESTUDIANTILES,
VICERRECTORíA DE RELACIONAES INTERNACIONALES, DIRECCIóN DE EDUCACIÓN
SUPERIOR, SECRETARíA GENERAL, AUDITORíA INTERNA, ABOGADO GENERAL,
DECANOS, D¡RECTORES DE CENTROS UNIVERSITARIOS REGIONALES, SECRETARIOS
EJECUTIVOS, TESORERíA GENERAL, OIRECTORES ACADÉMICOS, JEFES DE
OEPARTAMENTO, COORDINADORES DE CARRERAS, PROFESORES AUXILIARES Y
PROFESORES TITULARES QUE DESEMPEÑAN CARGOS DE GESTIóN ACADÉMICA.

Est¡madas Autor¡dades

Por este medio la Secretar[a Ejecutiva de Desarrollo de Personal (SEDP), hace de su conoc¡miento
que a part¡r del próximo año, se solicitará la p resentac¡ón de un lnforme Semestral de Act¡v¡dades
Docentes de Gest¡ón Académica , al personal docente que realiza funciones de gestión académ¡ca,
en las Oirecc¡ones Académ¡cas u otras Unidades Administrativas que tienen personal docenle a su
cargo.

Lo anterior en atención a lo establecido en el literal i) del artÍculo 192 del Estatuto de Docente
Un¡versitar¡o (EDU-2000), con la finalidad de verificar el cumpl¡miento de los artículos 47 al 64 de las
Normas Académicas de Ia UNAH. Se aclara que lo dispuesto en la presente Circular aplica
solamente a los profesores adscritos al régimen de la carrera docente, que desempeñan funciones
de gestión académica y que no tienen espacios de aprendizaje a su cargo.

Aprecraremos que, para la presentac¡ón del lnforme Semestral de Activ¡dades Docentes de
Gestión Académica, se tomen en cuenta las siguientes consideraciones:

Las fechas establec¡das para entregar los informes serán las siguientes:
a) 15 de ene¡o del2020 para el informe del ll semestre-2o19 üulio-dic¡embre del 2019)
b) '15 de julio del 2020 para el informe del I semestre-2ozo (enero - jun¡o del 2020)
Quedando establec¡das estas mismas fechas o el dia hábil siguienle, para la presentac¡ón
del lnforme Semestral de Activ¡dades Docentes de Gestión Académ¡ca, en ¡o sucesivo.

3. Los docentes deberán entregar dos (2) ejemplares de lnforme de Act¡v¡dades a su respectivo
Jefe de Unidad.

4. Corresponde a los Jefes de Unidad revisar, f¡rmar y sellar el lnforme Semestral de
Actividades Docentes de Gestión Académ¡ca de cada docente a su cargo; un ejemplar
de éste debe mantenerse en los archivos de la Unidad, y el segundo remitirse a la D¡rección
de Carrera Docente a más tardar el último día hábil del mes de enero y del mes de julio
respect¡vamente. Los ¡nformes que se remitan posterior a esa fecha, se consideraran
entregados en forrna tardía.

Universidad NacionalAutónoma de Honduras CIUDAD UNMRSITARIA Tegucigalpa Ir{.D.C. Honduras C.A. w1¡r1r.unah.edu.hn I

i

2. Se adjunta a la presente el formato para la elaborac¡ón del lnforms Semestral ds
Actividades Docentes de Gest¡ón Académ¡ea, m¡smo que está disponible en la página
web de la SEDP y puede descargarse accediendo al s¡t¡o www.sedo.unah.edu.hn o
solic¡tarse a la d¡rección de correo eleclrónico carreradocente@unah.edu.hn.

"La Educación es la Pr¡mera Necesidad de La Repúbllca"
Páeiña 1/2



Tel: 2216.6'100 Ext: 110069
Correo Electrón¡m: ssdp@unah.edu.hn

lrná¡orA o€ co.¡ouR¡s

5. En los Centros Regionales e lnstitulos Tecnológicos, los Jefes de Unidad remiti¡án los
informes a la Jefatura de Recursos Humanos, quien a su vez rem¡tirá toda la documentación
a la D¡rección de Carrera Docente, en las fechas ind¡cadas en el numeral anlerior.

Consideramos oportuno hacer notar que es función de la Dirección de Carrera Docente hacer la
revis¡ón del lntorme Semestral de Actlvidades Docsntes de Gestión Académica, con la finalidad
de verificar que la asignación académ¡ca del docente es acorde a la categoría docente que ostenta,
así como asegurar el cumplimiento de las Normas Académicas de la UNAH, siempre con miras a la
mejora cont¡nua, por lo que oporlunamente se socia,¡zará el ¡nforme de resultados y la
retroal¡mentación correspond¡ente.

Para cualquier aclaración o ampliación que consideren necesaria, pueden dirigirse al siguiente
contacto:

Mae. Mabel Turcios
Jefe del Depto. Seguimiento, Evaluación y Mon¡toreo de la Carrera Docente
Teléfono 221G610, oxt. 110098
Correo elect¡ónico: mabel.turcios@unah.edu,hn
D¡recc¡ón de Carrera Docente, séptimo piso, edific¡o Alma Máter

C¡udad Universitar¡a 'José Trinidad Reyes' 31 de octubre de 2019

UNAH SEDP+\
§

'.:

DA CABALLE
SECRET DE OESARROLLO DE PERSONAL

N

"La Educación es la Primera Necesidad de La República"
Página2/2
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Teléfono: 2566-r463

DIRECCIÓN

l2 de noviembre de 20 I 9

CIRCULAR D.UNAH.VS-1 I I/20I9

JEFES DE DEPARTAMENTO
UNAH VALLE DE SULA

Estimados Scñores (as):

Reciban un atento saludo.

Mediante la presente se remite la OJicio DIE-993-2019, de la Dirección de Innovación

Educativa. en la cual se informa que se han seleccionado profesionales de UNAH Valle de

Sula para que participen en eventos programados por dicha Unidad: la "X Jomada de

Innovación Educativa", el "lll Encuentro de Docentes en Línea" y la "Vll Jomada de

Reflexión de la Modalidad Virtual y los Telecenros de la UNAH", a celebrarse en Ciudad

Universitaria el 3.4 v 5 de diciembre de 2019.

Los viáticos para que viajen los profesionales ya están siendo tramitados. Dichos viáticos

serán asignados de la estructura presupuestaria de la Dirección de Innovación Educativa
UNAH. a través de trasferencia a la estructura presupuestaria de UNAH-VS.

F,n razón de lo anterior, se solicita que en su carácter de Jefes de Departamento, procedan a

solicitar los resoectivos nermisos del oersonal a su c¿rgo que han sido considerados para

asistencia y participación s eventos

Sin otro panicular.

Atenlamente.

U A ORELLANA RAMIREZ
nt CloN DIRECTORA a. ¡.

UNAH VAI,I,E DE SULA

Año Acod¿mico 2019 "Ima Lericio Silvo de Oluelq"

'La Educac¡ón es la Prinen Necesidad de La Repúbl¡ca'

1r
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UNAH

Onc¡o No. DIE-§93-2019
Teguc'galpa, / de noviom5re dr) 2019

Máster
lsbela Orcll.¡na
Oirectora dc ta UNAH en e,Valle do Sula
Stt Des¡racho

l:stinrada Drrectora Orellano

Sirva la preseíte para saludarle y desearle e¡ mayor de los éxitos en sus (lelicadas funcioncs

Cr:n agrado le informo que por décimo año consoculivo, nueslra [Jniversidacl a través de la Dirección
dc lnnovación Educat¡va, DlE. llcvará a cabo la X Jornada de lnnovácaon Educ€t¡va 2019 bajo cl
lema central "lnnovació[ y transformac¡ón digital de las uhivsrsidade§: la agenda 2030", ir
realizarse el 4 y 5 de dic¡embre dc 2019, en el Audikxio JcsúS Aguilar Paz. Crudad Unrvers¡taria .losé
Tr¡nidad Reyes, en cuya ¿¡ctividad acadómrca es muy imporlante que pa.ticipen miembros del e.lLr¡)o
académico de UNAII-VS Asimismo, esta Dirección espcra co¡t¿r con elacoorpañamrcnlo de tJster,
como máxima autor¡dad de TJNAH VS-

ED ese sent¡do. le prec¡so que en el ñ:arco dc esta X Jor[ada de lnnovación Educativa 20i9, se
desarrollaráñ las S¡gu¡entes actividades quc describo ensegu¡da. y para las cuales sollcito su 'raliosa
colaboración aprol.rardo los permisos corespondientes dc¡ listado de autor¡dade.s acadómicas y
docentcs que se ha seleccaonado:

1. E¡ día previo a la Jornada, cl 3 de dic¡embr", se desarrollará la Vll Jornada de Reflexión clc
la Modalidad V¡rtual y ¡os lelecantros dc la LJNAl.l, en lir Saia de Videoconferoncras .lÉl

la DlE, álla 201. Edilicio C3, Ciudad [Jniversilar¡a; .rclividad que liene como proñ.iilo
pr¡no¡pal la.eflexión de los equipos académicos y el establecimienlo de acciones para la
rneiora continua de la Modalidad V¡rtual cn la UNAl1.

2 Asimismo, el 3 de dic¡embre. se desarrollará el lll Encuontro dc Docentes cn Linea de la
UNAH bajo el le.na 'Comúnícación elcme¡ o clave en la lranslercncia da conocim¡cnto:
ünaperspccl¡vadesdelaDocenc¡aenL.íneadelaUNAll'enunhoraraodel:00p.m-li:00
p.m. en l¿ Sala de Proyecciones del Centro de Recursos de Apreodizaje CltA, EC¡Iic¡o dc i¡
Biblioteca, Ciudad Universatár¡a.

3. Iieconocim¡enlo al tortalecimiento dc la cult¡ra de ¡a inrmvacró¡ edr¡cativa, y áldcsarrdlo e
¡mplementación del modelo de cducacióIl virtual de la UNAH.

No dudamos que como en años antengre:r. Usled acompañará esta X Jomada y facrlil¿rá l.¡
partic¡pacrón de las autoridades y docentes sek cciorÉdos por su labor en la gestión y práctica de l¿¡

rnnovac¡rin edLrcativa y ia educac¡ón virtual. El listado dc los participantes seleccionados pof UNAH
VS 0elcs y docentes) y la actividad ácadém¡ca a l¿(s) quc asist¡rár, asi como la asignación d(,
viáticos sc detalla eñ e, cuadro adjunto. lá l)lE ln!.!nc¡ará los viáticos de los partic¡pantes
selcc,cionados

Para electos de la t.ansferencia corresfxrndiente y lrálnite de viálicos respectivos on tiempo yforfia.
so rcquiere. vÍa oficio, la aL,toriT-ación y conf¡rmación de asistencia de los parl-icipantes do UNAII VS
a más tárdar el dia '14 de nov¡embrc.

El reqlusilo y conrproñíso de los docentes par¡qpántes son bs srgttientes:

! ¡ 
'i 
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TNNOVACTON ¡}:
L: rcAlNA

UNAI.I

Confirrnac¡ón ¡ndividual med¡ante of¡cio a esta Difecció^ de lnnovac¡ón E:ducari\.á, qr()
incluya el V'8" delJefe de Departa¡nento corrcspondicnte, a part¡r det ofioio de aulorización
general de la Dirección de UNAH-VS. La conf¡rmación iñdiv¡dual será rcm¡tida a la DIE a
más tardar el dla 1B de noviembre al coneo dc la l-¡ccñciada Alejandra Maria Núñez,
amoclCz@ulaLeOqj!
Seguirnienlo ¡nd¡v¡dual y oportuno a la gestión de viáticos direclamente a la Admin¡straciorl
de UNAH-VS La DIE informa.á por conco el número d6 transferencia de viát¡cos para
segujmienlo
Partcipación puntual en cada aclividad académica irvitado.

Cooro preparac¡óñ previa a la Vll Jornada de Reflexión yal lll Encuentro de Dooentes en Linea, sc
rcmitrrá la agenda correspondienle dc mancra oportuna y los insurnos que cada Docentc deberá
preparar para lograr L¡na p.rlicipac¡ón act¡va.

En la seguridad quc contaremo§ con su presenaia y apoyo en la X .lornada de hnovac¡ón [-:dtrcativa
y la de su equ¡fx, a..adémico. y en espera de la confirmación de lo solcilado via ei cficio
correspoodiente. es grato s¡rsc¡brme con !as firuestras de fni alta consideración, estinra y rcspelo

Alentamenlo.

Srn oko particular, me

lJra. Qu¡ntani
D¡rcctora de lnnovac

Wtras 

de mi arta onsidcración' est¡ma v respeto'

C .. ¡ráster Arla Cantarero, Sub Directora Académicü
q.c. i,iáster César Geov¡ni Mc.eno Colo, Sub Dire.¿rón Aca(lómic,
c.c.l-rc. [_átrma Uuerrr, Coordinadora do la Mod¿l¡dad a Dstañcia V¡rluel

c-c. Lic. Luise t:duviges Garcla, Jcfc Departarnento Cc Pedagogia
c.c. Má¡rler Carlos P¿rez. Jc[e Departamento de Conladurl¿ Públic¡
c.c.l,[:. No[: Ra[aol l)ére¿ l]of¡llo
c c I ic. Noma kias ¡Jlcrlo
i:.c. l-rc. Claud¡a Cecilia LardizabalJoyal

;¡;:,L,r;;:¡ LI;r' y iaitrrsi,r, ¡,r,,r:i5rr 'lit;ilirl ¡.i.. l]j Ur!!vtia:iirl;t¡-i¡.:, l:: r;rl.Irriii ..:i)/.lr,t'
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UNAI-¡ INNOVA¿róN
EOUCA-I]VA

\!r,
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I ruo.

rtie ipantes de UNAH-VS a Ia X Jornada de lnnovación Educativa 2019

Eve¡to Tipo CtroNombte D¡as fin¡n(:iarlos

Iuoisós Enrique
Corea Villanueva

Jornada De
lnnovación
Educativa

Pa.ticipanto

Coiaboredor .,ll-l 35

i

!

I

I

I

2

3

4

Jorñada De
lnnovac¡ón
Educilt¡ra

Co¡aborador JlE.
Colaboradarr
f:o()Jeñtro.
lr4oderadora t)o
Ponencia

¡le(:onocido

Angela lveth Zúniga
C;allardo ?5

td¡lh.laznin
Garci;¡ R¡ve¡a

Jornaia Dc
lnnovación
Edr¡c¿rtiva

Pore'lte

César Geovani
Moreno Coto

.lor¡ada Dc
lnnovación
Educat¡/a

Noé Rafael Pe¡ez
Port¡llo

Moderador

Encuenlfo PafticipantL'

Encuoflt o Participante

E¡cu0l|lro P¡rtioipantc

Colaborador.llF 2.!¡

Colaborador J lt:
:

I t.s
:

1.5

5

5

Carlos .Josué

Polanco Malulc
Maruiz t icona
VentL¡ra

Héctor Eduardo
Valenzuela

1ri

3
Encucnlro l)artacipanle

:)

!i_-
i 10
¡

I
I

Ritza Wa
[:ñcuentar I)¿rrticipantc .i 5

f-
I 

No apl¡c.)

2.5

L uisa Eduviges
G.rrcia

Jorn¿¡rla
Reflex¡ón-

Enc(¡entro
Part¡crpanle Moderador¿r 8,rcúcntro 2.5

Jo.nada
Ada Cantarero ; Rctbx¡ón. llcconocida

Recoñocido Recoñociñr¡L'nto

Colaborador
Encuenko,
Reconocida,
Moder¿dora dc
Ponenc¡a

-)

3

Carlos Alberto
Pére7.

Jornáda
lleflex¡ón,
Encueñtro

I

flsa Maflna
Cisneros

Ross lSel Reycs

Jornada
Reflcx¡ón,
EncLrsnlro

lomá¿a - -

Reflerión,
Encuentro

Participartte

Páüic,poni() 52

' 
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UNAH

Fátima Bucso

ii .l1irii'iirIl¡ :.i!,i l.rI

i.,i.

l)artici
Ponencia cn Jornada
de lnnovación

1

i6

17

Jornada
Reflexión.
EncueniÍo

.53

!

Partic¡pante

Louirjes I!¡adrid Encusntro Particrpante

Ponenc¡a en Joroada
de lnflovación
Moderadors de
Ponencia en Jornada
de lnoovación

2.ti

2.5

18 ¡ Motorista
I

i_

.,ornada De
lnnovación
Educativa

Partac¡panlc

1
'i
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UNAH.VS
UN V€BSIDAD NAC,]O¡]AL
AUTóNOMA OE HONOUNAS
EN EL VALLE OE SULA

15 de noviembre 2019

SUB.DIRECCIÓN ACADÉMICA
JEFES DE DEPARTAMENTOS
COORDINADORES DE CARRERA
DOCENTES
PERSONAL ADMINISTRATIVO
ASOCIACIóNES DE ESTUDIANTES
REPRESENTANTES DEL FRU
REPRESENTAIITES DEL MER.LZ
UNAH VALLE DE SULA

DIRECCION

CIRCULAR D-UNAII.VS-7I2 I 2OI9

Estimados Señores (as)

Media¡te la presente tengo a bien comunicaries que las capacitaciones sobre la Ley de

Transparencia y Acceso a la Información Pública (LTAIP), asi como seguimiento al POA
2019, e indicadores de gestión 2019, que se tenían previstas para el viemes 22 de

noüembre del presente año, han sido canceladas según se informa en el oficio No. CCG-
1381-2019 del 13/11/2019, emitido por el Máster Rafael Antonio Núñez Solózano,

Comisionado Coordinador a.i. Comisión de Control de Gestión.

A los Jefes de Departamento, se les solicita hacer extensiva dicha circr¡la¡ a sus docentes a

cargo.

ORELLANARAMiREZ
DIRECTORA a. i.

Año Acodémico 2019 " lrma L¿ricia Silva de Oyuela "

7-.a Educac¡ón es la Pimera Necesidad de La Repúbl¡ca'

Universidad Nacional Autónoma de Honduras en el Valle de Sula I San Pedro Sula, Honduras, C.A I vallesula.unah.edu.hn I
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UNAH
¡rré$ú¡ ór ¡qc§§

COMIS¡ON DE
CONTROL DE
GESTTÓN

oFlcro No. ccc-1381-2019

Teguciga¡pa, M.D.C.

13 de Noviembre de 2019

Estimada Máster Orellana;

La Com¡sión de Control de Gestión (CCG) le rpüfica que deb¡do a los lineamientos establecidos por las

nuevas autoridades de ¡a CCG, se ha decid¡do cancelar la Gita programada a UNAH-VS el 22 de

Noviembre de 2019; y a su vez con el pro@¡to de dar cumplimiento al Princ¡pio Rector de

Transparencia y Rendícón de Cuentas estabkcido en los artículos 49 numeral 6) y S de ia Ley

Orgánica de la Universirjad Nac¡onal Autónoma de Honduras (UNAH), 147, 148, 149, 150 y 163 del

Reg¡amento de la misma Ley, asl como los preceptos enmarcados e0 la Ley de Transparencia y Acceso

a la lnformación Pública (LTAIP) en sus articr¡los 3, 13, 20 y su conespondiente Reglamento, se estará

comunicando en los díás subs¡guientes de las ácciones a segu¡r para la realizacióñ de las actiüdades

p¡aniflcadas para el Centro.

S¡n otro particular me suscr¡bo de usted

Alentamenle,

MASTER NúñE2'§tif.óRzANo
Coordinador a.i

Comisión de Controlde Gestión

Cc Al.a{vc

La Educación es la Prímera Neces¡dad de La República'
Págioa I de 1

Universidad I'lacional Autónoma de Honduras I CIUoAD UNNERSITABIA ¡ T€§ucigalpa M.D.C. Horútras C.A. I yJ,\'!r.Íah.edD.lrn I

I re1.2231-1481
ccg@unah.edu.hn
ccg.unah,edu.hn

[,]áster

ISBELA ORELLAI{A

Directsa a.i. Uniwrsidad Naqonal Autónoma de Honduras def Valle de Sula (UNAH-VS)

Su OIÉ¡na.



UNAH.VS Teléfono: 2566-1463
UNMERS]DAD NACloN¡tr
AUTÓNOT'A DE TIOI{DURAS
EN EL VALLE OE SULA

DIRECCIÓN

San Pedro Sula, 19 de noviembre de 2019

CIRCULAR D-UNAH-VS-II3 I2OI9

ASESOR DE LA DIRECCIÓN, SECRETARIO, SUB DIRECTORAS, JEFES DE
DEPARTAMENTOS ACADÉMICOS, COORDINADORES DE CARRERAS, JEFES
DE UNIDADES TÉCNICAS Y ADMINISTRATTVAS, DOCENTES,
ESTUDIANTES, COMUN-IDAD TJNIVERSITARIA EN GENERAL

UNAH VALLE DE SULA

Estimados Señores (as):

Por este medio se les informa que la Dirección de IJNAH VS tiene planificada una

Jomada de Presentación de Logros y Resultados de Gestión Académica y Administrativa
del Año 201 9 , dirigida a la comunidad unive¡sitaria.

La Jornada se desa¡rolla¡á el dia viernes 22 de noviembre 2019, en dos horarios. de 9:00
a-m. a 11:00 a.m. pala la iomada da la rrr4ñana y de200 p.m. a 3:30 p.m. Dara la iomada
de la ta¡de

Lugar: Auditorio de la EUCS.
Esperamos conta¡ con su

Atentamente,

HV I

OR.E,LLANA RAMIR-EZ
DIRECTORA a. i.

Año Acaúímico 2019 lrma Laicia Silva de Oyuela "

La Educación es la Primea Necesidad de La República'

M

Un¡versidad Nacional Autónoma de Honduras en el Valle de Sula I San Pdro Sula, Honduras, C.A I vallesula.unah.edu.hn r
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UNAH.VS
LAIVER§C¡ID NACICJNÁI
AUTó.{oi,tA oE HoNoURAs
EN ELVAILE DE SULA

DIRECCION

20 de noviembre de 2019

CIRCULAR D-UNAH-VS-I I4I2OI9

A TODA LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
L]NAH VALLE DE SI]I,A

Se extiende una cordial invitación para participar en la "SEGUNDA EXPOBECA UNAH-
VS 2019- que se estará realizando en nuestro campus el jueves 2l de noviembre en el
horario de l0:00 a l9:00 horas en el primcr nivel del Edificio EUCS.

La feria presentará las oportunidades que tienen los hondureños para optar a becas de
fbrmación en el extranjcro y los espacios en donde pueden ampliar y mejorar sus
capacidades como prof'esionales y candidatos a estas.

Solicitamos su colaboración para que maestros y estudiantes puedan asistir a este evento

Atenlamente.

EI'II]RELLANA RANÍ IREZEt{ffhrcron¡. r. ¡.

IINAH VAI-LE DE STJLA

}I

Año Aco.léüico 2019 "lrn o Ler¡cio S¡lva de Oluelo"

'1-a Educación es la Pr¡men Neces¡dad de La Repúbl¡ca

ljnivers¡dad Nacional Auténoma de Honduras en el Valle de Sula I San Pedm Sula, Honduras, C.A. I vallesula.unah.edu.hn I

Cualquier duda o consulta comuníquese con la Lic. Alejandra Martínez al correo
alej andra. martinez@unah.edu.hn



UNAH.VS Teléfono: 2566-1463
.rl.J|vEilsñao NAoaaiql
AUIÓl{OaaA DE ¡.tOr¡OgR a DIRECCIÓN

28 de noviembre de 2019

CIRCULAR D.TJNAH-VS-T 15/2019

ADMINISTRADOR
ASIST. TÉCNICO DE LA GESTIÓN ESTRATÉGICA SUPERIOR
SECRETARIO ACADÉMICO
SUBDIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
SUBDIR-ECTORA ACADÉMICA
SUBDIRECTORA SUDECAD
UNAH VALLE DE SULA

Eslimados Señores:

Reciban un atento saludo

En atención al OFICIO IVO. CCG-1103-20I9, del Comisionado Coordinador de la

Comisión de Control de Cestión, por este medio se les informa que se recibirá visita del

pleno de la Comisión de Control de Gestió¡ con el objetivo de revisar espacios de trabajo

entre la CCG y UNAH-VS. para la cual se nos ha invitado a reunión el día martes l0 de

diciembre de los corrientes.

A continuación se les brinda los detalles de la reunión

Lugar: Dirección UNAH-VS
Fecha: MARTES 10 de diciembre
Hora: 08:00 a.m.

Agradeccmos su atención a la

I

Atentamente.

MAST LLANA RAMÍREZ
DIRECTORA a. i.

UNAH VALLE DE SULA

Año Aco¡lémico 2019 "Irmo Leticia Silvo de Oluelo"

La Educac¡ón es la P.iñee Necesidad de la Repúbl¡ca'

Universidad Nacional futofloma de Honduras en el lhlle de Sula I San Pedro Sula, thnduras, C.A I vallesula.unah.edu.hn r
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UNAH-VS
UNIVE¡SIOAD NACIONAL
AUTONONIA OE HONDURAS
EN EL VAILE OE SULA

DIRECCIÓN

29 de noüernbre de 2019

CIRCULAR D.UNAII-VS-I Tól20I9

JEFES DE Df,,PARTAMENTO ACADÉMICOS
PERSONAL DOCENTE A TIEMPO COMPLETO
PROFESORES POREORA
T]NAII VALLE DE SI]LA

Estimados Señores (as)

Por este medio se les info¡ma lo siguiente:

L Que las gestiones para los pagos de los P¡ofesores por Hora se han ¡ealizado en

tiempo y forma desde esta oficina de Dirección UNAH-VS.
2. Los atrasos en los pagos son responsabilidad de la oficina de Personal UNAH-VS,

Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal SEDP-UNAH, Secretaria Ejecutiva
de Administración de Finaruas y la Rectoria.

3. Los dict¡ímenes de reclasificaciones del personal docente de tiempo completo los

realiza.el Consejo Local y el Consejo General de Carrera Docente.
4. Una vez emitido los dictámenes de reclasificación, corresponde ernitir acuerdo y los

trámites de pago a la SEDP, SEAF, y la Rectorla.

En el Estatuto del Docente Articulo 203 A; 203 B y el contrato colectivo Capihlo II
clausula 105, se establece el
en la clausula 7 explica las

dife¡entes confl ictos laboral
docente.

cc. Archiw

para la solución de:los conflictos especialmente

deben seguirse para lograr las respuestas a los

a los trabajadores y párticularmente al personal

ento

que

UNAHYATIE

ruÁs ORELLANA RAMÍREZ

Año AcadéDri.o 20f9 " Irna L¿ticia Silva de Ayuela "

La Educac¡ón es la Primera Necesidad da La República'

Universidad Nacional Autónoma de Hondur¿s en el Valle de Sula I San Pedro Sula, Honduns, C.A I vallesula.unah.du.hn I
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Téléfono: 2566-1¿163

DIRECTORA a. i.
I]NAH VALLE DE SULA


