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ALCALDIA MUNICIPAL DE GRACIAS, LEMPIRA Q Y
HONDURAS, C.A. M
Telefax 2656-1392 '

TRABLIANDO PARA TODOS
‘-ﬁ\ll}\f}:\mﬁ

SANDRA MURCIA ’
OFICINA INFORMACION PUBLICA
ALCALDIA MUNICIPAL GRACIAS, LEMPIRA

SRA. MURCIA.

Le saludo deseandole éxitos en sus labores diarias a usted encomendadas
La presente es para informarle que esta Corporacién Municipal realizo Cabildo
ahierto de Fducacion en el mes de noviembre del afio 2019

Adjunto copia del acta y listados

Atentamente;

Bo. Mercedes, Fte. al Parque Central - Telfs. 2656-1392, 2656-1101, 2655-9781
Correo Electrénico: www.trabajandoparatodos@hotmail.com

GRACIAS, CIUDAD DE LA BENDICION
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ACTA ESPECIAL NO.032-2019

SESION DE CABILDO ABIERTO REUNIDOS EN EL SALON DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE GRACIAS, DEPARTAMENTO DE LEMPIRA, EL
DIA MARTES CINCO (05) DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIEZ Y
NUEVE (2019), PARA PARA TRATAR COMO PUNTO UNICO
“INDICADORES EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE
GRACIAS”SIENDO DIRIGIDA POR EL SENOR ALCALDE MUNICIPAL DR
JAVIER ANTONIO ENAMORADO, CON LA ASISTENCIA DE LOS
REGIDORES:MARCO TULIO HENRIQUEZ, ANGEL IGLESIAS, ESTEBAN DONALY
MEMBRENO, REPRESENTANTES DE LAS INSTITUCIONES VISION MUNDIAL,
DERECHOS HUMANOS, CONEANFO,PLAN HONDURAS, MEDIOS DE
COMUNICACION, EDUCATODOS, DEPARTAMENTAL DE
EDUCACION,COMISIONADA DE TRANSPARENCTA.-COMISION DE
TRANSPARENCIA.-CENTRO BASICO PRESENTACION CENTENO.- REGION DE
SALUD, CASA DE LA JUVENTUD, REDES EDUCATIVAS DE LAS COMUNIDADES
DE RODEO QUELACASQUE, ARCILACA, LA LIMA, LA AZOMADA, CAMPUCA,
PINAL SAN*JOSE, RODEO EL PINAL,CENTROS EDUCATIVOS, ESCULA JUAN
LINDO, ESCUELA JOSE TRINIDAD REYES, MARCO TULIO RODRIGUEZ /,CENTRO

- BASICO JOSE MARIA ZELAYA, JARDIN DE NINOS, ANGEL MARIA NAVARRO,
LUZ Y SABER,

Y LA SUSCRITA SECRETARIA MUNICIPAL QUE DA FE; SE DESARROLLO
SIGUIENTE MANERA

I.-INVOCACION A DIOS POR LIC. MIRIAN DALIZETH BEJARANO

IL-ENTONACION DEL HIMNO WACIONAL DIRIGIDO POR LIC.
MARINA YAMILETH PAZ Y CANTADO POR LA ASAMBLEA

ITI.-SALUDO DE BIENVENIDA A TODA LA ASAMBLEA QUE ASISTE AL =

~ CABILDO ABIERTO POR ALCALDE MUNICIPAL.

IV.-OBJETIVO DEL CABILDO ABIERTO POR EL SENOR ALCALDE
MUNICIPAL DR JAVIER ANTONIO ENAMORADO: INDICADORES
EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE GRACIAS.

V.- SOCIALIZACION DE NORMAS PARLAMENTARIAS POR: HENRRY
FLORES

1. Se regirda la agenda como punto unico “INDICADORES
EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE GRACIAS” :

/
e

/

> . .. 2. Los.comentarios, preguntas y respuéstas deberan: ser en el marco-

de la ley, el respeto a la d1gmdad de las personas y las buenas =~

‘costumbres.

3. En-el marco de _respéto hacia los deméas y hacer buen uso del
‘tiempo cada participante tendra 3 minutos para su intervencison
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por lo cual se le solicita ser espontaneo, preciso y concreto en su
expresion.

4. Habra un equipo de personas atendiendo cualquier pregunta
relacionada al desarrollo de la agenda, por lo cual le solicitamos
no interferir en el transcurso de la misma con ruidos, opiniones
desfavorables, insultos. criticas o cualquier forma que entorpezca
los acuerdos y compromisos.

5. Tomar nota con lapiz v papel para realizar sus sugerencias,

VI.-PUNTO UNICO: :
INDICADORES EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO DE GRACIAS.

DATOS ESTADISTICOS
MUNICIPIO DE GRACIAS,
LEMPIRA

VISION

» La -Direccion  Municipal de Educacion de Gracias,
Lempira  sera una dependencia con liderazgo, que
responde a. las demandas educativas del municipio de
Cracias, con un Sistema Nacional de Educacidn
Incluyente, articulado vertical y horizontalmente con los
demas componentes, participativo, innovador
competitivo, que ofrece servicios educativos de célidad
-a . la. educacion - formal: -reconocido -nacional ¢
internacionalmente que constituye ef eje fundqmerjtal.

- del desarrollo del municipio.




¥

»

A

¥

MISION

Somos una dependencia de la Direccidn Departamental de
Educacion de Llempira, que ejecuta la politica educativa

nacional: autoriza, organiza, dirige supervisa los Niveles de

Educacion: Iric.al, Prebasica, Basica, Media Educacion

Superior No Un versitaria del componente Formal del Sistema
Nacional de Ecucacién, garantizando el acceso, permanencia
promocidon  ze la  nifez. juventud poblacidn  adulta,
asegurando ia crestacion de servicios educativos con calidad,
efectividad. equ.dad e inclusién, Transparencia participacion
de la Comur:dad Educativa que contribuya a la identidad,
trabajo democracia participativa para el desarrollo
sostenible de! municipio.

ORCANGQGS DE APOYO

EQUIPO TECNICO

DIRECTIVA PREBASICA

DIRECTIVA BASICA

DIRECTIVA MEDIA

DIRECTIVA DE.REDES EDUCATIVAS

i LEVANTAMIENTO DEL PER

Tabla de Regislios poe Muniaipios

Cento Eeocabes

Gepertamgnie Moma o B Edvzatia

302.
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CONSOLIDADO REDES ODK

Redes, por Depantamentis Evatusdas Resuttados por Herramientas

o

Reqisiros por Municipio

&G Us,

A
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VAR)ABLES DIMENSION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
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VARIABLES DIMENSION COMUNITARIA

PRESENTACION ALl

INFORME
Decaan Mumkdpal

Agosto

. 2019

£jemiio de tems en el LCE:

‘4 Particpacién comunitatia y de ty fanufia,
o
o
. e
o
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- Resultados
Opartunidades Snifcateas
T Actividad de Lectedseritura Indie 2aa°
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" Resultados
. Cantigady POrEEntaje de estudiantes gue sumptiaran ceiterios
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- . ) P A enimos B2 Catdse ¢RI AL maniera de altad ea la AL
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vty e 183 17

Ledturs O patabras
Lecturd de patabrasy 20 wpsitd ede. 208 159 5N
i Octade de potabran, 208 a7,




308

VII.-PREGUNTAS Y RESPUESTAS

1.- Lic Francis Ardon.- Plan Internacional.- 1 en la primera vision habla de educacién de
calidad.- 2 de la cantidad de nifios.- no entiende si no tienen datos del Ine.- cuantos de
basica y pre basica.- cuando se habla de calidad.- cuantos nifios y nifias en edad escolar de
basica y pre bésica no estan en el sistema.- cual es Ia propuesta del municipio para poder
lograr los indicadores sean mejores. Segundo la lectura escritura, el dictado esta mas bajo,
en gracias se ha estado generando bibliotecas en algunas aldeas se supone es fomentar la
lectura.- el objetivo del proyecto es la lectura.- presentar propuesta para elevar los
indicadores de la lectura.- como cambiar estos datos para mejorar, y enfocarse en cambiar
estos indicadores.

2.- Profe. Aurelio Zacapa.- solicitar alcalde Municipal si a través de la corporacion municipal

'se puede determinar con los alcaldes auxiliares.- los maestros hacen el trabajo pero si no
hay presién nada se puede hacer - hoy se esta dando el bono escolar y de salud, quien sabe
si esos que estan recibiendo bonos hoy estén asistiendo a la escuela. Solo se van anotar a
inicio de afic y ya no regresan.- solicitan cada quien tome el rol que se necesita.

Dr Javier Enamorado.- si le preguntan a el Ine no es viable.- se va hacer un monitoreo que
nifios no estan en la escuela, trabajar también con las fichas de plan.

Profe. Mario Méndez.- con el ramén rosa se estd trabajando con le tema de
emprendedurismo. :

- 3.- Lic. Doris Menjivar.- Instituto Dr Ramén Rosa.- una de las realidades es que asisten' mas
madres que padres de familia a escuela de padres.- necesitan el apoyo en las pruebas
formativas.- para ver los indicadores.- se necesita la cantidad de Lps.- 170,000.- se hablo
de los jovenes retornados.- con esto se necesita hacer estas pruebas formativas si regresan
se les aplica para poder activarlos de nuevo.- se necesita capacitarles en temas de
ensefianza a los maestros.- hay que pensar en otras-estrategias para que jévenes que no
han terminado el sexio grado puedan terminarlo buscar una esirategia para poder lograrlo
ver por medio de las comunidades como se puede buscar estos jévenes por parte de
Programa educatodos se puede hacer.- sugerencia seria apoyar para la aplicacién de
pruebas mensuales y buscar estrategias para los jévenes que no han terminado el sexto
grado alli hay trabajo que hacer.

Dr. Javier Enamorado.- con lo del bono educativo y salud, quien lo utiliza son los padres de
familia.- seria con el Praf.- que revisen listados si los nifios que dan el bono asisten a

Angel Iglesias.- Regidor Municipal.- con lo de los nifios y jévenes que no asisten a las
escuelas hacer un analisis '

4.- Darwin Reyes.- Vision Mundial en todos los cabildo abiertos hay desafios.- hacer énfasis
en todos estos factores.- es alarmante ver estos indicadores.- con plan honduras se esta
trabajando fuerte con la lectura.- a través de la Corporacién Municipal buscar mecanismos

oportunos en vez de sensibilizar a los padres de familia.- hoy con los facilitadores

comunitarios pueden la Corporacion realizar Ordenanza Municipal para que el padre o la
madre se sienta con mayor responsabilidad de enviar a los nifios al ceniro educativo.- la

Ordenanza Municipal la puede hacer la Corporacion Municipal.- visién mundial trabaja con

los nifios dan un reconocimiento a su mayoria con esto se sienten comprometidos.- la
corporacion tiene ese compromiso para poder sensibilizar a los padres de familia.

5.- Profa. Glendy Membrefio.- suele pasar en muchos centros Educativos solo llegan a
matricularios y ya no regresan a clases.- como maestros hacen lo que esta al alcance de
ellos.- ver que mecanismo se puede utilizar para que los padres envien a sus hijos desde el

inicio- hasta el final:- en el casco urbano tambiénh sé necesita apoyo de’la Corporacion

Municipal para ver que mecanismo se puede hacer para que los padres envien los nifios a_ .

' los centros edicativos.-'es rietesario due todds le pongan importancia a esta situacion.
6.- Profa. Ana Iglesias.- en las comunidades no se la ha dado la importancia con lo de.los
bonos en el 4rea pre bésica.- porque a ellos no los matriculan si no hasta que llegan a la
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escuela y por eso las madres no los envian al Jardm de nifios. Ella pregunta porque son
excluidos de este programa.

Francis Ardon.- Plan de Honduras ver como se le da seguimiento y sostenibilidad a las
biblictecas. Como institucion y alcaldia y direccién departamental de educacion.

Dr Javier Enamorado.- seria pedir mas la construccién de mas bibliotecas hay varios
sectores.- e preocupa la biblioteca municipal la Direccidn Departamental se comprometid
con una persona y todavia no ha llegado.- y se comprometen como corporacién gue fos
fines de semana se encuentre una persona en atencién.- hay que ver responsabilidades
reunirse sentarse revisar que es lo que hace falta. Cumplir con los compromisos que hay
para que funcione como debe ser.

. Dr Jvaier Enamorado - hablar con la Abogada Evelin Guevara para que se trate el tema con
los facilitadores judiciales.

Profe. Marco Tulio.- Propone que sea premiada la maestra el primer lugar de Lectura con el
premio. Geremias Sinceros.- Alcalde Municipal presentar propuesta a la Corporacion
Municipal.

VIII.-ACUERDOS Y COMPROMISOS

1.- Instruir al Director de Justicia Municipal para que en tiempo de matficula de pre
béasica y basica orientar a los alcaldes auxiliares y presidentes de codecos y juntas
de agua para que informen que nifios no san sido matriculados.- para que se ie de
seguimiento con los derechos humanos

2.- campanfa de pre y matricula de concientizacién por medios de comunicacién a
partir de enero.

3.- para el proximo afo quedan para el presupuesto Lps. 300,000.00 para la
Implementacién de pruebas formativas.- a la Direccion Departamental de Educacion.

- la Universidad Pedagodgica realizara una propuesta para mejorar los indicadores
en matematicas y espafiol hacerlo escalonado en tres afios continuos, la propuesta
sera presentado a la secretaria de educacién para buscar fondos en conjunto.

5.- crear una comision entre Municipalidad, Educacion y salud para poder reunirse
- -con los-encargados del Praf. Como se esta trabajando lo del bono diez mil.-

IXLECTURA Y FIRMA DEL ACTA
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GRACIAS, LEMPIRA A
HONDURAS, C.A.
Telefax 2656-1392

AGENDA CABILDO ABIERTO
DE EDUCACION

Martes 05/Noviembre/2019

Corporaciéon Municipal Presidida por el Sefior Alcalde Dr. Javier Antonio Enamorado

ACTIVIDADES TIEMPO RESPONSABLE
A) Inscripcion de Participantes 8:30 a.m. en Protocolo
adelante
B) Actos de Protocolo:
B.1.-Integracion de la mesa principal 9:00 a 9:20 a.m. Moderador del Cabildo
Abierto Lic. Henrry Flores
1.Apertura del Cabildo Abierto 9:20 9:45 am Alcalde Municipal Dr.
Javier Enamorado
» Invocacién a DI10OS 9:45a 9:50 a.m. Dirigida por Lic. Mirian

Dalizeth Bejarano

o Entonacion del Himno Nacional

9:50 a 10:00 a.m.

Dirigido por Lic. Marina
Yamileth Paz

2. Saludo de Bienvenida

10:00 a 10:05 a.m.

Alcalde Municipal

3. Objetivo del Cabildo Abierto

10:05 a 10:15 a.m.

ALCALDE MUNICIPAL

4. Socializacion de las Normas Parlamentarias

16:15 a 10:20 a.m.

Moderador de Cabildo
Abierto Lic. Henrry Flores

5. PUNTO UNICO: Tema
Presentacion y andlisis de
Educativos

Indicadores

10:20a 11:20 a.m.

Por Lic. Mario Rolando
Méndez

6.- Preguntas y Respuestas

11.20a 11.30 am

Asamblea y moderador

7.- Acuerdos y Compromiso

11.30 a 11.40 am

Secretaria Municipal

8. Lectura y Firma del Acta

1140 a 11.50 am

Secretaria Municipal

9. Merienda

11502 12:00 m

Pueblos con
Eneanto

L Gracias

Gracias, Lempira, 05 De Noviembre del 2019.

'SEC

Bo. Mercedes, Fte. al Parque Central - Telfs. 2656-1392, 2656-1101, 2655-9781
Correo Electrénico: www.trabajandoparatodos@hotrmail.com

GRACIAS, CIUDAD DE LA BENDICION

GRACHS

Lempita
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