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SECRETARIA DE DESARROLLO

§ANCIHUSION SOUIAL

La Unidad Coordinadora de Proyectos {UCP) de la SSIS por este medio hace constar que 10s procesos de

Consultorias a continuacion descritos reportados en el mes de agosto de 2019 en el Informe de

Transparencia, ha sido actualizado en la plataforma de Honducompras.
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 430/551S/BID/3371/2019

ESTE CONTRATCO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre la Sub Secretaria de Integracion Social (SSIS), que en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”,
representado por Lissi Marcela Matute Cano, mayor de edad, Doctora, nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos
Nuameros 56-2018 y 56-A-2018 de fecha 07 de febrero de 2018, emitido por e! Secretario Privado y Jefe de
Gabinete Presidencial, con Rango de Secretaric de Estado mediante Acuerdo Ejecutivo No.09-2018 de fecha 27
de enero de 2018, actuando en su condicion de Sub Secretaria de Integracion Social y Encargada de PRAF, y
por otra parte, Danyelo Daltino Bautista Galo, mayor de edad, Casado, Bachiller en Ciencias y Letras, con
residencia en Aldea Calan, Puerto Cortés, con tarjeta de identidad No. 0501-1967-01522, quien en adelante se
denominara "EL CONTRATADQ", el que se sujeta a las clausuias siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos serdn interpretados como se indica a continuacion:

(a) Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucion de un
trabajo fisico susceptible de medicidn y que no son de caracter intelectual y de asesoramiento como los de
consultoria. Entre esos servicios se incluye, por ejemplo: {i) transporie de bienes o personas; (i) encuestas;
{ii) impresiones y publicidad; {iv) seguros; [v] instalacion y operacion de sisternas de monitoreo y seguridad;
{vi] instalacion y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi] instalacion, puesta en servicio y
mantenimiento de instalaciones; [vii) extraccion de muestaras y perforaciones exploratorias; {viii) trabajos
topograficos; (ix] fotografias aéreas, etc, regulados por las normas de contratacion establecidas en el
Contrato de Préstamo del BID.

b} "BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte America.

i) “La Entidad”, "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es la institucidn gue requiere los servicios de
técnico.

{di "Técnico” o “EL CONTRATADQO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar

diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la
condicion de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefa o
residente "bona fide” en Honduras o un técnico nacional o residente "bona fide” de un pais miembro del

BID.

(e) “Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo proposito es conformar una lista de candidatos que retinan
los requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

(A "Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas™ son los documentos que contemplan las

dispasiciones para el proceso de seleccion del Técnico y para la negociacion del Contrato. Establecen los
requerimientos técnicos y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato”,

(g “Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y “"EL CONTRATADO". Incluye las Bases, sus apéndices
y todos los documentos incorporados a éste por referencia.
{h} “Precio del Contrato” es el precio pagadero a “EL CONTRATADO por la prestacion de sus servicios técnicos,

incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de 1os servicios de “EL CONTRATADO".

{i) “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONTRATADO". Por ia
naturaleza del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de
ningun beneficio de orden social,

] “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

ik} “Proyecto” es el objeto del Contrato.

i} “Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del
Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

{mj) "Fuerza mayor” o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
(n) *Plazo’, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 430/SSIS/BID/3371/2019

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE"™ ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo {en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los
Servicios profesionales, que se lievardn a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de
Proteccion Social: PO 3371/BL-HO (en adelante denominado “E! Programa”). “"EL CONTRATANTE" se
propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este
Contrato, quedando entendido que (i) el Banco sdlo efectuara pagos a pedido de "EL CONTRATANTE" y
previa aprobacion por el Banco, (i) dichos pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y
condiciones del Contrato de Préstamo, y [iii} nadie mas que “EL CONTRATANTE" podra tener derecho
alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrd ningun derecho a reclamar fondos del
financiamiento.

3. SERVICIOS. “EL CONTRATADOQ"™ prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
Tecnicas”, que forman parte integral de este contrato.
En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONTRATADO" no recibira disposiciones u drdenes en
relacion de dependencia laboral, sino unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacion de servicios tecnicos previstos en el Anexo A. Los servicios techicos se ejecutaran de acuerdo
a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE".

. 4. PLAZO.EL CONTRATADO"prestara los servicios durante el periodo que se iniciara el 09 de septiembre

de 2019 hasta el 31 de diciembre de 2019, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, "EL CONTRATANTE designa a
al Supervisor Regional y en su efecto a la Direccion de Promocién y Desarrollo Humano, seqgun el drea que
le sea asignada para administrar los servicios de consultoria y proveer a “EL CONTRATADO"toda la
informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien sera responsable de la coordinacion de las
actividades contempladas en este Contrato, de la recepcion y aprobacion de las facturas para cursar los
pagos, y la aceptacion y aprobacion por parte de "EL CONTRATANTE" de los informes u otros productos
que deban proporcionarse.

6. OBUGACIONES DEL “EL CONTRATADO" “"EL CONTRATADO se compromete a prestar los Servicios de
acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en
que cualquier tarea desempefiada o cualquier informe o documento preparado por “EL
CONTRATADO fuere considerado insatisfactorio para’EL CONTRATANTE". éste notificard a “EL
CONTRATADO" por escrito, especificando el problema. "EL CONTRATADQ dispondra de un periodo de
quince {15} dias calendario, contados a partir de la fecha de recibida la notificacion, para subsanar o
corregir el problema. “EL CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de
entrega de cualquier informe o documento por parte de "EL CONTRATADQ", para analizar, hacer
comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, "EL CONTRATADO reconoce su responsabilidad profesional directa ante Ia Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempefo de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE de
cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

7. INFORMES. Es obligacion de "EL CONTRATADQ presentar a la Entidad los informes sefalados en las
Especificaciones Tecnicas, con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte dei
Contrato. “EL CONTRATADQO"debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente
se le solicite en relacion con el desarrolio de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las
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aclaraciones y/o ampliaciones que “EL CONTRATANTE" estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco (5) dias habiles, se entendera que la Entidad
aprobo tales informes. A su vez, "EL. CONTRATADO tendra un plazo de hasta cinco [5) dias habiles para
satisfacer ias aclaraciones solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE" pagard a “EL CONTRATADO una suma no superior a
Noventa Mi! Setecientos Veinte Lempiras Exactos | L.90,720.00), por los Servicios prestados conforme a
lo indicado en el Anexo A. “EL CONTRATANTE" hara la retencion del Impuesto sobre la Renta por el
monto a pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONTRATADQO", en los términos
establecidos en la Ley del Impuesto Sobre [a Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El
monto maximo ha sido establecido en el entendido de que inciuye todos los costos y utilidades para “EL
CONTRATADOQ". Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la remuneracion de
"EL CONTRATADO". “EL CONTRATADO" asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad
social y elegira la empresa médica que considere conveniente para su proteccion, por lo que exime a “EL
CONTRATANTE" de toda obligacién en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite
el comprobante de pago en el sistema contable de “el Programa®, y dentro de los treinta [30] dias
contados a partir de la presentacion por “EL CONTRATADQ", y aprobacion de “EL CONTRATANTE”, de la
solicitud de pago vy el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A’

“EL CONTRATADO" durante [a vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes,
debiendo acordar con “EL CONTRATANTE" los dias de cada mes que tomara como descanso.

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL. CONTRATADOQ" siempre y

cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i} la prorroga sea consistente con los objetivos del
Programa; {ii) la evaluacion del desemperio de “EL CONTRATADQO" hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que
el Contrato no se haya vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, {v)
que haya fondos.).
La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: {i] la justificacion detallada de ila necesidad de extension y la evaluacidon del grado de
progreso del Contrato; (i) los Términos de Referencia ajustados; (iii) el costo de la prorroga; (iv] la aprobacion
previa de! BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, (v} finaimente, la suscripcion de la
Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Tecnicas © las condiciones de
prestacion de los servicios de “EL CONTRATADQ", para la tramitacion de las modificaciones se deben
observar [os mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos {2) anos siguientes a su
término, “EL CONTRATADO" no podra revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de "EL
CONTRATANTE” sin el consentimiento previo por escrito de este Uitimo.

! Para el caso de consultores internacionales el pago puede ser en moneda extranjera y debera sustituirse por la siguiente redaccion :"los
pagos se efectuaran en [insertar moneda de pago), y dentro de los treinta {30} dias contados a partir de la presentacion por el CONSULTOR,
y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A~ @:
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PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “EL CONTRATADO™ para “EL CONTRATANTE" en virtud de este
Contrato, asi como toda documentaciéon que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en
los que participe “EL CONTRATADOQ", seran de propiedad del CONTRATANTE”. Previa autorizacion de El
CONTRATANTE, “EL. CONTRATADO" podra conservar una copia de dichos documentos y programas de
computacion.

CONFLICTO DE INTERESES. "EL CONTRATADO™ (a) Declara y garantiza que él mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para suministrar
bienes o ejecutar obras o para prestar algun servicio [distinto de los Servicios) para un proyecto que haya
originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. {b) Conviene en que, tanto durante la
vigencia de este Contrato como después de su terminacion, “EL CONTRATADO™ no podra suministrar
bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacion de los
mismos) para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con
ellos. {c) Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a “EL
CONTRATADO". {d] Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con alguin
miembro del personal de “EL CONTRATANTE” (o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que
esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de; (i) la preparacion de las
Especificaciones Tecnicas del Contrato; {ii} el proceso de seleccién de dicho Contrato; o (i) con la
supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del
Contrato.

FRAUDE Y CORRUPCION EI Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
{incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) cbserven las Politicas para la
Contratacion y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que
todos los Contratados (incluyendo sus respectivas funcionarios, empleados y representantes) que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los
mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcion del cual
tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o la ejecucion
de un Contrato. Los actos de fraude y corrupcion estan prohibidos?®. El Banco también adoptara medidas
en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo a
los procedimientos administrativos dei Banco.

RESCISION DEL CONTRATO. Sin gue se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: {a) por acuerdo entre ambas partes; y {b) por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las
partes, y se de aviso con quince (15) dias de anticipacion por medio escrito. C} Muerte de “EL

CONTRATADO". d} §i la evaluacion del desemperio del Contratado resultare insatisfactoria por un

periodo; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar ia relacion y

* Seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con 105 que se financia el Contrato provienen de un Contrato de Préstamo, o BANCO, st los recursos
provienen de una Cooperacidn écnica.

} El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de fraude y colrupcion dentro del proceso de adquisiciones o 1a gjecucion de un
contrato finandado por el Banco, el cual esta disponible en ef sio wirtual del Banco fweeewviadh.orgl. Para tales propdsitos cuatquier denuncia deberd ser presentada at
Banco para la realizacion de la correspondiente investigacion, Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional (Oll] confidencial o
andnimamente.
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al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacion por medio escrito. En
todos los casos "EL CONTRATANTE” informara al Banco la finalizacion del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, que las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, debera someterse a proceso ante los Tribunales de lo
Contencioso Administrativo del departamento de Francisco Morazan .Cada parte propandra un arbitro
¥ entre [os dos arbitros nombraran al tercero, 4

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por ia naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre eflas relacion de caracter laboral ni de Sequridad Social alguna, este
Contrato se rige_por as disposiciones de la Ley de Contratacion del Estado y supletoriamente por las
leyes vigentes, consecuentemente “EL CONTRATADO™ no tendra derecho a los beneficios laborales
establecidos que tienen relacion de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO" no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el Contratado tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibira los viaticos y gastos de viaje, en
Lempiras, de acuerdo con la escala de viaticos vigente en la Entidad. Se le reembolsara también los
gastos realizados y autorizados por la entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia
y regrese a pernoctar en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira los
viaticos y gastos de viaje en US dolares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en la entidad,
siempre y cuando no excedan ios valores que reconoce el BID cuando contrata directamente.
Adicionalmente, cuando por razones de trabajo el consultor tenga que movilizarse por el interior del
pais, 1a entidad CONTRATANTE le proveera a su costo ei transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econdomica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL
CONTRATADQ", éste dispondra de ocho (8] dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no Io hiciese,
“EL CONTRATANTE" deciarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para
que “EL CONTRATANTE" proceda a deciarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO” incurriere en practicas corruptivas {soborno, extorsion o coercion, fraude, colusion) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL
CONTRATADO estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir [a responsabilidad
total por los danos y perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que
afecte de manera importante al desarrollo del trabajo de “EL CONTRATADOQ", le da derecho a éste a
demandar la terminacion del Contrato con indemnizacion de dafos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuc acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legaimente y
contendrd el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. La terminacion
por mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de "EL
CONTRATADOQ". La Entidad no podra celebrar con el mismo CONTRATADO, Contrato posterior que
contemple el mismo objeto. Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, “EL CONTRATADO se
compromete a presentar los informes que eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a

4 Las partes podran acordar esta redaccicn opcional:” Toda controversia que sufja de este Contrato que la Partes no puedan solucionar en forma amigable. debera
someterse a procesos ante los triunales de lo contenciose administrativo de esta jurisdiccion”
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elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados
obtenidos. La presentacion de ios informes periédicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes
y del informe final antes mencionado, & entera satisfaccion de la Entidad, sera condicion indispensable para
cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADO", desde el momento que se haya invocado las
causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL CONTRATADO”
debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y
todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacion; y, la Entidad, por su parte,
reembolsara 2 "EL CONTRATADQ" todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente
Contrato, pero solo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion anticipada.

21. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente
Contratc y que por o tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL
CONTRATADO renuncia expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica,

22. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud
del presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde
el momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion.
Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Lissi Marcela Matute Cano Direccion: Edificio Los Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a
Guardia de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigaipa, M.D.C.,
Honduras, CA.

CONTRATADOQO: Danyelo Daltino Bautista Galo  Direccion: Aldea Calan, Puerto Cortés, Cortés, Teléfonc No. 9926-
R
9915, correo electronico: dbautista446@gmail.com

b

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato
y en consecuencia se comprometen a cumplirias en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines
legales correspondientes, lo firman en dos {2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de
Tegucigalpa, M.D. 89 dias dei mes de septiembre de 2019.

Por EL CONIRATA Por EL CON O

Lissi Marcela M
Sub Sacretdria

Anexo A: Especificaciones Tecnicas;
Anexoc B: Estimacion del Precio de los Servicios
Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Contrataijo

-~
Danyelo Daltirjb Bautista Galo
El Contratado
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Anexo A: Especificaciones Tecnicas

CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS
DE UN COORDINADOR DEPARTAMENTAL PARA EL DEPARTAMENTO DE CORTES DEL PROGRAMA
BONO VIDA MEJOR

I.  ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Los requerimientos a cumplir son los que se indican a continuacion, sin perjuicio de
cualquier otro que sea necesario:

1. Supervisar el desempefio y cumplimiento de las metas asignadas y comportamiento en
general del personal a su cargo.

2. Planificar y coordinar conjuntamente con el personal bajo su mando las actividades a
desarrollar en los periodos designados.

3. Participar, coordinar y dar seguimiento al proceso de desconcentracion y
descentralizacion del Programa.

4. Coordinar los procesos del Programa de Transferencias Monetarias y otros de Ia
Estrategia Vida Mejor.

5. Ser enlace con los niveles técnicos territoriales de las distintas instancias y secretarias
involucradas en la ejecucion del Programa Bono Vida Mejor.

6. Coordinar y apoyar los operativos de convocatoria para el levantamiento de la Ficha
Socio Econdmica (FSU).

7. Supervisar la calidad y seguimiento a las acciones de recoleccion, procesamiento de
informacion y documentacion de los participantes conforme a los lineamientos
Manual de Atencion al participante del PBVM.

8. Supervisar e impulsar que los/as Gestores Sociales realicen la busqueda fisica de los
ninos/as menores de cinco anos que no aparezcan registrados en el LINVI de la
Secretaria de Salud y reportar resultados con la debida urgencia, al Supervisor
Regional para el tramite de la informacion.

9. Apoyar los procesos de localizacion fisica de participantes del PBVM por medio de los
gestores sociales cuando sea requerido de la SSIS/PRAF a través de la Direccion de
Promocion y Desarrollo Humano.

10.Coordinar y garantizar la organizacion adecuada por parte de los Gestores, de las
actividades de intervencion por parte del Programa y la Estrategia Vida Mejor.

1 1. Participar en los procesos de induccion y capacitacion que desarrolle la SSIS/PRAF
considere pertinentes para el traslado de informacion a los participantes del BVM.

12.Representar a la SSIS/PRAF ante las Secretarias alineadas y demas actores locales, para
el seguimiento a las corresponsabilidades en Educacion y Salud.

13. Verificar que el/la Gestor se asegure que la unidad de Salud y/o Centro Educativo
cuente oportunamente con los formatos de Corresponsabilidades requeridos y que los
mismos sean llenados conforme a los lineamientos del Programa.

14. Aplicar los criterios y procedimientos de validacion de la calidad de la documentacion
e informacion que remita a las instancias superiores, tanto la producida por si mismo,
como la procedente del personal a su cargo que supervisa.
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15. Elaborar informes quincenales y mensuales y otros que le sean requeridos, adjuntando
listados de personas participantes, Ayudas Memoria, fotografias y otros medios de
verificacion; conteniendo sus propias actividades y la consolidacién de las realizadas
por el personal a su cargo.

16.Apoyar las acciones administrativas para el funcionamiento efectivo del PBVM que
sean requeridas por la SSIS/PRAF.

17.Revisar que la documentacion levantada por el personal a su cargo referente a las
actualizaciones de informacion de los beneficiarios, esté de conformidad con los
requerimientos para realizar los cambios y correcciones encontrados al momento para
mantener los datos de los hogares participantes vigente.

18.Supervisar el trabajo de los/as Gestores en la preparacion logistica, recoleccion de
quejas y denuncias si se presentaren, realizacion del pago de las transferencias a
participantes de los departamentos intervenidos bajo su jurisdiccion, coordinacion con
auteoridades locales y/o departamentales, apoyar al personal de la institucion
pagadora entre otras necesarias y reportar al/la Supervisor Regional, incidencias
negativas que se presentaran.

19.Entregar la documentacion: actas de compromiso, Ayudas memoria de diversas
reuniones, actualizaciones de informacion de los participantes, etc. recopilada en
campo debidamente ordenada, revisada y firmada.

20.Garantizar que el personal a cargo desarrolle su trabajo conforme los lineamientos del
Programa y el calendario de actividades planificadas

21.Revisar y aprobar los informes mensuales y otros presentados por su personal a cargo.

22.Asistir a reuniones de coordinacion y planificacion convocadas por sus instancias
superiores.

23.Otras actividades que le indiquen las autoridades superiores, para el cumplimiento de
los objetivos del Programa.

ll. PERFIL DEL CONSULTOR
El/La interesado/a en ofrecer sus servicios técnicos debera contar con;
Formacion Académica:

e Minimo: Titulo a nivel medio: Perito Mercantil y Contador Pdblico; Bachiller en
Ciencias y Letras, Maestro/a Educacion Primaria o Media, Bachillerato en Trabajo
Social, Bachillerato en Promocion Social, Bachillerato en Administracion de
empresas u otras carreras afines.

¢ De Preferencia: Titulo a Nivel de Licenciatura en Ciencias Sociales y/o Economicas,
Ingenieria Civil, Agronomia, Industrial o Informatica o carreras afines.

Experiencia Profesional:

» Experiencia General: Minimo {3} afos en trabajos relacionados con programas y/o
proyectos financiados con organismos internacionales.
e Experiencia Especifica: Minimo (2} anos en:
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v" Trabajos relacionados con la coordinacion, ejecucion y Supervision de actividades
de Programas Sociales.

v" Trabajo relacionado con trabajo comunitario en acciones de prevencion o
promocién del desarrollo comunitario/rural.

v' Trabajo relacionado con la coordinacion y ejecucion de programas de capacitacion.

v" Trabajo relacionado con manejo de personal a cargo.

v Conocimientos informaticos: manejo de Word, Excell y Power point.

. DEPENDENCIA JERARQUICA

Ei consultor tendra como autoridad inmediata superior al Supervisor Regional y en su
efecto a la Direccion de Promocion y Desarrollo Humano.

. MECANISMO DE CONTRATACION Y PAGO
La consultoria tendra una duracion a partir de la firma del contrato hasta el 31 de

diciembre de 2019. El pago de la consultoria se establece por un valor mensuai de
L.24,300.00 (Veinticuatro Mil Trescientos Lempiras exactos); los pagos se haran
efectivos al consultor previo a la presentacion de un informe de actividades mismo que
contara con el visto bueno del Supervisor Regional o aprobacion de la Direccion de
Promocion y Desarrollo Humano. En dicho valor estan incluidos los gastos de
movilizacién y viaticos en su area de influencia; fuera de su cobertura geografica se le
reconoceran viaticos y gastos de viaje que por iey ie corresponden. @

El Contratante hara la retencion de Impuesto sobre la Renta segun se establece en las
Leyes de la Republica de Honduras.

. PRODUCTOS A ENTREGAR:

* Informe mensual, en fecha que designe la autoridad superior, en el cual enliste las
actividades mas relevantes desarrolladas por si mismo/a y los/las Gestores bajo su
coordinacion, de conformidad con el formato establecido; el cual sera revisado y
aprobado por el/la Supervisor Regional respectivo en primera instancia y autorizado
por la Direccion de Promocion y Desarrolio Humano, como requisito previo al

pago.

. UBICACION DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS
El trabajo de la consultoria se desarrollara en el Departamento de Cortés, de
conformidad al interés indicado en la “Carta de Interés” que debera adjuntar a su

aplicacion al cargo y la sede municipal dentro del mismo debera ser consensuada con
el Supervisor Regional y La Direccion de Promocion y Desarrolio Humano.
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Anexo B: Estimacion de los Precios de ios Servicios

En funcidn a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzos, el monto total de los servicio de consultoria es de
Noventa Mil Setecientos Veinte Lempiras (L.90,720.00), a razon de Veinticuatro Mil Trescientos Lempiras
Excatos (L24,300.00 ) mensuales, el contratante hard la retencion de Impuesto sobre la Renta, segun lo
establecen las Leyes de la Republica de Honduras, valor que se desglosa de la siguiente manera:

P 3371/BL-HO
Estimacion de Pagos Presupuesto 2019
Monto L.
Mes, Septiembre 2019 17.820.00
Mes, Octumbre 2019 24,300.00
Mes, Noviembre 2019 24,300.00
Mes, Diciembre 2019 24.300.00
Total £.90,720.00

Los pagos de haran efectivos al consuitor previo a la presentacion de un informe de actividades debidamente
aprobados por la Dirreccion de Promocion y Desarrollo Humano y/o fa Supervisor Regional..

Pagina 10 de 12



o W Py W e

Contrato de Servicios Téchicos
No. 430/SSIS/BID/3371/2019

Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Consultor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
[APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como proveedor
de servicios tecnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos [0 Programas) financiados por el Banco
interamericano de Desarrollo {en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente “bona fide™del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

{2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el
caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a
un Proyecto (o Programa) por tareas desempenadas en un solo dia.

{3] Si hubiera sido miembro del personai del Banco dentro de los dos ultimos afos anteriores a la fecha de mi
contrato de servicios tecnicos, no participé directa y principalmente en ia operacion a la que se encuentra
vinculada la contratacion de los servicios tecnicos objeto de este contrato.

{4} Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

{5} No tengo una relacién de trabajo o de familia con aigin miembro del personal de la entidad contratante ni
del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica
que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i} la preparacion de las Especificaciones
Tecnicas [ET) de este contrato; {ii) el procesc de seleccidn de dicho contrato; o (iii] la supervision de dicho
contrato.

[6] Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i} estoy con licencia sin goce de sueldo

durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (i) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de
(indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzo la licencia; y {iii) mi

contratacién no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y
Contratacion de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento
reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante
el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las
siguientes medidas:

{a) Emitir una amonestacion;

{b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica
o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que
tome(n) las medidas apropiadas;

{c} Rechazar mi contratacion; y
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{d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN
RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULQ Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O
SANCIONES QUE EL CO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA:

NOMBREM&,/]J 1/4“

recha: S Seplrem bre 2019
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Normativa

Expediente

oi*'-

Compradores Institucionales Busqueda Avanzada

CI-022-5515-BID-3371-2019

Entidad

Programa de Asignacion Familiar

Unidad de Compra

Unidad Coordinadora de Proyectos

Objeto

Contratacion de Un (1) Coordinador/A Departamental para el Departamento de Cortés del Programa Bono
Vida Mejor. Enviar sus hojas de vida acompafiada con la Expresion de Interés detallando el Departamento al
cual estaria participando a |a siguiente direccion electronica: adquisicionesucp.praf@gmail.com

Fecha de Inicio

12/08/2019 03:00:00 p.m.

Fecha Recepcion Ofertas

21/08/2019 04:00:00 p.m.

Fecha Cierre Aclaratorias

20/08/2019 04:00:00 p.m.

Tipo Fuente Prestamo

Fuente BID

Modalidad Concurso publico nacional
Etapa Adjudicado

Tipo Adquisicion Consultoria

Lugar Recepcion Ofertas

adquisicionesucp.praf@gmail.com

Valor Pliegos

Lps. 0.00

Contacto

Sub Secretaria de Integracion Sooal-Unidad de Adguisiciones UCP
2230-2299
adquisicionesucp.praf@gmail.com

Detalle de la Compra

|W Documentos | Participantes | Adjudicado a

80151504

Servicios administrativos Ver Plizga a
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Tegucigalpa M.D.C,, 28 de agosto de 2019 Oficio No. 323 /UCP/SSIS/2019

Sefiores
A quien corresponda
Presente

Ref: Proceso No. CI-027-5SIS-BID-3371-2019

Contratacion de servicios de un (1} Consultor Técnico

de Tutoria Pedagogica para la apertura piloto del Decimo Grado

en Escuelas Tercer Ciclo, focalizadas por el Programa Bono Vida Mejor.

Estimados Sefiores:

En relacidon con el proceso de la referencia cumplimos con informarle que se declara
desierto, ya que no se obtuvo ninguna expresion de interes en dicho proceso.

Atentamente,

ador de Adquisiciones
UCP/SSIS/PRAF

Sub Secretaria de Integracién Social, Colonia Palmira, Edificio Maya, Frente a Hotel Honduras Maya
Tel.- {504} 2239-6969, www.desarroliosocial.gob.hn
Tegucigalpa Honduras Centroamdérica



ONCAE [HonduCompras ..o

Normativa

Busqueda Avanzada

Compradores Institucionales

Expediente CI-027-5515-BID-3571-2019
Entidad Programa de Asignacion Familiar
Unidad de Compra Unidad Coordinadora de Proyectos
Contratacion de Servicios de un (01) Consultor Técnico de Tutoria Pedagdgica para la Apertura Piloto del
Objeto Décima Grado en Escuelas Tercer Ciclo, Focalizadas por el Programa Bone Vida Mejor, en el Municipio de

Lepaera Departamento de Lempira,

Fecha de Inicio

21/08/2019 02:00:00 p.m.

Fecha Recepcion Ofertas 28/08/2019 04:00:00 p.m.

Fecha Cierre Aclaratorias 27/08/2019 04:00:00 p.m.

Tipo Fuente Prestamo

Fuente BID

Modalidad Concurso pablico nacional

Etapa Desierto

Tipo Adquisicion Consultoria

Lugar Recepcion Ofertas Edifico Los Halcones, Contiguo a la Guardia de Honor Presidencial, Boulevard Kuwait, 4to piso,

Valor Pliegos

Lps. 0,00

Contacto

Sub Secretana de Integracion Seoal-Unidad de Adguisiciones UCP
2230-2299
adquisicionesucp,praf@gmail.com

Detalle de la Compra

|Wl Documentos | Participantes | Adjudicado a
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i SECRETARIA DE DESARROLIO F
INCLUSION SOCIAL

ACTA DE RECEPCION DE HOJAS DE VIDA

C1-004-SSIS-BID-3723-2019
ACTUALIZACION DEL MANUAL DE OPERACIONES DE LA DIRECCION DE
OPORTUNIDADES PARA SECTORES VULNERABLES DE SEDIS/SSIS

En las oficinas de la Unidad de Adquisiciones de la SSIS/UCP, ubicadas en el cuarto piso del
Edificio Los Halcones, Boulevard Kuwait, contiguo a la Guardia de Honor Presidencial y al
Edificio del Juzgado de lo Civil, frente a Gasolinera UNO, Tegucigalpa, Honduras, se

recibieron las hojas de vida de los siguientes interesados, para su participacion en el proceso
de la referencia

| Nombre del Proveedor | Fecha Recepcion = Forma de envio
1 Hernan Jacobo Lagos 30/08/2019 Correo Electrénico
| 2 Celina Garcia 18/09/2019 Correo Electronico
i 3 Darlin Meza 18/09/2019 Correo Electrénico
| 4 | Felipe Humberto Chavez 18/09/2019 Correo Electrénico

o
ECR
e
Eo

B T

ot = A
.\‘-;S. S /.r’

Especialista en Adquisiciones ~0ors o7

Bé;triz de Ponte Lira

UCP/ssIS



Contrato de Servicio de Consultoria Individual
No. 029/55I1S/BID/3723/2019

ESTE CONTRATOQ DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre la Sub Secretaria de Integracion Social (SS1S), que en adelante se denominara “EL CONTRATANTE",
representado por Lissi Marcela Matute Cano, mayor de edad, Doctora, nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos
Numeros 56-2018 y 56-A-2018 de fecha 07 de febrero de 2018, emitido por el Secretario Privado y Jefe de
Gabinete Presidencial, con Rango de Secretario de Estado mediante Acuerdo Ejecutivo No.09-2018 de fecha 27
de enero de 2018, actuando en su condicion de Sub Secretaria de Integracion Social y Encargada de PRAF, y
por otra parte, Felipe Humberto Chavez Durdn, mayor de edad, Ingeniero Agronomo con Master en
Microfinanzas y Desarrolic Social, con residencia en Residencial La Hacienda, Tegucigalpa, Honduras, teiéfono
9474-1331 y 3179-2290, con tarjeta de identidad No 0704-1973-00094, quien en adelante se denominara "EL
CONSULTOR", el que se sujeta a las clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:
{a) Servicios profesionales, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona gue posee
un titulo de educacion superior que le habilita a ejercer una profesion, regulados por las normas de
contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

{b) "BID" 0 "Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

(c) ‘La Entidad", “Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es la institucién que requiere los servicios del
Profesional.

(d} “Profesional” o “EL CONSULTOR®, es toda personal natural que posee un titulo de educacion superior que le

habilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la condicion
de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad hondurefa o
residente “bona fide” en Honduras ¢ un profesional nacional o residente “bona fide” de un pais miembro

del BID.
{e) “Concurso” es el proceso que tiene por abjeto seleccionar y contratar al Profesional.
{f} "Documentos Precontractuales’, "Bases”, son los documentos que contemplan ias disposiciones para el

proceso de seleccion del Profesional y para la negociacién del Contrato. Establecen los términos de
referencia y las condiciones dei Contrato. Constituyen “La Ley del Contrato”.

(g) "Contrato” es el convenio celebrado entre ia Entidad y “EL. CONSULTOR". Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

(h) “Precio del Contrato™ es el precio pagadero a “EL CONSULTOR™ por la prestacion de sus servicios
profesionales, incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL
CONSULTOR".

{i) “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONSULTOR". Por Ia naturaleza
del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral aiguna y por tanto reconocimiento de ningun
beneficio de orden social.

{j) “Programa” es aquel que se financia con los recursos def Préstamo o Cooperacion Técnica.

{k) “Proyecto” es el objeto del Contrato.

(N “Financiamiento” se entendera como los fondos gque el Banco conviene en poner a disposicion del
Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

(m]) "Fuerza mayor” o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario pubiico, ete.
(n) *Plazo”, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE" ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrolio {en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de [os
Servicios profesionales, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo a la Red de inclusion
con Prioridad en Occidente: PO 3723/BLHO (en adelante denominado “El Programa’™). “EL
CONTRATANTE" se propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos
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elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que (i) el Banco solo efectuara pagos a pedido de “EL
CONTRATANTE" y previa aprobacién por el Banco, {ii} dichos pagos estaran sujetos en todos sus
aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (i) nadie mas que "EL
CONTRATANTE" podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrad ningn
derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONSULTOR” prestarad los servicios que se especifican en el anexo A, Términos de
Referencia”, que forman parte integral de este contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONSULTOR™ no recibira disposiciones u ordenes en
relacion de dependencia laboral, sino Unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacion de servicios profesionales previstos en ef Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutaran de
acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE".

PLAZO. "EL. CONSULTOR" prestaré los servicios durante el periodo que se iniciara el 7 de octubre de
2019 hasta el 7 de diciembre de 2019, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos, “EL CONTRATANTE designa a
Fabricio Puerto, Director de Oportunidades para Sectores Vulnerables de la SSIS, para administrar los
servicios de consultoria y proveer a “EL CONSULTOR” toda ia informacion relevante para ejecutar sus
actividades, quien sera responsable de la coordinacion de las actividades contempladas en este Contrato,
de la recepcion y aprobacion de las facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacion por
parte de "EL CONTRATANTE" de los informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. “EL CONSULTOR" se compromete a prestar los Servicios de acuerdo
con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempenada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONSULTOR” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL CONTRATANTE", éste notificara a “EL CONSULTOR" por escrito,
especificando el problema. “EL CONSULTOR” dispondra de un periodo de quince {15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL CONSULTOR”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, "EL CONSULTOR" reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempefo de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE de
cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

INFORMES. Es obligacion de “EL CONSULTOR" presentar a ia Entidad los informes sefalados en los
Términos de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del
Contrato. “EL CONSULTOR" debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se
le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las
aclaraciones y/o ampliaciones que “EL CONTRATANTE" estime necesarias en cualquiera de ios informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco {5) dias habiles, se entendera que la Entidad

aprobo tales informes. A su vez, “EL CONSULTOR” tendra un plazo de hasta cinco {5} dias habiles para
satisfacer las aclaraciones solicitadas.
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8. PRECIO DEL CONTRATOQ. “EL CONTRATANTE" pagara a “EL CONSULTOR" una suma no superior a
Lempiras Doscientos Cincuenta y Cinco Mil Diez con 00/100 [L 255,010.00) por los Servicios prestados
conforme a lo indicado en el Anexo A. "EL CONTRATANTE" hara la retencion del Impuesto sobre la
Renta por el monto a pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONSULTOR", en [os
términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su
Reglamento. El monto maximo ha sido establecido en el entendido de que incluye todos los costos y
utilidades para "EL CONSULTOR". Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la
remuneracion de “EL CONSULTOR". "EL CONSULTOR" asume la cobertura de sus riesgos profesionales o
de seguridad social y elegira ia empresa médica que considere conveniente para su proteccion, por lo
que exime a “EL CONTRATANTE" de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite
el comprobante de pago en el sistema contable de “el Programa”, y dentro de los treinta {30] dias
contados a partir de la presentacion por “EL CONSULTOR”, y aprobacion de “EL CONTRATANTE", de la
solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo & lo previsto en el Anexo A

“EL CONSULTOR" durante la vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes,
debiendo acordar con “EL CONTRATANTE" los dias de cada mes que tomard como descanso.

9.  PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONSULTOR” siempre y

cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los objetivos del
Programa; (i} la evaluacion del desempeno de “EL CONSULTOR" hasta la fecha sea satisfactoria; (iif) Que el
Contrato no se haya vencido; {iv] Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v}
que haya fondos.).
La prorroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: (i} la justificacion detallada de ila necesidad de extension y la evaluacion del grado de
progreso del Contrato; (i) ios Términos de Referencia ajustados; (i} el costo de la prorroga; (iv) la aprobacion
previa del BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; vy, [v] finaimente, la suscripcion de la
Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de
prestacion de los servicios de “EL CONSULTOR”, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar
los mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIAUDAD. Durante Ia vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2} anos siguientes a su
término, “EL CONSULTOR" no podra revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE" sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “EL CONSULTOR” para “EL CONTRATANTE" en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que

! Para el caso de consultores internacionales el page puede ser en moneda extranjera y debera sustituirse por l2 siguiente redaccion "los
pagos se efectuaran en {insertar moneda de pago), y dentro de los treinta {30} dias contados a partir de la presentacion por el CONSULTOR,
y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.”
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participe “EL CONSULTOR", seran de propiedad de del CONTRATANTE’. Previa autorizacion de El
CONTRATANTE, “EL CONSULTOR” podra conservar una copia de dichos documentos y programas de
computacion.

CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONSULTOR": {a) Declara y garantiza que él mismo, o como integrante
de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE™ para suministrar bienes o
ejecutar obras o para prestar algun servicio [distinto de los Servicios) para un proyecto que haya
originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante [a
vigencia de este Contrato como después de su terminacion, “EL CONSULTOR™ no podrd suministrar
bienes, construir obras o prestar servicios [distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los
mismos) para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con
ellos. (¢} Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en confiicto con los Servicios asignados a “EL
CONSULTOR". (d} Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con algian
miembro del personal de “EL CONTRATANTE" [o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que
esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) Ia preparacion de los Términos de
referencia del Contrato; (ii} el proceso de seleccion de dicho Contrato; o {iii] con la supervision de dicho
Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por
estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

FRAUDE Y CORRUPCION El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consuitores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes} observen las Poiiticas para la
Contratacion y Seleccidn de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que
todos los Consultores {incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los
mas altos niveles eticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcion del cual
tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o [a ejecucion
de un Contrato. Los actos de fraude y corrupcion estan prohibidos’®. El Banco también adoptara medidas
en caso de hechos o denuncias reiacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo a
los procedimientos administrativos del! Banco.

RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: [a) por acuerdo entre ambas partes; y (b) por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las
partes, y se de aviso con quince {15] dias de anticipacion por medio escrito. C} Muerte de “EL
CONSULTOR". d} i la evaluacion del desempeio del consultor resultare insatisfactoria por un periodo;
en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la relacion y al pago
por los servicios prestados a la fecha de presentacidn de la justificacion por medio escrito. En todos fos
casos "EL CONTRATANTE" informara al Banco la finalizacion del Contrato.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, que las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, debera someterse a proceso ante fos Tribunales de lo

* Seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con los que se financia el Contrato provienen de un Contrato de Préstamo, 0 BANCO, si los recursos
provienen de una Cooperacion técnica.

? El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de fraude y corrupcion dentro def proceso de adquisiciones o la ejecucion de un
contrato financiado por ef Banco, el cual estd disponible en ef sitio virtuat det Banco |waaw iadn org), Para tales propoésitos cualgurer denuncia deberd ser presentada al
Banco para la realizacion de la comespondiente investigacion. Las denuncias deberan ser preseritadas ante la Oficina de ntegridad Institucional (Ol confidencial o
anodnimamente,
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Contencioso Administrativo del departamento ce Francisco Morazan Cada parte propondra un arbitro
y entre los dos arbitros nombraran al tercero. *

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre elias relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este
Contrato se rige_por las disposictones de 1a Ley de Contratacion del Estado y supletoriamente por {as
leyes vigentes, consecuentemente “EL CONSULTOR™ no tendra derecho a los beneficios laborales
establecidos que tienen relacion de dependencia.

18. CESION. “EL CONSULTOR” no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el consuitor tenga que desplazarse y
pernactar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibira los viaticos y gastos de viaje, en
Lempiras, de acuerdo con la escala de viaticos vigente en la Entidad. Se le reembolsara también los
gastos realizados y autorizados por 1a entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia
y regrese a pernoctar en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira los
viadticos y gastos de viaje en US dolares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en la entidad,
siempre y cuando no excedan los valores que reconoce el BID cuando contrata directamente.
Adicionalmente, cuando por razones de trabajo el consultor tenga que movilizarse por el interior del
pais, la entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes agreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econémica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL
CONSULTOR", éste dispondra de ocho (8] dias contados a partir de ia notificacion de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no o hiciese,
“EL CONTRATANTE" declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para
que “EL CONTRATANTE" proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONSULTOR" incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsion o coercion, fraude, colusion) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el CONSULTOR
estard sujeto a las acciones legaies que correspondan, ademas de asumir ia responsabilidad total por los
danos y perjuicios causados. El incumpiimiento de la Entidad respecto a sus obiigaciones, que afecte de
manera importante al desarrollo del trabajo de “EL CONSULTOR", le da derecho a este a demandar la
terminacion del Contrato con indemnizacion de dafos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. La terminacion
por mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de |a Entidad o de “EL
CONSULTOR". La Entidad no podra celebrar con el mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple
el mismo objeto. Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, "EL CONSULTOR” se compromete a
presentar los informes que eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar
un informe final en e que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La
presentacion de los informes periddicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe
final antes mencionado, & entera satisfaccion de la Entidad , sera condicion indispensable para cancelar los
pagos a que tenga derecho “EL CONSULTOR", desde el momento que se haya invocado las causas para la
terminacion anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL CONSULTOR™ debera devoiver a la

* Las partes podran acordar esta redaccion opcionai” Toda controversia que surja de este Conirato que la Partes ne puedan solucionar en forma amigable, debera
someterse a procesos ante Jos tnunales de lo contenciosa administrativo de esta junsdiccidon”

Pagina 5 de 14






Contrato de Servicio de Consultoria Individual
No. 029/SSIS/BID/3723/2019

Anexo A: Términos de Referencia
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TERMINOS DE REFERENCIA CONSULTOR INDIVIDUAL PARA EL DESARROLLO, REVISION Y ACTUALIZACION DEL MANUAL
DE OPERACIONES DE LA DIRECCION DE OPORTUNIDADES PARA SECTORES VULNERABLES DE SEDIS/SSIS.

ANTECEDENTES

Que en decreto legislativo No. 36-2017 el Congreso Nacional de la Republica de Honduras aprobd en todas y cada una de
sus partes el Contrato de Préstamo No.3723/BL-HO, suscrito e! 30 de diciembre de 2016 entre el Banco Interamericanc de
Desarrollo {BID) en su condicién de Prestamista y el Gobierno de Ya Republica de Honduras en su condicion de Prestatario
del financiamiento de hasta un monto de cincuenta millones de dolares de los Estados Unidos de América {USS
50,000,000.00), fondos destinados a financiar la ejecucion del "Apoyo a la Red de Inclusién Social con Prioridad en
Occidente” se ampara en el Articulo 70 del Decreto 17-2010.

El Banco Interamericano de Desarrollo (BID), en el proceso de identificacidn del Préstamo HO — 1194, con el propésito de
apovar la revisién y actualizacién del Manual de Operaciones de la Division Oportunidades de [a SEDIS/SSIS, v a la vez,
promover la integracidn de lecciones aprendidas de inclusién productiva en el programa de Transferencias Monetarias
Condicionadas (TMC} de Honduras, ha considerado la contratacion de un consultor cuya misién es fortalecer el trabajo de
la Direccion de Oportunidades para Sectores Vulnerables (DOSV]), y la articulacién de sus acciones con un nuevo Programa
de Desarrolio Rural Integral (HO-L1201).

1. OBIJETIVOS DE LA CONSULTORIA
1.1. Objetivo General

Desarrollar, revisar y actualizar el Manual Operativo (Manual de Crédito) en sus secciones organizativas, administrativas y
operativas, de acuerdo con las caracteristicas, operaciones y necesidades de la DOSVY, en el marco del proceso de
preparacion y ejecucion del Programa Integral de Proteccidn Social (HO-11194).

1.2. Objetivos Especificos
2.2.1 Contar con un nuevo modelo operativo- administrativo de la DOSV, basado en las buenas practicas de
servicios de microcrédito y en la politica publica hondurefia para sectores vulnerables
2.2.2 Contar con el manual operativo, que contengan los lineamientos establecidos acorde con las caracteristicas,
estructura organizacional, operaciones y servicios que realiza la Direccién de Oportunidades, y que permitan un
adecuado funcionamiento.
2.2.3 Disponer de un manual operativo que promueva una mayor seguridad y sostenibilidad en [a prestacion de
servicios integrales para los usuarios del sistema y las fases establecidas para la nueva operacién.

2. ALCANCE DEL TRABAIO
Los alcances especificos de la consultoria estaran referidos principalmente a:

2.1. Revisar las experiencias, lecciones aprendidas y buenas practicas de los proyectos de inclusion productiva en
programas de TMC incluyendo en Honduras, financiado con fondos nacionales, BID, Banco Mundial y Fundacion
Capital entre otros.

2.2. Revisar las recomendaciones, avances y plan de trabajo para implementar estrategias alternativas de pago del
PBVM, en el marco de la estrategia de inclusién financiera y aprovechando nuevas tecnologias.

2.3. Establecer criterios, indicadores y pardmetros técnicos para apoyar el desarrollo y fortalecimiento de la DOSV.

2.4. Revision, analisis y definicion de métodos alternativos para el desembolso y recuperacion de créditos a través del
sistema financiero, la utilizacion de nuevas tecnologias u otros.

2.5. Revisidn, andlisis y definicion de mecanismos de capacitacidn, seguimiento y recuperacion de crédito.

2.6. Desarrollar, revisar y/o actualizar el Manual Operativo, acorde a las caracteristicas, procesos, procedimientos y
servicios de la Direccidn de Oportunidades para Sectores Vulnerables, que contemplen y cumplan todos los
aspectos requeridos para su correcta implementacion.
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3. ACTIVIDADES

Las actividades especificas que desarrollara el Consultor Individual, sin ser limitativas, seran las siguientes:

3.1
3.2

3.3.

3.4.
3.5.

3.6.
3.7.

3.8.
3.9.

3.10.

3.11.

312
3.13.

Elaborar un plan de trabajo y cronograma de las actividades, el cual deberd contar con el visto bueno de la DOSV.
Revisar y analizar el marco normativo y legal del pais y los requerimientos de la DOSV para el desarrollo de la
consultoria,

Revisar los antecedentes y analizar las caracteristicas, estructura organizacional, procesos, procedimientos de
operaciones activas, pasivas y otros que se consideren de importancia para la elaboracién del manual.

Sastener reuniones y/o entrevistas con personas claves dentro y fuera de la institucion.

Definir, elaborar y aplicar los instrumentos para la recopilacidn de informacién, identificacion de procesos,
procedimientos y otros estos instrumentos deberan contar con la aprobacion previa de la DOSV,

Analizar la informacion obtenida.

Establecer las dreas de aplicacién y el alcance del manual en forma conjunta con la DOSV. Asi como establecer
procedimientos de operacion, normas y lineamientos, descripcién funciones, procesos y responsabilidades, en
todos los topicos requeridos, si fuese necesario.

Validar procesos, formularios, boletas y registros basados en el nuevo modelo a través de una prueba piloto
Apovyar y asesorar a |2 Direccién de Oportunidades en la implementacién y adecuacion de los manuales.

Elaborar un Manual Adicional de Procedimientos basado en los requerimientos que establece la Oficina Nacional
de Desarrollo Integral del Control Interno (ONADICI).

Dar una presentacidn a las autoridades de la SSIS y a quienes éste considere necesario, serdn dos presentaciones,
de una duracion no mayor a 2 horas c/u. en el lugar que designe la 55IS.

Presentar un informe de avance de la consultoria.

Presentar un informe final de la consultoria

4. PRODUCTOS ESPERADOS

Se esperan los siguientes productos finales de la consultoria:

) Dias de
NOmero Producto .
entrega
5.1 Informe de avance que incluird como minimo lo siguiente: i. Plan de trabajo y 25 dias
Cronograma de actividades, ii. detalle de las actividades realizadas por el
consultor en el marco de esta consultoria, iii) detalle de los manuales a ser
desarrollados, revisados, ajustados, y/o actualizados por la consultoria, iv)
resumen de lecciones aprendidas y buenas practicas a ser consideradas., iv)
instrumentos de levantamiento de informacion.
5.2 Informe sobre los resultados del piloto 40 dias
5.3 Informe Final con Manual Operativo {Manual de Crédito) y recomendaciones 60 dias
para el fortalecimiento de la Direccion de Oportunidades sujeto a
financiamiento con el HO-L1194 y lineamientos para la articulacién en
territorio con el HO-L1201.
5.4 Manual de procedimientos (ONADICI)

* Después de la firma del contrato
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Contrato de Servicio de Consultoria Individual
No. 029/SSIS/BID/3723/2019

LUGARY PLAZO

La consultoria se desarrollara en las oficinas del consultor en la ciudad de Tegucigalpa, se realizardn visitas
programadas de acuerdo con cronograma a la SEDIS/SSIS. El consultor que se adjudique la prestacidn de los
servicios tendra 60 dias calendarios no continuos como plazo maximo de tres meses, para el desarrollo de la
consultoria, ofreciendo un cronograma de trabajo a ser aprobado por el BID y DOSV.

MONTO DE LA CONSULTORIA
El monto de la consultoria es de L. 612,500.00 (Seiscientos Doce Mil Quinientos Lempiras exactos) antes de
deducir los impuestos correspondientes.

FORMA DE PAGO

No. Producto
1 Pago del 20% del monto total de la consultoria contra
presentacian de Producto 5.1, aprobado por la DOSV.,

2 Pago del 40% del monto total de la consultoria contra
presentacion de Producto 5.2, aprobado por la DOSV.

3 Pago del 40% del monto total de la consultoria contra
presentacion de Producto 5.3 y 5.4, aprobado por la DOSV.

SUPERVISION Y COORDINACION

El trabajo de consultoria estara supervisado y coordinade por el Director de la Direccién de Oportunidades para
Sectores Vulnerables y el BID.

PERFIL DEL CONSULTOR
1. Educacion: titulo universitario en Economia, Finanzas, Industrial o carrera afin,
preferiblemente con grado de maestria.
2. Experiencia General:
Experiencia minima de dos experiencias relacionadas con mejoras a modelos y
procesos en el sector social.
3. Experiencia Especifica:

3.1. 3.1 Al menos haber elaborado un manual operativo desarrollado para
instituciones publicas o privadas.

3.2. 3.2 Al menos dos experiencias en programas o proyectos relacionados al sector
de microcréditos o financiero.
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Contrato de Servicio de Consultoria individual
No. 029/5SIS/BID/3723/2019

9. CRITERIOS DE EVALUACION

] Criterio ‘ _Pdnfaje Puntaj T Puntaje
e Minimo
Maxim
0
1. Formacién Académica: Cumple No
cumple

Titulo universitario en Economia, Finanzas, Industrial o Obligatorio

carrera afin.

L Preferiblemente ¢on grado démMa'estria 5 o 5 0

2. Experiencia:
Experiencia General:

Experiencia minima de dos (2) experiencias relacionadas

con mejoras a modelos y procesos en el sector social. %0
| Masdes exp_é-r-iéﬁéi-as 30 30
‘De 4a5 experiencia 2
De 2 a 3 experiencia b 22.5 | 225
3. Experiencia Especifica:
3.1 Al menos haber elaborado un manual operativo desarrollado para o .
instituciones publicas o privadas. |
Mas de 3 manuales 35 35
De 2 a 3 manuales 30
Un manual | 24.5 24.5 i
3.2 Al menos dos experiencias en programas o proyectos relacionados I[ 30 |
al sector de microcréditos o financiero: ‘
Mas de S experiencias | 30 30
De 4 a 5 experiencias 25
De 2 a 3 experiencias 23 23
TOTAL ] 100 100 70

Nota: El puntaje minimo requerido para clasificar es del 70%; en caso de empate se considerara el Candidato con mayor experiencia en
la elaboracién de manuales operativos desarrollado para instituciones piblicas o privadas.
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Contrato de Servicio de Consultoria Individual
No. 029/5SIS/BID/3723/2019

Anexo B: Estimacion de los Precios de los Servicios

En funcion a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzos, el monto total de los servicio de consultoria es de
Doscientos Ciincuenta y Cinco Mil Diez con 00/100 {L 255,010.00), el contratante hara la retencion de Impuesto
sobre la Renta, segun lo establecen las Leyes de la Repubiica de Honduras, valor que se desglosa de la siguiente

manera:

P 3371/BL-HO
Estimacién de Pagos Presupuesto 2019
Monto L.
Mes Octubre, 2019 51,002.00
Mes Noviembre, 2019 102,004.00
Mes Diciembre, 2019 102,004.00
Total L.255,010.00

Los pagos de haran efectivos al consultor previo a la presentacion de un informe de actividades debidamente

aprobados por la Direccion de Oportunidades para Sectores Vulnerables de la SEDIS/SSIS.
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Contrato de Servicio de Consulitoria Individual
No. 029/5S1S/BID/3723/2019

Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Consuitor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
{APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES — POLITICA PARA LA SELECCION Y
CONTRATACION DE CONSULTORES FINANCIADOS POR EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO)

Con el fin de cumplir tos REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como consultor
individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos {o Programas) financiados por el Banco Interamericano
de Desarrollo {en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

{1) Soy ciudadano o residente permanente ‘bona fide"del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

{2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo compieto financiado con recursos del Banco y en el
caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, soio facturaré a
un Proyecto (o Programa) por tareas desempefadas en un solo dia.

{3} Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Ultimos afos anteriores a la fecha de mi
contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada la
contratacion de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

{4) Proporcionare asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

{5} No tengo una relacion de trabajo o de familia con algun miembro del personal de ia entidad contratante ni
del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica
que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: {i} la preparacion de los Términos de
Referencia (TR} de este contrato; (ii} el proceso de seleccién de dicho contrato; o {iii) la supervision de dicho
contrato.

(6] Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo

durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (i) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de
{indicar expresamente el plazo] inmediatamente anterior al periodo en que comenzo la licencia; y (iiij} mi

contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y
Contratacion de Consultores financiados por el BID.

{7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consuitores financiadas por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento
reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante
el proceso de mi contratacidn, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco pedra adoptar una o mas de las
siguientes medidas:

{a) Emitir una amonestacion;

[b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacidon Técnica
o & Ias autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resuitados del procedimiento para que
tome(n) las medidas apropiadas;

{¢} Rechazar mi contratacion; y
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ONCAE |HonduCompras ...

Normativa

.t*in

Busqueda Avanzada

Compradores Institucionales

Expediente CI-004-5515-BID-3723-2019
Entidad Programa de Asignacidn Familiar
Unidad de Compra \Unidad Coordinadora de Proyectos
Contratacion de un (1) Consultor para realizar el desarrollo, revision y actualizacion del Manual de
Objeto Operaciones de |a Direccidn de Oportunidades para Sectores Vulnerables de SEDIS/S5IS, Remitir su

Expresion de Interés y hoja de vida a la siguiente direccion electronica: adgquisicionesucp.praf@gmail.com

Fecha de Inicio

27/08/2013 12:00:00 p.m.

Fecha Recepcion Ofertas

30/08/2013 03:00:00 p.m.

Fecha Cierre Aclaratorias

25/08/2019 10:00:00 a.m.

Tipo Fuente Prestamo

Fuente BID

Modalidad Concurso piblico nacional
Etapa Adjudicado

Tipo Adguisicion Consultoria

Lugar Recepcion Ofertas

adquisicionesucp.praf@gmail.com

Valor Pliegos

Lps. 0.00

Contacto

adquisicionesucp.praf@gmail.com
2230-2259
adquisicionesucp.praf@amail.com

Detalle de la Compra

- Productos y/o Servicios Solicitados | Documentos | Participantes | Adjudicade a
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