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INSTITUTO HONDUREND DE SEGURIDAD SOCIAL

CONTRATO No 210-2018.

ADENDUM No.3 AL CONTRATO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS SAP PARA LA
IMPLEMENTACION S/4 HANA 1709, IMPLEMENTACION DEL ENSAMBLADO SOBRE
PEDIDO PARA LOS SERVICIOS CLOUD DE SAP (RECURSOS HUMANOS) JUNTO

CON LOS SERVICIOS DE_EDUCACION DE SAP, LOS SERVICIOS PREMIUM
ENGAGEMENT SUPPORT Y BUSINESS TRANSFORMATION & SOLUTION ADVISORY
SERVICES A SUSCRIBIRSE ENTRE EL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD
SOCIAL Y LA EMPRESA SAP MEXICO S. A. DEC.V.

Nosotros RICHARD ZABLAH ASFURA, mayor de edad, casado, Doctor en Quimica y
Farmacia, hondurefio, con tarjeta de identidad No 0801-1944-02465 y de este domicilio,
actuando en mi condicion de Director Ejecutivo Interino del Instituto Hondurefio de
Seguridad Social (IHSS), entidad con Personeria Juridica creada mediante Decreto
Legislativo No.140de fecha 19 de mayo de 1959, publicado en La Gaceta, diario oficial de
la Republica de Honduras, con fecha 3 de julio de 1958 y nombrado mediante Resolucion
IHSS N"01/20-01-2014 de fecha 20 de enero del 2014, de la Comision Interventora del
IHSS, conforme a las atribuciones otorgadas mediante Decreto Ejecutivo No. PCM-011-
2014 de fecha 15 de Enero de 2014, publicado el 17 de enero de 2014 en La Gaceta, diario
oficial de la Republica, con Oficinas Administrativas en el Barmo Debajo de Tegucigalpa,
con R.T.N. No. 08019003249605, quien para los efectos de este Contrato se denominara
"EL INSTITUTO" y el sefior LUIS FERNANDO DIAZ TIRADO. mayor de edad. casado, de
nacionalidad Colombiana, y del domicilio en la Ciudad de Bogota, Colombia, y por transito
en esta Ciudad, con Pasaparte No. PE 131706426, actuando &n su condicion de apoderado
de la empresa SAP MEXICO S.A. DE C.V., en adelante denominado "EL PROVEEDOR",
hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente ADENDUM No.3 AL
CONTRATO DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS SAP PARA LA IMPLEMENTACION S/4
HANA 1709, IMPLEMENTACION DEL ENSAMBLADO SOBRE PEDIDO PARA LOS
SERVICIOS CLOUD DE SAP (RECURSOS HUMANOS) JUNTO CON LOS SERVICIOS
DE EDUCACION DE SAP, LOS SERVICIOS PREMIUM ENGAGEMENT SUPPORT Y
BUSINESS TRANSFORMATION & SOLUTION ADVISORY SERVICES A SUSCRIBIRSE
ENTRE EL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL ¥ LA EMPRESA SAP
MEXICO S. A. DE C.V.No.210-2018, rigiéndose por las clausulas y condiciones sigulentes
PRIMERA: OBJETO DEL ADENDUM: Manifiesta el Doctor RICHARD ZABLAH ASFURA,
en la condicion con que actua, que mediante Resolucion CI-IHSS-GTIC No.952/23-09-2019
de fecha 23 de septiembre de 2019, la Comision Interventora del IHSS Resolvio: 1 - Dar
por recibida y aprobada la solicitud presentada por la Gerencia de Tecnologia de la
Informacién y Comunicaciones mediante Memorando No 2503-GTIC-2019 de fecha 23 de
septiembre de 2018, donde solicita la suscripcion del Adendum No. 3 al contrato de
“SERVICIOS ESPECIALIZADOS SAP PARA LA IMPLEMENTACION S/4 HANA 1708,
IMPLEMENTACION DEL ENSAMBLADO SOBRE PEDIDO PARA LOS SERVICIOS
CLOUD DE SAP (RECURSOS HUMANOS) JUNTO CON LOS SERVICIOS DE
EDUCACION DE SAP, LOS SERVICIOS PREMIUM ENGAGEMENT SUPPORT Y
BUSINESS TRANSFORMATION & SOLUTION ADVISORY SERVICES A SUSCRIBIRSE
ENTRE EL INSTITUTO HONDURENO DE SEGURIDAD SOCIAL Y LA EMPRESA SAP
MEXICO S. A. DE C.V." No.210.2018, con el propésito de contar con los servicios técnicos
para |la configuracion de las Brechas Programa del Proyecto SAP (GAFP's) que permita que
el Software modulos de SAP/ S4/HANA. Nomina, Tesoreria Avanzada, Almacén Central
opere de acorde a las necesidades requeridas por el Instituto. La modificacion del Contrato
es por un monto de DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS NOVENTA
DOLARES AMERICANOS CON 38/100 (USD 282,690.38), que sera cancelado segun plan
de pagos a partir del 2020, desglosado de |a siguiente manera

BRECHAS DE CONFIGURACION PARA EL PROYECTO DE S4/HANA
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BRECHAS DE CONFIGURACION MODULO NOMINA
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2.- Aprobar la suscripcion del Adendun No.3 del contrato de “SERVICIOS
ESPECIALIZADOS SAP PARA LA IMPLEMENTACION S/4 HANA 1709,
IMPLEMENTACION DEL ENSAMBLADO SOBRE PEDIDO PARA LOS
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SERVICIOS CLOUD DE SAP (RECURSOS HUMANOS) JUNTO CON LOS
SERVICIOS DE EDUCACION DE SAP, LOS SERVICIOS PREMIUM
ENGAGEMENT SUPPORT Y BUSINESS TRANSFORMATION & SOLUTION
ADVISORY SERVICES A SUSCRIBIRSE ENTRE EL INSTITUTO HONDURENO
DE SEGURIDAD SOCIAL Y LA EMPRESA SAP MEXICO S. A. DE C.V."
No.210.2018, por un monto de DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
SEISCIENTOS NOVENTA DOLARES AMERICANOS CON 38/100 (USD
282,690.38) que sera cancelado segun cronograma de pagos en el 2020, por los
servicios técnicos para la configuracion de las Brechas Programa de Proyectos SAP
(GAP’s) que permita que el Software modulos de SAP S4/HANA, Nomina, Sistema
Medico Empresa y Unidad de Sistemas Locales (SILOSS) funcione acorde a las
necesidades institucionales y desglosandose de la siguiente manera: Brechas de
Configuracion para el Proyecto de S4/HANA.
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BRECHAS DE CONFIGURACION SILOSS Y SME !
[ i i i | |
Configuracion o6
brechas J0%
Frocesos de distribumdn y contral ge medcamanios o8 Prisbas Unitaras
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deuds o ahmacdn camrsl Prsskas integrales
I
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El Instituto retendra al proveedor en concepto de Garantia de Cumplimiento el
equivalente al diez (10%) por ciento de cada pago parcial, por concepto de honorarios
conforme lo dispone el articulo 106 de la Ley de Contratacion del Estado. 3 - Autorizar
a la Direccion Ejecutiva del IHSS, proceda a suscribir con la empresa SAP MEXICO S A
de C.V. el Adendum No.3 al Contrato No.210-2018 de acuerdo a lo aprobado en el
resolutivo dos (2) de la presente Resolucion. SEGUNDA: DE LA ACEPTACION:
Manifiesta, el sefior LUIS FERNANDO DIAZ TIRADO, gue es clerto todo lo manifestado
por el Doctor RICHARD ZABLAH ASFURA, que se comprometen al fiel cumplimiento de
las clausulas y condiciones estipuladas en el presente Adendum. En fe de lo cual firmamos
el presente ADENDUM en duplicado de igual comtenido y valor, en la ciudad de
Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central. a los 24 dias del mes de octubre del 2019
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