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DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS

Olbjetive del fpuesto: BRINDAR SOPORTE A LOS DEPARTAMENTOS EN LA BUSQUEDA DEL

PERSONAL IDONEO QUE FUNCIONARA EN CADA AREA DE TRABAJO.

Funciones y Actividades Basicas
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PLANIFICAR EL CRECIMIENTO ORGANIZACION CON TODAS LA AREAS FUNCIONALES DE
LA MUNICIPALIDAD.

PROVEER OPORTUNAMENTE DE PERSONAL IDONEO PARA LAS AREAS QUE SOLICITAN
COLABORADORES

ENCARGADO DEL RECLUTAMIENTO, SELECCION E INDUCCION DEL PERSONAL DE NUEVO
INGRESO

ENCARGADO DE LA MOTIVAVCION DEL RECURSO HUMANOS

LLEVAR EL CONTROL DE LOS EXPEDIENTES DE TODO EL PERSONAL

LLEVAR EL CONTROL DE LOS PERMISOS ESPECIALES, ENTRADAS, SALIDAS ETC.

JEFE DE RECURSOS HUMANOS




