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Sefior Rector:

La Secretaria del Consejo Universitario de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras, hace de su
conocimiento, que en la Sesion Extraordinaria celebrada el miércoles 09 de octubre de dos mil
diecinueve, en Acta No. CU-E-011-10-2019 levantada al efecto y obra el ACUERDO No.CU-E-142-10-
2019, y que, sin perjuicio de la ulterior aprobacién del acta, en su parte resolutiva dice:

“ACUERDO No. CU-E-142-10-2019. CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario es el 6rgano
maximo de direccién superior, tiene como atribucién ejercer la potestad reglamentaria.
CONSIDERANDO: Que el Consejo Universitario en el afio 2018, se consensuaron y aprobaron las
Normas Generales de Ejecucién y Evaluacién del Presupuesto de Ingresos y Egresos, que en ese
periodo permitieron una administracion enmarcada en la legislacion vigente. CONSIDERANDO:
Que la Comision de Dictamen nombrada segun Acuerdo No. CU-0-11-08-2019, analizd las
Normas Generales de Ejecucion y Evaluacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos vigentes y
considero que las mismas se ajustan a las leyes de presupuesto de la nacion, la Ley Organica de
la UNAH y su reglamentacién, recomienda continien vigentes. POR TANTO: El Consejo
Universitario en aplicacion de los Articulos 10, numerales 2), 6) y 11); 15 numeral 5) de la Ley
Organica de la UNAH y Articulo 28 literal f), y los Articulos 23, 28, y 38 de su Reglamento Interno;
ACUERDA: PRIMERO: Aprobar la vigencia para el afo 2019, en el siguiente sentido: “NORMAS
GENERALES DE EJECUCION Y EVALUACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y
EGRESOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE HONDURAS DEL ANO 2019.
CAPITULO |. CONCEPTOS GENERALES. DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA. Articulo 1. La
presente normativa es aplicable a todos los actos que impliquen compromisos de caracter
economico o patrimonial de las actividades desarrolladas por la UNAH asi como la ejecucion del
presupuesto y son de estricto cumplimiento por todas las unidades académicas y administrativas
de esta Universidad, y por todas las autoridades, funcionarios, empleados y estudiantes de la
misma. Articulo 2. El Presupuesto es la expresién del plan operativo anual en términos de
ingresos, gastos y financiamiento bajo una metodologia presupuestaria que facilita el analisis, la
discusion, la aprobacién y el conocimiento publico de la gestidn financiera de la UNAH. Articulo
3. Son ingresos de la universidad en el marco del contenido del Articulo 161 de la Constitucién
de la Republica; Articulo 58, numerales 6 y 10 de la Ley Organica de la UNAH y del Articulo 144
Literales f) y j); Articulo 145 del Reglamento General de la Ley Organica de la UNAH, los que
provienen de: a) Las Transferencias del Gobierno Central, en aplicacidn del seis por ciento (6%)
definido en la Constitucion de la Republica. b) Las Transferencias que proceden de los Convenios
con el Sector Publico. ¢) Las donaciones de instituciones cooperantes nacionales
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generados por la Institucion. Articulo 4. Las transferencias del Gobierno Central se efectuaran
conforme a cuotas establecidas con la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas, que
seran depositadas en cuenta de la UNAH en el Banco Central de Honduras. Articulo 5. La
percepcion de los ingresos y la ejecucion de los gastos previstos en el Presupuesto General de
Ingresos y Egresos de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras durante el presente afio,
se efectuaran de acuerdo a las Disposiciones Generales para la ejecucidén del Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica, normas, técnicas y manuales de procedimientos
aprobados por el Consejo Universitario. Articulo 6. El Presupuesto General de Ingresos y Egresos
de la UNAH fija las cantidades maximas de fondos y los fines en que deben utilizarse durante el
periodo de su vigencia. En consecuencia, no podra hacerse ninglin compromiso o pago fuera de
lo establecido en el mismo o afectando asignaciones que no tengan suficiente disponibilidad.
Cualquier cantidad erogada o comprometida sin observar los requisitos legales hara responsable
al funcionario o empleado que ordene el gasto. Articulo 7. Los reintegros, ya sea por pagos
indebidos o sobrantes, serdan enterados en la Direccidon de Tesoreria dentro de los quince (15)
dias siguientes a la fecha del respectivo cobro. Articulo 8. Para garantizar la ejecucion
presupuestaria de acuerdo con el Sistema de Administracion Financiera (SIAFI) las unidades
ejecutoras académicas y administrativas identificaran las erogaciones por objeto del gasto, en
los instrumentos de ejecucion (solicitudes de compras o servicios, ordenes de pago,
transferencias, planillas, cheques, etc.) tal como aparecen en las partidas por objeto del gasto
aprobadas en el presupuesto de ingresos y gastos de la Universidad. Articulo 9. La Direccién de
Tesoreria, como unidad receptora de ingresos, debera identificar de forma clara la fuente de
financiamiento, (Tesoro Nacional o Ingresos Propios) en los instrumentos de captacion de
ingresos y en los instrumentos de ejecucion de egresos identificara el objeto del gasto. Articulo
10. Los contratos que conciernen a la adquisicion de bienes y servicios se celebraran por un
término definido. lgual tratamiento se les dara a los contratos de arrendamientos de locales o
espacios en los predios de los diferentes campus de la Universidad. Se excepttian los servicios
que se adquieran mediante licitacién que podran contratarse hasta por dos (2) afios. Articulo 11.
Los activos o cualquier otro concepto que se adquieran por la via de convenios, donaciones,
ventas de servicios y prestacion de servicios académicos se incorporardn al patrimonio de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras y quedaran adscritos a la Unidad Ejecutora
respectiva. Esta misma deberd informar y presentar la documentacion respectiva a la Direccion
de Contaduria y al Departamento de Bienes Nacionales cuando corresponda. Articulo 12. A mas
tardar el 30 de agosto del 2017 debera estar evaluada la ejecucion presupuestaria de todas las
Unidades académicas y administrativas, en el caso de las Unidades que a esa fecha no hayan :
ejecutado proporcionalmente las asignaciones aprobadas, tales asignaciones se orientaran a las -
Unidades que lo requieran y hayan sido eficaces en su ejecucion, salvo que la Unidad que no
haya cumplido presente justificaciones vélidas para el incumplimiento y demuestre que tiene
capacidad para realizar lo programado. La Direccion de Presupuesto y Finanzas controlara i
estrictamente el saldo de las partidas presupuestarias. Articulo 13. La Secretaria Ejecutiva de o7
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consolidar la informacién relativa a la ejecucion presupuestaria que realicen las Unidades
Ejecutoras, asimismo, dar acceso por medio del sistema informatico a la Comisién de Control de
Gestion y a los titulares de las unidades a la informacién sobre el comportamiento
experimentado en la ejecucién presupuestaria. CAPITULO Il. DE LAS MODIFICACIONES AL
PRESUPUESTO. Articulo 14. Las modificaciones presupuestarias que son producto de las
ampliaciones y/o disminuciones que se realizan a las partidas o asignaciones contenidas en las
diferentes actividades, se haréan a solicitud de la Unidad Ejecutora y seran validadas en forma
expedita por la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas a través de la Direccién de
Presupuesto y Finanzas. Articulo 15. Las modificaciones al Presupuesto de Ingresos y Egresos de
la UNAH que no impliquen variaciones en el monto de sus ingresos y egresos globales se
efectuaran por la Rectoria a través de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas de
conformidad con los procedimientos establecidos. Articulo 16. No obstante lo dispuesto en los
articulos de este Capitulo, las modificaciones al presupuesto que impliquen cambios en las
metas operativas deberd ser aprobado por el Consejo Universitario a propuesta de la Rectoria
con dictamen de la Junta de Direccion Universitaria. Para ello es necesario que el encargado de
la actividad presupuestaria, compruebe que cuenta con el financiamiento correspondiente. Las
modificaciones presupuestarias que se efectien deben asegurar el cumplimiento de las metas
institucionales, de acuerdo a la oportunidad de su ejecucién conforme la priorizacién de gastos
aprobada. CAPITULO Ill. EJECUCION DE LOS INGRESOS. OTRAS TRANSFERENCIAS. Articulo 17.
Las transferencias que proceden de los Convenios con el Sector Salud, no deberdn ser nunca
menores a los valores que se pagan en las planillas correspondientes. Debera conciliarse
trimestralmente esta cuenta, para recuperar los excesos que pudieran pagarse en concepto de
becas y dar el seguimiento a los informes. Articulo 18. Las donaciones que se recibieren por
cualquier concepto o entidad, previamente deberan ser aprobadas por la autoridad competente
y que se acompaiien los dictdmenes correspondientes. CAPITULO IV. DE LA GENERACION DE
RECURSOS PROPIOS. Articulo 19. Salvo los casos especificados en la reglamentacion
correspondiente, todos los servicios que presta la UNAH implican retribucion a favor de la
misma. Dentro de este segmento se pueden sefialar: a) Los que proceden por aplicacién del Plan
de Arbitrios vigente. b) Los que proceden de la venta de bienes y servicios. c) Los que proceden
de la renta de bienes. Articulo 20. Todos los ingresos percibidos por la aplicacién del Plan de
Arbitrios y cualquier otro ingreso generado por la UNAH, deben ser enterados a la Direccion de
Tesoreria o a la Institucidon Financiera que la UNAH determine. Articulo 21. Los proyectos
generadores de recursos propios por la venta de bienes y servicios, deberan acompafiarse de un
estudio de factibilidad elaborado por la unidad correspondiente y seran autorizados por la
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, de acuerdo a criterios establecidos. Articulo
22. Las rentas producidas por los alquileres de los bienes muebles e inmuebles propiedad de la
UNAH seran tasados a precio de mercado, garantizando la competitividad de los mismos.
Articulo 23. Los valores a cobrar por los servicios a que se refiere el articulo anterior, se
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lo relativo a los derechos y servicios brindados a los estudiantes, o para los estudiantes.
CAPITULO V. DE LA RECAUDACION DE LOS RECURSOS. Articulo 24. Segin lo establece el
Articulo 63 del Reglamento de la Ley Organica de la UNAH, la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas, es la responsable de desarrollar y administrar los sistemas de
generacion de ingresos universitarios, siguiendo los criterios y politicas establecidas por el
Consejo Universitario y la Junta de Direccidon Universitaria; debiendo actuar en el marco de los
principios de unidad de caja, transparencia y rendicién de cuentas. Articulo 25. Los ingresos
derivados de la venta y renta de bienes o prestacion de servicios y servicios académicos en
Ciudad Universitaria y Centros Regionales Universitarios y otras unidades o centros, deberdn ser
recaudados en las tesorerias de cada centro, para su posterior depdsito en las cuentas bancarias
pertenecientes a la Direccion de Tesoreria, deposito que se realizara a mas tardar en el préoximo
dia habil, esto cuando los depdsitos no son recolectados por los vehiculos de las agencias de
manejo de valores. Articulo 26. La UNAH no esta obligada a efectuar deducciones de los salarios
de sus empleados sino aquellos casos en que la Ley asi lo establezca. Cuando un empleado
autorice que se le hagan deducciones a favor de particulares la UNAH cobrard por recuperacion
de costos una tasa de acuerdo a las establecidas para tal efecto en las leyes nacionales. Articulo
27. Los recursos propios de la UNAH deben ser recaudados en el tiempo establecido. Articulo
28. La Universidad podra realizar las recaudaciones de su competencia, a través del sistema
bancario y cuando proceda a través de la Direccion de Tesoreria. Articulo 29. Los reportes
diarios de ingresos a caja seran estructurados por Fuentes de Financiamiento en las respectivas
Tesorerias asi: a) Transferencias: Fondos provenientes del aporte del Estado. b) Donaciones:
Donaciones recibidas en efectivo o especies. c) Recursos propios: Las recaudaciones realizadas
mediante generacion del Plan de Arbitrios o por Venta de Bienes, Servicios y otros. d)
Convenios: Transferencias del Sector Salud y otros. e) Deuda Publica: Fondos provenientes de
endeudamientos o préstamos. Articulo 30. Al final de cada mes la Direccion de Tesoreria emitira
reportes de los ingresos recaudados por cada una de las Unidades Ejecutoras y con el detalle de
las cuentas de ingreso correspondientes; los cuales entregara a la Direccion de Contaduria, la
Secretaria de Administracion y Finanzas y la Comision de Control de Gestién. Los ingresos que
por concepto de matricula y otros derechos recauden las instituciones bancarias, seran
reportados a las oficinas antes indicadas, con el informe que remita la entidad bancaria. Articulo
31. La Direccién de Tesoreria mantendra los sistemas de informacién que le permitan un
adecuado registro y control de los ingresos devengados o ejecutados, movimiento de fondos 0 §
transacciones financieras efectuadas, que permitan satisfacer las necesidades de informacién de ==
los niveles operativos, y de gestion de la Universidad y los informes para los d6rganos de-f_
direccion. Articulo 32. Las instituciones financieras con las cuales la Universidad tengag‘ :
convenios para la recaudacion de fondos, deberan enterarlos a mas tardar el dia habil siguiente=} |
de la percepcion de los mismos, reportando a la UNAH la cuenta correspondiente donde han
sido acreditados. Articulo 33. Solo mediante resolucion de la Rectoria se procedera a la apertura
y/o cancelacidn de las cuentas bancarias, objeto de la presente normativa. Articulo 34. Todos los
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ingresos que pertenezcan a la UNAH o que se perciban en su nombre, bien sea por Plan de
Arbitrios o transferencias y subsidios, deberan ser depositados en la Direccidn de Tesoreria o0 a
su nombre dentro de los plazos establecidos al efecto. Esta disposicion es aplicable a todas las
unidades administrativas, académicas, docentes y de investigacion que generen ingresos en
caracter de produccion, prestacion de bienes o servicios y por cualquier otro concepto. Articulo
35. Los ingresos y bienes que se generen por la via de autogestion en el marco de la normativa
vigente, que realizan las unidades académicas deberan acreditarse e inventariarse a favor de la
Universidad, el registro de las marcas y patentes de invencién seran registradas a favor de la
UNAH. Articulo 36.- Las unidades académicas que generen ingresos por concepto de venta de
productos, bienes y servicios podran tener derecho a participar en el uso de los ingresos a través
del procedimiento de las ampliaciones automaticas, que seran autorizadas por la Secretaria
Ejecutiva de Administracién y Finanzas, de acuerdo a la reglamentacion vigente. CAPITULO VI.
EJECUCION DE EGRESOS DE LA ASIGNACION DE CUOTAS. Articulo 37. Las unidades
académicas y administrativas presentaran su programacion trimestral de gastos como proceso
técnico orientado a perfeccionar la programacién mensual de ingresos y gastos. Articulo 38. La
Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas a través de sus Direcciones, elaborard la
programacioén de la ejecucién presupuestaria para determinar el probable comportamiento del
flujo de los ingresos, la demanda de gastos y el cumplimiento de las metas presupuestarias
establecidas para el Afio Fiscal. Articulo 39. El Presupuesto Preventivo de Caja tendrd por objeto
atender las necesidades y gastos en forma prioritaria y debera ajustarse en lo posible al plan de
necesidades y gastos que presenten las distintas unidades. Las cuotas fijadas en el Presupuesto
Preventivo de Caja seran comunicadas oportunamente a las unidades y dependencias
correspondientes y representan las cantidades méaximas de que pueden disponer en el periodo a
que se refieran. Articulo 40. Solamente mediante Resolucion de la Secretaria Ejecutiva de
Administracion y Finanzas y previa solicitud escrita debidamente justificada podran modificarse
las cuotas trimestrales. CAPITULO VIl. DE LOS RECURSOS HUMANOS. Articulo 41. Los
nombramientos y la contratacién de personal sélo podran hacerse si se justifica su necesidad,
existe disponibilidad presupuestaria para ese fin y se cumple con todas las disposiciones legales
y los procedimientos vigentes. Ninglin cargo podra desempeifiarse en la Universidad sin que se
haya emitido el Acuerdo de nombramiento o celebrado el Contrato respectivo con las
formalidades legales. Ninguna persona podra cobrar sueldos o salarios sin haber sido nombrada
o contratada; excepcionalmente los nombramientos y contratos, debidamente autorizados por

la Rectoria, podran tener efectos retroactivos para ejecutar el pago a la fecha del recibo de la 3
proposicion correspondiente en la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal. El funcionario :
o empleado que ponga en posesién de un cargo a una persona en contravencidon de estas
normas responderda del pago del salario correspondiente en el caso de que su nombramiento o
contratacion no sea aprobado por razones justificadas por la autoridad que corresponda.
Articulo 42. Las personas que presten servicios afectando los renglones: Sueldos Empleados de
Emergencia y Sueldos de Sustitutos del Personal con Licencia, deberdn de ser contratados hasta
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por el tiempo que dure o se justifiquen las circunstancias que provocaron esta accién de
personal. Articulo 43. Las dependencias de la UNAH que requieren de periodos continuos de
trabajo deben programar sus actividades por turnos; podra otorgarse tiempo compensatorio
cuando la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal asi lo estime conveniente para la
Institucion. Se prohibe el pago de horas extras, excepcionalmente y tomando en consideracion la
importancia, urgencia, cantidad y calidad de algun trabajo la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo
de Personal podra autorizar el trabajo y pago de horas extraordinarias hasta en un maximo de
treinta (30) horas al mes. Articulo 44. Los funcionarios, empleados y docentes que laboren a
tiempo completo dentro de la Universidad, solamente podrén devengar un sueldo por todas las
actividades que desempefien en la misma durante su jornada de trabajo, no obstante, y por
excepcién, si podra percibir los emolumentos adicionales correspondientes a los plus que la
Universidad acuerde en razén de funciones distintas que se le agreguen al puesto o cargo para el
que fue nombrado. Articulo 45. Los funcionarios, empleados administrativos y docentes a
tiempo completos, no podran ejercer trabajos en otra institucion o empresa, cuyas jornadas se
traslapen con las jornadas de trabajo que le han sido asignadas en su respectiva unidad. Cuando
se comprobare la existencia de traslapes, la UNAH se reserva el derecho de rescindir el contrato
de trabajo, cambiar la categoria a medio tiempo o trabajador por hora. El empleado tiene
derecho a gozar de una licencia sin goce de sueldo de acuerdo a la normativa vigente. Articulo
46. Se crearan nuevas plazas de profesores en cualquier categoria y en los casos que sean
plenamente justificados. La unidad académica solicitante, debe comprobar que la carga y
programacién académica esta debidamente distribuida entre el personal a tiempo completo y
que no dispone del personal requerido. La solicitud de creacidén de plazas de cualquier categoria
sera enviada por el Jefe del Departamento al Decano o Director del Centro o por la Direccion
Académica correspondiente, segun el caso con el perfil de la plaza requerida y la justificacion
vélida para la creacion de la misma, quien lo remitira a la Rectoria y ésta a su vez la trasladara
a una Comisién Especial que presidira la Rectoria, e integrada por: Vicerrectoria Académica,
Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas, la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de
Personal, el Decano, Director de Centros o Responsable de la Unidad solicitante, la cual en el
plazo de una semana debe resolver y trasladar a la Rectoria para el Acuerdo respectivo. Los
fondos para la creacidn de las plazas saldran de la partida presupuestaria global de salarios.
Articulo 47. La Rectoria podrd autorizar la activacién de la estructura presupuestaria de aquellas
plazas que por motivo de jubilacién y pensidn, despido, renuncia o muerte hayan quedado
vacantes previa justificacion. Articulo 48. La contratacion de servicios de consultoria y asesoria
relacionada con investigaciones, analisis de factibilidad, servicios juridicos, auditoria,
capacitacion, informatica, sistemas computarizados y otros servicios técnicos y profesionales, se
realizard en los casos debidamente justificados que cuenten con presupuesto aprobado. La
contratacion referida se harad en base al Acuerdo No.CU-0-002-01-2012, la Ley General de
Presupuesto y cualquier otra institucion publica y privada. Articulo 49. La solicitud de creacidn
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jefe inmediato, con el perfil de la plaza requerida y la justificacion valida para la creacién de la
misma, quien la remitira a la Rectoria y ésta a su vez la trasladard a una Comisién Especial
integrada por la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas, y la Secretaria Ejecutiva de
Desarrollo de Personal, la cual en el plazo de una semana debe resolver y trasladar a la Rectoria
para el Acuerdo respectivo. El procedimiento anterior se enmarcara en el criterio de existencia
de disponibilidad presupuestaria. Articulo 50. Los traslados de personal docente vy
administrativo se realizaran solo en aquellos casos debidamente estudiados y justificados por las
autoridades de las unidades involucradas debiéndose informar a los departamentos respectivos
para su aprobacién definitiva y asi no ver afectado el presupuesto y los programas académicos
en las unidades respectivas. Articulo 51. La Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal para
garantizar el cumplimiento de las obligaciones contractuales y evitar el sobregiro
presupuestario, elaborard un Plan para la ejecucion de la Asignacién de “Prestaciones
Laborales”, conforme a las cifras aprobadas en el Presupuesto General de la UNAH. Articulo 52.
Las plazas que resulten vacantes en los casos justificados se contrataran con la base salarial
minima vigente en el momento de la contratacion, en las plazas docentes, en el marco de lo
establecido en el Estatuto del Docente Universitario, y en las plazas administrativas, en las bases
salariales vigentes. Articulo 53. Cuando por decision institucional se traslade un funcionario o
empleado a desempefiar un cargo a una sede diferente a su lugar de residencia, se reconocera
una asignacién mensual del veinticinco por ciento (25%) de su sueldo base para sufragar el costo
de vivienda. Esta asignacion se suspendera cuando el lugar al que ha sido trasladado el
funcionario o empleado se convierta en su lugar de residencia permanente o cuando concluya la
misién que le fue encomendada. CAPITULO VIIl. DE LOS SERVICIOS BASICOS Y NO PERSONALES.
Articulo 54. La Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas debera pagar puntualmente los
servicios publicos estableciendo los controles y seguimiento de las erogaciones de este rubro.
Articulo 55. El financiamiento de los viajes al exterior son autorizados por la Rectoria y su
aplicacién se hara conforme con el Reglamento de Viaticos, y Gastos de Viaje para Servidores
Publicos de la UNAH vigente. CAPITULO IX. DE LAS COMPRAS, SUMINISTROS Y BIENES
CAPITALIZABLES. Articulo 56. El suministro de bienes y servicios y los contratos de obras y
consultoria comprendidos en el presente Capitulo se regirdn, en general, por las disposiciones de
la Ley de Contratacion del Estado y su Reglamento en cuanto les sean aplicables y, en particular,
por las disposiciones contenidas en este Capitulo, en las Normas Generales de Ejecucion y
Evaluacién del Presupuesto de la UNAH y en las Disposiciones Generales del Presupuesto
General de Ingresos y Egresos de la Republica en lo que a ese respecto corresponda. Articulo 57.
Los tiempos de ejecucion de las compras dependera de: cuando es compra directa, no podra
exceder diez (10) dias desde el momento que se emite la orden de compra hasta la orden de
pago siempre que se haya extendido el acta de recepcion del producto y su exoneracion si
aplica. Las compras que requieren licitacion privada o publica se regiran por los términos
establecidos en la Ley de Contratacién del Estado. La compra de articulos, materiales o servicios L
cuyo valor no exceda de Dos mil Lempiras (L. 2,000.00) se haré sin necesidad de cotizacion. ., SECRETARL
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Articulo 58. La ejecucion del Presupuesto para la adquisicion de materiales, equipos, accesorios
y servicios, se realizara mediante el procedimiento de 6rdenes de compra, las cuales deberdn
estar amparadas por las respectivas solicitudes de compras autorizadas por el Jefe responsable
de la Unidad Ejecutora. La Orden de Compra sera elaborada por la oficina competente, una vez
que se haya comprobado la disponibilidad financiera. La orden de compra esta definida en el
sistema computarizado actual. La realizacion de las compras se hard mediante catdlogo
electrénico (ONCAE) siempre y cuando los bienes estén incluidos en el mismo. Articulo 59. Toda
Orden de Compra una vez confirmada la recepcion a satisfaccion de los bienes solicitados,
generara la orden de pago, la cual sera autorizada por el Secretario Ejecutivo de Administracion
y Finanzas o por los Subsecretarios Ejecutivos. Articulo 60. Se autoriza al Consejo Universitario
como organo maximo de direccion superior para que apruebe la contratacion directa en los
casos comprendidos en los Articulos 63 Numeral 9) de la Ley de Contratacién del Estado y 170
del Reglamento de la Ley de Contratacién del Estado, para que sea llevado a cabo por medio del
Organo ejecutor de la UNAH. CAPITULO X. DE LAS DEUDAS DE LA UNAH. Articulo 61. La UNAH
consignara en el presupuesto la cuota anual convenida en el plan de pagos establecido en el
acuerdo final con el INPREUNAH. CAPITULO XI. DE LOS FONDOS REINTEGRABLES, ROTATORIOS
Y ESPECIALES. Articulo 62. La Universidad otorgarda Fondos Reintegrables, Rotatorios vy
Especiales para lo cual se requiere la autorizacion de la Secretaria Ejecutiva de Administracion y
Finanzas. Los empleados o funcionarios que tengan a su cargo el manejo de estos Fondos
deberdn firmar un Quedan, Pagaré y una Letra de Cambio por el valor total del Fondo para
responder por las resultas del mismo. No se realizardn nuevos desembolsos al funcionario que
tenga pendiente la presentacion de liquidacion de un Fondo anterior ante la instancia
competente. Articulo 63. La Secretaria de Administracion y Finanzas podrd, a solicitud de las
correspondientes Unidades Ejecutoras, autorizar Fondos Reintegrables hasta por la cantidad de
Treinta Mil Lempiras (L.30,000,00.) Articulo 64. El Fondo Reintegrable se utilizara para el pago
de los siguientes gastos: a) Mantenimiento y reparaciones menores, y b) Materiales y
Suministros. Articulo 65. No podran hacerse pagos mayores de Diez Mil Lempiras (L. 10.000.00)
con fondos provenientes de un FONDO REINTEGRABLE. Articulo 66. Los reembolsos de gastos
pagados con Fondos Reintegrables deberan solicitarse cada vez que el fondo gastado ascienda al
cincuenta por ciento (50%) como mdaximo, pero nunca por valores inferiores al veinticinco por
ciento (25%) de su monto. Se prohibe conceder préstamos o vales utilizando el Fondo
Reintegrable; al funcionario o empleado que los autorice se le deducira la responsabilidad
correspondiente. Articulo 67. A solicitud de las Unidades Ejecutoras respectivas, la Secretaria # o
Ejecutiva de Administracion y Finanzas podra autorizar FONDOS ROTATORIOS hasta por un A {
diez por ciento (10%) del presupuesto asignado a la respectiva unidad ejecutora, excluyendo — A
servicios personales, servicios basicos, alquileres, derechos sobre bienes intangibles, servicios ; ;—“/
profesionales, bienes capitalizables, proyectos de la reforma, construcciones y transferencias. :
Articulo 68. No se podrdn hacer pagos mayores de Treinta Mil Lempiras (L.30.000.00) con sec;{;‘;nm
fondos provenientes de un FONDO ROTATORIO. Articulo 69. Se otorgaran FONDOS ESPECIALES ~“wsesn umivensin,
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para actividades especificas debidamente justificadas con la autorizacion de la Secretaria
Ejecutiva de Administracion y Finanzas. Cada solicitud debera presentarse en forma detallada
por objeto del gasto. Incluir el presupuesto con su cronograma de ejecucién para su
seguimiento. Articulo 70. Los Fondos Reintegrables, Rotatorios y Especiales estaran sujetos a las
siguientes disposiciones: 1) Sélo los empleados o funcionarios permanentes podran tener a su
cargo el manejo de un Fondo Reintegrable, Rotatorio o Especial, cualquiera sea su valor o
destino. 2) No se podra asignar el manejo de un Fondo Reintegrable, Rotatorio o Especial a un
funcionario o empleado que tenga cuentas pendientes con la Universidad o el Estado. 3) El
impuesto sobre ventas que cause la compra o adquisiciéon de bienes con recursos del Fondo
Rotatorio, Fondos Reintegrables y Fondos Especiales de cada unidad academia o administrativa,
se consideran como parte del costo de cada bien o producto, es decir que su costo sera pagado
por la UNAH, en virtud que el Servicio de Administracion de Rentas no opera, el reconocimiento
de la exencion de impuestos por la compra o adquisicion de bienes, cuando son cantidades
menores por impuestos en compras de caja chica en aplicacion de lo establecido en el Articulo
161 de la Constitucién de la Republica y el Articulo 43 de la Ley de Educacion Superior. 4) No se
podréd autorizar cualquiera de estos Fondos mientras no se presente la liquidacion del fondo
anterior, exceptuando el caso de los FONDOS ESPECIALES correspondientes a proyectos de
cooperacion oficialmente aprobados o registrados en la UNAH, en cuyo caso bastara la
presentacion de la solicitud de liquidacién para que se autorice el uso del nuevo Fondo solicitado
o cuando se trate de casos especiales o de urgencia debidamente calificado. 5) La Auditoria
Interna debera practicar auditorias por lo menos cada tres (3) meses para comprobar el manejo
correcto de dichos fondos, el auditado debera conocer el resultado antes de dicha auditoria
antes de rendir el informes a la Junta de Direccidn Universitaria. 6) Todos los Fondos Especiales,
Rotatorios y Reintegrables (Cajas Chicas) deberan ser liquidados ante la Direccion de
Presupuesto y Finanzas, conforme al calendario para el cual fueron aprobados y dentro del
periodo fiscal correspondiente. Se exceptuan los fondos provenientes de cooperacion externa y
programas autofinanciables y aquellos cuya extension se prolonga mas alld del afio fiscal. 7) La
Direccion de Presupuesto y Finanzas, de conformidad con el desglose del Fondo autorizado,
realizara la liquidacién del mismo, verificando que se hayan efectuado los gastos de acuerdo al
desglose presupuestario indicado en la solicitud. 8) No se podra autorizar otro fondo de
cualquiera de las categorias definidas mientras no se presente la documentacion de liquidacién
anterior de la misma categoria, excepto los fondos especiales de los proyectos de cooperacién =
oficialmente aprobados y registrados en la UNAH, ya que en estos casos bastara con la entrega
de la documentacion para iniciar el proceso de liquidacion para autorizar el uso del fondo =
solicitado. La unidad ejecutora solicitante de los Fondos Rotatorios y Especiales debera
consignar, ante la Secretaria Ejecutiva de Administracion y Finanzas cada uno de los renglones
presupuestarios con sus respectivos documentos. Articulo 71. En los casos en que un Fondo Ve
Reembolsable o Especial haya sido utilizado en forma indebida, los funcionarios o empleados ——_—

- . i . § ¢ : . SEER-U.QBI:-.
responsables quedaran obligados a reintegrar inmediatamente las cantidades asi pagadas, sin-ouszin universiv.
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empleado que por negligencia o descuido comprobado; dé lugar a sentencias judiciales que
demanden de la UNAH erogaciones de recursos financieros. Articulo 88. A efecto de cumplir con
la liquidacion anual del Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la Reptblica y de las
Instituciones Descentralizadas, se autoriza a la Secretaria Ejecutiva de Administracién y Finanzas
para que, mediante el “Formulario de Modificacion Presupuestaria”, reasigne los saldos
disponibles de los montos presupuestarios de diversa fuente que queden al final del Ejercicio en
las diferentes dependencias, a fin de efectuar las ampliaciones o creaciones presupuestarias que
fueren necesarias para el buen funcionamiento de la Universidad. Articulo 89. En tanto se revisa
y se reforma el Reglamento de Viaticos de la UNAH, no se reconoceran viaticos para viajes en el
perimetro de la ciudad sede a distancias no mayores de cincuenta (50) kilémetros con duracién
menor a las ocho (8) horas y cuyo retorno se realice el mismo dia; en el caso de viajes en el
perimetro de la ciudad sede a distancias no mayores de cincuenta (50) kilometros y mayor a
ocho (8) horas cuyo retorno se realice el mismo dia se reconocera el cincuenta por ciento (50%)
de los vidticos.” SEGUNDO: El presente Acuerdo es de ejecucién inmediata. COMUNIQUESE."
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cc: Archivo
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