1ra. Calle, 4y 5 Avenida,

SAN PEDRO SULA
Obras. Orden Bo. El Centro, S.O.
Horestidad. Tel: +504 2553-4646
COMUNICACION INTERNA

CI-PGMpR-28-2019

Para: Oficial de Acceso a la Informacién Publica.
Asunto: Lo descrito.
Fecha: 6 de Noviembre de 2019

Oficial de Acceso ala Informacién Publica,

Tengo el agrado de dirigirme a usted y en alineamiento con la estrategia municipal de
promocién de mecanismos permanentes de monitoreo y evaluacién de los planes,
programasy estrategias que implementa la actual gestion municipal y con los requisitos
en el marco de la Ley de Transparencia y Acceso a la informacién Publica, en particular
el Articulo 13, Numeral 3; me permito hacerle entrega la Matriz de Seguimiento al
Plan de Gestién Municipal 2018 - 2022, correspondiente al mes de Octubre 2019.
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Sin otro particular, me despido.

Atentamente,

C. Archivo.



MATRIZ DE SEGUIMIENTO DEL PLAN DE GESTION MUNICIPAL 2018-2022

DIRECCION DE PLANIFICACION Y GESTION MUNCIPAL POR RESULTADO (GMpR)
PLAN OPERATIVO GLOBAL

OCTUBRE
Proyecto/Programa Acciones a Realizar Responsable

Sema % Semana 2 % Semana 3 NEGERER:

EJE RECTOR 1: MEDIO AMBIENTE

Tema: Medio Ambiente y Sostenibilidad

1.1 Publicacién del Decreto del Programa
Municipal de Ordenamiento Territorial del Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Municipio de SPS ante el cambio climatico (OTCC).

1.2 Desarrollar difusion de las politicas

. L Nada que informar 8% Nada que informar 8% Nada que informar 8% Nada que informar 8%
ambientales a todos los sectores de la poblacién
1.3 Promover el aprovechamiento agroindustrial Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
1.4 Acotar el espacio urbano a 16,308.7 hectareas ) . ) .
P Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

con fines de promover la recarga hidrica.

Gerencia de Ambiente

1. Sustentabilidad del desarrollo en el
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Proyecto/Programa

Acciones a Realizar

1.5 Definir las areas criticas ante eventos
extremos actuales y futuros de cambio climatico

1.6 Destinar suelo a infraestructura de
saneamiento

Responsable

Levantamiento de listados de productores de las
comunidades de Buena Vista y Santa Elena. Se
continua con el levantamiento de encuestas a los
productores en la microcuenca de El Peru. Se
realizo visita ala comunidad de La Virtud con
consultores de Aguas de San Pedro para reunirse
con algunos propietarios de terrenos para el
proyecto de agua de la comunidad.

Secontinua con el establecimiento de parcelas para
el inventario forestal del bosque de pino en la
ZRM, dicho inventario esta siendo liderado con los

Semana 2

Se realizo visista a la comunidad de Lagunas de
Bafiaderos para socializar co lideres la
delimitacion de la microcuenca.
Se realizo capacitacion en la comunidad de EI
Peru sobre manejo de microcuencas con los
productores de la zona.
Levantamiento de listados de productores de las
comunidades de Buena Vista y Santa Elena. Se
continua con el levantamiento de encuestas a los
productores en la microcuenca de El Peru.

Se continua con el establecimiento

OCTUBRE

El plan de manejo de la ZRM, fue enviado al ICF de
Tegucigalpa para su aprobacion por la Direccion
Tecnica Central. Por parte del
consultor de WWIF se inicio el levantamiento
topografico con el proyecto de agua en Lagunas de
Bafiaderos. Se concluyo con el
Levantamiento de los listados de los productores
de las comunidades de Buena Vista y Santa Elena.
Se concluyo con el levantamiento de las

NEINERER

El plan de manejo de la ZRM, fue enviado al ICF
de Tegucigalpa para su aprobacion por la
Direccion Tecnica Central.

Por parte del consultor de WWF se termino con
el levantamiento topografico con el proyecto de
agua en Lagunas de Bafiaderos.

Se inicio con el llenado de
la base de datos de los listados de los productores
producto del Levantamiento que se realizo en las
comunidades de Buena Vista y Santa Elena.

Se concluyo

tecnicos del departamento de Areas Protegidas de 95% . - 96% |encuestas a los productores en la microcuenca de 97% 5 98%
. . . de parcelas para el inventario forestal del bosque . con el levantamiento de las encuestas a los
la Gerencia de Ambiente.Se esta realizando ) ) . . . El Peru, Mayen. Se continua con .
. L de pino en la ZRM, dicho inventario esta siendo L . . productores en la microcuenca de El Peru,
levantamiento de productores para la delimitacion ) N el establecimiento de parcelas para el inventario .
. . liderado con los tecnicos del departamento de . . Mayen. Se continua con el
de las microcuencas de Buena Vista, Santa Elena, . . A forestal del bosque de pino en la ZRM, dicho . . .
L Areas Protegidas de la Gerencia de Ambiente. Se . . ) ’ . establecimiento de parcelas para el inventario
El Peruy Mayen. Se le da seguimiento N ) inventario esta siendo liderado con los tecnicos . .
. ) esta realizando levantamiento de productores . forestal del bosque de pino en la ZRM, dicho
por parte de la Gerencia de Ambiente e IHCAFE, el o ) del departamento de Areas Protegidas de la ) . . " |
. para la delimitacion de las microcuencas de . . inventario esta siendo liderado con los tecnicos
censo de productores de cafe y sus respectivos ) Gerencia de Ambiente. .
. L Buena Vista, Santa Elena, El Peru y Mayen. . 5 del departamento de Areas Protegidas de la
beneficios, esta actividad lleva un 90% de L . Por parte de la Gerencia de Ambiente e IHCAFE, . .
. 3 Se le da seguimiento por parte de la Gerencia Gerencia de Ambiente.
ejecucion. Se ) se concluyo con el censo de productores de cafe y L
. . - de Ambiente e IHCAFE, el censo de productores . L Se esta en espera que el IHCAFE envie el informe
entrego a la Gerencia de Ambiente para su revision 3 . sus respectivos beneficios. )
. ) de cafe y sus respectivos beneficios, esta final del censo de productores de cafe y sus
y aprobacion el documento para la declaratoria de . ) ) . -
actividad lleva un 90% de ejecucion. respectivos beneficios.
la laguna Jucutma.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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Proyecto/Progra

2. Proteccién del recurso hidrico

Acciones a Realizar

2.1 Reducir la pérdida de capacidad de infiltracion
lluvia

2.2 Fomentar la proteccion de areas de recarga
con restricciones de uso

Responsable

Gerencia de Ambiente

Gerencia de Infraestructura

Semana 1

Se realizo visita a la comunidad de La Virtud
con consultores de Aguas de San Pedro para
reunirse con algunos propietarios de terrenos
para el proyecto de agua de la comunidad.

Se continua con la delimitacion de la
microcuenca Laguna de Banaderos con
tecnicos de la Direccion de Proteccion y
Control Forestal (DPCF) y los guardias
ambientales.

El consultor que contrato WWF

Semana 2

Se realizo capacitacion en la comunidad de
El Peru sobre manejo de microcuencas con
los productores de la zona.

Se continua con la delimitacion de
la microcuenca Laguna de Bafiaderos con
tecnicos de la Direccion de Proteccion y
Control Forestal (DPCF) y los guardias
ambientales.

El consultor que contrato WWF
esta trabajando en el disefio el estudio de

OCTUBRE

Semana 3

Se continua con la delimitacion de la
microcuenca Laguna de Bafiaderos con
tecnicos de la Direccion de Proteccion y
Control Forestal (DPCF) y los guardias
ambientales, con un avance del 50%.

Por parte del consultor de WWfF se

NEINERER

Se termino con la delimitacion de la
microcuenca Laguna de Banaderos con
tecnicos de la Direccion de Proteccion y

Control Forestal (DPCF) y los guardias
ambientales.
Por parte del consultor de

esta trabajando en el disefio el estudio de los 86% S 87% |. . . . ) 88% WWIF se termino con el levantamiento 89%
disefios de tres proyectos de agua, para su los disefios de tres proyectos de agua, para inicio el levantamiento topografico con el topografico con el proyecto de agua en
) . proy de agua, p su mejoramiento en las comunidades de Las proyecto de agua en Lagunas de Bafiaderos. pog . proy 9
mejoramiento en las comunidades de Las o X Lagunas de Bafaderos.
Juntas y Lagunas de Bafiaderos asi como de Juntas y Lagunas de Bafiaderos asi como de Se concluyo con el Se concluyo con el
Santa EylenagNueva Santa Elena Nueva. levantamiento de las encuestas a los levantamiento de las encuesta); alos
Se continu'a con el levantamiento del Se continua con el levantamiento del productores en la microcuenca de El Peru, roductores en la microcuenca de El Peru
listado de los productores de la microcuenca listado de los productores de la microcuenca Mayen. . p Maven ’
de 1 Gallit, Bl Pery, Gracias a Dios, Esta de El Gallito, EI Peru, Gracias a Dios, Esta ven
actividad se ‘esta desyarrollando con técnicos actividad se esta desarrollando con tecnicos
del departamento de Areas Protegidas de del departamento de Areas Protegidas de
Geren?:ia de Ambiente 9 Gerencia de Ambiente .
Continua en revision y aprobacion por la Continua en revision y aprobacion por la Continua en revision y aprobacion por la . . .
Gerencia de Ambiente la propuesta para la Gerencia de Ambiente la propuesta para la Gerencia de Ambiente la propuesta para la dcﬁﬁ:;etgC;;:;ﬁﬁ?:;;:;?:g;!ff S:]a
declaratoria de la laguna Jucutuma como Stio | 79% declaratoria de la laguna Jucutuma como 79% |declaratoria de la laguna Jucutuma como Stio | 79% Jucutuma como Stio de Interes para la g\l/ida 88%
de Interes para la Vida Silvestre y sitio Stio de Interes para la Vida Silvestre y sitio de Interes para la Vida Silvestre y sitio " o P
Silvestre y sitio Ramsar.
Ramsar. Ramsar. Ramsar.
Nada que informar 60% Nada que informar 60% Nada que informar 60% Nada que informar 60%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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Proyecto/Programa

Acciones a Realizar

Responsable

OCTUBRE

Semana 3

Semana 4

3. Reduccién de la vulnerabilidad socio-
bi | medi la basada
en ecosistemas (AbE)

o o

3.1 Identificacién de Objetos de Conservacion
Socio-Ambiental (OCSA)

Gerencia de Ambiente

En el Banco de Germoplasma se continuo
con el proyecto de apiarios.

Se continua con la construccion
de gradas, pasamanos y rotulos para la
interpretacion ambiental de los senderos en
Banco de Germoplasma de El Pastal, se

En el Banco de Germoplasma se continuo
con el proyecto de apiarios.

Se continua con la construccion
de gradas, pasamanos y rotulos para la
interpretacion ambiental de los senderos en
Banco de Germoplasma de El Pastal, se

En el Banco de Germoplasma se continuo
con el proyecto de apiarios.

Se continua con la construccion
de gradas, pasamanos Yy rotulos para la
interpretacion ambiental de los senderos en
Banco de Germoplasma de El Pastal, se

En el Banco de Germoplasma , se realizo
una gira de campo para verificar sitios
posibles para la toma de agua para el banco
de germoplasma. se realizo revision de los
TDRs para la contratacion del consultor que
elaborara la propuesta para el
funcionamiento y equipamiento del banco de
germoplasma. se continuo con el proyecto

de apiarios.

o o o i ; o
lleva un avanze de un 90 % la construccion 88% lleva un avanze de un 90 % la construccion 89% lleva un avanze de un 90 % la construccion 90% Se continua con Ia construccpn de gradlas, 91%
pasamanos Y rotulos para la interpretacion
de los 3 senderos. de los 3 senderos. de los 3 senderos. .
) - ambiental de los senderos en Banco de
Se continua con la actividad Se Se Germoplasma de El Pastal, se llevaun
de captura de enjambres para trasladarlos al continua con la actividad de captura de continua con la actividad de captura de avanze dz un 90 % la constrL’Jccion de los 3
proyecto de apicultura en el sector de El enjambres para trasladarlos al proyecto de enjambres para trasladarlos al proyecto de senderos °
Pastal. apicultura en el sector de El Pastal. apicultura en el sector de El Pastal. : . -
Se continua con la actividad de
captura de enjambres para trasladarlos al
proyecto de apicultura en el sector de El
Pastal.
Dos estudiantes de la Universidad de Dos estudiantes de la Universidad de
Agricultura (ENA) estan levantando las Agricultura (I.ENA) esta_n levantando las
encuestas socioeconomicas para el plan de encuestas socloeconomicas  para el plan . . . . . .
manejo de la subcusnca de manchaguala de manejo de la subcuenca de Los estudiantes de la Universidad de Los estudiantes de la Universidad de
actividad aue WWE lidera ! manchaguala, actividad que WWF lidera. Agricultura (ENA) concluyeron con el Agricultura (ENA) concluyeron con el
S(gcontinua con eI‘ levantamiento de levantando de las encuestas levantando de las encuestas
encuestas para la informacion que servira Se continua con el levantamiento de socioeconomicas para el plan de manejo de socioeconomicas para el plan de manejo
ara elabofar ol plan de accionqde 1a encuestas para la informacion que servira la subcuenca de manchaguala, actividad que de la subcuenca de manchaguala, actividad
&icrocuenca de EI Peru para elaborar el plan de accion de la WWEF lidera. que WWEF lidera.
.Se continua por parte microcuenca de El Peru. Se continua con el Se continua con el
de los Guardas Ambientales en con'u‘:\to ‘r):on 90% 91% levantamiento de encuestas para la 92% levantamiento de encuestas para la 93%
tecnicos del IHCAFE. el Ievantamie:lto de Se concluyo la actividad que el informacion que servira para elaborar el plan informacion que servira para elaborar el plan
informacion socioeco’nomica a los productores IHCAFE estaba realizando en el de accion de la microcuenca de El Peru. de accion de la microcuenca de El Peru.
de cafe de la ZRM P levantamiento de informacion
. El consultor que socioeconomica a los productores de cafe Por Por parte
contrato WWF esta trabajando en el giseﬁo ol de la ZRM. parte del consultor de WW{F se inicio el del consultor de WW{F se termino con el
estudio de los disefios d(le tres provectos de El consultor que contrato levantamiento topografico con el proyecto de levantamiento topografico con el proyecto de
agua. para su meioramiento en IF:as 4 WWEF sigue trabajando en el disefio el agua en Lagunas de Bafiaderos. agua en Lagunas de Barfaderos.
cgmt;npi)dades de IJ_as Juntas y Lagunas de estudio de los disefios de tres proyectos de
Bafiaderos asi como de Santa Elena Nueva. agua, para su mejoramiento en las
comunidades de Las Juntas v Lagunas de
Esta semana se continua por parte de los Esta semana se continua por parte de los Esta semana se continua por parte de los Esta semana se continua por parte de los
tecnicos del Departamento de Areas tecnicos del Departamento de Areas tecnicos del Departamento de Areas tecnicos del Departamento de Areas
Protegidas con el levantamiento de las 38% |Protegidas con el levantamiento de las 41% |Protegidas con el levantamiento de las 45% |Protegidas con el levantamiento de las 47%

encuestas socioeconomicas para las
microcuencas a declarar.

encuestas socioeconomicas para las
microcuencas a declarar.

encuestas socioeconomicas para las
microcuencas a declarar.

encuestas socioeconomicas para las
microcuencas a declarar.
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4. Fortalecimiento de la
Resiliencia Social Urbana
(1/4):

Rutas seguras

Acciones a Realizar

3.2 Mantenimiento y conservacién del recurso
natural

3.3 Reduccidn de la vulnerabilidad frente a
amenazas exacerbadas

3.4 Mantenimiento de actividad econémica en la
ZRM

3.5 Esquemas financiero de cobro impuestos
ambientales

4.1 Estudios para rutas de evacuacion a albergues,
rutas de emergencia a hospitales seguros

Responsable

Semana 1

Como parte del programa "mi Tierra", Se
continua con la supervision de trabajos en
cultivos de los productores de la comunidad
de La Virtud y Neblinas y El Pastal . En el

Semana 2

Como parte del programa "mi Tierra", Se
continua con la supervision de trabajos en
cultivos de los productores de la comunidad

de La Virtud y Neblinas .
En el sector d Buenos Aires se
esta realizando la actividad de recoleccion

OCTUBRE

Semana 3

Como parte del programa "mi Tierra", Se
continua con la supervision de trabajos en
cultivos de los productores de la comunidad

de La Virtud y Neblinas .
En el sector de Buenos Aires se esta
realizando la actividad de recoleccion de
orquidias para el establecimiento de un

Semana 4

Como parte del programa "mi Tierra", Se
continua con la supervision de trabajos en
cultivos de los productores de la comunidad

de La Virtud y Neblinas .
Se impartio capacitacion a los
Guardas Forestales sobre el tema de

autoridades del Ministerio de Salud

. 87% | de orquidias para el establecimiento de un 88% - 89% . . f 90%
banco de germoplasma Se continua con la S orquidiario en el banco de germoplasma. elaboracion de Microorganismos de
L i orquidiario en el banco de germoplasma. . =
actividad de captura de enjambres para Enel En el banco de germoplasma Se continua Montafia. En el banco de
trasladarlos al proyecto de apicultura en el ) con la actividad de captura de enjambres germoplasma Se continua con la actividad
banco de germoplasma Se continua con la . )
sector de El Pastal. L ] para trasladarlos al proyecto de apicultura en de captura de enjambres para trasladarlos al
actividad de captura de enjambres para A
3 el sector de El Pastal. proyecto de apicultura en el sector de El
trasladarlos al proyecto de apicultura en el . .
sector de El Pastal Preparacion de vivero para Pastal.
: siembra de maracuya y mora.
) . Se continua en el proceso de elaboracion . ! Se continua en el proceso de elaboracion
Se continua en el proceso de elaboracion de " Se continua en el proceso de elaboracion de "
. . o, |de una propuesta para el estudio de o " . o, |de una propuesta para el estudio de o,
una propuesta para el estudio de potencial de | 24% . L ! 24% |una propuesta para el estudio de potencial de | 24% . T ! 24%
servicios ambientales en la ZRM potencial de servicios ambientales en la servicios ambientales en la ZRM potencial de servicios ambientales en la
: ZRM. ! ZRM.
T w Como parte del programa "mi Tierra", Se Como parte del programa "mi Tierra", Se
I " Como parte del programa "mi Tierra", Se N L . . N L . .
Como parte del programa "mi Tierra", Se . . realizo supervision de trabajos en cultivos de realizo supervision de trabajos en cultivos de
N S continua con la capacitacion a los y N N
continua con la capacitacion a los N los productores de la comunidad de La Virtud los productores de la comunidad de La
: . agroproductores de la comunidad de La : X N
aproductores de la comunidad de La Virtud o, N . o y Neblinas y El Pastal . En el banco de o, Virtud y Neblinas y El Pastal . En el banco o,
- ! 83% |Virtud y Buenos Aires en el tema de 84% : L 85% - 86%
en el tema de agricultura organica. En el N . germoplasma Se continua con la actividad de de germoplasma Se continua con la
agricultura organica. En el banco de N N X
banco de germoplasma se esta dando e captura de enjambres para trasladarlos al actividad de captura de enjambres para
- o " germoplasma se esta dando seguimiento al X X
seguimiento al apiario experimental, . apiario experimental proyecto de apicultura en el sector de El trasladarlos al proyecto de apicultura en el
P P T Pastal. sector de El Pastal.
Se continua en el proceso de elaboracion de Se continua en el proceso de e_Iaboramon Se continua en el proceso de elaboracion de Se continua en el proceso de e_Iaboramon
. . o, |de una propuesta para el estudio de o " . o, |de una propuesta para el estudio de o
una propuesta para el estudio de potencial de | 24% . L . 24% |una propuesta para el estudio de potencial de | 24% . L 8 24%
servicios ambientales en la ZRM potencial de servicios ambientales en la servicios ambientales en la ZRM potencial de servicios ambientales en la
. ZRM. . ZRM.
Objetivo de Programa: Garantizar el acceso vial/terrestre a las instalaciones criticas que deberan permanecer en funcionamiento en caso de desastre o emergencia
Estrategia : Designacion de rutas de evacuacion y rutas de emergencia en el Municipio de San Pedro Sula
Estamos coordinando con las nuevas 31% Nada que informar 31% Nada que informar 31% Nada que informar 31%
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Proyecto/Programa

5. Fortalecimiento de la
Resiliencia Social Urbana (2/4):
i i de emer;

6. Fortalecimiento de la
Resiliencia Social Urbana (3/4):
Areas verdes y espacios publicos

Acciones a Realizar

5.1 Construccién de una red de equipamientos y
servicios de proteccion civil

6.1 Estudio para creacion y disefio de corredores
viales

6.2 Estudio/inventario de las zonas verdes
existentes dentro del suelo urbano

6.3 Programa de arborizacion y reforestacion
urbana

6.4 Programa de creacion de espacios publicos y
aumento de dreas verdes en la zona urbana de
San Pedro Sula

6.5 Creacién de patrimonio forestal urbano

7.1 Dragado de rios en zonas urbanas

Responsable

Gerencia de Ambiente

Infraestructura

Semana 1

Esperando la ejecucion del presupuesto

Semana 2

Nada que informar

OCTUBRE

%

Semana 3

Nada que informar

NEINERER

Nada que informar

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

7.2 Delimitacién de altura maxima en cauces de
rios y lagunas

Gerencia de Ambiente

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%
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Proyecto/Programa

7. Fortalecimiento de la Resiliencia Social
Urbana (4/4):
Prevencion a inundaciones

8. Incremento de la Resiliencia Social
Rural (1/5):

Control y reubicacién de localidades
rurales

Acciones a Realizar

7.3 Concientizacién social

8.1 Control y reubicacion de localidades rurales

8.2 Campaiia de comunicacion

Responsable

Semana 1

Semana 2

OCTUBRE

%

Semana 3

NEINERER

[1] Taller de Roles y Funciones impartidos al
Comité de Emergencias Local de la Col. Brisas del
Polvorin [2] Capacitacion al Comité de
Emergencias Local consilidado de las comunidades:
Altos de Sula, Los Pinos, Prados y vera Cruz en el
tema de Roles y Funciones. [3] Socializacion para
organizar el Comité de Emergencias Local Col.
1) Personal del D.T._G.R. apoyo recrovia er] la Monte Alegre. [4] Sefializacién de Rutas de
ESC. I_Donaldo'S_ablllo_n del SecFor Cofradia Evacuacion en los Centros escolares: Dionisio de
con el juego Ludllgo Rlesgqlandla. [2] Taller Herrera (Rio Blanco) y Padre Claret(
de la Cruz Roja sobre Alianzas para la Asentamientos Humanos) [Juramentacién de los
Resilencia ante inundaciones en la zona norte | 68% Nada que informar 68% o . e 70% Nada que informar 70%
dentro del Marco de Sendai, para los Codel’s C?ml_tes de Emerg_enuas locales de:(1) Distrital,
Armenta, Col. Perfecto Vasquez, Brisas del Distrito 10 Consolidado por la Valle de Sula |, I,
Polvorin, Los Pinos, Aurora, Prados, Islas del Progreso, Villa Ernestina , Villa Olimpica,
VeraCruz y Altos de Sula. Juan Orlando Hernandez vy la Luisiana. (2) Valle de
Sula I, Consolidado por: Valle de Sula  y 11 (3)
Comité de Emergencias de la JOH #12 (4) Comité
de Emergencias Local de Impacto del Rey. (5)
Comité de Emergecia Local de la Suazo Cordova,
Distrito #5. Los Comités Juramentados fueron 5 en
su totalidad. [5] Conformacion del Comité de
Emergencias Local de la Col. Monte Alegre.
Nada que informar 18% Nada que informar 18% Nada que informar 18% Nada que informar 18%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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Proyecto/Programa

Acciones a Realizar Responsable

OCTUBRE

Pégina 8

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 Semana 4

9. Incremento de la Resiliencia Social 9.1 Establecimiento de localidades abrigo como
Rural (2/5): puntos de reunién ante eventos extremos Nada que informar 18% Nada que informar 18% Nada que informar 18% Nada que informar 18%
Localidades abrigo

Nada que informar 5% En Proceso 18% En Proceso 18% En Proceso 18%
10. Incremento de la Resiliencia Social 10.1 Control (crecimiento cero) de localidades
Rural (3/5): rurales
Control y reubicacién de localidades Reubicacion de localidades rurales
rurales fuera de las dreas protegidas

Nada que informar 5% En Proceso 18% En Proceso 18% En Proceso 18%

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

11. Incremento de la Resiliencia Social
Rural (4/5): 11.1 Control (crecimiento cero) de localidades
Control y reubicacion de localidades rurales
rurales en Zona de Reserva El Merendén  |Reubicacion de localidades rurales
consideradas como criticas de alta y muy
alta vulnerabilidad Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%




Proyecto/Programa

13. Resiliencia econémica ante el cambio
climatico.

14. Fortalecimi de las idades de

Acciones a Realizar

13.1 Generar instrumentos de medicién bésica
para definir los indicadores de evaluacién de
vulnerabilidad econémica ante el cambio climatico

Responsable

13.2 Promocidn reconversién productiva

14.1 Sensibilizacién de la administracion municipal
sobre la Ley de Cambio climatico y resultados del
ordenamiento municipal sustentable

Gerencia de Ambiente

Gerencia de Ambiennte

lidad ante el bi

14.2 Anélisis de redes sociales y gobernanza

OCTUBRE

Semana 2 % Semana 3 Semana 4

InsuResilienceSolution Fund seleccion a la ciudad

de San Pedro Sula como una de las primeras

ciudades que seran apoyadas con un estudio de

Economics of Climate Change Adaptation (ECA). Los

costos del estudio seran financiados por completo

con cargo al ISF. Cabe sefialar que el KfW no es que

produce un estudio mas, sino que el estudio sirve 10% Nada que informar 10% Nada que informar 10% Nada que informar 10%

como base sdlida para inversiones para la

mitigacion de riesgos por desastres naturales y la

reduccion de danos econémicos para la cuidad y

sus moradoras; y con eso contribuir al desarrollo

de la cuidad.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 50% Nada que informar 50% Nada que informar 50% Nada que informar 50%
Nada que informar 50% Nada que informar 50% Nada que informar 50% Nada que informar 50%
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15. Monitoreo de la calidad del aire

Acciones a Realizar

15.1 Revision de la normatividad y reglamentacion
vigentes

15.2 Implementacion de las estrategias y los
mecanismos de verificacién industrial y vehicular

15.3 Elaborar el inventario de la industria y parque
vehicular

Responsable

Gerencia de Ambiente

Aplicabilidad de la legislacion ambiental
municipal a las empresas que no cumplen con
la misma que sean identificadas mediante
denuncias ambientales interpuestas de
manera personal, correo electronico, app
municipal. Atencion a denuncias ambientales:
acumulacion de residuos solidos, Barrio
Barrandillas, contaminacién atmoférica en
colonia Villas del carmen, colonia Modelo,
Ocotillo brisas del Campo, denuncia invasion
en colonia Bogran

Acompafiamiento a DEIA a
SINEIAS a Empresa operacion de centro de
distribucion (armada, ensamble y
mantenimiento ), Ampliacion de Aulas de
Clases.

100%

Aplicabilidad de la legislacion ambiental
municipal a las empresas que no cumplen
con la misma que sean identificadas
mediante denuncias ambientales
interpuestas de manera personal, correo
electronico, app municipal. Atencion a
denuncias ambientales: trampas de grasay
permisos ambientales a Hotel Bolivar en
barrio Guamilito.

Acompafiamiento a DEIA a SINEIAS a
Empresa PLASTICOS DE HONDURAS,
TECHNOLOGY RESEARCH
CORPORATION HONDURAS.

Acompafiamiento a Incineracion
declohridrato de cocaina .

OCTUBRE

100%

Semana 3

Aplicabilidad de la legislacion ambiental
municipal a las empresas que no cumplen
con la misma que sean identificadas
mediante denuncias ambientales interpuestas
de manera personal, correo electronico, app
municipal. Atencion a denuncias ambientales:

Acompafiamiento a DEIA a SINEIAS a
empresa Plasticos de Honduras, Gas Auto,
Despensa Ferretera, y Mega Distribuidora
Avicola. Ademas de acompafiamiento a
policia municipal por operativo en Mercado
Dandy. Atencion a la solicitud de registro de
gestor de residuos solidos a Multiservicios
Ferle.

100%

Semana 4

Aplicabilidad de la legislacion ambiental
municipal a las empresas que no cumplen
con la misma que sean identificadas
mediante denuncias ambientales
interpuestas de manera personal, correo
electronico, app municipal. Atencion a
denuncias ambientales: derrame de aguas
negras en el Pedregal, contaminacion
atmosférica en colonia Santa Maria.
Acompafiamiento a DEIA a SINEIAS a
empresa Mall Jucutuma, Torre Altavista,
Nestle.

Atencion a la solicitud de dircetrices a
DILIMPORT por disposicion de residuos
solidos.

Inspecioén a instalacion de tanques estacion
de servicio en Jucutuma y evaluacién en
JOMASA.

100%

Aplicabilidad del Reglamento Ambiental a
través de la atencion a denuncia por:
derrame de aguas negras sector, Zapotal,
ciudad Nueva, Colonia la sabana, Control y
seguimiento en el botadero el varon,
operativo en bordos del rio blanco y el bordo
conocido por la plancha por vehiculos
disponiendo residuos sélidos inadecuados.

100%

Aplicabilidad del Reglamento Ambiental a
través de la atencion a denuncia por:
tenencia de animales en derecho de via con
sacos de concentracion en barrio La Paz y
barrio Lempira (Agroinsumos mi Rancho).

Control y seguimiento en
el barrio EI Benque por contaminacion
atmosférica, car wash La Zona, COSTILLAL
GRILL.

100%

Aplicabilidad del Reglamento Ambiental a
través de la atencion a denuncia por:
Seguimiento a Mercado Dandy (Botadero),
denuncia 550-19 y denuncia 607-19 con
respecto a derrame de aguas residuales en
colonia Montefresco y sector Agua Prieto,
respectivamente. Ademas de seguimientos a
denuncias por contaminacion de residuos
solidos en Rio de Piedras, contaminacion
atmosferica en valle de Sula 1.

100%

Aplicabilidad del Reglamento Ambiental a
través de la atencion a denuncia por: ruido
a corporacién Dinant en colonia Rivera
Hernandez, quema de basura en colonia
San Sebastian y colonia Fesitranh, 575-19
con respecto a solar baldio en barrio las
Palmas.

Ademas de seguimientos a
denuncias: hacienda Harry Panting en
colonia Santa Martha.

Atencion denuncias por oficio
Talleres en colonia Santa Maria,
constructora Montecristo.

100%

Nada que informar

15%

Nada que informar

15%

Nada que informar

15%

Nada que informar

15%
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Proyecto/Programa

16. Manejo de residuos sélidos en
comunidades rurales

Acciones a Realizar

15.6 Plan de control de incendios forestales

16.1 Incrementar el grado de injerencia de la
poblacién en la gestion de los residuos sélidos en
las comunidades rurales

16.2 Disposiciones necesarias para la vigilancia y el

cumplimiento de la normatividad y
reglamentacion vigente

Responsable

Gerencia de Ambiente

Gerencia de Ambiente

Nada que informar

*Seguimiento del Programa 3R’s en:
C.E.B Pompilio Ortega , C.E.B
Centenario Jose Trinidad Cabafas y Happy

Semana 2

Nada que informar

*Reciclaton en C.E.B Dr. Presentacion
Centeno.

*Reunion de coordinacion para
capacitar al persona del Hotel Los Zorzales
en Buen Manejo de Residuos Solidos.

*Seguimiento del Programa

OCTUBRE

%

Semana 3

Nada que informar

*Reunion con INVEMA para integrarlos en el
Programa 3R’s.
*Charlas de Buen Manejo de
Residuos Solidos en Hotel Los Zorzales.
*Se continua con Charlas de

NEINERER

Nada que informar

*Inspeccion e identificacion en Bordo de Rio
Blanco para reforestar con UNITEC.

Days Freedom. *Gestiones en la Gerencia de 87% . . ) 89% |Buen Manejo de Residuos Solidos en C.E.B 90% *Reunién con RECYPROCO para 92%
| . 3R’s en Intituto Departamental Evangelico " . L .
nfraestruct_ura para contrucmop de la casa Cofradia (IEDC).  *Charlas de Buen Dr. Presentacion Centeno. ) pIaplﬁcacmn de mantenl_mlento del Programa
del ref:lcla]e en la C.E.B Lempira (Los Manejo de Residuos Solidos en C.E.B Dr. Reunion en 3R’s en Centros Educativos.
Castafios) Presentacion Centeno. *Reunion con CADELGA para .'°9.“”“ apoyo para las
Fernandez Industrial para integrarlos en centrales de reciclaje en la Zona de Reserva
Programa 3R’s. el Merendon .
Nada que informar 64% Nada que informar 64% Nada que informar 64% Nada que informar 64%
Nada que informar 80% Nada que informar 80% Nada que informar 80% Nada que informar 80%
*Gira a la Zona de Reserva el Merendon
para coordinar actividades del 3R’s en los
Centros Educativos: Escuela Agricola Virgen
de Suyapa (Comunidad El Gallito) y C.E.B
Jose Cecilio del Valle (Comunidad
Nada que informar 70% Nada que informar 70% Nada que informar 70% |Naramiita) 2%
*Reunion en Banco de
Germoplasma y Centro de Capacitacion
Hector Sabillon Cruz en la ZRM para
inplementacion del programa 3R’s del
personal municipal de este Centro.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Reunion con UNITEC para coordinacion de
Nada que informar 50% Nada que informar 50% Nada que informar 50% |Operativo de Limpieza y Reforestacion en 52%
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Proyecto/Programa

17. Fortalecimiento institucional de
Gerencia de Ambiente.

Acciones a Realizar

17.1 Incrementar las capacidades técnicas,
tecnoldgicas y de liderazgo del ente regulador
Gerencia de Ambiente.

17.1 Sensibilizacion al publico en general

Responsable

Semana 2

OCTUBRE

Semana 3

NEINERER

Se contrato a Katherine Melissa Berlioz
Castro con el cargo de Supervisor
Ambiental en la Direccion de Agua y Se contrato a Andres EduardoPineda Bricefio
Saneamiento, Maria Luisa Valladares Rivas con el cargo de Supervisor Ambiental en el
Sin avance 80% con el cargo de Audl_tor Ambiental en el 86% departamento d(_e Control de Contamlnqntes, 90% Nada que informar 90%
departamento de Sistema de Gestion Jose Perez Diaz con el cargo de Amigo
Ambiental, Milagro Gissel Gamez Jimenez Municipal Forestal en el departamento de
con el cargo de Supervisor Ambiental en el Patrimonio Forestal Urbano.
departamento de Evaluacion e Impacto
Ambiental.
Se esta realizando:
1.) Actualizacion
del proceso de Denuncias Ambientales. . .
o 5o e e con o b o catsoqe | o contncon aonsanics
2.) Auditoria en la Oficina de 78% roceder a remitir a la Gerencia de 80% |departamentos de Control de Contaminantes 80% Nada que informar 80%
Recepcién de Documentos. P o . y Auditorias Ambientales
Tecnologia e implementarlo en el sistema.
3) Catalogo de multas para la implantacion
del sistema
Colaboradores del departamento de Control
. - . - de Contaminantes e Ingenieria asistieron al
Se est: ?:j;':';aggilzcz przg:}::(l)én de 70% Se esf ?:jttf';agg(;lzcz p:g:}::(l)én de 70% |Seminario Tratamiento Biologico, modalidad y | 75% Nada que informar 75%
P P ICEAS Sistema de Desinfeccion UV y
Sistemas de Oxidacién por Ozono
Colaboradores del departamento de Control
de Contaminantes e Ingenieria asistieron al
Nada que informar 63% Sin Avance 63% |Seminario Tratamiento Biologico, modalidad y | 65% Nada que informar 65%
ICEAS Sistema de Desinfeccion UV y
Sistemas de Oxidacién por Ozono
Seminario Tratamiento Biologico, modalidad y . .
Nada que informar 82% Sin Avance 82% ICEAS Sistema de Desinfeccion UV y 84% Foro del Fortalecimiento de la Politica de la 86%
" . Ley del SINAGER
Sistemas de Oxidacién por Ozono
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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Proyecto/Progra

18. Educacién ambiental

13. Plan Parcial "El Carmen”

Acciones a Realizar

17.2 Educacién ambiental informal con base a la
problemética detectada

17.3 Educacién ambiental en la ZRM, éreas de alta
vulnerabilidad por inundacién

13.1 Gestionar la adquisicién de terrenos, de lo
que integrard el Plan Parcial

13.2 Elaborar el Plan Parcial para el desarrollo del
Parque Metropolitano.

13.3 Realizar el Proyecto conceptual y ejecutivo
del Parque Metropolitano.

13.4 Gestionar, cuando se requiera, la declaratoria
de Area Protegida Natural de interés Municipal
del Parque Metropolitano.

Responsable

Gerencia de Ambiente

Gerencia de Ambiente

Semana 1

Se realiza la capacitacion de Alumnos en el

Semana 2

Se realizo una capacitacion en el Instituto
Happy New Dawn a los estauantes de

OCTUBRE

%

Semana 3

Se realizaron charlas en la Esc Happy New
Dawn, Happy Days & Freedon y se acompafio

NEINERER

Se impartieron charlas sobre Medioambiente

Centro Basico Altagracia Sanchez, del Sector 92% secundaria, sobre el tema: Importancia 94% |en un simulacro de evacuacion al personal de | 96% |y la importancia de los arboles en el C.E.B. 98%
Rivera Hernandez. En la Jornada Vespertina Cl;i dado de los a;boIZS y DTGR a las escuelas Primero de Ferero, Cipotes y en la Esc. Bilinglie Victory
Dionisio de Herrera y Padre Claret
Charlas sobre el cuidado de los arboles y
Se programa un proyecto de siembra de Se impartio el tema sobre cuidado en Se impartieton charlas en la Esc. Hector donacion de 60 plantas ornamentales y de
arbolesn con la Escuela Hector Guillermo 92% importancia del agua, a estudiantes de la 94% | Guillen en Cofradia, Francisco Morazan y 96% sombra en la Esc. Hector Guillen. Charlas 98%

Guillen, en el Sector de Cofradia, para
reforestar el campo de futbol del sector.

Esc. Francisco Morazan en la Comunidad de
Buenos Aires ZRM

Eje 2: Planificacion y Renovacién del Desarrollo Urbano

TEMA: Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial

Donaldo Sabillon en la Z.R.M.

sobre la contaminacion ambiental en el
C.E.B. Francisco Morazan de la Comunidad
de Buenos Aires

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
Nada que informar 10% Nada que informar 10% Nada que informar 10% Nada que informar 10%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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14. Fortalecer la cultura en el municipio

Acciones a Realizar

1. Fortalecer la institucionalidad y operatividad de
las organizaciones culturales y artisticas existentes
en la ciudad.

2.Implementar y desarrollar el uso del Salon
Cultural Municipal (José Cecilio del Valle) con
actividades y programas artistcios y culturales.

3. Impulsar, fortalecer y promocionar el talento
artistico individual y colectivo en el municipio, a
través de eventos, patrocinios y apoyos para
recreacion, educacion y apreciacion comunitaria.

4. Gestion de colaboracion por convenios con
organismos y cooperantes internacionales , sector
privado y publico para fortalecer el desarrollo
artistico y cultural en nuestra comunidad

5. Presentaciones de la Marimba Usula Municipal
en espectaculos publicos y sociales.

15. Actividades y programas artisticos con
foque de p ion y convi ia
ciudadana en comunidades vulnerables.

1. Convenio con organismos cooperantes( ONG),
Fundaciones, unidades académicas, e Instituciones
del Estado para su co-participacion en el disefio e
implementacion del programa.

2. Desarrollo de talleres de arte (pintura, teatro,
danza, literatura y musica) impartidos por
instructores capacitados en las distintas artes.

Responsable

Se avanza con la instalacion para la
inauguracion en el mes de septiembre en el
Centro Cultural Infantil. También se colabora
con las instalaciones de la Banda Sinfénica
Juvenil para algunas modificaciones en sus
instalaciones.

82%

Semana 2

Nada que informar

OCTUBRE

%

82%

Semana 3

Nada que informar

82%

Semana 4

Nada que informar

82%

Se lleva a cabo las viitas para supervisar y
documentar los avances de la obra en
contruccion

70%

Nada que informar

70%

Nada que informar

70%

Nada que informar

70%

Se pone en agenda las siguientes
actividades: Festival Artistico en el Centro
Cultural Infantil, conciertos de la Banda
Sinfénica Juvenil, Quinteto de la Orquesta
Filarménica de San Pedro Sula, y otros.

92%

Nada que informar

92%

Nada que informar

92%

Nada que informar

92%

Se colabora en los proximos eventos de la
Universidad Auténoma de Honduras, como
también se fortalece con retribuciones
artisticas a diferentes instituciones privadas y
publicas.

80%

Nada que informar

80%

Nada que informar

80%

Nada que informar

80%

Se coordinan las presentaciones
correspondientes como la participacion de la
Marimba en eventos culturales fuera y dentro

de la ciudad.

64%

Nada que informar

64%

Nada que informar

64%

Nada que informar

64%

Se contintian los procesos evaluativos con las
piscélogas y los lideres comunitarios.

76%

Nada que informar

76%

Nada que informar

76%

Nada que informar

76%

Lo talleres se desarrollan de manera continua
y satisfactoria.

72%
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72%

Nada que informar

72%

Nada que informar

72%




Proyecto/Progra

14. Programa de Construccion de

Acciones a Realizar

14.1 Elaborar programa de construccion de
Infraestructura educativa

14.2 Equipamiento Parvularia

14.3 Equipamiento educacion Primaria

14.4 Equipamiento educacién Secundaria General

14.5 Equipamiento Secundaria Técnica

14.6 Equipamiento Preparatoria General

14.7 Equipamiento Estudios Universitarios

14.8 Equipamiento Centros de Capacit. para el
Trabajo

15.1 Elaborar programa de construccion de
elementos de salud y asistenciales de acuerdo a
necesidades.

15.2 Construccién de Hospital General

15.3 Construccion de Centros de Salud Urbanos.

Responsable

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia de Apoyo a la
prestacion de servicios
sociales

Semana 1

Ya se cuenta con un programa, donde se

Semana 2

OCTUBRE

%

Semana 3

NEINERER

contempla el mejoramiento de 11 Centros 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
Educativos, de acuerdo a solicitudes recibidas.
Se da_ra |n|c_|o al meJoramlent_o Jardin de Nifios Col. 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
Gracias a Dios, Sector Cofradia.
Se dard inicio al meJo_ramlento al CEB Brisas del 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
Cacao, sector Cofradia.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se encuentra en el proceso de la elaboracién de
presupuesto para ejecutar el proyecto de mejora 2% Nada que informar 2% Nada que informar 2% Nada que informar 2%
en el Instituto Técnico de Chamelecén.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
La Gerencia de Infraestructura cuenta con una
programacion de construccion de Macro Distrito 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
de Salud en el MSPS.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Actualmente se continua en el proceso de ofertas
para el proceso de adjudicacion del Macro Distrito 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12%

de Cofradia.
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15. Programa de construccion de
equipamiento publico en el Subsi

Acciones a Realizar

15.4 Construccién de Unidades de Medicina
Familiar

de hospitales, centro/unidad de salud,
asistencia social y guarderias.

16. Construccién de elementos de
equipamiento urbano en el subsistema
cultural (Bibliotecas, museos, Casa de
cultura, otros).

15.5 Construccion de Centros de Desarrollo
Comunitarios

15.6 Construccién de Centros de Rehabilitacion

15.7 Construccién de Asilos

15.8 Construccion de Orfanatorios

15.9 Construccién de Guarderias

16.1 Elaborar evaluacion de necesidades de
equipamiento en rubros culturales (bibliotecas,
centros comunitarios, centros civicos).

16.2 Construccion de Bibliotecas Piblicas

16.3 Construccién de Museo Local

16.4 Construccién de Auditorio Municipal

16.5 Construccién de Casas de Cultura

Responsable

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia de Apoyo a la
prestacion de servicios
sociales

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia de Apoyo a la
prestacion de servicios
sociales

Actualmente se continua en el proceso de ofertas

Semana 2

OCTUBRE

%

Semana 3

Semana 4

para el proceso de adjudicacion del Macro Distrito 112% Nada que informar 112% Nada que informar 112% Nada que informar 112%
de Cofradia.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Actualmente se encuentra a la espera de la
transferenua de los fonldos para |n|‘5|ar el proceso 4% Nada que informar 4% Nada que informar 4% Nada que informar 4%
de mejoras en algunas areas del asilo Perpetuo
Socorro.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

Se elaboro un plan de necesidaedes para el
proyecto de restauracion de la antigua Jose cecilio

Se elaboro un plan de necesidaedes para el
proyecto de restauracion de la antigua Jose cecilio

Se elaboro un plan de necesidaedes para el
proyecto de restauracion de la antigua Jose

del Valle, Remodelacién de la Plaza valle, para 100% Nada que informar 100% |del Valle, Remodelacién de la Plaza valle, para 100% |cecilio del Valle, Remodelacién de la Plaza valle, 100%
convertirla en la Plaza de la Banderay convertirla en la Plaza de la Banderay para convertirla en la Plaza de la Banderay
construccién Anfitriato. construccién Anfitriato. construccién Anfitriato.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
E d delacié | a del
h proceso de remodelacion en algunas areas ce fa 71% Nada que informar 71% Nada que informar 71% Nada que informar 71%

Plaza de la Bandera.
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Proyecto/Programa

Acciones a Realizar

Responsable

OCTUBRE

17. Construccion de elementos de
equipamiento urbano del subsistema

o inistracion publica.

16.6 Construccion de Centros Sociales

17.1 Elaborar programa de construccién de
oficinas de gobierno y de justicia, administracion
local y defensa, bomberos y otras.

17.2 Realizar estudios de factibilidad para la
construccion del Centro Civico Municipal del MSPS.

17.3 Construccién de oficinas del ministerio
publico estatal.

17.4 Construccion de edificio para la comandancia
de policia.

17.5 Construccion de edificio para el archivo
histérico municipal.

17.6 Construccion de Central de Bomberos

18.1 Elaboracién de programa de construccién de
equipamiento publico en elementos deportivos,
en rubros de grandes centros especializados,
canchas y polideportivos.

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia Administrativa

Pagina 17

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 Semana 4
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
La Municipalidad solo participo en la donacion del
terreno para la contruccién de las oficinas de la 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
policia Preventiva y transito.
En proceso de mejoramiento de las oficinas de la
posta de transito de Bo. Barandillas y la Direccion 30% Nada que informar 30% Nada que informar 30% Nada que informar 30%
Nacional de Vialidad y Transporte.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se cuenta con la Planificacién del mejoramiento de
los médulos deportivos para este afio, segun las 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
necediades presentadas de los diferentes distritos.




Proyecto/Programa

18. Programa de Construccién de
infraestructura / i i enel

Acciones a Realizar

18.2 Construccién de Médulos Deportivos

Subsistema deportivo, en zona urbana.

19. Programa de construccion de
equipamiento publico urbano en el
Subsistema de Central de Abastos y
Abasto Local.

20. Construccién de

18.3 Construccién de Salones Deportivos

18.4 Construccién de Unidades Deportivas

19.1 Elaborar programa de evaluacion para definir
necesidades de infraestructura de abasto

19.2 Construir mercados publicos de acuerdo a
sitios sefialados.

20.1 Elaborar programa para la construccion de
elementos de Equip. Urbano funerarios.

20.2 Generar programa de dotacion para atender
déficits en el servicio.

Urbano (Eq. U) para servicios en el
bsi: funerario. ( iosy

velatorios)

20.3 Promover apoyos del Gob. Central y Privado
para la construccién requerida.

20.4 Precisar déficits de equipamiento urbano en
el tema funerario

20.5 Seleccion de sitios mas apropiados para la
ubicacién de nuevos elementos

Responsable

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia de Deporte

Gerencia de Infraetsructura
/ Gerencia de Participacién
Comunitaria y Servicios
Publicos

Gerencia de Infraestructura
/ Gerencia de Participacion
Comunitaria y Servicios
Publicos

Semana 1

En proceso de mejoramiento de las Canchas en la

Semana 2

OCTUBRE

%

Semana 3

NEINERER

Col. Las Mesetas. Tambien en la cancha de Usos 32% Nada que informar 32% Nada que informar 32% Nada que informar 32%
Multiples, Colonia Juan Lindo.
Se esta trabajando en los proyectos mencionados . . .
.. ) 32% Nada que informar 32% Nada que informar 32% Nada que informar 32%
en la accion anterior (18.2)
Se esta trabajando en los proyectos mencionados . . .
34% Nada que informar 34% Nada que informar 34% Nada que informar 34%

en la accion anterior (18.2)

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar

0%

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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OCTUBRE

Proyecto/Programa Acciones a Realizar Responsable

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 NEINERER

Ya se cuenta con una programacion definida por la Ya se cuenta con una programacion definida por

Gerencia de Infraestrutura, donde se contempla 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% |la Gerencia de Infraestrutura, donde se 100%
las dreas recreativas

21.1 Realizar programa para la construccion de
dreas abiertas y recreativas . N
contempla las dreas recreativas

21.2 Fomentar el apoyo del Gob. Central, en

coordinacion del Gob. Municipal, para la Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
construccion de obras.
Gerencia de Infraestructura

21. Construccién de i i urbano . .
N A N / Gerencia de Participacion
en el Subsistema de dreas abiertas y L L
i Comunitaria y Servicios
recreativas. 21.3 Construccion de dreas recreativas Publicos Nada que informar 10% Nada que informar 10% Nada que informar 10% Nada que informar 10%
21.4 Construccion de dreas recreativas Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
21.5 Construccion de dreas recreativas Nada que informar 10% Nada que informar 10% Nada que informar 10% Nada que informar 10%

TEMA: Agua, Alcantarillado y Residuos Sélidos

22.1 Promover y participar en las reuniones de

. N 5 Nada que informar 58% Nada que informar 58% Nada que informar 58% Nada que informar 58%
trabajo con la concesionaria ASP.

Ya se cuenta con la planificacion del Il Trimestre, y

se estard coordinando las supervisiones de 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
limpieza en tanques y limpieza de humedales.

22.2 Coordinar con ASP la proteccion de los
humedales y reservorios de aguas del municipio.

22. Supervisar y verificar el cumplimiento
del contrato de concesiones. 22.3 Supervisar las tareas que realiza ASP del

mantenimiento de las redes de agua potable

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
existente.
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Proyecto/Programa

Acciones a Realizar

22.4 Procurar la ampliacion de las redes de agua
potable y prever la densificacion y crecimiento
vertical de SPS

Responsable

22.5 Autorizar y facilitar los trabajos requeridos
para la instalacion de tuberias.

23.1 Calpules.-Inversion en Planta de Tratamiento
y en ampliacién y mejora de la Red de Distribucion

23.2 Centro.-Inversién en ampliacién de Red de
Distribucidn, Instalacion de Tuberia, Tanque-Trejo.

Semana 1

Nada que informar

0%

Semana 2

Nada que informar

OCTUBRE

%

0%

Semana 3

Nada que informar

0%

NEINERER

Nada que informar

0%

Nada que informar

Nada que informar

0%

0%

Nada que informar

Nada que informar

0%

0%

Nada que informar

Nada que informar

0%

0%

Nada que informar

Nada que informar

0%

0%

23.3 Chamelecon.-Inversion en ampliacion de Red
de Distribucion.

Linea de Impulsién Pozo Guamilito #2 - Bo.
Gua

- Esta semana esta pendiente la instalacién de la
vélvula reguladora de presion ¢ 8".

- Con esta instalacién de la valvula, el proyecto
alcanzaria su finalizacion.

98%

Nada que informar

98%

Nada que informar

98%

Nada que informar

98%

Construccion del cerco perimetral estacion de
bombeo pozo no. 3 col. San Jorge.

80%

Nada que informar

80%

Nada que informar

80%

Nada que informar

80%

Caseta de Cloracién - Sector La Puerta:

- Se trabajo en el repello y pulido de paredes,
fundicién de firme de concreto, pintado de paredes
y puertas.

- Se realizaron las instalaciones eléctricas,
instalacién de puertas de metal.

- Se realizo el pintado del portdn de acceso.

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

100%
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23. Supervisar el programa de inversiones
de Corto Plazo propuesto por zona, para
mejorar y sostener la calidad del servicio
de agua potable.

Acciones a Realizar

Responsable

Construccion de Tanque y Cerco - Col. El Cerrito -
Chamelecén:

- Esta pendiente realizar el pintado del Logo de ASP
en el muroy en el tanque.

- Esta semana se realizara la actividad pendiente
de pintura.

98%

Semana 2

Nada que informar

OCTUBRE

98%

Nada que informar

98%

NEINERER

Nada que informar

98%

23.4 Cofradia.-Inversion en linea de conduccién,
linea de impulsién (etapa l).

Ampliacion Red Agua Potable - Col. Gracias a
Dios:

- Se realizan trabajos de excavacion.

- El proyecto consistira en la instalacion de 650 ml
de tuberia con un diametro de 2".

- En la instalacion de la tuberia se esta rellenando
con su capa de arena, material selecto y
compactado.

98%

Nada que informar

98%

Nada que informar

98%

Nada que informar

98%

Cerco Proteccion San Jorge - Pozo #5:

- Se realizo el armado completo para la zapata
corrida.

- Se fundid todo el perimetro de la zapata corrida a
la vez se realizaron trabajos de colocado de
bloques para el muro..

- En esta semana se fundira la solera primera y
posteriormente seguir con el muro de contencién.

20%

Nada que informar

20%

Nada que informar

20%

Nada que informar

20%

23.5 Rivera Hernandez.- Inversion en Construccion
y R. de D., Pozo Claret.

Pozo Padre Claret:

- Se esta a la espera de los trabajos de
sociabilizacién por parte de la Gerencia de
Participacién Ciudadana.

23.5.1 Mejora ozo Habitar - Avance 15%

90%

Nada que informar

90%

Nada que informar

90%

Nada que informar

90%

Planta de Tratamiento y Pozo El Roble:

- Se envid solicitud de actualizacién de plano a
Catastro del drea entregada por la urbanizadora a
la Municipalidad.

30%

Nada que informar

30%

Nada que informar

30%

Nada que informar

30%

Planta de Tratamiento Zapotal:

- Se continuaron con las pruebas en la planta, la
cual ya funciona de forma automatica.

- Se observaron algunos problemas aun en la
automatizacion ya que a cierto tiempo de
operatividad surgen algunas variables que
presentan descontroles.

- Esta semana se continua con la programacion y
prueba de automatizacion.

92%

Nada que informar

92%

Nada que informar

92%

Nada que informar

92%
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Proyecto/Programa Acciones a Realizar

23. 6 Sector Norte.-PT El Roble (El), Mejoras PT El
Zapotal, Amp. Red de Distribucién.

Responsable

Sector Aldea El Carmen - Ocotillo - Linea de
Impulsién La Reina-Ocotillo:

- Se finalizo con la reposicion de pavimento de
concreto hidraulico en Aldea El Carmen.

- El unico pendiente en reposicion de pavimento es
en la ultima entrada de la Aldea EI Carmen, pero ya
se esta sociabilizando con los duefios de los buses.

100%

Semana 2

Nada que informar

OCTUBRE

%

100%

Semana 3

Nada que informar

100%

NEINERER

Nada que informar

100%

Sector Norte - Linea de Impulsién Col. Bogran:

- Se realizaron fundiciones en aceras y accesos al
predio.

- Se instalo la tuberia de 6" PVC SDR-26
completamente, drenaje al pozo.

- Se pinto el logo con la nueva imagen de ASP.

- Esta semana se realizar una limpieza general en
las areas intervenidas y se construira una caja
reforzada para instalar sensores de caudalimetro.

98%

Nada que informar

98%

Nada que informar

98%

Nada que informar

98%

Sector Norte - Linea de Impulsién Col. Bogrén:

- Se realizaron trabajos en demolicién de acera en
la linea de tuberia de drenaje.

- Se realizo el acarreo de ripio sobrante y
acumulado de material.
- Esta semana se espera continuar con la
instalacién de la tuberia, demolicién de aceray
pavimento.

- Los trabajos del alcance del proyecto ya
finalizaron, lo que se ejecuta es un adicional del
proyecto que es el drenaje del pozo.

93%

Nada que informar

93%

Nada que informar

93%

Nada que informar

93%

Sector Norte - Cerco Proteccion Los Alpes:

- Se realizo la instalacién de tubos, malla ciclén,
instalacion de portdn de acceso.

- Se realizo tallado en los castillos.

- Se procedi6 a realizar la limpieza general en el
area de trabajo.

100%
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Nada que informar

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

100%




Proyecto/Programa

24. Programa de inversiones de Corto
Plazo, en alcantarillado sanitario, a
desarrollar por Aguas de San Pedro para
mejorar y sostener la calidad del servicio.

25. Programa para mejorar y sostener la

Acciones a Realizar

24.1 Inversion en Planta Depuradora Chotepe
(Etapa ).

Responsable

OCTUBRE

24.2 Inversion en Colectores Primarios.

24.3 Inversion en Colectores Secundarios

24.4 Inversion en Redes Terciarias

25.1 Disefiar y construir nuevos sistemas de
drenaje mayor de acuerdo a un plan maestro.

24.5 Inversion en Rehabilitacion de Redes y Pozos

Ya se cuenta con un programacion para el

Semana 2 % Semana 3 Semana 4

Planta de Tratamiento Chotepe: 149 Compafiias

retiraron los pliegos para participar en el proceso

de licitacion de las cuales 35 son internacionales, al

\cttadt u ' ! 16% Nada que informar 16% Nada que informar 16% Nada que informar 16%

final son 10 empresas que presentaran ofertas

finales en disefio y construccion de las plantas de

tratamiento en este proceso de licitacion.

Proyecto Colector Sanitario Tramo Descarga Res.

Valle Escondido - El Paraiso:

- Este proyecto no se realizara, no se logro llegar a

n acuerdo con los habitantes de la colonia.

unacd ! ' 2% Nada que informar 2% Nada que informar Nada que informar 2%
Nada que informar 2% Nada que informar 2% Nada que informar 2% Nada que informar 2%
Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

25.2 Promover la prestacion de un servicio de alta

calidad.

. A A . 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
mejoramiento del drenaje pluvial.
Nada que informar 24% Nada que informar 24% Nada que informar 24% Nada que informar 24%
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Proyecto/Programa

Acciones a Realizar

Responsable

Semana 2

OCTUBRE

%

Semana 3

NEINERER

calidad del servicio de drenaje pluvial

26. Programa para fomentar una nueva
cultura del agua mediante su uso racional,
implementar su tratamiento y
reutilizacion de aguas residuales.

25.3 Apoyar a las unidades operativas de
mantenimiento y reparacion, a fin de garantizar
una prestacion de calidad del servicio.

Nada que informar

25.4 Disefio e implementacion de una oferta de
capacitacion y entrenamiento técnico para los
responsables del servicio.

26.1 Identificar opciones adecuadas para SPS
para desarrollar una campafia de uso racional del
agua.

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

Desarrollo de propuesta por parte de ASP
significativa, con aporte valor funcional, emocional
y social al ciudadano. El enfoque para la
implementacion de campafias esta centralizado en
tres ejes principales: Toma de conciencia, Gestion
empresarial y gestion ambiental.

26.2 Revision de materiales y medios de
divulgacion.

0%

58%

Nada que informar

Nada que informar

0%

58%

Nada que informar

Nada que informar

0%

58%

Nada que informar

Nada que informar

0%

58%

El suministro de agua se encuentra concesionado
por la empresa privada, por lo que dicho
presupuesto es manejado directamente por ellos,
lo que dificulta a la USC tener informacién exacta
en cuanto a la ejecucion y desarrollo del mismo.
Cabe mencionar que la USC se limita solo al
monitoreo y seguimiento de cada una de las
clausulas del contrato de concesion, verificando el
cumplimiento de las mismas. Por lo que se indica
que esta actividad no es controlada por la Unidad.

26.3 Elaborar presupuesto para el desarrollo del
programa.

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

26.4 Division de responsabilidades y costos para la
ejecucion del programa

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

100%

El presupuesto de ejecucion del plan es un 100%
cubierto por ASP

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

100%

Nada que informar

100%
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Proyecto/Programa

Acciones a Realizar

26.5 Lanzamiento de Campafia del uso racional del
agua

27.1 Politica y Reglamento Municipal para la GIRS.

Responsable

Post lanzamiento campafia Dejd tu marca de Agua.
Estrategia de medios y conexiones, exposicion de
campaiia en todas su etapas tomando en cuenta
impacto en frecuencia,y alcance para toda la
ciudad de San pedro Sula, de la cmpafia, teniendo
como objetivo principal crear la cultura de ahorro
de Agua en los sampedranos.

Concursos de Dibujo

Digital "El valor del agua en la familia"
Através de este certamen, ASP fomenta la
sensibilizacion de la poblacion en general y de los
mas jovenes en particular, con el objetivo de
garantizar la sostenibilidad del recurso.
Preservar las fuentes de agua. En el marco del dia
interamericano del agua

Campafia: Gestion Ambiental ASP devolviendo a la
naturaleza lo que nos provee.

- Actividades con empleados: Siembra de arboles

- Actividades de proyeccion social co escuelas del
Merendon

- Siembra de 80,000 arboles

- Instalacién de 300 bio filtros

- Comités de saneamiento infantil en 4 escuelas del
Merendon.

Se calendarizd reunién con la inge. Diana
Betancourt, el dia lunes 01 de julio/2019, para
definir estrategia a implementar para la ejecucién
de esta actividad. No hay avance

64%

20%

Semana 2

Nada que informar

Nada que informar

OCTUBRE

%

64%

20%

Semana 3

Nada que informar

Nada que informar

64%

20%

NEINERER

Nada que informar

Nada que informar

64%

20%

27.2 Fortalecimiento Institucional para el PDGIRS.

Se calendarizd reunién con la inge. Diana
Betancourt, el dia lunes 01 de julio/2019, para
definir estrategia a implementar para la ejecucion
de esta actividad. No hay avance

20%

Nada que informar

20%

Nada que informar

20%

Nada que informar

20%

27.3 Actualizacion Inventario de fuentes
generadoras de RS y aprovechamiento actual.

Se coordinara reunion con la gerencia de Ambiente
para identificar las fuentes generadoras de RS. No
hay avance

10%

Nada que informar

10%

Nada que informar

10%

Nada que informar

10%

27.4 Prog. de Recoleccion, Transp. y Transferencia
de RS en al drea urbana.

Nada que informar

36%
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Nada que informar

36%

Nada que informar

36%

Nada que informar

36%




Proyecto/Programa

27. Plan Director para la Gestion Integral
de Residuos Sélidos (PDGIRS).

Acciones a Realizar

27.5Prog. de Educacion y Sensibilizacion ambiental
para la GRS

Responsable

Semana 1

Por parte del operador Sulambiente a través
de la ejecucion del Plan de Concientizacion,
se estan desarrollando campafias de
educacion y sensibilizacion a la poblacion

Semana 2

64% Nada que informar

OCTUBRE

%

64%

Semana 3

Nada que informar

64%

NEINERER

Nada que informar

64%

27.6Prog. de aprovechamiento (3Rs).

Actividades vinculadas con la gerencia de Ambiente

64% Nada que informar

64%

Nada que informar

64%

Nada que informar

64%

27.7 Prog. de disposicion final

1. Supervision de la operacion técnica del relleno
sanitario

2. Verificacién de la disposicion, conformacion y
compactacion de los desechos solidos

3. Supervision de la aplicacién, conformado,
distribucion y compactacion de una capa de
material selecto

4. Revision e inspeccion de la operacion de las
basculas.

5. Lavado de basculas

6. Verificacion de la operacion con el equipo
designado segun contrato de servicios

7. Inspeccion del funcionamiento del manejo de los
lixiviados y gases.

64% Nada que informar

64%

Nada que informar

64%

Nada que informar

64%

27.8 Prog. de GR especiales, peligrosos e inertes.

28.1 Actualizar las caracteristicas particulares de
los bordos, Identificando actores clave.

Nada que informar

Nada que informar

TEMA: DESARROLLO SOCIAL

Nada que informar

Nada que informar

28.2 Apoyos recibidos del Gobierno Central en el
tema reflejando avances.

encuesta Proyecto de Vida 4) Apoyo al area de
Censos y Encuesta en la aplicacion de la Encuesta
Centro de Conviviencia Ciudadana

en NNA ,Censo de poblacion Vivienda para Aldea
San Isidro a solicitud de la DPI,Elaboracion del
informe semanal del area de censos y encueestas

Soledad,Fernandez,C.E.B Altagracia Sanchez. 3)
Elaboracion del informe semanal del area de
censos y encuestas.4)Asistencia a taller Comite de
Desplazados. 5) Digitacion de datos encuesta
sobre conocimiento de Riesgo y Factores de Riesgo

Nada que informar 34% Nada que informar 34% Nada que informar 34% Nada que informar 34%
Proyecto Conocimiento de Derecho y Factores de
Riesgo en NNA,aplicado a jovenes de 10 a 18 afios
Digitacion de datos encuesta Proyecto de Vida 2) Elaboracion de estructura para entrada de datos dle eiad entrevistpaldos on Jce\;tros educativos, 2)
Diagramacion y modificaciones encuesta Centro de encuesta sobre conocimientos de Riesgo y Aplicacién Tecnico Chamelecon, C.E.B 15 de .
Conviviencia Ciudadana 3) Apoyo al area de censos factores de riesgo en NNA,Digitacion de datos Sz tiembre Instituto priemro d’e Ma 0 CEB
y encuesta en la aplicacién y codificacion de la 45% |encuesta sobre conocimiento de riesgo y factores 47% P ’ p N 49% Nada que informar 49%
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Proyecto/Programa

28. Programa municipal de poblaciones
asentadas de manera irregular en bordos

29. Programa Municipal Distrital para
Veeduria Social Comunitaria

Acciones a Realizar Responsable

Semana 1

28.3 Preparacion de talleres de trabajo para
revision del tema.

Semana 2

OCTUBRE

%

Semana 3

NEINERER

28.4 Ejecucion de talleres y plenarias.

28.5 Elaborar y proponer politica factible de
actuacion.

28.6 Solicitar apoyos de la autoridad central para
la resolucién de la problematica.

29.1 Censar y Clasificar la veeduria social

29.2 Convocatoria a distritos y/o comunidades
meta definidas.

29.3 Capacitacién modular a participantes
comunitarios y certificacion de veedores.

29.4 Ejercicios de veeduria
Y DE OPORTUNIDADES!
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Nada que informar 45% Nada que informar 45% Nada que informar 45% Nada que informar 45%
Nada que informar 25% Nada que informar 25% Nada que informar 25% Nada que informar 25%
Nada que informar 26% Nada que informar 26% Nada que informar 26% Nada que informar 26%
Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
Nada que informar 7% Nada que informar 7% Nada que informar 7% Nada que informar 7%
Nada que informar 7% Nada que informar 7% Nada que informar 7% Nada que informar 7%
Nada que informar 7% Nada que informar 7% S,e reéllzo capautaa?n let1|ver5|dad Nl{evo 45% Nada que informar 45%
Mileneio sobre Organizacion de Comunidades
Se ejecuto el IV Cabildo Abierto | SAN
PEDRO SULA UNA CIUDAD MARAVILLOSA 70% Nada que informar 70% Nada que informar 70% Nada que informar 70%




Acciones a Realizar Responsable

Proyecto/Progra

30.1 Seleccién y convocatoria a distritos y/o
comunidades meta.

OCTUBRE

30. Programa municipal distrital para

desarrollo comunitario 30.2 Capacitacion a participantes comunitarios.

30.3 Levantamiento de necesidades y expectativas
por componente de desarrollo y su priorizacion.

30.4 Contratacion de apoyo técnico, Julioy
Agosto.

30.5 Revisidn conjunta de cartera de proyectos
viables, de acuerdo a costeo y factibilidad de
ejecucion. Autorizacion de Presupuesto.

31.1 Analizar y evaluar la efectividad y eficiencia
del Programa Presidencial “Bono 10,000 — Vida
Mejor” en el Municipio de SPS

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 Semana 4
Asesoria y entrega de informacion para la
organizacion de nuevas juntas de
patronatos,Bo.Morazan ,Maya Canahan,Paz
Asesoria y entrega de informacion para la B;;:rggf(’gﬁaz ﬂesgﬁfa'dsgtfoﬁaf"g?;; d
Asesoria y entrega de informacion para la organizacion de nuevas juntas de i\/la 2.6 Maya grovi dencia Monte Alé re.Las
organizacion de nuevas juntas de patronatos,Palos Verdes,Ciudad Maya PaI}r,n:jns 2) ySe 'uramentan;n 6 'untasg !
patronatos,Col Altos de Cofradia,Miguel Paz ,Suazo Cordova,El Limonar,Celeo directivés de L tronatos .Col AJmista d
Barahona,Zorsales # 2 ,Naco,Puerta de Sol,El Gonzales,Providencia,La Humildad Brispas del ! y
Povenir, 2).Se realzo la busqueda de lideres 67% |Amistad,Merendon,Brisas del Ooccidente 69% Canada dosmul GRACIAS a 71% Nada que informar 71%
comunitarios para la organizacién de #2cASA Quemada ,Rancho Tara,Modesto Dios Suhce Viilas del Carmen. 3) Se
patronato,El Playon ,Brisas de Este,El Rodas,Carmen Inva 2) Se realizo el pegado o éron avirsy¢')5 ara inscri ciob.n de
Paraiso, 3)Se Pegaron avisos para inscripcion de avisos para ratificar la planilla presenta pla%illas Res Cit?dad Ma ap4)Se esta
de planillas,Brisas del Este. ,Palos Verdes,Puerta del Sol, Providencia, p B iy N N ya.
Pedegral Iv realizando levantamiento de censo de
: migracion de jovenes en el Sector de
Cofradia, Cofradia.5) Se caapacitaron 6
juntas directivas sobre sus funciones y
deberes como miembros de patronatos.
Nada que informar 46% Nada que informar 46% Nada que informar 46% Nada que informar 46%
Nada que informar 7% Nada que informar 7% Nada que informar 7% Nada que informar 7%
Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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Proyecto/Programa

31. Apoyo para reducir los niveles de
pobreza extrema en el municipio

Acciones a Realizar

aplicacion en la poblacion que cumpla sus
condicionantes.

31.2 Apoyar el Programa Presidencial para su total

Responsable

31.3 Preparacion de propuestas para lograr
mejores resultados con el Programa Presidencial.

OCTUBRE

31.4 Presentacion de propuestas a la Autoridad
Central para Mejoras en el Programa.

35.2 Realizar proyectos ejecutivos de obras de
mejora y/o de nuevas instalaciones.

35.3 Realizar obras piloto de mejora en
instalaciones deportivas seleccionadas, y en
nuevas instalaciones propuestas.

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 Semana 4
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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35. Mejoramiento y habilitacién de nueva
infraestructura deportiva.

Acciones a Realizar

35.4 Organizacién de eventos deportivos a nivel
distrito.

37. 1 Establecer convenios de coordinacién con
autoridades de universidades.

Responsable

Gerencia de Deporte /
Gerencia de Infraestructura.

1.Competencia de Atletismo Il Liga de Atletismo
del Norte realizada en la Pista de Tartan del Estadio
Olimpico con la participacion de 50 nifios y nifias en
edades entre 6 a 12 afios con un monto de
L.30,000.00 y un valor de L. 16,440.00 en concepto
de trofeos y medallas 2.Competencia de
Boxeo Velada Amateur realizada en el Gimnasio
Las Palmas contando con 50 participantes en
edades de 19 a 26 afios con un monto de
L.2,700.00 un valor de L.1,320.00 en concepto de
medallas y trofeos 3.Donacion de Trofeos y
Medallas Donacion de 6 trofeos y 60 medallas para
premiacion de la liga de calpules patronato de la
colonia San Sebastian con un valor de L.7,660.00
4.Donacion de 280 Botes para Hidratacion para
atletas del torneo Centroamericano de Tenis de
Mesa con un valor de L.94,875.00
5.Donacion de un juego de trofeos, 2 medallasy 2
uniformes de futbol. Para la Liga de la Col.
Fesitranh para premiar el Torneo Jugando con mi
Barrio con un monto de L.1,982.00 y un valor de L.
12,000.00 en medallas, trofeos y uniformes
6.Donacion de un
juego de trofeos y un uniforme de futbol.Para la
Liga del Patronato Campo Alegre Sector Rivera
Hernandez con un monto de L.1,850.00 y un valor
de L.6,000.00 en trofeos y uniforme.
7.Donacion de Trofeos,
Medallas y Mallas.Para marcos de futbol Liga del
Merendon con un monto de L.6,090.00 y un valor
de L.10,953.75 en concepto de medallas, trofeos y
mallas.

En la Oficina Municipal de la Mujer durante la
semana se brind¢ asesoria legal a un total de 10
mujeres con diferentes problemas: 06 por pensién
alimenticia, 03 mujeres por violencia doméstica y
psicoldgica, 01 Juzgado de Paz de lo Criminal por
faltas contra las personas.

85%

100%

Semana 2

Nada que informar

En la Oficina Municipal de la Mujer durante la
semana e brindo asesoria legal a un total de 07
mujeres con diferentes problemas como ser: 05
por pensién alimenticia, 01 por asesoria por
préstamo bancario Y 01 por violencia intrafamiliar.

OCTUBRE

%

85%

100%

Semana 3

Nada que informar

En la Oficina Municipal de la Mujer durante la
semana se brindo asesoria legal a un total de 11
mujeres con problemas por pension alimenticia
para sus pequefios hijos y 3 por violencia
domeéstica.

85%

100%

NEINERER

1. TORNEO DE ATLETISMO NACIONAL. Realizado
en la pista de tartan del Complejo Olimpico
contando con 60 participantes en edad escolar
entre 6 a 12 afios evento realizado con un monto
de L. 28,000.00 y un valor de L.8,910.00 en
concepto de trofeos y medallas.

2. DEPORTE PARA TODOS Centro Basico
Maria Consuelo Martinez realizado en el
Polideportivo con la participacion de 200 nifios de
edad escolar ,evento realizado con un monto de
L. 1,400.00

En la Oficina Municipal de la Mujer durante la
semana se brindd asesoria legal a un total de 12
mujeres con problemas de: Una mujer enviada a
casa refugio, dos por divorcio, cuatro por pension
de alimentos, dos por violencia doméstica, dos
reconocimiento forzoso de paternidad y una por
régimen de comunicacion.
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93%

100%




Proyecto/Programa

37. Coordinar acciones con las
universidades para fortalecer las
idades té de los est

derecho a fin de que asuman la

38. Coordinar acciones con las
universidades para fortalecer las
idades té de los est

representancion legal de las mujeres.

derecho a fin de que asuman la
representancion legal de la nifiez.

[-3
o

Acciones a Realizar

37.2 Remitir a las mujeres a las consultorios
juridicos de las universidades para la
representacion legal.

37.3 Realizar jornadas de capacitacion dirigida a
estudiantes de la facultad de derecho de las
universidades sobre los derechos de las mujeres.

38.1 Llevar a cabo arreglos extrajudiciales en el
marco del interes superior del nifio.

38.2 Realizar jornadas de capacitacion sobre
derechos de la nifiez y vulneracion a sus derechos.

Responsable

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Estrategia 1: Crear y fortalecer espacios de atencion a la nifiez que permita

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se
remitieron usuarias a diversas instituciones como
ser: 02 al Consultorio Juridico de la Universidad
Tecnoldgica de Honduras (UTH), 03 Juzgados de
Violencia Doméstica, 01 a los juzgados de Paz de lo
Criminal, 01 a la Oficina Municipal de la Nifiez y 01
a Caritas.

100%

Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se
remitieron usuarias a diversas instituciones como
ser: 02 al Consultorio Juridico de la Universidad
Tecnoldgica de Honduras (UTH), 01 al Ministerio
Publico- Fiscalia de la Mujer, 02 a la Oficina
Municipal de la Nifiez y 01 al Consultorio de la
Universidad Nacional Auténoma de Honduras en
el Valle de Sula (UNAH).

OCTUBRE

100%

Semana 3

Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se
remitieron usuarias a diversas instituciones como
ser: 1 al Consultorio Juridico de la Universidad
Tecnoldgica de Honduras (UTH), 1 al Ministerio
Publico, 2 a la Oficina Municipal de la Nifiez para
demanda de alimentos, 2 a la Universidad Privada
de San Pedro Sula (USAP) por pension alimenticia
y 2 al Juzgado de Violencia Doméstica por violencia
doméstica.

100%

Semana 4

Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se
remitieron usuarias a diversas instituciones como
ser: Dos al Consultorio Juridico de la Universidad
Tecnoldgica de Honduras (UTH), dos a la Oficina
Municipal de la Nifiez, una al Registro Nacional de
las personas, una al Consultorio Juridico de la
Universidad de San Pedro Sula.

100%

Se realizé el foro en la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras en el Valle de Sula
contando con la asistencia de 40 estudiantes
donde se impartio el tema sobre “Trata de
Personas” por parte de representante del
Ministerio Publico.

100%

Objetivo de Programa: Contribuir a facilitar el acces

En la Oficina Municipal de la Nifiez se realizaron 11
arreglos extrajudiciales, 09 en pension alimenticia
y 02 en régimen de visita durante la semana.

100%

o de la nifiez a la justicia para el ejercicio de sus derechos

Durante la semana no hubo realizacién de foros.

n el cumplimiento del marco legal que regula sus de

100%

rechos.

Durante la semana se gestiono un foro con la
Universidad Cristiana, dirigido a estudientes
universitarios, el cual se llevara a cabo la dltima
semana del mes de octubre.

100%

Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se
logro definir la fecha de realizacién del foro para
estudientes  universitarios sobre violencia
doméstica, el cual se llevara a cabo el seis de
noviembre. Asimismo se llevo a cabo una reunién
con la Universidad Nuevo Milenio para coordinar
un foro.

En la Oficina Municipal de la Nifiez se realizaron
05 arreglos extrajudiciales, 03 en pension
alimenticia y 02 en régimen de visita durante la
semana.

100%

En la Oficina Municipal de la Nifiez se han realizado
tres (3) arreglos extrajudiciales, 2 por pension
alimenticia y 1 por régimen de comunicacion.

100%

En la Oficina Municipal de la Nifiez se han
realizado cinco (5) arreglos extrajudiciales, 4 por
pension alimenticia y 1 por régimen de
comunicacion.

100%

100%

Por parte de la Oficina Municipal de la Nifiez se
realizé una jornada de Capacitacion sobre
prevencion de embarazo capacitando a 32 nifios,
nifias y adolescentes del Centro de Educacién
Basica Carlos Rivera Ramos del sector Rivera
Hernandez con el objetivo de bajar los indices de
embarazo en la adolescencia mediante
informacién del tema.

100%

Durante la semana no se realizo ninguna jornada
de capacitacion.

100%
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Por parte de la Oficina Municipal de la Nifiez se
realizaron tres (3) jornadas de capacitacion sobre
Derechos del Nifio dirigido a 207 nifios, nifias y
adolescentes del Centro de Educacion no
gubernamental Evangélico ELIM. De igual manera
se capacitaron un total de 70 personas entre nifios,
nifias, adolescentes y padres de familia del Centro
de Educacion basica Raissa Vanessa Castro de la
colonia Stibys sobre acoso escolar o bullying.
Asimismo se imparti6 una jornada de capacitacion
sobre abuso sexual dirigido a 78 nifios, nifias y
adolescentes para que conozcan cdmo se
manifiesta el abuso sexual y que pasos seguir si
estdn siendo victimas de abuso, ademads se realizé
una jornada informativa sobre migracién se les
brindo informacién a 55 nifios, nifias y
adolescentes sobre los riesgos que conlleva migrar
de forma irregular.

100%

Por parte de la Oficina Municipal de la Nifiez se
realizaron dos (2) Jornadas de Capacitacion; sobre
abuso sexual infantil capacitando a 66 nifios,
nifias y adolescentes del Centro de Educacién
Basica Lila Luz de Maradiaga, con el objetivo de
que esta poblacién abordada conozca qué pasos
seguir si estan siendo victimas de abuso. Y otra
sobre el tema de migracion dirigida a 66 nifios,
nifias y adolescentes sobre los riesgos que
conlleva migrar de forma irregula y sobre los
derechos que tienen.

100%




Proyecto/Programa

39. Identificar lideres comunitarios en los
diferentes barrios y colonias y formar
defensores de la nifiez.

Acciones a Realizar

38.3 Brindar asesoria y representacion legal a
favor de la nifiez en area del derecho de familia.

38.4 Realizar tramites de inscripcion en el Registro
Nacional de las Personas para garatizar el
derechoa al nombre e identidad de la nifiez.

39.1 Coordinar con la Direccién de Participacién
comunitaria metodologias de identificacién de
lideres

40. Coordi con organizaci no
gubernamentales para fortalecer las
1dadec b de los def

comunitarios de la nifiez.

40. 1Capacitar sobre derechos de la nifiez,
vulenaracion de la nifiez a los defensores
comunitarios.

40.2 Identificar actores en la comunidad que
apoyen al defensor comunitario.

Responsable

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Se brindd asesoria legal a un total de 34 personas
durante la semana en la Oficina Municipal de la
Nifiez.

Por parte de la Oficina Municipal de la Nifiez
durante la semana se visitd el Juzgado de Familia
para dar seguimiento a las demandas y asi mismo
se presento6 una nueva demanda.

88%

Semana 2

Se brind6 asesoria legal a un total de 17 personas
durante la semana en la Oficina Municipal de la
Nifiez.

Por parte de la Oficina Municipal de la Nifiez
durante la semana se visito el Juzgado de Familia
para dar seguimiento a las demandas.

OCTUBRE

90%

Se brindd asesoria legal a un total de 27 personas
durante la semana en la Oficina Municipal de la
Nifiez.

Por parte de la Oficina Municipal de la Nifiez
durante la semana se visit6 el Juzgado de Familia
para dar seguimiento a cuatro de las demandas
presentadas.

93%

NEINERER

Se brind6 asesoria legal a un total de 11 personas
durante la semana en la Oficina Municipal de la
Nifiez.

Por parte de la Oficina Municipal de la Nifiez
durante la semana se visit6 el Juzgado de Familia
para dar seguimiento a cuatro de las demandas
presentadas.

96%

Durante la semana se le dio seguimiento a los
expedientes para tramite de inscripcion por
omisién ante el Registro Nacional de las Personas.

Durante esta semana siete (7) personas se
presentaron a la unidad a registrarse en la base de
datos y/o tramitar su carnet de discapacidad, esto
da como total 844 personas que se han registrado
y/o tramitado el carnet de discapacidad.

73%

100%

Durante la semana se le dio seguimiento a los
expedientes para trdmite de inscripcién por
omision ante el Registro Nacional de las Personas.

Durante esta semana cinco (5) personas se
presentaron a la unidad a registrarse en la base
de datos y/o tramitar su carnet de discapacidad,
esto da como total 849 personas que se han
registrado y/o tramitado el carnet de
discapacidad.

74%

100%

Durante la semana se le dio seguimiento a los
expedientes para trdmite de inscripcién por

omision y se presentd un nuevo expediente ante el
Registro Nacional de las Personas.

Durante esta semana tres (3) personas se
presentaron a la unidad a registrarse en la base de
datos y/o tramitar su carnet de discapacidad, esto
da como total 852 personas que se han registrado
y/o tramitado el carnet de discapacidad.

78%

100%

Durante la semana se solicitd certificados de nacimientos
para darle seguimiento a expedientes de trdmite de
inscripcién por omisién ante el Registro Nacional de las
Personas.

Durante esta semana tres personas se
presentaron a la unidad a registrarse en la base
de datos y/o tramitar su carnet de discapacidad,
sumando un total de 855 personas que se han
registrado y/o tramitado el carnet de
discapacidad.

79%

100%

Se dio inicio a la capacitacion sobre "Deberes y
Derechos de las Personas con Discapacidad" a un
grupo de familiares, lideres de comunidad y
personas con discapacidad, quedando pendiente
concluir el dia miércoles 23 tanto con esa tematica
como con la de "Autoestima" con el propdsito de
que las personas conozcan sobre sus derechos y
los de sus familiares con discapacidad y ademas
ayudar a mejorar su autoestima.

73%

Durante esta semana se nos informé que la

capacitacion sobre "Deberes de Derechos de las
Personas con Discapacidad” y "Autoestima" a

familiares, lideres de comunidad y personas con
discapacidad del bordo de la colonia Miguel Angel
Pavon, actividad pautada para el 23 de octubre ha
sido pospuesta por razones internas del grupo
con que trabajamos, pidiendo que se realice
hasta en el mes de diciembre.

73%

Se realizé una reunién con la Directiva recién
electa de la Unidn Nacional de Ciegos de Honduras
(UNCIH) para presentarnos y coordinar, ademas de
asi retomar la realizaciéon de capacitaciones a los
miembros de esta asociacién, entre los temas
estaran: Deberes y Derechos de las personas con
discapacidad, Autoestima y otras posibles.
Pendiente una reunion final para definir fechas.

76%

Debido a problemas que esta presentando la
Unién Nacional de Ciegos de Honduras (UNCIH),
con la nueva junta directiva y la anterior junta, no
se ha podido llevar a cabo la jornada de
capacitacion sobre deberes y derechos de las
personas con discapacidad y autoestima. De
parte de la Unidad de Integracion Familiar se esta
apoyando a las mujeres que quedaron electas en
la nueva junta directiva de la Unién Nacional de
Ciegos de Honduras (UNCIH), ya que las quieren
sacar del local donde ha venido funcionando la
asociacion.

78%

Meta cumplida

100%

Pagina 32

Meta cumplida

100%

Meta cumplida

100%

Meta cumplida

100%




Proyecto/Programa

41. Coordinar acciones con las
organizaciones de personas con
discapacidad para fortelecer las
capacidades de las personas con
discapacidad.

Acciones a Realizar

41.1 Llenar la ficha socieconomica para la
obtencion de los datos de las personas con
discapacidad para la tramitacion del carnet.

41. 2 Realizar jornadas de capacitacion sobre los
derechos de las personas con discapacidad.

41.3 Realizar encuentros para establecer vinculos
que promuevan el compafierismo y actividades en
comun entre las personas con discapacidad.

42.4 Elaboracién de manual de atencién
psicologica a nifiez y mujeres victimas de violencia.

42.1 Brindar atencion psicoldgica a las mujeres y la

Responsable

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Durante esta semana seis (6) personas se
presentaron a registrarse y/o tramitar carnet,

Durante esta semana cuatro (4) personas se
presentaron a registrarse y/o tramitar carnet de
discapacidad. Ademds esta semana se ha
reportado el fallecimiento de una persona con

OCTUBRE

Semana 3

Durante esta semana diez (10) personas se
presentaron a la unidad de Integracion Familiar a
registrarse en la base de datos y/o tramitar su

Semana 4

90% 93% 100% Nada que informar 100%
sumando un total de 821 personas que se han discapacidad (Lesby Yamileth Galeano) por lo cual carnet de discapacidad, esto da como total 834 9
registrado y/o tramitado el carnet de discapacidad. se han eliminado sus datos de la base , esto da personas que se han registrado y/o tramitado el
como total 824 personas que se han registrado carnet de discapacidad.
y/o tramitado el carnet de discapacidad.
Durante la semana la practicante de psicologia Durante la semana la practicante de psicologia de . . .,
N . ) AP N . . Durante la semana la practicante de psicologia
continua brindando atencion psicoldgica a los la UNAH, continua realizando su practica ) . . .
- . L . . . continua realizando su practica profesional,
nifios, nifias y adolescentes que solicitan ayuda en profesional, la cual esta apoyando en diferentes ovand diferentes tareas asignadas Ia
- s i . R . L R i a ndo en diferentes tare signadas en .
la Oficina Municipal de la Nifiez, asi como abordaje | 100% |tareas asignadas en la Direccion de Mujer, Nifiez 100% p Y ., . . g B 100% Nada que informar 100%
N N L . L, L, Direccién de Mujer, Nifiez y Familia, asi como
emocional a las personas adultas mayores del Asilo y Familia, asi como también en atencién » . L "
- N . . Y . ) o también en atencion psicolégica a la nifiez en la
Municipal y realizando funciones que se le asignan psicoldgica a la nifiez y atencién psicoldgica a - . "
. ” . o - " - Oficina Municipal de la Nifiez.
por parte de la Direcciéon de Mujer, Nifiez y Familia. adultos mayores del Asilo Municipal.
Durante la semana no participo en ninguna jornada L . Durante la semana no se realizo ninguna jornada
. . . : Durante la semana no participo en ninguna L X e
de capacitacion la practicante de psicologia. Pero X o . de capacitacion en donde pudiera participar la
articipo en la reunion mensual del Comité Rector jornada  de capacitacién la practicante de practicante de psicologia, pero continua
P ., - 100% |psicologia, pero ha estado trabajando en la 100% N L ) 100% Nada que informar 100%
de la Mesa de Proteccion Integral de la Nifiez, ya -, L X trabajando en la elaboracion del boletin
elaboracién del boletin informativo de la Mesa de . . L,
que ella esta a cargo de levantar las ayudas L, . informativo de la Mesa de Proteccion Integral de la
N N Proteccion Integral de la Nifiez. -
memorias de las reuniones. Nifiez.
Se termino de elaborar el manual de atencién Se esta realizando una revision del primer borrador
sicolégica a la nifiez y a la mujer, el cual entrara Pendiete entregar el borrador a la Direccién para del manual sobre atencién psicolégica a la mujer
psicolcs ez y er, 95% 8 e P 95% ar picologX ISV 100% Nada que informar 100%
en proceso de revision una vez sea entregado a la revision. a la nifiez, empezando por la seccion de atencion
Direccion. psicoldgica a la mujer.
Objetivo de Programa: Contribuir a la salud emocional de las mujeres y la nifiez del municipio, contando con servicios que permitan superar las condiciones de violencia de la cual han sido victimas.
Estrategia 1: Incorporar y ampliar la atencién psicologica para la nifiez y mujeres victimas de violencia.
Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se - - . Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se
. p, -, P . . Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se 5 p’ ., L P g 3 p’ 3 L P J
brindd atencién a un total de 11 usuarias en total, s i N brindé atencién psicolégica a un total de 7 brindé atencién psicolégica a un total de 05
) . . brindd atencidn a un total de 08 usuarias en total, . ) ) . ) .
las cuales 04 usuarias son de primer ingreso y 05 . . . usuarias, las cuales 4 usuarias son de primer mujeres, de las cuales 4 usuarias son de primer
- las cuales 03 usuarias son de primer ingreso y 05 X o . -
casos de seguimiento. De los casos nuevos se . ingreso y 3 casos de seguimiento. De los casos ingreso y 1 caso de seguimiento. De los casos
X o casos de seguimiento. De los casos nuevos se . X
presentaron de las usuarias que solicitaron apoyo N - nuevos que se presentaron de las usuarias que nuevos que se presentaron de las usuarias que
. . o presentaron de las usuarias que solicitaron apoyo - . . - s .
psicolégico se encontré las  siguientes o ) o solicitaron apoyo psicolégico se encontrd las solicitaron apoyo psicolégico se encontrd las
i X . . psicolégico se encontré las  siguientes o " L o . L
problemdticas: 01 usuaria presenta ideas suicidas y i siguientes problematicas: 1 presenta crisis de siguientes problematicas: 01 presenta crisis de
R ) problematicas: 01 presenta poco control de sus ) ) X - . ) . . .
conflictos con figura paterna, 01 presenta N . . ansiedad, 1 mujer por ideas suicidas, dependencia ansiedad, 01 usuaria presenta crisis emocional
. A L i impulsos, 01 presenta ideas suicidas y . ) ) . . )
sentimientos de inferioridad, 01 presenta baja dependencia_emocional 01 presenta altos emocional, 1 que presenta trastorno depresivo por divorcio, 01 presenta crisis de ansiedad
autoestima y 01 presenta conflictos con nivF::Ies de ansiedad v P mayor y 1 usuaria presenta crisis emocional por emocional por separacién de la pareja y 01 por
desintegracion familiar. : separacion matrimonial. episodios de ansiedad.
100% 100% 100% 100%

nifiez victima de violencia.
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Proyecto/Programa

42. Coordinar acciones con las
universidades para la asignacion de
practicantes de la carrera de psicologia,
elaborar herramientas metodologicas de
atencion y fortalecer las capacidades
técnicas del personal.

43. Programa educativo para parejas que
contraeran matriminio civil en el
municipio de San Pedro Sula.

Acciones a Realizar

42.2 Acciones de coordinacion para la asignacion
de practicantes de la psicologia.

42.3 Realizar jornadas de capacitacion.

42.4 Elaboracién de manual de atencién
psicologica a nifiez y mujeres victimas de violencia.

Objetivo de Programa: Contribuir a

43.1 Realizar jornadas de sensibilizacién e
informacién sobre la Ley contra la Violencia
Doméstica, dirigida a parejas que contraeran
matrimonio civil.

43.2 Realizar campaia escrita informativa sobre la
violencia doméstica.

Responsable

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

En la Oficina Municipal de la Nifiez se brindd
atencién a un total de 3 nifios, nifias y
adolescentes en seguimiento debido a bajo
rendimiento escolar y un nifio y adolescente por
comportamiento rebelde hacia sus cuidadores.

Semana 2

En la Oficina Municipal de la Nifiez se brindd
atencién a un total de 06 nifios, nifias y
adolescentes de las cuales tres (3) es por primera
vez una por auto laceraciones, un nifio por
establecimiento del vinculo materno y un nifio
por sentimiento de culpa debido a separacién de
sus padres; de igual manera se brind6 tres (3)
atenciones en seguimiento a nifios, nifias y
adolescentes un nifio por baja autoestima y dos
por comportamiento rebelde hacia sus
cuidadores.

OCTUBRE

En la Oficina Municipal de la Nifiez se brindd
atencién psicoldgica a un total de 3 nifios, nifias y
adolescentes los cuales son de seguimiento; dos
nifios debido a comportamiento rebelde hacia sus
cuidadores y una adolescente por auto laceracion.

En la Oficina Municipal de la Nifiez se brindd
atencion psicolégica a un total de nueve (9) nifios,
nifias y adolescentes las cuales dos (2) son
atenciones nuevas debido a dificultades en el
aprendizaje y una por violencia intrafamiliar. En
atenciones de seguimiento siete (7) nifios, nifias y
adolescentes cuatro (4) nifios debido a

comportamiento rebelde, un nifio (1) por

separacion de sus padres, una (1) adolescente
debido a bajo rendimiento por cambio de

comportamiento y una adolescente debido a auto
laceracion.

Durante la semana la practicante de la carrera de
psicologia de la UNAH- VS, continua realizando su
practica profesional brindando atencién psicoldgica

Durante la semana la practicante de la carrera de
psicologia de la UNAH- VS, continta realizando su
practica profesional brindando  atencion

Durante la semana la practicante de la carrera de
psicologia de la UNAH- VS, continta realizando su
practica  profesional  brindando  atencion

Durante la semana la practicante de la carrera de
psicologia de la UNAH- VS, continta realizando su
practica profesional brindando  atencion
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- . - L 100% il - . - R 100% o - L . .| 100% . - L . .| 100%
en la Oficina Municipal de la Nifiez, asi mismo psicoldgica en la Oficina Municipal de la Nifiez, asi psicoldgica en la Oficina Municipal de la Nifiez, asi psicoldgica en la Oficina Municipal de la Nifiez, asi
apoyando en diferentes tareas asignadas en la mismo apoyando en diferentes tareas asignadas mismo apoyando en diferentes tareas asignadas mismo apoyando en diferentes tareas asignadas
Direccion de Mujer Nifiez y Familia. en la Direccién de Mujer Nifiez y Familia. en la Direccién de Mujer Nifiez y Familia. en la Direccién de Mujer Nifiez y Familia.

. Durante la semana la practicante de la carrera de Durante la semana la practicante de la carrera de
Durante la semana la practicante de la carrera de ) B . ) B . L,
. . L . psicologia de la UNAH-VS, participo en el taller psicologia de la UNAH-VS, participo en la reunién
psicologia de la UNAH-VS, participo en la jornada . . L
" . . o . sobre desplazamiento forzado con el objetivo de del pleno de la Mesa de Proteccion Integral de la
Durante la semana no se realizo ninguna jornada de la capacitaciéon "Ponle los 6 sentidos al abuso ) . ,

s . . " . ., |conocer las bases conceptuales de desplazamiento Nifiez en la cual se encargé de levantar la ayuda
de capacitacion en donde pudiera participar la 100% |sexual" lo cual tuvo por objetivo poner al alcance | 100% T ) ) 100% . h 100%

. . s L . forzado, principios de proteccién y accién memoria de los diversos puntos que se trataron
practicante de psicologia. de los participantes todas las metodologias sobre T L ! ) o )

- humanitaria, técnicas de entrevista vy en la misma. Asimismo ha estado brindando
el tema con la finalidad de que sean efecto . . . L. L. T
- . consideraciones especificas para atencién de atencion psicoldgica como todas las semanas a
multiplicador en sus comunidades. . . i - o - L .
grupos en necesidades especiales de proteccion. nifios y nifias de la Oficina Municipal de la Nifiez.
Se ha avanzado en la revision y correccion del Durante esta semana se trabajo en la redaccion Durante la semana se trabajé en la estructuracion Se contina con el seguimiento en la
manual de nifiez, ampliando y mejorando en el de los manuales en cuanto a las técnicas de de las técnicas y evaluaciones a utilizar segin sea estructuracion de las técnicas y evaluaciones a
tema de atencion psicoldgica y en el modulo de | 100% |afrontamiento y relajacion en nifios, en mujeres 100% |el caso para brindar un mejor abordaje 100% |utilizar segun sea el caso para brindar un mejor | 100%
mujer victimas de violencia sigue en revisién y ampliacién sobre las técnicas terapeuta y de psicoemocional y seguimiento de los casos que se abordaje psicoemocional y seguimiento de los
mejora. apoyo psicoemocional. presente en las unidades. casos que se presente en las unidades.
prevenir la violencia doméstica en las familias de San Pedro Sula, por medio de jornadas de capacitacion sobre la Ley contra la Violencia Doméstica
Estrategia 1: Despertar en las parejas que contraeran matrimonio civil conciencia sobre las leyes de proteccion a la mujer.
Imparticién de Charlas  Prematrimoniales Imparticiéon de Charlas  Prematrimoniales Por parte de la Unidad de Integracién Familiar
participando un total de 12 parejas a las cuales se participando un total de 16 parejas a las cuales durante la semana se impartieron las Charlas Por parte de la Unidad de Integracion Familiar durante la

N N N N . N N N . semana se impartieron las Charlas Prematrimoniales
les dio a conocer la Ley contra la Violencia se les dio a conocer la Ley contra la Violencia Prematrimoniales participando un total de 25 < ‘ _

. demas Ori on S | 100% L demis  Ori on S | 100% . | | les di Ia L 100% |participando un total de 13 parejas a las cuales se les dio |  100%
Doméstica y ademas Orientacion Sexual vy Doméstica y ademds Orientacion Sexua parejas a las cuales se les dio a conocer la Ley a conocer la Ley contra la Violencia Doméstica. Hasta la
Reproductiva. Hasta la fecha van siendo Reproductiva. Hasta la fecha van siendo contra la Violencia Doméstica. Hasta la fecha van fecha van siendo capacitadas 641 parejas.
capacitadas 587 parejas. capacitadas 603 parejas. siendo capacitadas 628 parejas.

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%




Proyecto/Programa

44. Coodincacion de acciones en el
municipio de San Pedro Sula, con ciudad
mujer, Instituto Nacional de la Mujer y
operadores de justicia.

45. | i6n de pi lo de

atencion y actuacion del asilo.

Acciones a Realizar

44.1 Brindar atencidn y proteccion a las mujeres
victimas de violencia en la casa refugio.

44.2 Realizar acciones de incidencia para el disefio
de la construccion de la casa refugio.

44.3 Realizar acciones que promuevan la donacién
de la construccién de la casa refugio.

45.1 Mejorar la infraestrutura del asilo municipal.

45.2 Establecer controles administrativos
implementando tecnologia.

Responsable

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Semana 2

OCTUBRE

Semana 3

NEINERER

L . . Durante la semana se dio ingreso a una mujer con
Se realiz6 el egreso de una usuaria de Casa Refugio o " I
= . sus dos pequefios hijos a Casa Refugio misma que
NP con sus tres hijos menores a quienes durante este L . . . N
P Durante la semana se realizd el ingreso a Casa o . . 9 L pidié su retiro el mismo dia debido a que se o
Durante la semana no se realizé ningn ingreso a Ca|  80% ) . - 83% |[tiempo se les brindo atencién psicoldgica y 83% . I ) 84%
Refugio de una usuaria con sus 3 hijos. . encontraba inmovilizada de una pierna y no
acompafiamiento legal hasta su llegada a la . N .
X . queria estar ingresada en la misma, ya que
Terminal de buses para su viaje. ;
expreso que ella queria estar con su madre.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
. . . Por parte del Asilo Municipal se contintia
Por parte del Asilo Municipal se continta . p . ) P
. . . ingresando la informacién al SASMUN en lo
. - . : . . ingresando la informacién al SASMUN en lo ) ) )
Por parte del Asilo Municipal se continda Por parte del Asilo Municipal se continda . . ) . concerniente a los registros de las donaciones. Se
. . L, . . L, o concerniente a los registros de las donaciones, asi o A B o
ingresando la informacién al SASMUN en lo 38% |ingresando la informacién al SASMUN en lo 45% . ) ) 49% hicieron las observaciones a Tecnologia de la 55%
. X i X . . mismo se realizaron algunas observaciones ya que L
concerniente a los registros de las donaciones. concerniente a los registros de las donaciones. Municipalidad para ver somo se subsanan los
en los datos de las personas adultas mayores no se - .
. problemas y se haran las solicitudes por medio de
pudeden hacer algunos ingresos. .
requerimiento.
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Proyecto/Programa

46. blecimi de i de
coordi ) para las
terapias recreativas y ocupacionales para
las personas adultas mayores del asilo.

con universidad

47. Pograma de acciones dirigidas a la
poblacién del municipio de San Pedro Sula
en beneficio a la poblacién en estado de
vulnerabilidad.

Acciones a Realizar

46.1 Realizar terapias recreativas y ocupacionales
dirigidas a las personas adultas mayores.

46.2 Ofrecer atencion psicologica a las personas
adultas mayores del asilo.

47.1 Realizar jornadas informativas en barrios y
colonias

47.2 Disefiar y ejecutar campafias informativas.

47.3 Incidir en lo medios de comunicacion para

Responsable

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Como parte de la terapia ocupacional a las
personas adultas mayores del Asilo Municipal se

Como parte de la terapia ocupacional a las
personas adultas mayores del Asilo Municipal se

OCTUBRE

Semana 3

Como parte de la terapia ocupacional a las

Semana 4

Como parte de la terapia ocupacional a las
personas adultas mayores del Asilo Municipal se
realizaron juegos armando rompecabezas ya que

comenzé a pintar con acrilicos diferentes cuadros realizaron juegos de mesa (loteria vy personas adultas mayores del Asilo Municipal se ) . .
. . - . . . X P esto estimula la atencion, concentracion y
de manualidades recicladas con el propdsito de rompecabezas) con el objetivo de mantener y ., |realizé una manualidad con pintura acrilica (4rbol . )
100% N . . ) 100% N o R 100% | memoria visual de los adultos mayores, también 100%
que los adultos mayores puedan expresar su mejorar las funciones cognitivas (memoria y de otofio) con el objetivo de mantener y mejorar o e .
e 3 A L, . ) L, ) se realizé terapia fisica para mejorar el estado del
creatividad, relajarse, expresar sus emociones y atencion) de los adultos mayores, ademas de las funciones la atencién y despejar la mente de . o
. . ) . X 3 . . o . sistema motor y coordinacién de los adultos,
ademas eso mejora la concentracion y potencia la jugar en grupo lo que permite mejorar la los adultos mayores, ademds de disminuir el estrés. . . N
o , . ) . . , todas estas actividades contribuyen a mejorar su
coordinacién psicomotriz. convivencia y disminuir el estrés. - .
salud fisica, emocional y mental.
Abordaje psicolégico en el Asilo Municipal a dos (2) Durante esta semana se realiz6 abordaje
adultos mayores que estan en seguimiento con el psicoldgico a tres (3) de las adultas mayores del
propésito de evaluar sus avances, una de ellas que Durante esta semana no se realizé abordaje Durante esta semana no se realizé6 abordaje Asilo Municipal, atendiendo un nuevo caso y los
ha estado bajo tratamiento psiquiatrico por un psicoldgico a las y los adultos mayores del Asilo psicoldgico a las y los adultos mayores del Asilo otros dos de seguimiento realizando intervencion
cuadro de depresion ha mostrado mucha mejoriay | 100% |Municipal, debido a que parte del personal de la 100% [Municipal, debido a que el psicélogo que realiza | 100% de relajacién al ver el estado de animo que 100%
la otra que presenta un estado de animo unidad se encontraba en una capacitacion, esta actividad se encontraba en una jornada de tenian, todo esto con el objetivo de contribuir a
desmejorado ya que le afectan situaciones incluyendo el psicélogo que realiza esta actividad. capacitacion. mejorar la salud mental y emocional de los
familiares, pero se continuara trabajando para adultos mayores que residen en el Asilo
realizar una terapia de perdén (silla vacia). Municipal.
Objetivo de Programa: Promover el respeto de los derechos y la cultura de denuncia ante la violencia de los derechos de la mujer, nifiez, personas adultas mayores y personas con discapacidad en barrios y colonias del municipio
Estrategia 1: Crear conciencia en la poblacién del municipio de San Pedro Sula, sobre los derechos de la mujer, la nifiez, personas adultas mayores y personas con discapacidad.
Por parte del Centro de Capacitacion Municipal se
Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se realizé una jornada informativa en coordinacién
‘p, ) . . P! d . Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se ) ],, . .
realizé jornada informativa en la col. 24 de Abril, SN . A N con la Direccién de Prevencion Municipal en el
. s ., |Durante la semana no se realizé ninguna jornada ., |realizé Jornada Informativa para dar a conocer los o = .
sector Cofradia, para dar a conocer de los servicios | 100% | . 100% o i - 100% |sector de cabafias en donde se promocionaron | 100%
. .. L informativa. servicios que ofrece dicha oficina, en la Escuela ) 3
que se brindan en la oficina y los beneficios para los talleres y manualidades que se imparten en
. . R Roberto Valenzuela de la Col. Las Vegas . . .
las mujeres del municipio, abordando 13 mujeres. ese centro, ademas se brindaron servicios de
belleza a las participantes.
Nada que informar. 100% Nada que informar. 100% Nada que informar. 100% Nada que informar. 100%
Por parte de la Red de Comunicadores Infantiles
Se grabd un segmento especial sobre visita al Se grabd un reportaje especial sobre el dia de la Se grabo un reportaje especial sobre los Derechos se grabo el segmento de curiosidades sobre los
teatro Saybe y se realizd la edicion del programa nifia y se realizd la edicién del programa para el del Nifio y se realizé la edicién del programa para animales (Conejo) y se realizd la edicion del
para el Noticiero Infantil TSI, con la finalidad de 93% |Noticiero Infantil TSI, con la finalidad de promover 96% |el Noticiero Infantil TSI, con la finalidad de 99% |programa para el Noticiero Infantil TSI, con la | 100%

promover el respeto a los derechos.

promover la participacion de nifios, nifias y
adolescentes a través de espacios televisivos.
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la participacién de nifios, nifias y adolescentes a
través de espacios televisivos.

promover la participaciéon de nifios, nifias y
adolescentes a través de espacios televisivos.

finalidad de promover la participacion de nifios,
nifias y adolescentes a través de espacios
televisivos.




Proyecto/Programa

48. Programa de coordinacién

interil | con izacil de
sociedad civil y operadores de justicia del
municipio para la atencién a familias.

Acciones a Realizar

48.1 Implementar el programa "Familias mas
Fuertes en la unidad de Integracion Familiar.

47.4 Coordinar acciones con lideres comunitarios.

Responsable

Nada que informar.

48.2 Realziar las jornadas de abordaje a las
familias y a nifios, nifias y adolescentes.

Semana 2

Nada que informar.

OCTUBRE

Semana 3

Nada que informar.

NEINERER

Nada que informar.

48.3 Establecer mecanismos de coordinacién con
operadores de justicia y la Direccion de Nifiez,
Adolescencia y Familia para la remisién de las
familias.

49.1 Elaborar una ruta de atencion y proteccion.

quedaremos a espera de que sean remitidas
nuevas familias hasta el mes de noviembre.

Nada que informar

quedaremos a espera de que sean remitidas
nuevas familias hasta el mes de noviembre.

Nada que informar

quedaremos a espera de que sean remitidas
nuevas familias hasta el mes de noviembre.

Nada que informar

Programa en marcha y funcionando. 100% Programa en marcha y funcionando. 100% Programa en marcha y funcionando. 100% Programa en marcha y funcionando. 100%
Durante esta semana se capacitdé con la
AR Durante esta semana se continuo con los talleres metodologia “Crianza con Ternura” a 30
o, . L, Durante esta semana se dio inicio a los talleres de o~ " L, ) L,
Se culmind exitosamente la capacitacién a un e w o . de "Crianza con Ternura " impartiéndose a madres estudiantes de belleza del Centro de Capacitacion
. L Crianza con Ternura impartiéndose a 34 L e s . - I~
grupo de 13 familias en la colonia Sinai 2, con el . e, de familia de la colonia Sinai 2 del sector Rivera Municipal que ya son madres de familia y otras
N . " madres de familia de la colonia Sinai 2 del sector . , . L
programa "Familias Fuertes", logrando fortalecer la | 80% . ) 83% |Hernandez, los temas abordados fueron: En el 86% |que estan por formar familia, el propdsito es 90%
L. - Rivera Herndndez, los temas abordados fueron: . g )
relacién familiar de los padres y madres con sus L . segundo taller (Aprender a escuchar, Aprender a fortalecer las capacidades de crianza y prevenir la
. . Introducciéon a la Crianza con Ternura vy . . . . . .
hijos e hijas. Decir y Aprender a Tocar) y en el tercer taller ( violencia y el maltrato hacia los nifios y nifias. Se
Conectarse con ser padres y madres . A .
Aprender a acompafiar y Aprender a Sentir). reprogramara la del sector de la Rivera
Hernandez.
. . N . . . . . . . N . La préxima semana se tendra una reunién con
Debido a lo informado por el Instituto Nacional Debido a lo informado por el Instituto Nacional Debido a lo informado por el Instituto Nacional P ) .
ara la Atencidn de Menores Infractores (INAMI), para la Atencion de Menores Infractores (INAMI), para la Atencidn de Menores Infractores (INAMI) representantes del Instituto Nacional para la
p " 75% ’ 75% "| 75% |Atencién de Menores Infractores (INAMI), paraya | 75%

definir y arrancar la capacitacién de las nuevas
familias con el programa "Familias Fuertes".

Nada que informar
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Proyecto/Programa

49. programa de coordinacion de acciones
con diferentes actores del gobierno local,
central y actores ¢ ios para

Acciones a Realizar

49.2 Coordinacién con diferentes actores del
estado y sociedad civil

atencion y proteccion a las personas
desplazadas o en riesgo de ser
desplazadas por la violencia

49.3 Dar a conocer la ruta de atencién a las
actores del estado y sociedad civil.

50. Programa de fortalecmiento de
idades y empod i de las
mujeres.

50.1 Fortalecer y crear redes de mujeres en el
municipio.

50.2 Realizar acciones sobre emprendimiento
dirigidas a la mujer para promover el
empoderamiento econémico de la mujer.

Responsable

Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios
Sociales.

Semana 1

Nada que informar

80%

Se continua coordinando con ACNUR, Secretaria
de Derechos Humanos y diferentes dependencias
municipales como Gerencia de Prevencion
Seguridad y Transporte, Gerencia de Apoyo a la
Prestacién de Servicios Sociales, Gerencia de
Competitividad, Gerencia de Salud.

OCTUBRE

85%

Semana 3

Se continua coordinando con ACNUR, Secretaria de
Derechos Humanos y diferentes dependencias
municipales como Gerencia de Prevencion

Seguridad y Transporte, Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios Sociales, Gerencia de
Competitividad, Gerencia de Salud.

90%

Se continua coordinando con ACNUR, Secretaria
de Derechos Humanos y diferentes dependencias
municipales como Gerencia de Prevencion
Seguridad y Transporte, Gerencia de Apoyo a la
Prestacion de Servicios Sociales, Gerencia de
Competitividad, Gerencia de Salud.

94%

Nada que informar

100%

Se continua aplicando las fichas para el
diagnostico.

100%

Se realizé una jornada de fortalecimiento de
capacidades, dirigida a 27 funcionarios municipales
claves de la Alcaldia de San Pedro Sula que tienen
relacion con personas de interés o atienden casos.
Fueron capacitados 27 funcionarios,
correspondientes a las Gerencias, Direcciones y
Departamentos que estan involucrados en la
implantacion del Mecanismo Municipal de
Asistencia Humanitaria de Emergencia para
personas desplazadas por violencia. Las temdticas
de la jornada fueron las siguientes: conceptos de
desplazamientos, principios de proteccién en la
asistencia humanitaria, técnicas de entrevistas,
atencion diferenciada a grupos vulnerables.

100%

Se planificd y envid la convocatoria para realizar
la segunada jornada de fortalecimiento de
capacidades, dirigida a los funcionarios
municipales claves de la Alcaldia de San Pedro
Sula que tienen relacidn con personas de interés
o atienden casos. La capacitacion se llevara a
cabo el seis de noviembre sobre el tema de
violencia sexual basada en género.

100%

Nada que informar

85%

Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se
llevé a cabo el Il Encuentro de Redes de mujeres
del Municipio de San Pedro Sula "Soy mujer y mi
voz se escucha", en el cual participaron varias
mujeres del municipio de San Pedro Sula, las

cuales se manifestaron muy satisfechas al

compartir las experiencias que ellas han tenido en
el manejo de las redes de mujeres en el municipio.

97%

Durante la semana la Oficina Municipal de la Mujer
inicio el proceso de entrega de Certificados de
mamografias, citologias, glicemia y densitometria
Osea, dirigido a mujeres del municipio de San
Pedro Sula.

97%

Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer se
concluyd con la entrega de certificados para la
realizacion de diversos exdmenes con la finalidad
de contribuir con la salud de las mujeres del
municipio de San Pedro Sula. También se llevé a
cabo reunién con las coordinadoras de la red de
mujeres del sector Rivera Hernandez para
socializar la Caminata del 25 de noviembre, en el
marco del Dia Internacional en la Prevencién de la
no violencia hacia la mujer.

100%

Nada que informar

90%

Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer en
coordinacién con el Centro de Capacitacion
Municipal se brindé el Taller "Céncer de mama" a
las mujeres de las redes que reciben
capacitaciones en diferentes modalidades como
ser: Centros de mesa, Bisuteria bordada,
Doméstica natural y Repujado.

100%

Por parte del Centro de Capacitacion se realizo
durante la semana la Expoferia para poder
comercializar los productos realizados por las
alumnas en los talleres alusivos a la prevencion del
cancer de mama.

100%

Por parte de la Oficina Municipal de la Mujer en
coordinacién con el Centro de Capacitacion

Municipal se llevé a cabo expo feria en la cual las
mujeres emprendedoras comercializaron sus

productos en la feria de empleo que realizo el
Servicio Nacional de Empleo de Honduras, con el
objetivo de darles oportunidad a las mujeres.

100%
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Proyecto/Programa

53. Ap hami inteli del
derecho de via del corredor ferroviario en
su parte metropolitana

Acciones a Realizar Responsable

50.3 Capacitar a las mujeres en actividades que les
permita generar recursos y realizar expoferias
para comercializar sus productos.

Nada que informar

53.1 Analizar con el propietario del derecho de via
la posibilidad de su uso de forma reglada para su
utilizacién

Revisién con el propietario del derecho de via sus
dimensiones reales

Obtencidén de planos del derecho de via del
corredor ferroviario en la franja urbana sefialada y
zonas de invasién

Levantamiento topografico del corredor
ferroviario (17k) en su verdadera dimensién
(considera invasiones).

Disefio de alternativas para el uso del corredor
ferroviario

Analizar alternativas posibles de financiamiento
para la construccion de los proyectos
recomendados

Estudios de Preinversion de los proyectos
seleccionados.

Nada que informar

90%

0%
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Semana 2

Por parte del Centro de Capacitacién Municipal se
continua con el taller alusivo a la prevencién de
cancer de mama, elaborando centros de mesa
con técnica de flores de papel china y armado de
letra con inicial de cada alumna y elaboracion del
simbolo de cancer de mama en cartoncillo y
decorado con flor de papel china. También se
brindé taller de bordado en mostacilla, canuto y
piedra semipreciosa bordado de prendedor con
simbolo de cancer de mamay pulsera de eldstico
con el mismo simbolo. De igual manera las

alumnas elaboraron jabones decorativos en

apoyo al cancer de mama asi como desodorante
personal 100% natural.

TEMA: MOVILIDAD Y TRANSPORTE (INFRAESTRUCTURA VIAL)

Nada que informar

OCTUBRE

100%

0%

Semana 3

Por parte del Centro de Capacitaciéon Municipal se
finalizé el taller alusivo a la prevencién del céancer
de mama, elaborando productos en cosmética
natural y repujado. Asi mismo, se continda con el
taller de perfumeria elaborando Splash, lociones
para hombre y mujer, jabones aromaticos y agua
de rosas. De igual manera, se impartio el taller de
teja navidefia.

Nada que informar

100%

0%

NEINERER

Por parte del Centro de Capacitacién Municipal se
llevé a cabo la graduacion de las alumnas de
belleza y cosmetologia quienes culminaron sus
clases con grandes expectativas y gratitud las
cuales expresaron durante los actos de

graduacion  agradeciendo la  oportunidad

brindada; ya que como aporte para que ellas
puedan emprender su propio negocio se les hizo
entrega de secadoras de cabello a cada una de
ellas asi como el diploma que acredita la
finalizacion del curso. También durante la semana
se dio inicio al taller de porcelana fria, en donde
se les ensefio a realizar figuras alusivas al
nacimiento del nifio Jesus. De igual manera se dio
inicio al taller de Velas Aromaticas y decorativas.

Nada que informar

100%

0%




Proyecto/Programa

55. Libramiento Arco Este.

60. Ensanchamiento de la Av. Morazén
(800 metros)

Acciones a Realizar

55.1 Tramitar la adquisicion de la franja de tierra
para la construccién del Libramiento

Realizar un levantamiento topogréfico por el trazo

el proyecto del libramiento Arco Este.

Resolver las condiciones topograficas, hidraulicas y

medio ambientales que brinden certezay
sustentabilidad al proyecto.

Realizacion de la ingenieria basica y anteproyecto
Licitacion del proyecto

60.1 Levantamiento topogréfico

60.2 Levantamiento topografico de las
afectaciones

60.3 Negociacion con afectados

OCTUBRE

60.4 Realizacion del Proyecto ejecutivo

60.5 Estudio de pre inversion

60.6 Trazo, nivelacion y pavimentacion de la calle

61.1 Identificar la red de caminos que requieren
de p: 1tacion en el municipio.

61. Calles | y pavi ion,
infraestructura, sefializacion y
equipamiento en vialidades

Priorizar la pavimentacion de los caminos, de
acuerdo a parametros preestablecidos,
justificando su orden de atencién.

62.1 Disponibilidad del predio

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 Semana 4
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se niciard con el levantamiento topografico a partir 0% Se niciara con el levantamiento topografico a 0% Se niciara con el levantamiento topografico a partir 0% Se niciara con el levantamiento topografico a 0%
b
del mes de Marzo 2019 partir del mes de Marzo 2019 del mes de Marzo 2019 partir del mes de Marzo 2019
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

Se cuenta con un listado de obras a ejecutar dentro
del primer y segundo anillo, entre ellos Bulevar de
la segunda trocha de Villas Mackay, la segunda
etapa de la primera avenida de la Col . Luisiana.

Nada que informar

Se cuenta con un listado de obras a ejecutar
dentro del primer y segundo anillo, entre ellos
100% |Bulevar de la segunda trocha de Villas Mackay, la 100%
segunda etapa de la primera avenida de la Col .
Luisiana.
0% Nada que informar 0%

Se cuenta con un listado de obras a ejecutar
dentro del primer y segundo anillo, entre ellos
Bulevar de la segunda trocha de Villas Mackay, la
segunda etapa de la primera avenida de la Col .
Luisiana.

Nada que informar

100%

0%

Se cuenta con un listado de obras a ejecutar
dentro del primer y segundo anillo, entre ellos
Bulevar de la segunda trocha de Villas Mackay, la
segunda etapa de la primera avenida de la Col .
Luisiana.

Nada que informar

100%

0%
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Proyecto/Programa

62. Estacionamiento subterraneo en la

Zona Centro

Acciones a Realizar Responsable

62.2 Realizacion del Proyecto ejecutivo

OCTUBRE

62.3 Estudio de pre inversién

62.4 Asignacioén de Contrato

62.5 Ejecucion de la Obra

63.1 Disponibilidad de predios para
estacionamientos

63.2 Realizacion del Proyecto ejecutivo

63.3 Estudios de pre inversion para

63. Estacionami y Parqui

estacic iento y programa de parquimetros

63.4 Proceso de concesion de estacionamientos y
programa de parquimetros para la zona centro de
la Ciudad.

63.5 Ejecucion de las Obras para estacionamiento
y obras para equipamiento de parquimetros

64.1 Realizar un programa de obras para la
construccion del subsistema de transporte
terrestre fordneo de pasajeros

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 Semana 4

Nada que informar Nada que informar Nada que informar Nada que informar

Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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64. Construccion de elementos de
equipamiento urbano en el subsistema de
transporte terrestre foraneo de pasajeros.

69. Ordenamiento normativo del
Programa Maestro de Desarrollo
Municipal y Creacién del IMPLAN.

Acciones a Realizar

64.2 Procurar la identificacion y seleccion del sitio
mas apropiado para la ubicacién del subsistema de
transporte terrestre en términos de accesibilidad y
cumplimiento de los requerimientos de operacion
de las mismas.

64.3 Generar un programa especifico de dotacién,
en coordinacion con el Gobierno Nacional y la
iniciativa privada ,para la construccién de la
infraestructura que atienda los déficits y lo que se
genere por la demanda demogréfica.

64.4 Promover el apoyo del Gobierno Central en
coordinacion con la iniciativa privada para la
construccion de las obras requeridas

64.5 Construccion de la Central de Autobuses de
Pasajeros

69.1 Obtener aprobacion del PMDM, por parte de
la Corporacién Municipal

69.2 Integrar transitoriamente la formulacion y
seguimiento de los Planes y Programas de indole
municipal, en la Gerencia de Competitividad.

Responsable

Gerencia de Infraestructura

Direccion Estrategica de

Plan Maestro de Desarrollo

Municipal.

OCTUBRE

Semana 2 % Semana 3 Semana 4
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%

Tema: Gobernanza y Sostenibilidad Fiscal

A partir de la aprobacién del PMDM se han venido
trabajando en conjunto con las directrices de la
Municipalidad para lograr llegar a cumplir con lo

Se tiene lista las modificaciones a la ordenanza 'y
los reglamentos complementarios que requieren

estipulado por el PMDM trabajando en conjunto 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% ) N o 100%
. ) . . aprobacion de la Corporacion Municipal y la
con la direccién de ambiente, Urbanismo, )
e orden de publicarla en la Gaceta.
competitividad, departamento de culturay
turismo, Tecnologia.
1. Se han continuado las reuniones con el comité . .
inu un ! Se trabajo con la Misién del Banco Mundial RAS
SOTEM 2. o
. - . . - de Movilidad Urbana.
Revisién v analisis del reglamento de impacto Vial Trabajando en la revision de la Ordenanza y los Esta semana estuvimos en la jornada de seminario
v 8 P 100% |reglamentos para su publicacion. 3.Se 100% |con BM sobre el Programa de Formacion Ejecutiva | 100% 100%

y revision del Programa SOTEM

estda trabajando en el desarrollo tecnoldgica para
el uso del nuevo sistema de placas vehiculares
conel IP.

de Ciudades Competitivas.

Se trabajé en la preparacion de la
agenda para la segunda reunion de la comision
tecnica de urbanismo y obras publicas.
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Proyecto/Programa

70. Programa de Mejora Continua en la
Gestion Municipal

Acciones a Realizar

69.3 Preparar la instrumentacion para crear el
IMPLAN, como organismo municipal
descentralizado.

Responsable

69.4 del Instituto Municipal de Planeacion
(IMPLAN) como ente auténomo e independiente
del municipio presupuestalmente.

OCTUBRE

69.5 la posibilidad de un presupuesto multianual
para el IMPLAN

70.1 Promover mecanismos de transparencia y
eficiencia en procesos de adquisiciones y
licitaciones publicas.

70.2 Revision de tramites administrativos para el
otorgamiento de permisos, reduciendo costos de
gestion al interesado.

70.3 Establecer mecanismos para el seguimiento y
control por rubro al gasto municipal-vs-
presupuesto aprobado.

Semana 2 % Semana 3 Semana 4
o El Alcalde tiene el borrador del documento de
) . . ) Se ha estado dando seguimiento al borrador del L, , )
Se continua en espera para la presentacion del Se continua en espera para la presentacion del N . creacion del EMPLAN y se estd al pendiente que
" 65% N 65% EMPLAN y las respectivas correcciones para su 70% K . 80%
borrador al sefior Alcalde borrador al sefior Alcalde L, él lo autorice.
presentacion.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 20% Nada que informar 20% Nada que informar 20% Nada que informar 120%
" " Facilitar al contribuyente el acceso a Banca - .
Facilitar al contribuyente el acceso a Banca . Facilitar al contribuyente el acceso a Banca
. Electronica en el total (10) de los bancos .
Electronica en el total (10) de los bancos autorizados encargados de los recaudos Electronica en el total (10) de los bancos
autorizados encargados de los recaudos 32% o 8 ) . 33% |autorizados encargados de los recaudos 35% Nada que informar 35%
. ) . municipales, de esta forma brindar comodidad al . 3 .
municipales, de esta forma brindar comodidad al . . L . . municipales, de esta forma brindar comodidad al
. . . . ) contribuyente y disponibilidad inmediata del N . . . .
contribuyente y disponibilidad inmediata del pago. pago contribuyente y disponibilidad inmediata del pago.
La identificacion de las desviaciones del gasto vs La identificacion de las desviaciones del gasto vs La identificacion de las desviaciones del gasto vs La identificacion de las desviaciones del gasto vs
presupuesto para el afio 2019 se realizara con la presupuesto para el afio 2019 se realizara con la presupuesto para el afio 2019 se realizara con la presupuesto para el afio 2019 se realizara con la
ayuda de los departamentos de Presupuestos, 69% |ayuda de los departamentos de Presupuestos, 70% |ayuda de los departamentos de Presupuestos, 74% |ayuda de los departamentos de Presupuestos, 75%
Tesoreria , Analisis Financiero y Tecnologia para Tesoreria, Analisis Financiero y Tecnologia para Tesoreria, Analisis Financiero y Tecnologia para Tesoreria, Analisis Financiero y Tecnologia para
realizar un control eficiente del mismo. realizar un control eficiente del mismo. realizar un control eficiente del mismo. realizar un control eficiente del mismo.
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Proyecto/Programa

73. Centro de Emprendimiento e
Innovacién Municipal (CEIM).

Acciones a Realizar

70.4 Mejorar el indice de Impuestos: recaudados /
facturados

73.2 Promover oficinas en SPS de organizaciones
nacionales -internacionales en temas de
emprendimiento y MiPYMES.

73.3 Promover eventos anuales de
emprendimiento e innovacién, procurando el
encuentro entre emprendedores, lideres
empresariales y financieros.

73.4 Identificar proyectos que a través de apoyos
en asistencia técnica y crediticia, les permitan su
desarrollo.

Se esta a la espera que la Gerencia de Tecnologia
termine con el sistema de Reporteria para que
puedan generar una Segmentacion de
Contribuyentes por tributo. Ampliar la base
tributaria es una actividad constante, mediante la
identificacion y registro de nuevos contribuyentes

Semana 2

Se esta a la espera que la Gerencia de Tecnologia
termine con el sistema de Reporteria para que
puedan generar una Segmentacion de
Contribuyentes por tributo. Ampliar la base
tributaria es una actividad constante, mediante la
identificacién y registro de nuevos contribuyentes

OCTUBRE

Semana 3

Se esta a la espera que la Gerencia de Tecnologia
termine con el sistema de Reporteria para que
puedan generar una Segmentacion de
Contribuyentes por tributo. Ampliar la base
tributaria es una actividad constante, mediante la
identificacion y registro de nuevos contribuyentes

NEINERER

73.5 Promover la creacién de fondos de inversién
y citas de negocios.

Tema: Ciudad Inteligente
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! L 54% ’ ) 55% ’ ) 56% Nada que informar 56%

en todos los tributos, con la finalidad de aumentar en todos los tributos, con la finalidad de en todos los tributos, con la finalidad de aumentar a

los ingresos. Con la implementacion de los nuevos aumentar los ingresos. Con la implementacién de los ingresos. Con la implementacion de los nuevos

sistemas de la MSPS, y herramientas como: Call los nuevos sistemas de la MSPS, y herramientas sistemas de la MSPS, y herramientas como: Call

Center, Q-Flow, (SIGEM) se actualizdn nuevos como: Call Center, Q-Flow, (SIGEM) se actualizan Center, Q-Flow, (SIGEM) se actualizdn nuevos

datos del contribuyente, Teléfono, correo nuevos datos del contribuyente, Teléfono, correo datos del contribuyente, Teléfono, correo

electronico, claves catastrales entre otros. electrénico, claves catastrales entre otros. electrénico, claves catastrales entre otros.
Nada que informar. 68% Nada que Informar 68% Nada que Informar 68% Nada que Informar 68%
Nada que informar. 78% Nada que Informar 78% Nada que Informar 78% Nada que Informar 78%
Nada que informar. 74% Nada que Informar 74% Nada que Informar 74% Nada que Informar 74%
Nada que informar. 70% Nada que Informar 70% Nada que Informar 70% Nada que Informar 70%




Proyecto/Programa

78. Plan de Despliegue de Sensores para
Ciudad Inteligente / A. Oficina del
Programa de Innovacién de MSPS

79. E: gia de Tel icaci /B.
Programa de Infraestructura Inteligente
de MSPS

81. Programa de Depuracién y

Estandarizacién de Datos Municipales / A.

Oficina del Programa de Innovacién de
MSPS

Acciones a Realizar

78.1 Desarrollo de un plan para el despliegue, el
uso compartido y necesidades futuras
relacionadas con la medicién de variables criticas
por medio de sensores especificos desplegados en
puntos estratégicos a lo largo del ambito del
municipio.

Responsable

78.2 Despliegue de sensores en el ambito
municipal, recoleccion, anlisis y archivo de datos.

79.1 Identificacion de Actores Clave, lideres,
preparar términos de referencia.

OCTUBRE

79.3 Implementacién de proyectos.

81.1 Revisar, estandarizar y limpiar los conjuntos
de datos para su uso, asegurando integracion con
sistemas SIG y de Gestion de Activos.

81.2 Inclusién de una estructura de datos
estandarizada y el mantenimiento de alta calidad
de los datos en forma continua.

Semana 2 % Semana 3 Semana 4
El Plan estrategico para el despliegue de los
sensores, se esta realizando con el apoyo y . . .
50% Nada que informar 50% Nada que informar 50% Nada que informar 50%
colaboracion del Consorcio, Banco Mundial (BM) y 9 i q 9 i
Banco Interamericano de Desarrollo (BID)
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Se brindo la capacitacion del sistema al area de Ya se inicio las pruebas con las configuraciones de
Datacenter para que posteriormente se los AP de Macro de 6 de Mayo y Macro las Palmas
Nada que informar 95% P B q P . 95% v y‘ 95% Nada que informar 95%
configuren los sitios en donde se brinda internet ya se estan prruebas en produccion controladas
gratis para los pacientes.
Nada que informar 1% Nada que informar 1% Nada que informar 1% Nada que informar 1%
Sub-Proyecto de Creacién de Base de datos Se finalizd el alncance pero se retomara hasta el
Nada que informar 15% |central de Ciudadanos se finalizo el alcance y se 15% | mes de diciembre por motivs de orden de 15% Nada que informar 15%
paso a revision prioridades.
Se ejecutd el proceso de Calculo de Recargos El proceso que se realizé en el servidor, no reporté
Nada que informar 18% 18%  |ningln mjs y por ende se debe revisar 18% Nada que informar 18%
g Masivos de IPM el dia sabado 12/10/2018. sun mis yp g
nuevamente el proceso
Se tuvo una reunién el dia 15 de octubre y se
definié finalmente el flujo del sistema que debe . .
fniotl 9 | . ! ) qu Reunion el dia 24 de Octubre para desarrollar el
Nada que informar 50% |*" 1. Creacidn del Web Service que interactue 50% |requerimeinto y posteriormente asiganar el 50% Nada que informar 50%
b b
q entre SOTEM y SIGMA 2. Bitacora de los q . VP & . g
e . 9 ) analista programador que lo desarrollara
movimientos de la infotmacién 3. Interaccién con
Docuware.
Nada que informar 2% Nada que informar 2% Nada que informar 2% Nada que informar 2%
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Proyecto/Programa

82. Instalacion del Centro de Control de
Ciudad Inteligente MSPS / A. Oficina del
Programa de Innovacién de MSPS

83. Participaciéon Comunitaria / E.
Programa de Participacién Comunitaria

84. Programa de Alfabetizacién Digital / E.
Programa de Participacion Comunitaria

Acciones a Realizar

82.1 Estrategia Operacional del Centro de Control
Ciudad Inteligente (CCCI)

Responsable

OCTUBRE

82.2 Plan de Expansion del Centro de Control
Ciudad Inteligente

82.3 Implementacion de la Expansion del Centro
de Control Ciudad Inteligente

83.1 Desarrollo de una estrategia detallada de
participaciéon comunitaria, con los ciudadanos.

83.2 Implementacion del proceso de participacion
comunitaria.

83.3 Enlace a las iniciativas de Datos Abiertos y de
la estandarizacion del panel de informacién
comunitaria.

84.1 Establecer asociaciones con instituciones
educativas y bibliotecas para ofrecer apoyo y
capacitacion para nuevas tecnologias.

84.2 Identificar las tecnologias utilizadas para la
participacion y consulta comunitaria, incluyendo
computadoras, navegacion por Internet y el uso
de tabletas y teléfonos inteligentes.

Semana 2 % Semana 3 Semana 4
Se realiz6 Concurso Privado, para la Contratacion Se realizé Concurso Privado , para la Contratacion Se realizé Concurso Privado , para la Contratacion Se realizé Concurso Privado , para la Contratacion
de Consultoria, que diera como resultado la 60% de Consultoria, que diera como resultado la 60% de Consultoria, que diera como resultado la 60% de Consultoria, que diera como resultado la 60%
definicion de la funcionalidad del Centro de Control " |definicion de la funcionalidad del Centro de " | definicion de la funcionalidad del Centro de " |definicion de la funcionalidad del Centro de i
de Ciudad Inteligente. Control de Ciudad Inteligente. Control de Ciudad Inteligente. Control de Ciudad Inteligente.
Se esta trabajando en la elaboracion de Términos Se estd trabajando en la elaboracion de Términos Se estd trabajando en la elaboracion de Términos Se estd trabajando en la elaboracion de Términos
de Referencia, para realizar Licitacion Publica de Referencia, para realizar Licitacion Publica de Referencia, para realizar Licitacion Publica de Referencia, para realizar Licitacion Publica
Internacional, para la instalacion fisica y 30% |Internacional, para la instalacion fisica y 30% |Internacional, para la instalacion fisica y 30% |Internacional, para la instalacion fisica y 30%
operacional del Centro de Control de Ciudad operacional del Centro de Control de Ciudad operacional del Centro de Control de Ciudad operacional del Centro de Control de Ciudad
Inteligente. Inteligente. Inteligente. Inteligente.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
A través de los AMC (Amigos Municipales
Comunitarios) se han realizado varias estrategias
de acercamiento con los ciudadanos, promoviendo
los diferentes proyectos sociales que la MSPS tiene | 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
a disposicion, asi mismo el levantamiento de datos
del nucleo familiar en los barrios y colonias de los
20 Distritos.
A través de la socializacion de la nueva App Smart
Cit r medio de los AMC, se efectaura un
) ¥, PO ) edio 0% L o a'tj una 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
interaccion y se generara la participacion
ciudadana, reportando desde su barrio o colonia.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
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Proyecto/Programa

88. Despliegue de Equipo de Monitoreo
Ambiental y del Aire / A. Oficina del
Programa de Innovacién de MSPS

90. Red Abierta WiFi MSPS / A. Oficina del
Programa de Innovacién de MSPS

93. Archivo y Manejo de Datos / A. Oficina
del Programa de Innovacién de MSPS

Acciones a Realizar

84.3 Establecer alianzas con proveedores de
tecnologia pueden proporcionar un acceso rapido
a los servicios y el patrocinio de fondos.

88.1 Planeacion, investigacion, desarrollo de
alcance.

OCTUBRE

88.2 Establecer asociaciones con instituciones de
investigacion.

88.3 Seleccion de tecnologia y definicion de
programa ciudadano.

88.4 Despliegue de programa y convocatoria de
participacion ciudadana.

90.1 Estrategia y desarrollo del plan.

90.2 Implementacion.

93.1 Mapear los estandares requeridos, los
procesos para agregar y revisar conjuntos de
datos y establecer un equipo de supervisién con

departamentos de la ciudad.

los actores clave externos y representantes de los

93.2 Preparar planificacién, implementacion,
capacitacion, operaciones y un proceso para la
gobernanza continua de datos.

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 Semana 4
Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
Junto a la Gerencia de Ambiente, con apoyo y
colaboracién del Consorcio, Banco Mundial (BM) y
Banco Intera!'nerlcano de_De'sarroIIo (BID), Se ha 50% Nada que informar 50% Nada que informar 50% Nada que informar 50%
estado trabajando en los indicadores, alcances y la
identificacion de los puntos mas idoneos para
instalacién de Pluviémetros.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
A través de los AMC (Amigos Municipales
Comunitarios) se identificaron los puntos
estrategicos para la instalacion de las antenas de 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100% Nada que informar 100%
WIFI. Esta en proceso de Gerencia de Tecnologia
de realizar la instalacion correspondiente.
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 5% No' hay avances pf)r falta de recurso tecnico 5% Nada que informar 5% Nada que informar 5%
asigando a una prioridad de Rotulo.
. El proveedor esta avanzando en la consultoria de . .
Nada que informar 30% o 30% Nada que informar 30% Nada que informar 30%
parte de la Municipalidad
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Proyecto/Programa

94. Linea 311 de Enlace Ciudadano y
Empresarial / E. Programa de
Participacién Comunitaria

95. Estrategia y Despliegue para la
Incubacién Tecnolégica / F. Programa de
Incubacién Empresarial Ciudad Inteligente

Acciones a Realizar

93.3 Implementacion y seguimiento.

94.1 Revision del programa 311 actual y estrategia
a 3 afios.

94.2 Implementacién inicial.

94.2 Coordinacién de conjuntos de datos,
Expansion del sistema y capacitacion.

95.3 Crear un ecosistema de empresas
emergentes (startups) dentro de la Municipalidad.

Responsable

Nada que informar

Nada que informar

60%

0%

Semana 2

Se han realizado varios traslado de dashboard al
ambeinte de produccién: Dashboard de Ficha
colaborador, Dashboard de sensores inteligentes

Nada que informar

OCTUBRE

%

60%

0%

Semana 3

Se realizd la presentacion a la Gerencia de GAPPS y
el resultado fue satisfactorio, el cual surgieron
unas observaciones en las que se tiene que
trabajar, asi como también el dashboard de
SADMUN, y también un dashboard de ingresos

Nada que informar

60%

0%

NEINERER

Nada que informar

Nada que informar

60%

0%

Se esta trabajando juntamente con la Gerencia de
Tecnologia, en la actualizacién de la App SoySPS+,
que pasara a llamarse Smart City App. Con la cual
la Ciudadania podra interactuar y reportar en
tiempo real sus denuncias. Asi tambien, en
conjunto con la Direccion del PMDM para la
Implementacion del Portal Unico del
Contribuyente. Asi tambien, la implementacion del
Contact-Center 311 que permitira la interaccion
con la Ciudadania en el Aseguramiento de la
Calidad de los Servicios Municipales.

35%

Nada que informar

35%

Nada que informar

35%

Nada que informar

35%

Nada que informar

Nada que informar

Nada que informar

0%

52%

85%

Nada que informar

Nada que informar

Se capacit6 a los usuarios para que cada gerencia
sea responsable de ingresar la informacion que
les compete lo mas actualizada y segura posible

0%

52%

85%

Nada que informar

Nada que informar

Se retomara el tema coordinando una reunién con
los Gerentes para establecer el usuario que
ingresara la ifnormacion de los servicios

0%

52%

85%

Nada que informar

Nada que informar

Nada que informar

0%

52%

85%

Nada que informar

80%

Se finaliz6 el sisitema y esta semana en pruebas
internas con el equipo técnico con la cual se
trabajara en campo

80%

ya se revisio el sitio donde tecnicamente se puede
instalar el equipo. Y se envio correo al gerente de
Salud para su autorizacion de la instalacion.

80%

Nada que informar

80%

Nada que informar

80%

Se estd trabajando en conjunto con Banco del
Pais en hacer pruebas de los pagos electrénicos
en el sitio web

80%

Banpais finalizé el analisis de seguridad informatica
para autorizar el envio de las credenciales para
iniciar las pruebas

80%

Nada que informar

80%
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Proyecto/Programa

96. Portal de Servicio a Clientes Ventanilla
Unica /E. Programa de Participacion
Comunitaria

98. Sistema Inteligente de Gestion y
Monitoreo de Recoleccién de D h
Sélidos / B. Programa de Infraestructura
Inteligente de MSPS

Acciones a Realizar

96.3 Expansion del sistema y capacitacion

Responsable

Semana 2

Portal Unico de Contribuyente se finalizé pero

OCTUBRE

%

Semana 3

El alcance se desarrollé pero hace falta presentarlo

NEINERER

96.4 Despliegue e implementacion

98.1 Preparar planificacion, seleccion de
tecnologias, implementacién, capacitacién y de
operaciones.

98.2 Despliegue de tecnologias de rastreo de
vehiculos, software central y contenedores de
basura incorporando tecnologia RFID.

podria ser la consultoria del GIS

EJE RECTOR 3: COMPETITIVIDAD Y DESARROLLO ECONOMICO
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Nada que informar 10% . 10% L, 10% Nada que informar 10%
hace falta el visto bueno del documento a los gerentes para su aprobacion.
Set i i | d
dieo ::;ZE;IZ::eel;nf:;:(;anz b’]al;()ev:: doartZsyaeI Se ha tenido avance con el proveedor, el cual se
Nada que informar 15% ) 8 q N ) ! 15% |han estado enviando cuestiones técnicas y los 15% Nada que informar 15%
dia 15 de octubre se discutieron los puntos de las )
R ., MockUp que necesita
observaciones y se definid claramente las dudas
El Sub-Proyecto BackOffice - fusion app se Se estd trabajando en paralelo con el app fusion,
Nada que informar 5% |discutié con el proveedor el Alcance y por los 5% ya que este consolida toda la informacién del app 5% Nada que informar 5%
momentos no hay duda movil
El Sub-Proyecto de Museo Digital y Notificaciones La consultoria esta en proceso de desarrollo por
Nada que informar 15% |legales estd en proceso de desarrollo por parte 15% P p 15% Nada que informar 15%
. parte del proveedor en base al Alcance autorizado
del proveedor en base al alcance autorizado
Nada que informar 5% |Se estd trabajando en base a la consultoria 5% Se esta trabajando en base a la consultoria 5% Nada que informar 5%
Nada que informar 5% |Se estd trabajando en base a la consultoria 5% Se esta trabajando en base a la consultoria 5% Nada que informar 5%
Nada que informar 1% Nada que informar 1% Nada que informar 1% Nada que informar 1%
Supervision de la recoleccion a través del sistema . . .
. 64% Nada que informar 64% Nada que informar 64% Nada que informar 64%
espejo, permanentemente.
Se esta conceptualizando el alcance de lo que . . .
0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%




Proyecto/Programa

1. Atraccién de inversiones para la
creacion de empleos y derrama
econémica en el Municipio.

2. Suficiencia de energia eléctrica para la
ividad ) y la vivienda en SPS.

Acciones a Realizar Responsable

1.2 Difundir el potencial de SPS, para el desarrollo
de inversiones.

OCTUBRE

1.3 Promocién para generar empleo en el MSPS.

1.5Atencion “personalizada” a inversionistas
potenciales en el MSPS.

2.1 Identificar niveles del servicio actual de EE (N°
y tiempo de interrupciones) y el N° de rechazos a
solicitudes de factibilidad eléctrica para nuevos
proyectos.

2.2 Pugnar ante la ENEE y el Gobierno Central, las
mejores condiciones de suministro, esto es,
energia firme y menor costo.

2.3 Revisién del costo a la industria de la Energia
Eléctrica, ante su perdida de competitividad.

2.4 Revisién de compromisos de inversién de
subcontratistas de la Distribucion y Transmisién de
EE en el drea del MSPS.

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 Semana 4
Nada que informar 90% Nada que informar 90% Nada que informar 90% Nada que informar 90%
Nada que informar 18% Nada que informar 18% Nada que informar 18% Nada que informar 18%
Nada que informar 90% Nada que informar 90% Nada que informar 90% Nada que informar 90%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar 0%
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Proyecto/Progra

3. Bolsa de empleo / programa para la
activacién del empleo.

Acciones a Realizar Responsable

3.1 Abrir oficina para atencién al interesado
dentro de instalaciones de la municipalidad.

OCTUBRE

3.2 Crear portal electrénico de bolsa de trabajo.

3.3 Alianzas con entidades publicas y privadas
para proponer candidatos a cubrir espacios.

3.4 Institucionalizar la “Feria anual del empleo”
para encontrar empleadores y buscadores de
empleo”.

3.5 Crear vinculo Municipio-Empresas-
Universidades/Centros de Capacitacion,
promoviendo programas de estudios segun
demandas empresariales.

4.1 Integrar el Centro Municipal de
Emprendimiento e Innovacion

4.2 Realizar convenios con entes emprendedores
existentes en el MSPS, como universidades,
centros tecnoldgicos, agencias financieras y
agrupaciones empresariales de SPS.

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 Semana 4
Nada que informar 6% Nada que informar 6% Nada que informar. 6% Nada que informar. 6%
Nada que informar 0% Nada que informar 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar. 6% Nada que informar. 6% Nada que informar. 4% Nada que informar. 4%
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar. 4% Nada que informar. 4% Nada que informar. 4% Nada que informar. 4%
Nada que informar. 50% Nada que informar. 50% Nada que informar. 50% Nada que informar. 50%
Nada que informar. 36% Nada que informar. 36% Nada que informar. 36% Nada que informar. 36%
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Proyecto/Prog

4. Apoyo a Emprendedores y MIPYMES
para el fomento de la creatividad y la
innovacion tecnolégica.

5.Desarrollar un Plan/Programa de
Desarrollo Turistico Municipal, con
alcance regional.

Acciones a Realizar

4.3 Identificar las mejores practicas de
emprendimiento llevadas a cabo a nivel
internacional y tomar para su desarrollo en el
MSPS.

4.4 Identificar proyectos que a través de apoyos
en asistencia técnica y crediticia, les permitan
avanzar y desarrollar su realizacion.

5.1 Convocar y coordinar a dependencias y entes
de municipios conurbados con potencial turistico.

5.2 Elaborar términos de referencia para la
eventual licitacién del proyecto.

5.3 Revisar esquemas potenciales de
financiamiento del estudio y para el desarrollo de
inversiones (recursos municipales, privados, APP).

5.4 Realizar las gestiones necesarias para licitar
internacionalmente el desarrollo del estudio.

5.5 Contratacion y Desarrollo de Estudio

Responsable

OCTUBRE

Pagina 52

Semana 2 % Semana 3 Semana 4
Nada que informar. 54% Nada que informar. 54% Nada que informar. 54% Nada que informar. 54%
Nada que informar. 74% Nada que informar. 74% Nada que informar. 74% Nada que informar. 74%
Nada que informar. 14% Nada que informar. 14% Nada que informar. 14% Nada que informar. 14%
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar. 38% Nada que informar. 38% Nada que informar. 38% Nada que informar. 38%
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar. 38% Nada que informar. 38% Nada que informar. 38% Nada que informar. 38%




Proyecto/Progra

6. Programa de Impulso al Turismo MICE
(Turismo de Reuniones y Convenciones) y
de Negocios.

MICE: Meeti I ives, C ion
& Exhibitions,.

7. Creacién de rutas y/o circuitos turisticos
en el MSPS.

Acciones a Realizar

6.2 Retomar la encuesta del perfil del visitante y
elaborar estrategias para la promocion de SPS.

6.3 Promocion nacional e internacional de SPS
como destino de reuniones y convenciones.

6.4 Realizar estudios de factibilidad y
funcionalidad para recintos y alojamiento, previo a
su construccion

7.2 Identificar en rutas requerimientos de
inversion, promoviendo inversion privada o APP.

7.3 Elaborar periddicamente material promocional
de rutas turisticas

7.4 Promover la integracién de operadores
turisticos que faciliten la estancia del visitante.

Responsable

Semana 1

Nada que informar.

70%

Semana 2

Nada que informar

OCTUBRE

70%

Semana 3

Nada que informar

70%

NEINERER

Nada que informar

70%

Nada que informar.

70%

Nada que informar

70%

Nada que informar

70%

Nada que informar

70%

Nada que informar.

Con el objetivo de Identificar en rutas
requerimientos de inversion, se sigue
trabajando en el desenvolvimiento de la ruta
del merendon

68%

64%

Nada que informar

Nada que informar

68%

64%

Nada que informar

Nada que informar

68%

64%

Nada que informar

Nada que informar

68%

64%

Continuamente se esta recopilando
informacion sobre agenda cultural/turistica de
la ciudad para poder alimentar la APP VIVE
SPS. Continuamente se distribuye
material promocional en el Centro de
Informacién Turistica ubicado en el
aeropuerto. Se hace seguimiento con
UTH para apoyo con la creacion del mapa
turistico

66%

Nada que informar

66%

Nada que informar

66%

Nada que informar

66%

Con el objetivo de Promover la integracién de
operadores turisticos que faciliten la estancia
del visitante, se envi6 correos de invitacion
para reunion a realizarse el 23 de septiembre
con tour operadores para mostrar la ruta del
Merendon y trabajar en un plan para
promocién turistica del lugar, y el circuito
turistico de la ciudad.

68%

Nada que informar

68%

Nada que informar

68%

Nada que informar

68%
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Proyecto/Programa

8. Impulso a los segmentos de ecoturismo,
agroturismo y turismo cientifico en la
Zona de Reserva del Merendén (ZRM).

9. Impulso a productos agricolas de “El
Merendén”

Acciones a Realizar

8.1 Disefio y creacion de productos vinculados al
programa

8.3 Implementacion del programa integral de
capacitacion y actualizacién técnica para el trabajo

8.4 Crear o mejorar instalaciones de bajo impacto
ambiental para recibir al turista y promover el
consumo del producto in situ.

9.1 Apoyo a los productores para eficientar y
tecnificar los procesos de produccion.

9.2 Dar valor agregado a los productos agricolas.

9.5 Establecer vinculos para capacitar a
productores en el manejo y venta de productos.

Responsable

Semana 1

Semana 2

OCTUBRE

%

Semana 3

NEINERER

Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar. 70% Nada que informar. 70% Nada que informar. 70% Nada que informar. 70%
Nada que informar. 66% Nada que informar. 66% Nada que informar. 66% Nada que informar. 66%
Nada que informar. 26% Nada que informar. 26% Nada que informar. 26% Nada que informar. 26%
Nada que informar. 14% Nada que informar. 14% Nada que informar. 14% Nada que informar. 14%
Nada que informar. 12% Nada que informar. 12% Nada que informar. 12% Nada que informar. 12%
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Proyecto/Programa

10. Programa de fomento a la
agroindustria en el MSPS.

11. Programa de Impulso a la MiPyME y al
comercio electrénico.

Acciones a Realizar Responsable

Semana 1

9.6 Promover conciencia de las restricciones

Nada que informar
establecidas en el Plan de Manejo de la ZRM. q

10.1 Relacionar a proveedores de insumos para
las actividades agricolas, ganaderas y pesquera.

Semana 2

Nada que informar

OCTUBRE

%

Semana 3

Nada que informar

NEINERER

Nada que informar

10.2 Relacionar a distribuidores de alimentos
primarios y de productos para la agroindustria.

10.3 Promover la generacion de cadenas
productivas en el sector agroindustrial

10.4 Apoyar a emprendedores de la agroindustria
a desarrollar sus proyectos.

11.1 Organizar eventos periédicos de impulso a la
MiPyME y al comercio electrénico.

11.2 Apoyo para la elaboracién de planes de
negocio, a solicitantes.

11.3 Orientacién a interesados en relacién a
opciones de financiamiento.
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Nada que informar. 10% Nada que informar. 10% Nada que informar. 10% Nada que informar. 10%
Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0% Nada que informar. 0%
Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12%
Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12% Nada que informar 12%
Nada que informar 66% Nada que informar 66% Nada que informar 66% Nada que informar 66%
Nada que informar 70% Nada que informar 70% Nada que informar 70% Nada que informar 70%
Nada que informar 56% Nada que informar 56% Nada que informar 56% Nada que informar 56%




OCTUBRE

Proyecto/Progra Acciones a Realizar Responsable

Semana 1 Semana 2 % Semana 3 Semana 4

11.4 Orientacién y Apoyo técnico para interesados

: L Nada que informar 64% Nada que informar 64% Nada que informar 64% Nada que informar 64%
en comercio electronico.

11. 5 Otorgar apoyo financiero inicial a los
proyectos que requieren recursos para el Nada que informar 66% Nada que informar 66% Nada que informar 66% Nada que informar 66%

desarrollo de sus propuestas
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