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TOMA DE NOTA

La Unidad Coordinadora de Proyectos (UCP) de la SSIS por este medio hace constar gue los procesos de

Consuitorias a continuacion descritos reportados en el _mes de julio de 2019 en el Informe de

Transparencia, ha sido actualizado en la plataforma de Honducompras.

REPORTE ACTUALIZADO DE PROCESO DE CONSULTORIA JULIO 2019
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e Se adjunta documentacion soporte de los procesos adjudicados .

Tegucigalpa, M.D.C. 08 de octubre de 2019
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- Contrato de Servicios Téchicos
No. 423/SSIS/BID/3371/2019

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado € “Contrata”) se
celebra entre la Sub Secretaria de Integracion Social (5515), que en adelante se denominara “EL CONTRATANTE",
representado por Lissi Marcela Matute Cano, mayor de edad, Doctora, nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos
Numeros 56-2018 y 56-A-2018 de fecha 07 de febrero de 2018, emitido por el Secretario Privado y Jefe de
Gabinete Presidencial, con Rango de Secretario de Estado mediante Acuerdo Ejecutivo Ng.09-2018 de fecha 27
de enero de 2018, actuando en su condicion de Sub Secretaria de Integracion Social y Encargada de PRAF, y
por otra parte, Carlos Orlando Rivera Padilla, mayor de edad, Casado, Bachiller Técnico Agropecuario, con
residencia en Meambar Comayagua, con tarjeta de identidad No. 0310-1981-00026, quien en adelante se
denominara "EL CONTRATADQ", el que se sujeta a las clausulas siguientes:

(a}

{b)

{c)

(d)

{e)
()

(gl
(h)
(i)
i)
(k)
)
{m)

(n)

DEFINICIONES, Los siguientes términos serdn interpretados como se indica a continuacion:

Servicios Tecnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucion de un
trabajo fisico susceptible de medicion y que no son de caracter intelectual y de asesoramiento como los de
consultoria. Entre esos servicios se incluye, por ejemplo: {i) transporte de bienes o personas; [ii] encuestas;
{iii) impresiones y publicidad; (iv) seguros; (v) instalacion y operacion de sistemas de monitoreo y sequridad;
(vi) instalacion y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi] instalacion, puesta en servicio y
mantenimiento de instalaciones; (vii] extraccion de muestaras y perforaciones exploratorias; |viii] trabajos
topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc, regulados por las normas de contratacion establecidas en el
Contrato de Préstamo del BID.

"BID* o "Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

“La Entidad”, "Entidad CONTRATANTE", “EL. CONTRATANTE" es la institucidn que requiere los servicios de
técnico.

“Técnico” o “EL CONTRATADO", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar
diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume la
condicion de empieado del BID; tampoco de [a Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefa o
residente “bona fide” en Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del
BID.

“Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo proposito es conformar una lista de candidatos que rednan
los requisitos y estén interesados en desarrollar [os servicios técnicos requeridos.

‘Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas™ son los documentos que contemplan las
disposiciones para el proceso de seleccion del Técnico y para la negociacion del Contrato. Establecen los
requerimientos técnicos y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato”.

“Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y "EL CONTRATADO". Incluye ias Bases, sus apéndices
y todos los documentos incorporados a éste por referencia.

“Precio del Contrato” es el precio pagadero a “EL CONTRATADO por la prestacion de sus servicios técnicos,
inciuye los honorarios y Ios gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL CONTRATADO".
"Honorarios” es el pago por la prestacion de fos servicios brindados por “EL CONTRATADO". Por la
naturaleza del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de
ningun beneficio de orden social.

"Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

“Proyecto” es el objeto del Contrato.

“Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del
Prestatario o Beneficiario para contribuir a Ia realizacion del Proyecto.

“Fuerza mayor™ o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
‘Plazo’, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.
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Contrato de Servicios Técnicos 3
No. 423/SSIS/BID/3371/2019

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE® ha recibido financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”] para sufragar el precio de los
Servicios profesionales, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de
Proteccion Social: PO 3371/BL-HO {en adelante denominado "El Programa”). "EL CONTRATANTE" se
propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este
Contrato, quedando entendido que {i) el Banco solo efectuara pagos a pedido de "EL CONTRATANTE" y
previa aprobacién por el Banco, [ii] dichos pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y
condiciones del Contrato de Préstamo, y {iii) nadie mas que “EL CONTRATANTE" podra tener derecho
alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendrd ningun derecho a reclamar fondos del
financiamiento.

3. SERVICIOS. “EL CONTRATADO" prestara los servicios que se especifican en el anexo A,
", que forman parte integral de este contrato.
En virtud de sus conocimientos, se aclara que "EL CONTRATADO" no recibira disposiciones u ordenes en
relacion de dependencia laboral, sino unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacion de : previstos en el Anexo A. Los ; se ejecutaran de acuerdo
a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE".

4. PLAZO. “EL. CONTRATADQ prestara ios servicios durante el periodo que se iniciara el 26 de agosto del
2019 hasta el 31 de diciembre del 2019, o durante cualquier otro periodo en que ias Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

5. COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propositos administrativos, “EL CONTRATANTE designa a
la Direccion de Promocion y Desarrollo Humano, segun el area que le sea asignada para administrar los
servicios de consultoria y proveer a "EL CONTRATADO"toda la informacion relevante para ejecutar sus
actividades, quien sera responsable de la coordinacion de las contempladas en este Contrato,
de la recepcion y aprobacion de las facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacion por
parte de "EL CONTRATANTE" de los informes u otros productos que deban proporcionarse.

6. OBUGACIONES DEL “EL CONTRATADO™ “EL CONTRATADQO se compromete a prestar jos Servicios de
acuerdo con ias normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en
que cualquier tarea desempenada o cualquier informe o documento preparado por “EL
CONTRATADC fuere considerado insatisfactorio para”EL CONTRATANTE", éste notificarda a “EL
CONTRATADO" por escrito, especificando el problema. “EL CONTRATADO"dispondra de un periodo de
quince (15} dias calendario, contados a partir de la fecha de recibida la notificacion, para subsanar o
corregir el problema. “EL CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de
entrega de cualquier informe o documento por parte de “EL CONTRATADO", para analizar, hacer
comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONTRATADO reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempeno de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE de
cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

7. INFORMES. Es obligacion de “EL CONTRATADO"presentar a la Entidad los informes sefalados en |as
Especificaciones Tecnicas, con los ajustes acordados en la negociacion, 1os mismos que forman parte del
Contrato. “EL. CONTRATADQ debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente
se le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacidon proporcionar las
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Contrato de Servicios Técnhicos
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aclaraciones y/o ampliaciones que "EL CONTRATANTE" estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco (5) dias habiles, se entendera que la Entidad
aprobo tales informes. A su vez, “EL CONTRATADOtendréd un plazo de hasta cinco [5) dias habiles para
satisfacer las aclaraciones solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE" pagard a “EL CONTRATADO una suma no superior a
Sesenta y Dos Mil Quinientos Lempiras Exactos (L. 62,500.00), por ios Servicios prestados conforme a lo
indicado en el Anexo A. “EL CONTRATANTE" hara la retencion del Impuesto sobre la Renta por el monto
a pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONTRATADO", en los términos establecidos
en [a Ley del Impuesto Sobre ia Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo
ha sido establecido en el entendido de que incluye todos ios costos y utilidades para “EL
CONTRATADQ". Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la remuneracion de
“EL CONTRATADO". “EL CONTRATADO" asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad
social y elegira la empresa médica que considere conveniente para su proteccién, por o que exime a “EL
CONTRATANTE" de toda obligacidén en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite
el comprobante de pago en el sistema contable de "el Programa”, y dentro de los treinta (30] dias
contados a partir de la presentacion por “EL CONTRATADO", y aprobacion de “EL CONTRATANTE”, de Ia
solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A

“EL CONTRATADO" durante la vigencia dei contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes,
debiendo acordar con “EL CONTRATANTE" los dias de cada mes que tomara como descanso.

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONTRATADOQ" siempre y

cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prérroga sea consistente con los objetivos dei
Programa; {ii) la evaluacion del desemperio de “EL CONTRATADO" hasta ia fecha sea satisfactoria; (i) Que
el Contrato no se haya vencido; {iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y. (v}
que haya fondos.).
La prorroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: (i) la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de
progreso del Contrato; {ii) los Términos de Referencia ajustados; {iii) el costo de ia prérroga; {iv) la aprobacion
previa del BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, {v) finalmente, la suscripcion de la
Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar las Especificaciones Tecnicas o las condiciones de
prestacion de los servicios de “EL CONTRATADQ", para la tramitacion de las modificaciones se deben
observar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIAUDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos {2) afos siguientes a su
termino, “EL CONTRATADO" no podra revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o ias actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE" sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.

! Para el caso de consultores internacionales el pago puede ser en moneda extranjera y debera sustituirse por 12 siguiente redaccion “los
pagos se efectuaran en (insertar moneda de pago), y dentro de los treinta {30} dias contados a partir de la presentacién por el CONSULTOR,
y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.”
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12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “EL CONTRATADO" para “EL CONTRATANTE" en virtud de este
Contrato, asi como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en
los que participe “EL CONTRATADQ", seran de propiedad del CONTRATANTE”. Previa autorizacion de El
CONTRATANTE, “EL CONTRATADQ" podra conservar una copia de dichos documentos y programas de
computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONTRATADO™: (a) Declara y garantiza que él mismo, 0 como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE™ para suministrar
bienes o ejecutar obras o para prestar algun servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que haya
originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con elfos. (b} Conviene en que, tanto durante [a
vigencia de este Contrato como después de su terminacion, “EL CONTRATADO" no podra suministrar
bienes, construir obras o prestar servicios {distintos de los Servicios y de cuaiquier continuacion de los
mismos) para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con
ellos. {c) Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a “EL
CONTRATADO". (d) Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con aigun
miembro del personal de “EL CONTRATANTE" {0 con la entidad beneficiaria o prestataria dei Banco) que
esté directa o indirectamente involucrade con cualquier parte de: (i) l@ preparacion

f ' del Contrato; [ii] el proceso de seleccion de dicho Contrato; o [iii) con ia
supervrsnén de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del
Contrato.

14. FRAUDE ¥ CORRUPCION El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacion y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particuiar, el Banco exige que
todos ios Contratados (inciuyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes} que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los
mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcion del cual
tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o la ejecucion
de un Contrato. Los actos de fraude y corrupcion estan prohibidos?. El Banco también adoptara medidas
en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo a
los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y [b} por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cuaiquiera de las
partes, y se de aviso con quince {15) dias de anticipacién por medio escrito C] Muerte de “EL

periodo; en el caso que sucedfera uno de Ios evento antes cntados se procedera a finiquitar ia relacron y

X seleccionar CONTRATANTE, s los recursos con los que se financia el Contrato provienen de un Contrato de Préstamo, o BANCO, si los recursos
provienen de una Cooperacion técnica.

? El Banco ha establecido un procedimients administrativo para los casos de denuncias de fraude y cormupcion dentro def proceso de adquisiciones o Ja gjecucion de un
contrato financiado por el Banco, el cual esta disponible en ef sitio virual del Banco [wwiaiadhorg). Para tales propdsitos cualquier denuncia debera ser presentada al
Banco para la realizacion de la comespondiente investigacian, Las denuncias deberan ser presentadas ante fa Oficina de Integndad Institucional {Ollf confidencial o
andnimamente.
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al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacion por medio escrito. En
todos los casos "EL CONTRATANTE” informara al Banco la finalizacion del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, que las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, debera someterse a proceso ante los Tribunaies de lo
Contencioso Administrativo del departamento de Francisco Morazan .Cada parte propondra un arbitro
y.entre los dos arbitros nombraran al tercero, 4

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGURQS. Por 12 naturaleza dei presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este
Contrato se rige_por las disposiciones de la Ley de Contratacion det Estado y supletornamernte por las
leyes vigentes, consecuentemente “EL CONTRATADO™ no tendra derecho a los beneficios laborales
establecidos que tienen relacion de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO" no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el Contratado tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibira los viaticos y gastos de viaje, en
Lempiras, de acuerdo con la escala de vidticos vigente en la Entidad. Se le reemboisara también los
gastos realizados y autorizados por la entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia
y regrese a pernoctar en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira los
viaticos y gastos de vidje en US dolares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en [a entidad,
siempre y cuando no excedan los valores que reconoce el BID cuando contrata directamente.
Adicionalmente, cuando por razones de trabajo el consultor tenga que movilizarse por el interior del
pais, la entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes agreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econdmica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL
CONTRATADQ", éste dispondra de ocho (8] dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para
justificar o enmendar el incumpliimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese,
“EL CONTRATANTE" declarara anticipada y unilateraimente terminado el Contrato. Sera también causa para
que “EL CONTRATANTE" proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO" incurriere en practicas corruptivas [soborno, extorsion o coercion, fraude, colusion) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL
CONTRATADO estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad
total por los danos y perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que
afecte de manera importante al desarrolio del trabajo de “EL CONTRATADQ", le da derecho a éste a
demandar la terminacion del Contrato con indemnizacion de darfos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legaimente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. La terminacién
por mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL
CONTRATADOQ". La Entidad no podra celebrar con el mismo CONTRATADO, Contrato posterior que
contempie el mismo objeto. Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, "EL CONTRATADC se
compromete a presentar los informes que eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a

4 Las partes podran acordar esta redaccidn opcional:” Toda controversia que surja de este Contrato que la Partes no puedan solucionar en forma amigable, debers
someterse a procesos anie las triunales de lo contencioso administrativo de esta junisdiccion”
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‘elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados
obtenidos. La presentacion de los informes periédicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes
y del informe final antes mencicnado, a entera satisfaccion de la Entidad, sera condicion indispensable para
cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADO”, desde el momento que se haya invocado las
causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL CONTRATADO"
debera devoiver a la Entidad todo el material que se ie hubiere entregado para ia realizacion de su trabajo y
todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacion; y, la Entidad, por su parte,
reembolsara a “EL. CONTRATADQ" todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente
Contrato, pero solo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion anticipada.

21. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte dei presente
Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL
CONTRATADQ renuncia expresamente a presentar reclamos por ia via diplomatica.

22. NOTIFICACIONES. A ios efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud
del presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde
el momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion.
Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Lissi Marcela Matute Cano Direccion: Edificio Los Halcones, Bivd. Kuwait, contiguo a
Guardia de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, M.D.C,
Honduras, CA.

CONTRATADO: Carios Orlando Rivera Padilla Direccion: Meambar Comayagua, Teléfono No. 9855-6043,

correo electronico criverapadilla@yahoo com

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato
¥y en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines
legales correspondientes, lo firman en dos {2} ejfemplares de! mismo tenor y efecto, en la ciudad de

ion Socia

Anexo A: Especificaciones Tecnicas,
Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios
Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Contratado
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ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS DE UN (1)
GESTOR(A) SOCIAL PARA EL PROGRAMA BONO VIDA MEJOR, DEL DEPARTAMENTQ DE
COMAYAGUA. PRESTAMO BID-3371/BL-HO

I ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 202-2013, el Congreso Nacional de la Republica de
Honduras, Aprobd, en todas y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-
Ho, Suscrito el 22 de agosto de 2013, entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), en su
condicion de Prestamista y el Gobierno de la Republica de Honduras, en su condicion de
Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Cien millones de Ddlares de los
Estados Unidos de América (US$S 100,000,000.00), fondos destinados a financiar el Programa
de Apoyo a la Red de Proteccidn Social Il (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70
del Decreto No. 17-2010.

. ESPECIFICACIONES
El interesado en ofrecer sus servicios técnicos deberd cumplir con los siguientes
requerimientos:

Formacidn Académica:
* Titulo de nivel medio: en Ciencias Sociales, Bachiller en Ciencias y Letras, en Promocién
Social, Profesores de Educacidon, Promotores Sociales, u otras carreras de nivel medio
con experiencia en Promocion Social.

Experiencia Profesionals:
* Experiencia profesional, minima de 3 afios en: trabajos en proyectos sociales de
instituciones y/u organizaciones ptiblicas o privadas en el drea rural.

¢ Experiencia minima de 2 afios en: trabajos relacionados con el proceso de Atencion al
Publico y/o clientes.

* Experiencia minima de 2 afios en: trabajos administrativos relacionados con cualquiera
de las actividades de registro, control, seguimiento y/o manejo de documentacion y
archivo.

SE ALIENTA EN PARTICULAR A LAS MUJERES A EXPRESAR SU INTERES
. REQUERIMIENTOS A CUMPLIR
1. Integrar en forma activa los Comités Comunitarios de Desarrollo Educativo establecidos en la
“Ley Fundamental de Educacion”, a los cuales se integraran los Comités Comunitarios Vida
Mejor organizados bajo la nueva figura.
2. Ser la persona responsable del seguimiento y Coordinacidn del Levantamiento de las Actas.
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No. 423/SSI1S/BID/3371/2019

Informar y capacitar a las y los miembros de los Comités participantes en el Programa sobre el
“Plan de Todos”, Estrategia Vida Mejor, Oportunidades en Sectores Vulnerables o en Pobreza
Extrema u otros afines.

Dar seguimiento a las capacitaciones que se brindan a los participantes en los diferentes
programas que dirige la Sub-Secretaria de Integracidn Social (SSIS-SEDIIS-PRAF).

Recolectar y procesar desde las instancias territoriales, la informacion recibida a través de los
mecanismos de “Recomendaciones, Quejas y Denuncias” y enviarlas al coordinador
departamental para su debido tramite en la instancia pertinente.

Recibir la induccién y capacitaciones que la SSIS-SEDIS-PRAF considere pertinentes para el
traslado de informacidn a las personas beneficiarias y otras atinentes a su cargo.

Servir de apoyo territorial a la SSIS-SEDIS-PRAF para el
seguimiento a las corresponsabilidades en educacién, salud y nutricion, de tal manera que
contribuyan al cumplimiento de los objetivos de los diversos programas que forman parte de la
Estrategia Vida Mejor, en lo que corresponda a las responsabilidades asignadas a la Sub
Secretaria de Integracion Social (SSIS-SEDIS-PRAF).

Apoyar el Proceso de Verificacion de
corresponsabilidades en los componentes de Salud y Educacion y cualquier otro que el
programa estime conveniente.

Verificar que los procesos de seguimiento y registro de
corresponsabilidades sean desarrollados de manera eficiente por el personal de Salud vy
Educacion de manera correcta y completa.

Apoyar y dar seguimiento al proceso de revision y
recoleccidon de corresponsabilidades y otras informaciones relevantes sobre las/los
participantes para ser enviadas al coordinador departamental, para su debido y oportuno
tramite hasta su llegada a la entidad responsable en la SSIS-SEDIS-PRAF.

Apoyar todo el proceso de entrega de Transferencias
Monetarias y No Monetarias, Créditos de Oportunidades para Sectores Vulnerables y otros
beneficios que atafien a la SSIS-SEDIS-PRAF.

Aplicar los criterios y procedimientos de validacién y
control de calidad de la informacidn de conformidad con las instrucciones emanadas del Nivel
Central y en cumplimiento a las leyes y reglamentos del Programa.

Elaborar informes quincenales e Informe Mensual de las
actividades realizadas y otros solicitados por las autoridades de la SSIS-SEDIS-PRAF y
presentarlos al Coordinador Departamental y/o Supervisor Regional para su revision y tramite
a la Direccién de Promocion y Desarrollo Humano (DPDH).

Recolectar vy clasificar la documentacién que
corresponda, para realizar los cambios resultantes de las inconsistencias encontradas en la
depuracion del listado de beneficiarios (participantes).

Entregar la documentacion recopilada en campo
debidamente ordenada y firmada en tiempo y forma.

Otras actividades requeridas por parte de la Direccion de
Promocién y Desarrollo Humano y/o Supervisores Regionales, que sean necesarias para el
cumplimiento de las actividades.
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17. Cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones establecidas en los presentes Términos de
Referencia.

18. Cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones establecidas en los presentes Términos de
Referencia.

19. Asistencia puntual a la induccion y capacitaciones a que sea convocado/a.

IV. COORDINACION Y SUPERVISION DE LOS SERVICIOS TECNICOS
El proveedor de los servicios técnicos tendrd como autoridades inmediatas al Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional segin el drea que le sea asignada y a la Direccion de
Promocién y Desarrollo Humano.

V.  DURACION DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS
La prestacion de los servicios técnicos se establece por un periodo a partir de la firma del contrato
hasta el 31 de Diciembre del afio 2019, sin perjuicio de rescindir el mismo si se presentare
cualquiera de las causales que se invoque en el contrato correspondiente.

VI. FORMA DE PAGO DE LOS SERVICIOS:

El pago de los servicios técnicos se establece por un valor mensual de L 15,000.00 (Quince mil
lempiras exactos) contra la presentacion del Informe Mensual aprobado por el Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional. Este valor incluye gastos de permanencia en |a sede de
residencia segun el area asignada y los que visitare en funcién de su trabajo; igualmente incluye
gastos de movilizacion de conformidad con el area asignada, viaticos y otros que requiera para el
cumplimiento de este contrato. £l Contratante efectuara la retencién del Impuesto sobre la Renta,
segun se establece en las Leyes de la Republica de Honduras.

Vil. PRODUCTOS ESPERADOS:

1. Informes quincenales en los cuales debera enlistar las actividades acordes con las funciones
detalladas en los presentes Términos de Referencia, que haya desarrollado durante el periodo
de conformidad con el formato establecido, el cual sera revisado y aprobado por el
Coordinador departamental y/o Supervisor Regional respectivo.

2. Informe Mensual en el que consolide las actividades quincenales reportadas, conforme
formato oficial establecido, el cual debera ser revisado y aprobado por el Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional correspondiente, como requisito indispensable para
recibir la remuneracion mensual establecida.

Vill. UBICACION DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS

Los servicios técnicos a contratar deberan ser prestados en el Departamento que le sea asignado
procurando por parte del contratante que corresponda al interés indicado en la solicitud de
precalificacion del aspirante. La sede dentro del Departamento respondera a un consenso con el
Supervisor Regional y la Direccidon de Promocién y Desarrolio Humano, de conformidad con las
necesidades y requerimientos del Programa.
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IX. COBERTURA GEOGRAFICA A ATENDER

El proveedor de los servicios técnicos estard obligado atender un minimo de 16 aldeas dentro de
diferentes municipios, las cuales les seran asignadas de conformidad con el Departamento y sede
asignada.

Contratacidn de 1 Gestor{a) Social para el Programa Bono Vida Mejor para el Departamento

de Comayagua
No. Departamento Municipio Cantidad
| Comayagua Meambar 1
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En funcién a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzos, el monto total de los servicio de consuitoria es de
Sesenta y Dos Mil Quinientos Lempiras Exactos {L. 62,500.00), a razon de Quince Mil Lempiras Exactos L.
15,000.00) mensuales, el contratante hara la retencion de Impuesto sobre la Renta, segin lo establecen las Leyes
de la Republica de Honduras, valor que se desgiosa de la siguiente manera:

P 3371/BL-HO
Estimacion de Pagos Presupuesto 2019
Monto L.
Del 26 ai 30 del Mes de agosto, 2019 2,500.00
Mes de Septiembre, 2019 15,000.00
Mes de Octubre, 2019 15,000.00
Mes de Noviembre, 2019 15,000.00
Mes de Diciembre, 2019 15,000.00
Total 3 62,500.00

Los pagos de haran efectivos al consuitor previo a la presentacion de un informe de actividades debidamente
aprobados por la Direccion de Promocion y Desarrolio Humano.
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Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Consultor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
{APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DF ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como proveedor
de servicios tecnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrolio {en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

{1) Soy ciudadano o residente permanente bona fide"del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2} Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el
caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturare a
un Proyecto (o Programa) por tareas desempenadas en un solo dia.

{3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos dltimos afos anteriores a a fecha de mi
contrato de servicios tecnicos, no participé directa y principalmente en la operacidon a 1a que se encuentra
vinculada la contratacion de los servicios tecnicos objeto de este contrato.

{4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo confiictos de interés para aceptar este contrato.

{5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algun miembro del personal de la entidad contratante ni
del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica
que esté directa o indirectamente involucrado de cuaiquier manera con: (i) la preparacion de las Especificaciones
Tecnicas (ET) de este contrato; (i) el proceso de seleccion de dicho contrato; o [iii} la supervision de dicho
contrato.

{6) Si fuera funcionario del gobiernc o servidor pUblico declaro que: {i} estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de
findicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzo la licencia; y (i} mi
contratacién no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y
Contratacion de Consultores financiados por el BiD.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID, las
cuales deciaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento
reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante
el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de [as
siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

{b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica
0 a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que
tome|n) las medidas apropiadas;

(¢} Rechazar mi contratacion; y
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(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratadc o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN
RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O

SANCIONES QUE EL BANC PUDIERA ABPOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

NOMBRE: QM 05 | \C”\fl‘ K*\M :Yckki K,U‘
FECHA: 9-‘0\08 \ 7514
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ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL [en adelante denominado el “Contrato”} se
celebra entre 1a Sub Secretaria de Integracion Social [SS1S), que en adelante se denominara “EL CONTRATANTE",
representado por Lissi Marcela Matute Cano, mayor de edad, Doctora, nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos
Numeros 56-2018 y 56-A-2018 de fecha 07 de febrero de 2018, emitido por el Secretario Privado y Jefe de
Gabinete Presidencial, con Rango de Secretario de Estado mediante Acuerdo Ejecutivo No.09-2018 de fecha 27
de enero de 2018, actuando en su condicion de Sub Secretaria de Integracion Social y Encargada de PRAF, y
por otra parte, Adriana Lizeth Banegas Garcia, mayor de edad, Soltera, Licenciada en Psicologia, con residencia
en Colonia Morazan, San Lorenzo Valle, con tarjeta de identidad No. 1709-1991-01079, quien en adelante se
denominara “EL CONTRATADO", el gue se sujeta a las clausulas siguientes:

()

(b}

{c)

{d}

(e)

{9}

fh)

(i}

il
(k)
I

{n}

DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la gjecucion de un
trabajo fisico susceptible de medicion y que no son de caracter intelectual y de asesoramiento como los de
consultoria. Entre esos servicios se incluye, por ejfemplo: {i} transporte de bienes o personas; [iij encuestas;
{iii) impresiones y publicidad; {iv) seguros; [v} instalacion y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad,
{vi] instalacion y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; |vi) instalacidn, puesta en servicio y
mantenimiento de instalaciones; vii} extraccion de muestaras y perforaciones exploratorias; (vili} trabajos
topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc, regulados por las normas de contratacion establecidas en el
Contrato de Préstamo del BID.

"BID" © “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

"La Entidad”, "Entidad CONTRATANTE", "EL CONTRATANTE" es la institucion que requiere los servicios de
técnico.

“Técnico” o “EL CONTRATADC", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar
diferentes labores a partir de conocimientos adquiridos. El Técnico que presta sus servicios no asume [a
condicién de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefia o
residente "bona fide” en Honduras o un técnico nacional o residente “bona fide” de un pafs miembro de!
BID.

“Aviso de Expresion de Interés”, publicidad cuyo proposito es conformar una lista de candidatos que rednan
los requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

"Documentos Precontractuales”, “Especificaciones Técnicas™ son los documentos que contempian las
disposiciones para el proceso de seleccion del Técnico y para la negociacion del Contrato. Establecen los
requerimientos técnicos y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato”,

“Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONTRATADQ". incluye las Bases, sus apéndices
y todos los documentos incorporados a éste por referencia.

“Precico del Contraio” es el precio pagadero a "EL CONTRATADO por la prestacion de sus servicios técnicos,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de "EL CONTRATADO".
“Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONTRATADO". Por ia
naturaleza del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de
ningtin beneficio de orden social.

“Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

“Proyecto” es el objeto del Contrato.

“Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del
Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

‘Fuerza mayor” o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
"Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.
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2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE" ha recibido financiamiento del Banco

interamericano de Desarrollo {en adelante denominado el “Banco”} para sufragar el precio de los
Servicios profesionales, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de
Proteccion Social: PO 337 1/BL-HO [en adelante denominado “El Programa”). “EL CONTRATANTE" se
propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este
Contrato, quedando entendido que (i) el Banco solo efectuara pagos a pedido de “EL CONTRATANTE" y
previa aprobacion por el Banco, (ii} dichos pagos estaran sujetos en todcs sus aspectos, a los términos y
condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas que "EL CONTRATANTE" podra tener derecho
alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra ningan derecho a reclamar fondos del
financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONTRATADO" prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Especificaciones
T ", que forman parte integral de este contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONTRATADO" no recibira disposiciones u érdenes en
relacion de dependencia laboral, sino unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacion de teen previstos en el Anexo A. Los se ejecutaran de acuerdo
a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE".

PLAZO. “EL CONTRATADO prestara los servicios durante el periodo que se iniciara el 26 de agosto dei
2019 hasta el 31 de diciembre del 2019, o durante cualguier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, "EL CONTRATANTE designa a
la Direccion de Promocion y Desarrollo Humano, segun el area que le sea asignada para administrar los
servicios de consultoria y proveer a “EL. CONTRATADO™oda la informacion relevante para ejecutar sus
actividades, quien sera responsable de la coordinacion de las contempladas en este Contrato,
de la recepcion y aprobacion de ias facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacion por
parte de “EL CONTRATANTE" de los informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBUGACIONES DEL “EL CONTRATADQO" “EL CONTRATADO se compromete a prestar los Servicios de
acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en
que cualquier tarea desempefnada o cualquier informe o documento preparado por “EL
CONTRATADO fuere considerado insatisfactorio para”’EL CONTRATANTE", éste notificara a “EL
CONTRATADO" por escritc, especificando el problema. “EL CONTRATADO dispondra de un periodo de
quince {15) dias calendario, contados a partir de la fecha de recibida la notificacion, para subsanar o
corregir el problema. “EL CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de
entrega de cualquier informe o documento por parte de “EL CONTRATADO®, para analizar, hacer
comentarios, requerir revisiones o correcciones, o para aceptario.

Asi mismo, “EL CONTRATADO reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempero de sus actividades, liberando a “El. CONTRATANTE “de
cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

INFORMES. Es obligacion de “EL CONTRATADO presentar a la Entidad los informes sefialados en [as
Especificaciones Tecnicas, con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del
Contrato. "EL CONTRATADO debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente
se le solicite en relacion con el desarroilo de su trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las
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aciaraciones y/o ampliaciones que “EL CONTRATANTE" estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco (5] dias habiles, se entendera que la Entidad
aprobo tales informes. A su vez, “EL CONTRATADO tendra un plazo de hasta cinco (5} dias habiles para
satisfacer las aclaraciones solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. "EL CONTRATANTE" pagara a “EL. CONTRATADO una suma no superior a
Sesenta y Dos Mil Quinientos Lempiras Exactos {L. 62,500.00), por los Servicios prestados conforme a lo
indicado en el Anexo A. “EL CONTRATANTE" hara la retencion del Impuesto sobre la Renta por el monto
a pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONTRATADO", en los términos establecidos
en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo
ha sido establecido en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para “EL
CONTRATADQ". Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la remuneracion de
“EL CONTRATADO". “EL CONTRATADQO" asume la cobertura de sus riesgos profesionales ¢ de seguridad
social y elegira la empresa meédica que considere conveniente para su proteccion, por lo que exime a “EL
CONTRATANTE" de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite
el comprobante de pago en el sistema contable de "el Programa”, y dentro de los treinta {30} dias
contados a partir de la presentacion por “EL CONTRATADO", y aprobacion de “EL CONTRATANTE", de la
soficitud de pago y el informe o producto de acuerdo a o previsto en el Anexo A

“EL CONTRATADOQ" durante la vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes,
debiendo acordar con “EL CONTRATANTE” los dias de cada mes que tomara como descanso.

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONTRATADO" siempre y

cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i} la prérroga sea consistente con ios objetivos del
Programa,; (ii} la evaluacion del desempeno de “EL CONTRATADO™ hasta la fecha sea satisfactoria; (i) Que
ei Contrato no se haya vencido; {iv] Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, {v}
que haya fondos.).
La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: (i) la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de
progreso del Contrato; (ii] los Términos de Referencia ajustados; [iii) el costo de la prorroga; (iv) la aprobacion
previa del BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y. (v] finaimente, la suscripcion de la
Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar ias Especificaciones Tecnicas o las condiciones de
prestacion de los servicios de “EL CONTRATADOQ®, para la tramitacion de las modificaciones se deben
observar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALUDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2] anos siguientes a su
término, "EL CONTRATADO" no podra revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE" sin el consentimiento previo por escrito de este ultimo.

1 Para el caso de consuitores internacionaies el pago puede ser en moneda extranjera y debera sustituirse por la siguiente redaccion :“los
pagos se efectuaran en (insertar moneda de pago}, y dentro de los treinta {30} dias contados a partir de la presentacion por el CONSULTOR,
y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de page vy el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A
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PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “EL CONTRATADO" para “EL CONTRATANTE" en virtud de este
Contrato, asi como toda documentacion que se crigine como consecuencia de seminarios O Cursos en
ios que participe “EL CONTRATADO", serdn de propiedad del CONTRATANTE-. Previa autorizacion de El
CONTRATANTE, “EL CONTRATADO" podra conservar una copia de dichos documentos y programas de
computacion.

CONFLICTO DE INTERESES. "EL CONTRATADQ™: (a) Declara y garantiza gque él mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por "EL CONTRATANTE" para suministrar
bienes o ejecutar obras o para prestar algun servicio {distinto de los Servicios) para un proyecto que haya
originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. {b) Conviene en que, tanto durante Ia
vigencia de este Contrato como después de su terminacion, “EL CONTRATADO”™ no podra suministrar
bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacion de los
mismos) para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con
ellos. (c) Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a "EL
CONTRATADQ". (d] Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con algun
miembro del personal de “EL CONTRATANTE" (o con la entidad beneficiaria o prestataria dei Banco) que
esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion

) del Contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o (ifi) con la
superws:on de dicho Contrato, & menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccidn y de ejecucion del
Contrato.

FRAUDE ¥ CORRUFCION El Banco Interamericano de Desarrolio exige que todos los Contratados
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes} observen las Politicas para la
Contratacion y Seleccion de Consuitores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que
todos los Contratados {incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen ios
mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcion del cual
tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccién y de negociaciones o la ejecucion
de un Contrato. Los actos de fraude y corrupcion estan prohibidos?. El Banco también adoptara medidas
en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo a
los procedimientos administrativos del Banco.

RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: [a} por acuerdo entre ambas partes; y (b] por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las
partes, y se de aviso con quince [15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL
CONTRATADQ". d} Si la evaluacion del desemperio del Contratado resultare insatisfactoria por un
periodo:; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la relacion y

? Seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con 10s que se financia el Contrato provienen de un Contrato de Préstamo, o BANCO, si los recursos
provienen de una Cooperacion écnica

Y Bl Banco ha establecido un procedirmiento administrativo para los casos de denuncias de fraude y corrupcion dentro del procesa de adguisiciones o la gjecucion de un
contrato financiado por el Banco. el cual esta disponible en el sito virtual def Banco  {(wwwiad orgl Para tales propositos cualquier denuncia deberd ser presentada al
Banco para la realizacion de la comrespondiente investigacion. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional [OF} confidencial o
andnimarmente.
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al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacion por medio escrito. En
todos los casos "EL CONTRATANTE" informara al Banco Ja finalizacion del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, que las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, debera someterse a proceso ante los Tribunales de [o
Contencioso Administrativo del departamento de Francisco Morazan .Cada parte propandra un arbitro
y entre 10s dos arbitros nombraran al tercero. *

17. CARACTER DEL CONTRATOQ Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacién de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este
Contrato se rige_por las disposiciones de la Ley de Contratacion del Estado y supletoriamente por fas
leyes vigentes, consecuentemente “EL CONTRATADO” no tendra derecho a los beneficios laborales
establecidos que tienen relacion de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO" no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el Contratado tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibira los viaticos y gastos de viaje, en
Lempiras, de acuerdo con la escala de viaticos vigente en la Entidad. Se le reembolsara también los
gastos realizados y autorizados por la entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia
y regrese a pernoctar en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira los
viaticos y gastos de viaje en US ddlares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en la entidad,
siempre y cuando no excedan ios valores que reconoce el BID cuando contrata directamente.
Adicionaimente, cuando por razones de trabajo el consuitor tenga que movilizarse por el interior del
pais, la entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de Ia tarifa econdmica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputabie a “EL
CONTRATADO?", éste dispondra de ocho (8] dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para
Jjustificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese,
“EL CONTRATANTE" declarara anticipada y unilateralmente terminado ei Contrato. Sera también causa para
que “EL CONTRATANTE" proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADO" incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsion o coercién, fraude, colusion) o se
encontrare encausado penalmente, En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, “EL
CONTRATADQ estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad
total por los darfios y perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que
afecte de manera importante al desarrollo del trabajo de “EL CONTRATADO", le da derecho a éste a
demandar la terminacion del Contrato con indemnizacion de danos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. La terminacion
por mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de "EL
CONTRATADOQO". La Entidad no podra celebrar con el mismo CONTRATADO, Contrato posterior que
contemple el mismo objeto. Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, “EL CONTRATADO se
compromete a presentar los informes que eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a

! Las partes podran acordar esta redaccion opoional” Toda controversia que sura de este Contrato que fa Partes no puedan solucionar en forma amigable, debera
someterse a procesos ante los triunales de 1o contencioso administrativo de esta jurisdiccidon”
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elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados
obtenidos. La presentacion de los informes periédicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes
y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad, sera condicion indispensable para
cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADQO", desde el momento que se haya invocado las
causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL CONTRATADO"
debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y
todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacion; y, la Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL CONTRATADO" todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente
Contrato, pero solo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion anticipada.

NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente
Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL
CONTRATADOrenuncia expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud
del presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde
el momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion.
Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Lissi Marcela Matute Cano Direccion: Edificio Los Halcones, Bivd. Kuwait, contiguo a

Guardia de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigaipa, M.D.C.,
Honduras, C.A.

CONTRATADO: Adriana Lizeth Banegas Garcia Direccion: Colonia Morazan, San Lorenzo Valle, Teléforto No.

3255-1897, correo electronico banegasadriana@gmail.com

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausuias de! presente Contrato

y en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines
legales correspondientes, lo firman en dos (2} ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de
Tegucigalpa, 47 los 26 dias del mes de agosto de 2019.

Por EL CONTRATADO

Adrién Lizeth Banegas Garcia
El Contratado

Anexo A: Especificaciones Teénicas:
Anexo B: Estimacion del Precio de ios Servicios
Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Contratado
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ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS DE UN (1)
GESTOR(A) SOCIAL PARA EL PROGRAMA BONO VIDA MEJOR, DEL DEPARTAMENTO DE VALLE.
PRESTAMO BID-3371/BL-HO

I. ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 202-2013, el Congreso Nacional de la Republica de
Honduras, Aprobd, en todas y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-
Ho, Suscrito el 22 de agosto de 2013, entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), en su
condicidon de Prestamista y el Gobierno de la Replblica de Honduras, en su condicion de
Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Cien millones de Ddlares de los
Estados Unidos de América (USS 100,000,000.00), fondos destinados a financiar el Programa
de Apoyo a la Red de Proteccion Social Il (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70
del Decreto No. 17-2010.

it.  ESPECIFICACIONES
El interesado en ofrecer sus servicios técnicos deberd cumplir con los siguientes
requerimientos:

Formacion Académica:
¢ Titulo de nivel medio: en Ciencias Sociales, Bachiller en Ciencias y Letras, en Promocion
Social, Profesores de Educacion, Promotores Sociales, u otras carreras de nivel medio
con experiencia en Promocién Social.

Experiencia Profesional:
e Experiencia profesional, minima de 3 afios en: trabajos en proyectos sociales de
instituciones y/u organizaciones publicas o privadas en el area rural.

e Experiencia minima de 2 afios en: trabajos relacionados con el proceso de Atencion al
Publico y/o clientes.

e Experiencia minima de 2 afios en: trabajos administrativos relacionados con cualquiera
de las actividades de registro, control, seguimiento y/o manejo de documentacion y
archivo.

SE ALIENTA EN PARTICULAR A LAS MUJERES A EXPRESAR SU INTERES
1. REQUERIMIENTOS A CUMPLIR
1. Integrar en forma activa los Comités Comunitarios de Desarrollo Educativo establecidos en la
“Ley Fundamental de Educacidn”, a los cuales se integraran los Comités Comunitarios Vida
Mejor organizados bajo la nueva figura.
2. Ser la persona responsable del seguimiento y Coordinacion del Levantamiento de las Actas.
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Informar y capacitar a las y los miembros de los Comités participantes en el Programa sobre el
“Plan de Todos”, Estrategia Vida Mejor, Oportunidades en Sectores Vulnerables o en Pobreza
Extrema u otros afines.

Dar seguimiento a las capacitaciones que se brindan a los participantes en los diferentes
programas que dirige la Sub-Secretaria de Integracion Social (SSIS-SEDIIS-PRAF).

Recolectar y procesar desde las instancias territoriales, la informacidn recibida a través de los
mecanismos de “Recomendaciones, Quejas y Denuncias” y enviarlas al coordinador
departamental para su debido tramite en la instancia pertinente.

Recibir la induccion y capacitaciones que la SSIS-SEDIS-PRAF considere pertinentes para el
traslado de informacidn a las personas beneficiarias y otras atinentes a su cargo.

Servir de apoyo territorial a la SSIS-SEDIS-PRAF para el
seguimiento a las corresponsabilidades en educacién, salud y nutricion, de tal manera que
contribuyan al cumplimiento de los objetivos de los diversos programas que forman parte de la
Estrategia Vida Mejor, en lo que corresponda a las responsabilidades asignadas a la Sub
Secretaria de Integracion Social (SSIS-SEDIS-PRAF).

Apoyar el Proceso de Verificacidn de
corresponsabilidades en los componentes de Salud y Educacién y cualquier otro que el
programa estime conveniente.

Verificar que los procesos de seguimiento y registro de
corresponsabilidades sean desarrollados de manera eficiente por el personal de Salud y
Educacion de manera correcta y completa.

Apoyar y dar seguimiento al proceso de revisidn y
recoleccion de corresponsabilidades y otras informaciones relevantes sobre las/los
participantes para ser enviadas al coordinador departamental, para su debido y oportuno
tramite hasta su llegada a la entidad responsable en la SSIS-SEDIS-PRAF.

Apoyar todo el proceso de entrega de Transferencias
Monetarias y No Monetarias, Créditos de Oportunidades para Sectores Vulnerables y otros
beneficios que atafien a la SSIS-SEDIS-PRAF.

Aplicar los criterios y procedimientos de validacion y
control de calidad de la informacion de conformidad con las instrucciones emanadas del Nivel
Central y en cumplimiento a las leyes y reglamentos del Programa.

Elaborar informes quincenales e Informe Mensual de las
actividades realizadas y otros solicitados por las autoridades de la SSIS-SEDIS-PRAF y
presentarlos al Coordinador Departamental y/o Supervisor Regional para su revisién y tramite
a la Direccion de Promocidn y Desarrollo Humano (DPDH).

Recolectar vy clasificar la documentacién que
corresponda, para realizar los cambios resultantes de las inconsistencias encontradas en la
depuracion del listado de beneficiarios {participantes).

Entregar la documentacion recopilada en campo
debidamente ordenada y firmada en tiempo y forma.

Otras actividades requeridas por parte de la Direccién de
Promocion y Desarrollo Humano y/o Supervisores Regionales, que sean necesarias para el
cumplimiento de las actividades.
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17. Cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones establecidas en los presentes Términos de
Referencia.

18. Cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones establecidas en los presentes Términos de
Referencia.

19. Asistencia puntua! a la induccién y capacitaciones a que sea convocado/a.

IV. COORDINACION Y SUPERVISION DE LOS SERVICIOS TECNICOS
El proveedor de los servicios técnicos tendra como autoridades inmediatas al Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional segun el drea que le sea asignada y a la Direccion de
Promocion y Desarrollo Humano.

V. DURACION DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS
La prestacion de los servicios técnicos se establece por un periodo a partir de la firma del contrato
hasta el 31 de Diciembre del afic 2019, sin perjuicio de rescindir el mismo si se presentare
cualquiera de las causales que se invogue en el contrato correspondiente.

Vi. FORMA DE PAGO DE LOS SERVICIOS:

El pago de los servicios técnicos se establece por un valor mensual de L 15,000.00 (Quince mil
lempiras exactos} contra la presentacion del Informe Mensual aprobado por el Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional. Este valor incluye gastos de permanencia en la sede de
residencia segun el area asignada y los que visitare en funcién de su trabajo; igualmente incluye
gastos de movilizacion de conformidad con el area asignada, vidticos y otros que requiera para el
cumplimiento de este contrato. El Contratante efectuara la retencién del Impuesto sobre |a Renta,
segun se establece en las Leyes de la Republica de Honduras.

Vil. PRODUCTOS ESPERADOS:

1. Informes quincenales en los cuales deberé enlistar las actividades acordes con las funciones
detalladas en los presentes Términos de Referencia, que haya desarrollado durante el periodo
de conformidad con el formato establecido, el cual serd revisado y aprobado por el
Coordinador departamental y/o Supervisor Regional respectivo.

2. Informe Mensual en el que consolide las actividades quincenales reportadas, conforme
formato oficial establecido, el cual deberd ser revisado y aprobado por el Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional correspondiente, como requisito indispensable para
recibir la remuneracion mensual establecida.

Vill. UBICACION DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS

Los servicios técnicos a contratar deberan ser prestados en el Departamento que le sea asignado
procurando por parte del contratante que corresponda al interés indicado en la solicitud de
precalificacién del aspirante. La sede dentro del Departamento respondera a un consenso con el
Supervisor Regional y la Direccién de Promocion y Desarrollo Humano, de conformidad con las
necesidades y requerimientos del Programa.
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IX. COBERTURA GEOGRAFICA A ATENDER

El proveedor de los servicios técnicos estara obligado atender un minimo de 16 aldeas dentro de
diferentes municipios, las cuales les seran asignadas de conformidad con el Departamento y sede
asignada.

Contratacion de 1 Gestor(a) Social para el Programa Bono Vida Mejor para el Departamento
de Valle

No. Departamento Municipio Cantidad
| Valle Aramecina ]
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En funcion a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzos, el monto total de los servicio de consultoria es de
Sesenta y Dos Mil Quinientos Lempiras Exactos (L. 62,500.00), a razon de Quince Mil Lempiras Exactos (L.
15,000.00) mensuales, el contratante hara la retencion de Impuesto sobre la Renta, segun lo establecen las Leyes
de la Republica de Honduras, valor que se desglosa de )a siguiente manera:

o P 3371/BL-HO
Estimacion de Pagos Py Presupu.e-s.,i;QZT
Monto L

Del 26 al 30 dei Mes de agosto, 2019 2,500.00
Mes de Septiembre, 2019 15,000.00
Mes de QOctubre, 2019 15,000.00
Mes de Noviembre, 2019 15,000.00
Mes de Diciembre, 2019 15,000.00

- - Total 62,500.00

Los pagos de haran efectivos al consultor previo a la presentacion de un informe de actividades debidamente
aprobados por la Direccion de Promocion y Desarrolio Humano.
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Anexo C: Certificado de Eiegibilidad del Consultor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
{APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como proveedor
de servicios tecnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (o Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrolio {en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

{1) Soy ciudadano o residente permanente “bora fide"del siguiente pais miembro de! Banco: _Honduras

{2) Mantendré al mismo tiempo un solc contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el
caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a
un Proyecto {o Programa) por tareas desempenadas en un solo dia.

(3} Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ultimos anos anteriores a la fecha de mi
contrato de servicios tecnicos, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra
vinculada Ia contratacion de los servicios tecnicos objeto de este contrato.

{4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

{5} No tengo una relacion de trabajo o de familia con algun miembro del personal de Ia entidad contratante ni
del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica
que este directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i} la preparacion de las Especificaciones
Tecnicas (ET) de este contrato; {ii) el proceso de seleccidn de dicho contrato; o {iii) la supervision de dicho
contrato.

{6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: {i) estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el piazo de ejecucion de este contrato ; {ii} no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo de
(indicar expresamente el plazo] inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la licencia; y (i} mi
contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de ias Politicas para la Seleccion y
Contratacion de Consultores financiados por el BID.

{7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en ias Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consultores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento
reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante
el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las
siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica
0 a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que
tome(n| las medidas apropiadas;

{c) Rechazar mi contratacion; y
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{d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN
RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILUDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O

NOMBRE:_Adriang (,426‘#] Banﬁaf; G}Qrch

FECHA 2k / O 8’/ 2079
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ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTCRIA INDIVIDUAL {en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre la Sub Secretaria de Integracion Social {SSiS), que en adelante se denominara “EL CONTRATANTE",
representado por Lissi Marcela Matute Cano, mayor de edad, Doctora, nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos
Ndameros 56-2018 y 56-A-2018 de fecha 07 de febrero de 2018, emitido por el Secretario Privado y Jefe de
Gabinete Presidencial, con Rango de Secretario de Estado mediante Acuerdo Ejecutive No.09-2018 de fecha 27
de enero de 2018, actuando en su condicion de Sub Secretaria de Integracion Social y Encargada de PRAF, y
por otra parte, Loli Berlinda Honduras Martinez, mayor de edad, Soltera, Maestra de Educacién Primaria, con
residencia en Barrio Usupun, Brus Laguna, con tarjeta de identidad No, 0902-1997-00290, guien en adelante se
derominara “EL CONTRATADO", el que se sujeta a las clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

{a) Servicios Técnicos: son todos aquellos servicios cuantificables realizados sobre la base de la ejecucion de un
trabajo fisico susceptible de medicidn y que no son de caracter intelectual y de asesoramiento como los de
consultoria. Entre esos servicios se incluye, por ejemplo: {i} transporte de bienes o personas; (i) encuestas;
(iii) impresiones y publicidad,; {iv] seguros; v) instalacion y operacién de sistemas de monitoreo y seguridad;
(vi} instalacion y operacion de sistemas de monitoreo y seguridad; (vi) instalacion, puesta en servicio y
mantenimiento de instalaciones; {vii} extraccion de muestaras y perforaciones exploratorias; [viii] trabajos
topograficos; (ix) fotografias aéreas, etc, regulados por las normas de contratacion establecidas en el
Contrato de Préstamo del BID.

ib) “BID" 0 "Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

{c} “La Entidad”, "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es la institucion que requiere los servicios de
técnico.

(d) “Técnico” o “EL CONTRATADQ", es toda personal natural que posee una habilidad o destreza para realizar

diferentes labores & partir de conocimientos adquiridos. Ef Técnico que presta sus servicios no asume la
condicién de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un técnico de nacionalidad hondurefa o
residente "bona fide” en Honduwras o un técnico nacional o residente “bona fide”™ de un pais miembro del

BID.

{e) "Aviso de Expresidn de Interés”, publicidad cuyo prdposito es conformar una lista de candidatos que reunan
los requisitos y estén interesados en desarrollar los servicios técnicos requeridos.

{f} ‘Documentos Precontractuales’, “Especificaciones Técnicas™ son los documentos que contemplan las

disposiciones para el proceso de seleccion del Técnico y para la negociacion del Contrato. Establecen los
requerimientos técnicos y las condiciones del Contrato. Canstituyen "La Ley del Contrato™.

(g} "Contrato” es el convenic celebrado entre la Entidad y “EL CONTRATADO". incluye las Bases, sus apéndices
¥y todos los documentos incorporados a éste por referencia.

ih} “Precio del Contrato” es el precio pagadero a “EL CONTRATADO por la prestacion de sus servicios técnicos,
incluye los honoerarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL CONTRATADO".

{i} “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por "EL CONTRATADQ". Por la

naturaleza del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de
ningtin beneficio de orden social.

] “Programa” es aquel que se financia con ios recursos del Préstamo o Cooperacién Técnica.

(k) “Proyecto” es el objeto del Contrato.

(1 “Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del
Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

(m) “Fuerza mayor™ o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, €l apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.

{g)] "Plazo”, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sadbados, domingos y feriados.
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2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE” ha recibido financiamiento del Banco

Interamericano de Desarrollo {en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los
Servicios profesionales, que se Nevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de
Proteccién Social: PO 3371/BL-HO (en adelante denominado “Ei Programa”). “EL CONTRATANTE" se
propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este
Contrato, quedando entendido que (i} el Banco solo efectuara pagos a pedido de “EL CONTRATANTE” y
previa aprobacion por el Banco, (i) dichos pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y
condiciones del Contrato de Préstamo, y {iii) nadie mas que “EL CONTRATANTE” podra tener derecho
alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra ningan derecho a reclamar fondos del
financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONTRATADO" prestara los servicios que se especifican en el anexo A,

= ", que forman parte integral de este contrato,
En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONTRATADO" no recibira disposiciones u drdenes en
relacion de dependencia laboral, sino Gnica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacion de = previstos en el Anexo A. Los se gjecutaran de acuerdo
a los requerimientos y a las necesidades de "EL CONTRATANTE".

PLAZO. “EL CONTRATADO prestara los servicios durante el periodo que se iniciara el 26 de agosto del
2019 hasta el 31 de diciembre del 2019, o durante cualquier otro pericdo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propaésitos administrativos, “EL CONTRATANTE designa a
la Direccién de Promocion y Desarrolio Humano, seguin el drea que le sea asignada para administrar los
servicios de consultoria y proveer a “EL CONTRATADO toda la informacion relevante para ejecutar sus
actividades, quien sera responsable de la coordinacion de las contempladas en este Contrato,
de la recepcion y aprobacion de las facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacion por
parte de "EL CONTRATANTE" de los informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DEL “EL CONTRATADO" “EL CONTRATADO"se compromete a prestar los Servicios de
acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en
que cualquier tarea desempenada o cualquier informe o documento preparado por “EL
CONTRATADO fuere considerado insatisfactorio para”EL CONTRATANTE", éste notificard a “EL
CONTRATADO" por escrito, especificando el problema. “EL CONTRATADO dispondra de un periodo de
quince {15] dias calendario, contados a partir de la fecha de recibida ia notificacién, para subsanar o
corregir el problema, “EL CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de
entrega de cualquier informe o documento por parte de “EL CONTRATADQ", para analizar, hacer
comentarios, requerir revisiones o correcciones, ¢ para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONTRATADO reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omisién en el desemperio de sus actividades, fiberando a “EL CONTRATANTE"de
cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

INFORMES. Es obligacion de “EL CONTRATADO presentar a la Entidad los informes sefalados en |a:

. con los ajustes acordados en la negociacién, ios mismos que forman parte del
Contrato “EL CONTRATADO debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente
se le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las
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PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “EL CONTRATADO™ para “EL CONTRATANTE" en virtud de este
Contrato, asl como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en
los que participe "EL CONTRATADQO”, seran de propiedad del CONTRATANTE-. Previa autorizacion de El
CONTRATANTE, “EL CONTRATADO" podra conservar una copia de dichos documentos y programas de
computacion.

CONFLICTO DE INTERESES. "EL CONTRATADO™ {a)] Declara y garantiza que é mismo, o como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE" para suministrar
bienes o ejecutar obras o para prestar algun servicio {distinto de los Servicios) para un proyecto que haya
originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. {b) Conviene en que, tanto durante [a
vigencia de este Contrato como después de su terminacion, "EL CONTRATADO" no podra suministrar
bienes, construir obras o prestar servicios {distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los
mismos] para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con
ellos. {c] Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a “EL
CONTRATADO". (d} Declara y garantiza que no tiene ninguna relacién de trabajo o de familia con algun
miembro def personal de “EL CONTRATANTE" {o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que
esté directa o indirectamente involucrade con cualquier parte de: (i) la preparacion

del Contrato; (ii} el proceso de seleccidon de dicho Contrato; o (iii) con ia
supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el
conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del
Contrato.

FRAUDE Y CORRUPCION EI Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Contratados
{incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacion y Seleccion de Consuitores financiades por el Banco. En particular, el Banco exige que
todos los Contratados (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los
mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo actoe sospechoso de fraude o corrupcion del cual
tenga conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccién y de negociaciones o la gjecucion
de un Contrato. Los actos de fraude y corrupcion estan prohibidos®, El Banco también adoptara medidas
en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo a
los procedimientos administrativos del Banco.

RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (3] por acuerdo entre ambas partes; y (b) por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las
partes, y se de aviso con quince (15 dias de anticipacion por medio escrito. C) Muerte de “EL
CONTRATADOQ". d) ) [

. en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la relacion y

? Seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con ios que se financia el Contrato provienen de un Contrata de Préstamao, o BANCO, si los recursos
provienen de una Cooperacion técnica.

* Et Banco ha establecido un procedimients administrativo para los casos de denuncias de fraude y comupcion dentro def proceso de adquisiciones ¢ la gjecucidn de un
contrato financiado por ef Banco, ¢ cual esta disponibic on el sitio virtual del Banco {wahe ladl cig). Para tales propositos cualquicr denuncia deberd ser presentada al
Banco para la realizacion de la correspandiente investigacion. Las denuncias deberdn ser prescontadas ante la Offcina de Integridad Institucional {OH) confidencial o
anonimamente
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aclaraciones y/o ampliaciones que “EL CONTRATANTE" estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco (5} dias habiles, se entendera que la Entidad
aprobo tales informes. A su vez, “EL CONTRATADO tendra un plazo de hasta cinco {5) dias habiles para
satisfacer las aclaraciones solicitadas.

8. PRECIO DEL CONTRATO. ‘EL CONTRATANTE" pagara a "EL CONTRATADOuna suma no superior a
Sesenta y Dos Mil Quinientos Lempiras Exactos (L. 62,500.00), por los Servicios prestados conforme a lo
indicado en el Anexo A. “EL CONTRATANTE" harz la retencion del Impuesto sobre la Renta por el monto
a pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONTRATADO", en los términos establecidos
en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El monto maximo
ha sido estabiecido en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para “EL
CONTRATADO". Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la remuneracion de
“EL CONTRATADO". “EL CONTRATADO" asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad
social y elegira la empresa médica que considere conveniente para su proteccion, por lo que exime a “EL
CONTRATANTE" de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial de! dia en que se emite
el comprobante de pago en el sistema contable de “el Programa”, y dentro de los treinta (30} dias
contados a partir de la presentacion por “EL CONTRATADO", y aprobacion de “EL CONTRATANTE”, de Ia
solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.'

“EL CONTRATADO" durante la vigencia del contrato podré tener derecho a un dia de descanso por mes,
debiendo acordar con "EL CONTRATANTE" ios dias de cada mes que tomara como descanso.

9.  PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONTRATADQ" siempre y

cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los objetivos del
Programa; (i) la evaluacion del desemperio de “EL CONTRATADO" hasta la fecha sea satisfactoria; {iii) Que
el Contrato no se haya vencido; (iv] Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y, (v)
que haya fondos.).
La prorroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: (i) la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacién del grado de
progreso del Contrato; (ii] los Términos de Referencia ajustados; {iii} el costo de Ia prorroga; (iv} la aprobacién
previa del BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, (v} finalmente, la suscripcion de la
Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar o las condiciones de
prestacion de los servicios de “EL CONTRATADO", para la tramitacion de las modificaciones se deben
abservar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afios siguientes a su
termino, “EL CONTRATADO" no podra revelar ninguna informacién confidenciat o de propiedad de “EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE" sin el consentimiento previo por escrito de este Gltimo.

! Para el caso de consuitores internacionales el pago puede ser en moneda extranjera y debera sustituirse por la siguiente redaccion "los
pagos se efectuaran en (insertar moneda de pago). y dentro de ios treinta (30} dias contados a partir de la presentacion por el CONSULTOR,
y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.”
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al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacion por medio escrito. En
todos los casos "EL CONTRATANTE" informara al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, que las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, debera someterse a proceso _ante los Tribunales de lo

Contenciosg Administrativo _del departamento_de Francisco Morazan .Cada_parte propondra un arbitro
y entre los dos arbitros nombraran al tercero. *

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre elas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este
Contrato se rige o p I Y ¥_suple £

g 5, consecuentemente “EL CONTRATADO"™ no tendra derecho a los benef‘ TCios laborafes
estabiecndos que tienen relacién de dependencia.

18. CESION. “EL CONTRATADO" no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el Contratado tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibira los viaticos y gastos de viaje, en
Lempiras, de acuerdo con la escala de viaticos vigente en la Entidad. Se le reembolsara también los
gastos realizados y autorizados por la entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia
y regrese a pernoctar en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira los
vidticos y gastos de viaje en US délares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en la entidad,
siempre y cuando no excedan los valores que reconoce el BID cuando contrata directamente.
Adicionalmente, cuando por razones de trabajo el consultor tenga que movilizarse por el interior del
pais, la entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econdmica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL
CONTRATADO", é&ste dispondra de ocho (8) dias contados a partir de la notificacién de la Entidad para
Justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese,
“EL CONTRATANTE" declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para
que “EL CONTRATANTE" proceda a declarar [a terminacién anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONTRATADOQ" incurriere en practicas corruptivas {scborno, extorsion o coercion, fraude, colusion) o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicic a la Entidad, “EL
CONTRATADO estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad
total por los darios y perjuicios causados. El incumplimiento de [a Entidad respecto a sus obligaciones, que
afecte de manera importante al desarrollo del trabajo de “EL CONTRATADQ", le da derecho a éste a
demandar la terminacion del Contrato con indemnizacion de danos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién contractual. La terminacion
por mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL
CONTRATADO". La Entidad no podra celebrar con el mismo CONTRATADO, Contrato posterior que
contemple el mismo objeto. Para el caso de terminacion de mutuc acuerdo, “EL CONTRATADO"se
compromete a presentar los informes que eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a

* Las partes podrdn acordar esta redaccion opcional:” Toda controversia que surja de este Contrato que la Partes no puedan solucionar en forma armgable, deberd
someterse a proceses ante los triunales de jo contencioso administrativo de esta jurisdiccion”
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 425/5S1S/BID/3371/2019

elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resuitados
obtenidos. La presentacion de los informes periédicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes
y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad, sera condicion indispensable para
cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONTRATADOQ", desde el momento que se haya invocado las
causas para la terminacion anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL CONTRATADO"
debera devolver a la Entidad todo el material que se fe hubiere entregado para la reafizacion de su trabajo y
todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacién; y, 1a Entidad, por su parte,
reembolsard a “EL CONTRATADO™ todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente
Contrato, pero solo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacion anticipada.

NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente
Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL
CONTRATADO renuncia expresamente a presentar reclamos por la via diplomnatica.

NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud
del presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde
el momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario eh su respectiva direccion.
Con este fin las direcciones de fas partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Lissi Marcela Matute Cano Direccion: Edificio Los Haicones, Blvd. Kuwait, contiguo a

Guardia de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, M.D.C,
Honduras, CA.

CONTRATADCQ: Loli Berlinda Honduras Martinez Direccién:. Barrio Usupun, Brus Laguna, Teléfono No. 8988-

23,

0728.

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato
Yy €n consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines
legales correspondientes, lo firman en dos (2} ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de

Por EL CONTRATADO

LO[! &Qﬁ’r'gi@, L-];Qggl“;ab Ma‘*)\"‘n‘:?

Loli Berlinda Honduras Martinez
El Contratado

Anexo A: Especificaciones Tecnicas;
Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios
Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Contratado
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 425/SSI1S/BID/3371/2019

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS DE UN (1)
GESTOR(A) SOCIAL PARA EL PROGRAMA BONO VIDA MEJOR, DEL DEPARTAMENTO DE GRACIAS A
DI0s. PRESTAMO BID-3371/BL-HO

I. ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 202-2013, el Congreso Nacional de la Reptiblica de
Honduras, Aprobé, en todas y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/8L-
Ho, Suscrito el 22 de agosto de 2013, entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), en su
condicion de Prestamista y el Gobierno de la Repulblica de Honduras, en su condicién de
Prestatario del Financiamiento de hasta por un monto de Cien millones de Délares de los
Estados Unidos de América (USS$S 100,000,000.00}, fondos destinados a financiar el Programa
de Apoyo a fa Red de Proteccién Social Il (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70
del Decreto No. 17-2010.

H. ESPECIFICACIONES
El interesado en ofrecer sus servicios técnicos deberd cumplir con los siguientes
requerimientos;

Formacién Académica:
* Titulo de nivel medio: en Ciencias Sociales, Bachiller en Ciencias y Letras, en Promocién
Social, Profesores de Educacion, Promotores Sociales, u otras carreras de nivel medio
con experiencia en Promocion Social.

Experiencia Profesional:
e Experiencia profesional, minima de 3 afios en: trabajos en proyectos sociales de
instituciones y/u organizaciones publicas o privadas en el area rural.

* Experiencia minima de 2 afios en: trabajos relacionados con el proceso de Atencién al
Publico y/o clientes.

e Experiencia minima de 2 afios en: trabajos administrativos relacionados con cuzlquiera
de las actividades de registro, control, seguimiento y/o manejo de documentacion y
archivo.

SE ALIENTA EN PARTICULAR A LAS MUJERES A EXPRESAR SU INTERES
1. REQUERIMIENTOS A CUMPLIR
1. Integrar en forma activa los Comités Comunitarios de Desarrollo Educativo establecidos en la
“Ley Fundamental de Educacién”, a los cuales se integrardn los Comités Comunitarios Vida
Mejor organizados bajo la nueva figura.
2. Ser la persona responsable del seguimiento y Coordinacion del Levantamiento de las Actas.
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Contrato de Servicios Téchicos
No. 425/5SIS/BID/3371/2019

Informar y capacitar a las y los miembros de los Comités participantes en el Programa sobre el
“Plan de Todos”, Estrategia Vida Mejor, Oportunidades en Sectores Vulnerables o en Pobreza
Extrema u otros afines.

Dar seguimiento a las capacitaciones que se brindan a los participantes en los diferentes
programas que dirige la Sub-Secretaria de Integracion Social (SSIS-SEDIIS-PRAF).

Recolectar y procesar desde las instancias territoriales, la informacién recibida a través de los
mecanismos de “Recomendaciones, Quejas y Denuncias” y enviarlas al coordinador
departamental para su debido tramite en la instancia pertinente.

Recibir la induccién y capacitaciones que la SSIS-SEDIS-PRAF considere pertinentes para el
traslado de informacion a las personas beneficiarias y otras atinentes a su cargo.

Servir de apoyo territorial a la SSIS-SEDIS-PRAF para el
seguimiento a las corresponsabilidades en educacion, salud y nutricién, de tal manera que
contribuyan al cumplimiento de los objetivos de los diversos programas que forman parte de la
Estrategia Vida Mejor, en lo que corresponda a las responsabilidades asignadas a la Sub
Secretaria de Integracién Social (SSIS-SEDIS-PRAF).

Apoyar el Proceso de Verificacion de
corresponsabilidades en los componentes de Salud y Educacion y cualquier otro que el
programa estime conveniente.

Verificar que los procesos de seguimiento y registro de
corresponsabilidades sean desarrollados de manera eficiente por el personal de Salud y
Educacidn de manera correcta y completa.

Apoyar y dar seguimiento al proceso de revision y
recoleccion de corresponsabilidades y otras informaciones relevantes sobre las/los
participantes para ser enviadas al coordinador departamental, para su debido y oportuno
tramite hasta su llegada a la entidad responsable en la $51S-SEDIS-PRAF.

Apoyar todo el proceso de entrega de Transferencias
Monetarias y No Monetarias, Créditos de Oportunidades para Sectores Vulnerables y otros
beneficios que atafien a la 55IS-SEDIS-PRAF.

Aplicar los criterios y procedimientos de validaciéon y
control de calidad de la informacion de conformidad con las instrucciones emanadas del Nivel
Central y en cumplimiento a las leyes y reglamentos del Programa.

Elaborar informes quincenales e Informe Mensual de las
actividades realizadas y otros solicitados por las autoridades de ia SSIS-SEDIS-PRAF y
presentarlos al Coordinador Departamental y/o Supervisor Regional para su revision y trémite
a la Direccién de Promocién y Desarrollo Humano (DPDH).

Recolectar y clasificar la documentacion que
corresponda, para realizar los cambios resultantes de las inconsistencias encontradas en la
depuracién del listado de beneficiarios (participantes).

Entregar la documentacidon recopilada en campo
debidamente ordenada y firmada en tiempo y forma.

Otras actividades requeridas por parte de la Direccién de
Promocion y Desarrollo Humano y/o Supervisores Regionales, que sean necesarias para el
cumplimiento de las actividades.
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 425/55IS/BID/3371/2019

17. Cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones establecidas en los presentes Términos de
Referencia.

18. Cumplimiento eficiente y eficaz de las funciones establecidas en los presentes Términos de
Referencia.

19. Asistencia puntual a la induccidn y capacitaciones a que sea convocado/a.

IV. COORDINACION Y SUPERVISION DE LOS SERVICIOS TECNICOS
El proveedor de los servicios técnicos tendrd como autoridades inmediatas al Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional seguin el drea que le sea asignada y a la Direccién de
Promocidn y Desarrollo Humano.

V.  DURACION DE PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS
La prestacion de los servicios técnicos se establece por un periodo a partir de la firma del contrato
hasta el 31 de Diciembre del afio 2019, sin perjuicio de rescindir el mismo si se presentare
cualquiera de las causales que se invoque en el contrato correspondiente.

VI. FORMA DE PAGO DE LOS SERVICIOS:

El pago de los servicios técnicos se establece por un valor mensual de L 15,000.00 {Quince mil
lempiras exactos) contra la presentacién del informe Mensual aprobado por el Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional. Este valor incluye gastos de permanencia en la sede de
residencia segun el drea asignada y los que visitare en funcién de su trabajo; igualmente incluye
gastos de movilizacion de conformidad con el drea asignada, viaticos y otros que requiera para el
cumplimiento de este contrato. €l Contratante efectuard la retencién del Impuesto sobre la Renta,
segun se establece en las Leyes de la Republica de Honduras.

VIl. PRODUCTOS ESPERADOS:

1. Informes quincenales en los cuales debera enlistar las actividades acordes con las funciones
detalladas en los presentes Términos de Referencia, que haya desarroilado durante el periodo
de conformidad con el formato establecido, el cual serd revisado y aprobado por el
Coordinador departamental y/o Supervisor Regicnal respectivo.

2. Informe Mensual en el que consolide las actividades quincenales reportadas, conforme
formato oficial establecido, el cual debera ser revisado y aprobado por el Coordinador
Departamental y/o Supervisor Regional correspondiente, como requisito indispensable para
recibir la remuneracion mensual establecida.

Vill. UBICACION DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS TECNICOS

Los servicios técnicos a contratar deberédn ser prestados en el Departamento que le sea asignado
procurando por parte del contratante que corresponda al interés indicado en la solicitud de
precalificacion del aspirante. La sede dentro del Departamento respondera a un consenso con el
Supervisor Regional y la Direccién de Promocién y Desarrollo Humano, de conformidad con las
necesidades y requerimientos del Programa.
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 425/551S/BID/3371/2019

IX. COBERTURA GEOGRAFICA A ATENDER

El proveedor de los servicios técnicos estara obligado atender un minimo de 16 aldeas dentro de
diferentes municipios, las cuales les seran asignadas de conformidad con el Departamento y sede
asignada.

Contratacién de 1 Gestor{a) Social para el Programa Bono Vida Mejor para el Departamento
de Gracias a Dios

No. Departamento Municipio Cantidad
1 Gracias a Dios Puerto Lempira 1
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Contrato de Servicios Técnicos
No. 425/581S/BID/3371/2019

Anexo C Certificado de Elegibilidad del Consultor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS TECNICOS}

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DF ELEGIBILIDADy de INTEGRIDAD para la contratacion como proveedor
de servicios tecnicos, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos {o Programas} financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo {en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

{1) Soy ciudadano o residente permanente ‘bona fide"del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2] Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco yenel
caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a
un Proyecto {o Programayj por tareas desempenadas en un solo dia,

{3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Uiltimos afios anteriores a la fecha de mi
contrato de servicios tecnicos, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra
vinculada la contratacion de los servicios tecnicos objeto de este contrato.

{4} Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tenge una relacidn de trabajo o de familia con algun miembro del personal de la entidad contratante ni
del personai del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica
que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: {i) la preparacion de las Especificaciones
Tecnicas (ET) de este contrato; {ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o {iii) la supervision de dicho
contrato.

{6} Si fuera funcionario del gobierno o servidor plblico declaro que: (i} estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (i} no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica durante el periodo de
{indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzé la licencia; y {iii) mi
contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y
Contratacion de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccidon y Contratacion de Consultores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento
reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante
el proceso de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una ¢ mas de las
siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

{b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica
o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que
tome(n} las medidas apropiadas;

{c) Rechazar mi contratacion; y
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Anexo B: Estimacion de los Precios de los Servicios

En funcioén a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzos, el monto total de los servicio de consultoria es de
Sesenta y Dos Mil Quinientos Lempiras Exactos (L. 62,500.00), a razon de Quince Mil Lempiras Exactos (L
15,000.00) mensuales, el contratante hara la retencion de Impuesto sobre la Renta, sequn lo establecen las Leyes
de la Republica de Honduras, valor que se desgiosa de Ia siguiente manera:

P 3371/BL-HO
Estimacion de Pagos Presuptiesto 2019
Monto L
Del 26 al 30 del Mes de agosto, 2019 2,500.00
Mes de Septiembre, 2019 15,000.00
Mes de Octubre, 2019 15,000.00
Mes de Noviembre, 2019 15,000.00
Mes de Diciembre, 2019 15,000.00
Total 62,500.00

Los pagos de haran efectivos al consultor previo a la presentacion de un informe de actividades debidamente
aprobados por la Direccidn de Promocién y Desarrollo Humano.
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(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibies, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN
RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O
SANCIONES QUE EL. BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS,

FIRMA: r£@ - 7_/
NOMBRE:LQILBLLMJLHM% Martinez

FECHA: Qb - § - dp /9
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Normativa

Busqueda Avanzada

Compradores Institucionales

Expediente ST-010-5815-BID-3371-2019
Entidad Programa de Asignacion Familiar
Unidad de Compra Unidzd Coordinadora de Proyectos
Contratacion de los Servicios Técnicos de tres (3) Gestores Soviales para los Departamentos de Comayaqus,
; Gracias a Dios y Valle, Enviar sus hojas de vida acompafada con [a Expresion de Interés detallando el
Objeto P el = A
Departamento &l cual estaniz particpando a 2 siguiente direcoion electronica:
adquisicionesucp.praf@hotmail.com
Fecha de Inicio 12/07/2019 09:00:00 am.
Fecha Recepcion Ofertas 22/07/2019 04:00:00 p.m.
Fecha Cierre Aclaratorias 18/07/2019 03:00:00 p.m.
Tipo Fuente Prestamo
Fuente BID
Modalidad Concurso plblica nacional
Etapa Adjudicado
Tipo Adquisicidn Suministro de Bienes y/o Servicios
Lugar Recepcion Ofertas adquisionesucp.praf@gmail.com
Valor Pliegos Lps. 0.00
Sub Secretana de Integracion Social-Unidad de Adguisiciones UCP
Contacto 2230-2299

adquisionesucp.praf@gmail.com

Detalle de la Compra

| Productos y/o Servicios Solicitados | Documentos | Participantes | Adjudicado a

80111604

INecesn:ialdes de persanzl técnico Ver Dlisge 0




Sub Secretaria de Integracidn Social SSIS

Programa de Apoyo al Sistema de Proteccion Social
Préstamo No. 3371/BL-HO

NOTA DE ARCHIVO

CONSULTORIA INDIVIDUAL

PROCESO: CI1-012-SSIS-BID-3371-2019

Contratacion de Un (1) Consultor (a) Disefiador Grafico para el Fortalecimiento Institucional
de la Sub Secretaria de Asuntos Técnico Pedagdgicos de la Secretaria de Estado en el
Despacho de Educacién

Por este medio, la Unidad Coordinadora de Proyectos a través de la Unidad de Adquisiciones y
Contrataciones de la Sub Secretaria de Integracion Social (UCP/SSIS) hace constar que el
proceso de contratacién que ha sido publicado en el portal de Honducompras por el periodo
comprendido del 10 de julio al 14 de agosto de 2019, proceso de Referencia No. CI1-012-SSIS-
BID-3371-2019, para la contratacion de un (1) Consultor(a) Disefiador Grafico para el
Fortalecimiento Institucional de la Sub Secretaria de Asuntos Técnico Pedagdgicos de la Secretaria de
Estado en el Despacho de Educacion, se ha declarado FRACASADO; debido a que las hojas de vida
recibidas no cumplen con los requerimientos minimos solicitados.

Aprovechamos la oportunidad para agradecer su participacién y esperamos contar con su participacion
en futuros procesos.

Tegucigalpa, M.D.C., 22 de agosto de 2019.

C

=~

™~
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Tulio Rivers™
Coordinador de Adquisiciones
SSIS/PRA

Sub Secretaria de Integracion Social, Colonia Palmira, Edificio Ejecutivo Maya, Frente al Hotel
Honduras Maya, Tel: (504) 2239-6969, www.desarrollosocial.gob.hn
Tegucigalpa, Honduras Centroamérica.
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Busqueda Avanzada

Compradores Institucionales

Expediente CI-012-5515-BI0-3371-2019
Entidad Programa de Asignacidn Familiar
Unidad de Compra Unidad Coordinadora de Proyectos
Contratacion de Un (1) Consultor(a) Disefiador Grafico para el Fortalecimiento Institucional de Ja Sub
Objeto Secretaria de Asuntos Técnico Pedandgicos, de la Secretaria de Estado en el Despacho de Educacian, Solitar
copia de los Términos de Referencia a | siguiente direccion electranica: adquisicanesucp,praf@hotmail,com
Fecha de Inicio 10/07/2019 11:40:00 a.m.
Fecha Recepcion Ofertas 18/07/2019 05:00:00 p.m.
Fecha Cierre Aclaratorias 15/07/2019 11:59:00 p.m.
Tipo Fuente Prestamo
Fuente BID
Modalidad Concurso plblico nacional
Etapa Fracasados
Tipo Adquisicidn Consultoria
" Edificio Los Halcones, Contiguo a la Guardia de Honor Presidencial, Boulevard Kuwait, to piso, teléfono
Lugar Recepcion Ofertas
2230-2259
Valor Pliagos Lps. 0.00
Sub Secretana de Integracion Sooial-Unidad de Adgquisciones UCP
Contacto 2230-2259

adquisicionesucp.praf@amail.com

Detalle de la Compra

‘W‘ Documentos | Participantes | Adjudicado a
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Contrato de Servicio de Consultoria Individual
No. 426/S51S/BID/3371/2019

ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre la Sub Secretarfa de integracion Social {SSIS), que en adelante se denominara “EL CONTRATANTE”,
representado por Lissi Marcela Matute Cano, mayor de edad, Doctora, nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos
NUmeros 56-2018 y 56-A-2018 de fecha 07 de febrero de 2018, emitido por el Secretario Privado y Jefe de
Gabinete Presidencial, con Rango de Secretario de Estado mediante Acuerdo Ejecutivo No.09-2018 de fecha 27
de enero de 2018, actuando en su condicion de Sub Secretaria de Integracién Social y Encargada de PRAF, y por
otra parte, Kenia Demetria Rodriguez Padilla, mayor de edad, Casada, Licenciada en Ciencias Sociales, con
residencia en Residencial Paris, 4ta. Avenida, Blogue F en la ciudad de Tegucigalpa M.D.C., con tarjeta de identidad
No.1519-1983-00227, quien en adelante se denominard "EL CONSULTOR", el que se sujeta a ias clausulas
siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:
(a) Servicios profesionales, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona que posee
un titulo de educacion superior que le habilita a ejercer una profesion, regulados por las normas de
contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

{b) "BID” o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrolio. Institucién financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

{c) "La Entidad”, "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es la institucion que requiere los servicios del
Profesional.

{d) “Profesional” o “EL CONSULTOR", es toda personal natural que posee un titulo de educacion superior que le

habilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume Ia condicion de
empieado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesionai de nacionaiidad hondurena o residente
"bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.

(e) “Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al Profesional.

(f) ‘Documentos Precontractuales’, "Bases’, son los documentos que contemplan las disposiciones para el
proceso de seleccion del Profesional y para la negociacion del Contrato. Establecen los términos de referencia
y ias condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato”.

(g) “Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONSULTOR", Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.
{h “Precio del Contrato” es el precio pagadero a “EL CONSULTOR” por la prestacidn de sus servicios profesionales,

incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL CONSULTOR".

{i) “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONSULTOR”. Por la naturaleza
del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningun
beneficio de orden social.

{jl "Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

(k) “Proyecto” es el objeto del Contrato.

U] “Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del Prestatario
0 Beneficiario para contribuir a la realizacién del Proyecto.

(m) "Fuerza mayor® o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, ios actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
{n) "Plazo’, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE" ha recibido financiamiento del Banco Interamericano
de Desarrolio [en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios profesionales,
que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccion Social: PO 337 1/BL-
HO (en adelante denominado “El Programa”). "EL CONTRATANTE" se propone utilizar parte de los fondos
de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que [i] el
Banco solo efectuara pagos a pedido de "EL CONTRATANTE" y previa aprobacion por el Banco, {ii) dichos
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pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y {iii}
nadie mas que “EL CONTRATANTE” podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni
tendra ningun derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONSULTOR" prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Términos de
Referencia”, que forman parte integral de este contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONSULTOR" no recibira disposiciones u drdenes en
relacion de dependencia laboral, sino Gnica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacion de servicios profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutaran de
acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE".

PLAZO. “EL CONSULTOR" prestara los servicios durante el periodo que se iniciara el 02 de Septiembre del
2019 hasta el 30 de Noviembre de 2019 { noventa {90] dias calendario), o durante cualquier otro periodo
en que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, “EL CONTRATANTE designa a
Secretaria de Educacion a través de la Unidad Técnica de Corresponsabilidades, en el marco del Programa
Bono Vida Mejor, que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico Pedagoégicos, para administrar los servicios
de consuitoria y proveer a “EL CONSULTOR" toda la informacién relevante para ejecutar sus actividades,
quien sera responsable de la coordinacion de las actividades contempladas en este Contrato, de la
recepcion y aprobacion de las facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y aprobacién por parte de
“EL CONTRATANTE" de los informes u otros productos que deban proporcionarse,

OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. “EL CONSULTOR" se compromete a prestar los Servicios de acuerdo
con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempefada o cualquier informe 0 documento preparado por “EL CONSULTOR" fuere
considerado insatisfactorio para’EL CONTRATANTE", éste notificara a “EL CONSULTOR™ por escrito,
especificando el problema. “EL CONSULTOR" dispondra de un periodo de quince {15} dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “ElL. CONSULTOR”, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONSULTOR” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desemperio de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE “de cualquier
accion judicial o extrajudicial por este concepto.

INFORMES, Es obligacion de “EL CONSULTOR" presentar a ia Entidad los informes sefalados en los
Términos de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del
Contrato. “EL CONSULTOR" debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se
le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar ias
aclaraciones y/o ampliaciones que “EL. CONTRATANTE" estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco {5) dias habiles, se entendera que la Entidad aprob6
tales informes. A su vez, “EL CONSULTOR" tendra un plazo de hasta cinco (5) dias habiles para satisfacer ias
aclaraciones solicitadas.
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8. PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE" pagara a “EL CONSULTOR” una suma no superior a
Doscientos Veinte Mil Quinlentos Noventa y Cuatro Lempiras con 50/ 100 {L.220,594.50), por los Servicios
prestados conforme a lo indicado en el Anexo A. “EL CONTRATANTE" hara la retencion del Impuesto
sobre Ia Renta por el monto a pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONSULTOR”, en los
términos establecidos en la Ley del impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento.
El monto maximo ha sido establecido en el entendido de que incluye todos os costos y utifidades para “EL
CONSULTOR", Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden ia remuneracion de “EL
CONSULTOR". “EL CONSULTOR" asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad social y
elegira la empresa médica que considere conveniente para su proteccidn, por lo que exime a “EL
CONTRATANTE" de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable de “el Programa®, y dentro de los treinta {30} dias contados
a partir de la presentacion por “EL CONSULTOR", y aprobacion de “EL CONTRATANTE”, de la solicitud de
pago y el informe o producto de acuerdo a fo previsto en el Anexo A.'

“EL CONSULTOR” durante la vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes,
debiendo acordar con “EL CONTRATANTE” ios dias de cada mes que tomard como descanso.

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONSULTOR” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con ios objetivos del Programa;
{ii) la evaluacion del desempeio de “EL CONSULTOR™ hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que el Contrato no
se haya vencido; (iv] Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; y. (v} que haya
fondos.).
La prorroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: {i} la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacién del grado de progreso
del Contrato; (i} los Términos de Referencia ajustados; {iii} el costo de la prérroga; (iv) Ia aprobacion previa del
BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, {v] finalmente, la suscripcion de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de prestacion
de los servicios de “EL CONSULTOR", para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos {2) afios siguientes a su
termino, “"EL CONSULTOR" no podré revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE" sin el consentimiento previo por escrito de este Gitimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “EL CONSULTOR" para “EL CONTRATANTE" en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios O cursos en los que
participe “EL CONSULTOR", seran de propiedad de del CONTRATANTEZ Previa autorizacion de El

! Para el caso de consultores internacionaies el pago puede ser en moneda extranjera y deberd sustituirse por la siguiente redaccion “los
pagos se efectuaran en {insertar moneda de pago). y dentro de los treinta {30) dias contados a partir de la presentacién por el CONSULTOR,
y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a io previsto en el Anexo A"

? Seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con los que se financia el Contrato provienen de un Contrato de Préstamo, o BANCO, si los recursos
provienen de una Cooperacion técnica,
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CONTRATANTE, “EL CONSULTOR" podra conservar una copia de dichos documentos y programas de
computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONSULTOR": (a} Declara y garantiza que &l mismo, o como integrante
de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para suministrar bienes o
gjecutar obras o para prestar algun servicio (distinto de los Servicios} para un proyecto que haya originado
los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia
de este Contrato como después de su terminacion, “EL CONSULTOR” no podrd suministrar bienes,
construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier continuacién de los mismos)
para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (c)
Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podrad suscribir otros contratos para
proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a “EL
CONSULTOR". {d} Declara y garantiza que no tiene ninguna relacion de trabajo o de familia con algun
miembro dei personal de *EL CONTRATANTE" (o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco} que
esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: {i) la preparacion de ios Términos de
referencia del Contrato; (i) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o {iii) con la supervisién de dicho
Contrato, 2 menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por
estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

14. FRAUDE Y CORRUPCION El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos ios Consultores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacion y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particutar, el Banco exige que todos
los Consultores (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas
altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcion del cual tenga
conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccién y de negociaciones o la ejecucion de un
Contrato. Los actos de fraude y corrupcion estan prohibidos3. El Banco también adoptard medidas en caso
de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo a los
procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y [b) por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de ias obligaciones por cualquiera de las partes,
y se de aviso con quince (15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL CONSULTOR”. d) Si
la_evaluacion de|_desempeno del consuitor resultare insatisfactoria por un pericdo; en el caso que
sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la relacién y al pago por los servicios
prestados a la fecha de presentacion de la justificacion por medio escrito. En todos los casos "EL
CONTRATANTE” informara al Banco Ia finalizacion del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, que las Partes no puedan
solucionar en forma amigabie, r meterse a pr ante los Tribunat i ntenci

% El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denundias de fraude ¥ comupcion dentro del proceso de adquisiciones o la gjecucion de un
contrato financiado por el Banco, el cual esta disponible en ef sitio virtual def Banco {wwwiadb.org). Para tales propositos cualquier denuncia debera ser presentada al
Banco para la realizacion de la comespondiente investigacion, Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional {ON) confidencial o
andnirmamente.
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Administrativo del departamento de Francisco Morazan .Cada parte propondra un arbitro y entre los dos

arbitros nombraran al tercero, 4

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre eflas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato
se rige por [as dispasiciones de la Ley de Contratacion del Estado y supletoriamente por las leyes vigentes,
consecuentemente “EL CONSULTOR™ no tendra derecho a los beneficios laborales establecidos que
tienen relacion de dependencia.

18. CESION. “EL CONSULTOR” no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el consultor tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibira los viaticos y gastos de viaje, en
Lempiras, de acuerdo con la escala de viaticos vigente en la Entidad. Se le reembolsara también los gastos
realizados y autorizados por la entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese
a pernoctar en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibird los viaticos y
gastos de viaje en US dolares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en la entidad, siempre y
cuando no excedan los valores que reconoce el BID cuando contrata directamente. Adicionalmente,
cuando por razones de trabajo el consultor tenga que movilizarse por el interior del pais, la entidad
CONTRATANTE le proveeré a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de ia tarifa econdmica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL
CONSULTOR", éste dispondra de ocho {8) dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar
o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE" declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para que
"EL CONTRATANTE" proceda a declarar la terminacién anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONSULTOR" incurriere en practicas corruptivas {soborno, extorsion o coercién, fraude, colusion} o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad. el CONSULTOR estara
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los danos y
perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera
importante al desarrollo del trabajo de “EL CONSULTOR”, le da derecho a éste a demandar la terminacion del
Contrato con indemnizacion de danos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. La terminacion
por mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL
CONSULTOR". La Entidad no podra celebrar con el mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemplie el
mismo objeto. Para el caso de terminacién de mutuo acuerdo, “EL CONSULTOR" se compromete a presentar
los informes que eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe
final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los
informes periédicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final antes
mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad, serd condicion indispensable para cancelar los pagos a que
tenga derecho “"EL CONSULTOR®, desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacion
anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL CONSULTOR™ debera devolver a Ia Entidad todo el

* Las partes podran acordar esta redaccion opcional” Toda controversia que surja de este Contrato que la Partes no puedan solucionar en forma amigable, debera
someterse a procesos ante los riunales de lo contencioso administrativo de esta junsdiccion”
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material que se le hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y todos los documentos que hubiese
producido hasta la fecha de terminacion; y, la Entidad, por su parte, reembolsara a “El. CONSULTOR” todas
las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero solo hasta el dia efectivo de
cancelacion o terminacién anticipada.

21. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato
Y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL CONSULTOR” renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

22. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el
momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con
este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Lisst Marcela Matute Cano Direccion: Edificio Los Halcones, Bivd. Kuwait, contiguo a Guardia
de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, M.D.C., Honduras,
CA.

CONSULTORA: Kenia Demetria Rodriguez Padilfa. Direccion: Residencial Paris, 4ta. Avenida, Bloque F en la ciudad de
Tegucigalpa,M.D.C. Teléfono:N0.9945-2300/2213-8355, correo
electronico: keniarodriguez23@yahoo.es

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas dei presente Contrato y
en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos (2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C.. alos veintinueve [29) dias del mes de agosto de 2019.

Por EL CONTRATANTE Por EL CONSULTOR

€enia Del Ro\:lrlguez Padilla

Consultor

Anexo A; Términos de Referencia;
Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios
Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Consultor
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Anexo A: Términos de Referencia

Contratacién de servicios de un (01) Consultor (a) para la Elaboracion del Texto y Guia de
Historia de Honduras para el Décimo grado en el Marco del Programa Bono Vida Mejor.

L ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Republica de Honduras,
Aprobd, en todas y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito €l 05 de
mayo de 2015, entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicién de Prestamista y el
Gobierno de la Republica de Honduras, en su condicién de Prestatario del Financiamiento de hasta por
un monto de Ciento nueve miilones ochocientos setenta mil de Délares de los Estados Unidos de
América (US$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo al Sistema de
Proteccidn Social (Programa Bono Vida Mejor) amparado en el articulo 70 del Decreto No. 17-2010.

1L JUSTIFICACION

Estudios recientes muestran que la tasa neta de Educacién Media es de 28.63 por ciento’, lo que limita
el logro educativo en dicho nivel y por ende, las posibilidades de desarrollo y escapar de la pobreza a
millones de hondurefios, es por ello que los datos de la Secretaria de Educacion (SE) confirma la
necesidad de fortalecer la Cobertura de la Educacién Media en el pais. La Subsecretaria de Asuntos
Técnicos Pedagdgicos en coordinacién con la Subsecretaria de Integracion Social, orientan sus
esfuerzos en respuesta a esta necesidad mediante el proyecto Apertura Piloto del Décimo Grado en
Escuelas del Tercer Ciclo Bono, beneficiadas con el proyecto de Ampliacién de Cobertura del Tercer
Ciclo de Educaci6n Bésica en el Occidente del pais.

Para tal fin, la SE ha considerado pertinente establecer un contrato de consultoria individual para la
elaboracion de una herramienta didactica. Por tratarse de materiales que forman parte de un esfuerzo
gestado y coordinado desde el seno de la SE, la elaboracion de textos Yy guias requiere de un trabajo
colaborativo, con dindmicas de orientacion y veeduria del proceso que garanticen que el resultado final,
no solo sea académicamente correcto, pedagogicamente viable, si no, que se encuentre enmarcado
dentro de los enfoques privilegiados por la educacién media del pais y totalmente adecuado a las
condiciones concretas en las que se desarrollan los procesos educativos en dicho nivel.

Por medio del desarrollo de la temitica correspondientes al décimo grado en el 4rea de Historia de
Honduras, se persigue que los educandos del Bachillerato en Ciencias y Humanidades adquieran,
mediante el trabajo en el aula y en otros espacios, las competencias necesarias que permitan comprender
y utilizar el conocimiento de la historia del pais en funcion de las demandas acaddemicas y laborales que

& Fuente: Secretaria de Educacion, Sistema de Administracién de Centros Educativos (SACE, 201 7).

Pagina 7 de 17



#
L] - v ofiy v

Fohe SFOCRETARIA ITF DFSARRROY L OY
EENCLUINHON SO0CTAN

Contrato de Servicio de Consultoria Individual
No. 426/5SIS/BID/3371/2019

debera enfrentar en su futuro inmediato, pero principalmente al servicio de su responsabilidad
ciudadana de luchar por mejores condiciones de desarrollo personal, familiar y social en general.

En vista de lo anterior, la contratacion del consultor (a) que serd responsable de la elaboracién de los
materiales en cuestion, debera ser acompafiada por la seleccion de un equipo de la SE que actie como
contraparte y desarrolle la delicada tarea de valorar los materiales durante su proceso de ejecucion,
brindando la opinién técnica oportuna y precisa que permita orientar, enriquecer, reorientar y
finalmente validar, en una fase inicial, los mismos.

Lo antes expuesto hace ver la necesidad de que los Docentes y Educandos se hagan acompaiiar durante
el proceso ensefianza aprendizaje de herramientas didacticas fundamentales como ser el texto del 4rea
de Historia de Honduras como parte de la carga académica del segundo semestre del Décimo grado de
la Modalidad del Bachillerato en Ciencias y Humanidades ofertado a través del Proyecto Piloto
Apertura del Décimo grado en Escuelas Bono en el Occidente del pais, es por ello que la Subsecretaria
de Asuntos Técnico Pedagégicos solicita la contratacion de un especialista para la elaboracion del texto
de} 4rea de Historia de Honduras, para ello se cuenta con el apoyo financiero a través del préstamo 3371
BL-HO del Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

HI. OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje de los docentes y educandos del décimo grado de la
Modalidad del Bachillerato en Ciencias y Humanidades ofertado en el departamento de Lempira,
mediante la asistencia de un consultor para la elaboracién del texto y la guia del 4rea de Historia de
Honduras.

IV. ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA:

Para lograr estos objetivos, se espera que el consultor (a) realice las siguientes actividades:
. Presentar plan de trabajo sobre la entrega de los diferentes productos elaborados
- Proporcionar un libro de texto en el area de Historia de Honduras para el educando del décimo grado
y la guia para el docente, conforme al plan de Estudio y Programas Curriculares del Bachillerato en
Ciencias y Humanidades de Educacién Media aprobado por la Secretaria de Educacion.
3. Estructurar los contenidos del texto de tal manera que lleguen al educando mediante el
autoaprendizaje.
4. Realizar las debidas adaptaciones curriculares al texto de Historia de Honduras.
5. Utilizar diferentes programas informaticos para generar proyectos finales y la aprobacién de sus
diseiios.
Someter ante el equipo designado el documento elaborado para su respectiva validacion.
Cargar todos los contenidos finales en la pagina web, validados por la Subsecretaria de Asuntos
Técnicos Pedagdgicos.
8. Revisar y resguardar la documentacion referente a los disefios y articulos elaborados para la
Subsecretaria de Asuntos Técnicos Pedagdgicos.

[\

~ o
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9. Instruir al personal (Técnico, Gestores Educativos y Tutores Pedagdgicos) sobre el manejo de
administracion de los contenidos en los portales del Tercer Ciclo de Educacién Bésica y Educacion
Media, en el marco del programa Bono Vida Mejor

10. Proponer diferentes ideas de innovacion para las imagenes que contendra el texto y la guia de Historia
de Honduras.

11. Los derechos de autor de todo material disefiado y diagramado son propiedad de la Secretaria de
Educacién.

12. Elaborar y presentar el texto y la guia a las Autoridades de la Secretaria de Educacion.

V.- ALCANCES DE LA CONSULTORIA.

El Texto de Historia de Honduras elaborado para el educando y la guia para el docente del décimo grado
de la Modalidad del Bachillerato en Ciencias y Humanidades en el marco del Programa Bono Vida Mejor
de la Secretaria de Educacion” tendra relevancia en lo siguiente:

¢ Se requiere organizar en un texto la ensefianza del 4rea de Historia de Honduras, destacando
la importancia del conocimiento histérico con vista a satisfacer las expectativas académicas
de los educandos, reafirnando su identidad como hondurefio, y su compromiso con la
democracia pero fundamentalmente transformado su préctica ciudadana en la perspectivas
de un mejor pafs.

* Latematica que debe contener el texto que se sefiala en el anexo 1, debera poder abordarse
durante los dias de clases para el segundo semestre de Décimo grado establecidos en la Ley
Fundamental de Educacién. (Ver anexo 1)

 Las diferentes unidades abordadas en el texto de Historia de Honduras deberén presentar al
final ejercicios de evaluacion de los contenidos abordados en el segundo semestre del
Décimo grado, desde una perspectiva que fomenta el trabajo docente, para la articulacién y
generacion de experiencias de aprendizajes pertinentes, relevantes y significativos para sus
educandos.

VL- PRODUCTOS ESPERADOS DE LA CONSULTORIA.
Producto 1: Plan de trabajo y cronograma de actividades
El/la Consultor/a, para iniciar el trabajo, debera elaborar un Plan de Trabajo de actividades, metodologia

y cronograma de trabajo que refleje el cumplimiento de los términos de referencia (entregara tres
ejemplares en fisico originales y tres en digital con la calidad requerida).

Producto 2: Documento Libro de Texto y Guia Preliminar de Historia de Honduras

El/la Consultor/a deberé entregar un borrador a color del texto del area de Historia de Honduras en el
marco del Programa Bono Vida Mejor de la Secretaria de Educacion™, en el cual se debera mostrar el
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borrador del texto para el alumno y la guia para el docente. (Entregar4 tres ejemplares en fisico originales
y tres en digital con la calidad requerida).

Producto 3: Documento Libro de Texto y Guia de Historia de Honduras:

El/la Consultor/a, debera presentar el libro de texto final para los Educandos y la guia para los Docentes,
incorporando las recomendaciones y observaciones realizadas por el equipo designado por la
Subsecretaria de Asuntos Técnicos Pedagdgicos de la Secretaria de Educacion.

El libro del area de Historia de Honduras se debe presentar a full color, en papel tamafio carta, empastado
con cartoncillo satinado base 12 full color con barniz UV, tres ejemplares en fisico originales y tres en
digital con la calidad requerida, debidamente diagramado para su inmediata publicacién a nivel escrito.

Todos los productos seran aprobados por la Subsecretaria de Asuntos Técnico pedagégicos de la
Secretaria de Educacién y la Unidad Técnica de Corresponsabilidades del Programa Bono Vida Mejor.
VII.- PERFIL DEL PUESTO

Formacion Académica:

Profesional universitario de las Ciencias Sociales o Historia con el grado de Licenciatura

Experiencia General:

Minima de cinco (5) afios en:
¢ Docencia en el 4rea de Ciencias Sociales o Historia en el Nivel Medio.

Experiencia Especifica

Minima de tres (3) afios en:

o Trabajos relacionados con la elaboracién de materiales y textos educativos.
Trabajos relacionados con el uso educativo de las tecnologias dentro del aula, especialmente de
los textos educativos.

* Trabajos de disefio de manuales o guias relacionadas con el campo educativo.
Conocimiento en el manejo de herramientas informaticas: Paquete de Microsoft Office (Word,
Excell y Power Point).

VIII. LUGAR DE TRABAJO.

El trabajo de consultoria se realizara en la ciudad de Tegucigalpa, presentando sus productos en las
oficinas de la Secretaria de Educacion.
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XI. DURACION DE LA CONSULTORIA.

La consultoria tendrd una duracién de noventa (90) dias calendario, a partir de la firma del contrato y
la misma se desarrollara en Tegucigalpa, en las oficinas de la Secretaria de Educacion.

X.- MONTO Y FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.

El monto de la consultoria es de Doscientos Veinte Mil Quinientos Noventa y Cuatro Lempiras con
50/100 (L.220,594.50), el contratante hara la retencion de Impuesto sobre la Renta, segiin lo establecen
las Leyes de la Repiiblica de Honduras y se pagara mediante la entrega de productos de la siguiente
manera:

¢ Primer pago: 20% del monto total del contrato conforme lo estipulado en el apartado de los
productos esperados (Producto 1: Plan de trabajo y cronograma de actividades) (Siete dias
calendario después de firmado el contrato).

e Segundo pago: 35% del monto total del contrato conforme lo estipulado en el apartado de los
productos esperados (Producto 2: Documento Preliminar del Texto y guia de Historia de
Honduras para el décimo grado) (57 dias calendario después de firmado el contrato).

e Tercer pago: 45% del monto total del contrato conforme lo estipulado en el apartado de los
productos esperados (Producto 3: Documento Final texto y guia de Historia de Honduras para el
décimo grado) (80 dias calendario después de firmar el contrato).

XI. DIRECCION Y SUPERVISION DEL CONTRATO

La coordinacién y supervision del trabajo de la consultoria sera responsabilidad de la Secretaria de
Educacidn a través de la Unidad Técnica de Corresponsabilidades, en el marco del Programa Bono Vida
Mejor, que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico Pedagdgicos
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Anexo 1

TEMATICA PARA EL LIBRO DE HISTORIA DE HONDURAS POR UNIDAD

HISTORIA DE HONDURAS DECIMO GRADO II SEMESTRE

NO

Unidad I:
Nuestro Pasado
Precolombino

Unidad I1:
La Sociedad
Colonial

Unidad III:
La Sociedad hondurefia
en el siglo XIX

Unidad IV:
Honduras en los
Tiempos modernos
y posmodernos

TEMAS

Marco conceptual
Periodos y
formaciones
econdmicas sociales

Exploracion
del territorio
nacional

La independencia politica
-Contexto de la
independencia de
Honduras.

-Analisis critico de las
condiciones que favorecen
la separacidn de Espaiia
-La participacion Social en
la independencia.
-Valoracién del papel de
J.C del Valle en la
independencia de C.
américa.

-Valoracién del papel de F.
Morazan en la
independencia y unidad de
C. América.

Honduras enla
primera mitad del
siglo XX

La periodizacién
tradicional y moderna
de la historia de
Honduras.

situacion de
Espafia y
Europa en la
época del
descubrimiento

Honduras como estado
independiente
-Causas del fracaso de la
federacion.
-Hechos y tendencias
histéricas en el pais durante
el periodo 1838-1876

El enclave bananero
y la situacién politica
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Las principales
coyunturas historicas.

El cuarto viaje
de Colon :Sus
causas y
consecuencias

La reforma Liberal
-contexto del proyecto de
Reforma Liberal en
Honduras.

-Objetivos de la reforma
liberal en Honduras.
-Anélisis comparativo del
origen e ideologia de los
partidos politicos
tradicionales.

Interese por conocer
la situacion general
del pais en la primera
mitad del siglo XX.

Relacién comparativa,

Exploracion y

Honduras en la

del desarrollo conquista del segunda mitad del
historico de Honduras territorio siglo XX

con Ameérica latina, hondurefio

E! poblamiento Situacion politica y
aborigen del pais.(las | La social del Pais en la
migraciones organizacion época.

primitivas sobre el
nivel cultural de los
primeros hondurefios)

econdmica y
politica de
honduras en la

colonia
Analisis de hip6tesis | La economia El retomno de la
sobre el nivel cultural | Colonial democracia electoral
de los primeros en honduras
hondureiios
Investigacidon Investigacion Interés en
bibliografica acerca de sobre los comprender la
la formacion de las repartimientos situacion politica y

grandes Areas
culturales en el
territorio nacional.

y encomiendas
en Honduras.

social del pais
durante la época.

La cultura maya

-El pre-clasico maya:
los comienzos de la
vida urbana

-El clasico Maya:
esplendor de la cultura
maya en Honduras.
-Investigacion sobre la
importancia de Copan
en El mundo Maya.
-Valoracion de la
cultura Mayas-
Chortis.

El gobierno
colonial

La irrupcion del
Neoliberalismo en
honduras.
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8 | La cultura Lenca Intereses en procesamiento de
-Su Origen y comprender la informacion sobre:
localizacion. relacion de la -la deuda externa de
-Descripcién de iglesia con el Honduras.
aspectos culturales. gobierno -La marginidad
-Intereses por ampliar colonial. social y las
conocimientos sobre migraciones.
su cultura. -Los efectos sociales

del huracan Mitch.

9 | Los grupos Etnicos La situacion El tratado de libre
Precolombino. Social comercio con USA y
-Localizacion -La estructura Europa.
geografica. social de
-Aportes culturales. Honduras en la
-aprecio y colonia.
reconocimiento del -La situacion
aporte cultural de las | de la poblacién
etnias precolombinas | en la colonia.
de honduras -Analisis
-Investigacion sobre el | critico de la
estado actual de la situacion
cultura de las etnias social.
precolombinas del
pais.

-Aprecio y
reconocimiento de los
valores culturales
compartidos por la
poblacién hondurefia.
-El post clasico maya,
su decadencia.
-Situacién general de
la poblacion
precolombina
hondureiia al
momento del
descubrimiento.

10 EL legado

cultural de
Espafia
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Anexo B: Estimacion de los Precios de los Servicios
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Ert funcion a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzos, el monto total de los servicio de consultoria es de
Doscientos Veinte Mil Quinientos Noventa y Cuatro Lempiras con 50/100 (L.220,594.50), a razon de pagos por
productos , el contratante hara la retencion de Impuesto sobre la Renta, segun lo establecen las Leyes de la
Republica de Honduras, valor que se desglosa de la siguiente manera:

B P 3371/BL-HO
Producto Pagéls Presupuesto 2019
Monto L.
Pr1mgr pago: Producto 1: Plgn de 20 % 44.118.90
trabajo y cronograma de actividades
Segundo pago: Producto 2: Documento
Preliminar del Texto y guia de Historia de 35% 27 208.07
Honduras para el décimo grado
Tercer pago : Producto 3: Documento
Final texto y guia de Historia de Honduras 45% 99 267 53
para el décimo grado
Monto Total de la Consuitoria L220,594.50

Los pagos de haran efectivos al consultor previo a la presentacion de unt informe de actividades debidamente
aprobados por Subsecretaria de Asuntos Técnico pedagégicos de la Secretaria de Educacién y fa Unidad
Técnica de Corresponsabilidades del Programa Bono Vida Mejor.
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Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Consultor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
[APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES — POLITICA PARA LA SELECCION Y
CONTRATACION DE CONSULTORES FINANCIADOS POR EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE FLEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como consultor
individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos {o Programas) financiados por el Banco Interamericano
de Desarrollo {en adelante el Banico}, CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente ‘bona fide”del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco yenel
caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a
un Proyecto (0 Programa) por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3} Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Gltimos afos anteriores a la fecha de mi
contrato de consuitoria, no participé directa y principaimente en la operacion a la que se encuentra vinculada la
contratacion de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

(4] Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo confiictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algun miembro del personal de la entidad contratante ni del
personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica que

este directa o indirectamente invoiucrado de cualquier manera con: (i} la preparacion de los Términos de
Referencia {TR) de este contrato; {ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (i} 1a supervision de dicho
contrato.

(6} 5i fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (i) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de
(indicar expresamente el plazo] inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la licencia: y (i) mi
contratacién no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y
Contratacion de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacion de Consuitores financiados por ei BID, las
Cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco
de sanciones, Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso
de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas de las siguientes
medidas:

(a} Emitir una amonestacion;
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{b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacién Técnica
© a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento para que
tome(n) las medidas apropiadas;

(¢) Rechazar mi contratacion; y

{d) Declararme inelegible, de forma temporal ¢ permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN
RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O
SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

NOMBRE: A(\cn“\\o—Bamesﬂ%QfP\oA WBN z ?bén\\ NY
FECHA: 3 e:’? d{-\)o}*'b cle J—Oic(
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Busqueda Avanzada

Compradores Institucionales

Expediente CI-013-55]5-BID-3371-2019
Entidad Programa de Asignacidn Familiar
Unidad de Compra Unidad Coordinadora de Proyectos
Contratacion de Servicios de un (1) Consultor(a) para la Elzboracion del Texto y Guia de Histona de Honduras
Objeto para &l Décomo grado en el Marco del Programa Bono £Vida Mejoré, Solictar copia de los Términos de
Referencia a [a siguiente direction electronica: adquisicionesucp, praf@hotmail.com
Fecha de Inicio 10/07/2019 06:25:00 p.m.

Fecha Recepcion Ofertas

18/07/2019 05:00:00 p.m.

Fecha Cierre Aclaratorias 16/07/2019 11:53:00 p.m.
Tipo Fuente Prestamo
Fuente BID
Modalidad Concurso plblico nacional
Etapa Adjudicado
Tipo Adquisicion Consultoria
Lugar Rececion Ofert Edificio Los Halcones, Contiguo a Guardia de Honor Presidencial, Boulervard Kuwait, 4to piso, Unidad de
lgar Recepcion Uiertas Adquisiciones UCP
Valor Pliegos Lps, 0.00
5ub Secretana de Integracion Socal-Unidad de Adguisiciones UCP
Contacto 2230-2259

adquisicionesucp.praf@gmail.com

Detalle de |a Compra

- Productos y/o Servicios Solicitados | Documentos | Participantes | Adjudicado a
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ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre la Sub Secretaria de Integracion Social {SS1S), que en adelante se denominara “EL CONTRATANTE",
representado por Lissi Marcela Matute Cano, mayor de edad, Doctora, nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos
Numeros 56-2018 y 56-A-2018 de fecha 07 de febrero de 2018, emitido por el Secretario Privado y Jefe de
Gabinete Presidencial, con Rango de Secretario de Estado mediante Acuerdo Ejecutivo No.09-2018 de fecha 27
de enero de 2018, actuando en su condicion de Sub Secretaria de Integracién Social y Encargada de PRAF, y por
otra parte, Jose Arturo Oqueli Ramos, mayor de edad,soltero, Licenciatura de Educacion Fisica, con residencia en
Urbanizacion Miraflor, Calle 30 Ave. San Martin, Casa No. 2632 en la ciudad de Tegucigalpa M.D.C, con tarjeta de
identidad No.0801-1967-00888, quien en adelante se denominard “EL CONSULTOR", el que se sujeta a las
clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:
(a} Servicios profesionales, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona que posee
un titulo de educacion superior que le habilita a ejercer una profesion, regulados por las normas de
contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

(b) "BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

(c} ‘La Entidad”, "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es Ia institucion que requiere los servicios del
Profesional.

{d) *Profesional” o “EL CONSULTOR", es toda personal natural que posee un titulo de educacidn superior que le

habilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la condicion de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad hondurefia o residente
"bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide™ de un pais miembro del BID.

{e) “Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al Profesional.

if) ‘Documentos Precontractuales”, "Bases”, son los documentos que contemplan las disposiciones para el
proceso de seleccion del Profesional y para la negociacion del Contrato, Establecen los términos de referencia
y las condiciones del Contrato. Constituyen “La Ley del Contrato™.

(gl ‘Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONSULTOR". Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.
{h) "Precio del Contrato” es el precio pagadero a “EL CONSULTOR® por la prestacion de sus servicios profesionales,

incluye los honorarios y los gastos incurridos por Ia prestacion de los servicios de “EL CONSULTOR”.
i) “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por *EL CONSULTOR”. Por [a naturaleza
del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de ningun

beneficio de orden social.
] “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.
(i) "Proyecto” es el objeto del Contrato.

] “Financiamiento” se entendera como los fondos que ei Banco conviene en poner a disposicion del Prestatario
o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

{m) “Fuerza mayor® o "Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, l0s actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
n) "Plazo”, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE" ha recibido financiamiento del Banco interamericano
de Desarrolio (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios profesionaies,
que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccion Social: PO 337 1/BL-
HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL CONTRATANTE" se propone utilizar parte de los fondos
de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que {{
Banco soio efectuara pagos a pedido de “EL CONTRATANTE” y previa aprobacion por el Banco, (iijdi
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pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii]
nadie mas que “EL CONTRATANTE" podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni
tendra ningun derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONSULTOR" prestara ios servicios que se especifican en el anexo A, Términos de
Referencia”, que forman parte integral de este contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONSULTOR" no recibira disposiciones u ordenes en
relacion de dependencia laboral, sino tnica v exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacion de servicios profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutaran de
acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE".

PLAZO. “EL CONSULTOR" prestard los servicios durante el periodo que se iniciara el 02 de Septiembre del
2019 hasta el 30 de Noviembre de 2019 { noventa {90) dias calendarios) , o durante cualquier otro pericdo
en que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propésitos administrativos, “EL CONTRATANTE designa a
Secretaria de Educacion a traves de la Unidad Técnica de Corresponsabilidades, en el marco del Programa
Bono Vida Mejor, para administrar fos servicios de consultorfa y proveer a “EL CONSULTOR” toda la
informacion relevante para ejecutar sus actividades, quien sera responsable de la coordinacion de las
actividades contempladas en este Contrato, de la recepcion y aprobacion de las facturas para cursar los
pagos, y la aceptacion y aprobacion por parte de “EL CONTRATANTE” de los informes u otros productos
que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. “EL CONSULTOR" se compromete a prestar los Servicios de acuerdo
cont las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempenada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONSULTOR” fuere
considerado insatisfactorio para”’EL CONTRATANTE", éste notificard a “EL CONSULTOR" por escrito,
especificando el probiema. “EL CONSULTOR" dispondra de un periodo de quince {15) dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL CONSULTOR®, para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONSULTOR" reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desemperto de sus actividades, liberando a “EL. CONTRATANTEde cualquier
accion judicial o extrajudicial por este concepto.

INFORMES. Es obligacion de “EL CONSULTOR" presentar a la Entidad los informes sefalados en los
Términos de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del
Contrato. “EL CONSULTOR" debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se
le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacidn proporcionar las
aclaraciones y/o ampliaciones que “EL CONTRATANTE” estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco (5] dias habiles, se entendera que la Entidad aprobo
tales informes. A su vez, “EL CONSULTOR” tendra un plazo de hasta cinco {5) dias habiles para satisfacgr las
aclaraciones solicitadas.
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8. PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE" pagara a “EL CONSULTOR® una suma no superior a
Dosclentos Velnte Mil Quinientos Noventa y Cuatro Lempiras con 507100 [L.220,594.50), por los Servicios
prestados conforme a lo indicado en el Anexe A. "EL CONTRATANTE" hara la retencion del Impuesto
sobre la Renta por el monto a pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONSULTOR”, en los
términos establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento.
Ei monto maximo ha sido establecido en el entendido de gque incluye todos los costos y utilidades para “EL
CONSULTOR". Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la remuneracién de “EL
CONSULTOR". “EL CONSULTOR” asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad social y
elegird la empresa medica que considere conveniente para su proteccion, por lo que exime a “EL
CONTRATANTE" de toda obligacion en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipe de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contable de “el Programa”, y dentro de los treinta {30) dias contados
a partir de la presentacién por “EL CONSULTOR”, y aprobacion de “EL CONTRATANTE®, de la solicitud de
pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.!

“EL CONSULTOR" durante la vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes,
debiendo acordar con “EL CONTRATANTE” ios dias de cada mes que tomara como descanso.

9. PRORROGAS, Previa conformidad de! BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONSULTOR” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: {i] la prorroga sea consistente con los objetivos del Programa;
(i} la evaluacion del desempefo de “EL CONSULTOR" hasta la fecha sea satisfactoria; (i) Que el Contrato no
se haya vencido; [iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes, vy, (v) que haya
fondos.).
La prorroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: (i} la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de progreso
del Contrato; (i} los Términos de Referencia ajustados; {iii) ef costo de la prérroga; (iv) la aprobacion previa del
BID af proyecto de Enmienda al Contrato principal; v, (v] finalmente, la suscripcion de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de prestacion
de los servicios de “EL. CONSULTOR”, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante [a vigencia de este Contrato y dentro de l0s dos (2] anos siguientes a su
término, “EL CONSULTOR" no podrd revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de "EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE" sin el consentimiento previo por escrito de este Ultimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “EL CONSULTOR" para “EL CONTRATANTE" en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios © cursos en los que
participe “EL CONSULTOR", seréan de propiedad de del CONTRATANTE?. Previa autorizacién de El

1 Para el caso de consultores internacionales el pago puede ser en moneda extranjera y deberd sustituirse por la siguiente redaccion “los
pagos se efectuaran en {insertar moneda de pago). y dentro de los treinta [30) dias contados a partir de la presentacion por el CONSULTOR,
y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A"

1 Seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con {os que se financia el Contrato provienen de un Contrato de Préstamo, 0 BANCO, sijos
provienen de una Cooperacion técnica.
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CONTRATANTE, "EL CONSULTOR" podra conservar una copia de dichos documentos y programas de
computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONSULTOR": {a) Declara y garantiza que &l mismo, 0 como integrante
de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE" para suministrar bienes o
ejecutar obras o para prestar algun servicio [distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado
los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b} Conviene en que, tanto durante Ia vigencia
de este Contrato como después de su terminacion, “EL CONSULTOR™ no podra suministrar bienes,
construir obras o prestar servicios [distintos de los Servicios y de cualquier continuacidn de ios mismos)
para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o este estrechamente relacionado con ellos. [c)
Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a “EL
CONSULTOR". (d] Declara y garantiza que no tiene ninguna relaciéon de trabajo o de familia con algun
miembro del personal de “EL. CONTRATANTE" [o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco] que
esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i) la preparacion de los Términos de
referencia del Contrato; {ii} el proceso de seleccién de dicho Contrato; o (i) con la supervision de dicho
Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por
estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

14. FRAUDE Y CORRUPCION El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes} observen las Politicas para la
Contratacion y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que tados
los Consultores {incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes] que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas
altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcion del cual tenga
conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o la ejecucion de un
Contrato. Los actos de fraude y corrupcion estan prohibidos?. El Banco también adoptara medidas en caso
de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo a los
procedimientos administrativos del Banco.

I5. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente
Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: {a) por acuerdo entre ambas partes; y (b] por
causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes,
y se de aviso con quince (15] dias de anticipacion por medio escrito. C) Muerte de “EL CONSULTOR". d) §i
la_evaluacion del desempefno dei consultor resultare insatisfactoria por un periodo; en el caso que
sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la relacion y al pago por los servicios
prestados a la fecha de presentacion de la justificacién por medio escritc. En todos los casos “EL
CONTRATANTE" informara al Banco Ja finalizacion del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, ra_someter. I nte los Tribunales de | ntenci

! Ef Banco ha establecido un procedimiento administrativo para Jos casos de denuncias de fraude y cormupcion dentro det proceso de adquisiciones © la ejecuciol
contrato financiado por el Banco, el cual esta disponible en el sitio virtual del Bance (www.iadb org). Para tales propdsitos cualquier denuncia debera ser r al
Banco para la realizacién de 1a correspondiente investigacion. Las denuncias deberdn ser presentadas ante la Oficina de Imtegridad Institucional {OH) conl ial
anénimamente
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Administrativo del departamento de Francisco Morazan .Cada parte propondra yun arbitro v entre los dos
arbitros nombraran al tercero, *

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato
se rige por las disposiciones de la Ley de Contratacion del Estado y supletoriamente por 1as leves vigentes,
consecuentemente “EL CONSULTOR” no tendra derecho a los beneficios laborales establecidos que
tienen relacion de dependencia.

18. CESION. “EL CONSULTOR” no podré ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el consultor tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibird los viaticos y gastos de viaje, en
Lempiras, de acuerdo con la escala de viaticos vigente en la Entidad. Se le reembolsara también los gastos
realizados y autorizados por la entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese
a pernoctar en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibird los viaticos y
gastos de viaje ent US délares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en la entidad, siempre y
cuando no excedan los valores que reconoce el BID cuando contrata directamente. Adicionalmente,
cuando por razones de trabajo el consultor tenga que movilizarse por el interior del pais, la entidad
CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte necesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa economica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL
CONSULTOR", éste dispondra de ocho (8] dias contados a partir de la notificacion de la Entidad para justificar
o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, “EL
CONTRATANTE" declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para que
“EL CONTRATANTE" proceda a declarar ia terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONSULTOR” incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsidon o coercion, fraude, colusion) o se
encontrare encausado penaimente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el CONSULTOR estara
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir 1a responsabilidad total por los dafnos y
perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto & sus obligaciones, que afecte de manera
importante al desarrollo del trabajo de “EL CONSULTOR”, Je da derecho a éste a demandar la terminacion del
Contrato con indemnizacion de darfos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. La terminacion
por mutuo acuerdo no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL
CONSULTOR". La Entidad no podra celebrar con el mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple el
mismo objeto. Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, “EL CONSULTOR" se compromete a presentar
los informes que eventuaimente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe
final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los
informes periodicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final antes
mencionado, a entera satisfaccion de la Entidad, sera condicién indispensable para cancelar ios pagos a que
tenga derecho “EL CONSULTOR", desde el momento que se haya invocado las causas para la terminacion
anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL CONSULTOR”™ debera devolver a la Entidad toag.el

* Las partes podran acordar esta redaccion opcional” Toda controversia que surja de este Contrato que la Partes no puedan solucionar en forma armigable, d
someterse a procesos ante los triunales de fo contencioso administrativo de esta jurisdiccién”
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material que se le hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y todos los documentos que hubiese
producido hasta la fecha de terminacion; y, la Entidad, por su parte, reembolsara a “EL CONSULTOR” todas
las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta ei dia efectivo de
cancelacion o terminacion anticipada.

21. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente estabiecido que el BID no es parte dei presente Contrato
¥ que por lo tanto no asume responsabilidad aiguna con respecto al mismo. “EL CONSULTOR” renuncia
expresamente a preserntar reclamos por la via diplomatica.

22. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud dei
presente Contrato, el mismo se efectuaréd por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el
momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con
este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Lissi Marcela Matute Cano Direccion: Edificio Los Halcones, Bivd. Kuwait, contiguo a Guardia
de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, M.D.C.. Honduras,
CA.

CONSULTORA: Jose Arturo Oqueli Ramos Direccion: Urbanizacién Miraflor, Calle 30 Ave, San Martin, Casa
No. 2632 en [a ciudad de Tegucigalpa, M.D.C., Teléfono No. 3311
— 6587/2225-24-03 , correo electronico; jaocqueli@hotmail.com

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y
en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos (2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C, alos veintinueve {29) del mes de agosto de 2019.

Por EL CONTRATANTE Por EL CONSULTOR

Anexo A: Términos de Referencia;
Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios
Anexo C: Certificado de Elegibilidad def Consultor
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Anexo A: Términos de Referencia

Contratacién de servicios de un (01) Consultor (a) para la Elaboracion del Texto y Guia de
Educacién Fisica y Deportes en el Marco del Programa Bono Vida Mejor.

L ANTECEDENTES

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Reptiblica de Honduras,
Aprobo, en todas y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05 de
mayo de 2015, entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), en su condicion de Prestamista y el
Gobierno de la Republica de Honduras, en su condicion de Prestatario del Financiamiento de hasta por
un monto de Ciento nueve millones ochocientos setenta mil de Doélares de los Estados Unidos de
Ameérica (US§$ 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el Proyecto Apoyo al Sistema de
Proteccién Social (Programa Bono Vida Mejor) amparado en el articulo 70 del Decreto No. 17-2010.

1. JUSTIFICACION

Estudios recientes muestran que la tasa neta de Educacién Media es de 28.63 por ciento®, lo que limita
el logro educativo en dicho nivel y por ende, las posibilidades de desarrollo y escapar de la pobreza a
millones de hondurefios, es por ello que los datos de la Secretaria de Educacién (SE) confirma la
necesidad de fortalecer la Cobertura de la Educacién Media en el pais. La Subsecretaria de Asuntos
Técnicos Pedagégicos en coordinacion con la Subsecretaria de Integracion Social, orientan sus
esfuerzos en respuesta a esta necesidad mediante el proyecto Apertura Piloto del Décimo Grado en
Escuelas del Tercer Ciclo Bono, beneficiadas con el proyecto de Ampliacion de Cobertura del Tercer
Ciclo de Educacion Basica en el Occidente del pais.

Para tal fin, la SE ha considerado pertinente establecer un contrato de consultoria individual para la
elaboracion de una herramienta didéctica. Por tratarse de materiales que forman parte de un esfuerzo
gestado y coordinado desde el seno de la SE, la elaboracion de textos y guias requiere de un trabajo
colaborativo, con dindmicas de orientacién y veeduria del proceso que garanticen que el resultado final,
no sdlo sea académicamente correcto, pedagogicamente viable, si no, que se encuentre enmarcado
dentro de los enfoques privilegiados por la educacién media del pais y totalmente adecuado a las
condiciones concretas en las que se desarrollan los procesos educativos en dicho nivel.

En vista de lo anterior, la contratacion del consultor (a) que sera responsable de la elaboracion de los
materiales en cuestion, debera ser acompaiiada por la seleccion de un equipo de la SE que actie como
contraparte y desarrolle la delicada tarea de valorar los materiales durante su proceso de ejecucion,
brindando la opinién técnica oportuna y precisa que permita orientar, enriquecer, reorientar y
finalmente validar, en una fase inicial, los mismos.

8 Fuente: Secretaria de Educacion, Sistema de Administracion de Centros Educativos (SACE, 2017).
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Por medio del desarroilo de la tematica correspondientes al undécimo grado en el 4rea de Educacion
Fisica y Deportes, se busca el desarrollo de todas las capacidades que giran en torno a la formacién
corporal, para conseguir €l grado més elevado de posibilidades fisicas, corporales, expresivas, ritmicas,
motrices en ¢l educando, lo cual es base para el desarrollo de la personalidad, la capacidad intelectual,
afectiva y relacional. En suma, para conseguir el desarrollo méaximo de las posibilidades de cada
educando, independientemente de la ejecucion eficaz de cualquier técnica concreta. El campo de
estudio de la Educacion Fisica y Deportes es el ser humano en su unidad e integridad, reiterando que si
bien su singularidad radica en que se lleva a cabo mediante la motricidad humana, con todas sus
posibilidades fisicas de accién y expresion.

Lo antes expuesto hace ver la necesidad de que los Docentes y Educandos se hagan acompafiar durante
el proceso ensefianza aprendizaje de herramientas didacticas fundamentales como ser el texto del 4rea
de Educacion Fisica y Deportes como parte de la carga académica del primer semestre del Undécimo
grado de la Modalidad del Bachillerato en Ciencias y Humanidades ofertado a través del Proyecto Piloto
Apertura del Décimo grado en Escuelas Bono en el Occidente del pais, es por ello que la Subsecretaria
de Asuntos Técnico Pedagogicos solicita la contratacién de un especialista para la elaboracién del texto
del area de Educaci6n Fisica y Deportes del undécimo grado con su respectiva guia para el docente,
para ello se cuenta con el apoyo financiero a través del préstamo 3371 BL-HO del Banco Interamericano
de Desarrollo (BID).

III. OBJETIVO GENERAL:

Fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje de los docentes y educandos del undécimo grado de la
Modalidad del Bachillerato en Ciencias y Humanidades ofertado en el departamento de Lempira,
mediante la asistencia de un consultor para la elaboracién del texto y la guia del drea de Educacion
Fisica y Deportes.

IV.  ACTIVIDADES DE LA CONSULTORIA:
L. Para lograr estos objetivos, se espera que el consultor (a) realice las siguientes actividades:

. Presentar plan de trabajo con el cronograma de actividades que incluya la entrega de los diferentes
productos elaborados.

Estructurar los contenidos del texto de tal manera que lleguen al educando mediante el
autoaprendizaje.

Realizar las debidas adaptaciones curriculares al texto de Educacién Fisica y Deportes.
Proporcionar un libro de texto en el drea de Educacién Fisica y Deportes para el educando del
undécimo grado y la guia para el docente, conforme al plan de Estudio y Programas Curriculares del
Bachillerato en Ciencias y Humanidades de Educacién Media aprobado por la Secretaria de
Educacién, tomando en cuenta la temaética del (Ver anexo 1).

Utilizar diferentes programas informaticos para generar proyectos finales y la aprobacion de sus
disefios.

Someter ante el equipo designado el documento elaborado para su respectiva validacién.

Cargar todos los contenidos finales en la pagina web, validados por la Subsecretaria de As
Técnicos Pedagbgicos.

Pagina 8 de 15



- % W W w

P 5 SFCRETARIA TIF DISARRCH 10
BOANCLEENIOIN SOMTAL

Con BRI MR 1M LA
REELIR) A £ P ROl A

Contrato de Servicio de Consultoria Individual
No. 427/SSIS/BID/3371/2019

8. Revisar y resguardar la documentacion referente a los disefios y articulos elaborados para la
Subsecretaria de Asuntos Técnicos Pedagdgicos.

9. Instruir al personal (Técnico, Gestores Educativos y Tutores Pedagdgicos) sobre €l manejo de
administracion de los contenidos en los portales del Tercer Ciclo de Educacién Bésica y Educacion
Media, en el marco del programa Bono Vida Mejor

10. Proponer diferentes ideas de innovacion para las imagenes que contendra el texto y la guia de
Educacién Fisica y Deportes.

11. Los derechos de autor de todo material disefiado y diagramado son propiedad de la Secretaria de
Educacion.

12. Elaborar y presentar el texto y la guia a las Autoridades de la Secretaria de Educacion.

V.- ALCANCES DE LA CONSULTORIA.

El Texto y la guia de Educacion Fisica y Deportes elaborado para el educando del undécimo grado de la
Modalidad del Bachillerato en Ciencias y Humanidades en el marco del Programa Bono Vida Mejor de
la Secretaria de Educacion” tendré relevancia en lo siguiente:
* Se requiere organizar en un texto la ensefianza del area de Educacion Fisica y Deportes,
destacando la importancia de las vivencias corporales y sus posibilidades ltidicas, expresivas
y comunicativas que conduciran a un conocimiento y aceptacién del propio cuerpo, a una
utilizacion eficaz del mismo y a destacar el caracter social, de expresion y de relacién.
e La tematica del texto y la guia deberd poder abordarse durante los dias de clases para el

primer semestre del undécimo grado establecidos en la Ley Fundamental de Educacion (Ver
anexo 1).

o Las diferentes unidades abordadas en el texto de Educacion Fisica y Deportes deberan
presentar al final ejercicios de evaluacidn de los contenidos abordados en el primer semestre
del undécimo grado, desde una perspectiva que fomenta el trabajo docente, para la
articulacion y generacién de experiencias de aprendizajes pertinentes, relevantes y
significativos para sus educandos.

VI.- PRODUCTOS ESPERADOS DE LA CONSULTORIA.

Producto 1: Plan de trabajo y cronograma de actividades

El/la Consultor/a, para iniciar el trabajo, deberd elaborar un Plan de Trabajo de actividades, metodologia
y cronograma de trabajo que refleje el cumplimiento de los términos de referencia (entregara tres
ejemplares en fisico originales y tres en digital con la calidad requerida).

Producto 2: Documento Libro de Texto y Guia Preliminar de Educacién Fisica y Deportes

El/la Consultor/a debera entregar un borrador a color del texto del 4rea de Educacién Fisica y Deportes
en el marco del Programa Bono Vida Mejor de la Secretaria de Educacién”, en el cual se debera presentar
el borrador del texto para el alumno y la guia para el docente. (Entregara tres ejemplares en fisico,
originales y tres en digital con la calidad requerida). &
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Producto 3: Documento Libro de Texto y Guia de Educacién Fisica y Deportes

El/la Consultor/a, debera presentar el libro de texto y la guia final para los Educandos, incorporando las
recomendaciones y observaciones realizadas por el equipo designado por la Subsecretaria de Asuntos

Técnicos Pedagégicos de la Secretaria de Educacion.

El libro y la guia del 4rea de Educacion Fisica y Deportes se debe presentar a full color, en papel tamafio
carta, empastado con cartoncillo satinado base 12 full color con bamiz UV, tres ejemplares en fisico
originales y tres en digital con la calidad requerida, debidamente diagramado para su inmediata

publicacion a nivel escrito.

Todos los productos seran aprobados por la Subsecretaria de Asuntos Técnico Pedagogicos de la

Secretaria de Educacion y la Unidad Técnica de Corresponsabilidades del Programa Bono Vida Mejor.
VIL.- PERFIL DEL PUESTO

Formacion Académica:
Profesional Universitario Profesorado en Educacién Fisica y Deportes en el grado de Licenciatura.

Experiencia General:

Minima de cinco (5) afios en:
* Docencia en €l area de la Educacién Fisica y Deportes en el Nivel Medio.

Experiencia Especifica

Minima de tres (3) afios en:
e Trabajos relacionados con la elaboracion de materiales y textos educativos.
» Trabajos relacionados con el uso educativo de las tecnologias dentro del aula, especialmente de
los textos educativos.
Trabajos de disefio de manuales o guias relacionadas con el campo educativo.

¢ Conocimiento en el manejo de herramientas informaticas: Paquete de Microsoft Office (Word,

Excell y Power Point).
VIII. LUGAR DE TRABAJO.

El trabajo de consultoria se realizara en la ciudad de Tegucigalpa, presentando sus productos en las
oficinas de la Secretaria de Educacion.

XI. DURACION DE LA CONSULTORIA.

La consultoria tendrd una duracion de noventa (90) dias calendario, a partir de la firma del contr:
la misma se desarrollara en Tegucigalpa, en las oficinas de 1a Secretaria de Educacion.
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X.-MONTO Y FORMA DE PAGO DE LA CONSULTORIA.

El monto de la consultoria es de Doscientos Veinte Mil Quinientos Noventa y Cuatro Lempiras con
50/100 (L.220,594.50), el contratante hara la retenciéon de Impuesto sobre la Renta, segin lo establecen
las Leyes de la Repiblica de Honduras y se pagara mediante la entrega de productos de la siguiente
manera:

e Primer pago: 20% del monto total del contrato conforme lo estipulado en el apartado de los
productos esperados (Producto 1: Plan de trabajo y cronograma de actividades) (Siete dias
calendario después de firmado el contrato).

» Segundo pago: 35% del monto total del contrato conforme lo estipulado en el apartado de los
productos esperados (Producto 2: Documento Preliminar del Texto y la guia de Educacién Fisica
y Deportes para el Undécimo grado) (57 dias calendario después de firmado el contrato).

¢ Tercer pago: 45% del monto total del contrato conforme lo estipulado en el apartado de los
productos esperados (Producto 3: Documento Final texto y la guia de Educacion Fisica y
Deportes para el undécimo grado) (80 dias calendario después de firmar el contrato).

XI. DIRECCIONY SUPERVISION DEL CONTRATO

La coordinacion y supervision del trabajo de la consultoria serd responsabilidad de la Secretaria de
Educacién a través de la Unidad Técnica de Corresponsabilidades, en el marco del Programa Bono Vida
Mejor, que dirige la Subsecretaria de Asuntos Técnico Pedagogicos.
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Anexo 1

TEMATICA DEL LIBRO Y GUIA DE EDUCACION FISICA Y DEPORTE

EDUCACION FISICA Y DEPORTE UNDECIMO GRADO I SEMESTRE

Temas Unidad I:
Actividades fisicas para el mantenimiento de
la salud.

Temas Unidad II:
Actividades deportivas y recreativas con
proyeccion comunitaria.

Actividades fisicas y los beneficios para la salud.

Conceptualizacion y clasificacion de deporte y
Juegos.

Niveles de compromiso organico en la actividad
fisica.

Diferencia entre deporte recreativo y
competitivo.

Componentes y factores que determinan la Salud.

Actitud y wvalores ante las actividades
recreativas y competitivas.

Valoracion de la salud como factor de desarrollo
humano.

Eventos deportivos locales, nacionales,
regionales y mundiales.

Organizaciones que trabajan en pro de la salud a
nivel local, nacional y mundial.

Planificacién y ejecucion de proyectos
deportivos recreativos en los centros
educativos y en la comunidad.

Importancia de la actividad fisica para la salud en
edades tempranas.

Oferta de Centros Recreativos de la comunidad
(urbanos y rurales).

Importancia y beneficios de la actividad fisica
para el bienestar psico-bio-espiritual del ser
humano.

Reconstruccién, creacién y presentacién del
juego.

Capacidades fisicas basicas en el
acondicionamiento corporal.

Campamentos y excursiones.

Rutinas basicas de acondicionamiento fisica para
el mantenimiento de la salud.

Juegos autoctonos de Honduras.

El trabajo fisico y su efecto sobre los 6rganos y
sisteras del cuerpo humano.

Ejercicio, alimentacién y la salud.

Evolucion histérica de los problemas de obesidad
y nutriciéon en Honduras.

Primeros Auxilios basicos.
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Anexo B: Estimacion de los Precios de los Servicios
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En funcion a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzos, el monto total de los servicio de consuitoria es de
Dosclentos Veinte Mil Quinientos Noventa y Cuatro Lempiras con 50/100 {L.220,594.50), a razon de pagos por
productos , el contratante hara la retencién de Impuesto sobre la Renta, segun lo establecen las Leyes de la
Republica de Honduras, valor que se desglosa de la siguiente manera:

Producto P 3371/BL-HO
Porcentaje de
Pagos Presupuesto 2019
Monto L.
Prlm_er pago: Producto 1: ?]gn de 20 % 44,118.90
trabajo y cronograma de actividades
Segundo pago: Producto 2: Documento
Preliminar del Texto y la guia de
o0 et 35%

Educacién Fisica y Deportes para el 77.208.07
Undécimo grado
Tercer pago : Producto 3: Documento
Final texto y la guia de Educacion Fisica y 45 % 99,267.53
Deportes para el undécimo grado

Monto Total de la Consuitoria 1.220,594.50

Los pagos de haran efectivos al consultor previo a la presentacion de un informe de actividades debidamente
aprobados por Subsecretaria de Asuntos Técnico pedagdgicos de ia Secretaria de Educacién y la Unidad Técnica

de Corresponsabilidades del Programa Bono Vida Mejor.
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Anexo C: Certificado de Elegiblliidad del Consuftor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
{APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES — POLITICA PARA LA SELECCION Y
CONTRATACION DE CONSULTORES FINANCIADOS POR EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como consultor
individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos {o Programas} financiados por el Banco Interamericano
de Desarrollo {en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

{1) Soy ciudadano o residente permanente ‘bona fide"del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

{2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el
caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a
un Proyecto jo Programa) por tareas desempenadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos Gltimos anos anteriores a ia fecha de mi
contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada la
contratacion de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5] No tengo una relacién de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad contratante ni del
personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica que
esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i} la preparacion de los Términos de
Referencia {TR} de este contrato; {ii} el proceso de seleccion de dicho contrato; o (i) la supervision de dicho
contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucion de este contrato ; {ii) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperaciéon Técnica durante el periodo de
(indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzd la licencia; y (iii) mi
contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de las Politicas para la Seleccion y
Contratacion de Consuitores financiados por el BID.

{7) Mantendre los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BID, las
Cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Banco para el reconocimiento reciproco
de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso
de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podra adoptar una 0 mas de las siguientes
medidas:

(a} Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica
© 2 las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir ias leyes, los resultados del procedimiento par
tome(n] las medidas apropiadas;
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{c} Rechazar mi contratacion; y
(d} Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN
RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O
SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA: E;ADA—Q' [—(—’_D:[b"-"-"__’(__{,‘
NOMBRE: J;;e' Axﬂl‘oro Oﬁbc\\l QOwnOS.
FECHA: QOI—OS‘»'Ozojq
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ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTGRIA INDIVIDUAL {en adelante denominado el "Contrato’} se
celebra entre la Sub Secretaria de Integracion Social {SSIS), que en adelante se denominaré “EL CONTRATANTE",
representado por Lissi Marcela Matute Cano, mayor de edad, Doctora, nombrada mediante Acuerdos Ejecutivos
Numeros 56-2018 y 56-A-2018 de fecha 07 de febrero de 2018, emitido por el Secretario Privado y Jefe de
Gabinete Presidencial, con Rango de Secretario de Estado mediante Acuerdo Ejecutivo No.09-2018 de fecha 27
de enero de 2018, actuando en su condicion de Sub Secretaria de Integracion Social y Encargada de PRAF, y por
otra parte, Jose Luis Jaco Santos, mayor de edad, casado, Licenciatura en Administracion de Empresas, con
residencia en Col. Aurora 6-7 Calle, 18 Avenida, casa # 609 en la ciudad de San Pedro Sula, Cortes, con tarjeta de
identidad No. 0501-1983-07900, quien en adelante se denominara “EL CONSULTOR", el que se sujeta a las clausulas
siguientes:

a}

(b}
(<
{d)

(e)

(gl

(h)

1)
(k)
!

(m)

(n)

DEFINICIONES. Los siguientes términos seran interpretados como se indica a continuacion:

Servicios profesionales, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona que posee
un titulo de educacion superior que le habilita a ejercer una profesién, regulados por las normas de
contratacion establecidas en el Contrato de Préstamo del BiD.

"BID" 0 "Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

"La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es la institucién que requiere los servicios del
Profesional.

“Profesional” o “EL CONSULTOR", es toda personal natural que posee un titulo de educacion superior que le
habilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la condicion de
empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad hondureria o residente
“bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide” de un pais miembro del BID.
“Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al Profesional.

*Documentos Precontractuales”, "Bases”, son los documentos que contemplan las disposiciones para el
proceso de seleccion del Profesional y para la negociacion del Contrato. Establecen los términos de referencia
y las condiciones del Contrato. Constituyen “La Ley del Contrato”.

"Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONSULTOR”, Incluye las Bases, sus apéndices y
todos los documentos incorporados a éste por referencia.

*Precio del Contrato” es el precio pagadero a “EL CONSULTOR” por la prestacion de sus servicios profesionales,
incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacion de los servicios de “EL CONSULTOR”.
“Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONSULTOR". Por la naturaleza
del Contrato, no admite relacion de dependencia iaboral alguna y por tanto reconocimiento de ningin
beneficio de orden social.

“Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacion Técnica.

"Proyecto” es el objeto del Contrato.

“Financiamiento” se entendera como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicidn del Prestatario
o Beneficiario para contribuir a la realizacion del Proyecto.

"Fuerza mayor" o “Caso Fortuito”, es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.
*Plazo’, periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE" ha recibido financiamiento del Banco Interamericano ﬁ
de Desarrollo (en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de los Servicios profesionales, T
que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema de Proteccion Social: PO 3371/BL- ';3@
HO (en adelante denominado “Ei Programa”). "EL CONTRATANTE" se propone utilizar parte de los fondos:

de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este Contrato, quedando entendido que {i) eg_ s
Banco solo efectuaréa pagos a pedido de “EL CONTRATANTE" y previa aprobacion por el Banco, (i} diche

\
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pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y {iii}
nadie mas que "EL CONTRATANTE" podra tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni
tendra ningun derecho a reclamar fondos del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONSULTOR" prestara los servicios que se especificant en el anexo A, Términos de
Referencia”, que forman parte integral de este contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONSULTOR" no recibirad disposiciones u drdenes en
relacion de dependencia laboral, sino Unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacion de servicios profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se gjecutaran de
acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE".

PLAZO. "EL CONSULTOR" prestara los servicios durante el periodo que se iniciara el 02 de septiembre de
2019 hasta el 31 de diciembre de 2019, o durante cualquier otro periodo en que las Partes pudieran
convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propositos administrativos, “EL CONTRATANTE designa al
Tecnico en Seguimiento de Corresponsabilidad en Programa Bono Vida Mejor de la Secretaria de Salud, para
administrar los servicios de consultoria y proveer a “EL CONSULTOR” toda la informacion relevante para
ejecutar sus actividades, quien serd responsable de la coordinacion de las actividades contempladas en
este Contrato, de la recepcidn y aprobacion de las facturas para cursar los pagos, y la aceptacion y
aprobacién por parte de “EL CONTRATANTE™ de los informes u otros productos que deban
proporcionarse.

OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. “EL CONSULTOR” se compromete a prestar los Servicios de acuerdo
con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en que
cualquier tarea desempenada o cuaiquier informe o documento preparado por “EL CONSULTOR" fuere
considerado insatisfactorio para”EL CONTRATANTE", éste notificard a “EL CONSULTOR™ por escrito,
especificando el problema. “EL CONSULTOR” dispondra de un periodo de quince {15] dias calendario,
contados a partir de la fecha de recibida la notificacion, para subsanar o corregir el problema. “EL
CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de cualquier informe o
documento por parte de “EL CONSULTOR", para analizar, hacer comentarios, requerir revisiones o
correcciones, o para aceptario.

Asi mismo, “EL CONSULTOR” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos de
negligencia, error u omision en el desempenio de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE“de cualquier
accion judicial o extrajudicial por este concepto.

INFORMES. Es obligacion de “EL CONSULTOR" presentar a la Entidad los informes sefalados en los
Términos de Referencia, con los ajustes acordados en [a negociacién, los mismos que forman parte del
Contrato. “EL CONSULTOR" debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente se @
le solicite en relacion con el desarrollo de su trabajo, siendo también su obligacion proporcionar las
aclaraciones y/o ampliaciones que “EL. CONTRATANTE" estime necesarias en cualquiera de los informes
anteriormente indicados. m
De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco (5) dias habiles, se entendera que la Entidad apris °°1
tales informes. A su vez, “EL CONSULTOR" tendra un plazo de hasta cinco (5) dias habiles para satisfacftlase ;
aclaraciones solicitadas.
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8. PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE" pagara a “EL CONSULTOR" una suma no superior a Ciento
Velnte Mil Lempiras Exactos {L.120,000.00), por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo
A. "EL CONTRATANTE" hara [a retencion del Impuesto sobre Ia Renta por el monto a pagar en concepto
de honorarios profesionales de “EL CONSULTOR", en los términos establecidos en la Ley del Impuesto
Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. Ei monto maximo ha sido establecido en el
entendido de que incluye todos los costos y utilidades para “EL CONSULTOR". Los pagos que se efectuaran
en virtud del Contrato comprenden la remuneracion de “EL CONSULTOR". “EL. CONSULTOR" asume la
cobertura de sus riesgos profesionales o de seguridad social y elegird la empresa médica que considere
conveniente para su proteccion, por lo que exime a “EL CONTRATANTE" de toda obligacion en esta
materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el
comprobante de pago en el sistema contabie de “el Programa”, y dentro de los treinta {30} dias contados
a partir de la presentacion por “EL CONSULTOR", y aprobacion de "EL CONTRATANTE”, de ia solicitud de
pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.'

“EL CONSULTOR" durante Ia vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por mes,
debiendo acordar con “EL CONTRATANTE" los dias de cada mes que tomara como descanso.

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONSULTOR” siempre y
cuando se cumplan con los siguientes requisitos: {i} la prarroga sea consistente cort los objetivos del Programa;
(ii) la evaluacién del desempefio de “EL CONSULTOR” hasta |a fecha sea satisfactoria; {iii) Que el Contrato no
se haya vencido; (iv} Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; vy, [v] que haya
fondos.).
La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo ios mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: (i) la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaiuacion del grado de progreso
del Contrato; (i) los Términos de Referencia ajustados; [iii) el costo de la prorroga; {iv) Ja aprobacion previa del
BID ai proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, (v) finalmente, la suscripcion de la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de prestacion
de los servicios de “EL CONSULTOR”, para la tramitacion de las modificaciones se deben observar los mismos
procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2] anos siguientes a su
térming, “EL CONSULTOR” no podra revelar ninguna informacion confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE" sin el consentimiento previo por escrito de este ditimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion, u
otros materiales preparados por “El. CONSULTOR” para “EL CONTRATANTE" en virtud de este Contrato,
asi como toda documentacion que se origine como consecuencia de seminarios o cursos en los que
participe “EL CONSULTOR", serdn de propiedad de del CONTRATANTEZ Previa autorizacion de El 6&(

! Para el caso de consultores intermacionales el pago puede ser en moneda extranjera y debera sustituirse por la siguiente redaccion :"los
pagos se efectuaran en (insertar moneda de pago}, y dentro de los treinta [30) dias contados a partir de la presentacion por el CONSULTOR,
y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.” If A =

provienen de una Cooperacién técnica.
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CONTRATANTE, “EL CONSULTOR” podra conservar una copia de dichos documentos y programas de
computacion.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONSULTOR™: (a) Declara y garantiza que ¢l mismo, o como integrante
de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE" para suministrar bienes o
ejecutar obras o para prestar algun servicio [distinto de los Servicios) para un proyecto que haya originado
los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto durante la vigencia
de este Contrato como después de su terminacion, “EL CONSULTOR” no podra suministrar bienes,
construir obras o prestar servicios [distintos de los Servicios y de cualquier continuacion de los mismaos)
para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con eflos, (c]
Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no podra suscribir otros contratos para
proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en conflicto con los Servicios asignados a “EL
CONSULTOR". {d) Declara y garantiza que no tiene ninguna relacién de trabajo o de familia con algun
miembro del personal de “EL CONTRATANTE" (o con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que
esté directa o indirectamente involucrado con cualquier parte de: (i} la preparacion de los Términos de
referencia del Contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho Contrato; o (iii) con la supervision de dicho
Contrato, a menos que se haya resuelto, de manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por
estas relaciones, ya sea durante el proceso de seleccién y de ejecucion del Contrato.

14. FRAUDE Y CORRUPCION EI Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacion y Seleccion de Consultores financiados por el Banco. En particuiar, el Banco exige que todos
los Consultores [incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes] que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los mas
altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcion dei cual tenga
conocimiento o sea informado, durante el proceso de seleccion y de negociaciones o la gjecucion de un
Contrato. Los actos de fraude y corrupcion estan prohibidos3. £l Banco también adoptara medidas en caso
de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de acuerdo a los
procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el presente

Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y {b) por

causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiento de las obligaciones por cualquiera de las partes,

y se de aviso con quince [ 15) dias de anticipacién por medio escrito. C) Muerte de “EL CONSULTOR". d) 5i

la_evaluacion del mpefio_del consultor resultare insatisfactori r un periodo; en el caso que

sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la relacion y al pago por los servicios
prestados a la fecha de presentacion de la justificacion por medio escrito. En todos los casos "EL

CONTRATANTE” informara al Banco iz finalizacion del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, que las Partes no puedan
solucionar ern forma amigable, ré someter r nte_los Tribunal ! Atenci &8

¥ Et Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de fraude y corrupcion dentro del proceso de adquisiciones © 1a gjecucion W
contrato financiado por el Banco, el cual estd disponible en el sitio virtual del Barco (wywawiadb.org). Para tales propdsitos cualquier denuncia debera ser presentad@ s
Banco para la realizacién de la correspondiente investigacion. Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional [OH) conﬁdenc o]
angnimamente, 2
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Administrativo del d rtamento de Francisco Morazan_Cada parte propondra un arbitr entre los dos
arbitros nombraran al tercero, *

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes declaran y
aceptan que no existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna, este Contrato
se rige_por ias disposiciones de la L ey de Contratacién del Estado y supletoriamente por [as leyes vigentes,
consecuentemente “EL CONSULTOR" no tendréd derecho a los beneficios laborales establecidos que
tienen relacidon de dependencia.

18. CESION. “EL CONSULTOR" no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el consuitor tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibirad los viaticos y gastos de viaje, en
Lempiras, de acuerdo con la escala de viaticos vigente en la Entidad. Se le reemboisara también los gastos
realizados y autorizadaos por la entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un dia y regrese
a pernoctar en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira los viaticos y
gastos de viaje en US ddlares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en Ia entidad, siempre y
cuando no excedan los valores que reconoce el BID cuando contrata directamente. Adicionalmente,
cuando por razones de trabajo el consultor tenga que movilizarse por el interior del pais, la entidad
CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte rnecesario.

Para el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa economica por la ruta mas directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a “EL
CONSULTOR”, éste dispondra de ocho {8} dias contados a partir de la notificacidn de la Entidad para justificar
o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese, "EL
CONTRATANTE" declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa para que
“EL CONTRATANTE" proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato, cuando “EL
CONSULTOR" incurriere en practicas corruptivas {soborno, extorsion o coercion, fraude, colusion} o se
encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, el CONSULTOR estara
sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad total por los dafios y
perjuicios causados. El incumplimiento de Ia Entidad respecto a sus obligaciones, que afecte de manera
importante al desarrollo del trabajo de “EL CONSULTOR”, le da derecho a éste a demandar la terminacion del
Contrato con indemnizacion de daftos y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legalmente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacion contractual. La terminacion
por mutuo acuerdo no implicard renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de “EL
CONSULTOR". La Entidad no podra celebrar con el mismo CONSULTOR Contrato posterior que contemple el
mismo objeto. Para el caso de terminacion de mutuo acuerdo, “EL CONSULTOR” se compromete a presentar
los informes que eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a elaborar y presentar un informe
final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados obtenidos. La presentacion de los ﬁ
informes periddicos o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final antes

mencionado, a entera satisfaccion de ia Entidad, serd condicion indispensable para cancelar fos pagos a que

tenga derecho “EL CONSULTOR”", desde el momento que se haya invocado las causas para la terminac g&‘t}g,f;g:

* Las partes podran acordar esta redaccion opcional:” Toda controversia que surja de este Contrato que la Partes no puedan solucionar en forma amigable, aUard
someterse a procesos anie los triunales de lo contencioso administrativo de esta jurisdiceion”
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material que se le hubiere entregado para la realizacion de su trabajo y todos los documentos que hubiese
producido hasta la fecha de terminacién; y, la Entidad, por su parte, reembolsara a “"EL CONSULTOR” todas
las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta el dia efectivo de
cancelacién o terminacion anticipada.

21. NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente Contrato
y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL CONSULTOR”" renuncia
expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

22. NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud del
presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado desde el
momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva direccion. Con
este fin las direcciones de las partes sort las siguientes:

CONTRATANTE: Lissi Marcela Matute Cano Direccidn: Edificio Los Halcones, Bivd, Kuwait, contiguo a Guardia
de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigaipa, M.D.C., Honduras,
CA.

CONSULTOR: Jose Luis Jaco Santos Direccion: Col. Aurora 6-7 Calle, 18 Avenida, casa # 609 en la

ciudad de San Pedro Suia, Cortes, Teléfono No. 8825-0318,

correo electronico: jacosantosjose@gmail.com

23. ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente Contrato y
en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los fines legales
correspondientes, lo firman en dos (2} ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de Tegucigalpa,
M.D.C., alos treinta {30} dias del mes de agosto de 2019.

Por EL CONTRATANTE Por EL CONSULTOR

Jose Wco, Santos
Consuitor

Anexo Az Términos de Referencia;
Anexo B: Estimacion del Precio de los Servicios
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Anexo C: Certificado de Elegibilidad det Consultor

Anexo A: Términos de Referencia

OFICIAL ADMINISTRATIVO PARA EL PROGRAMA
BONO VIDA MEJOR DE LA SECRETARIA DE SALUD

l ANTECEDENTES

Que en decreto legislativo No. 87-2015 el Congreso Nacional de la Republica de Honduras aprobo en
todas y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371BL-HO, suscrito el 05 de Mayo de
2015 entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID} en su condicién de Prestamista y el Gobierno
de la Republica de Honduras en su condicion de Prestatario del financiamiento de hasta un monto de
Ciento Nueve Millones Ochocientos Setenta Mil Délares de los Estados Unidos de América (US$
109,870,000.00); fondos destinados a financiar la gjecucion del "Programa de Apoyo al Sistema de
Proteccion Social" se ampara en el Articulo 70 del Decreto 17-2010.

. OBJETIVOS DEL PROGRAMA

Es fomentar la acumulacion de capital humano en los menores de edad de las familias en situacion de
pobreza extrema, con un enfoque territorial en las areas rurales de los Departamentos de Occidente del
Pais.

L. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA

(i) Apoyar el Consumo de los Hogares participantes.

(ii)) Apoyar la ampliacion de la oferta educativa de tercer ciclo y aumentar el uso de servicios
educativos.

(iii)) Aumentar el uso de servicios de salud y nutricién de los hogares participantes, en especial
mujeres embarazadas y nifos.

(iv) Apoyar el fortalecimiento del rol rector de la secretaria de Estado en el Despacho de Desarrollo
e Inclusion Social (SEDIS) mediante la implementacion de las mejoras operativas al Bono Vida
Mejor.

El Programa se estructura en componentes principales:

« COMPONENTE 1: Transferencias Monetarias Condicionadas
+ COMPONENTE 2: Fortalecimiento de Tercer Ciclo de Educacion Basica en Zonas rurales

focalizadas @

o« COMPONENTE 3: Fortalecimiento Institucional
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marginalidad; debidamente focalizadas y consideradas elegibles para recibir el apoyo gubernamental,
toda vez que cumplas las corresponsabilidades estipuladas en su Manual Operativo.

A partir de la experiencia que et pais tiene en la operacion de Programas de Transferencias Monetarias
Condicionadas y no condicionadas a través del Programa de Asignacion Familiar (PRAF) el cual se
encuentra adscrito a la Subsecretaria de Inclusion Social (SSIS), y en el marco de un proceso de mejora
continua, el gobierno de la Republica considera necesario revisar los sistemas de focalizacion de sus
programas sociales, verificacion de corresponsabilidades, mecanismos de entrega de Transferencias
Monetarias Condicionadas (TMC), a familias participantes; asi como el monitoreo y evaluacion de
impacto de las mismas en la reduccion de los niveles de pobreza, la elevacion del promedio nacional de
escolaridad hasta noveno grado y la reduccion de las tasas de morbilidad y mortalidad materna e infantil
en las familias participantes, las cuales se reflejan en el Manual Operativo del “Programa Bono Vida
Mejor".

El programa actualmente atiende a hogares en pobreza extrema residentes en el area rural, que poseen
hijos menores de 18 anos, que cumplan con la corresponsabilidad de enviar sus hijos en edad escolar
a la escuela y menores de cinco anos a control de crecimiento en una unidad de salud. El PBVM tiene
cobertura en 17 departamentos del pals: Olancho, Lempira, Santa Barbara, Cortés, Comayagua,
Choluteca, Valle, El Paraiso, Intibuca, La Paz, Ocotepeque, Copan, Colén, Atiantida, Yoro, Gracias a
Dios y Francisco Morazan.

El funcionamiento del Programa ha sido financiado con fondos externos: BID, BM, BCIE y fondos
nacionales. Actuaimente se cuenta con Plan Ejecutivo Plurianual (PEP) de cada operacion financiada
con fondos BID que contiene las actividades a desarrollarse en cada componente, en coordinacion con
las diferentes direcciones de la SSIS, la Secretaria de Educacion (SEDUC), el Centro Nacional de
Informacion del Sector Social (CENISS), y la Secretaria de Salud (SESAL) y se cuenta con un plan de
Adquisiciones las operacion de préstamos BID, que contempla los procesos de adquisiciones y
contrataciones que se desarrollaran durante la gjecucion de la operacion.

En esta funcion de la Secretaria de Salud de dar seguimiento al cumplimiento de las
corresponsabilidades en salud por parte de los participantes del PBVM se requiere de un Oficial
Administrativo que apoye el desarrollo de las actividades administrativas y financieras con el proposito
de alcanzar los objetivos y metas propuestas por el programa.

IV.OBJETIVO DE LA CONSULTORIA:

Contribuir al cumpiimiento efectivo de los objetivos v metas de la Secretaria de Salud, mediante el g
desarrollo de las actividades administrativas y financieras necesarias para el cumplimiento efectivo de =
los objetivos vy metas propuestas en el Programa NHoN S

N
o062
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V.FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES:

Sin limitarse a ello las funciones generales del Oficial Administrativo seran:

1. Participar en las reuniones inter-institucionales en ef tema financiero del Programa Bono Vida
Mejor.

2. Realizar los diferentes procesos de gestion y suministro de insumos requeridos por la oficina

del Programa Bono Vida Mejor, tanto a nivel central como en cada una de sus dependencias

regionales.

Elaborar y dar seguimiento al POA del Programa Bono Vida Mejor en la Secretaria de Salud.

4. Realizar la gestion del recurso humano asignado al Programa Bono Vida Mejor en la
Secretaria de Salud.

5. Preparar y presentar los diferentes informes financieros del Programa Bono Vida Mejor en la
Secretaria de Salud.

6. Mantener actualizado el inventario de equipos y materiales asignado al Programa Bono Vida
Mejor en la Secretaria de Salud.

7. Colaborar en el cumplimiento del proceso de la corresponsabilidad en salud.

8. Mantener actualizado los archivos de la oficina central del Programa Bono Vida Mejor en la
Secretaria de Salud.

9. Preparar memorandos, oficios para comunicaciones a nivel externo e interno de la Secretaria
de Salud relativas al Programa Bono Vida Mejor.

10. Lievar un archivo organizado en medio fisico y/o magnético de la correspondencia relacionada
con la ejecucion de los procesos financiados con el proyecto.

11. Elaborar reportes sobre las actividades administrativas y financieras.

12. Cualguier otra actividad requerida para el cumplimiento de los objetivos de estos términos de
referencia.

g

VI. PERFIL DEL PUESTO
Formacion Académica:

» Profesional universitario del érea de las ciencias econémicas en grado de licenciatura
preferiblemente en Administracion.

Experiencia General: Minimo de 3 anos en:

» Trabajos relacionados con programas y/o proyectos financiados por organismos
internacionales.
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Experiencia Especifica Minimo de 3 anos en:

* Trabajos relacionados con la planificacion y programacion financiera institucional y/o
proyecltos.

e Desarrollo de tareas administrativas de la oficina

+ Seguimiento a la ejecucion de actividades programadas.

¢ Conocimiento en aplicativos ofimaticos Microsoft Word, Excel, Power Point, Project.

VILMARCO INSTITUCIONAL Y DESARROLLO DE LOS SERVICIOS

a) Entidad contratante: E! Oficial Administrativo firmara un contrato por Servicios de Consultoria
con Sub Secretaria de Integracion Social, quien es la instancia responsable de la
administracion financiera del Proyecto.

b) Jefe inmediato: El Oficial Administrativo, sera supervisado dentro de la Secretaria de Salud
por el Tecnico en Seguimiento de Correspensabilidad en Programa Bono Vida Mejor de la
Secretaria de Salud.

c) Coordinacion: El Oficial Administrativo coordinara su trabajo con el Tecnico en Seguimiento
de Corresponsabilidad en Programa Bono Vida Mejor de la Secretaria de Salud.

d) Lugar donde se desarrollara: El Oficial Administrativo prestara los servicios en la Unidad del
Bono Vida Mejor en la Secretaria de Salud para el desarrollo de las competencias asignadas
orientado por el jefe inmediato.

e) Duracion y continuidad: Los servicios del Oficial Administrativo se prevé una duracién hasta
el 31 de diciembre 2019. Contando los 2 meses de prueba en el cargo.

VIIL.INFORMES, PRODUCTOS Y PROCEDIMIENTOS PARA ENTREGA Y APROBACION.

a) Informes: E| oficial Administrativo debera elaborar y entregar en fisico y digital informes
mensuales de las actividades desarrolladas relacionadas con el Proyecto debidamente
aprobados por el Tecnico en Seguimiento de Corresponsabilidad en Programa Bone Vida
Mejor de la Secretaria de Salud.

b) Procedimientos para su entrega y aprobacién: Los informes y productos deberan
presentados por elfla Oficial Administrativo al Tecnico en Seguimiento de Corresponsabiliggs
en Programa Bono Vida Mejor de la Secretaria de Salud y Sub Secretaria de Integrag
Social. Los informes aprobados serviran de base para el pago que se realice.
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IX. MONTO Y FORMA DE PAGO

El pago del/la Oficial Administrativo del Proyecto correra por cuenta de la SSIS con cargo a los fondos
asignados a la Secretaria de Salud en el marco del Programa Bono Vida Mejor, que es la instancia
responsable de la administracion financiera del Proyecto. Periodo de la contratacion a partir de la
suscripcion del contrato al 31 de diciembre del afio en curso con pago mensual de Lps. 30,000.00.
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Anexo B: Estimacion de los Precios de los Servicios

En funcion a los tiempos de ejecucion y nivel de esfuerzos, el monto total de los servicio de consuitoria es de Clento
Veinte Lempiras Exactos (L 120,000.00), a razon de Treinta Mil Lempiras Exactos (I.30,000.00 ] mensuales, el
contratante hara la retencidn de Impuesto sobre la Renta, segun lo establecen las Leyes de la Republica de
Honduras, valor que se desglosa de la siguiente manera;

P 3371/BL-HO
Producto Presupuesto 2019
Monto L

Mes, Septiembre 2019 30,000.00
Mes, Octubre 2019 30,000.00
Mes, Noviembre 2019 30,000.00
Mes, Diciembre 2019 30.000.00
 Monto Total dela Consultoriai L.120,000.00

Los pagos de haran efectivos al consultor previo a la presentacion de un informe de actividades debidamente
aprobados por Tecnico en Sequimiento de Corresponsabilidad en Programa Bono Vida Mejor de 1a Secretaria
de Salud..
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Anexo C: Certificado de Elegibifidad del Consultor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES — POLITICA PARA LA SELECCION Y
CONTRATACION DE CONSULTORES FINANCIADOS POR EL BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacion como consultor
individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos {o Programas) financiados por el Banco interamericano
de Desarrollo {en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente ‘bona fide"del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2} Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el
caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a
un Proyecto (o Programa) por tareas desempenadas en un solo dia.

{3} 5i hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos ultimos afnos anteriores a la fecha de mi
contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacion a ia que se encuentra vinculada Ia
contratacion de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

{4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con aigun miembro del personal de la entidad contratante i del
personal dei Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion Técnica que
esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de los Términos de
Referencia (TR} de este contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o {iii) la supervision de dicho
contrato.

{6] Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i} estoy con licencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucion de este contrato ; (i} no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion Técnica durante el periodo de
{indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que comenzo la licencia; y (iii] mi
contratacion no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de fas Politicas para la Seleccion y
Contratacién de Consultores financiados por el BID.

(7} Mantendre los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consultores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscrito acuerdos con el Barico para el reconocimiento reciproco
de sanciones. 5i se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que durante el proceso
de mi contratacion, he incurrido en practicas prohibidas, el Banco podrd adoptar una o mas de ias siguientes
medidas:

(a) Emitir una amonestacion;
(b} Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion T,
0 a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento pa
tome(n) las medidas apropiadas;

(c) Rechazar mi contratacion; y
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{d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO EN
RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN DE ESTA
CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE CONTRATO Y NO
TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO DE LAS ACCIONES O
SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS NORMAS Y POLITICAS.

FIRMA: ; ;

NOMBRE; Jose Los I.\(‘.o Santo €

FECHA: _ 30 Vog li
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Normativa Compradores Institucionales Busqueda Avanzada
Expediente (CI-018-5515-BID-3371-2019
Entidad Programa de Asignacion Familiar
Unidad de Compra Unidad Coordinadora de Proyectos
Objet Contratzcion de Servicios de un (1) Consultor(a) Oficial Administrativo para la SESAL en el marco del
0 Programa Bono &Vida Mejori.,
Fecha de Inicio 11/07/2019 09:50:00 a.m.
Fecha Recepcion Ofertas 24/07/2019 05:00:00 p.m.
Fecha Cierre Aclaratorias 19/07/2019 11:59:00 p.m.
Tipo Fuente Prestamo
Fuente BID
Modalidad Concurso publico nacional
Etapa Ldjudicado
Tipo Adquisician Consultoria
L Recencién Ofert Edificio Los Halcones, Contiguo a Guardia de Honor Presidenaal, Boulervard Kuwait, 4to piso, Unidad de
ugar Recepcion Diertas Ldquisiciones UCP
Valor Pliegos Lps. 0.00
Sub Secretana de Integracion Social-Unidad de Adguisiciones UCP
Contacto 2230-2259
adquisicianesucp. praf@gmail.com

Detalle de la Compra

- Productos y/o Servicios Solicitados | Documentos | Participantes | Adjudicado &
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ESTE CONTRATO DE SERVICIO DE CONSULTORIA INDIVIDUAL (en adelante denominado el “Contrato”) se
celebra entre la Sub Secretaria de Integracion Social (SSIS), que en adelante se denominard “EL
CONTRATANTE", representado por Lissi Marcela Matute Cano, mayor de edad, Doctora, nombrada mediante
Acuerdos Ejecutivos Nameros 56-2018 y 56-A-2018 de fecha 07 de febrero de 2018, emitido por el Secretario
Privado y Jefe de Gabinete Presidencial, con Rango de Secretario de Estado mediante Acuerdo Ejecutivo
No.08-2018 de fecha 27 de enero de 2018, actuando en su condicion de Sub Secretaria de Integracion Social y
Encargada de PRAF, y por otra parte, Jose Orlando Escobar Osorio, mayor de edad, casado, pasante de la
carrera de Ingenieria en Ciencias de la Computacion, con residencia en Colonia Prados Universitarios, Etapa 2,
Blogue Z8, Casa No. 13, con tarjeta de identidad No. 0801-1979-05875 y con No. de RTN. 0801-1978-058750,
guien en adelante se denominard “EL CONSULTOR", el que se sujeta a las clausulas siguientes:

1. DEFINICIONES. Los siguientes términos serdn interpretados como se indica a continuacion:
(a) Servicios profesionales, son servicios de diversa indole prestados temporalmente por una persona que
posee un titulo de educacidn superior que le habilita a ejercer una profesién, regulados por las normas de
contratacidn establecidas en el Contrato de Préstamo del BID.

{b) *BID" o “Banco”, es el Banco Interamericano de Desarrollo. Institucion financiera internacional de caracter
regional, con sede en Washington DC de los Estados Unidos de Norte América.

{c) "La Entidad", "Entidad CONTRATANTE", “EL CONTRATANTE" es la institucién que requiere los servicios
del Profesional.

(d} "Profesional” o “EL CONSULTOR", es toda personal natural que posee un titulo de educacion superior

que le hahilita a ejercer una profesion. El Profesional que presta sus servicios profesionales no asume la
condicion de empleado del BID; tampoco de la Entidad. Puede ser un profesional de nacionalidad
hondurefia o residente “bona fide” en Honduras o un profesional nacional o residente “bona fide” de un
pais miembro del BID.

(e) “Concurso” es el proceso que tiene por objeto seleccionar y contratar al Profesional.

] “Documentos Precontractuales", “Bases”, son los documentos que contemplan las disposiciones para el
proceso de seleccién del Profesional y para ia negociacion del Contrato. Establecen los términos de
referencia y las condiciones del Contrato. Constituyen "La Ley del Contrato”.

(9) “Contrato” es el convenio celebrado entre la Entidad y “EL CONSULTOR". Incluye las Bases, sus
apéndices y todos los documentos incorporados a éste por referencia.

(h) “Precio del Contrato" es el precio pagadero a “EL CONSULTOR” por la prestacién de sus servicios
profesionales, incluye los honorarios y los gastos incurridos por la prestacién de los servicios de “EL
CONSULTOR".

(i) “Honorarios” es el pago por la prestacion de los servicios brindados por “EL CONSULTOR”. Por la

naturaleza del Contrato, no admite relacion de dependencia laboral alguna y por tanto reconocimiento de
ningun beneficio de orden social.

{i) “Programa” es aquel que se financia con los recursos del Préstamo o Cooperacién Técnica.

(k) “Proyecto” es el objeto del Contrato.

t)! “Financiamiento” se entenderd como los fondos que el Banco conviene en poner a disposicion del
Prestatario o Beneficiario para contribuir a la realizacién del Proyecto.

(m) "Fuerza mayor" o "Caso Fortuito", es el imprevisto al que no es posible resistir, como un naufragio, un
terremoto, el apresamiento de enemigos, los actos de autoridad ejercidos por un funcionario publico, etc.

(n) "Plazo", periodo en dias calendario sucesivos, incluyendo sabados, domingos y feriados.

2. FUENTE DE FINANCIAMIENTO. “EL CONTRATANTE" ha recibido financiamiento del Ban
Interamericano de Desarrolio {en adelante denominado el “Banco”) para sufragar el precio de |
Servicios profesionales, que se llevaran a cabo como parte del Programa de Apoyo al Sistema
Proteccion Social: PO 3371/BL-HO (en adelante denominado “El Programa”). “EL CONTRATANTE" se
propone utilizar parte de los fondos de este financiamiento para efectuar pagos elegibles bajo este
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Contrato, quedando entendide que (i) el Banco sélo efectuara pagos a pedido de “EL CONTRATANTE”
y previa aprobacion por el Banco, (ii) dichos pagos estaran sujetos en todos sus aspectos, a los
términos y condiciones del Contrato de Préstamo, y (iii) nadie mas que “EL CONTRATANTE" podra
tener derecho alguno en virtud del Contrato de Préstamo ni tendra ningun derecho a reclamar fondos
del financiamiento.

SERVICIOS. “EL CONSULTOR" prestara los servicios que se especifican en el anexo A, Términos de
Referencia”, que forman parte integral de este contrato.

En virtud de sus conocimientos, se aclara que “EL CONSULTOR" no recibira disposiciones u drdenes
en relacion de dependencia laboral, sino unica y exclusivamente instrucciones referentes a la asesoria y
prestacién de servicios profesionales previstos en el Anexo A. Los servicios profesionales se ejecutaran
de acuerdo a los requerimientos y a las necesidades de “EL CONTRATANTE".

PLAZO. “EL CONSULTOR” prestara los servicios durante el periodo que se iniciara el 03 de
Septiembre hasta el 31 de Diciembre del afio 2019, o durante cualquier otro periodo en que las
Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

COORDINACION CON EL CONTRATANTE. Para propdsitos administrativos, “EL CONTRATANTE
designa a el Ccordinador del Sistema de Informacion Gerencial, para administrar los servicios de
consultoria y proveer a “EL CONSULTOR” toda la informacion relevante para ejecutar sus actividades,
quien sera responsable de la coordinacion de las actividades contempladas en este Contrato, de la
recepcion y aprobacicn de las facturas para cursar los pagos, y la aceptacién y aprobacién por parte de
“EL CONTRATANTE” de los informes u otros productos que deban proporcionarse.

OBLIGACIONES DEL CONSULTOR. “EL CONSULTOR” se compromete a prestar los Servicios de
acuerdo con las normas mas elevadas de competencia e integridad, ética y profesionalismo. En caso en
que cualquier tarea desempenada o cualquier informe o documento preparado por “EL CONSULTOR"
fuere considerado insatisfactoric para”’EL CONTRATANTE", éste notificard a “EL CONSULTOR” por
escrito, especificando el problema. “EL CONSULTOR” dispondra de un periodo de quince (15) dias
calendario, contados a partir de la fecha de recibida la notificacién, para subsanar o corregir el
problema. “EL CONTRATANTE" dispondra de un plazo razonable a partir de la fecha de entrega de
cualquier informe o documento por parte de “EL CONSULTOR?”, para analizar, hacer comentarios,
requerir revisiones o correcciones, o para aceptarlo.

Asi mismo, “EL CONSULTOR” reconoce su responsabilidad profesional directa ante la Entidad por casos
de negligencia, error u omision en el desempefio de sus actividades, liberando a “EL CONTRATANTE de
cualquier accion judicial o extrajudicial por este concepto.

INFORMES. Es obligacion de “EL CONSULTOR" presentar a la Entidad los informes sefialados en los
Términos de Referencia, con los ajustes acordados en la negociacion, los mismos que forman parte del
Contrato. “EL CONSULTOR” debe suministrar a la Entidad cualquier otro informe que razonablemente
se le solicite en relacién con el desarrolio de su trabajo, siendo también su obligacién proporcionar las
aclaraciones y/o ampliaciones que “EL CONTRATANTE" estime necesarias en cualquiera de los
informes anteriormente indicados.

De no ser solicitadas las aclaraciones en el plazo de cinco (5) dias habiles, se entenderd que la Entidad
aprobd tales informes. A su vez, “EL CONSULTOR” tendra un plazo de hasta cinco (5) dias habiles para

satisfacer las aclaraciones solicitadas. /}
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8. PRECIO DEL CONTRATO. “EL CONTRATANTE" pagara a “EL CONSULTOR” una suma no superior
a Ciento Dieciocho Mil Lempiras Exactos (L. 118,000.00), por los Servicios prestados conforme a lo
indicado en el Anexo A. “EL. CONTRATANTE"” hara la retencién del Impuesto scbre la Renta por el
monto a pagar en concepto de honorarios profesionales de “EL CONSULTOR”, en los términos
establecidos en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de la Republica de Honduras y su Reglamento. El
mento maxime ha sido establecido en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para
“EL CONSULTOR?”. Los pagos que se efectuaran en virtud del Contrato comprenden la remuneracion
de “EL CONSULTOR”. “EL CONSULTOR” asume la cobertura de sus riesgos profesionales o de
seguridad social y elegira la empresa médica que considere conveniente para su proteccién, por lo que
exime a “EL CONTRATANTE" de toda obligacidn en esta materia.

Los pagos se efectuaran en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite
el comprobante de pago en el sistema contable de “el Programa”, y dentro de los treinta (30) dias
contados a partir de la presentacion por “EL CONSULTOR?”, y aprobacién de “EL CONTRATANTE”,
de la solicitud de pago v el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A.'

“EL CONSULTOR” durante la vigencia del contrato podra tener derecho a un dia de descanso por
mes, debiendo acordar con “EL CONTRATANTE” los dias de cada mes gue tomara como descanso.

9. PRORROGAS. Previa conformidad del BID, se podra prorrogar el Contrato de “EL CONSULTOR" siempre

y cuando se cumplan con los siguientes requisitos: (i) la prorroga sea consistente con los objetivos del
Programa; (ii) la evaluacion del desempeiio de “EL CONSULTOR” hasta la fecha sea satisfactoria; (iii) Que
el Contrato no se haya vencido; (iv) Que sea un Contrato que se haya pactado en honorarios por mes; v,
(v) que haya fondos.).
La prérroga del Contrato se debe tramitar siguiendo los mismos procedimientos del Contrato original,
contando con: (i} la justificacion detallada de la necesidad de extension y la evaluacion del grado de
progreso del Contrato; (i} los Téminos de Referencia ajustados; (iii) el costc de la prérroga; (iv) la
aprobacidn previa del BID al proyecto de Enmienda al Contrato principal; y, {v) finalmente, la suscripcion de
la Enmienda.

10. MODIFICACIONES. En caso de requerirse modificar los Términos de Referencia o las condiciones de
prestacion de los servicios de “EL CONSULTOR”, para la tramitacién de las modificaciones se deben
observar los mismos procedimientos descritos anteriormente en la clausula 9.

11. CONFIDENCIALIDAD. Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos (2) afos siguientes a su
término, “EL CONSULTOR” no podra revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad de “EL
CONTRATANTE" relacionada con los Servicios, este Contrato o las actividades u operaciones de “EL
CONTRATANTE” sin el consentimiento previo por escrito de este Ultimo.

12. PROPIEDAD DE LOS MATERIALES. Todos los estudios, informes, graficos, programas de
computacion, u otros materiales preparados por “EL CONSULTOR” para “EL CONTRATANTE” en
virtud de este Contrato, asi como toda documentacion gue se origine como consecuencia de seminarios
o cursos en los que participe “EL CONSULTOR”, serdan de propiedad de del CONTRATANTE?. Previa

! Para el caso de consuiltores internacionales €l pago puede ser en moneda extranjera y debera sustituirse por la siguiente redaccion :"los
pagos se efectuaran en {insertar moneda de pago), y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacion por el CONSULTO
y aprobacion del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el informe o producto de acuerdo a lo previsto en el Anexo A"

! Seleccionar CONTRATANTE, si los recursos con los que se financia el Contrato provienen de un Contrato de Préstamo, 0 BANCO, si los recurso
provienen de una Cooperacion técnica.
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autorizaciéon de EI CONTRATANTE, “EL CONSULTOR” podra conservar una copia de dichos
documentos y programas de computacian.

13. CONFLICTO DE INTERESES. “EL CONSULTOR”: (a) Declara y garantiza que él mismo, 0 como
integrante de una firma, no ha sido previamente contratado por “EL CONTRATANTE” para suministrar
bienes ¢ ejecutar obras o para prestar algin servicio (distinto de los Servicios) para un proyecto que
haya originado los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos. (b) Conviene en que, tanto
durante la vigencia de este Contrato como después de su terminacidn, “EL CONSULTOR” no podra
suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de cualquier
continuacion de los mismos) para cualquier proyecto que se derive de los Servicios o esté
estrechamente relacionado con ellos. {c) Conviene en que durante la vigencia de este Contrato no
podra suscribir otros contratos para proporcionar servicios que, por su naturaleza, pueden estar en
conflicto con los Servicios asignados a “EL CONSULTOR”. (d) Declara y garantiza que no tiene
ninguna relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal de “EL CONTRATANTE” (o
con la entidad beneficiaria o prestataria del Banco) que esté directa o indirectamente involucrado con
cualquier parte de: (i) la preparacién de los Términos de referencia del Contrato; (ii) el proceso de
seleccion de dicho Contrato; o (iii) con la supervision de dicho Contrato, a menos que se haya resuelto,
de manera aceptable para el Banco, el conflicto generado por estas relaciones, ya sea durante el
proceso de seleccion y de ejecucion del Contrato.

14. FRAUDE Y CORRUPCION El Banco Interamericano de Desarrollo exige que todos los Consultores
(incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) observen las Politicas para la
Contratacién y Seleccidn de Consultores financiados por el Banco. En particular, el Banco exige que
todos los Consultores (incluyendo sus respectivos funcionarios, empleados y representantes) que han
presentado sus ofertas o que estan participando en proyectos financiados por el Banco, observen los
mas altos niveles éticos, y denuncien al Banco todo acto sospechoso de fraude o corrupcion del cual
tenga conccimiento o sea informado, durante el proceso de seleccidn y de negociaciones o la gjecucion
de un Contrato. Los actos de fraude y corrupcién estan prohibidos®. El Banco también adoptara
medidas en caso de hechos o denuncias relacionadas con supuestos actos de fraude y corrupcion, de
acuerdo a los procedimientos administrativos del Banco.

15. RESCISION DEL CONTRATO. Sin que se genere incumplimiento por cualquiera de las partes, el
presente Contrato podra ser rescindido por las siguientes causas: (a) por acuerdo entre ambas partes; y
(b) por causas de fuerza mayor que imposibiliten el cumplimiente de las obligaciones por cualquiera de
las partes, y se de aviso con quince (15) dias de anticipacion por medio escrito. C) Muerte de “EL
CONSULTOR”. d) Si la evaluacién del desempeno del consultor resultare insatisfactoria por un
periodo; en el caso que sucediera uno de los evento antes citados se procedera a finiquitar la relacion y
al pago por los servicios prestados a la fecha de presentacion de la justificacién por medio escrito. En
todos los casos "EL CONTRATANTE" informara al Banco la finalizacién del Contrato.

16. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Toda controversia que surja de este Contrato, que las Partes no
puedan solucionar en forma amigable, deberda someterse a proceso ante los Tribunales de lo

¥ El Banco ha establecido un procedimiento administrativo para los casos de denuncias de fraude y cormupcion dentro def proceso de adquisiciones o la ejecucidn de u;}&
contrato financiado por el Banco, el cual est# disponible en el sitio virtual del Banco [wasw iadh oeg). Para tales propdsitos cualguier denuncia debera ser presentaca /
Banco para la realizacion de La correspondiente investigacion. Las denuncias deberan ser presentadas ante la Oficina de Integridad Institucional {Oll) confidencial o

anonimarnente.
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Contencioso Administrativo del departamento de Francisco Morazan .Cada parte propondra un drbitro
y entre los dos arbitros nombraran al tercero. ?

17. CARACTER DEL CONTRATO Y SEGUROS. Por la naturaleza del presente Contrato, las partes
declaran y aceptan que no existe entre ellas relacion de caracter laboral ni de Seguridad Social alguna,
este Contrato se rige_por las disposiciones de la Ley de Contratacién del Estado y supletoriamente por
las leyes v.gentes, consecuentemente “EL CONSULTOR” no tendra derecho a los beneficios laborales
establecidos que tienen relacién de dependencia.

18. CESION. “EL CONSULTOR” no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del mismo.

19. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE. Cuando por motivos de trabajo el consultor tenga que desplazarse y
pernoctar dentro del pais, fuera del lugar sede de su trabajo, recibira los vidticos y gastos de viaje, en
Lempiras, de acuerdo con la escala de vidticos vigente en la Entidad. Se le reembolsara también los
gastos realizados y autorizados por la entidad cuando se desplace fuera de la sede por menos de un
dia y regrese a pernoctar en la sede. Si por asuntos de trabajo tuviera que viajar al extranjero, recibira
los viaticos y gastos de vigje en US ddlares, igualmente de acuerdo con las escalas vigentes en la
entidad, siempre y cuando no excedan los valores que reconoce el BID cuando contrata directamente.
Adicionalmente, cuando por razones de trabajo el consultor tenga que movilizarse por el interior del
pais, la entidad CONTRATANTE le proveera a su costo el transporte necesario.

Fara el caso de viajes aéreos, su costo no debe exceder al de la tarifa econdémica por la ruta mas
directa.

20. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. En caso de incumplimiento del Contrato imputable a
“EL CONSULTOR”, éste dispondrd de ocho (8) dias contados a partir de la notificacién de la Entidad para
justificar o enmendar el incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contractuales. Si no lo hiciese,
“EL CONTRATANTE” declarara anticipada y unilateralmente terminado el Contrato. Sera también causa
para que “EL CONTRATANTE" proceda a declarar la terminacion anticipada y unilateral del Contrato,
cuando “EL CONSULTOR" incurriere en practicas corruptivas (soborno, extorsion o coercidn, fraude,
colusién) o se encontrare encausado penalmente. En caso de haberse causado perjuicio a la Entidad, e
CONSULTOR estara sujeto a las acciones legales que correspondan, ademas de asumir la responsabilidad
total por los dafos y perjuicios causados. El incumplimiento de la Entidad respecto a sus obligaciones, que
afecte de manera importante al desarrollo del trabajoc de “EL CONSULTOR”, le da derecho a éste a
demandar la terminacién del Contrato con indemnizacién de dafios y perjuicios.

Cuando el Contrato termine de mutuo acuerdo, el convenio de terminacion debera tramitarse legaimente y
contendra el tratamiento de todos los aspectos relacionados con la liquidacién contractual. La terminacién
por mutuo acuerde no implicara renuncia a derechos causados o adquiridos en favor de la Entidad o de
“EL CONSULTOR?”. La Entidad no podra celebrar con el mismo CONSULTOR Contrato posterior que
contemple el mismo cbjeto. Para el caso de terminacidn de mutuo acuerdo, “EL CONSULTOR” se
compromete a presentar los informes que eventualmente estén pendientes de entrega, asi como a
elaborar y presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y resultados
obtenidos. La presentacion de los informes periddicos ¢ de alguna de las fases que puedan estar
pendientes y del informe final antes mencionado, a entera satisfaccién de la Entidad, serd condicig
indispensable para cancelar los pagos a que tenga derecho “EL CONSULTOR?”, desde el momento que

* Las partes podran acordar esta redacaién opaionat” Toda controversia que surja de este Contrato que la Partes no puedan solucionar en forma amigable, debera
someterse a procesas ante los tnunales de lo contencioso administrativo de esta jurisdiccion”
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haya invocado las causas para la terminacién anticipada del Contrato. En todo caso de terminacion, “EL
CONSULTOR” debera devolver a la Entidad todo el material que se le hubiere entregado para la
realizacion de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de terminacion; y, la
Entidad, por su parte, reembolsara a “EL CONSULTOR” todas las cantidades a que éste tenga derecho
bajo el presente Contrato, pero sélo hasta el dia efectivo de cancelacion o terminacidn anticipada.

NO PARTICIPACION DEL BID. Queda formalmente establecido que el BID no es parte del presente
Contrato y que por lo tanto no asume responsabilidad alguna con respecto al mismo. “EL CONSULTOR”
renuncia expresamente a presentar reclamos por la via diplomatica.

NOTIFICACIONES. A los efectos de cualquier aviso o notificacion que las partes deban dirigirse en virtud
del presente Contrato, el mismo se efectuara por escrito y se considerara dado, entregado o realizado
desde el momento en que el documento correspondiente se entregue al destinatario en su respectiva
direccion. Con este fin las direcciones de las partes son las siguientes:

CONTRATANTE: Lissi Marcela Matute Cano Direccion; Edificio Los Halcones, Blvd. Kuwait, contiguo a

Guardia de Honor Presidencial, 4to. Piso, Tegucigalpa, M.D.C.,
Honduras, C.A.

CONSULTOR: Jose Orlando Escobar Osorio  Direccion: Colonia Prados Universitarios, Etapa 2, Bloque Z8,

23.

Casa No. 13, Ildentidad No. 0801-1979-05875, Tegucigalpa,
M.D.C., Teléfono No. (504) 2213-7191, Celular No. 9902-
7257, correo electrénico: jescobarhn @ gmail.com

ACEPTACION. Las partes aceptan el contenido de todas y cada una de las Clausulas del presente
Contrato y en consecuencia se comprometen a cumplirlas en toda su extension, en fe de lo cual y para los
fines legales correspondientes, lo firman en dos (2) ejemplares del mismo tenor y efecto, en la ciudad de

Por EL CONSULTOR

AL

Jose Orlando Escobar Osorio
Consultor

Anexo B Estlmaaon del Precio de los Servictos
Anexc C. Certificado de Elegibilidad del Consultor ™,
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Anexo A: Términos de Referencia

PROGRAMA DE APOYO AL SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

PRESTAMO BID 3371/BL-HN

TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE UN CONSULTOR

PROGRAMADOR WEB PARA EL SISTEMA DE PROGRAMACION Y MONITOREO

Junio 2019
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Términos De Referencia.

A. Antecedentes:

Que mediante Decreto Legislativo No. 87-2015, el Congreso Nacional de la Republica de Honduras,
Aprobd, en todas y cada una de sus partes el Contrato de Préstamo No. 3371/BL-Ho, Suscrito el 05
de mayo de 2015, entre el Banco Interamericano de Desarrollo (BID}, en su condicion de
Prestamista y el Gobierno de la Republica de Honduras, en su condicion de Prestatario del
Financiamiento de hasta por un monto de Ciento nueve millones ochocientos setenta mil de
Délares de los Estados Unidos de América (USS 109,870,000.00), fondos destinados a financiar el
Proyecto Apoyo al Sistema de Proteccion Social (Programa Vida Mejor) amparado en el articulo 70
del Decreto No. 17-2010.

En referencia a los retos y compromisos que la SSIS asume para el afio 2019 referente al pago del
Bono Urbano, Desarrollo de Plataforma para la Administracién de Procesos entre otros, a fin de
brindar apoyo a la tareas y actividades de sostenibilidad en la operacién del Programa Vida Mejor,
se identifica que se requiere la contratacion de un Ingeniero Senior que desarrolle las actividades
Técnicas correspondientes al Desarrollo de Software y Administracion de Bases de Datos.

B. Alcance:

¥" Contratar un Especialista en Desarrollo de Software para el Programa Bono Vida Mejor en La
Subsecretaria de Integracidn Social,

v Garantizar el mantenimiento de la operatividad diaria del sistema actual, gestionando
requerimientos de informacidon de las entidades internas y externas a la Sub Secretaria de
Integracién Social y la tarea de garantizar el desarrollo e implementacion a tiempo de las
adaptaciones que se apliguen al SIG.

v" Desarrollo de la aplicacion de seguimiento de procesos y monitoreo del mismo para la SSIS.

C. Objetivos de la Consultoria:

General: Contribuir al desarrollo y adaptaciones al Sistema de Informacién General, mediante la
atencion a las necesidades del Programa Bono Vida Mejor de ta SSi5.

Especificos:

i. Disponer del recurso humano de un Especialista en Desarrolio de Software para la Sub
Secretaria de Integracidon Social especificamente en la Unidad del Sistema De Informacion
(Gerencial del Programa Bono Vida Mejor.

ii. Aplicar las normas, estdndares de programacion y reglamentacion del PBVM (Manual
Operativo de Procedimientos Administrativos y Financieros del Programa Bono Vida Mejor.

iii. Brindar respuesta a los requerimientos o necesidades diarias de informacién o procesamiento
de datos.

iv. Apoyar los procesos de analisis, disefio, desarrollo, implementacion y soporte técnico d
componentes o formularios a adicionar al Sistema de Informacién Gerencial.

v. Llevar a cabo la etapa de desarrollo (generacion de cédigo), pruebas integrales e integracién de
aplicaciones y adaptaciones del Sistema de Informacidon del programa del Bono Vida Mejor,
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contribuyendo a cumplir en tiempo y forma los planes de entrega establecidos y asegurando la
calidad del cédigo desarrollado, asi como la incorporacién de las nuevas herramientas
informaticas en los procesos de trabajo que desarrolla la SSIS.

D. Actividades De La Consultoria.

2. Estudiar, conocer y aplicar el ambiente, normas, estdndares de programacion y reglamento del
Bono Vida Mejor.

a. Conocer a profundidad los reglamentos, documentos y procesos que rigen la operacion del
Bono Vida Mejor.

b. Familiarizarse con el disefio conceptual, disefio de sistemas, estdndares de calidad de
software, base de datos y trabajo en equipo, y cualguier otro documento relacionado con
el Sistema del Bono Vida Mejor.

c. Conocer el disefio de la base de datos en su totalidad, debiendo profundizar en los
segmentos requeridos para el desarrollo de las piezas de software asignadas.

d. Estudiar y aplicar la metodologia de trabajo de Desarrollo Répido de Aplicaciones.

3. Respuesta a las necesidades de cambios o adaptaciones de la operatividad diaria del bono

a. Participar en las reuniones solicitadas por las autoridades correspondientes.

b. Levantar informacién y determinar con precision las necesidades de los usuarios y
autoridades con la finalidad de establecer el alcance de dichas necesidades.

¢. Responder y solventar las exigencias de los usuarios, referente a la optimizacion inmediata
de las necesidades o nuevos planteamientos que surjan en el funcionamiento del SIG.

4. Desarrollo y adaptaciones al 5IG.

a. Analizar la relacion entre procesos y software para determinar su estado inicial y hacer las
respectivas actualizaciones.

b. Aplicar los cambios a las piezas de software complementarias para los programas
existentes en la institucion que contribuyan a mejorar las labores del Bono Vida Mejor.

¢. Documentar el analisis y disefio de los nuevos componentes de software desarrollados.
Desarrollar las aplicaciones necesarias segin el andlisis y disefio realizado, tomando en
consideracion los insumos proporcionados por el Comité de Cambios del SIG.

e. Realizar junto con el usuario del SIG las pruebas de control de calidad a segmentos de

software programados.

Correccion de errores en el funcionamiento de modulos ya programados.
Implantar los Mddulos del SIG modificados en el ambiente de produccion.
Elaborar manuales técnicos y de usuarios de médulos ya modificados.

@

Proporcionar jornadas de capacitacion a usuarios que estan en contacto con los distintos
modulos madificados del sistema.

j. Modificar reportes existentes en caso que sea necesario y generar nuevos reportes a la
medida o reportes parametrizables, de acuerdo a los estandares de calidad establecidos y
las necesidades especificas planteadas por el usuario.

k. Participar en las pruebas de integracion de los diferentes médulos modificados.
[.  Sugerir cambios en la base de datos bajo la supervision y aprobacion del Administrador de

la Base de datos. }7
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m. Realizar un informe mensual de las actividades efectuadas.
5. Atender las necesidades de programacion solicitadas por el Comité de Cambios del SIG de otros
modulos del SIG.
6. Presentar informe mensual de las actividades realizadas en el marco de la consultoria.
7. El consuitor deberd entregar como producto de su Consultoria los Documentacién, Manuales y
Procedimientos que se realicen para conformar el manual de operaciones del SIG.
8. Oftras actividades gue le sean asignadas en relacidn a la consultoria

E. Resultados Esperados de la Consultoria.

1. Respuesta a las necesidades generadas por el comité de cambios del SIG.
a. Dar respuesta a las necesidades planteadas por parte del comité de cambios del SIG.
b. Asistencia técnica en cuanto al Sistema de Informacién solicitada por los usuarios.
2. Aplicaciones del SIG modificadas y desarrolladas
a. Participacién en el desarrollo de aplicaciones complementarias al 51G.
b. Supervisidn y validacion de la aplicacion de los estdndares de programacion en el desarrollo de
las mismas.
¢. Participar en la implementacion final e integral en el servidor de produccion de las aplicaciones
modificadas.
3.  Capacitacion:
Usuarios capacitados en los médulos modificados

F. Coordinacion y Supervision:

1. Las actividades y funciones desarrolladas por el Consultor en el marco de esta consultoria para el
Sistema de Informacién del Programa “Vida Mejor”, serdn coordinadas por:
a. Coordinador del Sistema de Informacién Gerencial.
2. las actividades y funciones desarrolladas por el Consultor en el marco de esta consultoria para el
Sistema de Informacion del Programa “Vida Mejor”, seran validadas y verificadas por:
a. Asesor del Sistema de Informacién Gerencial.

G. Duracion y Lugar de la Consultoria.

1. La consultoria individual tendrd una duracidn a partir de la firma del contrato hasta el 31 de
diciembre del 2019, con dedicacion completa a partir de la firma del contrato.

2. los servicios se realizaran en Tegucigalpa - Honduras, en el departamento de Sistema de
Informaciéon Gerencial del Programa “Vida Mejor” de la Sub Secretaria de Integracion Social, sin
perjuicio de que, por razon de sus labores sea preciso prever desplazamiento en el interior del pais.
Al consultor se le proporcionara los vidticos y gastos de viaje cuando tenga que desplazarse fuera
de su sede de trabajo.

H. Monto y Forma de Pago de |la Consultoria.
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Lempiras, con referencia a la Tasa de Cambio Vigente a la fecha de pago, contra la entrega de
informes de actividades, aprobado por el Coordinador del Sistema de Informacién Gerencial.

|. Perfil Del Consultor:

A. Pasante Universitario con el 80% de clases aprobadas o Profesional Universitario de las carreras de:
a. Informatica Administrativa.
b. Ingenieria en Sistemas.
¢. Ingenieria en Ciencias de la Computacién o afines a estas
B. Experiencia General:
d. Bases de Datos Relacionales, al menos 2 afios de experiencia, ejemplo:
s Gestor de Base de Datos SQL SERVER
e Gestor de Base de Datos MySql
» Lenguaje SAL.
e. Analisis y Diseiio de Sistemas, al menos 2 afio de experiencia, ejemplo:
e Entrevistas con usuarios.
¢ Requerimientos funcionales.
Diagrama de Casos de Uso.
Lenguaje UML.
f. Programacién Back End, al menos 2 afio de experiencia, ejemplo:
"  Visual Basic.NET.

= ASP.
= PHP.
= Nodels.
g. Programacion Front End, al menos 2 afio de experiencia, ejemplo:
e HTML.
e Bootstrap.
e Angular.
e JQuery.

C. Experiencia laboral, minima de 2 proyectos, en el uso de:
e Programacion Web.
D. Experiencia laboral, minima de 2 proyectos, en el uso de:
e Programacidn Orientada a Objetos.
Experiencia de al menos dos proyectos en ejecucion de actividades de soporte especializado en el drea de
Desarrollo de Software, Bases de Datos y Servidores.
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Anexo B: Estimacion de los Precios de los Servicios

En funcidn a los tiempos de ejecucién y nivel de esfuerzos, el monto total de los servicio de consultoria es de
Ciento Dieciocho Mil Lempiras Exactos (L. 118,000.00), a razon de Treinta Mil Lempiras Exactos
(L.30,000.00) mensuales, el contratante haré la retencién de Impuesto sobre la Renta, segtn lo establecen las
Leyes de la Republica de Honduras, valor que se desglosa de la siguiente manera:

P 3371/BL-HO
Estimacién de Pagos Presupuesto 2019
Monto L.
03-30 de Septiembre del 2019 28,000.00
Octubre del 2019 30,000.00
Noviembre del 2019 30,000.00
Diciembre del 2019 30,000.00
Total L.118,000.00

Los pagos de haran efectivos al consultor previo a la presentacién de un informe de actividades debidamente
aprobados por el Coordinador del Sistema de Informacion Gerencial y el Asesor del Sistema de Informacion
Gerencial.
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Anexo C: Certificado de Elegibilidad del Consultor

CERTIFICACION DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD
(APLICABLE PARA LA CONTRATACION DE CONSULTORES INDIVIDUALES - POLITICA PARA LA
SELECCION Y CONTRATACION DE CONSULTORES FINANCIADOS POR EL BANCO INTERAMERICANO
DE DESARROLLO)

Con el fin de cumplir los REQUISITOS DE ELEGIBILIDAD y de INTEGRIDAD para la contratacién como
consultor individual, INTERNACIONAL o NACIONAL, en Proyectos (0 Programas) financiados por el Banco
Interamericano de Desarrollo (en adelante el Banco), CERTIFICO QUE:

(1) Soy ciudadano o residente permanente “bona fide" del siguiente pais miembro del Banco: _Honduras

(2) Mantendré al mismo tiempo un solo contrato a tiempo completo financiado con recursos del Banco y en el
caso de que mantenga mas de un contrato a tiempo parcial financiado con recursos del Banco, solo facturaré a
un Proyecto (o Programa) por tareas desempefiadas en un solo dia.

(3) Si hubiera sido miembro del personal del Banco dentro de los dos dltimos afios anteriores a la fecha de mi
contrato de consultoria, no participé directa y principalmente en la operacion a la que se encuentra vinculada la
contratacion de los servicios de consultoria objeto de este contrato.

(4) Proporcionaré asesoria imparcial y objetiva y no tengo conflictos de interés para aceptar este contrato.

(5) No tengo una relacion de trabajo o de familia con algin miembro del personal de la entidad contratante ni
del personal del Prestatario, del Organismo Ejecutor del Proyecto o del Beneficiario de una Cooperacion
Técnica que esté directa o indirectamente involucrado de cualquier manera con: (i) la preparacién de los
Términos de Referencia (TR) de este contrato; (ii) el proceso de seleccion de dicho contrato; o (iii) la supervision
de dicho contrato.

(6) Si fuera funcionario del gobierno o servidor publico declaro que: (i) estoy con ficencia sin goce de sueldo
durante el plazo de ejecucién de este contrato ; (i) no he trabajado en la entidad contratante, en el Prestatario,
Organismo  Ejecutor o Beneficiario de wuna Cooperacién Técnica durante el periodo
de_ TS fupes. (indicar expresamente el plazo) inmediatamente anterior al periodo en que
comenzd la licencia; vy (iii) mi contratacién no genera un conflicto de intereses de acuerdo con el parrafo 1.9 de
las Politicas para la Seleccion y Contratacién de Consultores financiados por el BID.

(7) Mantendré los mas altos niveles éticos y no realizaré ninguna de las acciones que constituyen Practicas
Prohibidas definidas en las Politicas para la Seleccién y Contratacion de Consultores financiados por el BID, las
cuales declaro conocer, y no he sido declarado inelegible para participar en contratos financiados por otras
Instituciones Financieras Internacionales que han suscritc acuerdos con el Banco para el reconocimiento
reciproco de sanciones. Si se comprueba, de acuerdo con el procedimiento de sanciones del Banco, que
durante el proceso de mi contratacion, he incurrido en préacticas prohibidas, el Banco podra adoptar una o mas
de las siguientes medidas:

(a) Emitir una amonestacion;

(b) Informar a la entidad contratante, Prestatario, Organismo Ejecutor o Beneficiario de una Cooperacion
Técnica o a las autoridades del pais encargadas de hacer cumplir las leyes, los resultados del procedimiento
para que tome(n) las medidas apropiadas;

(c) Rechazar mi contratacién; y }
Pagina 14 de 15 1?/



= &k W W =

Contrato de Servicio de Consultoria Individual
No. 429/SSIS/BID/3371/2019

(d) Declararme inelegible, de forma temporal o permanente, para ser contratado o subcontratado por terceros
elegibles, con recursos del Banco o administrados por el Banco.

QUEDA ENTENDIDO QUE CUALQUIER INFORMACION FALSA O EQUIVOCA QUE YO HAYA PROVEIDO
EN RELACION CON ESTOS REQUERIMIENTOS DE ELEGIBILIDAD Y DE INTEGRIDAD QUE CONSTAN
DE ESTA CERTIFICACION Y DE LAS POLITICAS DEL BANCO, TORNARA NULO Y SIN EFECTO ESTE
CONTRATO Y NO TENDRE DERECHO A REMUNERACION O INDEMNIZACION ALGUNA, SIN PERJUICIO
DE LAS ACCIONES O SANCIONES QUE EL BANCO PUDIERA ADOPTAR DE ACUERDO CON SUS
NORMAS Y POLITICAS.

NOMBRE: . O L’"“"Q" ‘ééwa‘"’

FECHA: ° 5 b 2009
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Compradores Institucionales

Busqueda Avanzada

necesidades del Proorama Bono Vida Mejor de [z 5515,

Expediente CI-023-5515-BID-3371-2019

Entidad Programa de Asignacidn Familiar

Unidad de Compra Unidad Coordinadora de Proyectos

Obieto Contribuir al desarrollo v adaptaciones al Sistema de Informacion General, mediante |2 atencion a las

Fecha de Inicio

22/07/2019 10:10:00 a.m.

Fecha Recepcion Ofertas 02/08/2019 05:00:00 p.m.

Fecha Cierre Aclaratorias 29/07/2019 11:59:00 p.m.

Tipo Fuente Prestamo

Fuente BID

Modalidad Concurso publico nacional

Etapa Adjudicado

Tipo Adquisicion Consultoria

Lugar Recepcion Ofertas UCP, Blvd, Kuwait, edificio Los Halcones, 4to piso

Valor Pliegos Lps. 0.00
adquisicionesucp.praf@gmail.com

Contacto (504) 2230-229%

adquisicionesucp, praf@gmail.com

Detalle de la Compra

- Productos y/o Servicios Solicitados | Documentos | Participantes | Adjudicado a
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