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Resultado

Resultado

BENEFICIOS DEL SISTEMA OTORGADOS

SERVICIOS MÉDICOS OTORGADOS Y JORNADAS DE LA III EDAD ATENDIDAS.

PRÉSTAMOS PERSONALES Y DE VIVIENDA OTORGADOS

DESARROLLO DE PROYECTOS DE INVERSIÓN QUE GENEREN RENTABILIDAD PARA INCREMENTAR EL FONDO DE PENSIONES Y BENEFICIAR A LOS AFILIADOS AL 
SISTEMA.
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Total Institución:
Totales del Reporte:

Total Actividad - Obra:

Total Actividad - Obra:

 11-ADMINISTRACION DE SERVICIOS SOCIALES Y PREVISIONALES

 12-FINANCIAMIENTO DE PRESTAMOS E INVERSION  EN PROYECTOS

 Programa: 

 Programa: 

Ejecutado Julio
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Julio
Cantidad                 %                  Costo

% de Avance Trimesre 3
%

% de Avance Trimesre 3
%

Ejecutado Agosto
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Agosto
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Septiembre
Cantidad                 %                  Costo

Ejecutado Septiembre
Cantidad                 %                  Costo

Ejecución Acumulada Trimestre 3
Cantidad                 %                  Costo

Ejecución Acumulada Trimestre 3
Cantidad                 %                  Costo

Programación del Trimestre 3
Cantidad                 %                  Costo

Programación del Trimestre 3
Cantidad                 %                  Costo

GARANTIZAR EL PAGO DE BENEFICIOS POR VEJEZ, INVALIDEZ, SEPARACIÓN DEL SISTEMA Y MUERTE, ADMINISTRANDO LOS RECURSOS DE PREVISIÓN SOCIAL DE LOS EMPLEADOS PÚBLICOS PARTICIPANTES, DE MANERA 
EFICIENTE, TRANSPARENTE, SEGURA, RENTABLE Y SOLIDARIA.

Misión:

Objetivos:  01 GARANTIZAR UNA COMPENSACIÓN ECONÓMICA AL RETIRO DEL SERVICIO PÚBLICO, CONFORME A LA LEY DEL INJUPEMP.

Inst. Nal. de Jubi.y Pen. de los Emp. y Fun. del Poder Ejec. Institucion:
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