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CONVENIO MARCO DE COOPERACION ENTRE EL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (IAIP) Y
LA FEDERACION DE ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES DE
DESARROLLO DE HONDURAS (FOPRIDEH)

“Nosorros: DORIS IMELDA MADRID ZERON, mayor de edad, hondurena, soltera, Abogada
v Notaria, actuando en mi condicion de Comisionada Presidenta y por ende Representante Legal
Je. Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP), nombrada mediante el punto
Namero cuatro (4) del Acta Numero treinta y uno (31) de la sesion celebrada por el Soberano
Congreso Nacional de la Repuiblica ¢l miéreoles ocho (8) de agosto del dos mil doce (2012),y
Goe en adelante v para los efectos del presente convenio se denominara el “IAIP”, y Arnaldo
Bueso Hernandez, mayor de cdad, casado, hondureno, Ingeniero Forestal, actuando ¢n su
ondicon de Presidente de la Junta Directdva de la Federacion de Organizaciones no
Gubernamentales de Desarroilo, en lo sucesivo “FOPRIDEH?”, ambos residentes en ¢l

s
{

Central, con facultades suficientes para la celebracion de este tipo de actos, y de acuerdo

ISUNHEO

\o/

a las facultades conferidas, han acordado, suscribir el presente CONVENIO DE ASISTENCIA
Y COOPERACION liste convenio se regira fundamentado en los antecedentes,

consideraciones y clausulas siguientes:

ANTECEDENTES:

EL IAIP, de acuerdo a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (en adelante
o LTYAIP), ¢s un organo desconcentrado de la administracion publica, con independencia
operativa, decisional y presupuestaria, tesponsable de promover y facilitar el acceso de los

ciudadanos a la informacion publica, asi como la participacion de los ciudadanos ¢n los asuntos

publicos, 2 través de la transparencia en el ¢jecicio de las funciones publicas .
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Dentro de sus funciones v atribuciones se encuentran, entre otras, las de realizar las acciones
estrictamente administrativas y necesarias para garantizar cl derecho de acceso a la informacion
publica por parte de los ciudadanos y realizar actividades de promocion y divulgacién en cuanto al

ciercicio del derecho de acceso a la informacién publica, la instauracion de una cultura de la

rransparencia v la rendicion de cuentas.

FOPRIDEH, en una organizacion de la sociedad civil que aglutina a mas de ochenta y siete (87)
organizaciones que trabajan conjuntamente para contribuir 2 mantener un ambiente democratico,
de equidad y de justcia favorable, para impulsar procesos de desarrollo nacional, regional y local,
nara lograr su mision, aborda vatias temdticas entre ellas, Democracia y Gobernabilidad, Justicia y

Anticorrupcion y Auditoria Social.

CONSIDERANDO:
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habilidades o conductas del personal que labora en la organizacion, por lo que, concretamente, la

capacitacion busca perfeccionar al colaborador en su puesto de trabajo a efecto de que las mejoras

CONSIDERANDO
Que la nawaraleza y finalidad de la LTYAIP es desarrollar y ejecutar la politica nacional de
rransparencia, asi como cl ejercicio del derecho de toda persona al acceso a la informacion publica
para ¢l forralecimiento del Estado de Derecho y consolidacion de la democracia mediante la

participacion cludadana.
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CONSIDERANDO
Que entre los objetivos de la LTYAIP estd el de establecer mecanismos para:
| Garantizar ¢l ¢jercicio del derecho que tienen los ciudadanos a participar en la gestion de
los asuntos publicos;

Promover la utilizacion eficiente de los recursos del Estado;

3. iiacer efectiva la transparencia en el ejercicio de las funciones publicas y en las relaciones
del tistado con los particulares;
4. Combatir la corrupcion e ilegalidad de los actos del Estado;

5. Hacer cfectivo ¢l cumplimiento de la rendicién de cuentas por parte de las entidades y
servidores publicos.
(. Garantizar la proteccion, clasificacion y seguridad de la informacion publica y el respeto a

las restricciones.

CONSIDERANDO

Jue entre las funciones y atribuciones del IAIP destacan entre otras:
1. Conocer y resolver los recursos de revision interpuestos por los solicitantes en el marco de
ia ey

2. Aplicar el marco sancionatorio

3. Realizar las gestiones estrictamente administrativas y necesarias para garantizar ¢l derecho
de acceso a la informacion por patte de los ciudadanos;

4. Realizar actividades de promocion y divulgacion en cuanto al ejercicio del derecho de
acceso a la informacion publica.

5. Ortras afines y necesarias para alcanzar las finalidades y objetivos del IAIP.

CONSIDERANDO

QQuc a traveés de sus actuaciones FOPRIDEH, pretende:
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1 Contribuir a mantener un ambiente democratico, de equidad y de justicia favorable, para
impulsar procesos de desarrollo nacional, regional y local.
2,

Promover ¢l reconocimiento de las capacidades de las ONG como entidades ¢jecutoras
cficientes de los programas de desarrollo.
3 Muantener actualizadas a sus ONG miembros acerca de las tendencias de la cooperacion

nacional ¢ internacional y las agendas tematicas ligadas al desarrollo humano sostenible.

CONSIDERANDO
Quc FOPRIDEH tenc presencia en la mayoria de los municipios a través de sus afiliadas que se

encuentran ubtcadas en casi todo el pais.

POR TANTO
Para garantizar ¢l cumplimiento de lo expresado, ambas instituciones han acordado suscribir ¢l
presente Convenio Marco de Asistencia y Cooperaciéon y regularlo de conformidad a las

stguientes cidusulas:

CLAUSULA PRIMERA:
OBJETIVO DEL CONVENIO
i objetivo del presente Convenio es establecer un marco de cooperacion enwe ¢l TAIP y

FOPRIDEH. asi como definir los compromisos y establecer las condiciones bajo las cuales las

e

sartes ciecutaran actividades de cooperacion conjuntas en la medida en que sus capacidades
técnicas, fisicas, humanas, logisticas y financieras lo permitan, para fortalecer, promover, socializar
v facilitar ¢f acceso de los ciudadanos a la informacién publica y garantizat la instauracion de una
cultura de Ia transparencia y la rendicion de cuentas, inclusive a través de la asistencia técnica y ¢l

ApoOVo institucional.

el
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CLAUSULA SEGUNDA
ALCANCES DEL CONVENIO
Para alcanzar los objetivos ambas instituciones han decidido aunar esfuerzos y desarrollar
acciones de asistencia y cooperacion, para mejorar las capacidades de los miembros de las ONG
afiliadas 2 FOPRIDEH sobre los temas siguientes: 1) Tl conocimiento de la LTYAIP; 2) 1a
reamitacion de los Recursos de Revision; y, 3) Los procedimientos del manejo de las denuncias

del incumplimiento de la Ley por parte de las instituciones obligadas.

CLAUSULA TERCERA
COMPROMISOS DEL IAIP
iastruir al personal que las ONG designen a cfecto de que funjan como Capacitadores ©
ormadores.
2. Asesorar ai personal capacitado como Capacitador o Formador.
3. Capacitar al personal que las ONG designen a efecto de que puedan desempenarse como
Promotores de Transparencia.
4 Apovar a FOPRIDEH e¢n la formulacion de propuestas dirigidas a las Instituciones

Oblivadas que faciliten una gestién publica mas efectiva, ordenada v transparente.
g ] S > )

CLAUSULA CUARTA
COMPROMISOS DE FOPRIDEH
. Observar que las ONG cumplan con la planificacion de capacitacion que habra de ser

claborada en forma conjunta por el IAIP, FOPRIDEH vy la organizacion de que se trate.

2. Supervisar v colaborar con las y los miembros formados(as) como capacitadores, cuando estos
reaiicen las capacitaciones programadas segun cronograma elaborado.
3. Informar al IAIP sobre el desarrollo del proceso de capacitacion.

4. bintregar ai IAIP, cuando éste lo solicite, informe de avance de las capacitaciones, sca en

forma impresa, o en los archivos magneto-electronicos.
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5 Cubrir los gastos que se requicren para las capacitaciones que hara el TAIP a los miembros de
las ONG afiliadas, tanto para capacitar capacitadores como Promotores de ‘I'ransparencia,
especiticamente ¢l traslado, alimentacion v hospedaje de los miembros seleccionados para ser

capacitados.

N

Apovar al TAIP en el cumplimiento de su marco legal facilitindole informacion  relacionada
con la zeston de las instituciones obligadas que formen parte de su organizacion, contorme al

Articuie 2, inciso 4, de la LTYAIP.

CLAUSULA QUINTA.
OTROS COMPROMISOS
51 IAIP v FOPRIDEH se comprometen a alcanzar los objetivos de este convenio, incluyendo
entre clios ia descentralizacion de las funciones del IAIP v para logratlo deberan socializar a la

estrucrura organizativa de sus respectivas organizaciones y el contenido del presente convento.

CLAUSULA SEXTA
RESPONSABILIDADES CONJUNTAS
Jesarroilar acciones de asistencia y cooperacion conjunta para la capacitacion.
Pllaborar  un  cronograma de  capacitacion  para el programa  CAPACITTANDO

CAPACTTADORES Y PROMOTORLES DE TRANSPARENCIA.

3. Concertar cronogramas de trabajo, especificando las responsabilidades de actor durante la
vigencia del Convenio.

4. Designar a las personas ¢ contacto que actuaran como enlaces técnicos para la coordinacion
s TSN, I, S H - le trabai
dc ias acciones establecidas en los cronogramas de trabajo.

5. Bilaborar informes de avance trimestrales sobre la ¢jecucion del Convenie.

Promover la asistencia y la gestion de recursos economicos, para la atencion de todos aquellos

programas v provectos otientados al logro de los objetivos de este convenio.
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CLAUSULA SEPTIMA
FINANCIAMIENTO
Cada una de las instituciones firmantes dispondrd de los recursos financieros y talento humano,

acorde a su situaciéon presupuestaria para apoyar las acciones derivadas del presente Convenio.

CLAUSULA OCTAVA
INTERPRETACIONES
Cas dudas gue se generen cn la interpretacion del contenido de este convenio, seran resucltas de
comin acuerdo entre las partes, aplicando la buena fe y observando los objetivos del mismo de

i

forma amistosa y conciliatoria.

CLAUSULA NOVENA

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA PARA LA COLABORACION
Para lograr la fluida colaboracion, se creara una estructura organizativa en dos niveles:
A. Nivel Decisorio: Conformado por las maximas autoridades del IAIP y FOPRIDEH quicnes
se reunirdn en forma ordinaria dos veces durante los periodos estipulados para el desarrolio  de
ias capacitaciones, a fin de evaluar los avances y los obstaculos encontradas en ¢} desarrolio del
proceso. de reuniran extraordinariamente cuantas veces sea necesario a peticton de una de las
DALLCS.
B. Nive! Técnico-Operativo: Il IAIP y FOPRIDEH, nombraran personal de enlace para
inregrar ¢f Comité Técnico Interinstitucional conformado por ambas instituciones v personal
de das ONG afiliadas 2 FOPRIDEH, quienes seran responsables de realizar las acciones

necesarias para concretar los objetivos y compromisos del Convenio.
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CLAUSULA DECIMA
DURACION Y VIGENCIA
i vigencia del presente convenio serd efectiva a partit de su firma y tendra una duracion
indefinidz, pudiendo el mismo ser modificado, revisado y revocado a voluntad de las partes en
cualquicr tempo mediante enmiendas que se efectuaran a través de los mecanismos que se han

utihizado para su aprobacion.

o fo de lo cual firmamos por duplicado, ¢l presente Convenio Marco de Asistencia y
..

Cooperacion en la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central a los diecisiete (17)  dias

i

Jded mes de Diciembre del anos dos mil doce (2012), ratificandolo en todas y cada una de sus

nartes v comprometidos a sometetlo a las instancias cotrespondientes para su debida aprobacion.
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}DORIS EMELDA MADRID.XERON e Arnaldo Bueso Hernandez

\ \
Comisionada Presidenta Presidente ‘un a ' Directiva FOPRIDI
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