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CONTRATO LABORAL POR TIEMPO DEFINIDO
04-0051-2014

Nosotros I, cyor de edad, casado, hondurefio,

Licenciado en Ciencias con Especialidad en Andragogia, con identidad ndmero 0714-1967-00053,
RTM no. 07141967000531 con domicilio en la ciudad de Siguatepeque, Departamento de
Comayagua, actuando en su condicion de Direclor Ejecutivo del Centro Nacional de Educacion
para el Trabajo, Bamio La Caridad, media cuadra al Este del Hotel Cluan, Antiguo local de
SECOPT, Comayagua, Departamento de Comayagua, nombrado mediante Acuerdo Mo. 2053-5E-
08 de fecha 25 de julio del afio dos mil ocho, a quien para los efectos legales correspondientes se
denominard “EL CONTRATANTE” Y I mayor de edad,
soltera, Hondurefia, ingeniera Agroindustrial, con domicilio en la ciudad de Comayagua, con
identidad ndmero 0301-1986-00638 actuando en su condicidn personal y quién se designa en lo
sucesivo como “LA CONTRATISTA”, hemos convenido celebrar como al efecto asi lo hacemos, &l
presente “CONTRATO LABORAL POR TIEMPO DEFINIDO”, el cual estard regido por las
cladusulas siguientes: PRIMERA: NATURALEZA DE 105 SERVICIOS: En cumplimiento del
mandato y de las funciones gue el Estado le asigna al Centro Nacional de Educacién para el
Trabajo {(CENET) en el marco de las actividades que se han acordado con el Provecto Liderazgo,
Innovacion, Desarrollo Local y Fortalecimiento Municipal de Intibuca (LIDER) considerando que por
la naturaleza de los servicios se hace necesario contratar los servicios de LA CONTRATISTA”,
quien se compromete a laborar como: “ASISTENTE TECNICO Y ADMINISTRATIVO ™, funcitn a
cumplir en el Programa de Apoyo a la Productividad, Competitividad y Construccion del Capital
Social (PACS), bajo la jerarquia del jefe del mismo, a solicitud del Centro Macional de Educacion
para el Trabajo "LA CONTRATISTA” tendra su sede en el Departamento de Comayagua municipio
de Comayagua, SEGUNDA: DESCRIPCION DE LAS FUNCIONMES: “LA CONTRATISTA” se
compromete a cumplir las siguientes funciones: 1) Apoyo en la elaboracidn de la ficha técnica
mensual del proyecto y actualizacion periddica de la misma , 2) Confrol, registro, archivo y escaneo
de todd documentacion técnica, 3) Organizacion y administracion de eventos de formacion y
aclividades dentro del marco del proyecto, 4) Apoyo en la elaboracion de informe técnico y
administrativo de ejecucion mensualftrimestralfanual del proyecto, 5) Realizacion de procesos de
seleccion y confratacion de consultorfas y compras que se requieran para el proyecto | preparacion
de términos de referencias/bases de licitacion/desarrollo de procesos de licitacidni/seleccion
fadjudicacion/contratacion), 8) Seguimiento en campo del desarrollo de actuaciones relacionadas a
promotorados, diplomados, acciones educativa en general y consultorias contratadas por el
proyecto y revisar los productos de dichas consultorlas, 7) Tener al dia el status de gjecucion del
proyecto y documentar su ejecucion con todos los respaldos a nivel fologréfice y documental
{ayudas memorias, listados de asistencias, informes, materiales,efc.) tanfo en fisico como en
digital, 8) Seguimiento al uso y manejo del equipo adguirido en el proyecto, 9) Apoyoe y seguimiento
en la implementacidn del Sistema de Indicadores Municipales de Desarrollo, 10) Apoyo y
seqguimiento al desarrollo de la gestion del conocimiento, 11) Planear e informar mensualmente de
las actividades desarrolladas, 12) Otfras funciones que se asignen. TERCERA:
RESPONSABILIDAD DE “LA CONTRATISTA": “LA CONTRATISTA" sera responsable de la
pérdida o dafios causados con ocasidn del servicio en los bienes de "EL CONTRATANTE”
siempre y cuando aquello se haya originado con motive de intensién de ocasionar el dafio,
imprudencia, negligencia e irresponsabilidad comprobada. CUARTA: VALIDEZ Y VIGENCIA DEL
CONTRATO: El presente contrato tendré validez una vez suscrito por las pares contratantes, e
cual estara sujeto a la normativa del derecho administrativo, “LA CONTRATISTA” prestara sus
servicios del seis de enero al treinta de julio del afio dos mil catorce, fecha de vencimiento de  su
vigencia.. QUINTA: MONTO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: “LA CONTRATISTA”
devengara por sus servicios un monto total de Lps. 119,583.33 (CIENTO DIEZ ¥ NUEVE MIL
QUINIENTOS OCHENTA Y TRES LEMPIRAS CON 33/00) Distribuidos asi: Lps. 14,583.33
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(CATORCE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y TRES LEMPIRAS CON 33/100) en el mes de enero y
Lps. 17,500.00 (DIEZ Y SIETE MIL QUINIENTOS LEMPIRAS EXACTOS) de febrerc a julio de
manera mensual. Afectando asi la estructura presupuestaria siguiente: Institucion 0051, Programa
11, Sub Programa 00, Proyecto 01, Actividad 001, Objeto 12100, 12410 y 12420 Fuente
Financiera 22, Fondos de Donacién; AACID, Actividad ACR, objeto A.1.8.1. Asi mismo en vista del
tiempo de duracién del contrato y en proporcién al sueldo ordinario devengado, tendra derecho al
pago de décimo fercero y décimo cuarto mes de salario. SEXTA: JORNADA  DE
TRABAJO: “LA CONTRATISTA" queda obligada a cumplir con la Jornada Ordinaria de trabajo
establecida por el Centro Nacional de Educacion para el Trabajo. SEPTIMA: VACACIONES:
“LA CONTRATISTA”, gozard de un dia de vacaciones por cada mes trabajado, conforme o
establezca "EL CONTRATANTE", los cuales no podrén ser remunerados seguan el presente
contrato. Asimismo gozara de los feriados nacionales que establece la ley. OCTAVA: A)
TERMINACION DEL CONTRATO: El presente contrato terminara por el cumplimento normal de
las prestaciones de las partes, B) RESOLUCION DEL CONTRATO: El presente contrato podra
rescindirse cuando ocurra cualquiera de las circunstancias siguientes: a) De comin acuerdo entre
las partes, b) A solicitud de las partes por motivos de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
justificado v aceptado por la ofra parte, ¢) Por incumplimiento de parte de “LA CONTRATISTA”
de las clausulas convenidas en el presente contrato, la reselucion tendra efecto inmediato sin aviso
previo pero con comunicacion escrita de “EL CONTRATANTE?”, d) Si las necesidades del servicio
no hacen aconsejable el empleo de  “LA CONTRATISTA”, en las funciones o en el lugar de
destino que se le haya asignado, e) Si se acredita por medio de certificado médico que el estado
aciual de salud de “LA CONTRATISTA”, justifica la presuncion de que sera incapaz de ejercer
satisfactoriamente sus funciones durante el resto de duracion del contrato, f) Cuando
“LA CONTRATISTA" sea condenada por los Juzgados o Tribunales con privacion de libertad por
delitos cometidos, g) Por todo dafio material causado dolosamente 2 los edificios, obras, mobiliario
o equipo, vehiculos, instrumentos y demas objetos relacionados para prestar sus servicios
profesionales y toda grave negligencia que ponga en peligro la seguridad de las personas o de
las cosas, h) Todo acto inmoral o delictuoso que “LA CONTRATISTA” cometa en el
establecimiento o lugar donde presta sus servicios profesionales cuando sea debidamente
comprobado ante autoridad competente; i) Por falsificacion de documentos total o parcialmente; j)
En caso de recerte presupuestario por el organismo financiador (AACID), el Centro Nacional para
el Trabajo CEMET unicamente hara efectivo el pago correspondiente a los servicios ya ejecutados
a la fecha de vigencia del recorte, segun el articulo No. 67, del numeral V, Contratos de la
Administracion Publica del capitulo V, de las normas Generales de Ejecucion Presupuestaria de las
Disposiciones Generales del Presupuesto de Ingresos y Egresos de la Republica para el gjercicio
fiscal del afio 2013, decreto No. 223-2012, K) Las demas causas de resolucion del Gontrato que
establezca la lLey de Contratacion del Estado. La resolucidn del contrato se notificara
personalmente a “LA CONTRATISTA” o por medio de su representante legal. NOVENA:
PRORROGA DEL CONTRATO: “EL CONTRATANTE” no asume ninguna obligacion para
“LA CONTRATISTA”, de renovar el presente contrato una vez concluido el periodo de
contratacion aqui pactado. DECIMA: PROBIDAD Y ETICA: “LA CONTRATISTA” actuara en base
a principios de legalidad y valores éticos de integridad, imparcialidad, probidad, transparencia,
responsabilidad y eficiencia; asi como contribuir en aplicacion de los valores dentro del Centro
Nacional de Educacion para el Trabajo (CENET), asegurando un adecuado serwvicio a la
colectividad, asi como salvaguardar el patrimonio de “EL CONTRATANTE". DECIMA
PRIMERA:TRANSPARENCIA EN LA RELACION CONTRACTUAL: “LA CONTRATISTA” se
obliga a regir sus relaciones con transparencia; tomando en cuenta que la informacion de
“EL CONTRATANTE" esta clasificada en las categorias de informacion publica, reservada vy
confidencial mediante ley, por lo que la relacion contractual exige una actuacion reservada
y confidencial par parte de “LA CONTRATISTA” de acuerdo al desempefio en el trabajo. DECIMA
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SEGUMNDA: LEYES DE APLICACION Y COMPETENCIA: Las partes contratantes manifiestan
que dada la naturaleza del presente contrato, para dirimir las controversias que surjan de la
aplicacion del mismo, se regirdn por el Derecho Administrative vigente y en virtud de lo cual el goce
de sus Derechos se estara expresamente pactado en el mismo y por lo que las parfes se someten
a los Tribunales de lo contencioso Administrativo de la Jurisdiccion competente. DECIMA
TERCERA: ACEPTACION DE CONDICIONES: Ambas partes aceptan los Erminos del
presente contrato comprometiendose al fiel cumplimiento del mismo. En fe de lo cual vy para los

LA CONTRATISTA
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