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ACTA NO. 28 — 2018

En Sesion Solemne de Cabildo Abierto, celebrada por la Honorable Corporacién
Municipal de La Esperanza, el dia VIERNES 18 de OCTUBRE de 2018, hora 2:00
p.m., en el Salén de Sesiones de la Municipalidad de La Esperanza, presidida por el
Sefior Alcalde Municipal, Miguel Antonio Fajardo Mejia, con la asistencia de la Sefiora
Vicealcaldesa Municipal, Daisy Carolina Gutiérrez Pineda y de los Sefiores Regidores
Municipales por su orden: Manfredo Enrique Villanueva Meza, Marciana Abely
Cantarero Guifarro, Juan Angel Banegas Mejia, José Ismael Martinez Palma, Cesar
Augusto Andrade Lemus, Armando Vindel Meza Sabillon, Edy Cristébal Meza Espino,
Dunia Lorena Tosta, con la ausencia del Sefior Regidor Municipal, José Armando
Arriaga Milla, sin excusa, invitados especiales, Maestros, sociedad civil en general y
de la Secretaria Municipal que da fe de todo lo actuado.

Se procedi6 como sigue. Desarrollando la siguiente agenda:

1. Se verificd el Quérum.

2. Se integro la mesa principal.

El Sefior Alcalde Municipal dio por abierta la Sesién de Cabildo Abierto

Lectura, discusion y aprobacion de la agenda.

Se realiz6 la oracién a Dios con todos los presentes.

Entonacion de nuestro Himno Nacional.

PARTICIPACION DEL SENOR ALCALDE MUNICIPAL DR. MIGUEL

ANTONIO FAJARDO, quien en primer lugar dio la BIENVENIDA al presente

Cabildo Abierto Educativo, donde se brindara informacion sobre el apoyo al Sector

Educacion por parte de la Municipalidad de La Esperanza y CARITAS; asimismo se

presentaran los resultados Académicos 2018 e Informe de Rendicién de Cuentas

2019 por parte de la Direccién Municipal de La Esperanza. Como Municipalidad

estamos comprometidos con el Sector Educacion, es por ello que seguimos

apoyando este Sector tan importante. Hasta la fecha con fondos de Transferencia
se ha ejecutado un total de Lps.1,286,275.26, distribuido en Subsidios, Gtiles
escolares, Pago de Maestro, pago de Aseadoras y nifieras, voluntarias CEPREB,

Becas, Instrumentos Musicales y en Infraestructura. La Comisién de Educacion

conformada por Regidores Municipales brindara mayor informacién de lo que la

Municipalidad ha apoyado al Sector Educacién. Proyectos via GESTION:

1. Se gestiond con PRONADERS - Proyecto de Energia Rural, la entrega de
paneles solares a 5 Escuelas que no contaban con energia eléctrica como ser:
Escuela de Agua Blanca, Escuela de Quiala, Escuela de Arenales, Escuela de El
Peldn, Escuela de Palos Blancos Nueva Esperanza. Cada uno esta valorado en
Lps.60,000.00, para un total de Lps.300,000.00

2. Mediante gestion con AMHON se logré mejoramientos para algunos Centros
Educativos, como ser:

e Centro de Educacion Prebasica Sonrisas Infantiles en Buenos Aires (Aula
escolar y médulo sanitario),

» Centro de Educacion Prebasica Olga Garcia de Bl en Plaza de Armas (Aula
Escolar, modulo sanitario y reparacion de las aulas existentes, balcones y
ventas),

» Escuela Patria Libre en San Esteban (Mddulo sanitario),

» Escuela Ramon Rosa en Pimienta (Aula Escolar).

Valor de la inversion es de DOS MILLONES DE LEMPIRAS

Para el presente afio, estd pendiente de ejecutar una bodega cocina en Centro de

Educacion La Fraternidad de Centro Chogola, en Centro Experimental Buenos Aires

y Marco Aurelio Soto, mismos que se ejecutaran en el mes de noviembre, 2019.
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Nuestro agradecimiento a todas las Instituciones y ONG’'s que apoyan la
Educaciéon en el Municipio, dando cobertura a diferentes necesidades. A los
Maestros por su destacada labor y a los Padres de Familia por su entrega al
cuidado de los nifios y que también son gestores para mejorar el Centro Educativo
de sus hijos y felicitar porque el Municipio de La Esperanza siempre obtiene los
mejores resultados académicos. Para el Presupuesto 2020, continuaremos
apoyando a Educacién en base al porcentaje que por Ley corresponde, quedan
varios proyectos de Infraestructura presupuestados y de haber otra necesidad,
pido se aboquen al Ing. Carlos Orellana, Gerente Unidad de Infraestructura para
ver si es factible presupuestar.
. SOCIALIZACION DEL HOGAR CRIANDO CON AMOR UBICADO EN EL
CAINE. Se contd con la participacion de la Licenciada Sandra Martinez,
Coordinadora de la Nifiez y Juventud de La Esperanza, quien informd lo siguiente.
Que se esta en los preparativos para abrir una sala de atencion para nifios autistas
en el CAINE como parte de la atencion integral que brinda la guarderia. Esta
iniciativa se dio por la demanda que hay por parte de madres del Municipio de la
Esperanza que tienen hijos con diagndstico del Trastorno del Espectro autista y
para el cual no se cuenta con ninguna Institucion que esté brindando este tipo de
atencion o servicio, asimismo apoyar a las Maestras de Preescolar en la
identificacion de estos casos y en reforzamiento para que se les haga mas facil
integrar a estos ninos con Autismo en su salon de clases normal.
. PRESENTACION INFORME DE ACTIVIDADES EN APOYO AL SECTOR
EDUCATIVO POR LA MUNICIPALIDAD DE LA ESPERANZA. Se contd con la
participacion de Sefiora Regidora Municipal, Marciana Abely Cantarero Guifarro,
quien informé lo siguiente:
INFORME DE Actividades ejecutadas DEL municipio de la esperanza
Componente educativo

Ano 2019. . B
INVERSION EN EDUCACION ANO 2019
Pagos de maestros de inglés y computacion
Incentivo Educadores de CCEPREB
Pago de recurso humano para apoyo a Centros Educativos
Celebraciones
Becas Escolares y Becas Universitarias
Subsidios.
Entrega de kit didacticos y de limpieza a docentes.
Alimentacién para capacitaciones, eventos especiales y apoyo a Centros
Educativos.
9. Pago de transporte y combustible
10. Instrumentos educativos.
11. Compra de concentrado para cerdos (Llano De La Cruz)
12, Infraestructura.
MAESTROS DE INGLES Y COMPUTACION: CEB Experimental ENO, CEB Marco
Aurelio Soto, CEB Pedro Nufio, CEB Rodolfo Z. Veldsquez y CEB Guia Técnica.
VOLUNTARIOS CCEPREB: Arcoiris Feliz, Nuevos Horizontes, Dulce Despertar,
Nueva Esperanza, Nifios al Futuro, Amor y Esperanza, Rayito de Sol, Nuevo
Despertar, Inmaculada Concepcién, CIMA. )
PAGO DE RECURSO HUMANO PARA APOYO A CENTROS EDUCACION

- Pago de Aseadoras (IDO, M.A.S, JOSE TRINIDAD CABANAS)

- Instructora de Corte y Confeccion (Nueva Esperanza)

- Pago Bibliotecaria Nueva Esperanza

- Pago De Nifieras (Santa Anita, CAINE, Chogola,)
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CELEBRACIONES
Celebracion Dia de la Madre
- Celebracion Dia del Nifio
- Celebracion Dia del Maestro
- Cabildos Abiertos
Eventos De Inauguracion De Proyectos
BECAS ESCOLARES Y BECAS UNIVERSITARIAS Lps.73,800.00
« Becas Sociales
« Becas de Excelencia
» Becas Universitarias
» Becas Universitarias
SUBSIDIOS
- COMDE
Maestros Jubilados
Direccion Municipal La Esperanza
Proyecto Granja Ido
C.E.P Mariana Palacios
Olimpiadas Matematicas
ENTREGA DE KIT DIDACTICOS Y DE LIMPIEZA A DOCENTES
« SE ENTREGO EN UN 100% A DOCENTES DEL MUNICIPIO.
ALIMENTACION PARA CAPACITACIONES, EVENTOS ESPECIALES Y
APOYO A CENTROS EDUCATIVOS
« Capacitacion Docentes (DINIS)
« Meriendas Marco Aurelio Soto
« Agua En Botell6n Para Centros Que No Cuentan Con El Servicio
« Alimentacién A Centro Educativo Lepaterique
» Cabildos Abiertos
« Inauguraciones De Proyectos
PAGO DE TRANSPORTE Y COMBUSTIBLE
+ Movilizacién De Meriendas
« Kit Escolares Rurales
« Acompaiiamiento Docente
INSTRUMENTOS MUSICALES
+ L.50,000 - CENTRO DE EDUCACION BASICA JUAN EMILIO FLORES
INFRAESTRUCTURA
« Mejoramiento CEB Juan Emilio Flores
« Mejoramiento Escuela Patria Libre
+ Mejoramiento Kinder Buenos Aires
ASIGNACION PRESUPUESTARIA PARA EDUCACION

AMPLIACION 200,000.00
DISMINUCION 0.00
TRANFERENCIAS (TRASPASOS ENTRE 365,000.00
CUENTAS)
1,182,882.44
ASIGNACION PRESUPUESTARIA PARA EDUCACION
PRESUPUESTO VIGENTE 1,182,882.44

EJECUTADO A LA FECHA 1,064,775.75
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DISPONIBILIDAD 118,106.69

10. PRESENTACION DE RESULTADOS ACADEMICOS 2018. Se conté con la
participacion de la Licda. Suyapa Girén, Directora Municipal de La Esperanza,

quien presento lo siguiente:
I CABILDO ABIERTO EDUCATIVO 2019 - MUNICIPIO: LA ESPERANZA
MATRICULA

FINAL 2018

Basica  Media
- v TR
2820 S00NIBEE 2065 2102 4167 1192 985
£ T 60.2%

o
2177
31.4%

COBERTURA DE NINOS EN EDAD DE 5 ANOS PREBASICA

ler GRADO

2do GRADO

3er GRADO

B isins PREBASICA  |PREBASICA  |PREBASICA 1 e
EDADES - MITIF M [T IF IMIT Fr M T
3 afios 4 2 F s 11 27 B8 H i 1w s 35
4 afios 0 0 0 W4 41 85 o D6 B8 183 61 124
5 afios 0 g 0 0 0 b B BN S B 121
6 afios 4 3. 7 B8 0 © o o 0 B B 7
7 afios 0 g B 0 b B b BB B Db 0
MAYOR O IGUALa 8 [0 £ 0 0 b B ¥ BB B b 0
TOTALES 8 6 14 |60 |52 112 [78 83 [161 [146 |141 287
Matricula de 5 afios: 121
Poblacion de 5 afios: 308
EDAD OPORTUNA ‘
PRE-BASICA 3er GRADO PREBASICA
EDADES F M :
3 afios 0 1 1
4 afios 19 20 39
5 afios 59 62 121
6 afios 0 0 0
7 afhos ‘- 0 0 0
MAYOR O IGUAL a 8 0 0 0
TOTALES ‘ 78 83 161
Matricula de 5 afios: 121
Matricula Tercer Grado: 161
EFICIENCIA
Dias trabajados 212
META DT 2019: 220
TOTAL 212 96.36%
DESERCION PRE BASICA.
RSN IGHNERL .51
GRADOS F M T F M T
LE I 0 : 2
PROMOVIDOS EN EDUCACION PREBASICA 2018
PRE-BASICA mg{f”"* MATRICULA FINAL PROMOVIDOS
GRADOS F (M T F M 5 F M T
TOTALES 270 302 572 282 300 [582  [282  [300 582
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CALIDAD - GRADO UNIVERSITARIO DOCENTES DE PRE-BASICA
N° de docentes de Educacion Pre Basica 34
N° de Docentes con Estudios Universitarios completos o en Formacién 22
% de Docentes con Estudios Universitarios completos o en Formacion 64.70%

N° de Docentes sin Titulo Universitario 11
% de Docentes sin Titulo Universitario 32.35%
NIVEL BASICA
ACCESO - MATRICULA INICIAL Y MATRICULA FINAL DE 1° A 9° GRADO 2018.
BASICA MAT. INICIAL CANCELADAS mﬁwm
GRADOS £ s Ee e

1A 9 GADO 2126 2223 4349 57 116 173 2065 2102 4167

INDICADOR DE PRECOCIDAD, OPORTUNA Y REZAGO EN EDUCACION
BASICA.

. - Edad Oportuna Precocidad Rezago

a0 I Contidad % Cantidad % Cantidad %
PRIMERCICLO 1309 1142  87.24% 113  863% 54 4.12%
SEGUNDOCICLO 1226 1046  85.31% 104  848% 76 6.20%
TERCER CICLO 1632 1291  79.10% 36 220% 305  18.69%
TOTAL 4167 3479 - 8348% 253 GO/ 435  1043%

TASA DE ANALFABETISMO DE LA POBLACION DE 15 ANOS Y MAS
PROYECCION POBLACION INE 2018 - 13,875

Poblacion de 15 afios y mas 9,168

No saben leer ni escribir ANO 2015 1182

No saben leer ni escribir ANO 2018 102

% de Analfabetismo 1.11%
EFICIENCIA

Cumplidos 213 dias de clase efectivos en el nivel de basica en el
municipio de La Esperanza

Dias trabajados 213

META DT 2019: 220
TOTAL 213 96.81%
PORCENTAJE DE DESERCION - BASICA 2018
BASICA  MATRICULA INICIAL CANCELADA MATRICULA FINAL
SEXO F M & F M 1 F M T
TOTALES 2126 2223 4349 57 116 173 3065 2102 @ 4167
Tasa de Repitencia en Educacion Basica — Municipio de La Esperanza
. MATRICULA INICIAL REPITENTES
i F M : & F M ! £
TOTALES 2126 2223 4349 109 227 336

Tasa de Reprobacion Basica — Municipio de La Esperanza

. 2005 2102 4167 109 227 336
JOVENES Y ADULTOS
BASICA MATRICULA FINAL DESERTORES APROBADOS REPROBADOS

SEXO F M T F M T ¥ M T r M| T
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CALIDAD - GRADO UNIVERSITARIO DOCENTES DE BASICA

N° de docentes de Educacidon Basica 229

N° de Docentes con Estudios Universitarios completos o en 211

Formacion

% de Docentes con Estudios Universitarios completos o en 92.13 %

Formacion :

N° de Docentes sin Titulo Universitario 18

% de Docentes sin Titulo Universitario 7.86%
ANALISIS DE RESULTADO RENDIMIENTO ACADEMICO EN ESPANOL

! DIMIENTO ACADEMICO EN
MATEMATICAS

Educacion Basica — La Esperanza

tadistica y Probabilidad

- CENTROS OFICIALES UNIDOCENTES

1 Unién Y Progreso Quiala

2 Neptaly Osorio Agua Blanca
3  Patria Libre San Esteban
4  José Trinidad Reyes El Pelén

5 El Esfuerzo Lepaterique

NIVEL MEDIO - MATRICULA INICIAL Y FINAL - MEDIA 2018
MATRICULA INICIAL CANCELADA MATRICULA FINAL
MEDIA r M 1 F M T F M 7

1329 | 1099 |2428| 146 | 122 | 268 (1192 985 | 2177
INDICADOR DE PRECOCIDAD, EDAD OPORTUNA Y REZAGO EN MEDIA
Edad Oportuna Precocidad Rezago
ol ke Cantidad % Cantidad % Cantidad %
Décimo 860 510 59.30% 75 8.72% 275 31.97%
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Undécimo 822 437 | 53.16% | 226 [27.49% | 159 | 19.34%
Duodécimo 495 241 | 4868% | 126 |2545% | 128 | 25.85%
TOTAL 2177 | 1,188 | 5457% | 427 |1961% | 562 | 25.81%
PORCENTAJE DE DESERCION — NIVEL MEDIO 2018
MEDIA MATRICULA FINAL CANCELADA MATRICULA INICIAL
GRADOS F M T P M T M T

TOTALES 1192 985 2177 146 122 268 1329 1099 2428
PORCENTAJE DE REPITENCIA — NIVEL MEDIO 2018

MEDIA MATRICULA FINAL REPITIENTES MATRICULA INICIAL
GRADOS F M T F M T 8 M T
TOTALES 1192 985 2177 79 & 140 1329 1099 2428
PORCENTAJE DE REPROBACION - NIVEL MEDIO 2018

MEDIA EVALUADOS REPROBADOS
GRADOS F M T ¢ M T
TOTALES 1192 985 2177 79 61 140

EFICIENCIA

Dias trabajados 209
META DT 2017: 220
TOTAL 209 95%

Cumplidos 209 dias de clase efectivos en el nivel de MEDIA en el municipio de

La Esperanza.
DOCENTES CON TITULO Y SIN TITULO EN MEDIA 2019

Descripcion Cantidad %
Docentes 98
Con Titulo Universitario 88 89.80 %
Sin Titulo Universitario 10 . 10.20 %
ALUMNOS TPA VACACIONAL BASICA ANO 2018
"’I‘;?ég’t‘ MATRICULA FINAL | DESERTORES APROBADOS | REPROBADOS
s | v |T S Vv T S V| T| s |v T |s| v i

160 | 232 | 392 | 159 228 | 377 1 4 s 1143 7! 6 |91 2 31

11. PRESENTACION INFORME DE RENDICION DE CUENTAS 2018, POR
LICDA. MAYTE VALLECILLO, quien presento lo siguiente:
RENDICION DE CUENTAS 2019
DIRECCION MUNICIPAL Y COMDE DE LA ESPERANZA
CENTROS EDUCATIVOS DEL MUNICIPIO
CENTROS EDUCATIVOS DE PRE-BASICA
& OFICIALES : 07
&R UNIVERSALIZACIONES : 02
& PROHECO: 03
R NO GUBERNAMENTALES : 03
= CCEPREB: 8
R TOTAL: 23 . i
CENTROS DE EDUCACION BASICA
o OFICIALES : 10
R PROHECO : 05
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& NO GUBERNAMENTALES : 03

o= JOVENES Y ADULTOS : 2

o= TOTAL: 20 :

CENTROS DE EDUCACION MEDIA

o= OFICIALES : 02

& NO GUBERNAMENTALES : 07

o= TOTAL: 9

TOTAL CENTROS EDUCATIVOS: 52 CENTROS EDUCATIVOS POR LOS TRES
NIVELES

TOTAL DE CENTROS EDUCATIVOS EN LOS TRES NIVELES

NIVEL CANTIDAD DE CENTROS DE EDUCACION DE LA ESPERANZA

PRE BASICA 23
EDUCACION BASICA 20
EDUCACION MEDIA 09

TOTAL 52

MATRICULA PRELIMINAR 2019

o= PRE BASICA : 564

o BASICA: 3,650

o MEDIA: 2,718

o TOTAL: 6,932

NOTA: TODAS LAS MATRICULAS ESTAN INGRESADAS AL SISTEMA DE
ADMINISTRACION DE CENTROS EDUCATIVOS SACE.

DOCENTES DE PRE BASICA DEL MUNICIPIO DE LA ESPERANZA
o PRE-BASICA OFICIAL: 15 DOCENTES
& PRE -BASICA PROHECO: 3 DOCENTES
o PRE-BASICA NO GUBERNAMENTALES : 6 DOCENTES
TOTAL DE DOCENTES: 24 Y 8 EDUCADORAS CCEPREB

MAESTROS DE EDUCACION BASICA DE LA ESPERANZA
o= BASICA OFICIAL : 92
& BASICA PROHECO : 09
o BASICA NO GUBERNAMENTAL: 22
o JOVENES Y ADULTOS : 10 o
o TOTAL DE DOCENTES DE EDUCACION BASICA DE LA ESPERANZA : 133
MAESTROS DE EDUCACION MEDIA DE LA ESPERANZA
o= MEDIA OFICIAL : 77
o NO GUBERNAMENTAL Y PROGRAMAS ALTERNATIVOS : 81
o= TOTAL DE DOCENTES DE EDUCACION MEDIA DE LA ESPERANZA : 158
CANTIDAD DE DOCENTES DE LA ESPERANZA

NIVELES EDUCATIVOS CANTIDAD DE MAESTROS

PRE BASICA 24
BASICA 133
MEDIA 158
TOTAL 315

DOCENTES REUBICADOS PRE-BASICA
PRE-BASICA :
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PAGO A 8 VOLUNTARIAS DE CCEPREB POR PARTE DE LA S.E. Y CORPORCION

MUNICIPAL DE LA ESPERANZA.

&R 1 DOCENTE CEPB SONRISAS INFANTILES.

« 1 DOCENTE CEPB ESPERANZANO.

DOCENTES REUBICADOS BASICA

BASICA: CEB PEDRO NUFIO: 5 JUBILACIONES; SE NOMBRARON 1 DOCENTE

POR TRASLADO PERMANENTE Y 4 REUBICADOS EN EL I Y II CICLO Y

DOCENTES PARA EL III CICLO, 8 DOCENTES REUBICADOS PARA UN TOTAL DE

13 DOCENTES.

CEB JUAN EMILIO FLORES : 7 JUBILACIONES de las cuales. SE NOMBRARON

2 docentes POR TRASLADO PERMANENTE Y 5 REUBICADOS EN EL I Y II CICLO

Y 8 DOCENTES REUBICADOS EN EL III CICLO. Para un total de 15 docentes.

CEB MARCO AURELIO SOTO: 1 UNA JUBILACION 1 UNA RENUNCIA, de las

cuales se nombrd la SUB DIRECCION POR TRASLADO PERMANENTE Y1

DOCENTE REUBICADO en el I Ciclo y 7 DOCENTES reubicados PARA EL III ciclo.-

Para un total de 9 docentes.

CEB EXPERIMENTAL ENO: 3 DOCENTES REUBICADOS EN EL III CICLO, UN

TERCER DOCENTE REUBICADO DE LA JORNADA MATUTINA A LA JORNADA

VESPERTINA.

CEB. RAMON VILLEDA MORALES: 1 DOCENTE PARA EL III CICLO, REUBICADO

CON ESTRUCTURA DEPARTAMENTAL DE SANTA Béarbara POR CONVENIO ENTRE

LAS DOS DIRECCIONES DEPARTAMENTALES, 1 DOCENTE REUBICADO PARA CEB

JUAN EMILIO FLORES.

1 DOCENTE REUBICADO C.E. FRATERNIDAD DE LA ALDEA DE CHOGOLA.

DOCENTES REUBICADOS MEDIA

1. MEDIA: ANTIGUA ENO:

2. 38 DOCENTES, 4 DOCENTES TRANSFERIDOS D.D. E.I.; 09 DOCENTES CURLE Y 25
DOCENTES TRANSFERIDOS A DIFERENTES C.E. DE LOS MUNICIPIOS DE LA
ESPERANZA E INTIBUCA.

CAPACITACION DOCENTE

3. ENSENANZA EFECTIVA DE LA EXPRESION ESCRITA DIRIGIDA AL 100% DE LOS
DOCENTES 1Y II CICLO DE EDUCACION BASICA, EN UN TOTAL DE 95 DOCENTES
DEL MUNICIPIO DE LA ESPERANZA.

4. CAPACITACION A MIEMBROS (CED) DE CUATRO REDES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO SOBRE NORMATIVA LEGAL .

5. CAPACITACION A 6 DIRECTORES DE RED SOBRE EL USO Y MANEJO DEL SISTEMA
DE ADMINISTRACION DE REDES EDUCATIVAS (SIARED)

6. DIPLOMADO DIRIGIDO A 4 DOCENTES SOBRE LECTO ESCRITURA

7. CAPACITACION SOBRE EL NUEVO MODELO SUPERVISION EDUCATIVA Y SuUsS
HERRAMIENTAS DIRIGIDA AL 100% DE DIRECT ORES DEL MUNICIPIO

8. CAPACITACION A DOCENTES DE EDUCACION MEDIA EN MATEMATICAS SOBRE USO
Y MANEJO DE TEXTOS, CENTRO OFICIALES Y NO GUBERNAMENTALES .

9. CAPACITACION PIENSO JUEGO Y CONSTRUYO DIRIGIDA A 100% DE DOCENTES DEL
NIVEL PRE- BASICO DEL MUNICIPIO.

10. CAPACITACION SOBRE RESULTADOS DE RENDIMIENTO ACADEMICO 2018 DIRIGIDA
A 100% DIRECF ORES DEL MUNICIPIO DE LA ESPERANZA .

11. CAPACITACION SOBRE SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS EDUCATIVAS DIRIGIDA
A DIRECT ORES DE LOS TRES NIVELES DEL MUNICIPIO

12. REALIZACION DE LAS OLIMPIADAS DE MATEMATICAS A NIVEL DE CENTROS
EDUCATIVOS Y MUNICIPAL.

13. CAPACITACION SOBRE CUENTOS INEDITOS A DOCENTES DEL NIVEL BASICO.

14. CAPACITACION SOBRE ESCUELA PARA PADRES Y MADRES DE FAMILIA TUTORES Y
/O ENCARGADOS CON METODOLOGIA MILES DE MANOS DIRIGIDA AL 100% DE
DOCENTES DEL MUNICIPIO DE LA ESPERANZA DE LOS TRIVELES.
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ACTIVIDADES COMDE 2018
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ELABORACION DE POA 2019 Y PLANIFICACION IEC (INFORMACION EDUCACION Y
COMUNICACION).

REVISION Y AJUSTE DE  PLAN ESTRATEGICO COMDE 2019.

ANALISIS DE INDICADORES EDUCATIVOS 2018 Y SU RESPECTIVO PLAN DE MEJORA.
CAPACITACION CED DEL MUNICIPIO DE LA ESPERANZA

CELEBRACION DEL DIA DEL MAESTRO A DOCENTES DEL MUNICIPIO DE LA
ESPERANZA

SUPERVISION Y ACOMPANAMIENTO DOCENTE A 15 CENTROS EDUCATIVOS DE LOS
TRES NIVELES.

7. PROMOCION MATRICULA 2019.
8.

DELEGACION DE DOS MIEMBROS COMDE COMO REPRESENTANTES ANTE LA JUNTA
DEPARTAMENTAL DE SELECCION DOCENTE.

SAVE THE CHILDREN

1
2.

3.

6.

PROYECTO HIGIENE BUCAL (COMPRA DE CEPILLOS Y PASTA A 2 ESCUELAS Y 2 CEB.)
CIRCULO DE DESARROLLO INTEGRAL TEMPRANA (ESTIMULACION TEMPRANA A
NINAS Y NINOS DE 0-3 ANOS).

FORTALECIMIENTO DE REDES DE SALUD COMUNITARIO (LIDERAZGO EN SALUD A
TRAVES DE LA ATENCION INTEGRAL, ENTREGA DE BASUREROS Y FERIA DE LA
SALUD.)

REFERENCIAS MEDICAS. (APOYO A PACIENTES PARA GASTOS DE MOVILIZACION Y
MEDICAMENTOS.)

PROGRAMA REGIONAL ~ DE FORTALECIMIENTO A LA SOCIEDAD CIVIL, NINOS,
NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES PARA ABOGAR E INCIDIR EN EL GOBIERNO
CENTRAL Y MUNICIPAL PARA GARANTIZAR SUS DERECHOS.

APOYO AL PEQUENO PRODUCTOR. (EMPODERAMIENTO ECONOMICO PARA INVERTIR
EN TECNOLOGIA Y PRACTICAS PARA LA PRODUCCION.

NINGUN LEGADO ES TAN RICO COMO LA HONESTIDAD!

12,

PRESENTACION INFORME RENDICION DE CUENTAS Y DE

ACTIVIDADES REALIZADAS POR CARITAS. Se contd con la participacion de
Licenciada Deisy Dominguez, quien presento lo siguiente:

Con el proyecto MGD se benefician nifos y nifias en 17 municipios en el
departamento de Intibuca, inscritos en 1047 centros de educacion de preescolar y
primaria.

Fase I: 50% costo de alimentos y 50% costo de actividades de apoyo a la

Educacion.

Periodo: 3 anos, 2013 - 2015

Fase II: 41% costo de alimentos y 59% costo de actividades de apoyo a la
Educacion

Periodo: 5 anos, 2016 — 2020

Beneficiarios: Directos: + 54,000 Estudiantes; + 2,000 Docentes; + 5,000

voluntarios comunitarios

- Escuelas y centros de educacion basica: 509
- Jardines de Nifos (as): 308

- Pre- basica educacion no formal: 230

» Indirectos: Miembros de la comunidad

Objetivo Estratégico

Mejorar la Alfabetizacion de las nifias y nifios en Edad Escolar
RESULTADO I

Mejorar la Calidad de la enseiianza de los nifos en Edad Escolar.
RESULTADO II

Mejorar la asistencia de los estudiantes

Inversion La Esperanza
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Objetivo Estratégico
Mejorar la alfabetizacién de los Nifios
y Nifias en edad escolar.
~

Resultado Basico 2 |
| Mejora ln asistenca de los estudiates |

Resultade
emxd ntermedio 2.2/ ntermedio 2.3/ Intermedio 2 4
Mojorar of Mcjoraenla | Aumentodols  Aumento de
mcesosls  infrecstructurs matticuls  entendimiento
alimentacién comuntano

(Programa de de los
g beneficios de

INVERSION LA ESPERANZA 2019

Total s S Gt

Escuela para Padres =92,500.00
Capacitacion Estructuras Comunitarias ' 18,941.00
Campafas de Matricula =62,000.00
Salud Higiene : 17,590.00
Infraestructura Escolar 29,395.92

Racion Para Llevar al Hogar ~ 386:794.00
Capacitacion en Alimentacion Escolar ~ 19,030.00
Suministros de Cocina : 30,160.00

Provicion de Alimentacion Escolar - +1382:60F 4P

Tutorias Entre Pares =50,900.00

Transporte Escolar +268,800.00
Capacitacion Docente, Directores y Apoyo al... » 29,650.00

Entrega de Materiales y Suministros, Escolares 284,132.00
Promover Asistencia Docente 1 23,240.00

13. PARTICIPACION DE CIUDADANOS (NO HUBO)

14. ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS: Se hizo entrega de reconocimientos a
nifios de excelencia académica de los Centros Educativos del Municipio, Maestra
Galardonada del Departamento y Municipio de La Esperanza, Nifio Diputado del
Departamento, Alcaldesa Infantil y a Centro Educativos que realizaron labores
de reforestacion en el Municipio de La Esperanza;

15. No habiendo mas que tratar se dio por terminada la Sesion de Cabildo Abierto,
siendo las 4:00 p.m., firmando para constancia.

e
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Fajardo Mejia —PDaysi Carolina Gutiérrez Pineda
Vicealcaldesa Municipal

Alcalde MupiCipal
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Juan Angel/Bdnegas Mejia
Regidor Municipal NO.5
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José artinez Palma Cesar Auglsto Andrade Lemus
Regidof Municipal N°.6 Regidor Municipdl NO.7

Arm del Meza Sabillén EdW Espino
Regidor Municipal No.8 Regidor-Municipal ¥°.9

DynialLdreha Tosta Rafaelina|Vasquez I.\é?ez
Regidora Municipal N°.10 Secretaria Municipal
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