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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

CODIGO DEL PROYECTO NOMBRE DEL PROYECTO PRESUPUESTO IMPORTE MONTO % EJECUTADO DE LOS
ESTIMADO 2019 | DESEMBOLSADO | EJECUTADO DEL DESEMBOLSADO
PROYECTO
s/C Proteccion de la Nifiez #276 #284 L 11,066,838.00 L. 4,003,259.00 L 3,840,538.81 95.94%
S/C Proteccién de la Nifiez #311 L 3,261,027.00 L 131,541.56 4.03%

Plan Anual de Trabajo (PAT) DINAF-UNICEF 2019 firmado el 03 de mayo de 2019. Modificado el 13 de agosto de 2019.
ler Desembolso FACE #284 por un importe de L407,313.00 en fecha 03 de junio de 2019. 2do
Desembolso FACE #276 por un importe de L. 4,003,259.00 en fecha 12 de junio de 2019. Liquidacién parcial unificada de los FACES #284 (Anticipo) y 276 respectivamente, segin indicacion de

UNICEF por el importe de L2,3

59,193.40 en fecha 29 de agosto de 2019.

3er Desembolso FACE #311 por un importe de L. 3,261,027.00 segun transferencia recibida en fecha 20 de septiembre de 2019.

Institucién Responsable: Direccién de Nifiez, Adolescencia y Familia (DINAF)

|Sector/SubSector Social

Ubicacién del Proyecto Nivel Regional (Atlantica, Norte, Occidente, Centro y Centro-Oriente)

Objetivo General En 2021, el pais cuenta con un Sistema de Proteccién contra la violencia en sus distintas manifestaciones en los municipios y los departamentos seleccionados.
En 2021, el entorno de las politicas sociales se basa en un enfoque de derechos de la nifiez, tiene en cuenta las diferencias de género y hace énfasis en los nifios y
nifias excluidos.

Objetivos Especificos Efecto 3: Al 2021, el pais cuenta con un mejor sistema de proteccién contra la violencia en sus distintas manifestaciones en los municipios y los departamentos|

seleccionados.
Efecto 5: El entorno de las politicas sociales se basa en un enfoque de derechos de |a nifiez

|Este proyecto se enfoca que consolidar el disefio y puesta en marcha del Sistema Integral de de Garantia de Derechos de la Nifiez en Honduras que permita la
armonizacién, coordinacion de responsabilidades y el establecimiento de colaboraciones interinstitucionales necesarias para brindar la proteccién a los nifios,
nifias y adolescentes y sus familias. Definir y direccionar la rectoria de la DINAF y su articulacion con el resto de actores.

DATOS DE ELABORACION DEL PROYECTO

Alcances del Proyecto Resultado 1: La DINAF ha desarrollado capacidades para jugar su rol de Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Nifiez y Adolescencia.
Resultado 2: Instituciones implicadas en el Sub Sistema de proteccion espedial cuentan con rutas integrales, capacidades de prestacién de servicios accesibles,|
culturalmente aceptables y de calidad en los municipios seleccionados. Resultado 3: DINAF ha
fortalecido sus capacidades de proteccion a nifios, nifias y adolescentes durante el ciclo migratorio.
Resultado 4: Observatorio nacional de cumplimiento de los derechos del nifio implementado para dar seg o a los d regionales o internacionales
de derechos humanos aplicables y recomendaciones del Comité de Derechos del Nifio, la CEDAW y otros comités pertinentes de las Naciones Unidas y el Sistema
Interamericano de Derechos Humanos.
Resultado 5: Gobierno Central adquiere capacidad para monitorear y analizar la eficacia y eficiencia de la inversion publica en nifiez y adolescencia
Resultado 6: Honduras cuenta con una Politica Nacional de Nifiez y Adolescencia consensuada con actores publicos y privados
Resultado 7: Atendida la emergencia migratoria en puntos fronterizos, propiciando el retorno seguro de nifios, nifias, adolescentes y sus familias.

Impacto Ambiental NO APLICA

Impacto en el terrreno y|{NO APLICA

asentamientos

Fuente de Financiamiento | UNICEF-CANADA-PRONINEZ

Fecha de aprobacién del|Propuesta de Plan de Trabajo Anual (PAT) 2019 DINAF-UNICEF enviado para revision y aprobacién el 25 de abril 2019, aun se espera aprobacién y firma de dicho

\Provecto

Costo del Proyecto Estimado |L. 11,066,838.00

Fecha de inicio FACE #284: 03 de junio de 2019/FACE #276: 12 de junio de 2019/FACE #311: 20 de septiembre de 2019.

Fecha de finalizacién|FACE #284: 03 de septiembre de 2019/FACE #276: 12 de septiembre de 2019/FACE #311: 20 de diciembre de 2019.

|lprovectada)
Periodo de Ejecucion 3 meses, desembolsos trimestrales
Datos de contactos * Abg. lolis Maria Salas Montes, Directora Ejecutiva de la DINAF, Numero Celular: 3161-45-66, Correo Electrénico: direccionejecutiva@dinaf.gob.hn

* Lic. Ménica Regina Bran Mejia, Jefa Cooperacién Externa, Nidmero Celular: 9944-05-08, Correo Electrénico: mbran@dinaf.gob.hn
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

DESCRIPCION DE AVANCES EN LA EJECUCION DEL PROYECTO

FACE #276: Al mes de octubre de 2019, se realizaron las iguientes actividadi

* Compra de materiales (papeleria) para el desarrollo de diversos talleres, en el proceso de implementacién de el Manual Aprendiendo en Familia, en la idad Ciudad Espafi

* Compra de tres (03) computadoras laptop y dos (2) proyectores, esto como parte del equipo electronico adquirido para fortalecer las oficinas de la DINAF.
*Pago de salarios correspondiente al mes de Septiembre los siguientes contratos: DINAF-GRH-016-2019 Apoyo técnico para la Formulacién de la politica de Nifiez, DINAF-GRH-017-2019|
Asisitente Tecnico a la Coordinacién de Programas Técnicos, DINAF-GRH-018-2019 Asistencia Técnica para la | mpl tacién y D lio del Si de Segui ¥y A o (SISMO).
* Publicacion del reglamento de Ayuda Social bajo acuerdo 172-2019 en el Diario Oficial La Gaceta, este reglamento pertenece al programa de Reintegracion de Nifiez Migrante impulsado desde
la  DINAF. ®
Reembolso de viaticos correspondientes a 1.25 dias a favor del Ingerio Marco Rios, lo anterior en virtud de la gira realizada a las Oficinas Regionales Norte y Occidente en seguimiento a las|
Herramientas SISMO y Nifiez primero, esta gira fue programada originaimente en fecha 01 al 06 de septiembre de 2019, sufriendo una modificacién y prolongandose hasta el dia 07 de
septiembre del afio en curso. *Pago de viaticos correspondientes a|
11.25 dias a favor de la Coordinadora de Oficinas Regionales y un Oficial Juridico, en una delegacién por parte de la Direccion Ejecutiva en apoyo al seguimiento de casos de Vulneracion a NNA|
que se presenten en la Oficinal Regional Norte. Esta gira fue ampliada por 10.25 dias del 21 al 31 de octubre del afio en curse por lo cual se extendieron viaticos nacionales correspondientes a
este peridod de tiempo a favor de la Coordinadora de Oficinas Regionales ¥ un Oficial Jurididco.
*Pago de viaticos internacionales correspondientes a 6.25 dias (comision bancaria} y compra de Boleto aereo con destino T igalpa,Hoduras- Mexico DF, Mexico (ida y vuelta); a favor de un
Técnico de Migracién, con el abjetivo de promover la participacion de la DINAF a traves de un delegado en el curso de Proteccidn Jurisdiccional de Derechos de Nifio/a desarrollado en fecha 20 al

26 de octubre del presente afio. * Pago de Viaticos Internacionales|

(Comision Bancaria) y compra de Boleto aereo Tegucigalpa, Honduras-Cartagena, Colombia (ida y vuelta, informando que el boleto de regreso de la Directora Ejecutiva fue con destino final la
Ciudad de San Salvador), a favor de la Directora Ejecutiva en acompafiamiento de un Tecnico, lo anterior en virtud de la participacion de la DINAF "El 22° Congreso Panamericano del Nifio, Nifia y
Adolescentes para asistir a la 94 Reunion Ordinaria del Consejo Directivo del lIN-OEA" ; mismo que se desarrollo en fecha 27 de Octubre, culminando el 1° de Noviembre del afio en curso.
*Pago por Derechos adquiridos a dos (2) Reintegradores que laboraron para la DINAF en un pericdo 15 de febrero al 31 de julio de 2019 bajo la modaslidad de contrato.
* Pago de Viaticos Nacionales a ocho (8) Psicologos de Cinco (5) Oficinas Regionales delegados a participar en un taller disefiado en 3 modulos, que estan siendo impartidos por la Universidad|

Nacional Autonoma de Honduras (UNAH) en colaboracién con UNICEF, con el objetivo de poder instalar capacidades tecnicas en los Psicologos delegados, de este FACE fueron financiados 2
imodulos con duracion de 4.25 dias cada uno, imp do el primer modulo en fecha 14 al 16 de Octubre, y el segundo modulo del 30 de octubre al 01 de noviembre del presente afio.
* Gira de seguimi a la impl ion delah iento SISMQ y Nifiez Primero en la Oficina Regional Norte, en la cual se pretende realizar un levantamiento de informacién que identifique|
NNA de 0 a 8 afios con posibilidades de reintegro familiar o ad bilidad ubicados en diferentes Instituciones Residendiales de Cuidado Alternativo (IRCA) para luego impulsar las declaratorias|
de abandono en sede administrativa con el acompafiamiento de el Progr Proteccién de Derechos y la Coordniacién de Oficinas Regionales, con el fin ultimo de garantizar a los NNA el
derecho a etsar en familia, mediante el procedi dmini correspondi Para esto se delego a un Equipo Técnico para desplazarse a la Regional Norte el equipo consta de un (1)

Asesor legal, dos (2) Oficiales Juridicos, un (1) Digitador (2) Motoristas; esta gira se desarollard en la siguiente fecha 4 al 16 de Noviembre del afio en curso.

FACE#311:
Al

mes de octubre de 2019, se realizaron las siguientes actividades:|
*Pago del mes de septiembre de ocho (8) Reintegradores contratados y destribuidos en cuatro (4) Oficinas i Norte  Occids Atlantica y Centro Oriente.|
*Pago de viaticos a reintegradores, correspondientes al seguimi de casos de reintegracion 3 NNA migrante retornada.

* Fecha de actualizacién: 31 de octubre de 2019.
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

UNION EUROPEA

CODIGO DEL PROYECTO NOMBRE DEL PROYECTO ler. NUEVO MONTO % ACUMULADO EJECUTADO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | EJECUTADO DEL MENSUAL DEL MONTO
APROBADO | AJUSTADO (2da. PROYECTO PROGRAMADO ANUAL
ADENDA)
S/C Fomento del Empleo Juvenil y Prevencién de la L. 674,300,00{ L. 1,243,000.00 L.0.00 0%
Migracién.
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO

La Alcaldia de Comayagua en coordinacion con la Direccion de Nifiez, Adolescencia y Familia (DINAF) a través de la Oficina Regional Central

Social

Ubicacién del Proyecto |Municipios de Comayagua y de Siguatepeque.

Objetivo General Desarrollo de acciones en materia de fortalecimiento institucional y operativo de las Mesas Municipales de Proteccion Integral de la Nifiez de
Comayagua y Sig peque y la celebracién de los debates inter escolares sobre el fenémeno migratorio en Comayagua en el marco del Proyecto
Fomento del empleo juvenil y prevencion de la migracién, en adelante PFEJPM.

Objetivos Especificos a) Realizar acciones en materia de fortalecimiento de la capacidad institucional de las Mesas de Proteccion Integral de la Nifiez de Comayagua vy,

Siguatepeque;
b) Acciones en materia de Atencion Integral de la nifiez y adolescencia del Valle de Comayagua migrante deportada vy,
c) Acciones de prevencion y reduccion de la migracién en condiciones de vulnerabilidad de nifiez, adolescentes y jévenes del Valle de Comayagua.

Descripcion General del
Proyecto

|Desarrollo de acciones en materia de fortalecimiento institucional y operativo de las Mesas Municipales de Proteccion Integral de la Nifiez de|
Comayagua y Siguatepeque y la celebracién de los debates inter escolares sobre el fenémeno migratorio en Comayagua

DATOS DE ELABORACION DEL PROYECTO

Alcances del Proyecto

* Capacitados/as 50 funcionarios y técnicos de las instituciones publicas y organizaciones que conforman las Mesas de Proteccion Integral de la
Nifiez de Comayagua y Siguatepegue en el Protocolo de Proteccion Inmediata, Repatriacion, Recepcion y Seguimiento de Nifos y Nifias Migrantes,
Estandares de atencion a nifios y nifias migrantes de Honduras y sobre los Derechos de la Nifiez.

= Socializado el manual de funcionamiento de las Mesas de Proteccion Integral de la Nifiez en Comayagua y Siguatepeque.

» Elaborado en el marco de las Mesas de Proteccion Integral de la Nifiez en Comayagua y Siguatepeque el Plan de Accion general y la guia operativa
a nivel local de los lineamientos de atencién para menores migrantes retornados.

« Oficina Regional Centro de la DINAF equipada y con acceso al sistema de informacion nacional del CENISS

« Garantizado el acceso al servicio de asesoria legal en linea que ofrece el consultorio juridico de la UNAH en casos de violacion de derechos de la
nifiez y adolescencia identificades.

* Los centros educativos seleccionados han participado en el concurso de oratoria inter escolar sobre el fenémeno migratorio impulsados por la
DINAF a nivel nacional en el afio 2016.

40 personas pertenecientes a organizaciones comunitarias han participado del taller de Familias Fuertes.

Impacto Ambiental _ |NO APLICA

Impacto en el terrreno VINO APLICA

\asentamientos

Fuente de Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AECID)
Financiamiento

Fecha de aprobacién del|abr-16

|Proyecto

Estado  Actual del|iniciada la ejecucién del proyecto.

Proyecto

Costo de finalizacién|L. 674,300,00

(proyectado)

Fecha de inicio osto de 2015.

Fecha de finalizacién|Agosto de 2017.

(proyectada)

Periodo de Ejecucién

Datos de contacto " Lic. Carlos Miranda Canales, Alcalde de Comyagua.

* Abg. Lolis Maria Salas Montes, Directora Ejecutiva de la DINAF, Numero Celular: 3161-45-66, Correo Electrénico:
direccionejecutiva@dinaf.gob.hn

* Lic. Ménica Bran, Jefa Cooperacién Externa, Numero Celular: 9944-05-08, Correo Electrénico: mbran@dinaf gob.hn
Melissa Miranda, Jefa Oficina Regional Central.

*lic.

DESCRIPCION DE AVANCES EN LA EJECUCION DEL PROYECTO

Al mes de octubre de 2019, se sigue dando seguimiento programatico para la ejecucion del saldo restante con la Oficina Regional Centro, quien prepara informe de ejecucién
a la fecha de las actividades pendientes junto a la Unidad Ejecutora del Proyecto, contratada por la Alcaldia de Comayagua.

* Fecha de actualizacién: 31 de octubre de 2019.




