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 11Programa FORMACIÓN EN METODOLOGÍAS DE EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO  07Finalidad  20Función Ciencia y Tecnología

 01

 02

Produccion

Produccion

 METODOLOGIAS EN EDUCACION PARA EL TRABAJO TRANSFERIDAS AL PERSONAL TÉCNIC

PERSONAS DEL AMBITO COMUNITARIO E INSTITUCIONAL FORMADAS  EN  METODOLOGIAS 

 0032

 0074

Unidad Med:

Unidad Med:

              16.00

           7,161.00

Cantidad

Cantidad

   0.00

   0.00

%

%

           5,077,193

          15,177,086

Costo

Costo

               0.00

               0.00

Cantidad

Cantidad

   0.00

   0.00

%

%

                   0

                   0

Costo

Costo

               0.00

               0.00

Cantidad

Cantidad

   0.00

   0.00

%

%

                   0

                   0

Costo

Costo

               0.00

               0.00

Cantidad

Cantidad

   0.00

   0.00

%

%

                   0

                   0

Costo

Costo

 01

 01

 02

 02

Sectores Inversión Pública

Sectores Inversión Pública

SUB_SECTOR EDUCACION

SUB_SECTOR EDUCACION

 016

 016

Variable Macroeconómica

Variable Macroeconómica

Gasto en Educación como % del gasto total

Gasto en Educación como % del gasto total

Es necesario que más programas y proyectos contribuyan con el país, en 
ampliar la cobertura y mejorar  la calidad de la educación sobre todo la del 
subsector no formal

es necesario que mas programas y proyectos alternativos  contribuyan con 
cobertura y calidad de la educacion, sobre todo la del subsector no formal

Justificacion

Justificacion

            
           2
            

         198
          20

         418

Ejercicio

Ejercicio

    .00
    .00
    .00

    .00
    .00
    .00

         859,028
         378,718

               0

         956,038
         367,419
         893,885

    .00
    .00
    .00

    .00
    .00
    .00

       1,069,244
         518,389

                

       1,574,566
         746,879

       7,300,437

    .00
    .00
    .00

    .00
    .00
    .00

         666,113
         407,033

                

         996,899
         383,251
         439,841

Cantidad

Cantidad

    .00
    .00
    .00

    .00
    .00
    .00

%

%

         862,184
         316,484

               0

         959,289
         443,520
         115,062

Costo

Costo

            
           4
            

         532
         321
         702

            
           5
            

       4,215
         355
         119

            
           5
            

         101
         120
          60

   0.00                    0              10.00              36.00    0.00                    0               10.00    0.00                    0               10.00    0.00                    0

Comayagua 12-09-2014Fecha Elaboración:

APROBADOEstado:

 2014
 2014
 2015

 2014
 2014
 2014

Trimestre 1

Trimestre 1

Cantidad

Cantidad

%

%

Costo

Costo

Trimestre 2

Trimestre 2

Cantidad

Cantidad

%

%

Costo

Costo

Cantidad

Cantidad

%

%

Costo

Costo

Trimestre 4

Trimestre 4

Gestión 2014

Gestión 2014

Gestión 2015

Gestión 2015

Gestión 2016

Gestión 2016

Gestión 2014

Gestión 2014

Cantidad % CostoCantidad % Costo Cantidad % CostoCantidad % Costo
Gestión 2014 Gestión 2015 Gestión 2016 Gestión 2014

Trimestre 3

Trimestre 3

DOCUMENTO

PERSONA

 0039Unidad Med: EVENTO 01Produccion NUMERO DE EVENTOS FORMATIVOS EN METODOLOGIAS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO 
PARA LA FORMACION DEL RECURSO HUMANO DE OTRAS INSTITUCIONES DEL PAIS

Documentos / productos tecnicos metodologicos

Fichas de registro de participantes, Diplomas o Certificados emitidos

Medio Verificación:

Medio Verificación:

Se satisface la demanda en tiempo y forma de los diferentes usuarios

Se potencia el recurso humano del pais, y se mejora la gestion del desarrollo a nivel local

Supuestos:

Supuestos:

Fichas de registro de participantes, Diplomas o Certificados emitidosMedio Verifiación: Se potencia el recurso humano del pais, y se mejora la gestion del desarrollo a nivel localSupuestos:

 11  00  000  004Activ-Obra FORMACIÓN Y ASESORÍA TÉCNICA ActividadTipo Aob:

 01
 01
 02

 01
 01
 02

 01
 02
 05

 03
 04
 05

Dep.    Mun.

Dep.    Mun.

 01

 02

Objetivos Institucionales (Relación Prod/Prog)

 01

 01

DESARROLLAR PROCESOS FORMATIVOS Y GENERAR METODOLOGIAS EN EDUCACION PARA EL TRABAJO,  CON EL PROPOSITO  DE POTENCIAR LAS CAPACIDADES  DE LA POBLACION JOVEN Y 
ADULTA EN EL AMBITO LOCAL E INSTITUCIONAL
DESARROLLAR PROCESOS FORMATIVOS Y GENERAR METODOLOGIAS EN EDUCACION PARA EL TRABAJO,  CON EL PROPOSITO  DE POTENCIAR LAS CAPACIDADES  DE LA POBLACION JOVEN Y 
ADULTA EN EL AMBITO LOCAL E INSTITUCIONAL

Producto Objetivo Descripción

NSin Producción:

GA.    UE.

GA.    UE.
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   0.00

   0.00

   0.00

                   0

                   0

                   0

              10.00

              41.00

               0.00

              36.00

             252.00

              16.00

   0.00

   0.00

   0.00

                   0

                   0

                   0

              10.00

              41.00

               0.00

   0.00

   0.00

   0.00

                   0

                   0

                   0

              10.00

              41.00

               0.00

   0.00

   0.00

   0.00

                   0

                   0

                   0

 01

 01

 01

 02

 02

 02

Sectores Inversión Pública

Sectores Inversión Pública

Sectores Inversión Pública

SUB_SECTOR EDUCACION

SUB_SECTOR EDUCACION

SUB_SECTOR EDUCACION

 016

 016

 016

Variable Macroeconómica

Variable Macroeconómica

Variable Macroeconómica

Gasto en Educación como % del gasto total

Gasto en Educación como % del gasto total

Gasto en Educación como % del gasto total

Es necesario que más programas y proyectos contribuyan con el país, en 
ampliar la cobertura y mejorar  la calidad de la educación sobre todo la del 
subsector no formal

Es necesario que más programas y proyectos contribuyan con el país, en 
ampliar la cobertura y mejorar  la calidad de la educación sobre todo la del 
subsector no formal

Es necesario que más programas y proyectos contribuyan con el país, en 
ampliar la cobertura y mejorar  la calidad de la educación sobre todo la del 
subsector no formal

Justificacion

Justificacion

Justificacion

Comayagua 12-09-2014Fecha Elaboración:

APROBADOEstado:

Cantidad

Cantidad

Cantidad

%

%

%

Costo

Costo

Costo

Cantidad

Cantidad

Cantidad

%

%

%

Costo

Costo

Costo

Cantidad

Cantidad

Cantidad

%

%

%

Costo

Costo

Costo

Cantidad

Cantidad

Cantidad

%

%

%

Costo

Costo

Costo

Gestión 2014

Gestión 2014

Gestión 2014

Gestión 2015

Gestión 2015

Gestión 2015

Gestión 2016

Gestión 2016

Gestión 2016

Gestión 2014

Gestión 2014

Gestión 2014

           2

           9

           2

    .00

    .00

    .00

          11

          27

           4

    .00

    .00

    .00

          17

         211

           5

    .00

    .00

    .00

           6

           5

           5

    .00

    .00

    .00

               0

               0

               0

               0

               0

               0

                

                

                

                

                

                

2014

2014

2014

Ejercicio

Ejercicio

Ejercicio

Cantidad

Cantidad

Cantidad

%

%

%

Costo

Costo

Costo

Trimestre 1

Trimestre 1

Trimestre 1

Cantidad

Cantidad

Cantidad

%

%

%

Costo

Costo

Costo

Trimestre 2

Trimestre 2

Trimestre 2

Cantidad

Cantidad

Cantidad

%

%

%

Costo

Costo

Costo

Trimestre 3

Trimestre 3

Trimestre 3

Cantidad

Cantidad

Cantidad

%

%

%

Costo

Costo

Costo

Trimestre 4

Trimestre 4

Trimestre 4

 0039

 0039

 0032

Unidad Med:

Unidad Med:

Unidad Med:

EVENTO

EVENTO

DOCUMENTO

 01

 01

 01

Produccion

Produccion

Produccion

NUMERO DE EVENTOS FORMATIVOS EN METODOLOGIAS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO 
PARA LA FORMACION DEL RECURSO HUMANO DE OTRAS INSTITUCIONES DEL PAIS

NUMERO DE EVENTOS FORMATIVOS EN METODOLOGIAS DE EDUCACION PARA EL TRABAJO 
DESARROLLADOS CON LA POBLACION DEL AMBITO COMUNAL (LOCAL)

PRODUCTOS TECNICO / METODOLOGICOS EN EDUCACION PARA EL TRABAJO ELABORADOS

Fichas de registro de participantes, Diplomas o Certificados emitidos

Documentos / productos tecnicos metodologicos

Medio Verifiación:

Medio Verifiación:

Se potencia el recurso humano del pais, y se mejora la gestion del desarrollo a nivel local

Se satisface la demanda en tiempo y forma de los diferentes usuarios

Supuestos:

Supuestos:

 11

 11

 11

 00

 00

 00

 000

 000

 000

 003

 002

 001

Activ-Obra

Activ-Obra

Activ-Obra

APOYO A LA PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y CONSTRUCCIÓN DE CAPITAL SOCIAL

GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO

DIRECCION Y COORDINACION

Actividad

Actividad

Actividad

Tipo Aob:

Tipo Aob:

Tipo Aob:

Dep.   Mun.

Dep.   Mun.

Dep.   Mun.

 01

 01

 01

 04

 03

 02

N

N

S

Sin Producción:

Sin Producción:

Sin Producción:

GA.   UE.

GA.   UE.

GA.   UE.


