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SECRITARIA DT DERECHoS HUMANOs

PARA: Ezel Obed Hernárdez Gamso
Unidad de Transparencia y Aaeso a

Saida Recarte Cruz
Asistente de la

Repuesta al Memorando

14 de septiernbre de 2019

Publica

DE:

ASUNTO:

FECHA:

En atención a la informacón solicitada mediante Msnorando SEDH-UTAIP-188-2019 de fecha 07 de
octubre de 2019, totgo a bien manifestar y enviar lo siguiette:
r §s adjunta el reporte de transparencia (formato SIAFI) de la remuneración mensual

mrrespondiente al mes de septiernbre del 2019, en modalidad de Acuerdo.
r §s adjunta d reporte de transparsrcia (formato SIAFI) de la ¡emuneración msrsual

corrspondiente al mes de julio del 2019, bajo modalidad de &ntrato
. El repo*e de transparencia (formato SAFI) de la rernuneracón mensual conespondiente al mes

de agosto del 2019, bajo modalidad de contrato.
. El repoft€ de transparencia (fonnato SIAFI) de la rernunsación mensual correspondiente al mes

de septiembre del 2019, bajo modalídad de ontrato.
. Copia de Circular SEDH-SGRH-09-2019 emitida el 26 de septiembre de 2019.
. En referencia al manual de Descripción de Puestos, se realizaÉ una vez que finalice el proceso

mrrepondiente en la Dirección &neral de Servicio Civil.

Sin otro pafticular,

Cc: Archivo
SEDH-SGRHISRC

Edi{icio Le Sage Colonia Florencia Oeste, Boulevard Suvapa frente a Lama Morors ./\¡oh'o. Tbgucigalpa M.D.C.
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