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Una vez finalizado el proceso de selección, levantan Acta de la elección, firmada por
todos los miembros de la Junta Nominadora Departamental, la cual debe establecer el
nombre completo y numero de identidad del o la maestra seleccionada, haciendo
constar que se ha cumplido con los requisitos de selección señalados.

8.-Una vez seleccionado el o la maestra del año a nivel Departamental, debe enviar
mediante oficio en el cual se describa la documentación adjunta, a la Subsecretaría de
Educación que dirige el Licenciado Luis Javier Menocal Funes, ubicada en el 4to piso
del edificio RAP, entrada principal Residencial Plaza, a más tardar el 19 de agosto de¡
presente año, el expediente profes¡onal del maestro o maestra con su respectiva Acta
de elección firmada por las y los integrantes de la Junta Nominadora Departamental,
en bolsa de manila debidamente sellada e identificada de Ia forma descrita en el inciso
5. Asimismo, el nombre completo, numero de identidad y número de teléfono de la
persona que acompañará al maestro ganador, con quien podrá compartir una
habitación doble.

Es importante señalar que la premiación se realizará mediante una Ceremonia Especial
encabezada por el Señor presidente de la República Abogado Juan Orlando Hernández
Alvarado, en el marco de lo que en el calendario cívico se establece como día del
maestro, por lo que solicitamos cumplir con las fechas establecidas en este oficio.

Hacemos propicia la ocasión para sugerirle que a nivel municipal y/o Departamental
promuevan actos especiales de reconocimiento a maestros (as) que se destaquen en tan
digna labor y merezcan ser estimulados.

Para mayor información comunicarse con Licenciada \üUendy Lara, teléfono 8751-5rc4
Correo electrónico Wendy Marisol Lara Maradiaga wenlarazelaya@gmail.com y
Marisabel Ventura Teléfono 3282-5878 venturamarisabel@gmail.com, favor delegar
como responsable de este tema, al enlace COCIP de su departamento, para que
trabajen en coordinación con el Subdirector Departamental de Servicios educativos.

Agradeciendo de antemano su atención a la presente, me suscribo de usted, con
muestras de consideración y estima.

Atentamente,

FUNES

00rB7?,,

Cc: Archivo

Sub en los Despachos de Educación
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F¡CHA DE PONDERACION NIVEL DEPARTAMENTAL

lndicaciones: cada uni¡ de las categorías tiene una puntuación máxima de 20 puntos alcanzando una nota máxima de 100 puntos. Coloque en la casilla de
puntuación la nota que la junta nom¡nadora estime para cada docente, recordando que la nota nrínima es 01 y la máxima es 20.

Firmra y Director Departamental [:irma Organismo de Apoyo lnternacional

Firnra Fiscalía de la Niñe,z Subdirector de Servicios Educativos

\l
Na

Nr¡. Categorlas Descripción Puntuarción
01 Años de Servlcios Mínimo 05 años de experiencia fren"te alumno
02 Constancia de eficiencia profesional. Debe ser debidamente firmada y sellada

03 Aportes innovadores a la cailidad educativa en el
slstema educ,ativo naciona I

Ejemplo proyectos tecnológicos, metodologías y técnicas
innovadoras entre otros

04 Experiencias r:istematizadas de iniciativa
innovadora que fortalezcan la inclusión y Ia
equidad

Ejemplo: creación y desarrollo de pr,cyectos de desarrollo de
acceso, proyectos que facilite la labor reducativa con sordos,
mudo, no vidente y necesidades espaciales entre otrosi.

Proyectos que fortalezcan la participación de niños y niñas
de manera proporcional.

05 Experiencias rque aportan al desarrollo
comunitario

Ejemplo: proyectos y actividades de tipo social ad honr¡rem
que realizan fuera del aula de clases en beneficio del
desarrollo de la comunidad
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FICHA DE PONDERACION NIVEL MUNICIPAIL

Firma Organismo de Apoyo lnternacional

"11

f\)

No. Categoías Descripción Puntuación
01 Años de Servicios Mínimo 05 años de experiencia frente alumno
02 Constancia de eficiencia profesional. Debe ser debidamente certificada
03 Aportes innol,adores a la calidad educativa en

el sistema educativo nacional
Ejemplo proyectos tecnológicos, métodos y técnicas
innovadoras entre otros

o4 Experiencias sistematizadas de iniciativa
innovadora que fortalezcan la inclusión y la
equidad

Ejemplo: creación y desarrollo de proyectos de desarrollc,
de acceso, proyectos que facilite la labor reducativa con
sordos, mudo, no vidente y necesidades espaciales entre
otros.
Proyectos que fortalezcan la participación de niños y
niñas de manera proporcional.

05 Experiencias que aportan al desarrollo
comunitario

Ejemplo: proyectos y actividades de tipo social ad
honorem que realizan fura del aula de r:lases en beneficicr
del desarrollo de la comunidad, participación activa en la

comunidad.

Firnra FiscalÍa de la Niñez Subdirector de &rrvicios Educativos
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DATOS GENERALES DEL MAESTRO DEL AÑCI

Nombre del Maestro
Fecha y Lugar de Nacimiento
Nrimero de ldentidad
Edad

Sexo

Número de Tel/Cel

Correo Electrónico
Dirección

Titulos Obtenido:;
Centro Educativo donde labona

Dirección

Nivel Educativo
Aportes a la calidad educativa presentados a
La Junta Nominadora
Aportes a la Equidad de lnclu:sión presentados a

Junta Nominadora
Er:periencia que rnás ha disfrutado en su labor docente

{;c

Nl
C.
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C0BIERNO DE I,A
REPÚBLICA DE IIONDURAS

*****
SECRETANA DE EDUCACIÓN

Tegucigalpa, M.D.C. 26 de Agosto, 2Ol9

Oficio Circular No. O72- SSAAYF-2OI9

JEFE§ DE UNIDADES

DIRECCION GENERAL DE MODALIDADES EDUCATIVAS/ MSC. OVILSO DIMEDIS ZUNIGA
DIRECCION 6ENERAL DE CURRICULO Y EVALUACION/ MSC. JOSÉ LUIS CABRERA
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO PROFESIONAL DGSE/ LIC. LUCIDALIA CARRANZA
DIRECCION GENERAL ADMINSTRATIVA FINANCIERA / LIC. ALEX FERNANDO PEREZ
DIRECCION GENERAL DE SERVICIO5 EDUCATIVOS / LIC. TERESA MELISSA HERNÁNDEZ
DIRECCION GENERAL DE TALENTo HUMANo / Msc. SELTV1A YADIRA slLVA
DIRECCION DE ADQUISICIONES EN FUNCIONES / LIC. JOSUE PASCUA
DIRECCION UNIDAD DE TRANSPARENCIAY RENDICION DE CUENTA/ LIC. MARCO MORALES
SUBDIRECCION GENERAL DE PARTICIPACION COMUNITARIA/ LIC. REINA LETICIA CAMPOS
SU B DIRECC ION 6EN ERAL DE TALENTO H UMANO DOC ENTE/LIC. DAN ILO ADOLFO I RAHETA
SuBDlREcclÓN GENERAL DETALENTo HUMANoADMINtsTRATTvo/Ltc. oRFtLtAAcutLERA
UNIDAD DE PIANEAMIENTO Y EVALUACIÓN DE LA GESTION /LIC. NELSON MARTINEZ
UNIDAD DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL / LIC. UUILMER TURCIOS
SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMA5 SOCIALE5 Y BENEFICIOS AL EDUCANDO/ LIC.
JUAN CARLOS CONTRERAS
SUBDIRECCION GENERAL DE SERVICIOS GENERALES / GREGORIO LAC'oS
SUBDIRECCION DE EDUCACION MEDIA / ]NG. NICOIáS ME'IA
SUBDIRECCION DE EDUCACION PRE-BASICA/ LIC. ANA LUI5A HERNANDEZ
SUBDIRECCION DE EDUCACION BASICA / LIC. TELMA FLETES
COORDINACION DE CENTROS EDUCATIVOS NO GUBERNAMENTALES / LIC. KATIA FUNES
COORDINACION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS/ LIC. CIAUDIA ALCERRO
COORDINACION GENERAL DE UNESCO/ LIC. HILDA MUÑOZ TABORA
COORDINACION GENERAL PROHECO / LIC. SANDRA TE'ADA
COORDINACION GENERAL NACIONAL DE REDE5/ LIC. ANGELICA BARAHONA
UNIDAD DE SUPERVISION / LIC. LOURDES CARTAGENA
UNIDAD DE TECNOLOGIA EDUCATIVA/ I-IC. DIGNA RIVERA

Estimados (as) Funcionarios(as) :

En el marco del 198 Aniversario de la lndependencia Patria, de la manera más
atenta me dirijo a usted, para solicitarle designe a tres personas de su dependencia,
para que participe en las comisiones de disciplina y evaluación en los Desfiles ^ ¡
Patrios del 15 de septiembre, det año en curso. 

üUt 0i3 L

Teléfonos: 1504) 222A-5583,2222-1225, Fox: (50412222-1374, eonsultos y Denuncios Grotuiios ol 104
"Junlos eslomos logrondo lo honsformoción del sislemo educolivo nocionot"
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COBITRNO DE LA
RTPTJBLICA DE I{ONDURAS

*****
SECRETARÍn oT EDUCACIoN

Favor remitir a esta subsecretaría, nombre completo y número de teléfono a más
tardar el día viernes 30 de agosto a la una de la tarde, ya que el miércotes O4 de
septiembre, deberán asistir a la reunión de coordinación y preparación de dicha
actividad, en las instalaciones de la Dirección Generat de Desarrollo Profesional a
las 10:OO a.m.

5in otro particular, me suscribo de usted, con elevadas muestras de consideración y estima.

Atentamente.

en los on

D: Archivo

uur. ti i3@

Teléfonos: t5O4) 2220-5583,2222-1225, Fox: (504l,2222-1374, eonsullos y Denunctos Grotuitos ol 104

"Junlos estomos logrondo lo lronsformoclón del slstemo educolivo nqcionol"
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Tegucigalpa M.D.C.28 de Agosto de 2O19

Oficio Circul¡r Iüo. OZ4-SSAAYF-2O 19
Señores
DIRECTORES DEPARTAMENTALES EDUCACIóN
Todo el País
Su Oficina

Estimados (as) Funcionarios (as):

En el marco del Proyecto Cíüco 2Ol9 y los 198 Aniversario de las Fiestas
Patrias. De la manera más atenta me dirijo a ustedes en ocasión desolicitarles remitan a este Despacho, a). correo
provectociüco1 9@pducatrachos.hn lo que a continuación se les detalla:

No. Detalle Fecha máxima
ce rcmlsron

I Estructura Organizativa del COCIP (con,
nombre completo, numerode identidady
nrrmero de teléfono)

04 Septiembre

2 Tra oo 04 Septiembre
3 Evidenciasde cuando s oci al i zaioñél Proyecto

Civicocon sus municipales, autoridadesy
demás personas civiles.
(Lista de asistencias, a¡rudas memorias,
fotografias. etc.)

04 septiembre

4 Informe
han desarrollado
Cívico

04 septiembre

5 Informe mensual
han desarrollado
Cívico.

de Septiembre de cómo se
las actividades del Proyecto 01 octubre

6 Informe mensua-l de Octubre de cómo se han
desarrollado las actividades del proyecto
Cívico.

01 noviembre

sin otro particular, me su.scribo de ustedes con muestras de
consideración y estima.

Atentamente,

6
o

de en el
Pre

v

üUt Ü i'j {
Cc: Archivo

te del Comité Cíüco In ente

-

de.lulioy@
las actividades del Proyecto




