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OFICIO VRA-N0.1244-2019.
06 de septiembre, 2019.

Master

CINTIA LILIANA SALGADO
Comisionada Coordinadora
Comisién de Control de Gestion
Su Oficina

Estimada sefiora Comisionada:

Acuso recibo y doy respuesta a su Oficio No.CCG-1126 - 2019 recibido el dia 29 de agosto del
corriente afio, mediante el que solicita el envio de la informacién correspondiente a las Actas,
Acuerdos, Resoluciones emitidas por esta Vicerrectoria Académica durante el mes de AGOSTO,
2019.

En atencidn a su solicitud informo a usted que esta Vicerrectoria Académica no realiza sesiones
plenarias, por lo que no emitimos Actas ni Acuerdos. Se remite solamente lo concerniente a

RESOLUCIONES.

Esperando que esta informacidn que se envia en formato impreso, digital y via correo electrénico
sea de su utilidad, me suscribo reiterdndole las consideraciones debidas.

Atentamente,

"4"-' ctora Academlca a.i.

Copias:
e Archivo

DCS19/CCG/INF.MENSUALES/rem.inf.VRA.CCG_AGOSTO.19
BF M/susana
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CUADRO DE RESOLUCIONES FIRMES EMITIDAS POR LA VICERRECTORIA ACADEMICA
DURANTE EL MES DE AGOSTO, 2019.

Fgﬂ(ﬂ):;leI:lE il - RESOLUCION ' 'BREVE DESCR!PC!ON DEL CON‘I__'FNIDO : v
RESOLUCION VRA-N0.020-2019 resolviendo APROBAR la apertura del Diplomado
Sobre la propuesta curricular del en FORMACION UNIVERSITARIA BASADA EN COMPETENCIAS (DFUBC)
6/8/19 DIPLOMADO EN FORMACION desarrollado por la escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacién de la Facultad
UNIVERSITARIA BASADA EN de Humanidades y Artes. Enviada con OFICIO VRA-No.1060-2019 a la Arq.
COMPETENCIAS (DFUBC) Rosamalia Ordéfiez como Decana de la Facultad de Humanidades y Artes el
6/8/19.
Sobre la propuesta de DIPLOMADO RESOLUCIOI\_I VR.f\‘-No.OZ'1-2019'r‘esolviend<') APROBAI'R la propuesta de presentada
12/8/19 EN GESTION INTEGRAL DE LOS por Ia.Ccfordlnam’on de Vlr?culaf:[on Umyersudaﬂ - Socfledafi dela Fat-:ultad de ‘
Ingenieria a través de la Direccion de Vinculacion Universidad — Sociedad. Se envia
PROCESOS Y MEJORA CONTINUA con OFICIO VRA-N0.1079-2019 del 12/8/19.
Sobre la propuesta de DIPLOMADO RESCI)LLJCIOI;Q L/F;A-go.ozlz-zsmsl) rlesollviemlzio s\PROBQRNIIZETPuestis?égf:;;ada
por la Facultad de Ciencias Sociales, impulsada por stria en Psi i
12/8/18 EN PSICOLOGIA P_'?\RA LA FAMILA Clinica. Se envia con OFICIO VRA-N0.1084-2019 del 12/8/19 a |la Dra.Martha
Segunda Promoci6n. Lorena Suazo, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales.
RESOLUCION VRA-N0.023-2019 resolviendo APROBAR la reprogramacion
Sobre la propuesta de Académica 2019 para Quinto y Sexto afio de la Carrera de Medicina y Cirugia
12/8/19 Reprogramacion Académica 2019 de | tanto en Tegucigalpa como en la UNAH en el Valle de Sula. Se envia con OFICIO
la Carrera de Medicina y Cirugia de la | No.VRA-1089-2019 a la Licda. Suyapa Rivera Directora de Ingreso, Permanencia y
Facultad de Ciencias Médicas (FCM). | Promocion (DIPP) y al Dr. Jorge Valle como Decano de la Facultad de Ciencias
Médicas el 13/8/19.
RESOLUCION VRA-N0.024-2019 resolviendo APROBAR la propuesta presentada
v L Sobre la propuesta de DIPLOMADO | por la Facultad de Ciencias Médicas a iniciativa del Programa de Educacién
RA-No.024 19/8/19 ) 2 Ll . A - .
7 GERONTO-GERIATRICO. Continua en Salud, a través de la Direccién de Vinculacion Universidad-Sociedad.
5 L Se envia con oficio VRA-N0.1124-2019 a la MSc. lvania Padilla directora DVUS.
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16/8/19

Sobre la suspension de apertura de
la X PROMOCION DEL TECNICO
UNIVERSITARIO EN ALIMENTOS Y
BEBIDAS (TUAB).

RESOLUCION VRA-N0.025-2019 resolviendo que PROCEDE dejar en suspenso la
apertura de la X PROMOCION DEL TECNICO UNIVERSITARIO EN ALIMENTOS Y
BEBIDAS (TUAB) para este lll PAC 2019, con el entendido que se habilite el | PAC
2020. Se envia con OFICIO VRA-N0.1109-2019 al Ing. Carlos Ordéiiez — Director
del Sistema de Admision y a la Licda. Suyapa Rivera, Directora de Ingreso,
Permanencia y Promocién (DIPP) el 16/8/19.

26/8/19

Sobre la solicitud de
Reprogramacion Académica Il PAC
2019 en el CURLP.

RESOLUCION VRA-N0.026-2019 resolviendo ACEPTAR de manera favorable la
solicitud presentada por la MSc. Alina Sobeyda Molina Pineda, Directora del
Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico (CURLP) seglin OFICIO -
UNAH/CURLP-0215-2019 con fecha 26/8/19.

Pagina 2 de 2
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OFICIO NO. CCG-1126-2019 o B
Tegucigalpa, M.D.C. CUNIVERSIDAL 471 a: AUTONOMA 73
29 de agosto de 2019 e

Maéster: | 29 ABD

BELINDA FLORES PADILLA ) AL

~ny 3
P
| RECIBIDO POR: o

HORA. JD=, 3 pr

e T

Vicerrectora Académica a.i.
Su Oficina

Estimada Master Flores;

En cumplimiento al articulo 13 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LTAIP)
y el articulo 17 del Reglamento de la misma Ley, |a suscrita Comisionada Coordinadora de la Comision
de Control de Gestion (CCG), de la manera més atenta solicita, remitir a mas tardar el dia viernes seis
(6) de septiembre del presente afio, en formato impreso y digital (PDF) a este ente de Control y al
correo transparencia@unah.edu.hn, la informacion correspondiente al mes de agosto del afo 2019
relativa a:

o ACTAS FIRMES: Resultantes de las sesiones plenarias de la VRA, que hayan adquirido el caracter
de firme en el mes de agosto del presente afio, de no haber actas se debe hacer mencion por
medio de oficio, mismos que deben llevar en cada hoja el nombre, firma y sello del servidor publico
responsable de la emision del documento.

o ACUERDOS DE LA VICERRECTORIA ACADEMICA: Que se hayan generado de las sesiones
plenarias de la VRA en el mes de agosto de 2019, se deben presentar en un cuadro Institucional,
de no haber acuerdos se debe hacer mencion por medio de oficio, mismos que deben llevar
en cada hoja el nombre, firma y sello del servidor pablico responsable de la emision del documento.

Lineamientos establecidos por el IAIP, que debe llevar el cuadro Institucional.

CUADRO DE ACUERDOS PARA PUBLICACION MES Y ANO

Fecha de Acta(orden | Acuerdo (orden Breve descripcién del
Aprobacién correlativo) | correlativo) contenido

* RESOLUCIONES FIRMES: Adoptaran |a forma de resoluciones las decisiones que se tomen para
dar por concluido el procedimiento en que intervengan los particulares como parte interesada,
mismo que deben llevar nombre, firma y sello del servidor pablico responsable de la emision del
documento, de no haber resoluciones firmes, se debe notificar por mes, mediante oficio.

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”




Presentarse en cuadro Institucional para el mes de agosto del afo 2019, con los lineamientos
siguientes:

CUADRO DE RESOLUCIONES FIRMES EMITIDAS EN EL MES Y ANO

Breve descripcién del
contenido

No. Fechade Emision = Resolucion

Conforme a los lineamientos de verificacion de portales del IAIP, favor enviar lo solicitado con los
siguientes criterios de evaluacion:

Completos totalidad de |a informacion solicitada, veraces nombre, firma y sello de los integrantes de
ese organo colegiado en la Ultima pagina del acta, oportunos dentro del tiempo establecido es decir
antes del dia diez de cada mes y adecuados que la informacion venga en estado legible, sin borrones,
tachaduras, que prevalezca el control de calidad previa remisién.

Se insta remitir la informacién solicitada dentro del plazo requerido en el presente oficio, ya
que no se admitiran subsanaciones en los Portales de Transparencia por documentacion
publicada fuera del tiempo establecido en la LTAIP (primeros diez dias de cada mes).

Sin otro particular y agradeciendo su atencidn a la presente, me suscribo con mis muestras de
consideracion y estima.

Atentamente,

Cc.: Archivo.

j wﬂé 4
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OFICIO VRA-N0.1060-2019.
06 de agosto, 2018.

Arquitecta

ROSAMALIA ORDONEZ FERRERA
Decana — Facultad de Humanidades y Artes
Su Despacho

Estimada sefiora Decana:

En respuesta a su FHHAA-OFICIO-1566-19 de fecha 24 de julio del corriente afio, por la presente
remito a usted la RESOLUCION VRA-N0.020-2019 con la que esta Vicerrectoria Académica aprueba
el desarrollo del DIPLOMADO “FORMACION UNIVERSITARIA BASADA EN COMPETENCIAS”,

presentado por la jefatura de la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacidn.

Copias:
* MSc. Elisa Ferndndez — Jefa Dpto. de Pedagogia
e Archivo
| e FACULTAD DE HUMANIDADES ¥ ARTE |
;Iﬁ{:;ﬁ:mu{ﬂmfnmk,unh-nn,hu‘d! competencias/rem.dict FUBC R E L ; B i D D =
DECANATO i
iy an UL J& i
O‘*[Og['q NOMBRE: ; : .
HORA: .




UNAH VRA

NACIONAL VICERRECTORIA
AUTONGMA DE HONBURAS ACADEMICA

RESOLUCION VRA-N0.020-2019

Emitida por la Vicerrectoria Académica, sobre la Propuesta curricular del DIPLOMADO EN
FORMACION UNIVERSITARIA BASADA EN COMPETENCIAS (DFUBC), presentada por la
Facultad de Humanidades y Artes, a iniciativa de la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la
Educacion.

Vista y analizada la documentacion que acompana la propuesta sobre el “Diplomado en Formacion
Universitaria basada en Competencias” presentada en esta Vicerrectoria Académica el 24 de julio
de 2019 mediante Oficio FHHAA-Oficio-1566-2019, firmado por la Decana de la Facultad de
Humanidades y Artes, Arg. Rosamalia Ordofiez.

CONSIDERANDO: Que la Ley de Educacion Superior en su Articulo 7 estipula que “la Educacion
No Formal se desarrollara en cursos libres, conferencias, seminarios y otras formas que contribuyan
a la investigacion cientifica, humanistica y tecnol6gica, a la difusion general de la cultura y al estudio
de los problemas nacionales”.

CONSIDERANDO: Que las Normas Académicas de la UNAH en su Articulo 32, inciso a) define que

la Educacion No Formal consiste en procesos de formacion y capacitacion dirigida tanto a la if :
poblacion interna como externa a la Universidad, con diferentes requisitos de ingreso y grados de ‘,'
independencia del nivel académico, que no conduce a la obtencion de un grado académico, ni titulo 1=
universitario, ni forma parte de ningin plan de estudios de la Educacion Formal. Se ejecuta <.
mediante diplomados, cursos libres, seminarios, congresos, simposios, conferencias, -~

falleres, entre otros.

CONSIDERANDO: Que en cumplimento al articulo anterior y con el fin de contribuir al desarrollo y
crecimiento de la oferta académica que ofrece la UNAH en materia de Educacion No Formal, la
Escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacion de la Facultad de Humanidades y Artes, ha
presentado la propuesta del Diplomado en Formacién Universitaria basada en Competencias, que
surge como respuesta a los estandares de calidad que persigue la UNAH, como encargada de la
formacién universitaria del pais; con el propésito de superar las dificultades en la formacion
pedagogica del docente universitario del pais, estableciendo con ello la necesidad de capacitacion
y profesionalizacion que promueva aprendizajes significativos a traves de las practicas reflexivas.

CONSIDERANDO: Que el Diplomado hace referencia al término “competencia” por ello es preciso
definirlo, desde la perspectiva del Modelo Educativo de la UNAH se entiende por competencias “la
combinacién integrada de conocimientos, habilidades y actitudes, que conllevan a un desempefio
adecuado y oportuno en diferentes contextos”. El término competencias, entonces, puede ser
definido de manera general como un “saber hacer, sobre algo, con determinadas actitudes”, o saber
actuar con idoneidad y excelencia.

'La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica” Pagina 1de 3
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CONSIDERANDO: Que es una necesidad perceptible fortalecer la formacion Pedagdgica de los
docentes de las diferentes carreras de la UNAH, particularmente desde una perspectiva por
competencias, que les permita trascender en los proyectos curriculares de sus diciplinas y trabajar
en la planificacion didactica desde un enfoque por competencias, para que el proceso de ensefianza
y aprendizaje sea innovador y responda al paradigma constructivista.

CONSIDERANDO: Que el Diplomado en Formacion Universitaria Basada en Competencias, tiene
como objetivo principal garantizar |a calidad del proceso de formacion que genere un desempefio
eficiente desde una perspectiva constructivista y bajo el enfoque de competencias, que guie, oriente
e innove |as practicas docentes.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 134 de las Normas Académicas indica que “los diplomados
deberan tener un minimo de ochenta (80) horas y un méximo de doscientas cincuenta (250) horas,
ofrecidos de manera presencial, semipresencial o virtual, procurando la calidad en cualquiera de las
modalidades”.

CONSIDERANDO: Que el referido Diplomado se desarrollara bajo la modalidad presencial con
mediacion virtual en un periodo de concentracion de quince semanas. Se contemplan seis (6)
modulos con una duracion total de 160 horas pedagogicas, que constituiran unidades terminales de
perfeccionamiento y desarrollo académico conducente a la certificacion a nivel de diplomado.

CONSIDERANDO: Que el Diplomado en Formacién Universitaria basada en Competencias esta
estructurado en forma modular por seis (6) mddulos: 1) Psicopedagogia en Educacién Superior, 2)
Dinamicas de interaccidn para el aprendizaje significativo, 3) Gestion de procesos por competencia,
4) Didactica e innovacidn en docencia universitaria, 5) Evaluacién del proceso formativo por
competencias, y 6) Seminario de practicas docentes por competencias.

CONSIDERANDO: Que en el trascurso del desarrollo de todos los Médulos y del Diplomado en
general los participantes adquiriran las siguientes competencias como parte del Perfil de Egreso: 1)
Fomentar habilidades sociales y convivencia en contextos educativos baséndose en los principios
psicopedagégicos; 2) Desarrollar estrategias metodologicas que promuevan el aprendizaje
significativo e innovadores; 3) Gestionar los procesos de adecuacion curmicular desde sus
disciplinas, con relacién al entorno socioeducativo; y §) Disefiar procesos e instrumentos de
evaluacion pertinentes al desarrollo de habilidades, destrezas y actitudes.

En vista de lo anteriormente expuesto y en consideracion a las facultades que la Ley Organica le
otorga en su Articulo N.° 23 numeral 5), esta Vicerrectoria Académica, POR TANTO,
RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR |a apertura del Diplomado EN FORMACION UNIVERSITARIA BASADA EN
COMPETENCIAS (DFUBC), desarrollado por la Escuela de Pedagogia y Ciencias de la Educacion
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de la Facultad de Humanidades y Artes, el cual tendra una duracion de 160 horas distribuidas en
seis (6) modulos. Se desarrollara bajo la modalidad presencial con mediacion virtual, y el mismo
tiene como objetivo principal garantizar la calidad del proceso de formacion que genere un
desempefio eficiente desde una perspectiva constructivista y bajo el enfoque de competencias, que
guie, oriente e innove las préacticas docentes.

SEGUNDO: Que de conformidad a la propuesta presentada el referido Diplomado debe iniciar
el 26 enero 2020 y finalizar el 05 de mayo de ese mismo afio. el Coordinador Académico del
Diplomado en Formacion Universitaria basada en Competencias, debera supervisar el
desarrollo general del Diplomado a fin de garantizar la calidad de este.

TERCERO: Que al finalizar el Diplomado la persona responsable de la Sistematizacion deberéd
preparar un informe sobre el desenvolviendo académico y los logros mas significativos del referido
Diplomado, el cual debe ser entregado ante la Direccién de Vinculacién Universidad Sociedad
(DVUS).

CUARTO: Esta Vicerrectoria Académica recibe con agrado este tipo de propuestas académicas,
pero recomienda que se sigan los procesos establecidos en el Manual de Procedimientos
Académicos de la UNAH para la creacién y aprobacion de Diplomados. El referido Manual esta
disponible en la siguiente direccion https://vra.unah.edu.hn. especificamente en el apartado “Gestion
Académica”.

Dada en la Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes” el seis de agosto del afio dos mil diecinueve.

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica” Pagma 3 de 3
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OFICIO VRA-N0.1079-2019
12 de agosto, 2019.

UNAH-DVUS

Mdster RECHNOO POR, .-/ s
IVANIA PADILLA FECHa. = o
Directora a.i. — Vinculacién Universidad — Sociedad m_lﬁ& =
UNAH

Estimada sefiora Directora:

En respuesta a su DVUS OFICIO No0.520-2019 recibido el 07 de agosto, 2019 remito a usted la
RESOLUCION VRA-N0.021-2019 emitida por esta Vicerrectoria Académica aprobando el desarrollo
del DIPLOMADO EN GESTION INTEGRAL DE LOS PROCESOS Y MEJORA CONTINUA, presentado por

la Facultad de Ingenieria a través de esa Direccién Académica.

Me suscribo de usted reiterandole las consideraciones debidas.

Copias:
o Archivo

Des/evas.carr CU/Dip. gestion integra procesos/rem. resolucdiplomade gestion integralingenieria
BF M/AIMG/susana
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RESOLUCION VRA-N0.021-2019

Emitida por la Vicerrectoria Académica sobre propuesta de “DIPLOMADO EN GESTION
INTEGRAL DE LOS PROCESOS Y MEJORA CONTINUA”,

Vista y analizada la documentacién que acompaia la solicitud de aprobacion de DIPLOMADO EN
GESTION INTEGRAL DE LOS PROCESOS Y MEJORA CONTINUA, presentada por la Coordinacion de
Vinculacion Universidad-Sociedad de fa Facultad de Ingenieria, a través de la Direccion de Vinculacion
Universidad-Sociedad, teniendo los siguientes hallazgos:

1. Que el Diplomado sera desarrollado en forma presencial y a distancia, los fines de semana (viernes
y sabado), en seis (6) médulos, en cinco (5) meses.

2. Que el dipiomado sera de un maximo de 25 participantes y un minimo de 20 participantes.

3. Que la Facultad de Ingenieria a través del Diplomado busca enriquecer las experiencias de los
participantes, asi mismo llevar a cabo tareas del area de accion vinculacién académica.

4. Que la Facultad de Ingenieria identifico la necesidad de este Diplomado, dirigido a profesmna?e& f
egresados de las diferentes carreras ingenieriles, gerentes de produccién, administradores dg;
empresas, gerentes de mantenimiento, personal administrativo y contable.

5. Que el Diplomado sera ejecutado por medio de la Coordinadora de Vinculacién Universidad-Sociedag Uf
de la Facultad de Ingenieria, Master Guadalupe Nufez.

CONSIDERANDO: Que la finalidad del quehacer académico de la UNAH es el desarollo de la ciencia, la
tecndlogia, las humanidades, el arte y la cultura, asi como la formacion de profesionales Utiles a la sociedad
hondurefa para que contribuyan a su modemizacion y bienestar a fravés del medio en que presten sus servicios.
Para cumplir con los objetivos consignados en la Ley, la UNAH debe: a) Promover el desamolio del
conocimiento, el arte, la ciencia y la cultura, con espiritu humanista y teniendo como epicentro la persona humana.
Articulo 2 de la Ley Orgénica.

CONSIDERANDO: Que el Sistema de Investigacion Cientifica desarroliara, de manera permanente, un
programa de capacitacion en investigacion, mediante diplomados, talleres, conferencias y una cartera de cursos
de apoyo a la investigacion, de acuerdo con las necesidades de las diferentes unidades académicas y de la
institucion en general. Articulo 27 Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que la universidad debe establecer vinculos con la sociedad para contribuir a elevar
la calidad de vida de todas las personas, especialmente de quienes se encuentren en condiciones de

Paginalde3
'La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica” s




Tel: 22166100 ext. 110249
vra@unah.edu.hn

Afo Académico 2019
“lrma | _cticia Silva de Oﬂggig'

UNAH VRA

VICERBECTORIA
AT ONOMA DE HONDURAS ACADEMICA

vulnerabilidad, para acrecentar el conocimiento, la capacidad profesional y el compromiso con el
desarrollo nacional por parte de los estudiantes, profesores y toda la institucionalidad universitaria; con el
proposito de aportar a la sociedad y al estado soluciones integrales de los diversos problemas. Articulo
31 Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que, la vinculacién de la universidad con la sociedad se desarrollard mediante
programas y proyectos que seran ejecutados por las unidades académicas en coordinacién con la
Direccién de Vinculacion Universidad Sociedad (DVUS). Estos podran desarrollarse en cualquiera de las
siguientes areas: educacién no formal, desarrolio local y regional, seguimiento a graduados,
voluntariado, y otras &reas que demande la sociedad. Articulo 32 Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que, la educacién no formal consiste en procesos de formacion y capacitacion dirigida
tanto a la poblacién interna como externa a la Universidad, con diferentes requisitos de ingreso y grados
de independencia del nivel académico, que no conduce a la obtencién de un grado académico, ni titulo
universitario, ni forma parte de ningn plan de estudios de la educacion formal. Se ejecuta mediante SULAUTO,

diplomados, cursos libres, seminarios, congresos, simposios, conferencias, talleres, entre otros. Artlculq PN
32, inciso a), Normas Académicas de la UNAH.

por las unidades academ;cas Articulo 38, Normas Academu:as dela UNAH

CONSIDERANDO: Que, los diplomados deberan tener un minimo de ochenta (80) horas y un méximo de
doscientas cincuenta (250) horas, ofrecidos de manera presencial, semipresencial o virtual, procurando
la calidad en cualquiera de las modalidades. Son aprobados por la Vicerrectoria Académica, quien emitira
la Resolucién correspondiente. Articulo 134, Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que la UNAH debe implementar un sistema de resguardo (backup) y de propiedad
intelectual de todos los contenidos de los programas, cursos y asignaturas virtuales. Deben considerarse
con igual importancia los planes de estudios relacionados a diplomados universitarios. Articulo 319,
Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDQ: En esa bisqueda del bien comun, incluyendo la aspiracién por la calidad en la
formacion, en la atencion, en los bienes y servicios producidos y en todos los espacios de la reproduccion
social, el Modelo Educativo de la UNAH establece en el marco del eje transversal condiciones y calidad
de vida, que todas las carreras universitarias tienen espacio para la reflexion y la accion permanente
movidos por las necesidades humanas auténticas que buscan ser satisfechas. No puede olvidarse que,
la calidad es uno de los elementos estratégicos en que se fundamenta la transformacion y el
mejoramiento continuo y lo ha sido a lo largo de la historia de la humanidad, puesto que es innato y propio
de los seres humanos; la calidad al igual que la belleza y la bondad, son conceptos que no pueden
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definirse a partir de otros, pero, al igual que esos conceptos, el término implica tres aspectos: la
subjetividad de quien la percibe, la dimensionalidad de los sujetos, la satisfaccion resultante de crear,
producir, descubrir, servir, resolver, compartir, en pocas palabras: de hacer el bien produciendo el bien.

CONSIDERANDO: La universidad asume el compromiso con el desarrollo humano a través de todo su
quehacer académico, de forma pertinente con calidad y equidad al desarrollo humano, estimulando y
apoyando con conocimientos y tecnologias apropiadas a los agentes del desarrollo local, regional,
nacional e internacional. La UNAH dando su contribucién al desarrollo humano sostenible con una nueva
concepcion de la naturaleza y del ambiente, no sélo como medio, entorno o fuente de recursos, sino como
prolongacion de lo humano, como inherente a la propia vida, y donde el trabajo (sea este intelectual,
cientifico, técnico, manual o artistico) es entendido como proceso de transformacion de la naturaleza y
de las propias personas y grupos; asumir, interiorizar este concepto es clave, para avanzar hacia una
universidad agente del desarrollo humano sostenible y hacia una ética social. Lo Esencial de la Reforma
Universitaria.

Por lo anteriormente planteado y en cumplimiento de las facultades que la Ley Orgénica de la UNAH, le
otorga en su Articulo 23 en el inciso 5 la Vicerrectoria Académica,

RESUELVE:
PRIMERO: APROBAR la propuesta de DIPLOMADO EN GESTION INTEGRAL DE LOS PROCESOS Y
MEJORA CONTINUA, presentada por la Coordinacion de Vinculacion Universidad- Sociedad de la

Facultad de Ingenieria, a través de la Direccién de Vinculacion Universidad— Sociedad.

SEGUNDO: Que, la Unidad Académica responsable debera presentar ante esta Vicerrectoria un informe
de resultados del desarrollo del Diplomado.

Dada en la Ciudad Unwers:tanqadgse Trinidad Reyes" a los doce dias del mes de agosto de dos mil
diecinueve.
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OFICIO VRA-No0.1084-2019
12 de agosto, 2019.

I/\
Doctora J
MARTHA LORENA SUAZO ol g&/

Decana — Facultad de Ciencias Sociales
I35 19

UNAH
1:2)

En respuesta a su FCCSS — OFICIO N0.581-2019 recibido el 26 de julio de los corrientes remito a

Estimada sefiora Decana:

usted la RESOLUCION VRA-N0.022-2019 emitida por esta Vicerrectoria Académica, aprobando el
desarrollo del DIPLOMADO EN PSICOLOGIA PARA LA FAMILIA — Segunda Promocién”.

Me suscribo de usted reiterandole las consideraciones debidas.

0 ‘Es DE MEgDOZA

Copias:
s Archivo

Oa/mvas.carr CU/Dip Psicologia Famiia i/rem rescluc digiomado psicologia Familia 1l
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RESOLUCION VRA-N0.022-2019

Emitida por la Vicerrectoria Académica sobre la propuesta de “DIPLOMADO EN PSICOLOGIA
PARA LA FAMILIA, Segunda Promocion”.

Vista y analizada la documentacion que acompana la solicitud de aprobacién de DIPLOMADO EN
PSICOLOGIA PARA LA FAMILIA, en una Segunda Promocion, dirigido profesionales de diferentes
areas, presentado por la Facultad de Ciencias Sociales que es impulsado por la Maestria en Psicologia
Clinica, donde se identifica lo siguiente:

1) Que la primera promocion del Diplomado tuvo una asistencia de 30 participantes los cuales tienen
las siguientes ocupaciones: 20 psicdlogos, 4 estudiantes de la Escuela de Ciencias Psicolégicas,
1 odontbloga, 1 disefiadora de interiores y 4 trabajadoras sociales. Asimismo, de los 30
integrantes, 29 mujeres y 1 hombre.

2) Que el Diplomado se desarrollé en 7 modules, el desarrollo de las clases fue excelente, donde
hubo participacién constante de los alumnos, intercambios de opiniones en forma general.

3) La coordinacion de la Maestria en Psicologia Clinica dio visto bueno, junto con la Decana de la
Facultad de Ciencias Sociales, para realizar la contratacién de un profesional para que fungiera
como Coordinador del Diplomado, en conjunto con ofro docente acompanante.

4) El Diplomado surge a partir de una investigacién realizada por los practicantes del Centro
Psicologico Comunitario, en la cual hicieron una correlacion entre la Depresién y Ansiedad y el
Clima Social Familiar y los resultados reflejaron la necesidad que existia de trabajar en la tematica
familiar.

CONSIDERANDO: Que la finalidad del quehacer académico de la UNAH es el desarrollo de la ciencia,

la tecnologia, las humanidades, el arte y la cultura, asi como la formacion de profesionales (tiles a la

sociedad hondurefia para que contribuyan a su modernizacion y bienestar a través del medio en que =

presten sus servicios. Para cumplir con los objetivos consignados en la Ley, la UNAH debe: a" >
Promover el desarrollo del conocimiento, el arte, la ciencia y la cultura, con espiritu humanls%a :

y teniendo como epicentro la persona humana. Articulo 2 de la Ley Organica. ik

CONSIDERANDO: Que el Sistema de Investigacion Cientifica desarrollara, de manera permanente, u
programa de capacitacion en investigacion, mediante diplomados, talleres, conferencias y una cartera deXg >
cursos de apoyo a la investigacion, de acuerdo con las necesidades de las diferentes unidades académicas y ﬂro;'-fﬁ- ;
de la institucién en general. Articulo 27 Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que, la vinculacién de la universidad con la sociedad se desarrollard mediante
programas y proyectos que seran ejecutados por las unidades académicas en coordinacion con la
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Direccion de Vinculacion Universidad Sociedad (DVUS). Estos podran desarrollarse en cualquiera de
las siguientes areas: educacion no formal, desarrollo local y regional, seguimiento a graduados,
voluntariado, y otras areas que demande |a sociedad. Articulo 32 Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que, la educacion no formal consiste en procesos de formacion y capacitacion
dirigida tanto a la poblacion interna como externa a la Universidad, con diferentes requisitos de ingreso
y grados de independencia del nivel académico, que no conduce a la obtencién de un grado
academico, ni titulo universitario, ni forma parte de ningin plan de estudios de la educacién formal. Se
ejecuta mediante diplomados, cursos libres, seminarios, congresos, simposios, conferencias, talleres,
entre otros. Articulo 32, inciso a), Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que, foda Facultad, Centro Universitario, Centro Regional Universitario e Instituto
Tecnoldgico debera definir sus lineas estratégicas de vinculacién con alcance local, regional, nacional
e internacional, derivados de las politicas académicas, las necesidades de desarrollo del pais y los
avances de la ciencia y la tecnologia; las cuales serén planificadas y ejecutadas, a corto, mediano y
largo plazo por las unidades académicas. Articulo 38, Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que, los diplomados deberan tener un minimo de ochenta (80} horas y un maximo
de doscientas cincuenta (250) horas, ofrecidos de manera presencial, semipresencial o virtual,
procurando la calidad en cualquiera de las modalidades. Son aprobados por la Vicerrectoria
Académica, quien emitira la Resolucién correspondiente. Articulo 134, Normas Académicas de la
UNAH.

CONSIDERANDO: La Universidad como promotora de valores personales, espirituales y culturales y
formadora de valores profesionales, orientados a la modelacion de ciudadanos y ciudadanas StV
comprometidos/as consigo mismos/as, con su familia, su comunidad, su pais y con toda la humanidad -'f’j"
asi como con la naturaleza, propone, dentro de su Modelo Educativo, contemplar Ia ética y la bioética
como una de las lineas curriculares fundamentales; parte de esta propuesta incluye un abordaje de
asuntos tales como: el bien comun, las cualidades y responsabilidades de las personas de excelencia
(trabajo, entusiasmo, estudio, vocacion, voluntad, perseverancia, éxito...).

CONSIDERANDO: En esa busqueda del bien comun, incluyendo la aspiracién por la calidad en la
formacion, en la atencién, en los bienes y servicios producidos y en todos los espacios de la
reproduccién social, el Modelo Educativo de la UNAH establece en el marco del eje transversal
condiciones y calidad de vida, que todas las Carreras universitarias tienen espacio para la reflexion y
la accién permanente movidos por las necesidades humanas auténticas que buscan ser satisfechas.
No puede olvidarse que, la calidad es uno de los elementos estratégicos en que se fundamenta la
transformacion y el mejoramiento continuo y lo ha sido a lo largo de la historia de la humanidad, puesto
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que es innato y propio de los seres humanos; la calidad al igual que Ia belleza y la bondad, son
conceptos que no pueden definirse a partir de otros, pero, al igual que esos conceptos, el término
implica tres aspectos: la subjetividad de quien la percibe, la dimensionalidad de los sujetos, la
satisfaccién resultante de crear, producir, descubrir, servir, resolver, compartir, en pocas palabras: de
hacer el bien produciendo el bien.

CONSIDERANDO: La universidad asume el compromiso con el desarrollo humano a través de todo
su quehacer académico, de forma pertinente con calidad y equidad al desarrollo humano, estimulando
y apoyando con conocimientos y tecnologias apropiadas a los agentes del desarrollo local, regional,
nacional e internacional. La UNAH dando su contribucién al desarrolio humano sostenible con una
nueva concepcion de la naturaleza y del ambiente, no sélo como medio, entorno o fuente de recursos,
sino como prolongacion de lo humano, como inherente a |a propia vida, y donde el trabajo (sea este
intelectual, cientifico, técnico, manual o artistico) es entendido como procese de transformacion de la
naturaleza y de las propias personas y grupos; asumir, interiorizar este concepto es clave, para
avanzar hacia una universidad agente del desarrollo humano sostenible y hacia una ética social. Lo
Esencial de la Reforma Universitaria.

CONSIDERANDO: Que la UNAH debe implementar un sistema de resguardo (backup) y de propiedad
intelectual de todos los contenidos de los programas, cursos y asignaturas virtuales. Deben
considerarse con igual importancia los planes de estudios relacionados a diplomados universitarios.
Articulo 319, Normas Académicas de la UNAH.

-
o
=
st

,‘,

Por lo anteriormente planteado y en cumplimiento de las facultades que la Ley Orgéanica de la UNAH,
le otorga en su Articulo 23 en el inciso 5 la Vicerrectoria Académica,

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar la propuesta de DIPLOMADO EN PSICOLOGIA PARA LA FAMILIA en su
Segunda Promocion, presentada por la Facultad de Ciencias Sociales que impulsa la Maestria en
Psicologia Clinica.

SEGUNDO: Que, la Unidad Académica responsable debera presentar ante la Direccion de Vinculacion
Universidad Sociedad, informe de resultados del desarrollo del Diplomado y, ademas, en un tiempo
prudencial la evaluacion de impacto a fin de contar con datos que permitan a la UNAH valorar e
informar sobre los logros en relacién con el aporte que este Diplomado da a la formacion del
profesorado de la UNAH.
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TERCERO: Que se incluya el perfil requerido y hoja de vida de los docentes que facilitaran el proceso
de aprendizaje en el Diplomado.

CUARTO: Revisar el desglose de gastos en la parte financiera ya que existe un faltante entre lo
recaudado y los gastos realizados en el Diplomado.

Dada en la Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes” a los doce dias del mes de agosto de dos mil
diecinueve.
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Oficio No. VRA-1088-2019
13 de agosto de 2019

MUY URGENTE

- Lic. Suyapa Rivera/Directora de Ingreso, Permanencia y Promocién (DIPR)
~Dr. Jorge Alberto Valle Reconco/Decano de la Facultad de Ciencias Medk’ﬁﬁ; o
Universidad Nacional Autonoma de Honduras (UNAH)
Su Despacho

Estimadas Autoridades:

RECIBIDO POR

Por este medio muy respetuosamente, me permito remitir a usted la RESOLUCTON No.VRA-
No-023-2019 de esta Vicerrectoria Académica, en el cual se remite la Reprogramacion
Académica 2019 de Programas Especiales de Pasantias Médicas Hospitalarias para Quinto y
Sexto ario de la Carrera de Medicina y Cirugia a iniciativa de la Facultad de Ciencias Médicas
(FCM) en Tegucigalpa y en UNAH-Valle de Sula.

Sin otro particular, les reitero las consideraciones debidas.

Rejendha

16-08-201¢

. ) . c‘f 02 o

Cc: Dr. Francisco José Herrera Alvarado/Rector-UNAH POV C"O

Cc: MSc. Jacinta Ruiz/Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal 3 s
v Cc: Dr. Ramén Sosa/Coordinador General Carrera de Medicina FCM
v/Cc: Dr. Denis Figueroa/Coordinador de Carrera Area Clinica FCM
c: Dra. Daysi Bejarano/Jefe Depto. de Ginecologia y Obstetricia DIRECCION DE INGRESO
c: Dr. Francisco Godoy/Jefe Depto. Medicina Intema PERMANENCIA Y PROMOCION
: Dr. Carlos Heriberto/Jefe Depto. Cirugia @ R0

E8 16-%. 2019

. Dra. Sandra Rodriguez/Jefe Depto. de Pediatria 16 AGO 201
Cc: Dr. José Pastor Lainez/Coordinadorde-Garera iGiRG UNAR-VGue-Ge Sula
CC: Archfvo. ' ?3] I.JN‘h'EF\‘S‘D.t\h f:tlr I‘\’LAUTOHOM&
' J"‘*;, Secretaria Bt ml‘nao'br‘e Parsomal
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RESOLUCION No. VRA-023-2019

Sobre la Propuesta de Reprogramacion Académica 2019 de Programas Especiales de
Pasantias Médicas Hospitalarias, para Quinto y Sexto afio de la Carrera de Medicina y Cirugia
de la Facultad de Ciencias Médicas (FCM) en Tegucigalpa y en UNAH-Valle de Sula.

VISTA: y analizada la documentacion adjunta al Oficio-DFCM-01321-2019 y Oficio SDA-UNAH-
VS No. 236-2019, ambos recibidos en esta Vicerrectoria Académica el vienes 09 de agosto de
2019, referentes a la Calendarizacion Académica 2019 para la Carrera de Medicina de la
Facultad de Ciencias Médicas en Tegucigalpa y UNAH-Valle de Sula.

CONSIDERANDO: Que la pérdida de clases por la toma de las instalaciones de la Facultad de
Ciencias Médicas y del Centro Universitario Regional de UNAH-Valle de Sula, fue
incrementando de manera rapida a un mayor nimero de dias sin actividad académica, lo que
causo la necesidad de generar cuatro (4) propuestas de Reprogramacion Académica del afio
2019 para las Carreras de Medicina y Enfermeria, la primera de ellas fue presentada mediante
Oficio SDA-UNAH-VS No. 168/2019 del 05 de junio de 2019, la segunda contenida en Oficio
DFCM-0966-2019 del 07 de junio de 2019, la tercera implicita en Oficio DFCM-0971-2019 del
13 de junio de 2019 y la cuarta version de Reprogramacion remitida por el Decano de la
Facultad de Ciencias Médicas, Dr. Jorge Alberto Valle mediante Oficio DFCM-01200-2019 de
fecha 04 de julio de 2019.

ONSIDERANDO: Que en el Oficio DFCM-01200-2019 viene adjunto el Oficio 0297-CCFCM-
2019, en el cual el Coordinador General de |a Carrera de Medicing, Dr. Ramon Sosa, manifiesta
de manera literal “se ha elaborado una nueva propuesta de las diferentes

SN ca!endanzac;ones la misma ha sido consensuada con el Dr. Pastor Lainez, Coordinador

cde la_Carrera de Medicina en la UNAH-Valle de Sula y con la Magister Lesly Lopez,
“Coordinadora de la Carrera de Enfermeria de la Facultad de Ciencias Médicas y nos hemos
.,puesto de acuerdo tomando en consideracidn los aspectos propios de cada Carrera y

CONSIDERANDO: Que segin el Oficio 0297-CCFCM-2019 la cuarta version de
Reprogramacion Académica fue consensuada con las Autoridades de la Carrera de Medicina
de UNAH-Valle de Sula. Con base a ello, esta Vicerrectoria Académica aprobd mediante
Oficio VRA-No. 916-2019 de fecha 12 de julio de 2019, la Reprogramacion Académica
correspondiente al | y II-PAC-2019 para la Carrera de Medicina en Tegucigalpa y UNAH-
Valle de Sula, que incluye reprogramacion especifica para Il, lll y IV afio de Medicina que
trabaja bajo la Modalidad Semestral y para cada una de las Rotaciones y Programas Especiales
que se desarrollan en Quinto, Sexto y Séptimo afio de esa misma carrera.
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CONSIDERANDO: Que desde el 12 de julio de 2019 fecha en la que se aprobd la
Reprogramacion Académica contenida en el Oficio VRA-N0.916-2019 hasta el 30 de julio del
afio en curso, esta Vicerrectoria Académica no recibié de manera oficial ninguna manifestacion
de inconformidad sobre la Reprogramacion aprobada. En virtud, que segin el Oficio 0297-
CCFCM-2019 la version de Reprogramacion que se aprobd se trabajé tomando en
consideracion los aspectos propios de cada Carrera y Centro Universitario. Ademas, mediante
Oficio-DFCM-01205-2019 de fecha 09 de julio de 2019, el Decano de la Facultad de Ciencias
Médicas, Dr. Jorge Valle, reportd que los dias efectivos académicamente perdidos con
suspension de clases, por tomas de instalaciones e interrupcion de actividades de la UNAH,
fueron diecinueve (19) dias en el caso de Quinto y Sexto afio de Medicina, y debido a esa
cantidad de dias de clases perdidos se sacrificaba la Sexta Rotacion para Quinto afio y la
Séptima Rotacion para Sexto afio.

CONSIDERANDO: Que el 31 de julio de 2019 se recibi6 el Oficio-DFCM-1714-2019, a través
del cual el Decano de la Facultad de Ciencias Médicas, remitié el Oficio No. 362-CCFCM-2019,
referente a la Propuesta de adecuacién de fechas en el Calendario Académico 2019, para
Quinto y Sexto afio de la Carrera de Medicina y Cirugia en Programas Especiales Intensivos
de Pasantias Médicas Hospitalarias, con el fin de agregar una Rotacién mas por afio y de esa
manera lograr completar seis Rotaciones en Quinto afio y Siete Rotaciones en Sexto afno de
Medicina.

CONSIDERANDO: Que en la Propuesta presentada en Oficio No.362-CCFCM-2019, s&
proponia reducir dos (2) dias de clases por cada Rotamon de Quinto afo y un (1) dia de ci3

correspondientes a tres dias establec:dos como fenados por el Consejo Universitario e .e
Calendario Académico 2019, proponiendo cambiar el feriado del 13 de septiembre otorgado 0r :

feriado por el dia de la Autonomia Universitaria (15 de octubre) cambiarlo para el 01 de
noviembre de 2019.

CONSIDERANDO: Que en atencidn a la peticion contenida en Oficio No.362-CCFCM-2019,
esta Vicerrectoria Académica mediante Oficio No.VRA-1046-2019 de fecha 01 de agosto de
2019, informé al Decano de la Facultad de Ciencias Médicas que esta dependencia no tiene
potestad para autorizar el cambio de fechas en dias feriados. En todas las Reprogramaciones
que esta Vicerrectoria ha trabajado por instruccion del Consejo Universitario, se han respetado
los periodos de vacaciones y los dias feriados que establece el Calendario Académico Oficial
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del afio 2019, aprobado por el Consejo Universitario como Organo Méaximo de Gobierno de Ia
UNAH, bajo Acuerdo No. CU-0-128-12-2018 contenido en Acta No. CU-O-006-12-2018.

CONSIDERANDO: Que mediante el Oficio No.VRA-1046-2019 también se le comunico al
Decano de dicha Facultad, que faltaba documentacion que respaldaré la propuesta presentada,
en la que conste que todos los docentes que imparten las Rotaciones de Quinto y Sexto afio
de Medicina estan de acuerdo en laborar esos dias.

CONSIDERANDO: Que el viernes 09 de agosto de 2019 a través del Oficio-DFCM-01321-2019,
el Decano de la Facultad de Ciencias Médicas, envi6 nuevamente Propuesta de
Reprogramacion para Quinto y Sexto afio de Medicina, en la que se indica cambios de fechas
de los feriados correspondientes al Dia de la Independencia, el Dia del Maestro y el Dia de la
Autonomia Universitaria para el 30 de septiembre, el 01 de octubre y el 01 de noviembre de
2019.

CONSIDERANDO: Que segin el Oficio-DFCM-01321-2019, la referida Propuesta que
contempla cambios de fechas de tres dias feriados fue elaborada y firmada por: Decano de la
Facuitad de Ciencias Médicas, el Dr. Jorge Alberto Valle; Coordinador General de la Carrera
de Medicina, Dr. Ramon Antonio Sosa; Coordinador de Carrera de Area Clinica, Dr. Denis
Figueroa, Jefe Departamento de Ginecologia y Obstetricia, Dra. Daysi Bejarano; Jefe
Departamento de Medicina Interna, Dr. Francisco Godoy; Jefe Departamento de Cirugia, Dr.
Carlos Heriberto Diaz; y por el Jefe Departamento de Pediatria, Dra. Sandra Rodriguez.

CONSIDERANDO: Que la Subdirectora Académica de UNAH-Valle, mediante Oficio SDA-
UNAH-VS No0.236/2019, solicitd informacion sobre la aprobacion de la Calendarizacion
Académica de Quinto y Sexto Afio de Medicina para UNAH-Valle de Sula, también remitio
Propuesta de Reprogramacion Académica.

CONSIDERANDO: Que la Propuesta de Reprogramacion presentada por UNAH-Valle de Sula
el viernes 09 de agosto de 2019, esta desfasada en tiempo en cuanto se refiere a las fechas
propuestas para los procesos académicos. Por ejemplo, proponen en la Tercera Rotacion de
Quinto afio de Medicina realizar el examen final el 06 de agosto, la reposicion el 08 de agosto
y la digitalizacion de calificaciones el 08 y 09 de agosto. Con respecto al Calendario Semestral
plantean iniciar las clases del [I-PAC-2019 el 01 de agosto y las adiciones y cancelaciones las
programaron del 01 al 07 de agosto del afio en curso, en fechas que ya pasaron al momento
de presentar la Propuesta.

CONSIDERANDO: Que, en Quinto y Sexto Afio de la Carrera de Medicina, los estudiantes
realizan diferentes Rotaciones, que consiste en practicas de Servicio Clinico en Ambiente
Pagina | 4
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Hospitalario, en donde refuerzan los conocimientos obtenidos en los Espacios de Aprendizajes
cursados y aprobados en afios anteriores, a la vez adquieren nuevas habilidades como parte de
su formacion integral que le seran Utiles en el ejercicio de su profesion. |

En vista de lo anteriormente expuesto y en consideracion a las facultades que la Ley Organica
le otorga en su Articulo N.° 23 numeral 5), esta Vicerrectoria Académica, POR TANTO,

RESUELVE:
PRIMERO: Que, con base a todos los Considerandos anteriores y a la Propuesta de
Calendarizacion Académica presentada el 09 de agosto de 2019 mediante Oficio-DFCM-
01321-2019, esta Vicerrectoria Académica aprueba la Reprogramacion Académica 2019
para Quinto y Sexto afio de la Carrera de Medicina y Cirugia, tanto de Tegucigalpa como
de UNAH-Valle de Sula, tal como se detalla a continuacion:

A) Reprogramacion Académica para Quinto afo de Medicina y Cirugia

: Tercera Rotacién
\f Actividades Académicas Fechas de Reprogramacidn SIS7%
| Inicio Tercera Rotacion La misma fecha del Calendario Oficial (16 de | $/.<%
| mayo de 2019). 7
' Examen | 12 de agosto de 2019
| Reposicion 14 de agosto de 2019
| Digitalizacion de Calificaciones Del 15y 16 de agosto de 2019
Cuarta Rotacién
. Actividades Académicas Fechas de Reprogramacion |
| Matricula (4, 5, 6) 17 y 18 de agosto de 2019 '
Inicio Cuarta Rotacion 19 de agosto de 2019
Adiciones y Cancelaciones (4, 5, 6) 19 y 20 de agosto de 2019
Cancelacion Excepcional de Asignaturas por | Del 26 al 30 de agosto de 2019 1
el Coordinador de Carrera i
Examen 23 de septiembre de 2019
Reposicion 25 de septiembre de 2019
Digitalizacion de Calificaciones 26 y 27 de septiembre de 2019
Los Feriado del Dia de la Independencia (15 | Pasan para el 30 de septiembre y el 01 de
de septiembre) y del Dia del Maestro octubre de 2019
Feriado Morazénico Del 02 al 04 de octubre de 2019
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Quinta Rotacion
Actividades Académicas Fechas de Reprogramacion
Matricula (5, 6) 28 y 29 de septiembre de 2019
Inicio de la Quinta Rotacidn (07 de octubre de 2019
Adiciones y Cancelaciones (5, 6) 07 y 08 de octubre de 2019

Cancelacion Excepcional de Asignaturas por
el Coordinador de Carrera.

Del 14 al 18 de octubre de 2019

Feriado del Dia de la Autonomia

Pasa para el 01 de noviembre de 2019

Universitaria

Examen de Temas Del 28 al 31 de octubre de 2019
Examen 11 de noviembre de 2018
Reposicion 13 de noviembre de 2019
Digitalizacion de Calificaciones 14 y 15 de noviembre de 2019

Sexta Rotacion

Actividades Académicas

Fechas de Reprogramacion

Matricula (6)

16 y 17 de noviembre de 2019

Inicio de |la Sexta Rotacion

18 de noviembre de 2019

Adiciones y cancelaciones (6)

18 y 19 de noviembre de 2019

Cancelacion Excepcional de Asignaturas por
el Coordinador de Carrera.

Del 25 al 29 de noviembre de 2019

Examen 19 de diciembre de 2019
Repaosicion 20 de diciembre de 2019
Digitalizacion de Calificaciones 21y 22 de diciembre de 2019

B) Reprogramacion Académica para Sexto afio de Medicina y Cirugia

Cuarta Rotacion

Actividades Académicas

Fechas de Reprogramacion

Matricula (4,5,6)

Del 20 al 21 de julio de 2019

Inicio de la Cuarta Rotacion

22 de julio de 2019

Adiciones y cancelaciones (4,5,6)

Del 22 al 23 de julio de 2019

Migracion de Calificaciones de la Tercera
Rotacién.

Del 24 al 25 de julio de 2019

Examen de Ternas

Del 26 al 31 de julio de 2018

Cancelacion Excepcional por Coordinacién
de Carrera

31 de julio de 2019

Examen 23 de agosto de 2019
Reposicion 26 de agosto de 2019
Digitalizacion de calificaciones 27 y 28 de agosto de 2019
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Quinta Rotacién
Actividades Académicas Fechas de Reprogramacién
Matricula (5,8,7) 29 y 30 de agosto de 2019
Inicio de la Quinta Rotacion 02 de septiembre de 2019
Adiciones y cancelaciones (5,6, 7) 02 y 03 de septiembre de 2019

Cancelacion Excepcional de Asignaturas por | Del 09 al 13 de septiembre de 2019
el Coordinador de Carrera.
Los Feriado del Dia de la Independencia (15 | Pasan para el 30 de septiembre y el 01 de

de septiembre) y del dia del Maestro | octubre de 2019

Feriado Morazanico Del 02 al 04 de octubre de 2019

Examen 07 de octubre de 2019

Reposicion = 09 de octubre de 2019

Digitalizacién de Calificaciones 10y 11 de octubre de 2019 |

Sexta Rotacion

Actividades Académicas Fechas de Reprogramacién

Matricula (6, 7) 12 y 13 de octubre de 2019
Inicio de la Sexta Rotacidn 14 de octubre de 2019

| Adiciones y Cancelaciones (6, 7) | 14 y 15 de octubre de 2019

| Cancelacién Excepcional de Asignaturas por | Del 21 al 25 de octubre de 2019

. el Coordinador de Carrera.

| Examenes de Temas Del 28 al 31 de octubre de 2019
Feriado del Dia de la Autonomia Pasa para el 01 de noviembre de 2019
Universitaria
Examen 13 de noviembre de 2019
Reposicion 15 de noviembre de 2019
Digitalizacion de Calificaciones 16 y 17 de noviembre de 2019

Séptima Rotacion

Actividades Académicas Fechas de Reprogramacion
Matricula (7) 18 y 19 de noviembre de 2019
Inicio de la Séptima Rotacién 20 de noviembre de 2019
Adiciones y Cancelaciones (7) 20 y 21 de noviembre de 2019

Cancelacién Excepcional de Asignaturas por | Del 25 al 29 de noviembre de 2019
el Coordinador de Carrera.

Examen 18 de diciembre de 2019
Reposicién 20 de diciembre de 2019
Digitalizacién de Calificaciones 21y 22 de diciembre de 2019
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SEGUNDO: Es importante recalcar que la Reprogramacion anterior, de conformidad a la
documentacion adjunta al Oficio No0.362-CCFCM-2019 y al Oficio-DFCM-01321-2019,
contempla que el feriado del 13 de septiembre otorgado por el Dia de la Independia (15 de
septiembre), el feriado del 16 de septiembre concedido por el Dia del Maestro (17 de
septiembre) pasan para el 30 de septiembre y el 01 de octubre de 2019, y el feriado del Dia
de la Autonomia Universitaria (15 de octubre) se cambio para el 01 de noviembre del presente
ano.

TERCERO: Debido a que se trata sobre la modificacion de fechas correspondientes a tres dias
establecidos como feriados en el Calendario Académico Oficial del afio 2019, aprobado por el
Consejo Universitario, bajo Acuerdo No. CU-O-128-12-2018 contenido en Acta No. CU-O-006-
12-2018. La Decanatura de la Facultad de Ciencias Médicas como Unidad Académica
proponente, debe enviar a la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal (SEDP), el
listado de todos los Docentes tanto de Tegucigalpa como de UNAH-Valle de Sula, que
imparten las Rotaciones correspondientes al Quinto y Sexto aifio de la Carrera de
Medicina, como evidencia de su anuencia en laborar esos dias.

CUARTO: El Decano de la Facultad de Ciencias Médicas en su condicion de Representante
Legal de su Unidad Académica, segin inciso a) del Articulo 25 del Reglamento de Juntas
Directivas y de las Facultades, Centros Regionales y Centros Universitarios Regionales, en
conjunto con los Jefes de Departamento y los Coordinadores de la Carrera de Medicina,
deberan asumir cualquier repercusion laboral de parte del personal involucrado, en virtud que
son los proponentes de dicha de Reprogramacion.

QUINTO: Los procesos académicos correspondientes al Segundo, Tercer, Cuarto y Séptimo
afio de la Carrera de Medicina tanto en Tegucigalpa como en UNAH-Valle de Sula, se deberan

seguir desarrollando de conformidad a las fechas establecidas en el Oficio VRA-No. 916-2019
de fecha 12 de julio de 2019.

Dada en la Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes” a los trece dias del mes de agosto del
ano dos mil diecinueve.

Balinda Flores de &en

jeerrectora Académica, a

Cc: Archivo
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Oficio-DFCM-01321-2019 {UNIVERSINAD NACIOIA AL 3

; (,\ﬂ-af\rp;\xa—'q
08 deagosto, 2019. DE HONE nw:’ S s
VICE RECTORIA ACADEMICA e

03 AsD 2019

I

@ /
RECIBIDO POR: M =

Msc. Belinda Flores, YORA.___ 28 P o~
Vicerrectoria Académica S e e i
Ciudad Universitaria.

Distinguida Magister Belinda Flores:

Muy respetuosamente me dirijo a Usted para remitir fotostatica del Comunicado
sobre Calendario Académico elaborado y firmado por el Dr. Jorge Alberto Valle
Decano, Dr. Ramén Antonio Sosa Coordinador General Carrera de Medicina, Dr.
Denis Figueroa Coordinador de Carrera Area Clinica, Dra. Daysi Bejarano Jefe
Departamento de Ginecologia y Obstetricia, Dr. Francisco Godoy Departamento de
Medicina Interna y Dr. Carlos Heliberto Diaz Jefe Departamento de Cirugia.

Decano a.i., Facultad de Clenc1as Médicas

C/c: Jefes de Departamentos
Coordinadores de Carrera de Medicina
Archivo.
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Universidad Nacional Auténoma de Honduras

Ciudad Universitaria

Facultad de Ciencias Médicas
* *

Tegucigalpa, MDC, Honduras, C.A.

COMUNICADO ¢ SOBRE CALENDARIO ACADEMICO

En reunidn sostenida entre la Coordinacion de Carrera de Medicina y los Jefes de Departamento
y procurando un arreglo armdnico entre todos los involucrados (docentes y estudiantes) para
culminar el afio académico especialmente para los estudiantes de 5 y 6 afio procurando la
pérdida en tiempo de las pasantias de dichos afios logrando armonizar la subida de calificaciones
y los examenes de ternas de internado se propuso y aprobd las siguientes acciones:

1. Mediante este acuerdo cumplir la solicitud de la Vice-Rectoria Académica de contar con
un medio de verificacién del cumplimiento de los acuerdos que requieren el
cumplimiento del calendario académico al contar con el visto bueno de docentes y
estudiantes dado que esta propuesta requiere de traslados de tres feriados.

2. lLos traslados requeridos son feriado del viernes 13 de septiembre (dia de la
independencia nacional) pasara al lunes 30 de septiembre, 16 de septiembre( por el dia
del maestro) pasaria al martes 01 de octubre dando continuidad al feriado Morazanico,
el feriado del 15 de octubre (Autonomia Universitaria) pasaria al 01 de noviembre. Esto
evitaria la fragmentacién de las pasantias clinicas al agrupar los feriados en dias en dias
continuos y organizarse con la DIPP en matriculas, adiciones, cancelaciones vy
digitalizacion de calificaciones.

3. Lasemanade examenes de terna para internado no sufre cambios de fechas con respecto
al calendario previsto con las modificaciones anteriores solo requiere la organizacion de
los docentes para cubrir contenidos de las pasantias clinicas haciendo uso eficiente del

tiempo en esta semana.

Esta decision se toma considerando la pérdida unicamente de un dia por cada pasantia, Quinto
afo con rotaciones de25 dia y sexto afio con rotaciones 20 dias.

Este ajuste final es la unica opcidn de cumplir con las pasantias pendientes y no permite pérdida
de ningun dia por tomas o huelgas siempre no sean por causas externas nacionales.

Dado en Tegucigalpa a los siete dias del mes agosto del 2019.

Dr. Jorge Alberto—Valle;

Porlos a
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Universidad Nacional Auténoma De Honduras
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
Coordinacién de Carrera de Medicina

Oficio No. 362-CCFCM-2019
aM.D.C..?.&.d.Lluh:
TeguTga!lp 2019

L “4 DE HONDURRS

GRNALATC FaLliLl E BE CIENCIAS LEDICAS

DR. JORGE VALLE RECONCO

DECANO A.l. FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
DECANATURA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
SU OFICINA

PRESENTE:

| recisioo pom 3&
Estimado Dr. Valle:

El motivo de la presente es remitir la propuesta de un readecuo al Calendarlo Académico 2019
para Quinto y Sexto afio de la Carrera de Medicina y Cirugia en Programas‘Espec:ales Intenswos de
Pasantias Médicas Hospitalarias; a continuacion, se exponen brevemente los arreglos-para Iogra
completar a cabo 6 rotaciones en guinto afio y 7 rotaciones para septlmoano
Quinto y sexto Afio: -
1. Enarreglo internc en la FCM que los feriados del 13 y 16 deseptlembre (13:por el 15
dia de la independencia y 16 por el dia del maestro) pasan para el 30 de sept y
primero de octubre 2018.
2. El feriado del 15 de octubrg "fdi@ de la Autonomia Universitaria) pasaria al 01 de
noviembre
“3. La semana de Terna del’ 28 al»31 de octubre para -aprovechar Ius 4 dias’habiles, se
desarrollan como: actividades de salas hosprtalanas turnos, wnculac:on mvestlgamon
aula virtual, seminarios, talleres bajo superwslém de un docente:asngnado medlcos*
asistenciales y residentes para completar el pianaprngramado 3 ',-.‘
4. Recortar un dia clase por pasantla en sexto afio y'dos d:as clases por qumto ,ano,‘pero
" se tomara en cuenta el aumento dé horas practicas en sala y turnos para ‘compensar
dichos dias.
5. Este calendario no contempla suspension de actividades por motivos externos de la
universidad, asi que requiere del apoyo de las autoridades universitarias, estuduantado
y docente para lograrse con éxito Su finalizacién sin perdida.. . &
Esta propuesta Unicamente es aplicable a.estos dos afios, los restos de ealendan
cambios significativos, permanecen sin alteracion. (Adjunto Documentauér@i "
Esperando que remita la propuesta a lasfat 2 : e5paT
Atentamente.

no rnuestra ri'i-

CC. Archivo

| ’
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CALENDARIO ACADEMICO 2019 CARRERA DE MEDICINA
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CALENDARIO

* ‘CALENDARIO:QUINTO-ANOCARRERADDE MEDICINA'Y CIRUGIA
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>3 §
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Junio | 3] 4] 5 8] 7] 8l 9
10| 11] 12 14| 15| 16
17| 18] 19] 20] 21] 22 23|CANCELACION EXCEPCIONAL POR COORDINACION DE CARRERA 20 MAYO- 24 JUNIO.
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UNAH VRA -

EOESOAD MG Ao Académico 2019
* “irma |_eticia Silva de Oguela'
Oficio No. VRA-1046-2019
01 de agosto de 2019

Dr. Jorge Alberto Valie Reconco
Decano de la Facultad de Ciencias Médicas
Su Despacho

Estimado Sefior Decano:

Muy respetuosamente me dirijo a usted, con relacion al Oficio-DF CM-1714-2019 recibido el 31 de julio de 2019
a través del cual remitio el Oficio No. 362-CCFCM-2019, referente a la Propuesta de adecuacion de fechas en el
Calendario Académico 2019, para Quinto y Sexto afio de la Carrera de Medicina y Cirugia en Programas i
Especiales Intensivos de Pasantias Médicas Hospitalarias, con el fin de agregar una Rotacién méas por afio y de !
esa manera lograr completar seis Rotaciones en Quinto afio y Siete Rotaciones en Sexto afio de Medicina. ;

En la Propuesta presentada en el Oficio No. 362-CCFCM-2018, se propone reducir dos (2) dias de clases por -
cada Rotacion de Quinto afio y un (1) dia de clase por cada pasantia de Sexto afio. También, solicitan la H
modificacion de fechas correspondientes a tres dias establecidos como feriados por el Consejo Universitario en :
el Calendario Académico 2019, plantean cambiar el feriado del 13 de septiembre oforgado por el dia de la
Independia (15 de septiembre) para el 30 de septiembre, el feriado del 16 de septiembre concedido por el dia
del Maestro (17 de septiembre) pasario al 01 de octubre y el feriado por el dia de la Autonomia Universitaria (15
de octubre) cambiario para el 01 de noviembre de 2019.

Al respecto, se identifico que falta documentacion que respalde su Propuesta, en Ia que conste que todos los
docentes que imparten las Rotaciones del Quinto y Sexto afio de Medicina estan de acuerdo en laborar esos
dias y si los estudiantes también lo aceptan. Ademas, en el Oficio-DFCM-01205-2019 del 09 de julio de 2019,
en esa fecha usted reportd que los dias efectivos académicamente perdidos con suspension de clases, por tomas
de instalaciones e interrupcion de actividades de la UNAH, fueron 19 dias en el caso de Quinto y Sexto afio de
Medicina, y debido a esa cantidad de dias de clases perdidos se sacrificaba la Sexta Rotacion para Quinto afio
y la Séptima Rotacién para Sexto afio.

En respuesta a su peticion, se le informa que esta Vicerrectoria Académica NO tiene potestad para autorizar
el cambio de fechas en dias feriados. En todas las Reprogramaciones que esta dependencia ha trabajado por
instruccion del Consejo Universitario, se han respetado los periodos de vacaciones y los dias feriados que
establece el Calendario Académico Oficial del afio 2019, aprobado por el Consejo Universitario como Organo
Maximo de Gobierno de la UNAH, bajo Acuerdo No. CU-0-128-12-2018 contenido en Acta No. CU-O-006-12- ;
2018. 1

Esperando su compresion, me su§5nbo de usted con las consideraciones debidas.

Cc: Archivo.

i ——————— —— 7
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Universidad Nacional Auténoma de Honduras

Ciudad Universitaria

Facultad de Ciencias Médicas
* *

Tegucigalpa, MDC, Honduras, C.A.

Oficio-DCM-01319-2019
08 de agosto, 2019.

Sefiores

Jefes de Departamentos
Facultad de Ciencias Médicas
Presente.

Distinguidos Jefes:

Muy respetuosamente me dirijo a Ustedes para solicitarles por su digno medio se gire
instrucciones a los docentes conceder permiso a los estudiantes a cargo de ellos, para

que asistan a una asamblea de estudiantes de V y VI Afio el dia jueves 08 de
1 ai} - ali io “C*

Edificio 3.

cf‘:én otro particular, me suscribo de Ustedes muy atentamente.

4‘«:4&3”0 a.i., Facultad de Ciencias Médicas

Dr. Denis Figueroa, Coordinador Area Clinica _ .~ ;{MM 9
Archivo.

JAVR/SAS ~

CC.: Dr. Ramén Antonio Sosa, Coordinador General Carrera de Medicina ~2g
o-g/:al? Ao 4238 a. M

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”
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@ oficio SDA UNAH VS-236/2019 sobre calendarizacion 5to. y 6to. afio de Medicina UNAH ...

Mensaje enviado con importancia Alta.

El remitente del mensaje ha solicitado confirmacion de lectura. Para enviar una confirmacion, haga clic aqui.

Sub-Direccién Académica de UNAH-VS A e D

i ki UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA /8
BELINDA FLORES PADILLA: ADA ESPERANZA CANTARERO NOLASCO; REINA SUYAPA RIVERFEMBBINRAS il
s me cam o - VIGF REFTORIA ACADEMICA @

OFICIO SDA 236 2019 CASO ...
4 MB

QECIBIDO POR. A

Distinguida Master Flores: ‘ HORA. 11.20 p~

09 arn 2018

Por instrucciones de la Mdster Ada Cantarero, se remite oficio SDA UNAH-VS No.236/2016
referente a solicitud enviada a través de la Coordinacion de |la Carrera de Medicina, Dr. Justo
Pastor Lainez, sobre calendarizacion 5to. y 6to. afio, segundo semestre 2019.

A la espera de su respuesta, se le saluda.

“Piensa en el medio ambiente. Antes de imprimir este correo electronico, por favor considera si es necesario.”

NOTA CONFIDENCIAL:

La informacion contenida en este correo electronico y cualquier archivo agjunto son originados por la Universidad Nacional Autdonoma de
Honduras (UNAH), es de uso privilegiado y/o confidencial y sdlo puede ser utilizada por la persona, entidad o compania a la cual esta
dirigido. Si usted ha recibido este mensaje por error, favor destruirlo y avisar al remitente. Si usted no es el destinatario no debera revelar,
copiar, distribuir o tomar cualquier accién basado en los contenidos del mensaje. Cualquier retencion, diseminacidn o distribucion total o
parcial no autorizada de este mensaje esta estrictamente prohibida y sancionada por la ley. Las observaciones y opiniones expresadas en
este mensaje de correo electronico pueden no necesariamente ser aquellos de la administracion o funcionarics de la UNAH.
CONFIDENTIAL NOTE:

The information contained in this e-mail and any attachments transmitted are originated by the National Autonomous University of
Honduras (UNAH); its use is privileged and/or confidential and may only be used by the individual, entity or company to whom it is
addressed. If you have received this e-mail by error, please destroy it and contact the sender. If you are not the addressee you may not
disclose, copy. distribute or take any action based on its contents. Any unauthorized retention, dissemination, distribution or copying of any
part of this message is strictly prohibited and sanctioned by law. The views and opinions expressed in this e-mail message may not
necessarily be those of UNAH management or directives.
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5 SUB-DIRECCION ACADEMICA
’ Aiio Acad¥mico 2019, “Ima Leticia Sifva de Oyuels”

San Pedro Sula, Cortés, 08 de agosto de 2018
OFICIO SDA-UNAH:!

Master

Belinda Flores de Mendoza
Vicerrectora Académica
UNAH-Ciudad Universitaria

Estimada Master Flores.

Teléfono IP: 2545-6603

236/2019
UNIVERSIDAD NACIGNAL AUTONOMA /2
DE HONDURAS =%
VICE RECTORIAACADEMICA (fa
o
AGD 2019
RECIBIDO POR: I

HORA.

vl 20 gr

Se remite oficio No. 039 CCM/EUCS/UNAH-VS enviado por el Coordinador de la
Carrera de Medicina UNAH-VS, quien solicita informacién sobre la aprobacion de
la Calendarizacién Académica de 5to. Y 6to. Afio de Medicina para UNAH VS,

correspondiente al segundo semestre 2019.
Se adjunta la documentacién correspondiente.

Sin otro particular, les saluda

Atentamente,

e

#

aUnhr
o

T

C/c. José Paslor Lainez, Coordinador Carrera Medicina.
Archiva

“La Educacion es la Pnmera Necesidad de la Republica™
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'UNAH-VS EUCS Jememe |

COORDINACION CARRERA DE MEDICINA

Oficio No. 039 CCM/EUCS/UNAH-VS

San Pedro Sula, Cortés
Master Ada Cantarero Martes, agosto 06, 2019,
Subdirecciéon Académica/UNAH-VS
Presente.
Estimada Midster Cantarero:

Reciba un cordial saludo de la Coordinacién de la Carrera de Medicina, EUCS/UNAH-VS.

Por este medio informo a usted que el dia midreoles 17 de julio, 2019, estudiantes de la
Carrera de Madicina de UNAH-VS, se reunieron en Tegucigalpa con el Sr. Rector Dr. Francisco
Herrera y el Sr. Decano Dr. jorge Valle.

Los estudiantes expusieron a las autoridades desenitag gue la situacia de dfas sin dases fue
diferente en UNAH-VS (8 dias) a la de FCM {25 dias).

Por lo anterior, se solicité la aplicacién del segunde calendario académico para UNAKE-VS ya
aprobado en su moemento por VRA {pero que las tomas de la UNAH obligaron 2 generar otro
calendario}: esta calendarizacion académica es apropiada para Medicina UNAH-VS,

Se adjunia documento de los estudiantes de la Carrera de Medicina UNAH-VS v los calendarios
académicos que son adecuados para Medicina en UNAH-VS.

Agradeceria a usted solicitar Ia informacion a las autoridades superiores sobre la aprobacion
de la calemdarizacidn Académica de los znios Stoy 6te de Medicina para UNAH-VS, para su

aplicacion en el sepundo semestre 2019

Atentamente,

_ BEOSE PASTOR LAINEZ MACIS
COORDINADOR CARRERA DE MEDICINA
EUCS/UNAH-VS

Ce: Dr. Jesé Radi Arita/Director EUCS/UNAR-VS
Dra. Rossany Escalante/Jefe Depto. MCI/EUCS /UNAH-VS
Archivo
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Tegucigalpa, Francisco Morazén
17 de julio de 2018

Méster Belinda Flores de Mendoza
Vicerrectoria Académica
Su oficina

Estimada Mdster Belinda Flores de Mendoza nos dirigimos a3 usted como representantes estudiantiles
de la Carrera de Medicing en la Universided Nacional Auténome de Honduras en &l Valle de Sula.

La actual situacién con la calendarizacién aprobada el dia de ayer 15 de julio de 2019 representa un
inconveniente inmenso para los estudiantes del drea clinica en este centro regional. Esta calendarizacién
contempla fa cancelacidn de la Gltima rotacion de ambos afios, lo cual atrasa en gran medida a2 todo el
estudiantado en general. Sin embargo uno de los problemas con esta calendarizacién es que no
considera los casos Individuales de pérdida de clases en cada centro regional; en UNAH-VS se han
perdido Gnicamente 8 dias de clases en total habiendo culminado las rotaciones anteriores en tlempo y
forma segin la calendarizacién previamente emitida por la FCM, presentindose la capacidad de
iniciarse inmediatamente una nueva rotacion y poder cumplir con el total de rotaciones reglamentarias
para el afio académico y asi evitar el atraso importante para el ingrese al Internado rotatorio

posteriarmente. Por el contrario, en a FCM se han percido ur total de 25 dias de clases, por lo que para

ellos es menos viable poder culminar todas las rotaciones.

£l dia de ayer 16 de Julio de 2015 entre la 1:30pm y las 3:30pm en la Sala Audiovisual para Postgrado de
Salud Piiblica CM-1, se llevd a cabo una reunién entre los representantes estudiantiles de UNAH-VS, el
Rector de la UNAH - Dr. Francisco Herrera y el Decano de la Facultad de Ciencias Médicas — Dr, Jorge
Valle. En esta se discutid la problemdtica anteriormente descrita y se acordd, por ambas partes lo
siguiente:

1. Mantener la calendarizacion previamente emitida por la FCM para los estudiantes de quinto y
sexto afto de UNAH-VS. {ver anexos)

2. La digitatizacitn de notas para los docentes de UNAH-VS continuard siendo esta semang del 18
23l 20 de Julio de 2018,

3. Conservar las fechas establecidas en la calendarizacdién original de! afio 2012 para el ingreso al
Internado Rotatorio.

Por lo tanto, solicitamos muy respetucsamente a Vicerrectoria Académica aprobar y aplicar los
calendarios pertinentes adjuntos para los estudiantes de quinto y sexto afic de UNAH-VS.

Agradecemas de antemano su amabilidad, tiempo y colaboracion brindada. Esperamos una respuesta.




. — —

N
|
|

Alejandro Machado
Representante Estudiantil 5A

Sofia Gamez
Representante Estudiantil 6A

cc:

Msc. Belinda Flores de Mendoza/ Vicerrectora Académico

9

M#G&tﬂio&z
Representante diantil 58

Emy Enamorado
Representante Estudiantil 68

Dr. José Pastor Lainez/ Coordinador de la Carrera de Medicina en UNAH-VS
Dra. Rossany Escalante/ Jefe del Departamento de Medicina Clinica Integral en UNAK-VS
Dr. julian Ma Tay/ Coordinador Regional de internado Rotateric en HMCR

Dr. fosé Radl Arita/ Diréctor EUCS
Dr. Ramén Sosa/ Coordinador de la Carrera de Medicina en FCM

Dr. Dennis Figueroa/ Jefe del Departamento de Medicina Cinica Integral y Coordinador Nacional de

Internado Rotatorio
Dr. Jorge Valle/ Decano FCM




San Pedro Sula, Cortés
8 de agosto de 2019

Master Belinda Flores

Vicerrectora Académica de la Universidad
Nacional Auténoma de Honduras

Su oficina,

Estimada vicerrectora:

Mediante la presente, los estudiantes de la carrera de Medicina de la Universidad Nacional
Auténoma de Honduras en el Valle de Sula (UNAH-VS) solicitamos lo siguiente:

Una pronta respuesta sobre la aprobacion del calendario académico que utilizara la carrera de
Medicina en UNAH-VS. Este calendario seria considerando que la pérdida de clases fue solamente
de ocho dias habiles, a diferencia de los veinticinco dias habiles que perdieron nuestros
compafieros en Ciudad Universitaria. Debido a la situaciéon anteriormente mencionada, los
estudiantes de Medicina en Valle de Sula consideramos tener un calendario diferente que
nuestros compafieros de la facultad, ya que no estamos sujetos a las mismas condiciones de
pérdida de clases. El caso fue presentado ante el rector Dr. Francisco Herrera, en presencia del
decano Jorge Valle el dia martes 16 de julio; posteriormente el calendario recibio el visto bueno.
En acuerdo, por el decano Dr. Jorge Valle y el rector Dr. Francisco Herrera se quedd en espera de
la aprobacidn por parte de vicerrectoria académica de un calendario individual para la carrera de
Medicina en el Valle de Sula.

Muchas gracias.




cC:

DOCTOR FRANCISCO HERRERA Rector de la Universidad Nacional Auténoma de Honduras
DOCTOR JORGE VALLE Decano de la Facultad de Ciencias Médicas

DOCTOR JOSE PASTOR LAINEZ Coordinador de la carrera de Medicina en el Valle de Sula

MASTER ADA CANTARERO Subdirectora Académica en el Valle de Sula



CALENDARIO ACADEMICO 2019 CARRERA DE MEDICINA
ANO ACADEMICO "IRMA LETICIA SILVA DE OYUELA ™

CALENDARIO

CALENDARIO QUINTO ANO CARRERA DE MEDICINA Y CIRUGIA

ENERO

Lu [Malmi [ju [vi [sa |Do

,id &2

VACACIONES 01 ENERO-21 ENERO

TERNAS 28-31 ENERO. MATRICULA {1,2,3,4,5,6 ROT.) 29 AL 31 ENERO. INICIO 1 ROT 01 FEB.

ADICIONES Y CANCELACIONES (1,2,3,4,5.6 ROT ) 1-2 FEB. DIPP ENVIA LISTADOS OFICIALES 6 ROT 2018 4-8 FEB.

FIRMA DE LISTADOS OFICIALES & ROT 2018 11-15 FEB.

CANCELACION EXCEPCIONAL POR COORDINACION DE CARRERA 11-27 FEB.

MARZO!

17

EXAMEN FINAL 11 MAR. REPOSICION 13 MAR, DIGITALIZACION 14-16 MAR. MATRICULA (2,3,4,5,6) 17-18 MAR.

INICIO 02 ROT 19 MARZO ADICIONES Y CANCELACIONES (2,3,4,5,6} 19-20 MAR.

31

DIPP ENVIA LISTADOS OFICIALES 1 ROT 2019 25-28 MAR.

FIRMA DE LISTADOS OFICIALES 1 ROT 2019 01-05 ABRIL.

ABRIL

10f 11} 12| 13

14

CANCELACION EXCEPCIONAL POR COORDINACJON DE CARRERA 25 FEB— 12 ABRIL.

21

SEMANA SANTA {15-21 ABRIL).

sz

2

9
“16{ 17] 18] 19] 20

23

28

TERNAS 25-30 ABRIL.

1RO MAYO DiIA DEL TRABAJADOR

MAYO

12

EXAMEN FINAL 6 MAY. REPOSICION 8 MAY. DIGITALIZACION 10-12 MAY. MATRICULA (3,4,5,6) 13-15 MAY.

19

26

INICIO 3 ROT 16 DE MAYO. ADICIONES Y CANCELACIONES (3,4,5,6) 16-17 MAR.
DIPP ENVIA LISTADOS OFICIALES 2 ROT 2019 20-25 MAYO.

FIRMA DE LISTADOS OFICIALES 2 ROT 2019 27-30 MAYO.

JUNIO

CANCELACION EXCEPCIONAL POR COORDINACION DE CARRERA 20 MAYO- 07 JUNIO.

16

23

VACACIONES SEMESTRALES 01-14 JULIO.

JULIO

14

VACACIONES SEMESTRALES 01-14 JULIO.

21

28
S

ON 08 AGOSDIGITALIZACION 8 Y 8 AGO,,

AGOST

11

TERNAS 26-31 JULIO.
MATRICULA (4,5,6} 10°T D A IC!ON Y CANCELACIONES (4,5,6) 12-13 AGO.

18

DIPP ENVIA LISTADOS OFICIALES 3 ROT 2019 12-16 AGO Y FIRMA DE LISTADOS OFICIALES 3 ROT 2018.

25

CANCELACION EXCEPCIONAL POR COORDINACION DE CARRERA 14-23 AGOSTO

EXAMEN FINAL 18 SEPTREPOSICION 20 SEPT. DIGITALIZACION 20-21 SEP

SEPTIE

Ll

VIERNES 13 SEPT FERIADO DEL 15 DE SEPT DIA DE LA INDEPENDENCIA.

15

LUNES 16 SEPT. FERIADO DIA DEL MAESTRO

22

29

ATRICULA (5,6) 22-23 SEPT. INICIO 5 ROT 23 SEPT.ADICIONES Y CANCELACIONES (4,5,6) 24-25 SEP

DIPP ENVIA LISTADOS OFICIALES 4 ROT 2019 26-27 SEPT. Y FIRMA DE USTADOS OFICIALES 4 ROT 2019

ocT

13

SEMANA MORAZANICA {02-04 OCT).

20

CANCELACION EXCEPCIONAL POR COORDINACION DE CARRERA 24 SEPT-11 OCT.

27

DIA DE LA AUTONOMIA 15 OCT.

3

TERNAS 28-31 OCT.

NOV

10

EXAMEN FINAL 04 NOV. REPOSICION 06 NOV. DIGITALIZACION 7-8 NOV.

17

MATRICULA (6) 9-10 NOV. INICIO 6 ROT NOV 11. ADICIONES Y CANCELACIONES (6} 11-12 NOV.

24

DIPP ENVIA LISTADOS OFICIALES 5 ROT 2019 Y FIRMA DE LISTADOS OFICIALES 5 ROT 2019 18-22 NOV.

1

DiC

8

CANCELACION EXCEPCIONAL POR COORDINACION DE CARRERA 18-29 NOV.

15

EXAMEN FINAL 17 DICIEMBRE

22

REPOSICION 19 DICIEMBRE D!G!TALIZACION 19-21 DIUEMBRE

S|VACACIONES

VACACIONES Y FERIADOS
CAPACITACION DOCENTE

23] 24} 251 261 27 :zslxglvncnmuss 23AL3IDEDIC . ==
31§ -1 2] 3 : 7 o) = =
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CALENDARIO ACADEMICO 2019 CARRERA DE MEDICINA Y CIRUGIA

ANO ACADEMICO "IRMA LETICIA SILVA DE OYUELA "

CALENDARIO

CALENDARIO SEXTO ARIO CARRERA DE MEDICINA Y CIRUGIA

ENERO |

VACACIONES 01 ENERQ-21 ENERO B

i wt | § £ \ S 3 e e
TERNAS 28-31 ENERO. MATRICULA (1,2,3,4,5,6,7 ROT.) 26 AL 28 ENERO. INICIO 1 ROT 01 FEB

FEB

ADICIONES Y CANCELACIONES (1,2,3,4,5,6,7) 1-2 FEB.FIRMA DE LISTADOS OFICIALES 7 ROT 2018 4-8 FEB

CANCELACION EXCEPCIONAL POR COORDINACION DE CARRERA 11-15 FEB.

|MARZO

11} 12§ 131 14] 15

EXAMEN 05 MAR. REPOSICION 07 MAR. DIGITALIZACION 8-10 MAR.
MATRICULA (2,3,4,5,6,7) 11-12 MAR. INICIO 2 ROT 13 DE MARZO.

ADICIONES Y CANCELACIONES (2,3,4,5,6,7) 13-14 MAR MIGRACION CALIFICACIONES 1 ROT 13 MAR

DIPP ENVIA LISTADOS 1 ROT 18-22 MAR. CANCELACION EXCEPCIONAL COORDINACION DE CARRERA 25-29 MAR

ABRIL

13] 14

20} 21

EXAMEN 12 DE ABRIL. REPOSICION 23 DE ABRIL. DIGITALIZACION 24—25 ABRIL.
SEMANA SANTA (15-21 ABRIL}. -

271 23]
4 5

TERNAS 25-30 ABRIL. =2
1RO MAYOQ DIA DEL TRABAJO. MATRICULA (3,4,5,6,7) 29-30 ABRIL. INICIO 3 ROT 02 MAYO.

MAYO

11f 12

ADICIONES Y CANCELACIONES (3,4,5,6,7) 2-3 MAYO. MIGRACION CALIFICACIONES 2 ROT 02 MAYO.

18} 19

DIPP ENVIA LISTADOS 2 ROT 6-10 MAY. CANCELACION EXCEPCIONAL COORDINACION DE CARRERA 13-17 MAYO

JUNIO

EXAMEN 24 JUN. REPOSICION 26 JUN. DIGITALIZACION 18-19 JUL.

17] 18] 19] 20| 21

24| 25] 26 27 28

VACACIONES SEMESTRALES 01-14 JULIO

JULIO

~ 819 .10'11 12

VACACIONES SEMESTRALES 01-14 JULIO

15] 16] 17| 18] 19

MATRICULA (4,5,6,7) 20-21 JULIO. INICIO 4 ROT 15 DE JULIO.

22| 23| 24] 251 26

ADICIONES Y CANCELACIONES (4,5,6,7) 15-16 JUL. MIGRACION CALIFICACIONES 3 ROT 15-16 JUL.

TERNAS 26-31 JULIO EXAMEN FINAL 23-24 CANCELACION EXTRAORDINARIA COORDINACION CARRERA 31 JUL

AGOST

EXAMEN 20 AGOS. REPOSICION 22. DIGITALIZACION 23-24 AGOSTO.

12] 13| 14] 15] 16

MATRICULA (5,6,7) 25-26 AGOSTO. INICIO 5 ROT 26 AGOSTO.

19] 20 21| 22| 23

ADICIONES Y CANCELACIONES (5,6,7) 27-28 AGOSTO. MIGRACION CALIFICACIONES 4 ROT 29 AGOSTO.

261 27] 28] 251 30

DIPP ENVIA LISTADOS 4 ROT 30 AGO. CANCELACION EXCEPCIONAL COORDINACION DE CARRERA 02-06 SEP.

SEPT

2] 3] 4] 5] 6

9]10] 11] 1241313

14 15

VIERNES 13 SEPT. FERIADO DEL 15 DE SEPT DIA DE LA INDEPENDENCIA

16| 17 18 19] 20

21| 22§

LUNES 16 SEPT. FERIADO DIA DEL MAESTRO.

23] 241 25) 261 27

EXAMEN 27 SEPT. REPOSICION 30 SEP. DIGITALIZACION 30 SEP Y 01 OCT.

oCcT

i 21 31-4

5] 6

SEMANA MORAZANICA {02-04 OCT]. MATRICULA (6,7) 5-6 OCT. INICIO 6 ROT 07 DE OCT.

7] 8 9]10/11

12} 13

ADICIONES Y CANCELACIONES (6,7) 07-08 OCT. MIGRACION CALIFICACIONES 5 ROT 09 DE OCT.

14115} 16) 17| 18

19] 20

DIPP ENVIA LISTADOS 5 ROT 7 AL 11 OCT.CANCELACION EXCEPCIONAL COORDINACION DE CARRERA 14-18 OCT

21} 22] 23§ 241 25

261 27

DIA DE LA AUTONOMIA 15 OCT.

2 1 1

2] 3

TERNAS 28-31 OCT.

NOVIEM

4] 5] 6] 7] 8

9} 10

EXAMEN 13 NOV. REPOSICION 15 NOV. DIGITALIZACION 16-17 NOV.

11112} 13] 14] 15

16} 17

MATRICULA (7) 16-17 NOV. INICIO 7 ROT 18 DE NOV

18] 19] 20} 21} 22

23] 24

ADICIONES Y CANCELACIONES (7) 18-19 NOV. MIGRACION CALIFICACIONES 6 ROT 20 NOV.

261 271 281 29

300 1

DIPP ENVIA LISTADOS 6 ROT 18-22. NOV CANCELACION EXCEPCIONAL COORDINACION DE CARRERA 25-29 NOV.

DICIEM

2] 3] 4] 5] 6

7] 8

9] 10{ 11} 12} 13

14| 15

EXAMEN 18 DIC. REPOSICION 20 DIC DIGITALIZACION 19-21 DIC.

16] 17] 18] 19[ 20

21l 22

1O DE CLASES
TERNAS

4} 5

VACACIONES Y FERIADOS

] CAPACITACION DOCENTE

VACACIONES 23 AL 31 DE DIC.
VACACIONES ;
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CALENDARIO ACADEMICO 2019 CARRERA DE MEDICINA Y CIRUGIA
ANO ACADEMICO "IRMA LETICIA SILVA DE OYUELA"

CALENDARIO

CALENDARIO INTERNADO ROTATORIO

s

Mi |Ju

Vi

Sa

Do

ACI' IVIDADES

ENERO

Lu

ok

2

3

4

VACACIONES 01 ENERO-21 ENERO

7

8

9

10

11

1

MATRICULA (1,2,3,4 ROT) TRASLADOSICASOS ESPECIALES 14-15 ENE. MATRICULA (1,2,3,4 ROT) 16-18 ENE.

14

21

28

£15

29

16)

30

17

18|

=18 )

2

EXAMEN FINAL 23-24 ENERO

25

27

3

1

TERNAS 28-31 ENERO INICIO IRA ROTACION 1 FEB

FEBRER(

4

5

b

7

8

10

REPORTE DiPP DE ESTUDIANTES INGRESAN POR PRIMERA VEZ AL INTERNADO 8 FEB.

11

12

13

14

15

P08 il

17

18

19

20

21

22

24

REVISAR CALIFICACIONES ENTREGADAS Y TERAPEUTICA CLINICA 18 AL 22 FEB.

25

26

27

28

1

DIGITAR CALIFICACIONES 4TA ROT. 2018 25 DE FEB AL 08 MAR

MARZO

4

5

6

7

8

10

CANCELACION EXCEPCIONAL POR COORDINACION DE CARRERA 04 MAR AL 05 ABRIL.

11

12

13

14

15

17

DIPP MIGRA CALIFICACIONES AL HISTORIAL 4 ROT 2018 11 MAR. DIPP ENVIA LISTADOS OFIC 4 ROT 12-15 MAR.

18

19

20

21

22

24

FIRMA DE LOS LISTADOS OFICIALES 4 ROT 2018 18-22 MAR.

25

26

27

28

29

31

INSCRIPCION CASOS ESPECIALES, CANDIDATOS INTERNADO, SOLICITUDES DE TRASLADO 18 MAR AL 05 ABRIL

ABRIL

T

2

3

4

5

8

9

10

11

12

14

MATRICULA (2,3,4 ROT) TRASLADOS/CASOS ESPECIALES 11-12 MATRICULA (2,3,4 ROT) 23-25 ABRIL

15

16

17

18

19

21

SEMANA SANTA (15-21 ABRIL)

22

23

24

25

26

28

TERNAS 25-30 ABRIL EXAMEN FINAL 23-24 ABRIL INICIO 2DA ROTACION 1 MAYOD

29

3

1

2

3

1RO MAYO DIA DEL TRABAJO

MAYQ

&

7

8

9

10

12

REPORTE DIPP DE ESTUDIANTES INGRESAN POR PRIMERA VEZ AL INTERNADO 8 MAYO.

13

14

15

16

17

19

20

21

22

23

24

26

REVISAR CALIFICACIONES ENTREGADAS Y TERAPEUTICA CLINICA 20 AL 34 MAYO

27

28

28

JUNIO

3

4

5

30
6

31
7

DIGITAR CALIFICACIONES 1RA ROT. 2019 27 DE MAYO AL 07 JUN.

CANCELACION EXCEPCIONAL POR COORDINACION DE CARRERA 03 JUNIO AL 15 JULIO

10

11

12

13

14

16

DIPP MIGRA CALIFICACIONES AL HISTORIAL 1 ROT 2018 10 JUN DIPP ENVIA LISTADOS OFIC 1 ROT 11-14 JUN

17

18

19

20

21

23

FIRMA DE LISTADOS OFIC 1 ROT 2019 17-21 JUN

24

25
e

26

27
s

28|
o=

30

INSCRIPCION CASOS ESPECIALES, CANDIDATOS INTERNADO, SOLICITUDES DE TRASLADO 17 JUN AL 28 JUN

1

2

3

4

5

VACACIONES SEMESTRALES 01-14 JULIO

JULIO

8

9

10

11

12

14

VACACIONES SEMESTRALES 01-14 JULIO

15

16

17

18

19

21

INSCRIPCION CANDIDATOS INTERNADO 15-19 JULIO CURSO DE INDUCCION DEL 22 AL 26 JULIO

22

23

24

25

26

28

MATRICULA (3,4 ROT) TRASLADOS/CASOS ESPECIALES 18-19 JULIO. MATRICULA (3,4 ROT) 22-24 JULIO.

29

30

31

1

2

TERNAS 26-31 JULIO.EXAMEN FINAL 23-24. INICIO 3RA ROTACION 1 AGOSTO.

AGOSTO

5

6

7

8

9

11

REPORTE DIPP DE ESTUDIANTES INGRESAN POR PRIMERA VEZ AL INTERNADOQ 8 AGOSTO.

12

13

14

15

16

18

19

20

21

22

23

25

REVISAR CALIFICACIONES ENTREGADAS Y TERAPEUTICA CLINICA 19 AL 23 AGOSTO.

26

27

28

29

30

DIGITAR CALIFICACIONES 2DA ROT. 2019 26 DE AGOSTO AL 06 SEPT.

SEPTIEM

2

3

4

5

6

CANCELACION EXCEPCIONAL POR COORDINACION DE CARRERA 02 DE SEPT AL 09 OCT.

5

10

11

12

13

15

VIERNES 13 SEPT. FERIADO DEL 15 DE SEPT DIA DE LA INDEPENDENCIA

16

17

18

19

20

22

LUNES 16 SEPT. FERIADO DIA DEL MAESTRO.

23

24

25

26

27

29

DIPP MIGRA CALIFICACIONES AL HISTORIAL 2 ROT 2019 23 SEPT. DIPP ENVIA LISTADOS OFIC 2 ROT 24-27 SEPT.

3

1

2

3

4

SEMANA MORAZANICA (02-04 OCT).

OCTUBR

7

8

9

10

5

13

FIRMA DE LISTADOS OFIC 2 ROT 2019 07-11 OCT.INSCRIPCION CASOS ESPECIALES Y TRASLADO 07 AL 11 OCT.

14

15

16

17

18

20

DIA DE LA AUTONOMIA 15 OCT. , CANDIDATOS INTERNADO 14 AL 18 OCT

21

22

23

24

25

27

MATRICULA (4 ROT) TRASLADO/CASQS ESPECIALES 21-22 OCT. MATRICULA (4 ROT) 23-25 OCT. EXAMEN FINAL 244
25 OCT.

28

NOVIEM

4

5

29
e

30
6

31
T

1

TERNAS 28-31 OCT. INICIO 4TA ROTACION 1 NOV.

8

10

REPORTE DIPP DE ESTUDIANTES INGRESAN POR PRIMERA VEZ AL INTERNADO 8 NOV.

11

12

13

14

15

17

18

19

20

21

22

24

REVISAR CALIFICACIONES ENTREGADAS Y TERAPEUTICA CLINICA 18 AL 22 NOV.

25

26

27

DICIEM

2

3

4

5

281

29
e

6

DIGITAR CALIFICACIONES 3RA ROT. 2019 25 NOV - 06 DIC.

00 | =

CANCELACION EXCEPCIONAL POR COORDINACION DE CARRERA 25 NOV AL 20 DIC.

9

10

11

12

13

15

DIPP MIGRA CALIFICACIONES AL HISTORIAL 3 ROT 2013 09 DIC. DIPP ENVIA LISTADOS OFIC 3 ROT 10-13 DIC.

16

17

18

19

20

22

FIRMA DE LISTADOS OFIC 3 ROT 16-20. DIC INSCRIPCION ASPIRANTE INTERNADO 09 AL 20 DIC.

23

24

25

30

31

1

26
st

2

27
o —

29

VACACIONES 23 AL 31 DE DICIEMBRE

w

VACACIONES

INICIO DE CLASES
TERNAS
VACACIONES Y FERIADOS




CALENDARIO ACADEMICO 2019 CARRERA DE MEDICINA Y CIRUGIA
ANO ACADEMICO "IRMA LETICIA SILVA DE OYUELA "
PENDIENTE DE PROGRAMAR HASTA TENER AUTORIZACION DE LA SESAL

CALENDARIO

CALENDARIO SERVICIO MEDICO SOCIAL

lLu

M Mi

Ju

Vi

ENERQ)

il

2

3

2

7

8

9

10

11

VACACIONES 01 ENERO-21 ENERO

14

15

16

37

18

B|6[x|8

2%

22

23

24

27

[FEE

28

29

30

31

1

4

5

6

7

8

10

11

12

13

14

15

17

18

19

20

21

22

24

25

26

27

28

1

4

5

6

7

8

10

11

12

13

14

15

17

18

19

20

21

22

24

25

26

27

28

29

31

1

2

3

4

S

AB

8

9

10

11

12

14

15

16

17

18

19

21{SEMANA SANTA (15-21 ABRIL)

22

23

24

25

26

28/ DOMINGO 14 DE ABRIL (DIA DE LAS AMERICAS), SE OTORGARA EL LUNES 22 DE ABRIL

29

3

1

2

3

5/1RO MAYOQ DIA DEL TRABAIO

MA

6

=

8

9

10

12

13

14

15

16

17

19

20

21

22

23

24

26

27

2

30

3

2

Juh

3

4

5

6

7

9

10

11

12

13

14

16

17

18

19

20

21

23

24

25

26
=

27
S

28

30

1

2

3

5

7|VACACIONES 01-14 JULIO.DIPP ENTREGA DE LISTADOS OFICIALES CALIFICACIONES 05 JULIO *

JUI

8

5

10

11

12

14| VACACIONES 01-14 JULIO. CREACION DEL EXPEDIENTE ESTUDIANTIL 01 JUL- 11 SEP PREMATRICULA 7-11 JUL

15

16

17

18

19

21

22

23

24

25

26

28

AG

25

30

31

1

2

4

5

6

¥

8

9

11

12

13

14

15

16

18

19

20

21

22

23

25

26

27

28

29

30

1

SEH

2

3

4

S

3

8

9

10

11

12

13

15{VIERNES 13 SEPT. FERIADO DEL 15 DE SEPT DIA DE LA INDEPENDENCIA

16

17

18

19

20

22|LUNES 16 SEPT. FERIADO DIA DEL MAESTRO

23

24

25

26
e

27

29

3

1

2

3

4

6|SEMANA MORAZANICA {02-04 OCT)

(o]

7

8

9

10

11

13

14

15

16

17

18

20|DIA DE LA AUTONOMIA 15 OCT.

21

22

23

24

25

27

128

29

30

31

1

3

4

5

6

7

8

10

11

12

13

14

15

17

18

19

20

21

22

24

25

26

27

28

29
st

1

DIg

2

3

4

5

6

8

9

10

11

12

13

15

16

17

18

19

20

22

23

24

2

30

31

1

25

2L

2

3

=] fuwlna e
:-Imub-qowmmh.l

w

29| VACACIONES

VACACIONES

INICIO DE CLASES
TERNAS
VACACIONES Y FERIADOS
BBl cAPACITACION DOCENTE




CALENDARIO ACADEMICO 2019 CARRERA DE MEDICINA
ANO ACADEMICO "IRMA LETICIA SILVA DE OYUELA"

CALENDARIO SEMESTRAL (i1, 111, Iv)

ENERO

SOLICITUD DE ESTUDIANTE READMITIDOS 8-22 ENERO. VERIFICACION POR EL ESTUDIANTE DICTAMEN
CAMBIO DE CARRERA 8-22 ENERO. CREACION EXPEDIENTE ESTUDIANTIL 8-22 ENERO. PREMATRICULA
11-17 ENERO. PAGO DE MATRICULA EN BANCOS 7 ENERO -3 FEBRERO.

PROGRAMACION ACADEMICA FINAL 18-21 ENERO. MATRICULA 22-27 ENERO. INICIO PERIODO
ACADEMICO 22 ENERO. INICIO CLASES 28 ENERO. ADICIONES Y CANCELACIONES 28 ENERO -3
FEBRERO.

PROGRAMACION DIDACTICA DE PROFESORES 22 AL 25 DE ENERO.

PAGO LABORATORIOS 4 - 11 FEB. DIPP ENVIA LISTADOS OFICIALES DE Ii PAC 2018 31 ENERO.
DEVOLUCION DE LISTADOS OFICIALES A LA DIPP FECHA LIMITE 28 DE FEBRERO.

21 22| 23] 2] 25] 26] 27
28] 29| 30[ 31] 1| 2| 3|

FEB 4 5| 6] 7] 8] 9]10
11 12] 13} 14} 15] 16} 17

18] 19] 20| 21| 22| 23| 24

251 261 271 2 I
MARZO| 4] 5] 6 7] 8] 9]10
11]12f13] 14} 15} 16| 17
18] 19/ 20] 21} 22 23| 24
25| 26| 271 28 2_9 30/ 31/ 10 |REGISTRO DE CALIFICACIONES POR SUFICIENCIA DEL 27 AL 29 DE MARZO.
ABRIL 1] 2| 3] 4] S| 6] 7111

CANCELACION EXCEPCIONAL ASIGNATURAS COORDINADOR DE CARRERA 28 FEB AL 17 DE JUNIO.

EXAMENES DE SUFICIENCIA DEL 4 AL 15 DE MARZO.

Wl v [BlWlN -

151 16) 17| 18] 15} 20} 21| 13 |SEMANA SANTA 15 AL 21 DE ABRIL.

22| 231241 251 26 27128| 14 |FERIADO 22 ABRIL (POR EL 14 DIA DE LAS AMERICAS)
2 1] 2| 3| 4] 5] 15 |FERIADO 1 MAYO (DIA DE LOS TRABAJADORES)
MAYO 6] 71 8| 9]10f{11]12}{16
13| 14] 15| 16} 17| 18] 19] 17
20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 18
27] 281 291 30| 318 1| 2] 19
JUNIO 3] 4] S| 6| 7| 8| 9| 20 [REINICIO 13 DE JUNIO s

10| 11 12. 14| 15| 16| 21 |FINALIZACION DE CLASES 19 JULIO. FINALIZACION DE PERIODO 28 DE JUpia—= i =

17) 18| 19| 20| 21| 22| 23| 22 [REGISTRO DE CALIFICACIONES 25 -27 JUNIO.

24| 25| 26| 27] 28} 29| 30| 23

T $ VACACIONES 1AL 14JULIO. PREMATRICULA 7-11JUL. P, RAMACION R
wuo | 1f 2| 3| 4] 5| & 7 S
& 13 JUL. CREACION DE EXPEDIENTE ESTUDIANTIL 1 JULIQ'AL 8 DE SEPTIEMB. Tt R il
10/ 12] 1213012 W e
- G

15| 18] 17] 18] 10l 20! 21| 1 DIGITALIZACION DE CALIFICA 26 AL 28 JULIO. MATRICULA 29, 30 Y 31 JUL. INICIO PERIODO
ACADEMICO 01 AGOS. TI;HCIO CLASES 01 AGOS. ]ADICIONES Y CANCELACIONES 01 AL 07 AGOS.

w

22| 23] 24] 25| 26| 27| 28 PAGO LABORATORIOS AGOSTO.
29130{ 31§ 1] 2| 3| 4
AGOST [ 5] 6] 7] 8] 9/10{11

12| 13| 14| 15| 16| 17| 18

CANCELACION EXCEPCIONAL DE ASIGNATURAS POR COORDINADOR DE CARRERA 19 AGOST-2 DIC.

19} 20| 21| 22| 23| 24] 25

26( 27| 28| 29| 30{ 31
SEPT 2] 3] 4] 5| 6 7| 8

9110 11]12}13] 14| 15

16 17| 18] 19] 20| 21| 22 FERIADO DIA DEL MAESTRO 16 SEPT. (POR 17 SEPT.) FERIADO 13 DE SEPT.(POR 15 DE SEPT.)

-
olBlele|w|a]| v |alw]n

23] 24 2_2(.5 271 28] 29
ocT 308 1f 2] 3] 4] 5] 6 FERIADO MORAZANICO 2,3 Y 4 OCTUBRE.

141 15] 16] 17| 18| 19| 20| 13 |FERIADO DIA DE LA AUTONOMIA 15 OCT.

21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 14 |EXAMENES DE SUFICIENCIA DEL 21 DE OCT. AL 1 DE NOVIEMBRE.

28 30| 31§ 1| 2| 3] 15

NOV al 5| 6] 7] 8| 9/10] 16

11} 12) 13| 14| 15[ 16| 17| 17 |REGISTRO DE CALIFICACIONES POR SUFICIENCIA DEL 13 AL 15 DE NOVIEMBRE.

18] 15] 201 21] 22] 23] 24] 18




25} 26

27| 28| 25(30f 1

19

CENSO 25 NOV-2 DIC. ULTIMO DIA DE CLASES 7 DIC. CENSO 25 NOV. 2 DIC. PAGO DE MATRICULA EN
BANCOS | PAC 2020 DEL 25 NOV AL 13 DIC.

DIC

20

PROGRAMACION DE ACUERDO A REPORTE DE CENSO 3-10 DICIEMBRE. SOLICITUD DE ESTUDIANTES
READMITIDOS | PAC 2020 2-13 DIC. CREACION DEL EXPEDIENTE ESTUDIANTIL | PAC 2020 2-13 DIC.

9] 10

11§12} 13} 14} 15

21

REGISTRO DE CALIFICACIONES 17-19 DIC. FINALIZA PERIODO 21 DiC.

16 17

INICIO

18} 19| 20 21} 22

CAPACITACION DOCENTE 16 AL 20 DE DIC. DIPP ENVIA LISTADOS OFICIALES DEL Il PAC 2019 17 ENERO
2020, DEVOLUCION DE LISTADOS OFICIALES DE CALIFICACIONES Il PAC 2019 A LA DIPP FECHA LIMITE

_ |VACACIONES Y FERIADOS

31 ENERO 2020.
25} VACACIONES 23 AL 31 DE DIC. 2018.
| B VACACIONES
DE CLASES
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UNAH VRA

VICERBECTORIA
AUTONOMA DF HONDURAS ACADEMICA

OFICIO VRA-N0.1124-2019.
19 de agosto, 2019.

Méster
IVANIA PADILLA CONTRERAS
Directora a.i. de Vinculacién Universidad — Sociedad

Su Oficina
Estimada sefiora Directora:

En respuesta a su DVUS OFICIO No.509-2019 recibido el cinco (5) de agosto del corriente afio, por
la presente le remito la RESOLUCION VRA-N0.024-2019 mediante la cual se aprueba el desarrollo
del Diplomado GERONTO-GERIATRICO, que presentara a esa Direccién el Programa de Educacién

Continua en Salud de la Facultad de Ciencias Médicas.

Me suscribo de usted, reiterandole las consideraciones debidas.

Copias:
e Archivo

Misdcs/nvas.carr.cu/dip geronto.geridtrico/rem.resoluc.dip.geronto geridtrico dvus
BF M/susana A H - D v U s

‘La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”

Universidad Nacional Auténoma de Honduras | CIUDAD UNIVERSITARIA | Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. | www.unah.edu.hn
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UNAH VRA

VICERRECTORIA
SN BN oE HonDURAS AGADEMICA

RESOLUCION VRA-N0.024 - 2019

Emitida por la Vicerrectoria Académica, sobre la Propuesta curricular del DIPLOMADO GERONTO-
GERIATRICO, presentada por la Facultad de Ciencias Médicas a iniciativa del Programa de
Educacion Continua en Salud, a través de la Direccion de Vinculacion Universidad — Sociedad.

CONSIDERANDO: Que la Gerontologia es una ciencia multidisciplinaria que se ocupa de la vejez y
el envejecimiento bioldgico, psicolégico y social. Por su parte, la Geriatria es la especializacion de la
medicina centrada en las enfermedades propias de la vejez, esta rama médica se dedica a
diagnosticar, tratar, curar y prevenir trastornos que afectan a los individuos en la vejez.

CONSIDERANDO Que el poder legislativo de Honduras, bajo Decreto No. 199-2006 aprobd la Ley
Infegral de Proteccion al Adulto Mayor y Jubilados, la cual en el numeral 12 del Articulo 2 establece
que uno de sus objetivos principales es “Impulsar el desarrolio humano integral de los adultos mayores
y jubilados observando el principio de equidad de género, por medio de politicas pablicas, programas
y acciones a fin de garantizar la igualdad de derechos, oportunidades y responsabilidades de hombres
y mujeres, asi como la revalorizacion del papel de la mujer y del hombre en la vida social, econdmica,
politica, cultural y familiar” .

CONSIDERANDO Que la misma Ley de Proteccion al Adulto Mayor y Jubilado de Honduras, segin <.

el Articulo 2 en sus incisos 8,10,11 tiene como propésito. 8) “Propiciar la formacién de recurg’b
humano, técnico y profesional, en las areas de Gerontologia y Geriatria, con el fin de garantazar,
cobertura de los servicios de salud requeridos por la poblacién adulta mayor y jubilados”; 10) “Impulsa
la investigacion integral de la situacion del adulto mayor y jubilado a fin de enfocar soluciones a
problemas prioritarios”; y 11) “Fomentar en la familia, el Estado y la sociedad, una cultura de aprecio-
a la vejez para lograr un trato digno, favorecer su revalorizacion y su plena integracion social”.  °

CONSIDERANDO: Que la Ley de Educacion Superior en su Articulo 7 estipula que “la Educacion No
Formal se desarrollara en cursos libres, conferencias, seminarios y otras formas que contribuyan a la
investigacion cientifica, humanistica y tecnoldgica, a la difusion general de la cultura y al estudio de
los problemas nacionales”.

CONSIDERANDO: Que las Normas Academicas de la UNAH en su Articulo 32, inciso a) define que
la Educacion No Formal consiste en procesos de formacion y capacitacion dirigida tanto a la poblacion
interna como externa a la Universidad, con diferentes requisitos de ingreso y grados de independencia
del nivel académico, que no conduce a la obtencion de un grado académico, ni titulo universitario, ni
forma parte de ningln plan de estudios de la Educaciéon Formal. Se ejecuta mediante diplomados,
cursos libres, seminarios, congresos, simposios, conferencias, talleres, entre otros.
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CONSIDERANDO: Que en cumplimento al Articulo anterior y con el fin de contribuir al desarrollo y
crecimiento de la oferta académica que ofrece la UNAH en materia de Educacién No Formal, ia
Facultad de Ciencias Médicas y el Programa de Educacion Continua en Salud, ha presentado la
propuesta del Diplomado Geronto-Geriatrico, con el que desea contribuir a la formacién de personal

sanitario en la maleria de gerontologia, ya que no existe Ia formacién pertinente en el pais; con el
lanzamiento del Diplomado en Gerontologia, formaremos profesionales con enfoque interdisciplinario
y multidisciplinario con un sentido humanistico, ético e Investigativo; poseedores de un pensamiento
reflexivo, autdnomo y creatlyo, respetuosos de la diferencia, con dominia de los lenguajes propios
relacionados con el envejecimiento y la vejez y la nuevas tecnologlas, en pocas palabras
profeslonales competentes para ser incluidos al sistema de salud y contribulr a dar atencién de calidad
a esta poblacién que tanto lo necesita.

' catwo dela UNAH en sus principios bés:cos la multidisciplinariedad, ocurre cuando en el abordaje
na actividad social, econdmica, productiva, educativa, se requiere de la interaccion de una, dos o

*Inferdisciplinaridad es en el que la cooperacion entre varias disciplinas o campos heterogéneos de una
misma ciencia llevan a interacciones reales, 0 sea la yuxtaposicion de disciplinas que se suponen mas
0 menos relacionadas, estas comparten el objetivo de estudio y las intenciones y difieren en los
procedimientos.

CONSIDERANDO Que dicho Diplomado también se desarrollara bajo un enfoque humanistico, el cual
desde la perspectiva pedagégica del Modelo Educativo de la UNAH, es humanista porque propone
que el proceso educativo se centre en las personas y toma en cuenta la conciencia, la ética, la
individualidad, la ciudadania y los valores espirituales; tiene una visién de hombre como un ser
creativo, libre y consciente proponiendo que el sentido de nuestra vida sea la blisqueda de la
autorrealizacion, y esta meta significa que el hombre debe asumir el compromiso de construir su propio

modo de vivir, no importando los obstaculos a los que deba enfrentarse, siempre que conserve su
libertad de eleccion.

CONSIDERANDO: Que el Diplomado Geronto-Geriatrico, tiene como objetivo principal formar
profesionales para la comprension de los factores asociados al proceso de desarrolio humano y
generar una cultura de envejecimiento en el ambito individual, familiar, institucional y socio-
comunitario.

Pagina2de 4
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O ACULAD 8 i CONOHIORS e ons s enace o £
OFICIO VRA-No.1109 _UECARATD a1 AN TRACION D EMPRESAS {
16 de agosto de 2019 r! CEBHD T t Cl(pw;)
j 7 recna 20817 » PO ke il
j __ HORA: 20/
i Y, mu & PR
Sefior(a)

ING. CARLOS MAURICIO ORDONEZ - Director del Sistema de Admisi6n
LICDA.SUYAPA RIVERA - Directora de Ingreso Permanencia y Promocién
Presentes

Estimado(a) sefior(a):

De la manera mas atenta me permito remitir la Resolucién VRA-N0.025-2019 de la
Vicerrectoria Académica, sobre la suspension de la apertura de la X Promocion del Técnico
Universitario en Alimentos y Bebidas (TUAB). a peticion de la Jefatura de Departamento de
Administracion de Empresas en conjunto con la Coordinadora Académica del Técnico
Universitario en Alimentos y Bebidas hasta el I PAC 2020.

RECIZIDO

Sin mas por el momento me suscribo de usted, © SISTEMA DZ ADMISION UNAH
Fechs:__\A /8 /Zzt"l

Nombre:

Atentamente

Firma:

ps:,::icc'f"‘ DE INGREsO

K

cc: Jefe de la Carrera de administracién de Empresas ENC'A Y PROMOCION
ce: Coordinadora Académica del Téenico Universitario en Alimentos y Bebidas 1 g.g

ce: Archivo Bl I AGU 29

/mjaj

2l-8-duq
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RESOLUCION VRA-N0.025-2019

VISTA: y analizada la documentacion que acompaiia al Oficio DCET-No.780 de fecha 08 de
agosto de 2019, firmado por el Decano de la Facultad de Ciencias Econdmica Administrativas
y Contables, relacionado con la suspensién de apertura de la X Promocion del Técnico
Universitario en Alimentos y Bebidas (TUAB), cuya situacion fue analizada por la Jefatura
de Departamento de Administracién de Empresas en conjunto con la Coordinadora académica
del Técnico Universitario en Alimentos y Bebidas hasta el I PAC 2020.

CONSIDERANDO: Que la UNAH, como Institucién Acreditada Internacionalmente por el
Alto Consejo de Evaluacién de la Investigacion y la Educacién Superior (HCERES) mantiene
un compromiso efectivo con la gestién permanente de calidad.

condiciones para el logro de los aprendizajes previstos, lo cual esta en tOchapOI'ldEI'lCl& con la ;
aplicacidn de criterios de calidad en las dimensiones de Aseguramiento de Calidad de la ofcrta 4 :'
formativa, que incluye la administracion del Plan Curricular y los apoyos necesarios ali<
estudiante.

CONSIDERANDO: Que segin el Articulo 37 del Reglamento de Admision de
Estudiantes, los estudiantes “... serdn admitidos a las Carrera de la UNAH de acuerdo con
[...] la capacidad instalada para la Carrera a la cual solicitaron ingreso [ ...]".

CONSIDERANDO: Que el Decano de la Facultad de Ciencias Econdmica Administrativas y
Contables, en conjunto con la Jefatura del Departamento de Administracion de Empresas y la
Coordinacion del Técnico Universitario en Alimentos y Bebidas (TUAB), han analizado la
situaciéon y exponen las circunstancias desfavorables para continuar ofreciendo la Carrera
mencionada.

CONSIDERANDO: Que tomando en cuenta que debido a la inestabilidad de las Gltimas
semanas, no se ha podido finalizar la herramienta de admisién para la seleccién de los
aspirantes a cursar la Carrera; las condiciones de funcionamiento del III PAC 2019 en
modalidad de periodo intensivo; el incremento del cobro del arrendamiento sin ninguna

‘La Educacidn es la Primera Necesidad de La Republica”
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condicién de mejora de las instalaciones (Centro Amor y Amistad Pari-Tegus) y que aun se
esta trabajando en el Redisefio Curricular del TUAB.

En vista de lo anteriormente expuesto y en consideracion a las facultades que la Ley Orgéanica
le otorga en su Articulo N° 23 numeral 5), esta Vicerrectoria Académica.

RESUELVE:

PRIMERO: Que PROCEDE dejar en suspenso la Apertura de la X Promocién Técnico
Universitario en Alimentos y Bebidas (TUAB) por este tercer PAC 2019, con el entendido
que se habilite en el Primer Periodo Académico 2020.

SEGUNDO: Instruir a las autoridades correspondientes para que tomen las medidas
necesarias que permitan tener las condiciones requeridas para atender la X Promocién del
TUAB en el Primer Periodo Académico de 2020.

Dada en la Ciudad Universitaria “Jos¢ Trinidad Reyes” a los dieciséis dias del mes de agosto
del ano dos mil diecinueve.

E MENDOZA

cc: D¢fangidleta Facultad de Ciencias Econémicas Administrativas y Contables
cc: _]efc &e‘la Carrera de administracion de Empresas

cc: Coordinadora Académica Técnico Universitario en Alimentos y Bebidas

cc: Archivo
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UNAH VRA

\ NAGIONAL VICERRECTORIA
m DE HONDURAS ACADEMICA

MEMORANDUM VRA-N0.169-2019.

PARA 4 Dra. IVY LOU GREEN
Coordinadora de Gestion Académige

DE - MAE. BELINDA FLORES DE MEN! -
Vicerrectora Académica a.i.

ASUNTO : Suspensiéon X PROMOCION TUAE
FECHA - 14 de agosto, 2019.
Estimada Dra. Green:

Para su andlisis y que prepare la RESOLUCION que con base en la ley corresponda, traslado a usted
copia del OFICIO DCET-No0.780 del Decanato de la Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas
y Contables, en el que se solicita la suspension de apertura de la X Promocién del Técnico

Universitario en Alimentos y Bebidas (TUAB) hasta el I-PAC 2020.

Me suscribo de usted agradeciendo su valioso apoyo.

Ot el

a3 19/FCEAL /memo. susp temp. TUAB.
B W uans

'La Educacion es la Primera Necesidad de La Republica”
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|
Oficio DCET-No. 780
08 de agosto de 2019

Master

BELINDA FLORES DE MENDOZA

Vicerrectora Académica
UNAH

Estimada Msc. Flores de Mendoza:

DECANATO

cienciasecondmicasunah@yahoo.com

Tel.: 2232-5542

UNIVERSIDAD NACIGNAL AUTONOMA /F
‘ DE HONDURAS [
VICE RECTORIA ACADENICA ey

o
£ ] 2y 3040
P& AGH 201
RECIBIDO POR D ;v
HORA 2‘(. aq D
%=R00 | 8

Para su conocimiento y fines pertinentes, ésta Decanatura en conjunto con la Jefatura del
Departamento de Administracién de Empresas y la Coordinacién del Técnico Universitario
en Alimentos y Bebidas (TUAB), sugerimos la suspension de apertura de la X Promocién

del TUAB hasta el I PAC 2020.

Los motivos que se consideraron para tomar dicha decisién fueron las siguientes:

e Por la inestabilidad de las tltimas semanas, no se ha podido finalizar la herramienta
de admisién para la seleccién de los aspirantes a cursar la carrera.

e De acuerdo a la carga de unidades valorativas de las asignaturas (6 UV) que posee el
plan de estudios, no es posible su desarrollo para III PAC 2019, ya que se convirtié

en un periodo intensivo.

e A causa del incremento del cobro del arrendatario (Centro de Amor y Amistad Pari-
Tegus) por concepto de alquiler, dicho cobro ha sido constante y sin ninguna mejora

en las instalaciones y equipo.

e Actualmente se estd trabajando en el redisefio curricular del TUAB y se espera que
se finalice en el mes de noviembre del presente afio.

Todo lo anterior es con el fin de garantizar el buen aprendizaje de acuerdo al perfil profesional
de la carrera, por lo cual esperamos la opinién que le merece a ésta solicitud.

Aprovecho la oportunidad para reiterarle las muestras ﬁﬁtgj& de mi consideracién.

c.c. TUAB, c.c. Depto. Admon de Empresas, c.c. archivo. c.c.consecutivo

F
A5

YA
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AU ErvOMA DE HONDURAS DECANATO
de agosto de 2019 ECIBIDQ
Oficio DAE-782 Vs 20 0519
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Msc. Oscar Zelaya z
" Y \ Fmr.n_n:ﬁaf_yif_“*
ecanc

Decanatura de Ciencias Econdmicas, Adminsitrativas y Contables
Estimado Decano Zelaya:

Por medio de la presente desde la Jefatura del Departamento de Administracién de Empresas y la
Coordinacion Académica del Técnico Universitario en Alimentos y Bebidas y con la anuencia de la
Direccidon Académica de Formacién Tecnoldgica {DAFT) , SUGERIMOS la suspension de apertura de
la 102 promocion del TUAB hasta el | PAC del proximo afio 2020. Esta solicitud se apoya en las
siguentes situaciones y razones.

1. Debido a la inestabilidad con la que nos hemos visto enfrentados en Ciudad Universitaria,
no hemos podido finalizar la herramienta de admisién para la seleccion de los alumnos,
como establece en el plan de estudios y por tanto no se han realizado las pruebas de
admision a la carrera.

2. Debido al formato pedagdgico de la carrera y al peso en unidades valorativas de algunas de
las clases, que llegan hasta 6 UV, es nuestra opinidon que aperturar una nueva promocion en
incertidumbre sobre la duracién del 11l PAC 2019, no es prudente.

3. las relaciones con el arrendatario (Centro de Amor y Amistad Pari-Tegus) se han
deteriorado por la subida exponencial y continua de sus precios y cobros extraordinarios,
sin ver ninguna mejora en las instalaciones o en el equipo, por lo que consideramos mejor
para la carrera esperar ingresar a las instalaciones del Comedor Univeristario que
verbalmente se nas han prometido.

4. Estamos actualmente trabajando en el redisefio curricular de la carrera, con tres docentes
enfocadas en el documento de Plan de Estudios y la Guia Metodoldgica de los nuevos
espacios formativos con apoyo del Programa AVANZA y que esperamos este finalizado en
Noviembre del presente afio.

La carrera iniciaria asi, de la mejor manera con seguridad sobre la duracion de los periodos
académicos, con !aboratorios formativos en CU ycon el plan de estudios en proceso de dictdmenes.




S Tel: 2216-7000 / 2216-6100
UNAH ¢ DAFT Ext110186 - 110192
FORMACION TECNOLOGICA

mum

OFICIO DAFT N° 297-2019
19 de julio de 2019

MSc. Rafael Nufiez
Jefe de Departamento de Administracion de Empresas
Facultad de Administraciéon de Empresas, Administrativas y Contables

UNAH

Estimado:

En respuesta a su oficio DAE-725, manifiesto mi comprension sobre la dindmica de la
carrera, y la importancia de contar con sus espacios de practica, a fin de garantizar los
logros de aprendizaje esperados segtin su perfil profesional.

Sobre los puntos mencionados, acerca de la implementacion de la carrera en un contexto
de inestabilidad en Ciudad Universitaria;

a. No haber finalizado la aplicacién de la herramienta de admision para la seleccion de
estudiantes en tiempo y forma, tal y como lo establece el plan de estudios.

b. Altaintensidad de la labor educativa de los estudiantes.

c. El deterioro de las relaciones con el arendatario de las instalaciones en las cuales
se desarrolian actualmente las practicas de la carrera, las cuales han tenide
repercusiones en términos de precios y cobros extraordinarios.

Compartimos la sugerencia realizada sobre dar inicio con la 10™ promocién hasta el | PAC
2020, esperando que ya se cuente con los espacios para los laboratorios en Ciudad
universitaria, tal y como se propone desde la coordinacién de carrera y el departamento de
administracion de empresas, y nos complace saber que este espacio de tiempo, contribuira
al avance del proceso de redisefio curricular de la carrera.

Sugerimos que dicha propuesta sea remitida a la Vicerrectoria Académica, a través de la
d%%a)qatura de la Facultad, para que la misma sea analizada, y asimismo brinden el

¢. Oscar Zelaya. Decano Facultad de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contabies
Cc. Laura Herranz. Coordinadora Académica. Técnico Universitario en Alimentas y Bebidas

"La Educacion es la Primera Necesidad de La Reptblica”
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OFICIO VRA-No.1157-2019

26 de agosto de 2019
MUY URGENTE

Sefioras

LIC. SUYAPA RIVERA - Directora de Ingreso, Permanencia y Promociéon (DIPP)
MSC. SOBEYDA MOLINA PINEDA - Directora Centro Universitario Regional del
Litoral Pacifico

Presentes

Estimadas sefioras:

Por este medio muy respetuosamente, me permito remitir a usted la RESOLUCION VRA-
N0.026-2019 de esta Vicerrectoria Académica, relacionado con la Reprogramacion
Académica del IIl PAC 2019 para el Ceniro Universitario Regional del Litoral Pacifico
(CURLP). Esta misma Resolucidn esta siendo enviada al Consejo Universitario para ser
incluida en la Agenda del viemnes 30 de agosto de los corrientes, donde se conocerda Ad-
referendum la CIRCULAR VRA-No.005-2019.

Sin otro particular, les reitero las consideraciones debidas.

TIENDOZA
omslfo,\‘q
T o A A‘e m U' Zq
Jetretaria Ejecutiva de Desarrollo de Personal .—% . D'RECC'ON DE INGRESO '
cc¢: Viterrectoria de Orientacion y Asuntos Estudiantiles PERMANENCIA Y F!!Or \OCIGN
cc: Archivo. (7 5 ‘
29 AGO 2019
S,
& RECIBIDO |
Wl eon ﬂ»bard G |
. e
= & RECIZIS0 Por: |
thf_ai“ﬂﬁ 29 AGO 2018 IO S

NOMERE: o) )
FECHA: wa” ] % 5
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RESOLUCION VRA-No.026-2019

En atencién a la Solicitud de Reprogramacion Académica, del lll Periodo Académico 2019
del Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico (CURLP).

VISTA: y analizada la documentacion adjunta al Oficio-UNAH/CURLP-0215-2019, ambos
recibidos en esta Vicerrectoria Académica el jueves 22 de agosto de 2019, referentes a la
Calendarizacion Académica 2019 del 11l PAC 2019.

CONSIDERANDO: Que en el Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico, aun persiste Ia
pérdida de clases por la toma de las instalaciones.

CONSIDERANDO: Que de conformidad a lo establecido por el Consejo Universitario en el

Acuerdo No. CU-E-090-07-2019 contenido en Acta No. CU-E-009-06-2019, esta Vicerrectoria 8.
Académica dio a conocer a la comunidad universitaria en general la REPROGRAMACIOI\E“
ACADEMICA del Segundo Periodo Académico 2019, para la UNAH a nivel nacional segln éY===
Oficio No. VRA-004-2019. :

CONSIDERANDO: Que segun Oficio Circular VRA-N0.1002-2019, del 29 de julio 2019, quedé ‘N
establecida la distribucion de Calendarios Académicos para el desarrolio del Il y lil PAC- 2019 ¥
seglin condicién de los Centros Universitarios y Carreras para el desarrollo normal de las | 7
actividades académicas.

CONSIDERANDO: Que la Directora del CURLP, mediante Oficio-UNAH/CURLP-215-2019,
expone que tomando en cuenta la situacion actual del Centro solicita que se autorice el inicio
del lll Periodo Académico el 17 de Septiembre 2019 segin la Programacion Académica bajo la
modalidad de Periodo Regular CIRCULAR VRA No.005-2019.

CONSIDERANDO: Que los Jefes de Departamentos Académicos se comprometen a preparan
para ejecutar una Propuesta de fortalecimiento en el uso de TICs en el tiempo comprendido del
16 de agosto al 12 de septiembre y que en caso de que la toma de las instalaciones del CURLP
persista, proponen darle continuidad al desarrollo de las clases de manera virtual y reforzar con
tutorias presenciales en espacios fisicos alternos al CURLP.

En vista de lo anteriormente expuesto y en consideracion a las facultades que la Ley Organica
le otorga en su Articulo N.° 23 numeral 5), esta Vicerrectoria Académica, POR TANTO,

Pagina|2
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RESUELVE:

PRIMERO: Que con base a todos los Considerandos anteriores, se acepta de manera favorable
la solicitud presentada por la MSc..Alina Sobeyda Molina Pineda Directora del Centro
Universitario Regional del Litoral Pacifico (CURLP) segin Oficio-UNAH/CURLP-0215-2018.

SEGUNDO: Comunicar a las instancias correspondientes para que incluya al CURLP entre los
Centros Universitarios que desarrollaran su Ill PAC 2019 del 17 de septiembre al 21 de
diciembre de 2019

Dada en la Ciudad Universitaria “José Trinidad Reyes” a los veintiséis dias del mes de agosto
del afio dos mil diecinueve.

(2398 Teps
inda Floyes de Mengloza

ecto A AAmins
- setaoTIICO, d.l.

cc: Archivo
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UNIVERSIDAD Gholuteca-16de agostode 2019
DE HONDURAS o !
VICF REFYARIA AL ANFRICA ladaid!
MAE. Belinda Flores de Mendoza E
Vicerrectora Académica ? 2 ARN 2019
VRA-UNAH p ' ~
Su oficina RECIBIDO POR D‘\h
HORA. ’2 16
Estimada Master Flores de Mendoza:

Reciba un cordial y atento saludo de la Direccién del Centro Universitario Regional del Litoral
Pacifico (CURLP).

Motiva la presente, remitir nota de fecha 16 de agosto del presente afio, firmada por los Jefes de
Departamento Académico de este Centro Regional, quienes solicitan la reprogramacion del inicio
del IlIPAC-2019 para el 17 de septiembre, fecha que segun el calendario académico original de la
UNAH daba inicio el Ill PAC; y que fue reprogramado para el jueves 15 de agosto, segun acuerdo
del Consejo Universitario N.CU-E091-07-20189 (se adjunta nota). Lo anterior con el propésito para
que sea considerado y valorado tomando en cuenta la situacién actual del Centro y se autorice el
inicio del Ill periodo para el 17 de septiembre 2019 en el CURLP.

Cabe mencionar que el Centro necesitara mantenimiento de las instalaciones para brindar las
condiciones éptimas de higiene y seguridad tanto para los estudiantes como el personal docente,
administrativo y de servicio.

Me es grato suscribirme con las muestras de mi alta consideracion y estima.

Atentamente.

_ eyda Molina Pineda
Aoda a.i. UNAH- CURLP
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MSc. Alina Molina Pineda
Directora del Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico

Estimada Directora Molina:

Reciba un cordial saludo de las Jefaturas de Departamentos Académicos del CURLP.

De manera formal estamos solicitando la reprogramacién del inicio del 1ll PAC 2019 para el 17 de
septiembre, fecha en que segun el calendario académico original de la UNAH daba inicio el Ill PAG;
y que fue reprogramado para el jueves 15 de agosto, segun el acuerdo del Consejo Universitario
N°® CU-E-091-07-20189.

Sustentamos nuestra solicitud en lo siguiente:

1. En el Centro Universitario Regional del Litoral Pacifico ain se mantiene la toma de las
instalaciones.

2. En el espacio de tiempo comprendido del 16 de agosto al 12 de septiembre se prepara y se
pretende ejecutar una propuesta de fortalecimiento en el uso de las TIC's (plataformas virtuales)
dirigida a todos los docentes del CURLP.

Una vez que se tenga acceso 2 las instalaciones fisicas del CURLP las acciones encaminadas al
fortalecimiento en el uso de las TIC's serviran de apoyo a la presencialidad.

En el caso de que la toma de las instalaciones del CURLP persista a la fecha de iniciacidn solicitada,
se propone darle continuidad al desarrollo de las clases a través del uso de la plataforma virtual y

reforzando con tutorias presenciales en espacios alternos al CURLP.

Agradeciendo su atencidn a la presente.

Nos suscribimos d: usted, atggamente.

MSc-Taura Maria Banegas Dr3. | Bonilla
Jefe Departamento Académico de Agroindustria Jefe Seccién Académica de Quimica

. 1113
Jefe Departamento'
Internacional

lefe Departa

Académico de Ingenieria en
temas -

Lic. Dian 2e|avi J@scar COIindres
Jefe Departamento Acadéniico de Lenguas Extranjeras Jefe Departamento Académico de Biologia
con Funciones en Humanidades y Arte
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