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Máster
CINTIA LILIANA SALGADO
Comisionada Coordinadora
Comisión de Control de Gestión
Su Oficina

Estimada señora Com¡sionada:

Acuso rec¡bo y doy respuesta a su Ofic¡o No.CCG-1126 - 2019 recibido ei día 29 de agosto del
corr¡ente año, med¡ante el que sol¡c¡ta el envío de la información correspondiente a las Actas,
Acuerdos, Resoluciones emitidas por esta V¡cerrectoría Académica durante el mes de AGOSTO,

2019.

En atenclón a su solic¡tud informo a usted que esta V¡cerrectorÍa Académica no realiza sesiones
plenar¡as, por lo que no emitimos Actas ni Acuerdos. Se rem¡te solamente lo concern¡ente a
RESOLUCIONES.

Esperando que esta información que se envía en formato impreso, d¡g¡tal y vía correo electrónico
sea de su utilidad, me suscr¡bo re ole las consideraciones debidas.

UNAH VRA Tel: 22166100 ext. 110249

vra@unah.edu.hn

Atentamente,

Co p¡as:

Arch¡vo
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CUADRO DE RESOLUCIoNES FIRMES EMITIDAS PoR LA VIcERREcToRiA ACADÉMIcA
DURANTE EL MES DE AGOSTO, 20I9.

Sobre la propuesta de DIPLOMADO
GERoNTo-GERtATRtco.

No.
FECHA DE
EMISIÓN

RESOLUCIÓN BREVE DESCRIPCIÓN DEL CONTENIDO

VRA-No.020 6/8/le

Sobre la propuesta curricular del
DIPLOMADO EN FORMACIÓN

UNIVERSITARIA BASADA EN

COMPETENCIAS (DFUBC)

REsoLUclÓN vRA-No.o2o-2019 resolviendo APRoBAR la apertura del Diplomado
EN FORMACIóN UNIVERSITARIA BASADA EN COMPETENCIAS (OFUBC)

desarrollado por la escuela de Pedagogía y cienc¡as de la Educac¡ón de la Facultad
de Humanidades y Artes. Enviada con OFICIO VRA-No.1060-2019 a la Arq.
Rosamal¡a ordóñez como Decana de ¡a Facultad de Humanidades y Artes el

6l8l7s.

VRA-No.021 12/8/19
Sobre la propuesta de DIPLOMADO
EN GESfróN TNTEGRAI DE Los
PROCESOS Y MEJORA CONTINUA

RESOLuCtÓru val-¡¡o.021-2019 resolv¡endo APROBAR la propuesta de presentada
por la coord¡nac¡ón de Vinculec¡ón Un¡vers¡dad - sociedad de la Facultad de
lngen¡ería a través de la Dirección de Vinculación Un¡versidad - sociedad. Se env¡a

con OFICIO VRA-No.r079-20t9 del 72/8/ 19.

VRA-No.022 12/8/L9
Sobre la propuesta de DIPLOMADO
EN PSICOLOGÍA PARA LA FAMILIA
Segunda Promoción.

RESoLUcIóN vRA-No.o22-2019 resolviendo APRoBAR la propuesta presentada
por la Facultad de Ciencias Sociales, impulsada por la Maestría en P5icología

Clínica. Se envía con OFICIO VRA-No.1084-2019 del 72la/79 ala Dra.Martha
Lorena suazo, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales.

VRA-No.023

Sobre la propuesta de
Reprogramación Académica 2019 de
la Carrera de Medicina y Cirugía de la
Facultad de Ciencias Méd¡cas (FCM).

RESOLUCIÓN vRA-No.O23-2019 resolviendo APROBAR la reprogramac¡ón
Académ¡ca 2019 para Qu¡nto y Sexto año de la Carrera de Medicina y C¡rugla

tanto en Tegucigalpa como en la UNAH en el Valle de Sula. Se envfa con OFICIO

No.VRA-1089-2019 a la Licda. Suyapa Rivera D¡rectora de lngreso, Permanencia y
Promoción (DIPP) y ál Dr. Jorge val¡e como Decano de la Facultad de c¡enc¡as

Méd¡cas el 13/8/19,
REsoLUCIÓN vRA-No.o24-2019 resolviendo APRoBAR la propuesta presentada
por la Facultad de c¡encias Méd¡cas a ¡n¡c¡at¡va del Pro8rama de Educac¡ón

Cont¡nua en salud, a través de la D¡rección de V¡nculac¡ón Un¡versidad-Soc¡edad
Se envía con oficio VRA-No.u24-2019 a la MSc. lvan¡a Pad¡lla d¡rectora DVUS.

VRA-No.024 L9/8/L9
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76/8/7e

Sobre la suspensión de apertura de

IA X PROMOCIÓN DEL TÉCNICO

UNIVERSITARIO EN ALIMENTOS Y

BEBIDAS (TUAB).

RESOLUCIÓN vRA-No.O25-2019 resolv¡endo que PROCEDE dejar en suspenso ¡a

apertura de Ia x PROMOCIÓN DELTÉCNICO UNIVERSITARIO EN AUMENTOS Y

BEBIDAS (TUAB) para este lll PAC 2019, con el entend¡do que se habilite el I PAC

2020. Se envía con OFICIO VRA-No.1109-2019 al Ing. Carlos Ordóñez - O¡rector
del s¡stema de Admisión y a la L¡cda. Suyapa Rivera, D¡rectora de lngreso,
Permanencia y Promoc¡ón (DIPP) el 16/8/19.

2618/Le
Sobre la solicitud de
Reprogramación Académica lll PAC

2019 en el CURLP.

RESoLUcIÓN VRA-No.o26-2019 resolv¡endo AcEPTAR de manera favorable Ia
solic¡tud presentada por la Msc. Al¡na sobeyda Molina P¡neda, D¡rectora del
Centro Un¡vers¡tario Reg¡onal del L¡toral Pacíf¡co (CURLP) según OFICIO -
UNAH/cURtP-0215-2019 con fe€ha 2618/19.

VRA-No.025

VRA-No.026
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UNAH GOM¡S¡ON DE
CONTROL DE
GESTIÓN

Tel:2231-148'l
ccg@unah.edu.hn
ccg.unah.edu.hn

@ oFtcto No. ccc -1'126-2019

Tegucigalpa, M.D.C.

29 de agosto de 2019

Máster:

BELINDA FLORES PADILLA
Vicenectora Académica a.i.

Su Oficina

tr NlVERSilr

VICL A

REC!8'OO POR

2 3 AEr] 201

]]ORA lo',.3> ar-
Estimada Máster Flores:

En cumpl¡m¡ento al artículo 13 de la Ley de Transparencia y Acceso a la lnformación Pública (LTAIP)
y el artículo 17 del Reglamento de la misma Ley, la suscrita Comisionada Coordinadora de la Comisión

de Control de Gestión (CCG), de la manera más atenta solicita, remiür a más tardar el día viernes seis
(6) de septiembre del presente año, en formato impreso y digital (PDF) a este ente de Control y al

coneo transparencia@unah.edu.hn, Ia información coriespondiente al mes de agosto del año 2019
relativa a:

o ACTAS FIRilES: Resultantes de las sesiones plenarias de la VRA, que hayan adquirido el carácter
de firme en el mes de agosto del presente año, de no haber actas se debe hacer mención por
medio de oficio, mismos que deben llevar en cada hoja el nombre, f rma y sello del servidor público

responsable de la em¡s¡ón del documento.

o ACUERDOS DE LA VICERRECTORíA ACADÉMIGA: Que se hayan generado de las sesiones
plenarias de la VRA en el mes de agosto de 2019, se deben presentar en un cuadro lnstltucional,
de no haber acuerdos se debe hacer mención por medio de oficio, mismos que deben llevar
en cada hoja el nombre, firma y sello del servidor público responsable de la emisión del documento.

Lineamientos establecidos por el lAlP, que debe llevar el cuadro lnstitucional.

CUADRO DE ACUERDOS PARA PUBLICACóN MES Y AÑO

Fecha de

Aprobación

Acta (orden

conelativo)

Acuerdo (orden

mrrelativo)

Breve descripción del

contenido

o RESOLUGIONES FIRMES: Adoptarán la forma de resoluciones las decisiones que se tomen para
dar por concluido el procedin'liento en que iniervengan los particulares mmo parte interesada,
mismo que deben llevar nombre, Ílrma y sello del sarvidor público responsable de la emisión del
documento, de no haber resoluciones firmes, se debe notificar por mes, mediante oficio.

'La Educación es la Primera Necesidad de La República"
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Presentarse en cuadro lnstitucronal para ei mes de agosto del año 2019, con los lineamientos

siguientes:

CUADRO OE RESOLUCIONES FIRMES EMITIDAS EN EL MES Y AÑO

No Fecha de Ernisión Resolución
Breve descripción del

conlenido

Conforme a los lineamientos de veriflcación de portales del lAlP, favor enviar lo solicitado mn los

siguientes criterios de evaluación:
Completos totalidad de la información solicitada. veraces nombre, firma y sello de los integrantes de

ese órgano colegiado en la última página del acta. oportunos dentro del tiempo establecido es deck
antes del día diez de cada mes y adecuados que la información venga en eslado legible, sin bonones,
tachaduras, que prevalezca el control de calidad previa remisión.

Se insta remitir la información solicitada dentro del plazo requerido en el presente oficio, ya
que no se admitirán subsanaciones en los Portales de Transparencia por documentación
publicada fuera del tiempo establecido en la LTAIP (primeros diez días de cada mes).

Sin otro particular y agradeciendo su atención a la presente, me suscribo con mis muestras de
considerac¡ón y esüma.

Atentamente,

LILIANA SAL GOMEZ
i:r ¡.¡ N
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OFICIO VRA-No.1060-201 9.
06 de agosto, 2019.

Arquitecta
ROSAMALIA OROÓÑEZ FERRERA
Decana - Facultad de Humanidades y Artes
Su Despacho

Estimada señora Decana

En respuesta a su FHHAA-OFIClO-1566-19 de fecha 24 de julio del corriente año, por la presente

remlto a usted la RESOLUCIóN VRA-No,020.2019 con la que esta Vicerrectoría Académ¡ca aprueba

CI dESATTOIIO dEI DIPTOMADO "FORMACIÓN UNIVERSITARIA BASADA EN COMPETENCIA5",

presentado por la refatura de la Escuela de Pedagogía y Ciencias de la Educac¡ón.

Me suscribo de usted reite más altas muestras de consideración y estima

i

AF o ESD ND
Académi

MSc. El¡so Fernóndez- Jefo Dpto. de Pedogogío
Archivo

Do/.v&-¡{Dar¡¡*-uñrñBn.b.¡¡d. cñtsr.ñdr/r6.crd rutc

ozA
cerrecto

Cop¡as;

FACULTAD DE }IUMANi

REC9 R ¡ DC}
D€CANATr)
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Emitida por la Vicenectoría Académica, sobre la Propuesta curicular del DIPLOMADO EN

FoRMACIÓN UNIVERSITARIA BASADA EN CoMPETENCIAS (DFUBC), presentada por la

Facultad de Humanidades y Artes, a iniciativa de la Escuela de Pedagogía y C¡encias de la

Educación.

VICEBBECTCFI,A
ACADEMTCA

RESOLUCION VRA-No.020-201 9

Vista y analizada la documentación que acompaña la propuesta sobre el "Diplomado en Formación

Universitaria basada en Competencias' presentada en esta Vicenectoría Académica el 24 de julio

de 2019 mediante Ofrcio FHHAA-0ficio-1566-2019, firmado por la Decana de la Facultad de
Humanidades y Artes, Arq. Rosamalia 0rdoñez.

CONSIDERANDO: Que la Ley de Educación Superior en su Articulo 7 est¡pula que "la Educación
No Formal se desaffollará en cursos l¡bres, conferencias, seminarios y otras formas que contribuyan

a la investigación cientifica, humanisüca y tecnologica, a la difusión general de la cultura y al estudio
de los problemas nacionales'.

CONSIDERANDO: Que las Normas Académicas de la UNAH en su Articulo 32, inciso a) define que

la Educación No Formal consiste en procesos de formación y capacitación dirigida tanto a la
población interna como externa a la Universidad, con diferentes requisitos de ingreso y grados de
independencia del nivel académico, que no conduce a la obtención de un grado académico, ni titulo
universitario, ni forma parte de ningún plan de estudios de la Educación Formal. Se ejecuta
mediante diplomados, cursos l¡bres, seminarios, congresos, simposios, conferencias,
talleres, entre otros.

/

CONSIDERANDO: Oue en cumplimento al articulo anterior y con el fin de contribuir al desanollo y

crecimiento de la oferta académica que ofrece la UNAH en materia de Educación No Formal, la
Escuela de Pedagogía y C¡encias de la Educación de la Facultad de Humanidades y Artes, ha
presentado la propuesta del Diplomado en Formación Universitaria basada en Competencias, que

surge como respuesta a los estándares de calidad que persigue Ia UNAH, como encargada de la
formación universitaria del pais; con el propósito de superar las dificultades en la formación
pedagógica del docente universitario del pafs, estableciendo con ello la necesidad de capacitac¡ón
y profesionalización que promueva aprendizajes significativos a través de las prácücas reflexivas.

CONSIDERANDO: Que el D¡plomado hace referencia al térm¡no 'competencia' por el¡o es preciso

definirlo, desde Ia perspectlva del Modelo Educat¡vo de la UNAH se enliende por compelencias 'la
combinación integrada de conocim¡entos, habilidades y act¡tudes, que conllevan a un desempeño
adecuado y oportuno en diferentes contextos'. Ei término competencias, entonces, puede ser
definido de manera general como un "saber hacer, sobre algo, con determinadas actitudes", o saber
actuar con idoneidad y excelencia.

La Educación es la Primera Necesidad de La RepÚblica' Pág¡na 1 de 3
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CONSIDERANDO: Que es una necesidad percept¡ble forlalecer la formación Pedagogica de los

docenles de las diferenles caneras de la UNAH, particularmenle desde una perspecüva por

competencias, que les permita trascender en los proyectos curriculares de sus diciplinas y kabaiar

en la planificac¡ón didáctica desde un enfoque por competencias, para que el proceso de enseñanza
y aprendizaje sea innovador y responda al paradigma construct¡vista.

CONSIDERANDO: Que el Diplomado en Formación Universitaría Basada en Competencias, tiene

como objetivo principal garantizar la calidad del proceso de formac¡ón que genere un desempeño

eficiente desde una perspectiva constructivista y bajo el enfoque de competencias, que guie, oriente

e innove las practicas docentes.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 134 de las Normas Académicas indica que'los d¡plomados

deberán tener un mínimo de ochenta (80) horas y un máximo de doscientas cincuenta (250) horas,

ofrecidos de manera presencial, semipresencial o virlual, procurando la calidad en cualquiera de las

modalidades'.

CoNSIDERANDO: Que el referido Diplomado se desanollará bajo la modalidad presencial con

mediación ürtual en un período de concentrac¡ón de quince semanas. Se contemplan seis (6)

módulos con una duración totalde 160 horas pedagógicas, que constituirán unidades terminales de
perfecc¡onamiento y desarrollo académico conducente a la certificación a n¡vel de d¡plomado,

CONSIDERANDO: Que el Diplomado en Formación Un¡versitaria basada en Competencias está

esfucturado en forma modular por seis (6) módulos: 1) Psicopedagogia en Educación Superior, 2)

Dinámicas de interacción para el aprendizaje significativo, 3) Gestión de procesos por competencia,
4) Didáctica e innovación en docencia universitaria, S) Evaluación del proceso formativo por

competencias, y 6) Seminario de práct¡cas docentes por competencias.

CONSIDERANDO: Oue en el trascurso del desarol¡o de todos los Módulos y del Diplomado en
general los partic¡panles adquirirán las siguienles mmpetencias como pale del Perfil de Egreso: 'l)

Fomentar habilidades sociales y convivencia en contextos educativos basándose en los principios
ps¡copedagógicos; 2) Desanollar estrategias metodológicas que promuevan el aprend¡zaje

significativo e innovadores; 3) Gestionar los procesos de adecuación cunicular desde sus
disciplinas, con relación al entorno socioeducativo; y 5) Diseñar procesos e ¡nstrumentos de
evaluación pertinentes al desarrollo de habilidades, deslrezas y actitudes.

En vista de lo anteriormente expuesto y en consideración a las facultades que la Ley Orgánica le
olorga en su Artículo N.o 23 numeral 5), esta Vicenectoria Académica, POR TANTO,

RESUELVE:

PRIMERO: APROBAR la apertura del DiplOMAdO EN FORMACIÓN UNIVERSITARIA EASADA EN

COMPETENCIAS (DFUBC) , desanollado por la Escuela de Pedagogía y Ciencias de Ia Educación

'La Educación es la Primera Necesidad de La República" Pág¡na 2 de 3
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de la Facultad de Humanidades y Artes, el cual tendrá una duración de 160 horas distribuidas en

seis (6) módulos. Se desanollará bajo la modalidad presenc¡al con mediación virtual, y el mismo

t¡ene como objet¡vo princ¡pal garanüzar la calidad del proceso de formación que genere un

desempeño eficienle desde una perspectiva constructivista y bajo el enfoque de competencias, que

guie, oriente e innove las prácücas docentes.

SEGUNDO: Que de conformidad a la propuesta presentada el referido Diplomado debe iniciar

el 26 enero 2020 y finalizar el 05 de mayo de ese mismo año. el Goordinador Académico del
Diplomado en Formación Universitaria basada en Competencias, deberá supervisar el

desarrollo general del Diplomado a fin de garantizar la calidad de este.

TERCERO: Que al finalizar el Diplomado la persona responsable de la Sistematización deberá
preparar un informe sobre el desenvolviendo académico y los logros más significativos del referido
Diplomado, el cual debe ser entregado ante la Dirección de Vinculación Universidad Sociedad
(DVUS).

GUARTO: Esta Vicerectoría Académica recibe con agrado este tipo de propuestas académicas,
pero recomienda que se sigan los procesos establecidos en el Manual de Procedimientos
Académicos de la UNAH para la creacion y aprobación de D¡plomados. El referido Manual está
disponible en la siguiente dirección httpsJ/vra.unah.edu.hn. especilicamente en el apartado'Gestión
Académica'.

Dada en la Ciudad Unjversitaria "José Trinidad Reyes" el seis de agosto del año dos mil drecinueve

MAE. SDE
ica,

'La Educación es la P mera Neces¡dad de La República' pág¡na 3de 3
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OFICIO VRA-No.1079-201 I
12 de agosto, 2019.

Máster
IVANIA PADILLA
Directora a.¡. - V¡nculación Universidad - Sociedad

UNAH

UilAH.DVUS

a d':*

{#ttc¡o rü

Est¡mada señora Directora:

En respuesta a su OVUS OFICIO No.520-2019 rec¡bido el 07 de agosto, 2019 remito a usted la

RESOtUCIÓN VRA-No.021-2019 emitida por esta V¡cerrectoría Académica aprobando el desarrollo

del DIPLoMADO EN GESfrÓN TNTEGRAL DE tOS PROCESOS Y MEJORA CONTINUA, presentado por

la Facultad de lngeniería a través de esa Dirección Académica.

Me suscribo de usted reiterándole las consideraciones debidas

h

FLOR SDEME ozA
rrectora Aca rca a.t.

Cop¡as

Arch¡vo

o./ñ.4¡rliob¡ó biry¡'E!rñ.,r.&.,Énó¡.e ¡rl'r.4.s

'La Educación es la Pimera Necesidad de La Bepúbl¡ca"
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RESOLUC! ÓN VRA.N O.021 -201 9

Em¡t¡da pot la Vicenectoría Acadéñíca sobrc prcpuesfa de "DIPLOMADO EN GESTIÓN

INTEGRAL DE LOS PROCESOS Y MEJORA CONTINUA'.

'1. Que el Diplomado será desanollado en forma presencial y a distancia, los fines de semana (viernes

y sábado), en seis (6) módulos, en cinco (5) meses.

2. Que el diplomado será de un máximo de 25 participantes y un min¡mo de 20 part¡cipantes.

3. Que la Facultad de lngenieria a través del Diplomado busca enriquecer las experiencias de los
participantes, asi mismo llevar a cabo tareas del área de acción vinculación académica.

4. Que Ia Facultad de lngeniería identificó la necesidad de este Diplomado, dirigido a profesiona

egresados de las diferentes carreras ingenieriles, gerentes de producción, administradores

empresas, gerentes de mantenimiento, personal admÍnistrat¡vo y contable.

5. Que el Diplomado será ejecutado por medio de la Coord¡nadora de Vinculación Universidad-Socieda

CONSIDERANDO: Que la finalidad del quehacer mlénim & la Ul'.lAH es d desandb de la cierja h
teodcgia, las humanidades, el arte y la cultura, así mmo la formacón de profesiondes útiles a la sociedad

hondureña para que mntibuyan a su nndemizacbn y bienestar a taves del medio en que presbn sus servicim.

Para cumplircon los obietivos mnsignados en la Ley, la UNAH debe: a) Promover el desanollo dd
mnocimiento, el arte, la ciencia y la culfura, mn espiritu humanista y teniendo como epbento la persona humana.

Articulo 2 de la Ley Orgánica.

CoNSIDERANDO: Que el Sistema de Inrresligmión Cienüfoa desanollará, de manera permanenle, un

programa de capacitacbn en invesügación, mediante diplomados, talleres, mnferencias y una cartera de cursm
de apoyo a la investigación, de rcuerdo con las necesidades de las diferentes unidad6 académ¡c6 y de Ia

inslÍtución en general. Articulo 27 Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que la universidad debe establecer vínculos con la sociedad para contribuir a elevar
la calidad de vida de todas las personas, especialmente de quienes se encuentren en condiciones de
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Vista y analizada la documentación que acompaña la solicitud de aprobación de DIPLOilADO EN

GESTIÓN INTEGRAL DE LOS PRoCESOS Y MEJORA C0NTINUA, pfesentada pof la Coordinación de

Vinculación Universidad-Sociedad de la Facultad de lngeniería, a través de la Dirección de Vinculación

Universidad-Sociedad, teniendo los siguienles hallazgos:

de la Facultad de lngeniería, Máster Guadalupe Núñez.
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wlnerabilidad, para acrecentar el conocimiento, la capacidad profesional y el compromiso con el

desanollo nacional por parte de los estudiantes, profesores y toda la institucionalidad universitaria; con el

propósito de aportar a la sociedad y al estado soluciones integrales de los diversos problemas. Artículo
3l Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Oue, la vinculación de la universidad mn la sociedad se desanollará med¡ante
programas y proyectos que serán ejecutados por las unidades académicas en coordineión con la
Direrción de Mnculación Universidad Sociedad (DVUS). Estos podrán desarrollarse en cualquiera de las

siguientes áreas: educación no formal, desarrollo local y regional, seguimienlo a graduados,

volunlariado, y otras áreas que demande la sociedad. Artículo 32 Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que, la educación no formalconsiste en procesos de formación y capacitación dirigida
tanto a la población interna como extema a la Universidad, con diferentes requisitos de ingreso y grados

de independencia del nivel académico, que no conduce a la oblención de un grado académico, ní título
universitario, ni forma parte de ningún plan de e

diplomados, cursos libres, seminarios, congresos,
32, inciso a), Normas Académicas de la UNAH.

studios de la educación formal. Se ejecuta mediante

simposios, conferencias, talleres, enke otros. Artícul

CONSIDERANDO: Que, toda Facultad, Cenko Un¡versitario, Cenko Regional Universitario e ln

Tecnológico deberá deflnir sus lineas estratágicas de vinculación con alcance local, regional, nacÍonal
internacional, derivados de las políticas académicas, las necesidades de desarollo del país y los ava
de la ciencia y la tecnología; las cuales serán planificadas y ejecutadas, a corto, mediano y largo pl

por las unidades académicas. Articulo 38, Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que, los diplomados deberán lener un minimo de ochenta (80) horas y un máximo de
doscientas cincuenta (250) horas, ofrecidos de manera presencial, semipresencial o virtual, procurando

la calidad en cualquiera de las modalidades. Son aprobados por la Vicenectoria Académica, quien emitirá
la Resolución correspondiente. Artículo 134, Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: En esa búsqueda del bien mmún, incluyendo la aspiración por la calidad en la
formación, en la atención, en los bienes y seNicios producidos y en todos los espacios de la reproducc¡ón
social, el Modelo Educat¡vo de la UNAH eslablece en el marco del eje transversal condiciones y calidad
de vida, que todas las carreras universilarias tienen espacio para la reflex¡ón y ¡a acción permanente

movidos por las necesidades humanas auténticas que buscan ser satisfechas. No puede olvidarse que,

la calidad es uno de los elementos estratégicos en que se fundamenla la transformación y el
mejoramiento continuo y lo ha s¡do a lo largo de la historia de la human¡dad, puesto que es innato y propio
de los seres humanos; la calidad al igual que la belleza y la bondad, son conceptos que no pueden

IUniversidad Nacional Autónoma de Honduras I CIUDAo UNIVERSITARIA I Teguc¡galpa M.D.C. Honduras C.A. I wuw.unah.edu.hn

CONSIDERANDO: Que la UNAH debe implemenlar un sistema de resguardo (backup) y de propiedad
¡ntelectual de todos los contenidos de los programas, cursos y asignaturas v¡rtuales. Deben considerarse
con igual importancia los planes de estud¡os relacionados a diplomados universitar¡os. Artículo 319,
Normas Académicas de la UNAH.
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definirse a partir de otros, p€ro, al igual que esos conceplos, el término implica tres aspectos: la

subjetividad de quien la percibe, la dimensionalidad de los sujetos, la sat¡siacción resultante de crear,
producir, descubrir, servir, resolver, compartir, en pocas palabras: de hacer el bien produc¡endo el bien.

CONSIDERANOO: La universidad asume el compromiso con el desanollo humano a través de todo su
quehacer académ¡co, de foma pertjnente con calidad y equidad al desanollo humano, esümulando y

ap,oyando con conocimientos y tecnologias apropiadas a los agentes del desanollo local, regional,
nacional e internacional. La UNAH dando su mntribuc¡ón al desarrollo humano sostenible con una nueva

concepc¡ón de la naluraleza y del ambiente, no solo como medio, entorno o fuente de recursos, sino como
prolongación de lo humano, como inherente a la propia vida, y donde el trabajo (sea este intelectual,

c¡entifco, técnico, manual o artístico) es entendido como proceso de transformación de la naturaleza y

de las plopias personas y grupos; asumir, interiodzar este concepto es clave, para avanzar hacia una
un¡versidad agente del desanollo humano sostenible y hacia una ética social. Lo Esencial de la Reforma
Universilaria.

Por lo anteriormente planteado y en cumplimiento de las hcultades que la Ley Orgánica de la UNAH, le

otorga en su Artículo 23 en elinciso 5la Vicenectoria Académica,

RESUELVE:

SEGUNDO: Que, la Unidad Académica responsable deberá presentar ante esta Vicenecloria un informe

de resultados del desanollo del Diplomado.

UNAH VRA

Dada en la Ciudad Univers

diecinueve.

Trinidad Reyes" a los doce dias del mes de agosto de dos mil

)
DA FL RES DE M ozA

ra Académica a
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PRIMERO: APROBAR la propuesla de DIPLoMADo EN GESIÓN TNTEGRAL DE LOS PROCESOS y
MEJORA CONTINUA, presentada por la Coordinación de V¡nculación Universidad- Sociedad de la

Facultad de lngenieria, a través de la D¡rección de Vinculación Universidaú- Sociedad.
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OFICIO VRA-No.1 084-2019
12 de agosto, 2019.

Doctora
MARTHA LORENA SUAZO
Decana - Facultad de C¡encias Sociales

UNAH t1-6 - tq
t'.b7

En respuesta a su FCc55 - OFICIO No.581-2019 recib¡do el 26 de iulio de los corrientes rem¡to a

usted la RESOLUCIÓN VRA-No.O22-2019 em¡tida por esta V¡cerrectoría Académ¡ca, aprobando el

desarrollo del DIPtOMADO EN PSICOLOGfA PARA LA FAMILIA - Segunda Promoción".

Me suscribo de usted reiteránd

UNAH VRA Tel: 22166100 ext. 110249

vra@unah.edu.hn

Estimada señora Decana

M o ES DE ME DOZA
ra emrca a.r

Co p¡as

Arch¡vo
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RESOLUCIÓN VRA.N O.022-2019
Emitida por la Vicerecloría Académica sobre la propuesta de'DIPLOMADO EN PSICOLOGiA

PARA LA FAMILIA, Segunda Promoción".

Vista y analizada la documentación que acompaña la solicitud de aprobación de DIPLOMADO EN

PSICOLoGfA PARA LA FAMILIA, en una Segunda Promoción, dirigido profesionales de diferentes

áreas, presentado por la Facultad de Ciencias Sociales que es impulsado por la l\'laestria en Psicología

Clinica, donde se identifica lo siguiente:

1) Que la primera promoción del Diplomado tuvo una asistencia de 30 participantes los cuales tienen

las sigu¡entes ocupaciones: 20 psicólogos, 4 estudiantes de la Escuela de Ciencias Psicologicas,
'I odontóloga, I diseñadora de interiores y 4 trabajadoras sociales. Asimismo, de los 30

¡ntegrantes, 29 mujeres y t hombre.

2) Que el D¡plomado se desanolló en 7 módulos, el desarrollo de las clases fue excelenle, donde
hubo parlic¡pación constante de los alumnos, intercambios de opiniones en forma general.

3) La coord¡nación de la lvlaesk¡a en Psicologia Clinica dio visto bueno, junto con la Decana de la

Facultad de Ciencias Sociales, para realizar la contratación de un profesional para que fungiera

como Coordinador del Diplomado, en conjunto con oho docente acompañante.
4) El Diplomado surge a partir de una investigación realizada por ¡os practicantes del Centro

Psicológico Comunitario, en la cual hicieron una correlac¡ón enlre la Depresión y Ansiedad y el

Clima Social Familiar y los resullados reflejaron la necesidad que exislia de trabajar en la temáüca
familiar.

CONSIDERANDO: Que la linal¡dad del quehacer académico de la UNAH es eldesanollo de la ciencia,

la tecnologia, las humanidades, el arte y la cultura, asi como la formación de profesionales útiles a la

sociedad hondureña para que contribuyan a su modernización y bienestar a bavés del medio en que -:.

presten sus servicios. Para cumplir con los objetivos consignados en la Ley, la UNAH debe: ai.'. .

Promover el desanollo del conocimiento, el arte, la c¡encia y la cultura, con espíritu humani
y teniendo como ep¡cenho la persona humana. Artículo 2 de la Ley Orgánica.

CoNSIDERANDO: Que el Sistema de lnvestgación Cientíñca desanollaÉ, de manera pemanenle,

progÉrna de capacitación en investigación, mediante diplomados, talleres, mnferencias y una carlera

cursos de apoyo a Ia investigffiión, de acuerdo con las necesirlades de las diferentes unidades académicas y

de la institución en general. Articulo 27 Normas Académ¡cas de la UNAH.

t/

CONSIDERANDO: Que, Ia v¡nculación de la universidad con la sociedad se desarrollará mediante
programas y proyectos que serán ejecutados por las unidades académicas en coordinación con la
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D¡rección de Vinculación Universidad Sociedad (OVUS), Estos podrán desarrollarse en cualquiera de

Ias siguientes áreas: educación no formal, desanollo local y regional, seguimienlo a graduados,

voluntariado, y otras áreas que demande la sociedad. Artículo 32 Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que, la educación no formal mnsiste en procesos de formación y capac¡tación

dirigida tanto a la población interna como externa a la Universidad, con diferentes requisitos de ingreso
y grados de independencia del nivel académico, que no conduce a la obtención de un grado

académico, ni titulo un¡vers¡lario, n¡ forma parte de ningún plan de estudios de la educación formal, Se

ejecuta mediante diplomados, cursos libres, seminarios, mngresos, simposios, conferencias, talleres,

entre otros, Articulo 32, ¡nciso a), Normas Académicas de la UNAH.

CONSIDERANDO: 0ue, toda Facultad, Centro Universitario, Cenfo Regional UniversitaÍio e lnstituto
Tecnologico deberá definir sus lineas estratégicas de vinculación con alcance local, regional, nacional

e ¡nternac¡onal, derivadm de las politicas académicas, las necesidades de desanollo del pais y los

avances de Ia ciencia y la tecnologia; las cuales serán planificadas y ejecutadas, a corto, mediano y
Iargo plazo por las un¡dades académicas, Articulo 38, Normas Académ¡cas de la UNAH.

CONSIDERANDO: Que, los diplomados deberán tener un minimo de ochenta (80) horas y un máximo

de doscientas cincuenla (250) horas, ofrecidos de manera presenc¡al, semipresencial o virtual,
procurando la calidad en cualquiera Ce las modal¡dades. Son aprobados por la V¡cerrectoria
Académica, quien emitirá la Resolución correspondiente. Artículo f34, Normas Académicas de la
UNAH.

CONSIDERANDO: La Universidad como promotora de valores personales, espirituales y culturales y

formadora de valores profesionales, orientados a la modelación de ciudadanos y ciudadanas

comprometidos/as consigo mismos/as, con su familia, su comunidad, su pais y con toda Ia human¡dad

asi como con la naturaleza, propone, denlro de su Modelo Educat¡vo, contemplar la ética y la bioética
como una de las líneas curriculares fundamentales; parte de esta propuesta incluye un abordaje de
asuntos tales como: el bien común, las cualidades y responsabilidades de las personas de excelencia
(habajo, entusiasmo, estudio, vocación, voluntad, perseverancia, éxito...).

tf

t

.)"

CONSIDERANDO: En esa búsqueda del b¡en común, incluyendo la asp¡ración por la cal¡dad en la
formación, en la atención, en los bienes y servicios producidos y en todos los espacios de la

reproducción social, el Modelo Educativo de la UNAH establece en el marco del eje transversal

condiciones y calidad de vida, que todas las Carreras universitarias tienen espac¡o para la reflexión y

la acción permanente movidos por las necesidades humanas auténticas que buscan ser satisfechas.
No puede olvidarse que, la calidad es uno de los elementos estratég¡cos en que se fundamenta la
lransformación y el mejoramiento continuo y lo ha sido a ¡o largo de la historia de la humanidad, pueslo
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que es innato y propio de los seres humanos; la calidad al ¡gual que la belleza y la bondad, son

conceptos que no pueden defin¡rse a partir de otros, pero, al ¡gual que esos conceptos, el tém¡no
implica tres aspectos: la subjetiv¡dad de quien la percibe, la dimensionalidad de los sujetos, la

satisfacción resultante de crear, producir, descubrir, servir, resolver, compartir, en pocas palabras: de

hacer el bien produciendo el bien.

COIISIDERANDO: La universidad asume el compromiso con el desarrollo humano a través de todo

su quehacer académico, de forma pertinente con calidad y equidad al desanollo humano, estimulando
y apoyando con conoc¡mientos y tecnolog¡as apropiadas a los agentes del desarollo local, regional,

nacional e intemacional. La UNAH dando su contribución al desarrollo humano sostenible con una

nueva concepción de la naturaleza y del ambiente, 0o sólo como medio, entorno o fuente de recursos,

s¡no como prolongación de Io humano, como inherente a la propia vida, y donde el trabaF (sea este

intelectual, cientif¡co, técn¡co, manual o artístico) es entendido como proceso de transformación de Ia

naturaleza y de las propias personas y grupos; asumir, interionzar este concepto es clave, pan
avanzar hacia una universidad agente del desarrollo humano sostenible y hacia una ética social. Lo
Esencial de la Reforma Universitaria.

CONSIDERANDO: Que la UNAH debe ¡mplementar un sistema de resguardo (backup) y de propiedad

intelectual de todos los conlenidos de los programas, cursos y asignaturas virtuales. Deben
considerarse con igual importancia los planes de estudios relacionados a diplomados universitar¡os.
Articulo 319, Normas Académicas de la UNAH.

Por lo anteriormente planteado y en cumplimiento de las facultades que la Ley Orgánica de la UNAH,

le olorga en su Articulo 23 en el inciso 5la Vicerrectoría Académica,

RESUELVE:

PRIMERO: Aprobar la propuesta de DIPLOMADO EN PSICoLOGíA PARA LA FAMILIA en su

Segunda Promoción, presentada por la Facultad de Ciencias Sociales que impulsa la Maesfia en

Psicologia Clinica.

SEGUND0: Que, la Unidad Académica responsable deberá presentar ante la Dirección de Vinculación

Universidad Sociedad, informe de resultados del desarrollo del Diplomado y, además, en un tiempo

prudencial la evaluación de impacto a fin de contar con datos que permitan a la UNAH valorar e

informar sobre los logros en relación con el aporte que este Diplomado da a la fomación del

profesorado de la UNAH.
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TERCERO: Que se incluya el perfil requerido y hoja de vida de los docentes que facil¡tarán el proceso

de aprendizaje en el D¡plomado.

CUARTO: Revisar el desglose de gastos en la parte financiera ya que existe un faltante entre lo

recaudado y los gastos realizados en el Diplomado.

Dada en la C¡udad Universitaria 'José Tr¡n¡dad Reyes'a los doce días del mes de agosto de dos mil

diecinueve.

DE ME

tca a.t

UNAH VRA

s=

DA FL

Página 4 de 4
REsotucróN vRA-No.o22-2019

'La Educación es la Primera Necesidad de La República'

IUnivers¡dad Nacional Autónoma de Honduras ¡ CIUDAD UNIVERSIfARIA I Teguc¡galpa M.D.C. Honduras C.A. I www.unah.edu.hn

)



UNAH VRA
MCEFNECTOBfA
ACAOEMICA Año Acodémlco 2019

'lmo Letlciq Sltvo de oyuelo"

Oficio No. VRA-1089-2019
13 de agosto de 2019

, Lic. Suyapa Rivera/Directora de lngreso, Permanencia y Promoción (DlP
z Dr. Jorge Alberto Valle Reconco/Decano de la Facultad de Ciencias Méd

Universidad Nacional Autónoma de Honduras (UNAH)

Su Despacho

Estimadas Autoridades:

Por esle medio muy respetuosamente, me permito remitir a usted la RESO

Tel: 22166100 ext. 1'10249

vra@unah.edu.hn

MUY URGENTE

o.

Qat
qt
Los do¡

N0.023.2019 de esta Vicerrectoría Académica, en el cual se remite la Reprogramación

Académica 2019 de Programas Especiales de Pasantías Médicas Hosprtalaias para Qu¡nto y
Sexfo año de la Carrera de Medicina y Cirugía a iniciativa de la Facullad de Ciencias Médicas
(FCl,t) en Tegucigalpa y en UNAH-Valle de Sula.

Sin otro particular, les reitero las conslderaciones debidas

e n de enS

d emrca a.r.

' Cc: Dr. Francisco José va 'UNAH
¡úSc. Jacinta Rui/Secretaria Ejecutiva de Desanollo de Persona¡

o
ñ

q 
'r3Z:,

ffi
.:ñ v!'\{,/ cc:

Dr. Ramón Sosa/Coordinador General Canera de Medicina FCM

Dr Denis F¡gueoa/Coordinador de Canera Area Clinica FCM

Dra. Daysi Bejarano/Jefe Depto. de Ginecologia y Obstetricia

Dr. Francisco Godoy/Jefe Depto. Med¡cina Intema

Dr. Carlos Heriberto/Jefe Depto. Cirugia

DIREccIé¡¡ DE INGRE!o

PER AI{ENCIÁ Y PROiIOCION

Dra. Sandra Rodríguez/Jefe Depto. de Pediatria

0r. José Pastor Laíne/Coordinador Sula
Arch¡vo
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Año Acodémico 201t

"lrmo Letlc¡o Silvo de Oyueto"

RESOT UC'ÓN rvo . V RA-023-201 9

Sobre /a Propuesta de Reprogramación Académica 2019 de Prqramas Especiales de

Pasantías Médicas Hosprfa/anag para Quinto y Serto año de la Carera de Medicina y Cirugía

de la Facultad de Ciencias Médicas (FCM) en Tegucigalpa y en UNAH-Valle de Sula.

VISTA: y analizada la documentación adjunta al Oficio-DFCM-01321-201 9 y Oficio SDA-UNAH-

VS No. 236-2019, ambos recibidos en esta Vicenectoría Académica el viernes 09 de agosto de

20'19, referentes a la Calendarización Académica 2019 para la Canera de Medicina de la

Facultad de Ciencias Médicas en Tegucigalpa y UNAH-Valle de Sula.

CONSIDERANDO: Que la pérdida de clases por la toma de las instalaciones de la Facultad de
Ciencias Médicas y del Cenko Universitario Regional de UNAH-Valle de Sula, fue

incrementando de manera rápida a un mayor número de dias sin actividad académica, lo que

causó la necesidad de generar cuatro (4) propuestas de Reprogramación Académica del año

2019 para las Caneras de Medicina y Enfermería, la primera de ellas fue presentada med¡ante

Oficio SDA-UNAH-VS No. 16812019 del 05 de junio de 2019, la segunda contenida en Oficio

DFCM-0966-2019 del 07 de junio de 2019, latercera implícita en Oficio DFCM-0971-2019 del

13 de junio de 2019 y la cuarta versión de Reprogramación remitida por el Decano de la
Facultad de Ciencias Médlcas, Dr. Jorge Albeño Valle mediante Oflcio DFCM-01200-2019 de
fecha 04 de julio de 2019.

NSIDERANDO: Que en el Ofcio DFCM-01200-2019 viene adjunto el Oficio 0297-CCFCM-

uesto de acuerdo tomando en consideración los as ectos os de cada Ca ra

Centro Universitario".

CONSIDERANDO: Que según el Oficio 0297-CCFCM-2019 la cuarta versión de
Reprogramación Académica fue consensuada con las Autoridades de la Carrera de Medicina
de UNAH-Valie de Sula. Con base a ello, esta V¡cerrectoría Académica aprobó mediante
Ofic to VRA. N 916.2 9de fecha 12 de iu lio de 2019, la ReDroqramación Académicao
correspondiente al I y ll-PAC-2019Barr hCarrera de irlelljci¡¡jn Tegucigalpa y UNAH.
Valle de Sula, que incluye reprogramación específica para ll, lll y lV año de Medicina que

trabaja bajo la Modalidad Semestral y para cada una de Ias Rotaciones y Programas Especiales
que se desanollan en Quinto, Sexto y Séptimo año de esa misma carrera.
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calendarizac¡ones, la m¡sma ha sido consensuada con el Dr. Pastor Laínez. Coordinador
de la Canera de Medicina en la UNAH-Valle de Sula y con la Magister Lesly López,

Coordinadora de la Canera de Enfermeria de la Facultad de Ciencias Médicas v nos hemos

10

2019, en el cual el Coordinador General de la Canera de Medicina, Dr. Ramon Sosa, manifiesta

de manera literal "se ha elaborado una nueva propuesta de las diferentes
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CONSIDERANDO: Que desde el 12 de julio de 2019 fecha en la que se aprobÓ la

Reprogramación Académica contenida en el Oflcio VRA-N0.9'16-2019 hasta el 30 de julio del

año en curso, esta Vicerrectoria Académica no recibió de manera oficial ninguna manifestación

de inconformidad sobre la Reprogramación aprobada. En virtud, que según el Oficio 0297-

CCFCM-2019 la versión de Reprogramación que se aprobó se trabajó tomando en

consideración los aspectos propios de cada Canera y Centro Universitario. Además, mediante

Oficio-DFCM-01205-2019 de fecha 09 de julio de 2019, el Decano de la Facultad de Ciencias

Médicas, Dr. Jorge Valle, reportó que los dias efectivos académicamente perdidos con

suspensión de clases, por tomas de instalaciones e intenupción de actividades de la UNAH,

fueron diecinueve (19) días en el caso de Quinto y Sexto año de Medicina, y debido a esa

cantidad de dias de clases perdidos se sacriflcaba la Sexta Rotación para Quinto año y Ia
Séptima Rotación para Sexto año.

CONSIDERANDO: Que el 31 de julio de 2019 se recibió el Oflcio-DFCM-1714-2019, a través
del cual el Oecano de la Facultad de Ciencias Médicas, remitió el Oficio No. 362-CCFCM-20'19,

referente a la Propuesta de adecuación de fechas en el Calendario Académico 2019, para

Quinto y Sexto año de la Carrera de Medicina y CirugÍa en Programas Especiales lntensivos

de Pasantias Médicas Hospitalarias, con el fin de agregar una Rotación más por año y de esa

manera lograr completar seis Rotaciones en Qu¡nto año y Siele Rotaciones en Sexto año de

Medicina.

UNAH VRA

CONSIDERANDO: Que en la Propuesta presentada en Oficio N0.362-CCFCM-2019,
proponía reducir dos (2) días de clases por cada Rotación de Quinto año y un (1) día de
por cada Pasantia de Sexto añ0. También. solicitaban la modiflcación de

correspondlentes a tres dias establecidos como feriados por el Consejo Universitario

Calendario Académico 2019, proponiendo cambiar elferiado del '13 de septiembre otorgado

el dia de la lndependía (15 de septiembre) para el 30 de septiembre, el feriado del 16

septiembre concedido por el dia del Maestro (17 de septiembre) pasarlo al 01 de octubre
feriado por el dia de Ia Autonomia Universitaria (15 de octubre) cambiarlo para el 01 de

CONSIDERANDO: Que en atención a Ia petición contenida en Oficio No.362-CCFCM-2019,
esta Vicenectoria Académica mediante Oficio No.VRA-1046-2019 de fecha 01 de agosto de

2019, informó al Decano de la Facultad de Ciencias Médicas que esla dependencia no tiene
potestad para autorizar el cambio de fechas en dias feriados. En todas las Reprogramaciones
que esta Vicerrectoria ha trabajado por instrucción del Consejo Universitario, se han respetado
los períodos de vacaciones y los días feriados que establece el Calendario Académico Oficial

'La Educación es la Primera Necesidad de La República"
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del año 2019, aprobado por et Consejo Universitario como Órgano Máximo de Gobierno de la
UNAH, bajo Acuerdo No. CU-O-12812-2018 contenido en Acta No. CU-G006-12-20'f 8.

CONSIDERANDO: Que mediante el Oficio No.VRA-1046-2019 también se le comunicó al

Decano de dicha Facullad, que faltaba documentación que respaldará la propuesta presentada,

en la que conste que todos los docentes que imparten las Rotaciones de Quinto y Sexto año

de Medicina están de acuerdo en laborar esos dias.

CONSIDERANDO: Que el viernes 09 de agosto de 2019 a través del Oficio-DFCM-01321-2019,

el Decano de la Facultad de Ciencias Médicas, envió nuevamente Propuesta de
Reprogramación para Quinto y Sexto año de Medicina, en la que se indica cambios de fechas

de los feriados conespondientes al Día de la lndependencia, el Dia del Maestro y el Dia de la
Autonomía Universitaria para el 30 de septiembre, el 01 de oclubre y el 01 de noviembre de
2019.

CONSIDER.ANDO: Que según el Oficio-DFCM-01321-2019, la referida Propuesta que

contempla cambios de fechas de tres dias feriados fue elaborada y firmada por: Decano de la

F de Ciencias Médicas, el Dr. Jorge Alberto Valle; Coordinador General de la Canera
ina, Dr. Ramon Antonio Sosa; Coordinador de Carrera de Área Clínica, Dr. DenislVedic

Figueroa; Jefe Departamento de Ginecologia y Obstetricia, Dra. Daysi Bejarano; Jefe
Departamenlo de Medicina lntema, Dr. Francisco Godoy; Jefe Departamento de Cirugia, Dr.

Carlos Heriberto Diaz; y por el Jefe Departamento de Pediatria, Dra. Sandra Rodriguez.

CONSIDERANDO: Que la Subdirectora Académica de UNAH-Valle, mediante O,ficio SDA-
UNAH-VS No.236/2019, solicitó información sobre la aprobación de la Calendarización
Académica de Quinto y Sexto Año de Medicina para UNAH-Valle de Sula, también remitió
Propuesta de Reprogramación Académica.

C0NSIDERANDO: Que la Propuesia de Reprogramación presentada por UNAH-Valle de Sula
el viernes 09 de agosto de 2019, está desfasada en tiempo en cuanto se refiere a las fechas
propuestas para los procesos académlcos. Por ejemplo, proponen en la Tercera Rotación de
Quinto año de Medicina realizar el examen final el 06 de agosto, la reposición el 0B de agosto
y la digitalización de calificaciones el 08 y 09 de agosto. Con respecto al Calendario Semestral
plantean iniciar las clases del lI-PAC-2019 el 01 de agosto y las adiciones y cancelaciones las
programaron del 01 al 07 de agosto del año en curso, en fechas que ya pasaron al momento
de presentar la Propuesta.

CONSIDERANDO: Que, en Quinto y Sexto Año de la Canera de Medicina, los estudiantes
realizan diferentes Rotaciones, que consiste en práclicas de Servicio Clínico en Ambiente

Pág¡na | /t
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Hospitalario, en donde refueean los conocimientos obtenidos en los Espacim de Aprendizales

cursados y aprobados en años anteriores, a la vez adqu¡eren nuevas habilidades como parte de

su formación integral que le serán ú1iles en el eiercicio de su profesión.

En vista de lo anteriormente expuesto y en consideración a las facultades que la Ley Orgánica

le otorga en su Articulo N.o 23 numeral 5), esta Vicenectoria Académica, POR TANTO,

RESUELVE:
PRIMERO: Que, con base a lodos los Considerandos anteriores y a la Propuesta de

Calendarización Académica presentada el 09 de agosto de 2019 mediante Oñcio-DFCM-

01321-2019, esta Vicenectoría Académica aprueba la Reproqramación Académica 20í9
oara Quinto v Sexto año de la Carrera de Medicina Ciru ta tanto de Teoucioaloa como

UNAH VRA

de UN H-Valle de S a tal como se detalla a continuación

A) Reprogramación Académica para Quinto año de Medicina y Cirugía

Actividades Acadámicas
lnicio Tercera Rotación

rcr0n

Cuarta Rotación
Actividades Académicas

fulatricula 5

('

'r

4 o

Página I 5
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Tercera Rotación
Fechas de Reprogramación

La m¡sma fecha del Calendario Oficial (16 de

m o de 2019

Examen 12de osto de 2019

14 de aqosto de 2019

Diqitalización de Calificaciones Del 15 y 16 de agosto de 2019

Fechas de Reproqramación
'17 y 18 de aqosto de 2019

lnicio Cuarta Rotación 19 de agosto de 2019

Adiciones y Cancelaciones (4, 5, 6) '19 y 20 de aqosto de 2019

Cancelación Excepcional de As¡gnaturas por

el Coordinador de Canera
23 de septiembre de 2019Examen

Reposición 25 de septiembre de 2019

Dioitalización de Califlcaciones 26 y 27 de septiembre de 2019

Los Feriado del Día de la lndependencia (15

de sept¡embre) y del Dia del [,4aesko

Pasan para el 30 de septiembre y el 01 de
octubre de 2019

Feriado Morazánico Del 02 al 04 de octubre de 2019

Univers¡dad Nacional Autónoma de Honduras I CIUDAD UNIVERSITARIA I Teguc¡gatpa M.D.C. Honduras C.A. I www.unah.edu.hn
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IDel 26 al 30 de agosto de 2019
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Del 14 al 18 de octubre de 2019

Del 25 al 29 de noviembre de 2019

B) Reprogramación Académica para Sexto año de Medicina y Cirugía

Quinta Rotación
Actividades Académicas Fechas de Reprogramación

Matrícula (5, 6) 28 y 29 de septiembre de 2019

lnicio de la Quinta Rotación 07 de octubre de 2019

Adiciones y Cancelaciones (5, 6) 07 y 08 de octubre de 2019

Cancelación Excepcional de Asignaturas por

el Coordinador de Canera.

Feriado del Dia de la Autonomia
Universitaria

Pasa para el 01 de noviembre de 2019

Examen de Temas Del 28 al 31 de octubre de 2019
11 de noviembre de 2019

Reposición l3 de noviembre de 2019

Diqitalización de Califi caciones 14 y 15 de noviembre de 2019

Sexta Rotación

./ Actividades Académicas Fechas de Reprogramación
lVatr¡cula (6) 16 y 17 de noviembre de 2019
lnicio de la Sexta Rotación 18 de noviembre de 2019

Adiciones y cancelaciones (6) 18 y 19 de noviembre de 2019

Cancelación Excepcional de Asignaturas por

el Coordinador de Canera.

Examen 19 de diciembre de 2019

Reposición 20 de diciembre de 2019

Diqitalización de Calificaciones 21 y 22de diciembre de 20'19

Cuarta Rotación
Actividades Académicas Fechas de Reprogramación

Matricula (4,5,6) Del20 al21de julio de 2019
lnic¡o de la Cuarta Rotac¡ón 22 de iul¡o de 2019

Adiciones y cancelaciones (4,5,6) Del 22 al 23 de iulio de 2019

Migración de Califcaciones de la Tercera
Rotación.

Del 24 al 25 de julio de 2019

Examen de Temas Del 26 al 31 de iulio de 2019
Cancelación Excepcional por Coord¡nac¡ón
de Canera

31 de julio de 2019

Examen 23 de agosto de 2019

Reposición 26 de agosto de 2019
Digitalización de califi caciones 27 y 28 de aqosto de 2019

Página | 6
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07 de octubre de 20'19

10 11 de octubre de 2019

14 de octubre de 2019

Cancelación Excepcional de Asignaturas por I Del 21 al 25 de octubre de 2019
el Coordinador de Canera

Feriado del Día de la Autonomia
Universitaria

srcr0n

Séptima Rotación
Actividades Académicas Fechas de Reprogramación

¡/atricula (7) 18 y '19 de noviembre de 2019
lnic¡o de la Séptima Rotación 20 de noviembre de 2019
Adiciones y Cancelaciones (7) 20 y 2'l de noviembre de 2019
Cancelación Excepcional de Asignaturas por
el Coordinador de Canera,

Del 25 al 29 de noviembre de 2019

Examen 18 de diciembre de 2019
Reposición 20 de diciembre de 2019
Dig¡tal¡zac¡ón de Calificaciones 21 y 22de diciembre de 2019

'La Educación es la Pimera Necesidad de La República"
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0uinta Rolac¡ón
Actividades Académicas Fechas de Reprogramación

Matrícula (5,6,7) 29 y 30 de agosto de 2019

lnicio de la Quinta Rotación 02 de septiembre de 2019

Adiciones y cancelaciones (5,6, 7) 02 y 03 de sepüembre de 2019

Cancelación Excepcional de Asignaturas por

el Coordinador de Canera.

Del 09 al 13 de septiembre de 20'19

Los Feriado del Dia de la lndependencia (15

de septiembre) y del día del Maesko
I Pasan para el 30 de sepüembre y el 01 de

I octubre de 2019
Feriado Morazánico Del 02 al 04 de octubre de 2019
Examen

Reposición 09 de octubre de 2019
D¡gitalización de Calificaciones

Sexta Rotación
Actividades Académicas Fechas de Reprogramación

Matricula (6, 7) 12 y l3 de octubre de 2019
lnicio de la Sexta Rotación

Adiciones y Cancelaciones (6, 7) i 14 y 15 de octubre de 20'19

Exámenes de Temas Del 28 al 31 de octubre de 2019

Pasa para el 01 de noviembre de 2019

Examen

15 de noviembre de 20'19

Diqitalización de Calificaciones '16 y 17 de noviembre de 2019

Tel: 22166'100 ext. 110249

I

13 de noviembre de 2019

I
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SEGUNDO: Es importante recalcar que la Reprogramación anterior, de conformidad a la
documentación adjunta al Oficio N0.362-CCFCM-2019 y al Oficio-DFCM-01321-2019,

contempla que el feriado del 13 de septiembre otorgado por el Día de la lndependia (15 de

septiembre), el feriado del 16 de septiembre concedido por el Dia del Maestro (17 de
septiembre) pasan para el 30 de septiembre y el 0l de octubre de 2019, y el feriado del Dia
de la Autonomía Universitaria (15 de octubre) se cambió para el 01 de noviembre del presente

añ0.

TERCERO: Debido a que se trata sobre la modiflcación de fechas conespondientes a tres dias
establecidos como feriados en el Calendario Académico Oficial del año 2019, aprobado por el

Consejo Universitario, bajo Acuerdo No. CU-O-128-12-2018 contenido en Acta No. CU-O-006-
12-2018. La Decanatura de Ia Facultad de Ciencias Médicas como Unidad Académica
proponente, debe enviar a la Secretaría Eiecutiva de Desarrollo de Personal (SEDP). el

listado de todos los Docentes tanto de Tequcigalpa como de UNAH-Valle de Sula, que

Medicina, como evidencia de su qnuencia en laborar esos días.

CUARTO: El Decano de la Facultad de Ciencias Médicas en su condición de Representante

Legal de su Unidad Académica, según ¡nciso a) del Articulo 25 del Reglamento de Juntas

Directivas y de las Facultades, Centros Regionales y Centros Universitarios Regionales, en

conjunto con los Jefes de Departamento y los Coordinadores de la Canera de lvledicina,

deberán asum¡r cualquier repercusión laboral de parte del personal involucrado, en virtud que

son los proponentes de dicha de Reprogramación,

QUINTO: Los procesos académicos correspondientes al Segundo, Tercer, Cuarto y Séptimo
año de la Canera de Medicina tanto en Tegucigalpa como en UNAH-Valle de Sula, se deberán

seguir desanollando de conformidad a las fechas establecidas en el Oficio VRA-No. 916-2019
de fecha 12 de julio de 2019.

Dada en la Ciudad Universitaria 'José Trinidad Reyes' a los trece días del mes de agosto del
año dos mil diecinueve.

h

de n

Cc: Archivo

Académica, a.
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ünipersilal ${acionaf Autónomn [e Í{on[uras
[¡udad lJnivErsitaria

Facultad de Ciencias Médicas

Tegucigalpa, MDC, Honduras, Ci.

Msc. Belinda Flores,
Vicerrectorf a Académica
Ciudad Universitaria.

olE

lNlv¿RS¡nAC \¡rCrC,uAr Atr'óNOMAot ¿(,flDURAs
vtct !8. roiia AcAoE[flcA

0I AS0 2019

RECIS'DO POR

.:i.' 2-

t

I

Distinguida Magister Belinda Flores:

Muy respetuosamente me dirijo a Usted para remiür fotostática del Comunicado
sobre Calendario Académico elaborado y firmado por el Dr. Jorye Alberto valle
Decano, Dr. Ramón Antonio Sosa Coordinador General Carrera de Medicina, Dr.
Denis Figueroa Coordinador de Carrera Á¡ea Clínica, Dra. Daysi Bejarano Jefe
Departamento de Ginecologfa y Obstetricia, Dr. Francisco Godoy Departamento de
Medicina lDterna y Dr. Carlos Heliberto Díaz Jefe Departamento de Cirugía.

I

o5

de muy atentamente,

Alberto
Decano a.i., Facultad de Ciencias Médicas

C/c Jefes de Departamentos
Coo¡dinadores de Carera de Medicina
Archivo.
JAVR,/SAS

La Educac¡ón es la Primera Necesidad de La Repúbl¡ca-

tá

thiveG¡dadt¡acinalAutooomadeilooduraslCIUoADUtlft/ERSfTARlAlfeguc¡ga¡paM.o.C.HmdurasC^lwww.ünai.edu.h¡ I

Oficie DFCM-o132r-2o19
o8 de agosto, zor9.



U niaersila[ Nacionaf Autónoma [e I{on[uras
.@ Ciudad tlniversitaria

Facultad de Ciencias Médicas
ta

Tepcigalpa, MDC, Hot¡düras, C-A-

coratf,rcArx) SOBRECALENDAnTOACaOÉrr¡lCO

En reunión sostenida entre la Coordinación de Carrera de Medicina y los Iefes de Departamento
y procurando un arreglo armónico entre todos los involucrados (docentes y estudiantes) para

culminar el año académico espec¡almente para los estudiantes de 5 y 6 año procurando la

pérd¡da en tiempo de las pasantias de dichos años logrando armonizar la subida de calificaciones
y los exámenes de ternas de internado se propuso y aprobó las sigu¡entes acciones:

1. Mediante este acuerdo cumplir la solicitud de la Vice-Rectoría Académica de contar con

un medio de verificación del cumplimiento de los acuerdos que requieren el

cumpl¡miento del calendario académico al contar con el v¡sto bueno de docentes y

estud¡antes dado que esta propuesta requiere de traslados de tres feriados.

2, Los traslados requeridos son feriado del viernes 13 de sept¡embre (día de la

independencia nacional) pasará al lunes 30 de septiembre, 16 de sept¡embre( por el día

del maestro) pasaría al martes 01 de octubre dando continu¡dad al feriado Morazánico,

el feriado del 15 de octubre (Autonomía Un¡versitar¡a) pasaría al 01 de noviembre. Esto

evitaría la fragmentación de las pasantías clín¡cas al agrupar los feriados en días en días

continuos y organ¡zarse con la DIPP en matr¡culás, adic¡ones, cancelaciones y

dit¡tal¡zación de califi caciones.

3. La semana de exámenes de terna para ¡nternado no sufre cambios de fechas con respecto

al calendario previsto con las modificaciones anteriores solo requiere la organ¡zación de

los do€entes para cubrir contenidos de las pasantías clínicas haciendo uso ef¡c¡ente del

t¡empo en esta semana.

Esta decis¡ón se toma considerando la pérdida ún¡camente de un día por cada pasantía, Qu¡nto

año con rotac¡ones de25 día y sexto año con rotaciones 20 días.

Este a.¡uste final es la única opc¡ón de cumplir con las pasantías pendientes y no permite pérdida

de ningún dÍa por tomas o huelgas siempre no sean por causas externas nacionales.

Dado en

Por los a

Dr. .lorge Albe
acultad

Tegucigalpa a los siete días del mes agosto del 2019.

Or. Ram nio S

Coord¡nador General carrera de Medlcinaicas

¡

n¡ca Jefe Departame

Dr.

Depa

cología y obstetricia

firmantes
¿

Jefe Depa
'mento de Med¡c¡na I a

IGUEZ

e cirugía

I

I

:

I

I

I

I

¡
a

Dr.



UNAH
UDi\¡lrsidad Nacioial ArtótroEa De Honduras

FACULTAD DE CIENCIAS lffiICAS
CoordiucióD de c¿¡rera de MediciDa

Oficio No. 362{CFCM-2019
zoLg'Teguqi¡a

l-.,,1

DR. JORGE VAT]E RECONCO

DECANO A.I. FACI,LTAD DE OENOAS MEDICAS

DECANATURA FACULTAD DE OENCIAS MEDICAS

5U OFIONA
PRESENTE:

4R
,LA il
'@

'.¡. :.1. ]! l::! :,1,: ¡!,1:1.1!

Estimado Dr. Valle:
El mot¡vo de la presente es remit¡r la propuesf¿ de un readecuo al Calendar¡o Académ¡co 2019
par¿ Quinto y sexto año de la carrer¿ de Med¡cina y Cirugía en erograríálispeciales tnÉnsivos de

Pasantías Médicas Hospit¿larias; a continuación, se exponen brevemenÉ los arreglos.para logra
) completar a cabo 6 rotac¡ones en quinto año y 7 rotaciones par¿ sépt¡mo"año:

)

Quinto y sexto Año'- .,. ,:a

1. En arreglo interno en la rcM que los feriados del 13 y 16 dgFplllp!* (13por el 15

día de la independencia y 16 por el día del maestro) pasan para el 30 de sept y
primero de octubre 2019.

2. El feriado del 15 de octubrE idle de Ia Autonomia Un¡versitaria) pasaría al 01 de
. noviembre
3. La semana áe Terna del'28 at-?t de octubre pao áproveÉhar''los ¿ díás'hábiies,se

desarrollan como: act¡vidades d'e salas hospitaladas, turnos, vrnculac¡ón, ¡nvestigaciórL

aula virtual, seminarios, r¿lleres bajo supervisióh de un docente¡signado, médicos,
as¡stenciales y residentes para complerar el planfrogrdmado. -i: \l

4. Recortar un día clase por pasantía en seno año y{osdías clases.+ior quinto.año,.?ero

se tomará en cuenta el aumento ilé hords pr¿ct¡cas én sala y turnói ¡iaiá Lomirensar
dichos días.

5. Este calendario no contempla suspensión de actividades por motivos extemos de la
univers¡dad, así que requiere del apoyo de las autor¡dades universitarias, estudiantado
y docente para lograrse con éxito iiu finalización sin perd¡da. -

Esta propuesta únicamente es aplica
cdmb¡os significativos, permanecen si

Esperando que remit¿ la propuesr¿ a

Atentamente.

CC. Archivo

ble a.estos dos años, los restos de ca len

n alterdc¡ón. (Adjunto Documentació
la oridades un 5 COfr

ran

D

o

a¡¡'ratur¿¿Lció'.t,.urPrirn¿'ú,lvece6iddd dp ta 4er'úblíca"

Un¡vers¡dad Nacional Autónoma de Honduras / f.cult¡d dc Cicrcir.6 Médicat
Te1.22tffi100 ext, 1007(N, Calle de l¿ 5alud, Cont¡flo al Hospital Escuela Un¡versitar¡o

T

i
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I
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AÑo AcADÉMIco "IRMA LSTIOA SILVA DE OYUELA 
..

Y16 17 Y 18 ACO

E(AMEN SSEP flEPOS¡OON 25 SEP DIGTIA1IZAOON 25 Y :75EP MATRI 28Y SEP

REPO5|OO¡¡ Ui DTGTTAUZ OOñ 1¡¡ Y 1l NOV MATRtClJt 16 Y 17 NOV

19 otc REposroon¡ z) otc 21 Y 22 DIC MATRICT,LA 3RA SEMAI{A ENERO

n

CALENDARIO

Y TER¡ADOS
ACI_,aClOtt DOCENTE

t

>r

jCA[ENDARIO iQUIt{TO AÑOJCA?RERAIDE:MEDICINA,Y CIRUG IA
5; Oo

VAC¡qOñ¡E5 01 ENERGá EN€RO

2a 26 27
3 TEENAt¿E31,ENERO.rMA'iRIOJLA l1:3J;5, ó EOf.l29,AL31 ENER9. rr{¡ OO I EOT Or. rEB.
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FIRMADE USTADOS OFIOAI!5 5 ROT 201811,§ FEB.12 13 i4 15 16 !7
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10MARZO 6 1 8
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3 4 5 1RO MAYO O¡A D€L fRAAAIAOOR
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7 I 9

11 72 l4 15 16
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3 5 7 8
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16 zz
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CALENDARIO ACADÉMICO 2019 CARRERADE MEDICINA Y CIRU6IA
AÑo ACADÉMICO "IRMA IETICIA 5ILVA D€ OYUELA ''

o

,)

CLASES
NAS

AC}CIONE5 Y FERIAOOS

Mi 5a Do
¡NERO

a6 z7
IERNA§:E!31:ENERO, MAfnIctTIA 11:3.4:5.6,7 ROT.l26A!28 ENERO.INIC.¡O L ROf 01tEB'2a
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2a2L

)t 71 3
7 8 9 10
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1
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.:2

13 74
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VICERBESTORh
ACADEMICA

Ano Ac¡J¿'ico ¡ol,
'l',* L.§d.St "dc Og"cL'

wa@unah.odu.hn

Oficio No. VRA1 tl4&2019
01 de agosto de 2019

Dr. Jorge Albetto Valle Reconco
Decam de la Facultad de Ciencias lvlédicas

Su Despeho

Estrmado Señor Decano

Muy respe[osanente me diri¡] a usted, con relación al Ofici+DFC].+1714-2019 recibido el 31 de julio de 2ú19

a través d8l cual remilió el Oñc¡o No. 362-CCFCtv+2019, refeÉnle a la Propuesta de adecueión de bchas en el

Calendarb Acdémbo 2019, par¿ Ouinto y Ssxlo año de la Canera de fi,ledbina y Cirugia en Programas

Especiales lntensjvos de Pasantias Médicas Hospitalarias, con el lin de agrelar una Rotación más por año y de

esa manera lograr comdetar se¡s Rotaciones en ouinto ai6 y Siete Rotaciones en Sexh año de Medicina.

En la Propuests tresentada en el Oficio No. 362-CCFCltÁ2019, se proporre reducir dc (2) d¡as de clases por

cada Roteión de Ouinb año y un (l) dia de dase por da pasant¡a de Sext0 añ0. También. soli{itan la

modíñcacioo de fechas mnespondientes a tres di6 esEblecidos como feriados por el Consejo Un¡wrsitrrb en

el Calendab Académi:o 20'19, plantean carüiar el leriado del 13 de septÉmbre obrgado por el dia d€ la
lndepend¡a (15 de septiembre) para el 30 de sepüembre. el feriado del f6 de septembre concedido por d dia
del itraesfo (17 de sepliembre) pasarlo al 01 de octubre y el feriado por el dia de la Autornrnia Universitaria (15

de oclubre) cambialo para el 01 de nov¡embre de 2019.

Al respecto, se identifico gue falta documentacion que respalde su Propuesta, en la que conste que todos hs
docentes que imparten las Rotaciones del Quinto y Sexto año de Medí,rina están de ecuerdo en laborar esos

dias y si lc estud¡antes tamtién lo aceptan. Ademh. en el OficioDFCM-O120$2019 del 09 de jutio de 2019,

en esa lecha usted Bpofó que los dias efectvos académicamente ped¡dos con suspenslón de clases, por tornas

de ir6lahbrEs e inlBrupcón de acüvidades de la UNAH, lueron 19 dias en el caso de Quinto y Sexh año de

Medicina, y debido a esa cantidad de dias de clases perdidos se sacrificaba la Sexta Rotac¡ón para ouinto año
y le Séptima Robcón para Sexlo año.

En respuesta a sü pethbn, se le info.ma que esta V¡cerBdoría Académ¡c8 l¡O üene potestad psra arrtorizar
elcambio de fechas en d¡as feriados. En todas las Reprogramaciones que esta dependerEia ha trabajado por

UNAH VRA

inslnsción del CoñseF Unive6¡brio, se har respetado los periodos de vaaciones y los dias hriadc que

eslabbce el Cde¡¡da¡io Académlr Oficial del año 2019, aprobado por el Cmseio UniversiE io como Ogano
Máxino de Gotiemo de la UNAH, baio Acuerdo No. CU+128-12-2018 conbnido en Acta No. CU000G12-
2018.

Esperando su compresion, me bo de usted con las consideraciones deb¡das

l-

n MenFI

a.t

Cc: Dr. Fralcbm Hersrai
Cc: Deflb Fi$,eroa/ Coorú
ft: A¡driro.

Clinica Canera de Medicína e lnlemado Rotatorio.

La Educación es la Primera Necesrdad de La República'

:-T?i
7l,t

t nrversidad Nac¡onal Alónoma de }londuras I CIUoAD UNIVERSrrARÁ I Teguc¡galpa M.D.C. Honduras C.A. I w$rw.unah.edu.hn

l.
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'U niaersila[ lrtacionaf A.utónoma de I{onluras
liudad llflive¡sitaria

Facultad de Ciencias Méücas
**

Teguci8alpa, IvlDC, Honduras, C.A.

Oficio-DCM-01319-2019
08 de agosto, 2019.

Señores

fefes de Departamentos
Facultad de Ciencias Médicas
Presente.

Distinguidos fefes:

Muy respetuosamente me dirijo a Ustedes para solicitarles por su digno medio se gire
instrucciones a los docentes conceder permiso a los estudiantes a cargo de ellos, para
que asistan a una asamblea de estudiantes de V y Vl Año el día jueves 08 de
agosto del año en curso e las 11:00 a. m. a realizarse en el Auditorio "C' del
Edificio 3.

Sin otro particular, me suscribo de Ustedes muy atentamente.
clE

v

orge Alberto V
c,{

no a.i., Facultad de Ciencias Médicas

* 
* llT,:'ifr:lll '."ihlllf"'liill ff;:' 'y";x"\for/ro,,
Archivo-

,AVR/SAS /z

/"" c:38 q M

La Educación es la Primera Necesidad de La Repúblíca'

U¡¡/ersrdad ¡¡acional Autinoma de Hondrrras I CIUoAo UNUEaSITARIA , Iegúc¡galpa M.D C Hcnduras C A. I w/vvy.unah.edu hn I



<5 Responder a todos .., @ Elimina. § No deseado Bloquear

5ub-Dirección Académica de UNAH-Vs
)ue 8/8/2019 14:Y

BETINDA FLORES PADILLA ADA ESPERANZA CANTARERO NOLASCO; REINA

5 oficio SDA UNAH VS-236/2019 sobre calendarizacion 5to. y 6to. año de Medicina UNAH ...

o Mensaje envi¿do con impon¿nc¡a Alta.

El rem¡tente del mensaje ha solicitado confirmación de lectura. Para enviar una confirmación, haga clic aquio

s NACIOI'IAL AUTONOMA
MEOINNAS
rORiA ACAOEMICA

0I {C0 2019

qftlBrDc DoR. ^\
Distingu¡da Máster Flores: HCIiA

o

Por instrucciones de la Máster Ada Cantarero, se rem¡te oficio SDA UNAH-VS No.236/2016
referente a solicitud enviada a través de la Coordinación de la Carrera de Medicina, Dr. Justo
Palor Laínez, sobre calendarizac¡ón 5to. y 6to. año, segundo semestre 2019.

A la espera de su respuesta, se le saluda

'P¡on'¡.n el modio ambi.nl.. Ailes de ¡!¡prknir.rt€ (01160 el.ctrón¡co, por f¡vor.oúid.r. ri e3 n€..s¿rio.-
NOfA CONFIDENCIAI.:

[¿ rnform¿cióñ (ontenrde eñ este .orreo eledrónico y cuálqu¡er ¡r<hivo áójuñto Jon oriEnado5 por la Un,rers¡d¿d N¿(io.ál Autónoma de

Hondur¿s IUNAH). e5 de ujo pnv¡hgi¿do y/o (onfrdenc¡aly sólo puede aerutaliz¿da po¡ la p€rtoná, eñ¡d¿d o comp¿ñiá á ¡á crrálerá
dingido. Siuned h¿.e<ibido es¡e mensá.ie por €ror, f¿vordestru¡do y avrs¿r alremrtente. Si usled ño es el destin¡t¿rio no d€berá revebr
copi¿t d¡srribui.o toñ¿r cu¿lquier ac(ión b¿s¿do en lo5 coñl€nidos delmeó,¡ja. Cuálqui€r relen.ión, disemi^a.ión o d;stnbudófl totelo
parc¡¿l no auloriz¿da de este mensaj€ está éslriclam€nte prohibida y s¿ncao¡¿d¿ por l¿ ley. Las observaciones y opiniones expres¿d¿s en

esle meñs¿je de cor€o ele<trónico pueden no ñe.eaariament€ 5er aquelbs de lá adminritraaión o funconarios de l¿ UNAH.

CO TIDENTIAL NOfE
The ¡nform¿t¡oñ (ontai.ed rn thir e-mri¡ ¡nd añy.n..hm€nts tráñsmilted áre origir¡ated by lhe Nat¡onál Ainonomous ljñ¡ve6¡ty ol
Hondúr¿s (UNAH); {s use is priúleged and/or <oñfdentialánd ñay oñly b€ used by the,ñdividual. entity or rompány to whom ú ¡s

¿ddressed. lfyou h¿ve reaerved this e-m¿¡l by eroa p¡ease desrroy il and contaat the s€nde.. lf you a.e ñor the.ddresre€ you máy ñot
dis.loi€. (opy, din¡iblte or t.le any actron based on its (onten§. Any uñ.uthorized .etention, disremination, distribution o¡ (opying ol ¿ny

pan ofthis ñesságe is svictly prohib¡ted and sañcton€d by la$r. The views and opinions expressÉd in ths e-mail ñe5aá9e rñay nor
neces5arily be those of UNAH management or directives-

lr/

E oFtcto sDA 236 2019 CA50...
4MB
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w UNAH.VS

Est¡mada Máster Flores

Máster
Bel¡nda Flores de Mendoza
Vrcereclora Académica
UtlAH4¡udad Universitaria

Teléfono lP:254S.6m3

9

RECIEIDO POR

ur{tvEistDAD NAcrot{AL AUTór,¡oMA
OE HOIiDURAS

yIcE REcToRIAAcAOEMIcA

0I AsO 20,9

San Pedro Sula. Cortés, 08 de agosto de 2019

suB-DrREcoóN AcaDEMlcA
,tu ,r&¡ri.o 201, 'Li4 L.t¡ci4 Silin 4¿ or..(¿'

oFICTO

HORA.

Se remite of¡cio No. 039 CCi/UEUCSruNAH-VS enüado por el C@rdinador de b
Carerá de Medicina UNAH-VS, quien solic¡ta intormac¡ó¡ soüre l€ aprobacióo de
la Calendarización A€adém¡ca de sto. Y 6to. Año de Msdicina para UNAH VS,
corespondienE al segundo semesüe 2019.

Sg ad.iunla la docu[ienbción @rrespondiente-

Sin otro particular. les saluda

Atentamente.

!n¿ ¡.\üáster
Subdirectoaa

c,'c Jcsé íne¿, Coord¡nádor Cánera Medrcrna.

'1-e Edacac,óa os lo PóñeJa 
^lcct9d& 

de la RepLitdi:e'

Lllt'üitd t{abr¡dA¡üronla úe Ho.úf¡a 6n al \dL& $l¿ i {t{^Ii-\§ I Sar P!ü§ gia Canrs. tlcü.r"á C,{ lv\.rú¡aia{uln

t )3o »¡.
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'Ii! 25.15-6642

CÓORDINACIÓN CARPERA DE MEDICINA

Má5ter Ad¡ c-antzrem
Subdirc{fió¿ AcadérDto/1,!lAll-VS

Olicio No. 039 CCII/E1C§/UXAI{-VS
sar¡ Pedro §¡la. co¡tés

l4ártes, ago$o 06, 2019.

f,srlmádá luáster Cantarero:

Por este r¡¡edio isfoñro a usterl quE rl dh fniércoles 17 de iulto, 2019, estt Cra¡tes de je

Cárrera de ¡lteéictr¡ de UNAH-VS, s€ ¡eül}i€mE en T€8r€igalpa con 
"l 

S.. Reclol flr- frarcirto
Herrer¿ yel Sr. Desa¡o Dr, rorge Valle.

Los ¿studiarltes eJ.pusiorsn a lás á¡[§¡idádes dr*cr¡ta! qse la sltuasié{ de i,as sin clases fi¡e

difer€¡te €n Ui\tAH-\rS 18 dias) a |a de FCI'i {?5 di6},

se adiu$r¿ doñrm¿nro de lo$ estudi¡Ítes de l¡ Carrera de ¡{edic¡na U¡ÍA§-YS y lo§ .alenda¡ios
acadéñifi)s que son adecosdos para ),lediai.¡€ ¿!l Ui¡¡AH-yS

PA§TORUTiN§Z X.4C]S

DE MEDICIN,l

EUCS

Año Académico "lrrna Lericia Silva de

E
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:UNAH.VS
:Aró.¡ór&dsú^!

EUCS/Ult{AH-YS



Esti¡ñád¿ ttt*lrr Bclhda Fbrei ¿L M€¡do¡¡ ñor dirigf,ñal ¡ u§!!d aorno ñr.!ténl¡rri!4 a3t¡¡dlañdht
& b €lr€trdt lú.d¡.¡!t 6r l¡ Uniwrldld talG¡on l&r¡ór!6írd. no.rdÍ6r .tr d V¡¡! dr sl'lr.

fe8üc¡!¡lpa, Fr¿nds.D Mo.¿Éñ
17 d¿iullo de 2019

l}&r Mflt fldr.ds tr¡doza
\fiaanedorl¡ ¡aadéoka
§, oñda¿

E¡ df. do ¡r,er 15 ds ,trfo de 20tg eñrre l¡ 1:30p.n y l¡s 330tm e.'l h s¡L Aur§otisu:l p¿r¿ Portsr¡do d.
§¿lud Priblk, CM-1, ra Sá¡ó ¡ cábo un .ed,úó¡ aítrD ¡o3 ae?r¿lañt¡ñtct €lir,atientih§ ab UNAI+\6, !l
Réctor dc l¿ UNAH - or. tr.n is¡o lL.rer¿ y.l Oéc¿ño d€ la f¿.dtad d¿ Cien i35 Médk¡5 - Dr, iorte
V¿lle. En €sta 3e dltuttó L¡ pra§emátká ántprforr¡en¡E de1(ril: y se ¡.ordó, par rmus parler lo

5Eu¡¿ñla:

l¡ ¡ctú.1 situaciói coo l¿ .¿lend.rila.it¡ .prob¡d6 .l d¡ dc ¡yer 15 de iullo d? 2019 rep.er€ot¡ un
lncoñ/erienle ¡nrnenso par. l€ú enudt*rt€t d€l árce cliñic¡ en €tt...¡lfo ..8loiá1. tt. €ahndsrir¿ddir
rontemgl¡ l¡ caEelaclda de la üriñrr ¡ü;r¿iéñ de árnboa áñót, lo tü¡l ,tñle e¡ gr¿n m€dd¿ ¿ todo el

stud¡ñado en !cñel¡|. Sin cmb¡r¿o uno de ¡o5 paoblérn¡s (ofl eta c¡lénd¡rl¡¡alh e5 qra no

aonsider¿ Ia6 c¡sc lndvídü¡les de pérdtd¡ de cl¿s!6 ¿¡ c¡d¿ cenl.o rtSionál; en UBAÍÍ.YS J¿ fun
ped¡do ünic¿m€¡le E d¡si de d¡lcr an to!¡l h¡Uañdo cülñlnádo h6 ro¡¡dorcr enlrrloraa ao tlarnpo y
bfm¡ 5¿$in l¡ c¡L.ü¡rheclón pr€ü¿¡riente erflit¡d¿ por h fCM, pre*ntéfldoá¿ l¡ c¡padd.d de

lnicl¿rlc inñ.di¿tar¡ente una rrrev¿ lataE¡óo y podlr c.¡rnÉr @n €l tor¡l dé rst¡clona5 Tcgl¿me¡t¿drs
p¿r¿ €l .ño ¡c5déñ¡ao y ¡d eüt: €l ¡tr¡ro l,nport¡ñte p¡r. el lñgrero ¡l l!*r.ñádo rot¡todo
F.rtvrñ4rt¿ t\r at ¡ñr¡a¡d, €r l¡ fclG .E háÍ Fr.ldo {rr. tnl¡l da 25 lf.l de ctslas, por lo q¡rE g¡É
d¡or !5 meñ6 !¡abl3 lodrr trrlminer ¡odas lai rcteid¡es.

l. Mait¿ner la aaland¿rla¿c¡ó6 paev¡¡manta emütl3 pú h rcM par¡ loi ert¡¡dhnl6 de q,¡rlo y

!.¡to año de U{IAH-Vs' lvlr ¿Éro,
¿ I¡ dtsit¡lb¡Citrde ñot¡s p¡r¡ !16 doae er ats t tr¡All.tls r¡¡rtlrn6rá sltndd €'rr ae rrrd dci I8

¡l ñ dP ,uüo &:O19.
3. Con5crv.r l¡, H!¿t ?it t&.¡d:5 cr L c¡le¡d.rh¡dón or¡¡in.l d.{ ¡ño 2019 par¿ Gl iñgrsso ¡l

litañ3¿o iot¡torio.

Pot lo t¡rfo, ld¡dt lttor mrr, ,Gp.üro6¡¡rE !i. e \rk¡rr.do.f. A.¡d&r¡ce ¿prob¡f y aplic¿. bs
.:Lnd¡rlor p€I*t.r¡t 3.4u¡rt 6 pr-¿ lG.*rnhnt!6 d. qdñto V ¡.Ito ¡ño ¡te U|¡A}l-1/3.

A¡rederEm.r d€ antem.no su añ¿bilida4 ie po y col¿bora.ión b.indada. Elper.mos sn¿ rÉsprrsl¿.
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ALirldro M¡dEdo
R€pr€se¡taat€ €stuú¿nül 5A 58

Emy Cñarnorado

Rep.esant$te ttud¡ndl 58

I

RéDreseit¡rte Elu(¡¡ñdl 54

&t
lrsc. ¡.&rd: Fb{r¡ di fr.ñdora/ V6er..itor¿ ¡cad¿¡{co
0r. J6é Pado. L¡¡.cty' Cordlí¡do. de h Grrr.. d. l¡Lddn¡ .o UItAH-vs
Dr. no.§.rit t3(¡¡¡rt.y' j.ft d.l t,Cp¿nnñ.ñs (E t .dldi. ofi..lñt ard qr u¡ lt-vs
Dr. ¡di¡ñ l¡. f.y/ Coor*udor la8ixr, d! hr¡efit¡iro iñúb .ñ l{uER
Or. -f6€ f¡ú¡ 

^¡{tlolÉ(tor 
CUCS

Dr. fi¿rnón Sos./ Coordn¡dor & l¡ CelIe¡¿ r¡ lrrda¡i. cn FCM

Dr. oennis fiSulroe,/ kfe del D€p¡rt¡ñeñio de Med¡dná Oi'dc, l¡te8ral Y Coodiñódó. t¡ec¡onil cie

Or. JorB. V¿l¡e,/ Dc.3ro tCMI
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San Pedro Sula, Cortés

8 de agosto de 2019

Mást€r Bel¡nda Flores

V¡cerrectoro Académico de lo Universidad
Nocionol Autónomo de Honduros

Su oficina,

Est¡mada vicerrectora:

Med¡ante la presente, los estudiantes de la carrera de Med¡cina de la Un¡versidad Nacional

Autónoma de Honduras en el Valle de Sula (UNAH-VS) sol¡citamos lo siguiente:

Una pronta respuesta sobre la aprobación del calendario académico que utilizará la carrera de

Med¡c¡na en UNAH-V5. Este calendario sería considerando que la pérd¡da de clases fue solamente

de ocho dÍas hábiles, a diferencia de los veinticinco días hábiles que perd¡eron nuestros

compañeros en Ciudad Universitar¡a. Debido a la situac¡ón anteriormente mencionada, los

estud¡antes de Medicina en Valle de Sula consideramos tener un calendario diferente que

nuestros compañeros de la facultad, ya que no estamos su¡etos a las mismas condiciones de
pérdida de clases. El caso fue presentado ante el rector Dr. Francisco Herrera, en presencia del

decano Jorge Valle el día martes 15 de julio; posteriormente el calendario recibió el visto bueno.
En acuerdo, por el decano Dr. Jorge Valle y el rector Dr. Franc¡sco Herrera se quedó en espera de

la aprobación por parte de v¡cerrectoría académica de un calendario individual para la carrera de

Medicina en el Valle de Sula.

Muchas gracias.

i
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DOCÍOR FRANCISCO HERRERA Rector de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras

DOCTOR JORGE VALLE Decano de la Facultad de Ciencias Médicas

DOCrOR JOSÉ PASTOR tAlNEz Coordinador de la carrera de Medicina en el Valle de Sula

MÁSTER ADA CANTARERO Subdirectora Académica en el Valle de Sula
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CATENDARIO ACADÉMICO 2019 CARRERA DE MEDICINA
AÑo AcADÉMIco ,.IRMA LETICIA SILVA DE OYUETA "

CALENDARIO CALENDARIO qUIN TO AÑO CARRERA DE MEDICINA Y CIRUGfA
Sá Do

, 2 3 1 5 6 VACACIO¡¡E5 01 ENERO,ZI ENERO

21

25 26 27
29 3 TERNAS 2E-31EI{ERO. MATRTCULA (1:,3,4,5,5 ROf.} 29 Al 31 Ei{ERO. l¡¡lC¡O 1 ROrOl tEB.

:aB 10 aDrcto{rt€s Y catiGlaoo Es 1r,2,3,4,5,6 80¡.) 1-2 rEB. DIPP ENVIA USTAOOS OtlOAL"Es 6 iof 20lE a-E fEB.

11 12 l3 14 15 16 77 fIRMA OE LTÍADOS OftOArES 6 ROf 201811-15 r!8.
:S 19 zo 2t 24 CA¡¡CILACION EXCEPCTOI{AL POR COORDINACION DE CASRERA I1.27 FEB,

13 14 1S 16 L7 EXAMEN F|NA! 1l MAR. REPOSTOóN !3 MAR. DrGtfAuZAClOt{ t4-15 MAR. MArX¡ CULA {2,3,4,5,6) 17-18 MAR.
18 19 20 21, 22 2¡ 24 tNtcto 02 Rof 19 MARzo aDtclol{E5 Y caNcElactof{Es 12,3,4,5,6, 19-20 MAR

25 26 27 29 30 DIPP EÍIVIA LISTADOS OFICIALI5 l ROT 2019 25.28 MAR
3 4 5 6 7 flRMA DE L|SIAOOS OITC|ALES 1ROI2019 01,05 AaBrL.

14 CANCEI.ACION EXCEPCIONAL POR COOSDINACION OE CARSERA 25 
'E8. 

12 A8RIT.

18 19 20 2t STMAI{A SANIA
22 23 28 TERNAS ¡5-30 AARIL

I 5 1RO MAYO D¡A DELT¡ABA'ADOR
MAYO ! 10 11 EXAMET{ fINA! 6 MAY. REPOS|OóN 8 MAY. OIGIfAUZAOON 1G12 MAY. MATRICULA {3,4,5,61 13.15 MAY

¡9 rNroo 3 Ror 16 0E MAyo. AD¡CTONES Y CAI'IC:LACTONES 13,4,5,51 15-17 MAR.
26 orPP ENV|A USIAOOS oflOALES 2 ROT 2019 20-25 MAYO.

2l 2: .i'. 31 flRMA OE LTSIAOOS oflCtAt¡S 2 ROr 2019 27.30 MAYO.
5 7 9 CAi¡CILACION EXGPCIO¡¡AI POR COOROINAOON D€ CARRERA ZO MAYG' OT IUN'O.

2! 22
28 29 l0

5 6 1 VACACION E5 5EMESTRAIES 01.14 ,,UU O.
tuLro 8 9 10 1¡ ¡4 VACACIONES SEMEÍBAIES 01.1{ JULIO.

15 71 13 19 z0

29 30 31 l L¡ rrRflA5 25-31rUUO. ¡INALO6 08 8Y9
AGOST 10 tl MAfnrcuLA {4,5,5) 10:ifÁd6sf-+¡ rcrO ¡ RdIl2 AGOJtararrcONEl y CAN(€LACTONtS ls,6) r2.r3 AGo.

12 tr 1! 0rPP ENV¡A USTAOO5 oFTC|ALES 3 ROf 201912.16 AGO Y ftRMADE UÍADOS OftC¡AIE5 3 ROf 2019
l9 2C 1 ; ), CAXCELACION EXCEPOONAL POR COOROINACION OE CARSERA 14.23 AGOSTO

11 31 I TXAMTN FINAL 1 EP05 2O SEPT, DIGITALIzACION SEP

sEp-ia¡ 2 3 VIERNEs13 SEPTFERIAOO DEL 15 O€ SEPT DIA OE I.A INOEPENDEÍTgA
10 11 ¡5 LUNES I6 SEPf. FERIADO DIADEIMAEÍRO
L? 1¡ 19 :a 27 ¿z

2l 29 MAr¡rcura 15,61 22-23 s€PT. rf¡rcro 5 RoT 23 SEPT.ADTCTO¡IE5 Y CA¡¡CELACTONES (4,5,6)¡4-25 5€P
,1i 5 orPP ENVrA LrSlAOOt OF'OArI54 ROr 2019 2&27 sEpf. y frRMA DE UÍAOOS oftCrALES 4 80f 2019

oc-r 8 13 SEMANA MOSA2ANTCA {02-04 OCf}-
20 CANCEIACION ÉXCEPCTONAL POB COOROINACION OE CARSESA 24 SEPT-11 Ocf
21 DIA OE LA AUTONOMIA 15 O'I.

1 3 TERNAS 28.31OCT.
NOV l0 EXAME¡¡ F[,¿A! 04 NOV. REPOSICIóN 06 f{OV. DtG|TAUZAC|ON 7-8 NOV.

16 L1 MATRTCULA {6) 9-10 flOV. tNlclO 6 ROTNOV ll. AO¡C|ONESY Cj¡ICELAC|ONES {61 11.12 NOV.
24 DIPP ENVIA LISTADOS OFICIALES S ROT 2019 Y FIRMA OE LISfAOOS OFICIAL€S 5 ROI2019 18.22 NOV

2a 1E 2¡ l0
8 CANCELACIOI,¡ EXCEPCIOIIAL POR COORDI¡¡ACION OE CARRERA 18-29 NOV

tl 14 15 EXAMEN TINA! 17 OICIEMERE

19 21 22 AEPOSIOóN 19 OICIEMBRE O¡GITALIzA€iON T9.2t OIOEMBRE
2l 24 2a 26 29 vAcAooñEs 23 A! 31DE DrC.

1 7 3 4 5 VACAOONES

VACAC¡ONE5Y FEñIADO5
cjpactTAcloN oocENfE

L lLu
IENERo

f7I- 8T-liET 1rT uI 1r

I
1l ¿--5t-EI-7 8 I

¡21 2J
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CATENDARIO ACADÉMICO 2019 CARRERA DE MEDICINA Y CIRUGIA

AÑo ACADÉMICO 
,,IRMA TETICIA SIIVA DE OYUELA "

CAI.ENDARIO SEXTO AÑO CARRERA DE MEDICINA Y CIRUGIACA!ENDARIO

Mi
1 2 VACAqONÉ5 01 ENEBG2l ENEAO

l2
19 20
26 272l

2 3 fERNA5 28.31 ENE8O. MATRICULA 1.2.3.4.5.6.7ROf.| 25At28ENERO. lNtCtO 1 ROf 01rE8
10 AD¡CtONES Y CANCELACIONES 11,2,3,4,5,6,71 1-2 fEE.flRMA OE tlSfAOOs oflc¡ALEs 7 ROT 20184-8 FEB

17 CANCELACION EXCÉPCIONALPOR COOROINACION OE CARflERA 11-15 FEB

7) 24l8 19 23 ¿1

1 2 3

11 72 13 14 15 16 I''
l8 19 2C 2t 22 23 24 ADICIONEs Y CAN CELACION E5 I2,3,4,5,6,71 13.14 MAA MIGRAOON CALIFICACIONES 1 BOf 13 MAR

l1 DIPP ENVIA LISTADOS l ROf 18.22 MAR, CANCEI,ACION EXCEPCIONA! COOSDINACION DE CARREBA 25.29 MAR
1 5 6 7

AgRIL 8 9 10 L2 1l 14 EXAMEI{ 12b. ABR'.REPO9OóÍ{ 23 DE ABRIL. DIGIIATIZACIOI! 24-25 ABRIL,
15 :6 11 18 19 20 21 SEMANA SAI\¡fA 21ABR

2.1 2a 27 2l22 23 TERNAS 25.30 ABRIL.
1 5 TRABAJO. MAT¡I'UTA 29'30 ABRIL lt'llcIo 3 ROf 02 MAYO.

t1 t2 ADIOONES Y CANCEIAOONES (3,4,5,6,712.3 MAYO. MIGRACION C¡UFICAOOTES 2 ROT02 MAYO.
1É DIPP ENVIA IISTADOS 2 ROT 6-10 MAY. CANCEIACION EXCEPCIONA! COOROTNACIO¡! DE CARRTRA 13-I7 MAYO17 18 19

l 6 7 8 9 E¡AMEN 2¡I JUN- REPOSIC!ÓN 26'UII, O¡G¡TAUZAOON 18.19IU1.
t0 11 72 1t
7l 18 1-o 20 27
24 25 27 2E

6 1 VACACIONES SEMESfRAIES 01.14 JULIO
]UL]O 9 10 11 1: 13 14 VACACIONES SEMES]RATE5 01.14 JUL¡O

15 16 t7 20 21 MAÍR|CUI.A (a,5,5,7) 20,21rULtO. ¡NtCtO 4 ROT l5 O€ jUUO.
27 2t2? 23 2¿ aorctot¡tEs Y ca¡lcELAclotlEs 14,5.5,71 15,16 rut. MtcfactoN c LlFtcacloNEs 3 Rof 15'161uL.

:! l:) 31 3 TERNAs 26,31'ULIO TXAMEN FINAL 23,24 CA]IC€LACIO¡¡ EXfRAORDI¡IARIA COORD¡NACION CARRIRA 31JUL
ó 1 E 10 11 EXAMEN 20 AGOs. REPOSTOÓi¡ 22. OtG|TAUZAC|ON 23-24 AGOÍO.

77 18 MAfRTCUIA 15.6.7) 25-26 AGOSTO. tNtCtO 5 ROT 26 AGOS]O
2519 )'J l1 ?7 13 2a aorcro Es Y caNcELAcroNEs {5,6,7) 27.28 AGOÍO. MTGRACTON CAllFrCACrONE5 4 ROT 29 AGOSTO.

27 1 OIPP TNVIA L¡SfAOO54 ROf30AGO, CANCETAC¡ON EXCEPCIONATCOOROINACION DE CARRERA02.06 5tP
5t0i 8

tl 11 ,,2 13 14 15 V¡ERNES 13 SEPT,IESIADO OEL 15 DE SEPT O¡A D€ LAINDEPENDENCIA
16 t7 rE 1S 2C 21 22 LUN€S 16 SEPÍ. fER¡ADO OIA DET MAESTRO,

2! 2i 28 292l EXAM€N 27 sEPT. REPOS!CIóN 30 SEP. DIGIfALIZACION 30 sEP Y 01 OCT
oci 3 6 SEMANA MORAZANTCA l0Z-C'4 ocfl. MAfRICUTÁ 6,715-6 OCf. rNrCrO 6AOr07 DE OCr

7 13 ADICtONES Y CANCEIACIONE5 f5.71 07-08 oCT. MtGRACION CAUflCACTONES 5 ROf 09 0E OCT

i4 15 16 l7 13 19 zo orPP €NV|A U5TAOOS 5 BOfT AL IloCI.CANCELAC|ON EXC€PC¡OraAL COOROTNACTON DE CARnERA 14.18 ocl
2711 DIA OE LAAUIONOMIA T5 OCI

I 2 l TÉRNA5 28.31OCT
NOV Í\ .1 S 9 10 EXAMEN 13 ¡¡OV. REPOSTCTÓN 15 NOV. D|G¡fALTZACTO¡¡ 16-r7 NOV

11 13 t4 15 16 L7 MAÍRTCUtA l7) 16-¡7 NOV. r¡¡rOO 7 ROf ¡8 OE NOV
18 !9 2C 2l 27 2l AOICIONES Y CANCETACIONES 7) 18.19 NOV, MTGRACION CAUf|CACTONES 6 ROT20 NOV

2e 29 30 DtPP €¡\¡VtA ITSfADOS 6 ROf 18-22. ¡rOV CANC€LAC|ON €XCEPCTONAt COORDTNACTOft DE CARRERA 25.29 NOV
2

9 il 11 t2 13 l5 EXAMEN 18 otc. REPOS|Cr0i¡ 20 0tC DtGtfAUZACtON 19-21 DlC.
16 !7 18 19 20 z7 zz

vAcacton¡E5 23 aL 31 DE OtC.
lLl l1 1 3 5 VACAC]ONE5

EIg
E ffi ti! !u

II

II

IIIEEBzA EID
I
I
I
I
E

TERNAS
VACACIONES Y FERIAOOS
CAPACIÍACIÓN DOC€NfE
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CALENDARIO ACADÉMICO 2019 CARRERA DE MEDICINA Y CIRUGIA
Año ACADÉMtco "tRMA LETtctA stLVA DE oyuELA"

CALENDARIO CALENDARIO INTERNADO ROTATORIO

ACTIVIOADES
6 VACACIONES 0l ENERo-21 Ef,rERo

13 MATRTCUT-A (1,2¡,¿ ROÍI TRASIADOS/CASOS ESPECTATES 14-15 €NE. MATRTCUIA (1,2,3,4 ROf) 16.18 ENE.

14 15 16 17 19 20 EXAMEI{ FINAL 23.2¿ ENERO

)s21 26
29 30 31 3 TERNAS 28-31 ENERO INICIO 1RA ROTACION 1 FEB

9 10 REPORÍE DIPP DE ESTUDIANTES INGRESAN POR PRIM€RA VEZ AI, INTENNADO 8 FE8

22 23 2A19 20 21 REVISAR CALIIICACIONES ÉNfREGADAS Y fIRAPÉUTICA CLINICA 18 AI,22 FEB.

25 26 27 28 3 OIGIfAR CAUTICACIONES 4TA ROT. 2018 25 DE FEB AT 08 MAR
5 8 9 10 CANCETACION IXCEPCIONAL POR COORDINACION OE CARRTRA 04 MAR AL 05 ABR¡I-,

16 r7 DIPP MIGRA CAI-IfICAC¡ONES AL HISTORIAT 4 ROT 2018 11 MAR. DIPP ENVIA IISTAOOS OTIC 4 ROT 12.15 MAR,
18 19 20 21 22 24 rrRMAOr LOS LlSfAooS OFTCTATES4 ROf201818-22 MAR.
25 26 27 28 29 30 l1 INSCRIPCION CASOS ESPECIALES, CANDIDATOS II{TERNADO, SOLICTTUD€s DE TRASLADO 18 MAR AL 05 ABRIT

3 5 76

8 9 10 11 72 14 MATRICULA (2,],4 ROT) TRASLADOS/CASOS €SPECIAIES 11.12 MATRICULA (2,3,4 ROT) 23.25 ABRIL
15 16 17 18 19 20 21 SEMANA SAI,ITA (1S-21 A¡R¡L)

21 26 21 2812 23 TEANAS 25.30 AERIT EXAMEN FINAL 23.24 AENIL INICIO 2DA ROfACION 1 MAYO
29 l3 1 2 3 4 5 lRO MAYO DIA DTI-fRABAJO

MAYO e 1 3 10 11 REPORTE DIPP DE ESfUDIANIES INGRESAN POR PNIMERAVEZ At INTERNAOO 8 MAYO

262A 21 22 23 21 REVISAR CAI,IFICACIONES ENIREGADAS Y TERAPEUTICA CLINICA 20 AL 34 MAYO
2l 2A 29 30 31 7 DIGIfAR CALITICACIONES 1,RA ROI. 2019 27 DE MAYO AL 07 JUN

3 4 5 6 7 8 9 CANCETACIOÑ €XCEPCIONAL POR COORDINACION DE CARRERA 03 JUNIO AL 15 JULIO
l6
23 FrRMA 0E USTAOOS OF|C r iof201917-21JUN

26 27 2a 29 30 INSCRIPCION CASOS ESPECIALIS, CAI{DIOATOS INTER¡IAOO, SOTICITUD€S DE TRASI.ADO 17 JUN AL 28.JUN

5 6 7 vacactot{E5 SEMESTRAtES 01-14 JUt-tO

12 13 l4 VACACIONES SEMESTRALES O1.14.IUIIO
1S 1816 77 19 21 INSCRIPCION CANDIDATOS INTERNADO 15.19 JUTIO CURSO D€ INDUCCION DEL 22 AI. 26.JULIO

25 26 27 2812 23 24 MATRTCULA (3,4 ROT) ÍRAStAOOS/CAsOS EsPECTALES 18-19JULrO. MATRTCULA (3,4 ROf) 22-24IULIO
29 30 31 3 4 fERNAS 26-31 lUt-tO.EXAMEN FtNAt 23,24. tNtCtO 3RA ROfAC¡ON 1 A605T0

a60sr0 6 l 9 10 11 REPORIE O!PP OE ESTUDIANÍES IN6RESAN POR PRIMERA VEZ AI INTERNADO 8 AGO5TO.

13 15 16 17 18

2519 20 2l 22 23 74 REVISAR CALIFICACIOIIES ENfREGADAS Y T[RAPEUTICA CLINICA 19 AI23 AGOSÍO
26 27 l8 3C 1 DIGITAH CAUFICACIONES 2OA ROT. 2019 26 O€ AGOSfO AL 06 SEPT.

SEPfIEM 2 3 5 6 7 8 CAt{CEI.ACION EXCTPCIOTIAI. POR COORDINACION DE CARRERA 02 OE SEPT AL 09 OCI-
9 10 11 \2 13 15 VIERNES 13 SEPf. FERIADO DEL 15 DE SEPf DIA DE LA INDEPENDENCIA

16 11 18 19 20 2l LUNES 16 SEPT. FERIAOO DIA OEL MA€STRO.
24 2\ 2t 27 28 2923 DIPP MIGRA CALIFICAC¡ONES AL HISÍORIAL 2 ROf 2019 23 SEPf. OIPP ENVIA I'5TAOO5 OFIC 2 ROf 24.27 SEPT

3C 6 SEMANA MORAzANICA (02.04 OCT}.
13 ftRMA Dt USTADOS OFrC 2 ROf 2019 07-11 oCT.tNSCR|PCtON CASOS ESP€CIA|-E5 Y TRASLADO 07 At 11 oCT

1l 18 19 70 DIA DT LA AUTONOMIA 15 OCT. , CAI{DIDATOS I TERNADO 14 AI. 18 OCT

25 26 2122 23 24
MATRTCULA l4 ROf) fRASLADO/CASOS ESPECTALES 21-22 OCT. MATRTCULA (4 ROn 23-25 OCf. EXAMEN Frf{AL 24.

25 OCT.

3 TERNAS 2&31oCT, rNtCrO 4TA ROÍACTON 1 NOV
8 9 10 REPORfE DIPP DE ISfUDIANTES If{GRESAN POR PRIMERA VEZ AI- INTERNADO 8 NOV

74 REVISAR CALIFICACIONES ENTREGADAS Y fTRAPEUÍICA CI-It.IICA 18 AL 22 NOV
1 D16|TAR CAUFTCACTOT¡ES 3RA ROT. 2019 25 NOV - 06 DrC.

DICIE ME 8 CANCELACION IXCEPCIONA'. POR COOROINACION DE CARRERA 25 NOVAL 20 DIC,

15 DtPP Mt6RA CAL|FTCACtONES AL HrSrORrAt- 3 ROT 2019 09 0rC. OrPP Et¡VtA USTADOS OFrC 3 ROf 1G13 0rC.
11 22 FIRMA DT I.ISfAOOS OFIC 3 ROT 16-20. DIC INSCRIPCION ASPIRANTE INTERNADO (» AL 20 OIC

2S 76 27 2A 29 VACACIONES 23 AL 31 OE DICIEMBRE
30 31 1 2 3 4 5 VACACIONES

II

II

IIIIIII

DIPP MIGRA CAI.IfICACIONES AL HISTORIAI. 1 ROT 2019 10.IUN DIPP ENVIA I.ISTAOOS OFIC 1 ROT 11.14 JUN

DE CI.ASES

RNAS

ACACIONES Y FERIADOS

lrt¡ lM. lM¡ lju lvi lsa lDo
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f7ftftT1of11f 1,
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CALENDARIO ACADÉMICO 2019 CARRERA OE MEDICINA Y CIRUGIA

AÑo ACADÉMICO '.IRMA LETICIA SIIVA DE OYUELA "
PENDIENTE OE PROGRAMAR HASTA TENER AUTORIZACION DE LA SESAT

CALENDARIO CALENDARIO SERVICIO MEDICO SOCIAL
DOLu Mi JU

ENERC 3 4 5 6 VACACIONES O1 ENERO.21 ENERO

7 1110
14 16 11 18 19 20

25 26 2721 24
)9 ?q q0 ?1

ÉEt 4 5 6 7 8 I 10

22 21 2418 19 20 21
75 26 21 28 1 2 3
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VTCEBAECÍOBIA
ACADEMICA

OFICIO VRA-No.1't 2+201 I
19 de agosto,2019.

Máster
IVANIA PAOILLA CONTRERAS
Directora a.¡, de V¡nculación Un¡vers¡dad - Sociedad

5u Oficina

Estimada señora D¡rectora:

En respuesta a su DVUS OFICIO No.509-2019 rec¡bido el cinco (5) de agosto del corriente año, por

la presente le rem¡to la RESOLUCIÓN VRA-No.024-2019 med¡ante la cual se aprueba el desarrollo

del Diplomado GERONTO-GERIATRICO, que presentara a esa Direcc¡ón el Programa de Educación

Continua en Salud de la Facultad de Ciencias Médicas.

Me suscribo de usted, re¡terándole las consideraciones debidas.

UNAH VRA Año A(-r.j¿n,.(o ¡o,o Tel: 22156100 ext. 110249

"lñá Lctiá siLa ¿. oe,er", vra@unah.edu.hn
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RESOLUCIÓN VRA.NO.O24. 20'19

Emitida por la Vicerrectoría Académica, sobre la Propuesta cunicular del DIPLOMADO GERONTO-

GERIÁTRICO , presentada por la Facultad de Ciencias Méd¡cas a ¡n¡cialiva del Programa de

CONSIDERANDO: Que la Gerontología es una ciencia multjdiscipl¡naria que se ocupa de la vejez y

el envejecimiento biologico, psicológico y social. Por su parte, la Geriatria es la especialización de la

medicina centrada en las enfermedades propras de la vejez, esla rama médica se dedica a

diagnosticar, tratar, curar y prevenir trastornos que afectan a los individuos en Ia vejez.

CONSIDERANDO Que el poder legislativo de Honduras, bajo Decreto No. 199-2006 aprobó la Ley

IntEral de Protección al Adulto Mayor y Jubilados, la cual en el numeral 12 del Articulo 2 establece

que uno de sus objetivos principales es "lmpulsar el desanollo humano integral de los adultos mayores

y.iubilados observando el principio de equidad de género, por med¡o de politicas públicas, programas

y acciones a fin de garantizar la igualdad de derechos, oportunidades y responsabllidades de hombres

y mujeres, así como la revalorización del papel de la mujer y del hombre en la vida social, económica,

polilica, cultural y familiad .

CONSIDERANDO Que la misma Ley de Protección al Adulto [,,layor y Jubilado de
el Articulo 2 en sus ¡ncisos 8,10,11 liene como proposito: 8) 'Propiciar la form

cobertura de los servicios de salud requeridos por la población adulta mayor y jubilad

la investigación integral de la situación del adulto mayor y jubilado a fln de enfocar
problemas priontarios'; y l1) "Fomentar en la familia, el Estado y la sociedad, una cultura de

a la ve.jez para lograr un trato digno, favorecer su revalorización y su plena integración social".

CONSIDERANDO: Que la Ley de Educación Superior en su Articulo 7 esüpula que "la Educación No

Formal se desanollará en cursos libres, conferencias, seminarios y otras formas que contribuyan a la
investigación cientifica, humanistica y tecnologica, a Ia dilusión general de la cultura y al estudio de
los problemas nacionales'.

CONSIDERANDO: Que las Normas Académicas de la UNAH en su Art¡culo 32, ¡nc¡so a) define que
la Educación No Formal consiste en procesos de formación y capacitación dir¡gida tanto a la población

¡nterna como externa a la Universidad, con diferentes requisitos de ingreso y grados de independencia

del nivel académico, que no conduce a la obtención de un grado académico, ni titulo universitario, ni
forma parte de ningún plan de estudios de la Educación Formal. Se ejecuta mediante diplomados,
cursos libres, seminarios, congresos, simposios, conferencias, talleres, entre otros.

Página 1de 4
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CONSIDERANDO: Que en cumplimento al Artículo anterior y con el fin de contribuir al desanollo y

crecimiento de la oferta académica que ofrece la UNAH en materia de Educación No Formal, la

Facultad de Ciencias Médicas y el Programa de Educación Continua en Salud, ha presentado la
propuesta del D¡plomado Ge¡onto.Gerlátfico, con el que desea contibuir a la formac¡ón de peBonal

sanitario en la matelia de gerontologia, ya que 0o ex¡sh la formacion pertinente en el país; con el
lanzamiento del Diplomado an Geronlologia, formafemos profesionales con enfoque interdisciplinario

y multilisciplinado con un sent¡do humaníslico, ótico e l¡vestSaüvo; poseedores de un pensamiento

reflexlvo, autónomo y creaüvo, respetuosos de h d¡ferenc¡a; con domlnlo de los lenguajes propios

relac¡onados con el envelecimiento y Ia voloz y la nuovas tecnologlas, en pocas palabras

profeslonales competentes para ser incluido§ al slstema do salud y contribuk a dar atención de calldad

a esta población que tanto Io necesita.

DERANDO Que el referido Diplomado pretende formar profesionales desde un enfoque
plinario, interdisciplinario con un sentido humanístico, ético e investigalivo; poseedores de un

iento reflexivo, autónomo y creativo, Por ello es preciso definirdesde la perspectiva del Modelo

de la UNAH en sus principios bÉrsicos, la mulüdisciplinariedad, ocune cuando en el abordaje

actividad soc¡al, económica, producüva, educaüva, se requiere de la interacción de una, dos o
ciencias o campos del mnocim¡ento, sin que las discipl¡nas conhibuyenles sean cambiadas o
uecidas; compartan el objeto de estudio y d¡fieren en interacciones y procedimientos; la

rdisciplinaridad es en el que la cooperación entre varias disciplinas o campos heterogéneos de una

misma ciencia llevan a interacciones reales, o sea la yuxtaposición de disciplinas que se suponen más

o menos relacionadas, estas comparten el objetivo de estudio y las intenciones y difieren en los
procedimientos.

CONSIDERAT{DO Que dicho Diplomado también se desarollará ba}: un enfoque humanisüco, el cual

desde la perspecüva pedagfuie del Modelo Educativo de la UNAH, es humanista porque propone
que el proceso educativo se centre en las personas y toma en cuenta la conciencia, la éüca, la

indiüdualidad, la ciudadanÍa y los valores espirituales; tiene una visión de hombre mmo un ser
creativo, libre y mnsciente proponiendo que el sentido de nuestra vida sea la búsqueda de la

autonealización, y esta meta significa que el hombre debe asumk elcompromiso de construir su propio

modo de viür, no importando los obstáculos a los que deba enfientarse, siempre que conserve su
libertad de elección.

CONSIDERANDO: Que el Diplomado Geronlo4eriátrico, üene como objetivo principal formar
profesionales para la comprensión de los factores asociados al proceso de desanollo humano y

generar una culfura de envejecimiento en el ámbito individual, familiar, insütucional y socio-
comunilario,

Página 2 de 4
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l6 de agosto de 2019

cc taria General

R,f
cnrIt t

21,

I

Señor(a)
ING. CARLOS MAURICIO ORDOÑEZ - Director del Sistema tle Admisión
LICDA.SUYAPA RMRA - Directora de Ingreso Permanencia y Promoción
Presentes

Estima(lo(á) señor(a):

De la manera más atenta me permito remitir la Resolución VRA-No.025-2019 de la
Vicerrectoría Acadernica, sobre la suspensión de la apertura de la X Promoción del Técnico

Universitario en Aiimentos y Bepidas (TLIAB). a petición rle la Jefatura de Depa¡lamento de

Administración de Empresas en conjunto con la Coordinadora Académica del Técnico

Universitario en Alimentos y Bebidas hasta el I PAC 2020

Sin miás por el momerto me suscribo de usted,

At tamente,

¿

DA RES D NDOZA
ADE}II a.t.

dc la Facúltad de Ciencias Económicas Administrativas y Contables

cc: Jefe de la Carrera de admiaistración de Empresas

cc: Coordi¡ado¡a Académica del Técnico Universitario en Alimentos y Bebidas

cc:Archivo 8)/r;4)/mjaj 
als'dúl
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RESOLUCIÓN YRA-NO.O25-20I9

WSTA: y analizada la documentación que acompaña al Oficio DCET-No.780 de fecha 08 de

agosto de 2019. firmado por el Decano de la Facultad de Ciencias Económica Admi¡ist¡ativas
y Contables, relacionado con la suspensión de apertura de la X Promoción del Técnico

Universitario en Alimentos y Bebidas (TUAB), cuya situación fue analizada por la Jefatura

de Departamento de Administración de Empresas en conjunto con la Coo¡di¡adora académica

del Técnico Unive¡sitario en Alimentos v Bebidas hasta el I PAC 2020.

CONSIDERANDO: Que la IINAH, como Institución Acreditada Intemacionalmente por el

Alto Consejo de Evaluación de la Investigación y la Educación Superior (HCERES) mantiene

un compromiso efectivo con la gestión permanente de calidad.

CONSIDERANDO: Que. de acuerdo con ei Modelo de Calidad, es necesario ase

UNAH VRA

condiciones para el Iogro de los aprendiza-ies previstos, 1o cual está en correspondencia con I
aplicación de criterios de calidad en las dimensiones de Aseguramiento de Calidad de la ofertá
formativa, que incluye la administración del Plan Curricular y los apoyos necesarios al

E?
:t ,

estudiante.

CONSIDERANDO: Que según el Articulo 37 del Reglamento de Admisión de

Estudiantes, los estudiantes "... serán admi¡idos a las Carrera de la UNAH de acuerdo con

[...J Ia capacidad instalada pora la Ccurera a la cual solicitaron ingreso [ ...]".

CONSIDERA.NDO: Que el Decano de la Facultad de Ciencias Económica Administrativas y
Contables, en conjunto con la Jefatura del Departamento de Administración de Empresas y Ia
Coordinación del Técnico Universitario en Alimentos y Bebidas (TUAB), han analizado la
situación y exponen las circunstancias desfavorables para continuar ofreciendo la Carrera
mencionada.

CONSIDERANDO: Que tomando en cuenta que debido a la inestabilidad de las últimas
semanas, no se ha podido frnalizar la herramienta de adrnisión para la selección de los
aspirantes a cursar la Carrera; las condiciones de funcionamiento del III PAC 2019 e¡r

modalidad de período intensivo; el incremento del cobro del arrendamiento sin ninguna

'La Educación es Ia Pr¡mera Necesidad de La República'
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condición de mejora de las instalaciones (Centro Amor y Amistad Pari-Tegus) y que aún se

está trabajando en el Rediseño Curricular del TUAB.

En vista de lo anteriormente expuesto y en consideración a las facultades que la Ley Orgánica
le otorga en su Artículo N" 23 numeral 5), esta Vicerrectoría Académica.

RESUELVE:

PRIMERO: Que PROCEDE dejar en suspenso la Apertura de la X Promoción Técnico
Universitario en Alimentos y Bebidas (TUAB) por este tercer PAC 2019, con el entendido

que se habilite en el Primer Pe¡íodo Académico 2020.

SEGUNDO: Instrui¡ a las autoridades correspondientes para que tomen las medidas

necesa¡ias que permitan tener las condiciones requeridas pars atender la X Promoción del

TUAB en el Primer Período Acadernico de 2020.

Dada en la Ciudad Universitaria "José Trinidad Reyes" a los dieciséis días del mes de agosto

del año dos mil diecinueve.

FLO E N{ENDOZA
ca 4.1

Facullad de Cieocias Econólricas Admidsü-ativas y Cotrtablcs
jefe Ca¡ren de admi¡risrración de Empresas

cc: Coordi¡ado¡a Académica Téc¡rico Uoiversita¡io e¡ Alimentos y Bebidas

cc: A¡chivo

I
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MEMORÁNDUM VRA-NO.1 69-201 9.

PARA

DE

ASUNTO

FECHA

Dra, IVY LOU GREEN

Coordinádora de Gestión Acad

MAE. BEIINDA FTORES DE M
V¡cerrectora Académica a.¡.

Suspensión x PRoMoclóN

14 de atosto, 2019,

Est¡mada Dra. 6reen:

Para su anál¡sis y que prepare la RESotUClÓN que con base en la ley corresponda, traslado a usted

cop¡a delOFlClO DCET-No.780 del Decanato de la Facultad de C¡encias Económicas, Adm¡n¡strat¡vas

y Contables, en el que se sol¡cita la suspens¡ón de apertura de la X Promoción del Técnico

Univers¡tar¡o en Alimentos y Bebidas (TUAS) hasta el l-PAC 2020.

Me suscribo de usted agradeciendo su valioso apoyo.

b¡'rrc¡t/E.$¡Er4

'La Educac¡ón es la Primera Necesidad de La Repúblie.a"
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UNAH
DECANATO

cienciaseconómicasunah@yahoo.com
Tel.:2232-5542

Mó.¡rx^e rcErn s

Iofi io DCET-No.780
08 de agosto de 2019

UNfVERSIDAD NACIÚXAi, AUTóNOMA
DE I.IQI{DTRAS

VICE REC'I'ORiA ACADEIITICA

Máster
BELINDA FLOR&S DE MENDOZA
Vicerrectora Académica
UNAH ion:

Estimada Nlsc. Flores de Mendoza:

Para su conocimiento y fines peninentes, ésta Decanatura en conjunto con la Jefatura del
Depanamento de Administración de Empresas y la Coordinación del Técnico Universitario
en A.limentos y Bebidas (TUAB), sugerimos la suspensión de apelura de la X Promoción
del TUAB hasta el I PAC 2020.

Los motivos que se consideraron pa¡a tomar dicha decisión fueron las siguientes

Por la inestabilidad de las últimas semanas, no se ha podido finalizar la herramienta
de admisión para la selección de los aspirantes a cursa¡ la c¿urera.

De acuerdo a la carga de unidades valorativas de la; ariignaturas (6 UV) que posee el
plan de estudios, no es posible su desarrollo para III PAC 2019, ya que se convinió
en un periodo intensivo.
A causa del incremento del cobro del arrendata¡io (Centro de Amor y Amistad Pari-
Tegus) por concepto de alquiler, dicho cobro ha sido constante y sin ninguna mejora
en las instalaciones y equipo.
Actualmente se está trabajando en el rediseño curicular del TUAB y se espera que
se finalice en el mes de noviembre del presente año.

Todo Io anterior es con el ñn de garantizar el buen aprendizaje de acuerdo al perfil profesional
de la canera, por lo cual esperamos.[a opinión que le merece a ésta solicitud.

Aprovecho la oponunidad para reiterarle las muestras mi consideración.

NTSC.

FAC
A

s
D}IINTST TIVAS Y C

a c. TUAB. c c DeDto Adrion d€ EmorEs¡s. c.c. archivo. c.c.coosecuúvo' 
"tt'educa¡íón es k ?rímera ¡ucesílad f,e [a nzyu6(¡ca"

CAN

Universidad Nac¡onal Autónoma de Honduras I CIUDAD UNIVERSITABIA I Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. I www.unai.edu.hn I

a)



dEnc4§

c0tl

UNAH Ésst¡¡o r,¡c-r0,,:t ¡lr '-.
-. ' 0r i¡,AS

=o 
tacütfa[ ¡r ¿rE¡'-,.i

L¡IV€FSNAD N¡@ {xfa.¡o.a DÉ Ho.a{nt^r

le agosto de 2019

NT.CAXAiO

UNA$
Ofrcio DAE-782

Msc, Oscar Zelaya
Decano
Decanatura de Cienc¡as Económicas, Adm¡nsitrativas y Contables

Estimado Decano Zelaya:

1. Debido a la inestabilidad con la que nos hemos visto enfrentados en C¡udad Universitaria,
no hemos podido finalizar la herramienta de admisión para la selecc¡ón de los alumnos,
como establece en el plan de estudios y por t¿nto no se han realizado las pruebas de
adm'rs¡ón a la camera.

2. Debido alformato pedagógico de la carrera y al peso en unidades valorat¡\ras de algunas de
las clases, que llegan hastd 6 UV, es nuestra op¡nión que aperturar una nueva promoción en
incert¡dumbre sobre la duración del lllPAC 2019, no es prudente.

3- Las relac¡ones con el arrendatar¡o (Centro de Amor y Amistad PariTegus) se han

deteriorado por la sub¡da exponencial y continua de sus precios y cobros extraordinarios,
sin ver n¡nguna mejora en las iostalaciones o en el equipo, por lo que cons¡deramos mejor
para la carrera esperar ingresar a las instalaciones del Comedor Univeristario que
verbalmente se nos han prometido.

4. Estamos actualmente traba¡ando en el rediseño cunicular de la carrer¿, con tres docentes
enfocadas en el documento de Plan de Estud¡os y la Guía Metodológ¡ca de los nuevos

espac¡os format¡vos con apoyo del Programa AVANZA y que espeñrmos este finalizado en
Noviembre del presente año.

La carrera iniciaría así, de la mejor manera con seguridad sobre la duración de los periodos

académicos, con laboratorios fo.mativos en CU y con el plan de estudios en proceso de d¡ctámenes.
Esperando que esta información sea de su do, quedamos a su disposic¡ón pa cualqu

-.h lrt

o preguñta.
Atentamente,

3
o-

Jefe de mento nadora Acad
Departamento de Administración de Empresas fécnico Universit¿r¡o en Alimentos y Bebidas

l

XO RA:

Por medio de la presente desde la Jefatura del Departamento de Administrac¡ón de Empresas y la
Coordinación Académ¡ca del Técnico Universitario en Al¡mentos y Beb¡das y con la anuencia de la
Dire€ción Académir¿ de Form¿ción Tecnológica (DAFT) , SUGERIMOS la suspensión de apertura de
Ia 109 promoción del TUAB hasta el I PAC del prox¡mo año 2020. Esta solic¡tud se apoya en las

siguentes s¡tuac¡ones y r:izones.

IUniveBidad Nacional Autónoma de Honduras I CIUDAD UNIVEBSITARIA I Teguc¡galpa M,D.C. Honduras C.A. I www.unah.6du.hn



UNAH & FTDA Tel: 221*70CC ! 2216-61 00
Ext110186 - 110192
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oFlcto DAFT N' 297-201 9
'19 de jul¡o de 201 I

¡lsc. Rafael Nuñez
Jefu de Departamento de Administración de Empresas
Facul4.ad de Administración de Empresas, Adminístrativas y Contables
UNAH

Estimado

En respuesla a su oricio DAE-725, manmesto m¡ comprensión sobre la d¡námica de la
carera, y la ¡mportancia de contar con sus espacios de prácdica, a ñn de garantizar los

logros de aprend¡zaje esperados según su perlil profes¡onal.

Sobre los puntos menc¡onados, acerca de la implementac rn de la canera en un contexto
de inestab¡lidad en C¡udad Universitartr;

a. No haber f¡nalizado la aplicación de la henam¡enta de admis¡ón para la selecc¡ón de

estudiantes en tiempo y forma, tal y como lo establece el plan de estudios.
b. Alta ¡nlensidad de h labor educativa de los estudiantes.
c. El deterioro de las relaciones con el anendatario de las instalac¡ones en las cua¡es

se desanollan actualmente las pÉctic¿s de la carrera. Ias cuales han tenido
repercus¡ones en términos de precios y cobros exlraordinarios.

Compartimos la sugerencia real¿ada sobre dar ¡n¡c¡o con la 10ña promoción hasta el I PAC
2020, esperando que ya se cuent6 con los espacios para los laboralorios en Ciudad
univers¡laria, tal y como s€ propone desde la coordinack n de carrera y el d€partamento de
adm¡nistración de empresas, y nos complace saberque este espacio de t¡empo, contribuirá
al avance del proceso de rediseño curricular de la carÍeÍa.

Suger¡mos que d¡cha propuesta sea rem¡t¡da a la Vicerrectoría Académ¡ca, a lravás de la
atura de la Facultad, par¿¡ que la misma sea analizada, y as¡mismo br¡nden eld

pertinente

f López
r Académ¡co DAFT

..-.,".,, .. . ,; ..' .... ,; .i,! ' ,\rl ' .rc
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Oscar Zalaya. Deano Fa ltad & CénciÉ,s Económ¡cas, Administat¡vas y Cootables
LauÉ Henanz. Coord¡nabra Acadén¡ca. Técn¡co Univers¡laño en Alimentos y Beb¡das

La Educación es la Primera Nece§dad de La República'
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UNAH VRA Tel: 22166100 ext. 110249

vra@unah.edu.hn
v¡cEBREcroRh
ACAOEMICA Año Acodémico20l9

"lrmo tel¡clo Sllvo de Oyuelo"

OFICIO VRA-No.1 157-2019
26 de agosto de 2019

Señoras
LIC, SUYAPA RMR-{ - Directora de Ingreso, Permanencia ¡' Promoción (DIPP)
MSC. SOBEYDA MOLINA PINEDA - Directora Centro Universitario Regional del
Litoral Pacilico
Presentes

Estimadas señoras:

Por este medio muy respetuosamente, me permito remitir a usted la RESOLUCIÓN VRA-
No.026-2019 de esta Vicerrectoría Académica, relacionado con la Reprogramación
Acadé¡nica del III PAC 2019 para el Centro Universitario Regional clel Litoral Pacífico
(CURLP). Esta misma Resolución esta siendo enviada al Consejo Universitario para ser
inclnída en la Agenda del viemes 30 de agosto de los con-ientes. tlonde se r--onocerá Ad-
ret'eréndum 1¡ CIRCULAR VRA-No.005-2{)l 9.

Sin otro panicular. Ies reite¡o las considcraciones debidas

ND.-\ F ORES T) NDOZ¡\
ca a.t. t"it.

Ejecuriva de Desarro¡o ¿s ps¡5e¡¡¡¡ --¡
toria de Orientación y Asunros Esh¡diantiles

npnndca v 29
otREcctóN DE txcpEso

PEf, AlfEttct¡ Y fq0i,icci6t{cl'>b
2 I A60 2019

cc:
cc: Archivo

A tQ

2 g A60 2019
RECI i i0 F{i i. :
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UNAH VRA
lróNor¡¡¡ o€ rloNDufi^s

VCEBqECTORIA
ACADEMICA

RESOTUC'Óil V RA-N o.026-20 1 I

En atención a ta Soticitud de Reprogramación Académica, del lll Período Académico 2019

del Centro Universitario Regional del Litoral Pacífico (CURLP).

VISTA: y analizada la documentación adiunta al Oflcio-UNAH/CURLP-0215-2019, ambos

recibidos en esta V¡cerrectoria Académica el iueves 22 de agosto de 2019, referentes a la
Calendarización Académica 2019 del Ill PAC 2019.

CONSIDERANDO: Que en el Centro Uníversrtario Regional del Litoral Pacífico, aún persiste la

pérdida de clases por la toma de las instalaciones.

CONSIDERANDO: Que de conformidad a lo establecido por el Consejo Universitario en el

Acuerdo No. CU-E-090-07-2019 contenido en Acta No. CU-E-009-06-2019, esta Vicenectoria

Académica dio a conocer a la comunidad universitaria en general la REPROGRAMACIÓ

ACADÉMICA del Segundo Periodo Académico 2019, para la UNAH a nivel nacional según

Oficio No. VRA-004-2019,

CONSIDERANDO: Que según Oficio Circular VRA-No.1002-2019, del 29 de.iulio 2019, qued

establecida la diskibución de Calendarios Académicos para el desarrollo del ll y lll PAC- 2019
según condición de los Centros Universitarios y Carreras para el desanollo normal de las

actividades académicas.

CONSIDERANDO: Que la Directora del CURLP, mediante Oficio-UNAHICURLP-215-2019,

expone que tomando en cuenta la situación actual del Centro solicila que se autorice el inicio

del lll Periodo Académico el 17 de Septiembre 2019 según la Programación Académica bajo la

modalidad de Periodo Regular CIRCULAR VRA No.005-2019,

CONSIDERANDO: Que los Jefes de Departamentos Académicos se comprometen a preparan

para ejecutar una Propuesta de fortalecimiento en el uso de TlCs en el tiempo comprendido del

16 de agosto al 1 2 de septiembre y que en caso de que la toma de las instalaciones del CURLP
persista, proponen darle continuidad al desanollo de las clases de manera virtual y refozar mn
tulorías presenciales en espacios físicos alternos al CURLP.

En vista de lo anteriormente expuesto y en consideración a las facultades que la Ley Orgánica
le otorga en su Artículo N,o 23 numeral 5), esta Vicerrectoria Académica, POR TANTO,

Página l2
'La Educación es la Primera Necesidad de La República'

I

Tel: 22166100 ext. 1'10249

vra@unah.edu.hn

Año Acodém¡co 2019

'kmo Lel¡cio Sitvo de oyuelo"

I

Universidad Nac¡onal Autónoma de Honduras I CIUDAD UNIyERSITARIA I Tegucigalpa M.D.C. Honduras C.A. I www.unah.edu.hn



Año Acodémlco 20t 9

"¡rmo Letlc¡o Silvq dc Oyuclo"

RESUELVE:

PRIMERO: Que con base a todos los Considerandos anteriores, se acepta de manera favorable
la solicitud presentada por la MSc..Alina Sobeyda Molina Pineda Directora del Cenko
Universilario Regional del Litoral Pacifico (CURLP) según Oñcio-UNAH/CURLP-0215-2019.

SEGUNDO: Comunicar a las instancias conespondientes para que incluya al CURLP entre los

Centros Universitarios que desanollarán su lll PAC 2019 del 17 de septiembre al 21 de
diciembre de 2019

Dada en la Ciudad Universitaria 'José Trinidad Reyes' a los veintiséis dias del mes de agosto

del año dos mil diecinueve.

de

cc: Archivo ErlEg§l¡l
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UNAH-CURLP DIRECCIÓN Tslefax 278&5900 E¡0: 200001

Coí€o Elec6nbo:
lrito.curlpoun t|"edl¡.hn

-Año A¡:sdémico l¡rrrs l-dicit Sitrr de (»uebr

oFrcro UNAH/cuRLP N' 21s-2019
e 2019

MAE. Belinda Flo¡es de Mendoza
Vicerrectora Académica
VRA-UNAH

Su oficina

Reciba un cordial y atento saludo de la Dirección del Centro Universitario Regional del Litoral

PacÍñco (CURLP).

Moti\r¿ la presente, remit¡r nota de fecha 16 de agosto del presente año, firmada por los Jefes de

Departamento Académico de es.te Centro Regional, quienes soliciton lo reprogromación del inic¡o

del lllPAC-2079 poro el 77 de sept¡embre, fecho que según el colendorio académico otig¡nol de lo
IJNAH doba inicio el lll PAC; y que fue reprogromodo poro el jueves 75 de agosto, según ocuerdo

del Consejo lJniversitario N.CU-E091-07-2079 (se odjunto noto,). Lo anterior con el propostto par¿

que sea considerado y valorado tomando en cuenta la situación actual del Centro y se autor¡ce el

inicio del lll periodo para el 17 de septiembre 2019 en el CURLP.

Cabe mencionar que el Centro necesitará mantenimiento de las instalac¡ones para brindar las

cond¡c¡ones óptimas de higiene y seguridad tanto para los estud¡antes como el personal docente,
administrativo y de servicio.

Me es grato suscrib¡rme con las muestras de mi alta consideración y estima-

Atentamente

a Molina Pineda

a.l. UNAH- CURLP

CC: Archivo

(
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Estimada Máster Flores de Mendoza:



CURLP
6-B-tq choluteca 16 de agosto de 2019

MSc. Al¡na Mol¡na P¡neda 3'-30 l';'/\ '

Directora det Centro Univers¡tario Regional del Litoral Pacífi'co

Estimada Directora Molina:

Reciba un cordial saludo de las Jefaturas de Departamentos Académicos del CURLP

De manera formal estamos sol¡citando la reprogramac¡ón del inicio del lll PAC 2019 para el 17 de

septiembre, fecha en que según el calendario académico or¡8¡nal de la UNAH daba in¡cio el lu PAC;

y que fue reprog¡amado para el jueves 15 de agosto, según el acuerdo del Consejo Universitario
N' CU-E-091-07-2019.
Sustentamos nuestra solicitud en lo siSuiente:

En el Centro Un¡vers¡tario Reg¡onal del Litoral Pacífico aún se mant¡ene la tom¿ de las

instalaciones.
En el espácio de t¡empo comprendido del 16 de agosto al 12 de septiembre se prepara y se

pretende erecutar una propuesta de fortalecimiento en el uso de las TIC'S (plataformas virtuales)
dirig¡da a todos los docentes del CURLP.

Una vez que se tenga acceso a las instalac¡ones físicas del CURLP las acciones encaminadas al

fortalec¡m¡ento en el uso de las TIC's servirán de apoyo a la presenc¡alidad.

En elcaso de que la toma de las instalac¡ones del CURTP persista a la fecha de ¡niciación sol¡citada,
se propone darle continu¡dad al desarrollo de las clases a través del uso de la plataforma virtual y
refor¿ando con tutorías presenciales en espacios alternos al CURLP.

Agradec¡endo su atenc¡ón a la presente
Nos suscribimos usted, a amente

ura María Ban€gas Bo n illa

Jefe Departamento Académico d€ Agro¡ndustr¡a Jefe Seccién mica de Química

tca

(1\'F^.*'*

I

2

Jefe Departamento ico de Comercio
Internac¡onal

Jefe Depa em¡co
la

de lngeniería en
mas

Dr. r Col¡ndres
nto Académico de BiologÍa

Lic. D¡an zela
Jefe Departamento dé co de Lenguas Extran.¡eras Jef€ Departa

con Funciones en Humanidades y Arte

La Educación es la Primera Necesidad de La República"
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