<\B> Comisién Nacional de Bancos y Seguros

o Tegucigalpa, M.D.C. Honduras

1 de abril de 2014

INSTITUCIONES SUPERVISADAS
Toda la Republica

CIRCULAR CNBS No0.025/2014
Sefores:

La infrascrita Secretaria General de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, transcribe a
ustedes la Resolucion GE N0.461/26-03-2014 de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros,
que literalmente dice:

“RESOLUCION GE No0.461/26-03-2014.- La Comisién Nacional de Bancos y Seguros,

CONSIDERANDO (1): Que el Articulo 8 de la Ley del Sistema Financiero sefiala que la
Comision Nacional de Bancos y Seguros evaluara las bases de financiacion, organizacion,
gobierno y administracién, viabilidad, lo mismo que la idoneidad, honorabilidad, experiencia y
responsabilidad de los organizadores y eventuales funcionarios de la entidad proyectada a fin
de determinar si con ello se garantizan racionalmente los intereses que el publico podria
confiarles.

CONSIDERANDO (2): Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 13 numeral 2) de la
Ley de la Comisién Nacional de Bancos y Seguros, corresponde a este Ente Supervisor dictar
las normas prudenciales que se requieran para la revision, verificacion, control, vigilancia y
fiscalizacién de las Instituciones Supervisadas, para lo cual se basara en la legislacion vigente
y en los acuerdos y practicas internacionales. Asimismo, el numeral 5) del referido Articulo,
dispone gue es atribucién de este Ente Supervisor, vigilar la correcta constitucion, ampliacién
de operaciones, la fusién, transformacion y cierre de instituciones supervisadas, asi como la
extension de actividades al extranjero.

CONSIDERANDO (3): Que la Comision Nacional de Bancos y Seguros mediante Resolucién
013/02-01-2003, aprob6 el REGLAMENTO DE REQUISITOS MINIMOS A SER OBSERVADOS
PARA EFECTOS DEL ESTABLECIMIENTO DE NUEVAS INSTITUCIONES SUJETAS A LA
SUPERVISION DE LA COMISION NACIONAL DE BANCOS Y SEGUROS, cuyo objeto
consiste en establecer lineamientos y procedimientos para la autorizacion de nuevas
instituciones en el sector financiero supervisado por este Ente Supervisor.

CONSIDERANDO (4): Que es necesario actualizar la regulacion prudencial vigente sobre los
requisitos minimos para el establecimiento de instituciones supervisadas, a fin de que la
aplicacion de la misma sea acorde con la realidad del entorno en el que operaran las
instituciones sujetas a la regulacion en referencia.

POR TANTO: Con fundamento en los articulos 13 numerales 2) y 5) de la Ley de la Comisién
Nacional de Bancos y Seguros; 4, 6, 7, 8, 16, 17, 18 y 20 de la Ley del Sistema Financiero; 21,
82, 90, 91, 95, 96, 112, 113, 140y 175 de la Ley del Mercado de Valores; 8, 9, 10, 11y 44 de
la Ley de Instituciones de Seguros y Reaseguros; 4 reformado de la Ley de Tarjetas de Crédito;
4,5y 7 de la Ley de Casas de Cambio; 49 de la Ley de Organizaciones Privadas de Desarrollo
Financieras; 1 y 3 de la Ley del Régimen Opcional Complementario para la Administracion de
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Fondos Privados de Pensiones; 6, 7, 8, 9, 10 y 11 de la Ley del Sistema de Fondos de
Garantia Reciproca para la Promocion de las MIPYMES, Vivienda Social y Educacion-Técnica
Profesional; 4 del Reglamento para la Autorizaciébn y Funcionamiento de las Sociedades
Remesadoras de Dinero; 4, 6 y 7 del Reglamento de los Almacenes Generales de Deposito y
de los Depositos de Aduana Privados de Excepcion; en sesion del 26 de marzo de 2014;

RESUELVE:
1. Aprobar el siguiente:

REGLAMENTO DE REQUISITOS MINIMOS PARA EL ESTABLECIMIENTO DE NUEVAS
INSTITUCIONES SUPERVISADAS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Ambito de Aplicacion

Quedan sujetas a las disposiciones contenidas en el presente Reglamento todas las personas

naturales o juridicas que pretendan organizar, constituir o establecer una sociedad mercantil,

cuya finalidad sea la de operar una de las instituciones siguientes:

a) Bancos Privados;

b)  Sucursales y Oficinas de Representacion de Instituciones Extranjeras;

c) Asociaciones de Ahorro y Préstamo;

d) Sociedades Financieras;

e) Aseguradoras y Reaseguradoras;

f) Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones;

g) Bolsas de Valores;

h) Sociedades Administradoras de Fondos de Inversion;

i) Sociedades Administradoras de Fondos Mutuos;

)] Almacenes Generales de Deposito;

k)  Casas de Cambio;

)] Depésitos Centralizados de Custodia, Compensacion y Liquidacion de Valores;

m) Centrales de Riesgo Privado o burds de crédito;

n)  Sociedades Clasificadoras de Riesgo;

0) Organizaciones Privadas de Desarrollo que se dedican a Actividades Financieras;

p) Sociedades Emisoras de Tarjetas de Crédito;

q) Sociedades Remesadoras de Dinero;

r Sociedades Administradoras de Fondos de Garantia Reciproca, vy,

s)  Cualesquiera otras que de conformidad a la Ley, o que califique la Comision Nacional de
Bancos y Seguros, queden sujetas a la supervision de la misma.

En los procesos de autorizacion para operar instituciones comprendidas en el listado anterior,
donde la respectiva legislacion o reglamentacion vigente requiere que la Comision Nacional de
Bancos y Seguros en adelante la Comision, emita un dictamen u opinién, a solicitud de la
Autoridad Competente, la informacion solicitada y demas disposiciones contenidas en el
presente Reglamento deberan ser entendidos como los requerimientos a satisfacer para la
emision del mencionado dictamen u opinién, sin perjuicio del cumplimiento de los demas
requisitos que establezcan las disposiciones contenidas en cada Ley especial y sus
Reglamentos.
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Articulo 2. Forma Social

Las instituciones sujetas a las presentes disposiciones deberdn constituirse como sociedades
anénimas de capital fijo, el cual estard4 dividido en acciones nominativas ordinarias, y
preferentes, segun el caso. En el caso de Sociedades Administradoras de Fondos de Garantia
Reciproca, éstas seran sociedades anénimas de capital variable.

Las Organizaciones Privadas de Desarrollo que se dedican a Actividades Financieras
(OPDF’s) quedan exentas del cumplimiento de esta disposicion.

Articulo 3. Idoneidad de los Fundadores y Organizadores

La Comision previo a la autorizacibn de nuevas instituciones, evaluara que los socios
fundadores y organizadores de las instituciones sujetas al cumplimiento del presente
Reglamento, cumplan con los requisitos determinados en la legislacion respectiva, y con las
caracteristicas de idoneidad, competencia, capacidad y solvencia econémica necesaria bajo el
criterio definido en el Articulo 15 del presente Reglamento, para administrar profesionalmente y
con la prudencia, responsabilidad y diligencia debida, los recursos que el publico les confie,
bajo los principios de gestion y diversificacion adecuada y prudente de los riesgos inherentes a
los negocios.

CAPITULO II
INFORMACION REQUERIDA Y PROCEDIMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE LA
AUTORIZACION

Articulo 4. Presentacion de la Solicitud

Las personas naturales o juridicas que tengan el propdsito de constituir una institucién a las
que hace referencia el Articulo 1 del presente Reglamento, y cuya autorizacidon para operar
corresponda a la Comisién, deberan presentar solicitud mediante Apoderado Legal
debidamente acreditado. Dicha solicitud debera contener los nombres y apellidos, domicilio,
profesion, nacionalidad y otros datos generales del apoderado legal y de los organizadores, el
nombre o denominacién social de la sociedad en formacion; detalle de la peticién y
fundamentos de derecho, debidamente firmada y sellada por el apoderado legal; acompafiando
los documentos que se detallan en los anexos del presente Reglamento, segun corresponda al
tipo de institucién que se pretenda organizar.

Articulo 5. Disposiciones Referentes a la Documentacién que Acompafa la Solicitud de
Autorizacién

Toda documentacion que se adjunte a la solicitud de autorizacion debera presentarse en
idioma espafiol y debidamente legalizado o apostillado cuando corresponda, contando con el
refrendo de la Secretaria de Estado en el Despacho de Relaciones Exteriores. Asimismo, en el
caso de informacion financiera que se exprese en diferentes monedas, debera presentarse al
equivalente de moneda de curso legal en el territorio nacional, indicando si es el caso, el factor
de tipo de cambio utilizado. Las firmas de los organizadores y accionistas, asi como las
fotocopias que se acomparfien deberan estar debidamente autenticadas.

Articulo 6. Admisién de la Solicitud

Previo al auto de admision de la solicitud de autorizacion o el pedido de dictamen u opinion,
segun corresponda, la Secretaria de la Comision debera cerciorarse de que los documentos
han sido presentados en el orden establecido en el presente Reglamento y que rednan los
requisitos establecidos en la legislacion aplicable y en las Normas, para lo cual contara con un
periodo de tres (3) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la fecha de recepcion. Si
la Secretaria determina que la informacion presentada no reune los requisitos establecidos, se
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procedera a la devolucién de la solicitud mediante la notificacion correspondiente a la parte
interesada o a su lugar de origen, segun corresponda.

Articulo 7. Inicio del Tramite

Admitida la solicitud de autorizacion, requerimiento de dictamen u opinidn, segln corresponda,
se dara por iniciado el tramite, el cual deberéa ser resuelto dentro del periodo estipulado en la
legislacion aplicable a cada tipo de institucion.

Articulo 8. Subsanacion de Informacion

Si durante el proceso de autorizacion, requerimiento de dictamen u opinién, segun
corresponda, se requiriera la subsanacion de aspectos determinados en los contenidos de la
informacién suministrada, la Comisién por si misma o a través de la autoridad competente,
cuando corresponda a ella la autorizacion, solicitard se subsanen los mismos, proceso que se
hara en forma conjunta en aquellos casos que aplique, concediendo un plazo de diez (10) dias
habiles para su cumplimiento. El plazo anteriormente mencionado empezara a contar a partir
del dia siguiente de la notificacién a los peticionarios. Si al término del plazo antes citado no se
hubiere atendido el requerimiento de subsanacion, se procedera a archivar las diligencias
respectivas sin mas tramite. El plazo legal para resolver la solicitud de autorizacion, el
requerimiento de dictamen u opinién, segln corresponda, empezard a correr nuevamente a
partir de la fecha en que se dé cumplimiento al requerimiento de subsanacion.

Articulo 9. Solicitud de Dictamen al Banco Central de Honduras

En el caso de la autorizacion solicitada para las instituciones comprendidas en los literales a),
b), c), d) y r) del Articulo 1 del presente Reglamento, la Comisién a través de la Secretaria
requerira de dictamen favorable que emita el Banco Central de Honduras (BCH), basado en las
condiciones macroeconémicas para el establecimiento de nuevas instituciones, el cual para la
emision del mismo, tendra treinta (30) dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de
recepcion del expediente completo contentivo de la solicitud de autorizacion.

Articulo 10. Modificaciones

Dentro del plazo del proceso de autorizacion, el apoderado legal de los organizadores debera
comunicar a la Comisién sobre cualquier hecho o situacién que afecte o modifique la
documentacion inicialmente presentada. Dicha comunicacion debera efectuarse a mas tardar el
dia habil siguiente al conocimiento del hecho o situacion. A partir de esta comunicacion, el
plazo de resolucion de la solicitud queda interrumpido hasta que se presente la nueva
documentacién. En aquellos casos en que la Comision durante el proceso de analisis a la
solicitud de autorizacién, determine la ocurrencia de algun evento, hecho o situacién que no fue
comunicado por los organizadores en debida forma y tiempo, procedera a archivar las
diligencias respectivas sin mas tramites, comunicando la resolucion correspondiente a los
interesados.

Articulo 11. Desistimiento

Cuando los peticionarios decidan no continuar con el trdmite de la solicitud de autorizacion
presentada, deberan informarlo por escrito a la Comisién o a la autoridad competente, a través
de su apoderado legal, dentro de los siguientes dos (2) dias habiles después de adoptar esta
decision. En tal caso, la Secretaria correspondiente deberd dejar sin efecto la solicitud
presentada, mediante la emision del auto correspondiente y proceder al archivo de las
diligencias que hasta ese momento se hayan efectuado.
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Articulo 12. Publicaciones

Admitida la solicitud de autorizacibn, o requerimiento de dictamen u opinion, segun
corresponda, los organizadores deberan publicar en un (1) diario de circulacion nacional, por
una sola vez, un resumen de los elementos principales relacionados con la solicitud de
autorizacion, de acuerdo a la informacién suministrada segun el tipo de institucion.

El resumen a que hace referencia el parrafo anterior, serd publicado a su vez por la Comision
en su pagina web; y, estara disponible para consulta del publico hasta el momento en que el
proceso de autorizacion sea resuelto por el Ente Supervisor o la Autoridad Competente.

En el caso, de que existan objeciones, de parte de cualquier persona, en relacion a dicha
solicitud, las pruebas pertinentes deberan presentarse por escrito ante la Comision o Autoridad
Competente, y dichas objeciones seran de caracter confidencial. Si alguna de las objeciones
recibidas tratare de asuntos de gravedad comprobada relacionadas con la imposibilidad del
cumplimiento de los deberes de los organizadores, la solicitud se denegara sin mas tramite, no
estando la Comisién o la Autoridad Competente obligada a detallar las razones de su decision,
comunicando la resolucién correspondiente a los interesados.

Articulo 13. Requisitos que Deberd Cumplir la Publicacién

La publicacion del resumen a que se refiere el Articulo anterior, deberd hacerse en letra
tamafio 12, agregando a la misma el periodo en el cual los interesados podran presentar ante
la Comision o Autoridad Competente las objeciones que correspondan.

Articulo 14. Excepciones

La Comisién podra conceder excepciones a uno o varios de los requerimientos de informacién

establecidos en el presente Reglamento, al o los socios organizadores que sean:

a) Instituciones de derecho publico con capacidad para tal efecto;

b)  Organismos bilaterales o multilaterales internacionales u organismos o instituciones sin
fines de lucro dedicadas internacionalmente al desarrollo;

c) Instituciones financieras con calificacion internacional de primer orden realizada por
agencia calificadora de riesgo reconocida internacionalmente;

d) Instituciones supervisadas por la Comision; e,

e) Instituciones financieras extranjeras supervisadas por Autoridades con las cuales la
Comisién haya suscrito convenios de intercambio de informacion.

Articulo 15. Capital Pagado Minimo al Inicio

Al momento del inicio de operaciones, el monto minimo de capital pagado requerido debera ser
cubierto totalmente en efectivo, en moneda nacional, segun el tipo de institucion que se
pretenda organizar.

La Comision deberd verificar el origen, fuente y propiedad legitima de los recursos y
cerciorarse razonablemente de que los organizadores cuentan con un patrimonio liquido
equivalente al menos tres (3) veces el monto de la aportacion que pretenden realizar al capital
de la sociedad en formacion.

Articulo 16. Revision de las Bases de Datos Disponibles en la Comision

La Comision estara facultada para consultar bases de datos a nivel nacional e internacional, a
efecto de evaluar y verificar que los socios fundadores cumplan con las condiciones de
idoneidad y las relacionadas con la prevencion contra el delito de lavado de activos y el
financiamiento del terrorismo. El informe seré tratado confidencialmente y su contenido podra
ser causal suficiente para dar por denegada la solicitud o la peticion de dictamen segln
corresponda, sin que la Comision esté obligada a detallar las causas de su decision.
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CAPITULO 1Il
AUTORIZACIONES A INSTITUCIONES EXTRANJERAS

Articulo 17. Autorizacién de Sucursales u Oficinas de Representacién de Instituciones
Extranjeras

La Institucion Extranjera que pretenda operar una sucursal u oficina de representacion en el
territorio hondurefio debera presentar una solicitud de autorizacion mediante apoderado legal
debidamente acreditado ante la Comisién, acompafiando al menos los siguientes documentos:

a)
b)

c)

d)
e)

f)
9)

h)

Testimonio de la Escritura Publica de Constitucién y estatutos sociales y de la resolucion
de autorizacion legal que tenga para operar dentro y fuera de su pais de origen;
Resolucion de la Junta Directiva o Consejo de Administracion para la apertura de la
sucursal u oficina de representacion en Honduras;

Certificacion de las Autoridades (monetaria, supervisora o0 reguladora, segun
corresponda) del pais de origen de la institucién solicitante, asi como de aquel donde
radiqgue su casa matriz 0 sociedad controladora ultima, relativa al buen gobierno y
gestion, adecuacion sin restricciones a las normas prudenciales vigentes en dicho pais,
sobre su situacion financiera y de cumplimiento con las Politicas de Conozca a su Cliente
y de la inexistencia de restricciones a la supervisién consolidada, asi como de la correcta
y satisfactoria identificacién de los fondos a ser utilizados en la capitalizacion de la
sucursal hondurefia;

Némina de los Directores o Consejeros del solicitante;

Hojas de Vida de los Directores o Consejeros, asi como de los principales miembros de la
Administracion Superior de la Institucién, de conformidad con el Anexo F del presente
Reglamento;

Estados Financieros Auditados de los ultimos tres (3) afios;

Nombre y Estructura del Grupo Econémico o Conglomerado Financiero al que
pertenezca, si fuere el caso;

Estados financieros consolidados auditados del Grupo Econdémico o Conglomerado
Financiero al que pertenezca, correspondientes al Gltimo ejercicio fiscal completo, si fuere
el caso;

Declaracion jurada rendida ante notario, conteniendo el compromiso de responder por las
operaciones que haya de efectuar en el pais, suscrita por el representante legal de la
Institucién solicitante;

Detalle de Inversiones sustanciales del Grupo Financiero, si fuere el caso;

Distribucion del Capital del Grupo Financiero y Representacion legal, si fuere el caso;
Comprobante de haber depositado o invertido en el Banco Central de Honduras, el
porcentaje de capital minimo requerido por la Ley para presentar la solicitud de
autorizacion, segun el tipo de institucioén, cuando aplique;

Acreditacion de Registro de los Auditores Externos en el Ente Regulador del pais de
origen;

Lista de Bancos Corresponsales, si fuere el caso;

Memorias de los ultimos dos (2) afios;

Proyecto de actividades a desarrollar, plan de negocios o estudio de factibilidad,;

Detalle de productos y servicios a ofrecer, con los correspondientes contratos proforma;
Calificacion de Riesgo extendida por firma calificadora reconocida internacionalmente de
la Casa Matriz y del Grupo Financiero, cuando corresponda;

Manuales y los sistemas utilizados para la administracion de riesgos; y,

Cualquier otro documento, informacion o requisito que exija la Comision.
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Articulo 18. Dictamen del Banco Central de Honduras

En atencion a lo dispuesto en el Articulo 18 de la Ley del Sistema Financiero, la Comision, una
vez recibida la documentacion completa referida en el Articulo anterior, solicitard al Banco
Central de Honduras (BCH) para que emita el dictamen correspondiente. El plazo para el
otorgamiento de la autorizacion comenzara a correr a partir de la fecha en que la Comisién
reciba el dictamen favorable de la Autoridad Monetaria.

Articulo 19. Condiciones Adicionales para la Autorizacién

Sin perjuicio de los demas requisitos establecidos en el presente Reglamento, las Instituciones

constituidas en el extranjero que aspiren a obtener autorizacién para abrir una sucursal u

oficina de representacién en Honduras deberan tener una comprobada y reconocida fortaleza

en el sistema financiero de su procedencia y reunir al menos las siguientes condiciones:

a) La legislacion del pais de origen de la Institucibn deberd permitir la supervision
consolidada de la institucion hondurefia por el Ente Supervisor de dicha casa matriz;

b) La estructura operacional del establecimiento objeto del trdmite debera permitir un acceso
irrestricto a la Comisién para el desempefio de sus tareas de supervision;

c) El solicitante debera presentar una declaracién del Ente Supervisor de la jurisdiccién de
origen, en la cual se demuestre la voluntad de dicha entidad para celebrar un
Memorandum de Entendimiento con la Comision, a fin de facilitar la cooperacion
interinstitucional, el intercambio de informacion y la inspeccién in situ del establecimiento
en Honduras, por su personal. Lo anterior en el caso de que no exista un Memorandum
de Entendimiento previamente celebrado entre la Comision y el Ente Supervisor de la
jurisdiccién de origen;

d) El solicitante debera demostrar que la Institucibn que serd titular de la autorizacion
respectiva mantiene presencia fisica, administracién y operaciones sustanciales en su
pais de origen, asi como el cumplimiento de los requisitos de adecuacion de capital,
liquidez y demas normas prudenciales establecidas por la legislaciéon y/o el Ente
Supervisor extranjero respectivo.

Articulo 20. Autorizacion de Oficinas de Representacién a Instituciones Extranjeras

La Comision s6lo concedera autorizacion para abrir oficinas de representacion a Instituciones
con presencia fisica y casa matriz constituida en el extranjero, con administracién y
operaciones sustanciales en su pais de origen, las cuales deben estar sometidas al control y
fiscalizacién de una Autoridad Supervisora extranjera.

Articulo 21. Causales para Denegar la Autorizacion

La Comisibn no concedera autorizacién para constituir Oficinas de Representacién en
Honduras a las Instituciones extranjeras que no puedan demaostrar el cumplimiento de los
requisitos de adecuacion de capital, liquidez y demés normas prudenciales establecidas por la
legislacion y/o la Autoridad Supervisora extranjera respectiva.

Articulo 22. Operaciones Restringidas

La autorizacion para operar Oficinas de Representacion no otorgara derechos para realizar
ninguna operacion pasiva en o desde esta oficina en Honduras, con residentes o no residentes,
de intermediacién en los cobros y/o pagos o de administracion de capitales o de bienes en
fideicomiso. La infraccion de esta disposicion sera considerada como intermediacion financiera
irregular y dard lugar a la inmediata cancelacion de la autorizacion otorgada, sin mas tramite, y
a la imposicion de las sanciones que procedan.
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CAPITULO IV
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 23. Casos No Previstos
Los casos no previstos en el presente Reglamento, seran resueltos por la Comision, mediante
Resolucién, de conformidad al marco legal y normativo vigente.

Articulo 24. Derogatoria

A partir de la entrada en vigencia del presente Reglamento, quedard sin valor y efecto la
Resolucion 013/02-01-2003 que contiene el Reglamento de Requisitos Minimos a ser
observados para efectos del establecimiento de nuevas instituciones sujetas a la supervision
de la Comision Nacional de Bancos y Seguros, emitida el 2 de enero de 2003; asi como,
cualquier otra disposicién normativa que se le oponga.

Articulo 25. Vigencia

El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en el Diario
Oficial La Gaceta.

2.  Comunicar la presente Resolucion a las Instituciones Supervisadas para los efectos
legales que correspondan.

3. La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacion en el Diario Oficial
La Gaceta. F) ETHEL DERAS ENAMORADO, Presidenta, MAURA JAQUELINE
PORTILLO G., Secretaria General”.

El presente ejemplar es una impresién de documento firmado electronicamente de conformidad
a la normativa vigente sobre Infraestructura de Firma Electrénica de la Comision Nacional de
Bancos y Seguros.

Y para los fines correspondientes se extiende la presente en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio del Distrito Central, en la misma fecha de su firma electrénica cuyos efectos juridicos
se encuentran consignados en el Articulo 51, parrafo primero de la Ley del Sistema Financiero.

Signatory: Firma Segura CNBS
Time: 01/04/2014, 18:07:42

MAURA JAQUELINE PORTILLO G.
Secretaria General
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ANEXO A
INFORMACION QUE DEBERA ANEXARSE A LA SOLICITUD DE AUTORIZACION
PARA OPERAR COMO BANCO PRIVADO, ASOCIACION DE AHORRO Y
PRESTAMO, SOCIEDAD FINANCIERA Y CUALQUIER OTRA INSTITUCION DEL
SISTEMA FINANCIERO, CALIFICADA COMO TAL POR LA COMISION NACIONAL
DE BANCOS Y SEGUROS

A. DE LOS SOCIOS ORGANIZADORES

A.1 Personas Naturales Nacionales y/o Extranjeras

a) Curriculum Vitae de conformidad al Anexo F del presente Reglamento,
debidamente firmado y adjuntando fotocopias de los documentos que sustenten lo
consignado en el mismo en lo que corresponda;

b) Fotocopia de la Tarjeta de Identidad o Pasaporte Vigente;

c) Fotocopia de Registro Tributario Nacional o identificacién tributaria equivalente del
pais en que tributan en el caso de los extranjeros no domiciliados en el pais;

d) Dos (2) referencias bancarias;

e) Dos (2) referencias comerciales;

f) Dos (2) referencias personales, extendidas por personas que no tengan lazos de
parentesco con el organizador y accionista;

g) La informacion de datos de crédito extendida por un buré de crédito reconocido del
pais de origen.

Las referencias contenidas en los literales d), e), f) y g) deberdn mantener una
antigledad maxima de seis (6) meses previos a la presentacion de la solicitud; v,
presentarse de conformidad a los formatos correspondientes establecidos en los
Anexos J, Ky L del presente Reglamento;

h) Informacion financiera personal en el formato contenido en el Anexo G del presente
Reglamento, acompafiando copia de la documentacién que acredite la propiedad
de los principales activos fijos y financieros; el formato deberd presentarse
debidamente firmado por el interesado y certificado por contador publico
debidamente inscrito en el colegio profesional o equivalente en el pais de origen;

i) Declaracion jurada rendida ante notario, haciendo constar su participacion en la
propiedad de la institucién proyectada, indicando la fuente u origen de los recursos
para el pago de las aportaciones, de conformidad al formato del Anexo H del
presente Reglamento;

j) Declaracién Jurada rendida ante notario, de conocer la legislacion y regulaciones
aplicables a la actividad de la sociedad en formacion; la Ley contra el Delito de
Lavado de Activos, Ley contra el Financiamiento del Terrorismo y sus Reglamentos,
y plena aceptacién de los deberes y responsabilidades que la legislacion vigente le
asigna, de conformidad al formato del Anexo M del presente Reglamento;
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k) Certificacion de solvencia de pago de impuestos sobre la renta, correspondiente al
ultimo afio;

[) Declaracion Jurada rendida ante notario mediante la cual acredite no encontrarse
comprendido dentro de las incompatibilidades y prohibiciones establecidas en la
legislacion, disposiciones y reglamentos correspondientes aplicables respecto a su
designacién como miembro de la Junta Directiva o Consejo de Administracion de la
sociedad en formacion, la cual deberd presentarse de conformidad al formato del
Anexo | del presente Reglamento;

m) Declaracién Jurada rendida ante notario mediante la cual acredite que no tiene ni
ha tenido juicios pendientes en materia civil y criminal, tanto en Honduras como en
el extranjero, o en su defecto que detalle el tipo de demanda de que ha sido objeto
y el estatus de la misma;

n) Poderes de representacion debidamente registrados; vy,

0) Cualquier otra informacion que la Comision determine podria contribuir a evaluar la
idoneidad, honorabilidad y responsabilidad de los accionistas eventuales de la
entidad proyectada.

A.2 Personas Juridicas Nacionales y/o Extranjeras

a) Copia del Pacto Social o instrumento juridico equivalente, debidamente legalizado
gue acredite la existencia de la sociedad. En caso de que dicho documento haya
sido objeto de reformas se debera remitir a la Comision el dltimo documento
modificado;

b) Domicilio legal y real de la sociedad que se proyecta como socio fundador de la
sociedad en formacion;

c) Composicién accionaria de la sociedad que participara como accionista de la
sociedad en formacién, asi como, detalle de las inversiones o participaciones
sociales que posea en otras sociedades supervisadas y no supervisadas;

d) Memoria Institucional o documento equivalente de gestion correspondiente a los
altimos dos (2) afos;

e) Fotocopia de los estados financieros auditados por una Firma de Auditores
Externos inscrito en el Registro que corresponda, de los tres (3) ejercicios contables
anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud. Si los estados financieros
auditados son expedidos en el extranjero, deberdn ser elaborados con base en las
Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF’s), o en su defecto las
Normas Internacionales de Contabilidad (NIC"s);

f) Certificacién de Punto de Acta de la Junta Directiva o su equivalente, en la que
conste la autorizacion concedida por la instancia societaria correspondiente donde
se autoriza la realizacion de la inversion en la sociedad proyectada, detallando el
monto de la inversidon que se destinard para ese objetivo;

g) Evidencia documental de la procedencia licita del capital por invertirse en la nueva
institucion, indicando el origen de los recursos para la realizacion de la inversion;
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h) Certificacion de la Autorizacion o No objecion, extendida por el Ente Supervisor del
Pais de Origen, cuando corresponda, para la realizacion de la inversién
correspondiente;

i) Certificacion extendida por Autoridad Competente del Pais de Origen, de que la
institucion ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones que le son aplicables,
gue incluya la posicién financiera del posible accionista en el mercado financiero
local de origen;

j) Calificacion de Riesgo extendida por firma calificadora reconocida
internacionalmente, cuando corresponda;

k) Declaracion Jurada rendida ante notario mediante la cual acredite que no tiene ni
ha tenido juicios pendientes en materia civil y criminal, tanto en Honduras como en
el extranjero, o en su defecto que detalle el tipo de demanda de que ha sido objeto
y el estatus de la misma;

[) Poderes de representacién debidamente registrados; y,

m) Cualquier otra informacion que la Comisién determine podria contribuir a evaluar la
idoneidad, honorabilidad y responsabilidad de los accionistas eventuales de la
entidad proyectada.

B.DE LOS POSIBLES MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION O
JUNTA DIRECTIVA

a) Curriculum Vitae de conformidad al Anexo F del presente Reglamento,
debidamente firmado y adjuntando fotocopias de los documentos que sustenten lo
consignado en el mismo en lo que corresponda;

b) Fotocopia de Registro Tributario Nacional o identificacién tributaria equivalente del
pais en que tributan en el caso de los extranjeros no domiciliados en el pais;

c¢) Informacion Financiera Personal, de conformidad al Anexo G del presente
Reglamento, adjuntando copia de la documentacion que acredite la propiedad de
los principales activos fijos y financieros; el formato debera estar debidamente
firmado por el interesado y certificado por contador publico debidamente inscrito en
el colegio profesional o equivalente en el pais de origen;

d) Declaracién Jurada rendida ante notario, de no encontrarse comprendido en alguno
de los impedimentos establecidos en la Ley y demas disposiciones aplicables para
desempefiarse en estos cargos, la cual debera presentarse de conformidad con el
Anexo | del presente Reglamento;

e) Declaracién Jurada rendida ante notario, de conocer la legislacion y regulaciones
aplicables a la actividad de la sociedad en formacion; la Ley contra el Delito de
Lavado de Activos, Ley contra el Financiamiento del Terrorismo y sus Reglamentos,
y plena aceptacion de los deberes y responsabilidades que la legislacién vigente le
asigna, de conformidad al formato del Anexo M del presente Reglamento;

f) Dos (2) referencias bancarias;

g) Dos (2) referencias comerciales;
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h) Dos (2) referencias personales, extendidas por personas que no tengan lazos de
parentesco con el director o consejero.

Las referencias contenidas en los literales f), g) y h) deberan mantener una antigiiedad
méxima de seis (6) meses previos a la fecha de presentacion de la solicitud; v,
presentarse de conformidad a los formatos establecidos en los Anexos J, Ky L del
presente Reglamento, respectivamente;

i) Certificacion de solvencia de pago de impuestos sobre la renta, correspondiente al
daltimo afo;

i) Declaracion Jurada rendida ante notario mediante la cual acredite que no tiene ni
ha tenido juicios pendientes en materia civil y criminal, tanto en Honduras como en
el extranjero, o en su defecto que detalle el tipo de demanda de que ha sido objeto
y el estatus de la misma;

k) Poderes de representacion debidamente registrados; y,

[) Cualquier otra informacién que la Comision determine podria contribuir a evaluar la
idoneidad, honorabilidad y responsabilidad de los miembros del consejo de
administracion y junta directiva.

C. DE LOS POSIBLES FUNCIONARIOS DE LA INSTITUCION EN FORMACION

a) Curriculum vitae, de conformidad al Anexo F del presente Reglamento;
debidamente firmado y adjuntando copias de los documentos que sustenten lo
consignado en el mismo, en lo que corresponda;

b) Documentacion que acredite la experiencia e idoneidad para el desempefio del
cargo al cual esta siendo propuesto;

c) Declaraciéon Jurada rendida ante notario, de no encontrarse comprendido en alguno
de los impedimentos establecidos en la Ley y demas disposiciones aplicables para
desempefiarse en estos cargos; la cual debera presentarse de conformidad con el
Anexo | del presente Reglamento;

d) Declaracién Jurada rendida ante notario, de conocer la legislacion y regulaciones
aplicables a la actividad de la sociedad en formacion; la Ley contra el Delito de
Lavado de Activos, Ley contra el Financiamiento del Terrorismo y sus Reglamentos,
y plena aceptacion de los deberes y responsabilidades que la legislacion vigente le
asigna; de conformidad al formato del Anexo M del presente Reglamento;

e) Dos (2) referencias bancarias;

f) Dos (2) referencias comerciales;

g) Dos (2) referencias personales, extendidas por personas que no tengan lazos de
parentesco con el funcionario.

Las referencias contenidas en los literales e), f) y g) deberdn mantener una antigiiedad
méxima de seis (6) meses previos a la fecha de presentacion de la solicitud; v,
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presentarse de conformidad a los formatos establecidos en los Anexos J, Ky L del
presente Reglamento, respectivamente;

h)

)
k)

9)

h)

Certificacion de solvencia de pago de impuestos sobre la renta, correspondiente al
daltimo afo;

Declaracion Jurada rendida ante notario mediante la cual acredite que no tiene ni
ha tenido juicios pendientes en materia civil y criminal, tanto en Honduras como en
el extranjero, o en su defecto que detalle el tipo de demanda de que ha sido objeto
y el estatus de la misma;

Poderes de representacion debidamente registrados; vy,

Cualquier otra informacion que la Comision determine podria contribuir a evaluar su
idoneidad, honorabilidad y responsabilidad.

. DE LA INSTITUCION EN FORMACION

La denominacién social y nombre comercial de la sociedad proyectada, la cual en
caso de tratarse de una institucion que utilice una denominacién comun con la de
otras entidades miembros de un grupo financiero domiciliado en el exterior,
debera incluir las palabras "de Honduras", tanto en su denominacién social como
en su nombre comercial, a efecto de que la sociedad hondurefia se distinga de las
demas; asi como, la imagen corporativa, simbolos o identidad visual que pretenda
adoptar.

Exposicion de motivos y fundamentos de derecho en que se basa la solicitud;
Domicilio legal en que se prevé se establecera la sociedad en formacion;

Lugar para recibir notificaciones;

Lugar y fecha de la solicitud;

Proyecto de escritura de constitucion y de los estatutos sociales, los cuales
deberan observar lo dispuesto en el Cddigo de Comercio, y demas disposiciones
legales vigentes a la fecha de presentacion de la solicitud, en particular las que
regulen el gobierno corporativo;

Fotocopia del certificado de depésito o de custodia que demuestre que se ha
depositado en el Banco Central de Honduras, o que se ha invertido en titulos
valores del Estado, la proporcion del capital minimo que determine la Ley o
Regulacion por el cual se regird la entidad proyectada.

Detalle de la participacion accionaria de la sociedad proyectada;

Estudio de factibilidad de la nueva institucién, elaborado por empresas
especializadas en el tema o profesionales de las ciencias econdmicas, financieras,
o de administracion de empresas, colegiados, en el ejercicio de su profesion,
acreditando solvencia con el gremio o colegio profesional al que pertenezca vy el
cumplimiento de su regulacién sobre esta materia. Estos estudios no podran ser
realizados por funcionarios de la Comision o del Banco Central de Honduras. El
estudio en referencia debera contener como minimo lo siguiente:
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i.1) Descripcién del Proyecto: Relacionada con: a) La denominacion de la
sociedad proyectada, la cual debera ser original, novedosa y propia de la
actividad a realizar, sujetdndose a las disposiciones contenidas en el Articulo
14 de la Ley del Sistema Financiero; b) Describir en forma breve las razones
y objetivos que motivan a los Organizadores o Socios Fundadores para
constituir una nueva Institucion del Sistema Financiero; c¢) Los productos y
servicios que ofrecerd la sociedad proyectada al publico; d) Los factores
relevantes que influyen directamente en los Organizadores o0 Socios
Fundadores para participar en el mercado financiero; e) Los aspectos legales
y reglamentarios a considerar para el desarrollo del proyecto; f) Fuente de los
recursos; y, g) Beneficios econdmicos y sociales que aportara al pais dicho
proyecto.

i.2) Estudio del Mercado. Debera demostrar que en las condiciones actuales y
proyectadas de oferta y demanda de servicios financieros, el mercado permite
la admisién de nuevos competidores, y si la institucion sera capaz de ganar
mercado para generar demanda a los productos y servicios que ofrece. La
metodologia utilizada para proyectar la demanda debera describirse con
detalle, asi como justificar claramente los resultados, los supuestos que se
utilizan para realizar las proyecciones financieras, deberan demaostrar que hay
consistencia entre los elementos de la solicitud; especialmente entre el
estudio de mercado y el econémico financiero.

Para determinar la demanda debera analizarse el entorno macroeconémico
considerando variables econdémicas, sociales y financieras, tales como:
Ingreso (nacional y familiar), crecimiento econémico (PIB), medios de pago
(M2), sector externo, finanzas publicas, crédito, inflacion, tasa de interés
(activa y pasiva), evolucion del tipo de cambio y los precios internos y
relativos, capacidad de ahorro de la poblacion y otras variables relevantes.

Asimismo, el estudio de mercado comprendera una investigacién para
determinar el nicho del mercado hacia el cual se orientaran los productos y
servicios que se ofreceran, con base a encuestas u otra técnica aceptable
gue permita determinar, entre otros aspectos, si la nueva institucion y los
productos y servicios a ofrecer tendran aceptacion y demanda por parte de
los potenciales usuarios.

Para determinar la oferta debera considerarse ampliamente las condiciones
bajo las que se competira en el mercado financiero, tomando en cuenta las
instituciones existentes con las cuales se competira, los productos y servicios
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gue éstas ofrecen al publico versus los productos que la sociedad en
formacion pretende ofrecer y el mercado objetivo en el que se decide invertir.

Al respecto, deben sefialarse las caracteristicas de los principales productos y
servicios que ofrecera la nueva institucion, respecto a los que ya ofrece el
mercado, a fin de determinar qué aspectos haran posible su participacion en
éste; ademas, deben presentarse proyecciones sobre la oferta de dichos
productos o servicios y las bases que sustentan las proyecciones.

i.3) Estudio Técnico — Operativo. Contendra los aspectos relacionados con la
estructura organizacional de la entidad. En él se describira la organizacion
interna de la instituciobn, asi como la de los distintos O6rganos de
administracion, especificando el nombre del personal gerencial, nivel
académico, especialidad, experiencia en el campo financiero y su ubicacion
dentro de la organizacion, debiéndose anexar lo siguiente, si aplica:

a. Organigrama de la institucion, con detalles que permitan comprender la
estructura de gobierno, administracién y vigilancia de la sociedad. En
caso de que la sociedad en formacion pasara a formar parte de un
grupo financiero, se debera presentar el organigrama de dicho grupo a
efectos de que se pueda identificar claramente las relaciones de
propiedad y gestion;

b. Curriculum Vitae detallado del personal gerencial, adjuntando
fotocopias de los documentos que sustenten lo consignado en el
mismo, en lo que corresponda, de conformidad al formato establecido
en el Anexo F del presente Reglamento;

c. Nomina de los funcionarios y del personal administrativo con sus
respectivas remuneraciones mensuales iniciales y proyectadas;

d. Descripcion general de las politicas y sistemas que pretende aplicar
para la administracion de los riesgos inherentes a las lineas de negocio
gue pretenda ofrecer la sociedad en formacion;

e. Estrategias de negocios para el logro de los objetivos propuestos por la
institucion en proyecto;

f. Programa de apertura de sucursales u otros medios de prestacion de
servicios financieros, detallado por zonas de localizacion;

g. Manuales, politicas y sistemas de administracion integral y de cada
riesgo;

h. Composicién, coordinacién, funciones y manuales de los 6rganos de
gobierno corporativo y comités; vy,

i. En caso de grupo financiero, descripcion, integracion, disefio de
negocios, el gobierno corporativo y cualquier informacion relacionada, y
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comprobacién de que los negocios entre empresas afiliadas seran
manejados con precios competitivos.

i.4) Estudio Econ6émico - Financiero. Una vez se determine que existe un
mercado potencial de los productos y servicios financieros que ofrecer y que
técnicamente no existe impedimento para llevar a cabo el proyecto, se debe
explicar el monto y origen de los recursos econdémicos con que se cuenta
para llevarlo a cabo. Adema4s, la viabilidad del mismo debe sustentarse en
proyecciones financieras trimestrales y otros indicadores de conformidad con
los siguientes apartados:

a)

b)

d)

En lo referente al capital, éste sera el que sefiale cada una de las leyes
segun tipo de institucién, el que debera estar totalmente suscrito y pagado
en efectivo antes de que la institucién inicie operaciones, proveniente de
recursos propios. En caso de que en las proyecciones financieras se
prevean pérdidas y que las mismas afecten el capital minimo inicial, las
proyecciones deberan indicar las reposiciones proyectadas.

Basandose en las politicas que implementard la nueva institucién debe
sefialarse como se aprovecharan las oportunidades que ofrece el mercado
financiero en particular y la economia en general (politica crediticia, de
inversiones, de captaciones, de tasas de interés, etc.).

Ademas, se incluiran proyecciones financieras trimestrales para al menos
los primeros cinco (5) afios de operacion, de los siguientes estados
financieros e indicadores: Balance General, Estado de Resultados, Estado
de Cambios en el Patrimonio, Flujo de Efectivo y plan de inversiones,
indicAndose los supuestos utilizados en dichas proyecciones. Asimismo,
deben estimarse los indicadores financieros, punto de equilibrio, margen
de intermediacién financiera, rentabilidad, valor actual neto (indicando la
tasa de descuento utilizada), tasa interna de retorno, entre otros.

Adicionalmente, debe estimarse la participacién de mercado y realizar
sensibilizaciones financieras al proyecto, que consideren posibles cambios
en las tasas de interés, precios domésticos e internacionales y de tipo de
cambio, considerando las condiciones imperantes en el mercado financiero
y en la economia.

En la elaboracion de los Balances Generales, Estado de Cambios en el

Patrimonio, Estado de Resultados y Flujos de Efectivo proyectados se hara

observancia de lo siguiente:

= Los estados financieros se estructuraran utilizando las nomenclaturas
contables que sefialan los manuales e instructivos emitidos por la
Comision.
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Los balances generales, estados de resultados, estado de cambios en
el patrimonio y flujos de efectivo deberdn presentarse en forma
individual para cada afio de la proyeccion.

Debera explicarse con suficiente amplitud y contenido los supuestos, el
procedimiento y criterios utilizados, para el calculo de los valores
proyectados en cada una de las cuentas de los estados financieros.

Las reservas de capital seran las que procedan de conformidad con los
requisitos patrimoniales sefialados en las respectivas leyes,
reglamentos y demas normativa prudencial.

En dichas proyecciones también deberdn observarse los
requerimientos, proporciones, limites, plazos, etc., sefialados en las
leyes, reglamentos y demas normativa prudencial vigente.

Los estados financieros deben ser compatibles entre si y con las
operaciones que por Ley correspondan a la institucion proyectada;
asimismo, deben ser congruentes con los resultados del estudio de
mercado.
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ANEXO B
INFORMACION QUE DEBERA ANEXARSE PARA LA EMISION DE DICTAMEN
POR PARTE DE LA CNBS REFERENTE A LA SOLICITUD DE AUTORIZACION
PARA OPERAR UNA INSTITUCION DE SEGUROS O REASEGUROS O UNA
ADMINISTRADORA PRIVADA DE FONDOS DE PENSION

DE LOS SOCIOS ORGANIZADORES

A.1 Personas Naturales Nacionales y/o Extranjeras

a)

Curriculum Vitae de conformidad al Anexo F del presente Reglamento,
debidamente firmado y adjuntando copias de los documentos que sustenten lo
consignado en el mismo, en lo que corresponda;

Fotocopia de la Tarjeta de Identidad o Pasaporte vigente, debidamente legalizado;
Dos (2) referencias bancarias;

Dos (2) referencias comerciales;

Dos (2) referencias personales, extendidas por personas que no tengan lazos de
parentesco con el organizador y accionista.

Las referencias contenidas en los literales c), d) y e) deberdn mantener una
antigiedad méaxima de seis (6) meses previos a la fecha de presentacion de la
solicitud; y, presentarse de conformidad a los formatos establecidos en los Anexos J, K
y L del presente Reglamento, respectivamente;

f)

)

h)

)

Informacion financiera personal de conformidad al Anexo G del presente
Reglamento, acompafiando copia de la documentacion que acredite la propiedad
de los principales activos fijos y financieros; el formato debera presentarse
debidamente firmado por el interesado y certificado por contador publico
debidamente inscrito en el colegio profesional o equivalente en el pais de origen;
Declaracion Jurada rendida ante notario mediante la cual acredite que no tiene ni
ha tenido juicios pendientes en materia civil y criminal, tanto en Honduras como en
el extranjero, 0 en su defecto que detalle el tipo de demanda de que ha sido objeto
y el estatus de la misma;

Certificacion de solvencia de pago de impuestos sobre la renta, correspondiente al
Gltimo afo;

Declaracion Jurada rendida ante notario, de conocer la legislacion y regulaciones
aplicables a la actividad de la sociedad en formacién; especialmente, la Ley contra
el Delito de Lavado de Activos y su Reglamento, y plena aceptacion de los
deberes y responsabilidades que la Ley le asigna; de conformidad al formato del
Anexo M del presente Reglamento;

Poderes de representacion debidamente registrados; vy,
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Cualquier otra informacion que la Comision determine podria contribuir a evaluar
la idoneidad, honorabilidad y responsabilidad de los eventuales accionistas de la
entidad proyectada.

A.2 Personas Juridicas Nacionales y/o Extranjeras

a)
b)
c)

d)

f)

9)

h)

b)

c)

d)

Copia del Pacto Social o instrumento juridico equivalente, debidamente legalizado;
Nomina de los principales accionistas y/o administradores;

Memoria Institucional o documento equivalente de gestion correspondiente a los
ultimos dos (2) afios;

Estados Financieros Auditados por una firma auditora debidamente autorizada o
inscrita por la Autoridad Supervisora del Pais de Origen para los ultimos tres (3)
afos;

Punto de Acta de la Junta Directiva donde se autoriza la realizacion de la inversion
detallando el monto de la participacion;

Certificacion de la Autorizacién o al menos No objecién, extendida por el Ente
Supervisor del Pais de Origen, cuando corresponda, para la realizacién de la
inversion correspondiente, y de que la institucion se encuentra en cumplimiento de
las leyes y regulaciones que le son aplicables;

Calificacion de Riesgo extendida por firma calificadora reconocida, cuando
corresponda;

Poderes de representacion debidamente registrados; vy,

Declaracion Jurada rendida ante notario mediante la cual acredite que no tiene ni
ha tenido juicios pendientes en materia civil y criminal, tanto en Honduras como en
el extranjero, 0 en su defecto que detalle el tipo de demanda de que ha sido objeto
y el estatus de la misma.

DE LOS POSIBLES MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION O
JUNTA DIRECTIVA

Curriculum Vitae de conformidad al Anexo F del presente Reglamento,
debidamente firmado y adjuntando copias de los documentos que sustenten lo
consignado en el mismo, en lo que corresponda;

Informacion Financiera Personal de conformidad al Anexo G del presente
Reglamento y, debidamente refrendado por profesional competente del pais de
origen, y copia de la documentacion que acredite la propiedad de los principales
activos fijos y financieros;

Declaracion jurada rendida ante notario, de no encontrarse comprendido dentro de
las incompatibilidades y prohibiciones establecidas por la Ley o Reglamentos
correspondientes, la cual debera presentarse de conformidad con el Anexo | del
presente Reglamento;

Dos (2) referencias bancarias;
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)

h)

d)

f)
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Dos (2) referencias personales, extendidas por personas que no tengan lazos de
parentesco con el consejero o director.

Las referencias contenidas en los literales d) y e) deberan mantener una
antigledad maxima de seis (6) meses previo a la fecha de presentacion de la
solicitud; y, presentarse de conformidad a los formatos establecidos en los Anexos
Jy L del presente Reglamento, respectivamente;

Certificacion de solvencia de pago de impuesto sobre la renta, correspondiente al
daltimo afo;

Declaracion Jurada rendida ante notario mediante la cual acredite que no tiene ni
ha tenido juicios pendientes en materia civil y criminal, tanto en Honduras como en
el extranjero, 0 en su defecto que detalle el tipo de demanda de que ha sido objeto
y el estatus de la misma;

Poderes de representacion debidamente registrados; vy,

Cualquier otra informacion que la Comision determine podria contribuir a evaluar
la idoneidad, honorabilidad y responsabilidad de los miembros del consejo de
administracion y junta directiva.

DE LOS POSIBLES FUNCIONARIOS DE LA INSTITUCION EN FORMACION
Curriculum vitae, de conformidad al Anexo F del presente Reglamento,
debidamente firmado y adjuntando copias de los documentos que sustenten lo
consignado en el mismo, en lo que corresponda;

Documentacién que acredite la experiencia e idoneidad para el desempefio del
cargo al cual esta siendo propuesto;

Declaracion Jurada rendida ante notario, de no encontrarse comprendido en
alguno de los impedimentos establecidos en la Ley y demas disposiciones
aplicables para desempefiarse en estos cargos, de conformidad al formato del
Anexo | del presente Reglamento;

Declaracion Jurada rendida ante notario, de conocer la legislacion y regulaciones
aplicables a la actividad de la sociedad en formacion; la Ley contra el Delito de
Lavado de Activos, Ley contra el Financiamiento del Terrorismo y sus
Reglamentos, y plena aceptacion de los deberes y responsabilidades que la
legislacién vigente le asigna;

Dos (2) referencias bancarias;

Dos (2) referencias comerciales;

Dos (2) referencias personales, extendidas por personas que no tengan lazos de
parentesco con el funcionario.

Las referencias contenidas en los literales e), f) y g) deberdn mantener una antigiiedad
méxima de seis (6) meses previos a la fecha de presentacion de la solicitud; v,
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presentarse de conformidad a los formatos establecidos en los Anexos J, Ky L del
presente Reglamento, respectivamente;

h)

)
k)

b)

Certificacion de solvencia de pago de impuestos sobre la renta, correspondiente al
altimo afio;

Declaracion Jurada rendida ante notario mediante la cual acredite que no tiene ni
ha tenido juicios pendientes en materia civil y criminal, tanto en Honduras como en
el extranjero, o en su defecto que detalle el tipo de demanda de que ha sido objeto
y el estatus de la misma;

Poderes de representacion debidamente registrados; vy,

Cualquier otra informacién que la Comision determine podria contribuir a evaluar
su idoneidad, honorabilidad y responsabilidad.

DE LA INSTITUCION EN FORMACION

Proyecto de Escritura de Constitucion y de los Estatutos Sociales, en
cumplimiento de las leyes y regulaciones vigentes, especialmente las referidas al
gobierno corporativo.

Fotocopia del certificado de depésito o de custodia que demuestre que se ha
depositado en el Banco Central de Honduras, o que se ha invertido en titulos
valores del Estado, el porcentaje o monto del capital minimo que determine la Ley
0 Reglamento por el cual se regira la entidad proyectada.

Estudio de factibilidad de la nueva institucion, elaborado por profesional de las
ciencias econémicas, financieras o de administracion de empresas, colegiados y
en el ejercicio de su profesion. El estudio no podra ser realizado por funcionarios
de la Comision o del Banco Central de Honduras. El estudio en referencia debera
contener como minimo lo siguiente: Descripcion del Proyecto, Estudio del
Mercado, Estudio Técnico - Operativo, y Estudio Econdmico — Financiero.

c.1) Descripcion del Proyecto. La denominacién social serd original vy
novedosa, utilizando la denominacion propia de la actividad a realizar.
Asimismo, debera describirse en forma breve las razones y objetivos que
motivan a los organizadores para constituir la sociedad en formacion, los
productos y servicios que ofrecer4d al publico precisando ademas, los
factores relevantes que influyen directamente en los organizadores para
participar en el mercado.

c.2) Estudio del Mercado. Debera demostrar que en las condiciones actuales y
proyectadas de oferta y demanda de servicios financieros, el mercado
permite la admision de nuevos competidores, y si la institucion serd capaz
de ganar mercado para generar demanda a los productos y servicios que
ofrece.
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c.3) Estudio Técnico — Operativo. Contendra los aspectos relacionados con la
estructura organizacional de la entidad. En él se describira la organizacion
interna de la institucion, asi como la de los distintos 6rganos de
administracion, especificando el nombre del personal gerencial, nivel
académico, especialidad, experiencia en el campo financiero y su ubicacion
dentro de la organizacién, manuales, politicas y sistemas de administracién
integral y de cada riesgo, composicion, coordinacion, funciones y manuales
de los 6rganos de gobierno corporativo y en el caso de pertenecer a un
grupo financiero, descripcion, integracion, disefio de negocios, el gobierno
corporativo y cualquier informacién relacionada, y comprobacion de que los
negocios entre empresas afiliadas serdn manejados con precios
competitivos de mercado.

c.4) Estudio Econdmico - Financiero. Una vez se determine que existe un
mercado potencial de los productos y servicios que se ofrecerdn y que
técnicamente no existe impedimento para llevar a cabo el proyecto, se debe
explicar el monto y origen de los recursos econémicos con que se cuenta
para llevarlo a cabo. Ademas, la viabilidad del mismo debe sustentarse en
proyecciones financieras trimestrales y otros indicadores de conformidad
con los siguientes apartados:

a) En lo referente al capital, éste sera el que sefiale la ley segun el tipo de
institucion, el cual debera estar totalmente suscrito y pagado antes del
inicio de operaciones, proveniente de recursos propios; en caso de que la
sociedad pertenezca a un grupo econdémico, debe proporcionarse
informacién sobre sus relaciones y principales caracteristicas, incluyendo
el detalle de las empresas en que los accionistas mantienen inversiones.

b) Ademas, se incluiran proyecciones financieras de al menos los primeros
tres (3) afios de operacion, de los siguientes estados financieros e
indicadores: Balance General, Estado de Resultados, Estado de Cambios
en el Patrimonio, Flujo de Efectivo, Plan de Inversiones, Punto de
Equilibrio, Rentabilidad, Valor Actual Neto (indicando la tasa de
descuento utilizada) y la Tasa Interna de Retorno.

Adicionalmente, debe estimarse la participacion de mercado y realizar
sensibilizaciones financieras al proyecto, que consideren posibles
cambios en las tasas de interés, precios domésticos e internacionales y
de tipo de cambio, considerando las condiciones imperantes en el
mercado financiero y en la economia.
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En la elaboracién de los balances generales, estado de cambios en el
patrimonio, estado de resultados y flujos de efectivo proyectados se hara
observancia de lo siguiente:

= Los estados financieros se estructuraran utilizando las cuentas que
sefalan los manuales e instructivos emitidos por la Comision.

= Los estados financieros deberan presentarse en forma individual para
cada afo de la proyeccion.

= Debera explicarse con suficiente amplitud y contenido, la metodologia,
los supuestos, el procedimiento y criterios utilizados, para el calculo de
cada una de las cuentas de los estados financieros.

= Las reservas de capital seran las que procedan de conformidad con
los requisitos patrimoniales sefialados en las respectivas leyes.

» Los estados financieros deben ser compatibles entre si y con las
operaciones que por Ley correspondan a la institucion proyectada;
asimismo, deben ser congruentes con los resultados del estudio de
mercado.
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ANEXO C
INFORMACION QUE DEBERA ANEXARSE A LA SOLICITUD DE AUTORIZACION
O PARA LA EMISION DE OPINION O DICTAMEN SEGUN CORRESPONDA, PARA
OPERAR UNA BOLSA DE VALORES, UNA SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE
FONDOS DE INVERSION, UNA SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS
MUTUOS, UN DEPOSITO CENTRALIZADO DE CUSTODIA, COMPENSACION Y
LIQUIDACION DE VALORES O UNA SOCIEDAD CLASIFICADORA DE RIESGO

A. DE LOS SOCIOS ORGANIZADORES

A.1 Personas Naturales

a) Curriculum Vitae de conformidad al Anexo F del presente Reglamento,
debidamente firmado y adjuntando copias de los documentos que sustenten lo
consignado en el mismo, en lo que corresponda;

b) Fotocopia de la Tarjeta de Identidad o Pasaporte vigente, debidamente legalizado;

c) Dos (2) referencias bancarias;

d) Dos (2) referencias personales, extendidas por personas que no tengan lazos de
parentesco con el organizador.

Las referencias contenidas en los literales c) y d) deberan mantener una antigiiedad
méaxima de seis (6) meses previos a la fecha de presentacion de la solicitud; v,
presentarse de conformidad a los formatos establecidos en los Anexos J y L del
presente Reglamento, respectivamente;

e) Informacion Financiera Personal de conformidad al Anexo G del presente
Reglamento debidamente firmado por el interesado y refrendado por profesional
debidamente acreditado del pais de origen, adjuntando copia de la documentacion
que acredite la propiedad de los activos fijos y financieros;

f) Declaracion jurada rendida ante notario, haciendo constar su participacion en la
institucion proyectada, indicando la fuente u origen de los recursos de la
aportacion a realizar;

g) Declaracién Jurada rendida ante notario, de conocer la legislacion y regulaciones
aplicables a la actividad de la sociedad en formacién; especialmente, la Ley contra
el Delito de Lavado de Activos y su Reglamento, y plena aceptacion de los
deberes y responsabilidades que la Ley le asigna, la cual debera presentarse de
conformidad al Anexo M del presente Reglamento;

h) Poderes de representacién debidamente registrados; y,

i)  Cualquier otra informaciéon que la Comisidon determine podria contribuir a evaluar
la idoneidad, honorabilidad y responsabilidad de los accionistas eventuales de la
entidad proyectada.

A.2 Personas Juridicas
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b)

d)
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Copia del Pacto Social o instrumento juridico equivalente, debidamente legalizado;
Ndémina de los principales accionistas y/o administradores;

Memoria Institucional o documento equivalente de gestién correspondiente a los
ultimos dos (2) afos;

Estados Financieros Auditados para los ultimos dos (2) afios, elaborados por una
firma auditora debidamente autorizada o inscrita en la Autoridad Supervisora del
Pais de Origen;

Punto de Acta de la Junta Directiva donde se autoriza la realizacion de la inversion
detallando el monto de la participacion;

Certificacion de la Autorizacion o al menos No objecién, extendida por el Ente
Supervisor del Pais de Origen, cuando corresponda, para la realizacién de la
inversién correspondiente, asi como de que la institucion se encuentra en
cumplimiento de las leyes y regulaciones que le son aplicables;

Poderes de representacion debidamente registrados; vy,

Calificacion de Riesgo extendida por firma calificadora reconocida, cuando
corresponda.

DE LOS POSIBLES MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION O
JUNTA DIRECTIVA

Curriculum Vitae de conformidad al Anexo F del presente Reglamento,
debidamente firmado y adjuntando fotocopias de los documentos que sustenten lo
consignado en el mismo, en lo que corresponda.

Informacion Financiera Personal en el formato establecido en el Anexo G del
presente Reglamento, debidamente suscrito por el interesado y refrendado por
profesional competente del pais de origen, adjuntando copia de la documentacion
que acredite la propiedad de los activos fijos y financieros.

Declaracion jurada rendida ante notario, de no encontrarse comprendido dentro de
las incompatibilidades y prohibiciones establecidas por la Ley o Reglamentos
correspondientes, la cual deberd presentarse de conformidad al Anexo | del
presente Reglamento.

Dos (2) referencias bancarias;

Poderes de representacion debidamente registrados; vy,

Dos (2) referencias personales, extendidas por personas que no tengan lazos de
parentesco con el consejero o director.

Las referencias contenidas en los literales d) y e) deberan mantener una antigliedad
méxima de seis (6) meses previos a la fecha de presentacion de la solicitud; v,
presentarse de conformidad a los formatos establecidos en los Anexos J y L del
presente Reglamento, respectivamente.
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DE LA INSTITUCION EN FORMACION
Proyecto de Escritura de Constitucibn y de los Estatutos Sociales. La
denominacion social sera original y novedosa, utilizando la denominacién propia
de la actividad a realizar;
Fotocopia del certificado de depésito o de custodia que demuestre que se ha
depositado en el Banco Central de Honduras, o que se ha invertido en titulos
valores del Estado, el porcentaje o0 monto del capital minimo que determine la Ley
0 Reglamento por el cual se regira la entidad proyectada;
Plan y Estrategia de Negocios para los primeros tres (3) afios de operaciéon que
demuestre la factibilidad de la nueva institucién, elaborado por profesional
competente, debidamente colegiado y en el ejercicio de su profesion, que no sea
funcionario de la Comision o del Banco Central de Honduras. El Plan de Negocios
debera incluir una Descripcion del Proyecto, con las razones y objetivos que
motivan a los organizadores para constituir una nueva institucion financiera, los
productos y servicios que ofrecerd al publico, demostrar que en las condiciones
actuales y proyectadas de oferta y demanda de servicios financieros, el mercado
permite la admision de nuevos competidores, y si la institucion sera capaz de
ganar mercado para generar demanda a los productos y servicios que ofrece, los
aspectos relacionados con la estructura organizacional de la entidad, y las
proyecciones financieras trimestrales para los tres (3) primeros afios de operacion
de la nueva entidad de los principales estados financieros, utilizando indicadores
financieros que permitan evaluar la viabilidad de la institucién en formacion,
mediante un analisis de sensibilidad que incluya la explicacion de las variables
que fueron consideradas para el mismo;
En lo referente al capital, éste sera el que sefale la Ley, segun tipo de institucion,
el cual debera estar totalmente suscrito y pagado antes de que la institucion inicie
operaciones, proveniente de recursos propios; en caso de que la sociedad
pertenezca a un grupo econdmico, debe proporcionarse informacion sobre sus
relaciones y principales caracteristicas;
En la elaboracién de las proyecciones financieras se hara observancia de lo
siguiente:
= Los estados financieros se estructuraran utilizando las cuentas que sefialan los
manuales e instructivos emitidos por la Comision.
= Los estados financieros deberan presentarse en forma individual para cada afio
de la proyeccion.
= Debera explicarse con suficiente amplitud y contenido los supuestos, el
procedimiento y criterios utilizados, para el calculo de cada una de las cuentas
de los estados financieros.
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= Los estados financieros deben ser compatibles entre si y con las operaciones
gue por Ley correspondan a la institucion proyectada; asimismo, deben ser
congruentes con los resultados del estudio de mercado.

f) Manuales, politicas y sistemas de administracion de riesgos, composicion,
coordinacion, funciones y manuales de los érganos de gobierno corporativo, y en
el caso de pertenecer a un grupo financiero, descripcion, integracién, disefio de
negocios, el gobierno corporativo y cualquier informacion relacionada, y
comprobacién de que los negocios entre empresas afiliadas seran manejados
con precios competitivos de mercado.

ANEXO RESOLUCION GE No0.461/26-03-2014
19





I¢NB>: Comision Nacional de Bancos y Seguros

ANEXO D
INFORMACION QUE DEBERA ANEXARSE A LA SOLICITUD DE AUTORIZACION
PARA OPERAR UN ALMACEN GENERAL DE DEPOSITO, UNA CASA DE
CAMBIO, UNA SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE GARANTIA
RECIPROCA O UNA SOCIEDAD REMESADORA DE DINERO

A. DE LOS SOCIOS ORGANIZADORES

A.1 Personas Naturales

a) Curriculum Vitae de conformidad al Anexo F del presente Reglamento,
debidamente firmado y adjuntando fotocopias de los documentos que sustenten lo
consignado en el mismo, en lo que corresponda;

b) Fotocopia de la Tarjeta de Identidad o Pasaporte vigente, debidamente legalizado;

c) Dos (2) referencias bancarias;

d) Dos (2) referencias personales, extendidas por personas que no tengan lazos de
parentesco con el organizador y accionista.

Las referencias contenidas en los literales c) y d) deberan mantener una antigiiedad
méaxima de seis (6) meses previos a la fecha de presentacion de la solicitud; v,
presentarse de conformidad a los formatos establecidos en los Anexos J y L del
presente Reglamento, respectivamente;

e) Informacion Financiera Personal en el formato establecido en el Anexo G del
presente Reglamento, debidamente suscritos por el interesado y refrendados por
profesional competente del pais de origen y adjuntando copia de la
documentacién que acredite la propiedad de los principales activos fijos y
financieros;

f) Declaracién jurada rendida ante notario haciendo constar su participacion en la
institucion proyectada, indicando la fuente u origen de los recursos para las
aportaciones a realizar;

g) Declaracién Jurada rendida ante notario, de conocer la legislacion y regulaciones
aplicables a la actividad de la sociedad en formacién; especialmente, la Ley contra
el Delito de Lavado de Activos y su Reglamento, y plena aceptacion de los
deberes y responsabilidades que la Ley le asigna; la cual debera presentarse de
conformidad al Anexo M del presente Reglamento;

h) Poderes de representacién debidamente registrados; y,

i)  Cualquier otra informacion que la Comision determine podria contribuir a evaluar
la idoneidad, honorabilidad y responsabilidad de los accionistas eventuales de la
entidad proyectada.

A.2 Personas Juridicas
a) Copia del Pacto Social o instrumento juridico equivalente, debidamente legalizado;
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b)

d)
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Nomina de los principales accionistas y/o administradores;

Memoria Institucional o documento equivalente de gestion correspondiente a los
ultimos dos (2) afios;

Estados Financieros Auditados para los ultimos dos (2) afios por una firma
auditora debidamente autorizada o inscrita en la Autoridad Supervisora del Pais
de Origen;

Punto de Acta de la Junta Directiva donde se autoriza la realizacion de la inversion
detallando el monto de la participacion;

Certificacion de la Autorizacion o al menos No objecion, extendida por el Ente
Supervisor del Pais de Origen, cuando corresponda, para la realizaciéon de la
inversion correspondiente y de que la institucion se encuentra en cumplimiento de
las leyes y regulaciones que le son aplicables;

Poderes de representacion debidamente registrados; vy,

Calificacion de Riesgo extendida por firma calificadora reconocida, cuando
corresponda.

DE LOS POSIBLES MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION O
JUNTA DIRECTIVA

Curriculum Vitae de conformidad al Anexo F del presente Reglamento,
debidamente firmado y adjuntando fotocopias de los documentos que sustenten lo
consignado en el mismo, en lo que corresponda;

Informacion Financiera Personal en el formato establecido en el Anexo G del
presente Reglamento, debidamente suscrito por el interesado y refrendado por
profesional competente del pais de origen, adjuntando copias de Ila
documentacién que acredite la propiedad de los principales activos fijos y
financieros;

Declaracion jurada rendida ante notario, de no encontrarse comprendido dentro de
las incompatibilidades y prohibiciones establecidas por la Ley o Reglamentos
correspondientes, la cual deberd presentarse de conformidad al Anexo | del
presente Reglamento;

Dos (2) referencias bancarias;

Poderes de representacion debidamente registrados; vy,

Dos (2) referencias personales, extendidas por personas que no tengan lazos de
parentesco con el director.

Las referencias contenidas en los literales d) y e) deberan mantener una antigliedad
méxima de seis (6) meses previos a la fecha de presentacion de la solicitud; v,
presentarse de conformidad a los formatos establecidos en los Anexos J y L del
presente Reglamento, respectivamente.

C.

DE LA INSTITUCION EN FORMACION
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Proyecto de Escritura de Constitucion y de los Estatutos Sociales que debera
cumplir con los requisitos legales vigentes, especialmente lo relativo al gobierno
corporativo;
Fotocopia del certificado de depdsito o de custodia que demuestre que se ha
depositado en el Banco Central de Honduras, o que se ha invertido en titulos
valores del Estado, el porcentaje o monto del capital minimo que determine la Ley
o0 Reglamento por el cual se regira la entidad proyectada;
Plan de Negocios que demuestre la factibilidad de la nueva institucion, elaborado
por profesional competente, debidamente colegiado y en el ejercicio de su
profesién. El Plan de Negocios no podra ser realizado por un funcionario de la
Comision o del Banco Central de Honduras. Deberd incluir una descripcion del
proyecto, con las razones y objetivos que motivan a los organizadores para
constituir una nueva institucion financiera, origen de los fondos, financiamiento a
utilizar, los productos y servicios que ofrecera al publico, demostrar que en las
condiciones actuales y proyectadas de oferta y demanda de servicios financieros,
el mercado permite la admision de nuevos competidores, y si la institucién sera
capaz de ganar mercado para generar demanda a los productos y servicios que
ofrece, los aspectos relacionados con la estructura organizacional de la entidad; v,
las proyecciones financieras trimestrales para los tres (3) primeros afios de
operacion de la nueva entidad;
En lo referente al capital, éste serd el que sefiale cada una de las leyes o
reglamentos, segun tipo de institucion, el cual deberd estar totalmente suscrito y
pagado antes de que la institucion inicie operaciones, proveniente de recursos
propios; en caso de que la sociedad pertenezca a un grupo econémico, debe
proporcionarse informacién sobre sus relaciones y principales caracteristicas;
En la elaboracién de los balances generales, estado de cambios en el patrimonio,
estado de resultados vy flujos de efectivo proyectados se hard observancia de lo
siguiente:
= Los estados financieros se estructuraran utilizando las cuentas que sefialan
los manuales e instructivos emitidos por la Comision.
= Los estados financieros deberan presentarse en forma individual para cada
afo de la proyeccion.
= Deberd explicarse con suficiente amplitud y contenido los supuestos, el
procedimiento y criterios utilizados, para el calculo de cada una de las
cuentas de los estados financieros.
= Los estados financieros deben ser compatibles entre si y con las operaciones
qgue por Ley correspondan a la institucion proyectada; asimismo, deben ser
congruentes con los resultados del analisis de mercado.
Manuales, politicas y sistemas de administracion de riesgos, composicion,
coordinacion, funciones y manuales de los érganos de gobierno corporativo, y en
el caso de pertenecer a un grupo financiero, descripcién, integracion, disefio de
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negocios, el gobierno corporativo y cualquier informacion relacionada, y
comprobacion de que los negocios entre empresas afiliadas seran manejados con
precios competitivos de mercado.
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