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Se contintia con la encuesta para actualizacion de datos estadisticos de las Unidades
No Habitacionales (UNH), el cual se estd aplicando a toda la ciudad de La Ceiba.

Se esta digitando la informacidn del censo en zonas de riesgos de la ciudad de La Ceiba
en las bordas Carmen Elena y también de las Unidades No habitacionales (UNH).

Se finalizé y se entregd el informe del estudio de aforo de conteo vehicular realizado
en los nuevos semaforos instalados en nuestra ciudad; a la Alcaldia Municipal y Comité
Vial.

Nuestro personal se presentd al trabajo CAPTA 2019, que se estda realizando
actualmente con personal de diferentes departamentos de la municipalidad, el cual
consta en llevar factura de cobros a los habitantes de nuestra ciudad que se encuentran
en mora de pago con sus impuestos municipales.

Se sigue trabajando en la elaboracion del Presupuesto Operativo Anual POA-2020.

Se han atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento
solicitando informacién referente a los datos proyectados de poblacion y vivienda;
asimismo virtual a través de la pagina de facebook de nuestro departamento
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 12 AL VIERNES 16 DE AGOSTO DEL
2019.

* Sefinalizo y se entrego el informe sobre el POA y FODA-2020, a los Departamentos de
Contabilidad y Gerencia Municipal.

* Se asistio a recopilar informacién de conteo de los turistas extranjeros que transitan
por el puerto de cabotaje en esta ciudad, desde el 02 al 16 de agosto del presente afio;
esto a efecto de conformar una base de datos de turistas extranjeros que serd necesario
observar al momento de tomar decisiones referentes al desarrollo estructural del
puerto; solicitud enviada por el Licenciado Hector Orlando Caballero, Gerente General
del Puerto de Cabotaje en esta ciudad.

¢ Nuestro personal sigue realizando el trabajo CAPTA 2019, que se estd realizando
actualmente con personal de diferentes departamentos de la municipalidad, el cual
consta en llevar factura de cobros a los habitantes de nuestra ciudad que se encuentran
en mora de pago con sus impuestos municipales.

¢ De igual manera nuestro departamento se presentd a brindar apoyo en conjunto con
otros departamentos de la Municipalidad, en el mega operativo contra el Dengue, que
se realizo en la colonia San Judas y sus alrededores.

® Asimismo, a solicitud de la Ingeniero Habivi Alonso, Jefe del Departamento de
Desarrollo Comunitario; se estd aplicando una encuesta sobre los cursos y talleres
brindados por ese departamento a diferentes personas que se han matriculado en los.
diferentes cursos que se estan impartiendo.

¢ LaJefa del Departamento la Licenciada Jaqueline Marie Frazer, se ha estado reuniendo
con diferentes jefes de departamento y personas encargadas de la zona viva para
comenzar el proyecto de rescatar dicha zona.

¢ Se han atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento
solicitando informacion referente a los datos proyectados de poblacién y vivienda;
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INFORME DE LA SEMANA DEL DIA LUNES 19 AL VIERNES 23 DE AGOSTO DEL
2019.

® Se entrego informacién solicitada al Licenciado Héctor Orlando Caballero, Gerente
General del Puerto de Cabotaje, asimismo al Departamento de Alcaldia Municipal; del
conteo de los turistas extranjeros que transitaron por el puerto de cabotaje en esta
Ciudad, desde el 02 al 16 de agosto del presente afo; esto a efecto de conformar una
base de datos de turistas extranjeros que sera necesario observar al momento de tomar
decisiones referentes al desarrollo estructural del puerto.

* Nuestro personal sigue realizando el trabajo CAPTA 2018, que se esta realizando
actualmente con personal de diferentes departamentos de la municipalidad, el cual
consta en llevar factura de cobros a los habitantes de nuestra ciudad gue se encuentran
en mora de pago con sus impuestos municipales.

* De igual manera nuestro departamento se presentd a brindar apoyo en conjunto con
otros departamentos de la Municipalidad, en el mega operativo contra el Dengue, que
se realizd en la colonia Las Delicias y sus alrededores.

® Asimismo, personal de nuestro departamento se desplazé hacia la Barrio Alvarado y
Barrio Ingles, a realizar la encuesta a jovenes que se encuentran recibiendo cursos de
Desarrollo Comunitario a través de CONEANFO.

* Se han atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento
solicitando informacion referente a los datos proyectados de poblacion y vivienda;
asimismo virtual a través de la pagina de Facebook de nuestro departamento.
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Nuestro personal finalizo el trabajo CAP | A 2019, que se estaba realizando con personal
de diferentes departamentos de la municipalidad, el cual constaba en llevar facturas de
cobros a los habitantes de nuestra ciudad que se encuentran en mora de pago con sus
impuestos municipales.

Se inicio con ia codificacion y digitacion dei censo reaiizado a ios jovenes que reciben
talleres, cursos y charlas a través de la Academia Municipal y CONEANFO.

Se estuvo elaborando un formato de la encuesta de supervision para la Academia
Municipal a través del Departamento de Desarrollo Comunitario.

Personal de nuestro departamento, asistio a la reunion de Visitacion Padilla, que se
llevo a cabo en el Hotel La Quinta de esta ciudad.

Personal de nuestro departamento, asistio a la Escuela Porfirio Ruiz,

de la Colonia Prados de Misericordia a la Inauguracién de un Aula completa, con fondos
de la Municipalidad de La Ceiba, Ten Canal 10 y la embajada de China, Taiwan.

Se han atendido a diferentes personas que han venido a nuestro departamento
solicitando informacién referente a los datos proyectados de poblacidn y vivienda;

asimismo virtual a través de la pagina de Facebook de nuestro departamento.
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DIRECCION DE LA UNH:

ENCUESTA DE UNIDADES NO HABITACIONALES LA CEIBA, ATLANTIDA 2019

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y ESTADISTICA MU NICIPAL DIEM-LC

1.- BARRIO O COLONIA _]_]

AVENIDAS:

2-No.DEBOLETA  _|_|

la) OCUPADO

b) DESOCUPADO {
¢) EN CONSTRUCCION |
d) EN ABANDONO [

[ ]

|
.

1) ESTADO DEL EST ABLEC IMIENTO z) NOMBRE DEL ESTABLEC{MIE\TO

3) NOMBRE DEL PROPIETARIO:

| LA ENCUESTA:
| 2) RECHAZO

§ ¢} INCOMPLETA

RESULTADO DE
[]
b) COMPLETA | ]
L]
d) PENDIENTE | ]

4) RUBRO A QUE SE DEDICA:
a) HOTEL/MOTEL i
b) RESTAURANTE/CAFETERIA|
¢) CENTRO EDUCATIVO [

|
%
d) SALA DE BELLEZA Eed

¢) BARBERIA
f) CAR WASH
2) GASOLINERA

k) SUPERMERCADO

EMPLEADOS | SEXO | TOTALDE
[ 1 i) TIENDA (] SEGUN BEXO F M |EMPLEADOS
{ 1 j)BANCO/COOP. [ |
} { K)OTRO EMPLEADOS

NUMERODE | NUMERO DE NUMERODE | NUMERO DE | NIVEL No. DE !
HABITACIONES | MEDICOS ENFERMERAS CAMAS ALUMNOS |PROFESORES |  AULAS
TR, 1.- Pre-cscolar
__J_’._J _l_j_l AUXIIIARES 2.- Primaria
3.~ Secundaria
4.- Universidad
5.- Ceniro Vocacional
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d) SALA DE BELLEZA
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HABITACIONES MEDICOS CAMAS ALUMNOS | PROFESORES|  AULAS
1.— Pre-escolar
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A._CONTROL DE VISITAS |

: DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION Y ESTADISTICA MUNICIPAL DIEM-LC
siniceaumwe  SERVICIOS DE DESARROLLO COMUNITARIO—CURSOS Y TALLERES, LA CEIBA, 2019

.

B. IDENTIFICACION GEOGRAFICA

NUMERO DE lEECHA
BOLETA —3

/ 7

DIRECCION DE CASA DE HABITACION:

1) Nombre del Alumno.

2) Edad: 3) Sexo

DF [ ]

)M |

4) Profesion u Oficio:

4) Curso que esta recibiendo:

6) ;Por qué decidié recibir este curso?

7) ;Ya ha recibido otro curso por parte
de Ia Municipalidad de La Ceiba?
1)Si

8) :Qué otro curso le gustaria recibir a faturo por la Municipalidad?

9)Su opinién acerca de los curses que

1) Contabilidad

3) Servicio al Cliente

5) Uttas Acrilicas

2) Mercadotecnia Basica 4) Ventas

6) Belleza

brinda la Municipalidad de La Ceiba?

2)Ne
Cuales:

7)Corte y Confeccion  8) Barberia otros:
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A. CONTROL DE VISITAS l B. IDENTIFICACION GEOGRAFICA

NUMERO DE N CHA 7 2 DIRECCION DE CASA DE HABITACION:
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4) Curso que esta recibiendo: 6) (Por qué decidib rec este 507
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7) ¢ Ya ha recibido otro curso por parte
de Ia Municipalidad de La Ceiba?

1)Si
2)No
Cuales:

8) ;Qué otro curso le gustaria recih
1) Contabilidad - 33
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9)Su opinion acerca de los cursos que
brinda la Municipalidad de La Ceiba:
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B. IDENTIFICACION GEOGRAFICA

. ; l DIRECCION DE CASA DE HABITACION:

NUMERO DE lf ECHA
IBOLETA ~d ;

1) Nombre del Alumno.

2) Edad:

3) Sexo
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4) Profesién u Oficio:

4) Curso que esta recibiendo:

6) ;Por qué decidio6 recibir este curso?

7) ;Ya ha recibido otro curse por parte
de la Municipalidad de La Ceiba?

1)Si
2)No
Cuales:

¥) [ Qué otro curso le gustaria recibir a futaro por la Municipalidad?

9)Su opinion acerca de los cursos que

Contzabiiidad

3) Servicio al Cliente

2) Mlercadotecnia Bésica 4) Ventas

Carte y Confeccién

8) Barberia

5) Unas Acrilicas
6) Belleza

otros:

brinda la Municipalidad de La Ceiba:




