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CIRCULAR No.042-2019

Tegucigalpa, M.D.C., 30 de agosto de 201¢

SECRETARIA GENERAL
GERENCIA ADMINISTRATIVA
DIRECCIONES GENERALES

SUB DIRECCIONES

SUB GERENCIAS

UNIDADES DE APOYO

OFICINAS REGIONALES
CENTROS DE CUIDADO INFANTIL

PRESENTE

En cumplimiento al Memorando UAI-STSS-172-2019 de fecha 12 de agosto del afio en
curso, referente a la Auditorfa practicada a esta Sub Gerencia de Recursos Humanos en €l
cual refiere a las incapacidades extendidas por el Instituto Hondurefio de Seguridad Social
las que deben presentarse con sus respectivas firmas v sellos.

En virtud de lo antes expuesto, se instruye en aplicacion del articulo 5 del Reglamento
para la extensién de Certificado de Incapacidad Temporal Laboral, Capitulo II
Procedimiento para la Extension de Incapacidades, que a la letra dice:

Articulo No. 5 Los Certificados de Incapacidad Temporal laboral que abarquen periodos
menores de tres (3) dias seran autorizados por el médico tratante, y los de perfodos
superiores, para su validez, deberan ser refrendados por el Jefe de [a Unidad Médica o el
Jefe del Departamento Medico en el momento en que se generen.

Asl mismo, se les recuerda qgue en caso de que la incapacidad temporal sea extendida por
médico privado por uno, dos y hasta tres (3) dias, no necesita ser refrendada por et
Instituto Hondurefio de Seguridad Social, pero si la incapacidad es mayor de 3 dias debe
ser refrendada ante el THSS.

Favor tomar nota,

Atentamente

Coc. Despacho Ministerial
Cc. Despacho Sub Secretario
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CIRCULAR NO.041-2019

Tegucigalpa, M.D.C; 30 de agosto de 2019

SECRETARIO DE ESTADO

SUB SECRETARIOS DE ESTADO
SECRETARIA GENERAL
DIRECTORES GENERALES
GERENCIA ADMINISTRATIVA
SUB GERENCIAS

UNIDADES DE APOYO

CENTROS DE CUIDADO INFANTIL

PRESENTE.

Por este medio comunicamos que esta Sub Gerencia de Recursos Humanos
estara realizando una capacitacién sobre la “ley y beneficio que otorga el
INJUPEMP?” [as fechas establecidas son: 03, 04 de septiembre 2019, en horario
de 8:40am. A 12:00m. en el saldén “Oscar A. Flores”.

Dicha capacitacion esta dirigida al personal en general y personal proximo a
cesantearse, por tanto, esperamos designe el personal bajo su cargo para que
asistan en las fechas programadas, el cupo es de 25 personas por fecha, por
tanto, debera seleccionar 3 personas para participar en el evento.

Esperando tome nota de lo antes expuesto.

Atentamente,
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CIRCULAR No.039-2019

Tegucigalpa, M.D.C., 27 de agosto de 2019

_ INSPECTORIA GENERAL DE TRABAJO

' 'SERVICIO DE ATENCION AL.CIUDADANO _ .
UNIDAD DE CONCILIACION

UNIDAD DE CALCULO

PRESENTE

En atencion al oficio No. 128/PT/2019 de fecha 20 de agosto del afio en curso
emitido por el Abg. Antonio Diaz Garcia, Procurador General del Trabajo, se
solicita su colaboracion en el sentido de proporcionar a los usuarios que visiten
esas oficinas el Trifolio Informativo sobre fos servicios que presta la Procuraduria

General del Trabajo a ios ciudadanos.

Lo anterior, con el propésito de visibilizar dichos servicios al publico en general
incluyendo las oficinas regionales.

Se anexa ejemplar del Trifolio Informativo.

Agradeciendo su colaboracion,

Atentamente AT,
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CIRCULAR No.038-2019

Tegucigalpa, M.D.C., 27 de agosto de 2019

SECRETARIA GENERAL
DIRECCIONES GENERALES
GERENCIA ADMINISTRATIVA
SUB DIRECCIONES

SUB GERENCIAS

UNIDADES DE APOYO

PRESENTE

En cumplimiento al Memorando UAI-STSS-172-2019 de fecha 12 de agosto
. del afio en curso, referente a la Auditoria practicada a esta Sub Gerencia de
Recursos Humanos, por este medio se instruye verificar que todo el
personal a su cargo debe portar su carnet de identificacion.

Por lo que el personal que ain no cuenta con el mismo, debera presentarse
a esta Sub Gerencia de Recursos Humanos para realizar la gestidn
correspondiente, a partir del dia siguiente de la presente notificacion.

En espera de su pronta atencion,

Atentamente
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Cc. Despacho Ministerial

Cc. Despacho Sub Secretario
Cc. Auditoria Interna

Cc. Archivo

Edificio Plara Aznl Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
Teléfonos: (504) 2232-3918 / 2235-3458 / 2232-6018 / fax: 2235-3455 / 2235-3464
worw trabajo.gob.hn / info@irabajo.gob hn / Tegucigalpa, Honduras, Centro América
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CIRCULAR No.040-2019

Tegucigalpa, M.D.C., 27 de agosto de 2019

SECRETARIA GENERAL
GERENCIA ADMINISTRATIVA
DIRECCIONES GENERALES
SUB DIRECCIONES

SUB GERENCIAS

UNIDADES DE APOYO

PRESENTE

En cumplimiento al Memorando UAI-STSS-172-2019 de fecha 12 de agosto
del afio en curso, referente a la Auditoria practicada a esta Sub Gerencia de
Recursos Humanos en el cual solicita la aclaracion siguiente: “¢ Por qué fos
Jefes inmediatos no aplican las sanciones correspondientes (llamados de atencion)?”.

En virtud de lo antes expuesto, se instruye a la aplicacién del articulo 23, parrafo
segundo, del Reglamento Interno de esta Secretaria de Estado, referente al
informe de llegadas tardias que emite esta Sub Gerencia de forma mensual para
cada Direccién, debiendo realizar los llamados de atencion que correspondan,
remitiendo la evidencia a esta Sub Gerencia donde les recuerden la importancia

de su puntualidad.

En espera de su pronta atencion, '
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Atentamente

Cc. Despacho Ministerial

Cc. Despacho Sub Secretario

Cc. Auditoria Interna

Cc. Encargado de Asistencia Central
Cc. Encargada de Asistencia Regional
Cc. Archivo

Edificio Plaza Azul Col Las Lomas del Guijarro Sur, Ave. Berlin, Calle Viena,
Tel&fonos: {504) 2232-3918 / 2235-3458 / 22326018 / fax: 2735-3455 / 2235-3464
www. trabajo.gob hn / info@irabajo.gob.ha / Tegucigalpa, Honduras, Centro Arnénicn
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CIRCULAR NO.037-2019

Tegucigalpa, M.D.C., 22 de agosto de 2019

DIRECTORES GENERALES

SUB GERENCIAS

UNIDADES DE APOYO

CENTRO DE CUIDADO INFANTIL MODELO
CENTRO DE CUIDADO INFANTIL No. 10

TODO EL PERSONAL -

PRESENTE

Por este medio se les solicita proporcionar un listado por Direccion conteniendo el
nombre de cada empleado, nombre completo sexo y edad de sus hijos no

mayores de 12 afios.

Dicha informacién es requerida en esta Sub Gerencia de Recursos Humanos a
mas tardar el dia lunes 26 de agosto del afio en curso.
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En espera de su pronta atencion, SEGUAIDAD SOCIAL
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Atentamente.

Cc. Archivo

Fdificio Plaza Azul Col. Las Lomas del Guijarro Svr, Ave. Berlin, Calle Vie;zm
Teléfonns: (504) 2232-3918 / 2235-3458 / 22326018 ¢ fax: FII5-Z485 7 2235-3404
weyw trabajo.gob.hn / tnfofirabajo.gob b / Tegucigalpa, Honduras, Centro Aanfeica
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CIRCULAR NO.35-2019

Tegucigalpa, M.D.C; 08 de agosto de 2019

INSPECCION GENERAL DE TRABAJO
DIRECCION GENERAL DE PREVISION SOCIAL

COMITE DE ETICA
_~"SERVICIO DE ATENCION AL CIUDADANO

UNIDADES DE APOYO
PRESENTE.

Por este medio hacemos de su conocimiento que esta Sub Gerencia de
Recursos Humanos estara realizando la primera jornada de capacitacion en el
tema “Seguridad y Salud Ocupacional”. Con el objetivo de mejorar las
condiciones ambientales de trabajo y de la salud fisica y mental, desarrollando el

bienestar de las perscnas.

Esta capacitacion incluye diploma de participacion del INFOP. EI curso tiene
duracidén de una semana y el cupo es de 15 personas por taller.

Evento que se realiza en el primer piso contiguo a las oficinas de Eurc Labor. Las
fechas establecidas para tal evento son del lunes 12 al viernes 16 de agosto del

2019, en horario de 8:40 a 12:00m.

Nota: mandar listado deﬁLpﬁﬂ%onal que asistira a la capacitacion.
sl
Atentamente, FC W
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Cc. Archivo

Edificio Plaza Azwl, Col Las Lomas def Guijamo Sur, Ave Berlin, Calle Viena,
Teléfonos: (504) 2232-3918 / 2235-3458 / 22326018 / Fam: 2F35-3455 7 2235-3464
wowrw . rzbajo.gob hn / nfof@rabajo.gob hn / Tegucigalpa, Honduras, Cenfro Amérnica



